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Sekcja PKD  Firmy z potencjałem do tworzenia zielonych miejsc pracy 

– wymiar procesowy  

Firmy należące do zielonej gospodarki – wymiar produktowy  
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  Logistyk    Specjalista ds. fitosocjologii  

  Kierownik zarządzania projektami    Specjalista ds. łowiectwa  

  Koordynator ds. zarządzania    Specjalista ds. hodowli  

  Koordynator ds. imprez turystycznych    Operator maszyn do wyrobów mlecznych  

  Planista    Sprzedawca wyrobów/edukator ekologiczny  

  Stajenny    Operator kolejki linowej  

  Sprzątacz    Operator harwestera/pilarek spalinowych/drwal  

   Robotnik leśny  

   Operator sadzarki/ciągnika rolniczego  

   Serwisant maszyn rolniczych  

   Pasterz  

   Rzeźnik/wędliniarz  

   Wozak - Zrywkarz  
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Sekcja PKD  Firmy z potencjałem do tworzenia zielonych miejsc pracy – 

wymiar procesowy  

Firmy należące do zielonej gospodarki – wymiar produktowy  
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 Logistyk  Kierownicy różnego szczebla/brygadziści/mistrzowie  

 Spedytor  Specjalista ds. BHP  

 Spawalnik  

 Automatyk/Robotyk  

 Ekolog  

 Pomiarowiec  

 Energetyk  

 Operator urządzeń i systemów energetyki odnawialnej  

 Rzeźnik/wędliniarz/wędzarz/rozbieracz  

 Ekspedientka  

 Pracownik gospodarczy  
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Sekcja PKD  Firmy z potencjałem do tworzenia 

zielonych miejsc pracy – wymiar 

procesowy  

Firmy należące do zielonej gospodarki – wymiar produktowy  
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Dyrektor ds. rozwoju  Specjalista ds. sprzedaży OZE  Operator elektrowni wiatrowej  

Kierownicy różnego szczebla (oddziału, 

zakładu, projektu) 
Specjalista ds. zakupów/rozliczeń  Serwisant automatyk  

Dyspozytor dyspozycji ruchu Specjalista ds. nawiązywania współpracy  Dyspozytor/operator  

Specjalista ds. dokumentacji Specjalista ds. ochrony środowiska  Pracownik obsługi biura  

 Specjalista ds. bezpieczeństwa  Pracownik ds. rozliczeń energii cieplnej  

 Projektant elementów farm wiatrowych  Elektromechanik  

 
Projektant elementów instalacji 

fotowoltaicznych 
Monter  

 Specjalista ds. efektywności  Elektromonter  

 Doradca ds. fotowoltaiki  Konserwator  

 Technik ds. fotowoltaiki   
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Sekcja PKD  Firmy z potencjałem do tworzenia zielonych 

miejsc pracy – wymiar procesowy  

Firmy należące do zielonej gospodarki – wymiar produktowy  
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Dyrektor 

operacyjny/produkcji/logistyki/sprzedaży  

Kierownicy oczyszczalni/ds. ochrony 

środowiska/sortowni  
Hydraulik  

Główna księgowa  Technolog oczyszczalni Pilarz  

Specjalista ds. logistyki  Specjalista ds. ochrony środowiska  Kierowca  

Specjalista ds. windykacji  Operator sieci wodociągowej 
Operator sprzętu ciężkiego/koparko-

ładowarki  

Radca prawny  Operator sieci kanalizacyjnej Operator wózków widłowych  

Pracownik działu HR  Operator oczyszczalni ścieków Operator linii sortowniczych  

Pracownik działu księgowości  Technik elektryk/Elektryk  Ładowacz/Sortowacz odpadów  

Pracownik działu zakupów  Mechanik/Elektromechanik Operator produkcji 

Pracownik działu obsługi klienta Robotyk/Automatyk  Kosiarz 

Pracownik działu sprzedaży  Laborant   

Specjalista ds. obsługi klienta/Przedstawiciel 

handlowy  
Spawacz  
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Sekcja 

PKD  

Firmy z potencjałem do tworzenia 

zielonych miejsc pracy – wymiar 

procesowy  

Firmy należące do zielonej gospodarki – wymiar produktowy  
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Pracownik działu zakupów  
Kierownicy różnego szczebla/ 

brygadziści/majstrzy  
Zbrojarz/Murarz/Tynkarz/Brukarz  

Kosztorysant  Architekt/Urbanista/Konstruktor  Elektryk/Hydraulik/Spawacz  

Logistyk  Hydrolog  Malarz/tapeciarz/glazurnik  

Doradca techniczny  Geodeta  Monter suchej zabudowy/konstrukcji  

Pośrednik nieruchomości, deweloper  Projektant instalacji sanitarnych  Operator koparki/dźwigu/podnośnika  

Handlowiec  Inżynier elektryk  Operator maszyn CNC  

Specjalista ds. wynajmu sprzętu 

specjalistycznego  
Inspektor nadzoru  Kierowca/Operator wózka widłowego 

 Inżynier budownictwa  Operator spycharki/ładowarki/walca  

 Instalator  Operator wiertnic/palownicy  

 Izolator, specjalista dociepleń  Operator równiarki, rozścielacz  

 Stolarz/Dekarz/Cieśla  Pomocnik budowlany/hakowy  
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Sekcja PKD  Firmy z potencjałem do tworzenia zielonych miejsc pracy – 

wymiar procesowy  

Firmy należące do zielonej gospodarki – wymiar produktowy 
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Dyrektor ds. ekonomiczno-finansowych  Specjalista ds. ochrony środowiska  

Kierownicy różnego szczebla (ASO, bazy, ruchu, działu planowania)  Specjalista ds. BHP  

Główna księgowa Specjalista ds. rozliczeń  

Logistyk  Specjalista ds. planowania  

Specjalista ds. magazynowych  Informatyk/programista  

Informatyk do zarządzania infrastrukturą  Specjalista ds. pozyskiwania środków unijnych  

Pracownik porządkowy  Ekonomista  

 Projektant instalacji  

 Elektronik/Elektryk/Energetyk  

 Mechanik/Monter  

 Kierowca autobusu  
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Sekcja 

PKD  

Firmy z potencjałem do tworzenia zielonych 

miejsc pracy – wymiar procesowy  

Firmy należące do zielonej gospodarki – wymiar produktowy 
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Brak wskazań  Manager zespołu/Office manager  

 Inżynier DevOps  

 Strateg  

 Projektant UX/UI  

 Specjalista ds. administracji  

 Programista/Informatyk  

 Instalator  

 Elektrotechnik  

 Sprzedawca/Przedstawiciel handlowy  



Poszukiwane zawody/stanowiska pracy wraz z potrzebnymi kwalifikacjami/uprawnieniami/umiejętnościami, w tym zielonymi kompetencjami 
według ekspertów 
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1Cabral C., Lochan Dhar R. (2019), Green competencies: Construct development and measurement validation, Journal of Cleaner Production, 235: 887-900., tj.  

− zielona wiedza - dotyczy ogólnej wiedzy na temat środowiska przyrodniczego, 

− zielone umiejętności - umiejętności o charakterze zawodowym jak i ogólnym, które są niezbędne przede wszystkim w zielonych zawodach, ale także pozostałych zawodach, na które oddziałuje zielona 
transformacja, 

− zielona świadomość - dotyczy świadomości wpływu działalności człowieka na środowisko, m.in. zanieczyszczenie powietrza, ślad węglowy, itp., 

− zielone postawy - rozumiane jako postrzeganie wartości ochrony środowiska przez poszczególne osoby, 

− zielone zdolności - istotne dla samorozwoju oraz zwiększania wydajności w zielonej gospodarce, 

− zielone zachowania, które wspierają równowagę środowiskową. 

Stanowiska  

pracy według 

KZiS  

Nazwa stanowiska 

pracy  

Wykształcenie  

i wiedza 

dotycząca 

stanowiska 

pracy  

Zawód  

Formalne 

kwalifikacje 

zawodowe 

poświadczone 

certyfikatem/ 

dyplomem  

Uprawnienia zawodowe 

poświadczone 

certyfikatem/dyplomem  

Nieformalne 

umiejętności 

zawodowe/ 

interpersonalne  

Zielone kompetencje1  

Sekcja A Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo  

Specjaliści  
Rzeźnik/  

wędliniarz  

Dyplom 

czeladniczy/  

mistrzowski  

Rzeźnik/  

wędliniarz  

Wykształcenie 

zawodowe  

Dyplom ukończenia 

szkoły, dyplom 

czeladniczy  

Mistrz smaku  

• Zielone zachowania 

wspierające 

równowagę 

środowiskową  

Robotnicy 

przemysłowi 

i rzemieślnicy  

Wozak- Zrywkarz  Zawodowe  
Wozak - 

Zrywkarz  

Nie 

wymagane  
 Nie wymagane  

Umiejętności 

powożenia koni  

• Zielona wiedza  

• Zielona świadomość  

Robotnik leśny  

Co najmniej 

średnie 

zawodowe  

Robotnik 

leśny  

Dyplom 

ukończenia 

szkoły  

 Nie wymagane  Nie wymagane  

• Zielona wiedza  

• Zielona świadomość  

Operatorzy 

i monterzy 

maszyn i 

urządzeń  

Operator kolejki 

linowej  

Co najmniej 

średnie  
Operator  

Dyplom 

ukończenia 

szkoły  

 Nie wymagane  
Umiejętność pracy w 

zespole  

• Zielona wiedza  

• Zielona świadomość  
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Stanowiska pracy 

według KZiS  

Nazwa stanowiska 

pracy  

Wykształcenie  

i wiedza 

dotycząca 

stanowiska 

pracy  

Zawód  

Formalne 

kwalifikacje 

zawodowe 

poświadczone 

certyfikatem/ 

dyplomem  

Uprawnienia zawodowe 

poświadczone 

certyfikatem/dyplomem  

Nieformalne 

umiejętności 

zawodowe/ 

interpersonalne  

Zielone kompetencje  

Sekcja C Przetwórstwo przemysłowe  

Kadra 

zarządzająca/ 

kierownicy  

Kierownik 

utrzymania ruchu  

Wykształcenie 

techniczne  
Automatyk  

Nie 

wymagane  

Szkolenia, kursy 

doszkalające branżowe  

Umiejętności 

miękkie i twarde  
Nie wymagane  

Operatorzy 

i monterzy 

maszyn i 

urządzeń  

Operator maszyn 

i urządzeń  

Wykształcenie 

techniczne  

Operator 

maszyn i 

urządzeń  

Szkolenie 

wewnętrzne 

w zakładzie  

Certyfikaty  
Szybka reakcja, 

otwartość umysłu  

• Zielona wiedza  

• Zielona świadomość  

• Zielone zachowania 

wspierające 

równowagę 

środowiskową  

Pracownicy 

wykonujący 

prace proste  

Pracownik 

gospodarczy  
Nie wymagane  

Pracownik 

gospodarczy  

Nie 

wymagane  
Nie wymagane  Nie wymagane  Nie wymagane  

Robotnicy 

przemysłowi 

i rzemieślnicy  

Rzeźnik/ Wędliniarz/ 

Wędzarz  
Nie wymagane  

Rzeźnik/ 

Wędliniarz/ 

Wędzarz  

Nie 

wymagane  
Nie wymagane  Nie wymagane  Nie wymagane  
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Stanowiska pracy 

według KZiS  

Nazwa stanowiska 

pracy  

Wykształcenie  

i wiedza 

dotycząca 

stanowiska 

pracy  

Zawód  

Formalne 

kwalifikacje 

zawodowe 

poświadczone 

certyfikatem/ 

dyplomem  

Uprawnienia zawodowe 

poświadczone 

certyfikatem/dyplomem  

Nieformalne 

umiejętności 

zawodowe/ 

interpersonalne  

Zielone kompetencje  

Sekcja D Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, gaz, parę wodną, gorącą wodę i powietrze do układów klimatyzacyjnych  

Technicy i inny 

średni personel  

Technik ds. 

fotowoltaiki 

Co najmniej 

średnie 

techniczne 

Technik 

odnawialnych 

źródeł energii 

Dyplom 

ukończenia 

szkoły 

Uprawnienia SEP Dyspozycyjność 

• Zielona wiedza  

• Zielona świadomość  

• Zielone zachowania 

wspierające równowagę 

środowiskową  

Operator elektrowni 

wiatrowej 

Średnie 

techniczne, 

technik 

automatyk 

Technik automatyk 

Dyplom 

ukończenia 

szkoły 

Uprawnienia SEP Dyspozycyjność 

• Zielona wiedza  

• Zielona świadomość  

• Zielone zachowania 

wspierające równowagę 

środowiskową  

Serwisant automatyk 

Co najmniej 

średnie 

techniczne 

Automatyk 

Dyplom 

ukończenia 

szkoły 

Nie wymagane  Nie wymagane  Nie wymagane  

Operatorzy 

i monterzy maszyn 

i urządzeń  

Elektromonter 
Zawodowe 

kierunkowe 
 Elektromonter 

Dyplom 

ukończenia 

szkoły 

Uprawnienia SEP 

Zmysł techniczny, 

ogólna wiedza na 

temat przepływu 

ciepła, hydrauliki 

Nie wymagane  

Konserwator 
Zawodowe 

kierunkowe 

Konserwator 

mechanik 

Dyplom 

ukończenia 

szkoły 

Dyplom czeladniczy 

Zmysł techniczny, 

ogólna wiedza na 

temat przepływu 

ciepła, hydrauliki 

Nie wymagane  

Spawacz 
Zawodowe 

kierunkowe 
Spawacz Nie wymagane  Nie wymagane  Nie wymagane  Nie wymagane  
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Stanowiska 

według KZiS  

Nazwa 

stanowiska 

pracy  

Wykształcen

ie i wiedza 

dotycząca 

stanowiska 

pracy  

Zawód  

Formalne 

kwalifikacje 

zawodowe 

poświadczone 

certyfikatem/ 

dyplomem  

Uprawnienia 

zawodowe 

poświadczone 

certyfikatem/ 

dyplomem  

Nieformalne umiejętności 

zawodowe/ 

interpersonalne  

Zielone kompetencje  

Sekcja E Dostawa wody; gospodarowanie ściekami i odpadami oraz działalność związana z rekultywacją  

Specjaliści  

Specjalista  

ds. ochrony 

środowiska 

Wyższe 

kierunkowe 

Specjalista 

ds. ochrony 

środowiska 

dyplomy 

ukończenia 

uczelni 

Nie wymagane  

Kompetencje miękkie, umiejętność 

rozwiązywania problemów, 

zarządzanie zmianą, umiejętność 

pracy w sytuacjach kryzysowych 

• Zielona wiedza  

• Zielone umiejętności  

• Zielona świadomość  

• Zielone postawy  

• Zielone zdolności  

• Zielone zachowania 

wspierające równowagę 

środowiskową  

Technicy i inny 

średni personel  

Elektryk 

Zawodowe, 

techniczne 

kierunkowe 

Elektryk 

dyplom 

ukończenia 

szkoły 

Uprawnienia SEP 

Kompetencje miękkie, umiejętność 

rozwiązywania problemów, 

zarządzanie zmianą, umiejętność 

pracy w sytuacjach kryzysowych 

• Zielona świadomość 

Automatyk 

Zawodowe, 

techniczne 

kierunkowe 

Automatyk 

dyplom 

ukończenia 

szkoły 

Uprawnienia SEP 

Kompetencje miękkie, umiejętność 

rozwiązywania problemów, 

zarządzanie zmianą, umiejętność 

pracy w sytuacjach kryzysowych 

• Zielona wiedza  

• Zielone umiejętności  

• Zielona świadomość  

• Zielone postawy  

• Zielone zdolności  

• Zielone zachowania 

wspierające równowagę 

środowiskową  

Operatorzy 

i monterzy maszyn 

i urządzeń  

Kierowca Zawodowe Kierowca 

dyplom 

ukończenia 

szkoły 

Uprawnienia 

zawodowe 
Kompetencje miękkie • Zielona świadomość  

Pracownicy 

wykonujący 

prace proste  

Ładowacz/ 

Sortowacz 

odpadów  

Nie 

wymagane  

Ładowacz/So

rtowacz 

odpadów  

Nie wymagane  Nie wymagane  Nie wymagane  Nie wymagane  
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Stanowiska według 

KZiS  
Nazwa stanowiska pracy  

Wykształcenie i 

wiedza dotycząca 

stanowiska pracy  

Zawód  

Formalne 

kwalifikacje 

zawodowe 

poświadczone 

certyfikatem/ 

dyplomem  

Uprawnienia 

zawodowe 

poświadczone 

certyfikatem/ 

dyplomem  

Nieformalne 

umiejętności 

zawodowe/ 

interpersonalne  

Zielone 

kompetencje  

Sekcja F Budownictwo  

Specjaliści  Inżynier elektryk Wyższe kierunkowe Elektryk 

Uprawnienia do 

projektowania 

instalacji 

elektrycznych 

Uprawnienia SEP Nie wymagane  Nie wymagane  

Technicy i inny 

średni personel  
Instalator 

Średnie techniczne/ 

zawodowe 
Instalator Nie wymagane  

Uprawnienia 

zawodowe 
Nie wymagane  Nie wymagane  

Robotnicy 

przemysłowi  

i rzemieślnicy  

Stolarz 
Średnie techniczne/ 

zawodowe 
Stolarz Nie wymagane  Nie wymagane  Nie wymagane  Nie wymagane  

Dekarz Nie wymagane  Dekarz Nie wymagane  Nie wymagane  Nie wymagane  Nie wymagane  

Cieśla Nie wymagane  Cieśla Nie wymagane  Nie wymagane  Nie wymagane  Nie wymagane  

Zbrojarz Nie wymagane  Zbrojarz Nie wymagane  Nie wymagane  Nie wymagane  Nie wymagane  

Murarz Nie wymagane  Murarz Nie wymagane  Nie wymagane  Nie wymagane  Nie wymagane  

Tynkarz Nie wymagane  Tynkarz Nie wymagane  Nie wymagane  Nie wymagane  Nie wymagane  

Elektryk Nie wymagane  Elektryk Nie wymagane  Uprawnienia SEP Nie wymagane  Nie wymagane  

Hydraulik Nie wymagane  Hydraulik Nie wymagane  Nie wymagane  Nie wymagane  Nie wymagane  

Spawacz Nie wymagane  Spawacz Nie wymagane  Nie wymagane  Nie wymagane  Nie wymagane  

Glazurnik  Nie wymagane  Glazurnik  Nie wymagane  Nie wymagane  Nie wymagane  Nie wymagane  

Brukarz Nie wymagane  Brukarz Nie wymagane  Nie wymagane  Nie wymagane  Nie wymagane  

Malarz/tapeciarz Nie wymagane  Malarz/tapeciarz Nie wymagane  Nie wymagane  Nie wymagane  Nie wymagane  

Operatorzy i 

monterzy maszyn 

i urządzeń  

Monter suchej 

zabudowy/konstrukcji  
Nie wymagane  

Monter suchej 

zabudowy/ konstrukcji  
Nie wymagane  Nie wymagane  Nie wymagane  Nie wymagane  

Operator 

koparki/ładowarki  
Średnie, zawodowe 

Operator 

koparki/ładowarki  
Kursy 

Uprawnienia 

zawodowe 
Nie wymagane  Nie wymagane  
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Stanowiska 

według KZiS  

Nazwa 

stanowiska 

pracy  

Wykształcenie 

i wiedza 

dotycząca 

stanowiska 

pracy  

Zawód  

Formalne 

kwalifikacje 

zawodowe 

poświadczone 

certyfikatem/ 

dyplomem  

Uprawnienia 

zawodowe 

poświadczone 

certyfikatem/dyplome

m  

Nieformalne 

umiejętności 

zawodowe/ 

interpersonalne  

Zielone kompetencje  

Sekcja H Transport i gospodarka magazynowa  

Operatorzy 

i monterzy 

maszyn i 

urządzeń  

Kierowca 

autobusu 

Wykształcenie 

kierunkowe 

Kierowca 

autobusu 

Uprawnienia do 

przewozu 

towarów i osób 

Prawo jazdy 

odpowiedniej kategorii 

Umiejętność pracy pod 

presją czasu 

• Zielona wiedza  

• Zielone umiejętności  

• Zielona świadomość  

• Zielone postawy  

• Zielone zdolności  

• Zielone zachowania 

wspierające równowagę 

środowiskową  

Specjaliści  

Informatyk do 

zarządzania 

infrastrukturą 

Wykształcenie 

kierunkowe 
Informatyk 

Formalne 

kwalifikacje 

zawodowe 

Nie wymagane  Nie wymagane  

• Zielona wiedza  

• Zielone umiejętności  

• Zielona świadomość  

• Zielone postawy  

• Zielone zdolności  

• Zielone zachowania 

wspierające równowagę 

środowiskową  

Technicy i 

inny średni 

personel  

Elektronik  
Wykształcenie 

techniczne 
Elektronik 

Uprawnienia 

formalne 

Odnawialne uprawnienia 

zawodowe 
Nie wymagane  Nie wymagane  

Elektryk  
Wykształcenie 

techniczne 
Elektryk 

Uprawnienia 

formalne 

Odnawialne uprawnienia 

zawodowe 
Nie wymagane  Nie wymagane  

Energetyk 
Wykształcenie 

techniczne  
Energetyk 

Uprawnienia 

formalne 

Odnawialne uprawnienia 

zawodowe 

Umiejętność 

serwisowania sprzętu do 

ładowania autobusów 

Nie wymagane  
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Stanowiska 

według KZiS  

Nazwa 

stanowiska 

pracy  

Wykształcenie 

i wiedza 

dotycząca 

stanowiska 

pracy  

Zawód  

Formalne 

kwalifikacje 

zawodowe 

poświadczone 

certyfikatem/ 

dyplomem  

Uprawnienia zawodowe 

poświadczone 

certyfikatem/dyplomem  

Nieformalne 

umiejętności 

zawodowe/ 

interpersonalne  

Zielone kompetencje  

Sekcja J Informacja i komunikacja  

Specjaliści  

Inżynier 

DevOps  

Co najmniej 

średnie 

 DevOps 

engineer  

Certyfikat AWS, 

Google, Azur, 

Oracle Cloud 

Infrastructure 

(OCI), Google 

Cloud  

Nie wymagane  Umiejętności miękkie 

• Zielona wiedza  

• Zielona świadomość  

• Zielone postawy  

• Zielone zdolności  

Projektant 

UX/UI 

Co najmniej 

średnie 

Projektant 

UX/UI 
Nie wymagane  

Certyfikaty, odpowiednie 

portfolio 

Umiejętności analityczne, 

projektowe, znajomość 

narzędzi do 

projektowania 

• Zielona wiedza  

• Zielona świadomość  

• Zielone postawy  

Programista 
Co najmniej 

średnie 
Programista 

kursy 

programistyczne 
Odpowiednie porftolio  

Znajomość języka 

projektowania, chęć 

samorozwoju, znajomość 

języków obcych, 

umiejętności związane z 

pracą w chmurze 

• Zielona wiedza  

• Zielona świadomość  

• Zielone postawy  

• Zielone zachowania 

wspierające równowagę 

środowiskową  

Pracownicy 

usług i 

sprzedawcy  

Sprzedawca/ 

przedstawiciel 

handlowy 

Co najmniej 

średnie 
Sprzedawca Nie wymagane  Odpowiednie portfolio Umiejętności miękkie 

• Zielona wiedza  

• Zielona świadomość  

• Zielone postawy  

• Zielone zdolności  

• Zielone zachowania 

wspierające równowagę 

środowiskową  
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Zdaniem ekspertów zielone miejsca pracy będą związane głównie: 

➢ z rolnictwem, 

➢ z transportem,  

➢ z energetyką,  

➢ z recyklingiem,  

➢ z inżynierią środowiskową.   

Ważne jest, aby odpowiadające im stanowiska pracy/zawody uwzględniały zmieniające się uwarunkowania i potrzeby środowiskowo-ekologiczne. 

Poszukiwane zawody w perspektywie do 2027 r.:  

✓ Architekci krajobrazu,  

✓ Inżynierowie inżynierii środowiska, 

✓ Inżynierowie biotechnologii, 

✓ Specjaliści nauk fizycznych, matematycznych, technicznych, chemicznych w odniesieniu do nauki o ziemi, 

✓ Specjaliści nauk biologicznych i pokrewnych, 

✓ Specjaliści w zakresie rolnictwa i leśnictwa (np. doradca rolnictwa, technik leśnictwa), 

✓ Doradcy w obszarze gospodarki obiegu zamkniętego i ekorozwoju,  

✓ Specjaliści ds. ESG, tj. osoby odpowiedzialne za implementację i monitorowanie strategii zrównoważonego rozwoju w firmach,  

✓ Specjaliści ds. monitoringu zużycia zasobów (np. hydraulik, elektryk),   

✓ Specjaliści ds. produkcji zrównoważonej, tj. osoby pracujące nad optymalizacją procesów produkcyjnych w celu oszczędzania zasobów, eliminacji 

nieefektywności i wprowadzania zrównoważonych praktyk w produkcji (np. audytor ekologiczny, audytor energetyczny, specjalista do spraw ochrony 

środowiska, ekolog), 

✓ Specjaliści ds. planowania zasobów, tj. osoby minimalizujące gromadzenie nadmiarowych zapasów, 

✓ Zawody rozumiane tradycyjnie, które zmienią swoją funkcję na rzecz ochrony środowiska. 

 


