
18.05.2024 Projekt „(Nie)widzialni. Podnoszenie jakości życia osób z niewidoczną 
niepełnosprawnością”.

https://wupkatowice.praca.gov.pl/be/rynek-pracy/aktualnosci/aktualnosc 1 / 1

Projekt „(Nie)widzialni. Podnoszenie jakości życia 
osób z niewidoczną niepełnosprawnością”.

 Autor: Aleksandra Wójcik Data publikacji: 22.03.2023

. Projekt „(Nie)widzialni. Podnoszenie jakości życia osób z niewidoczną niepełnosprawnością"
  
Niepełnosprawność nie zawsze jest widoczna. Może być spowodowana m.in. chorobą (np. stwardnienie 
rozsiane, cukrzyca), zaburzeniami neurorozwojowymi (np. autyzm), przebiegiem leczenia (np. leczenie 
onkologiczne) i wypadkami. Chociaż jest trudna do dostrzeżenia, wpływa znacząco na życie osób, 
których dotyczy. 

Dlatego też celem projektu realizowanego przez Fundację Stwardnienie Rozsiane.info z Gdyni, jest 
ułatwienie codziennego funkcjonowania osób z niewidocznymi niepełnosprawnościami oraz poprawa 
świadomości społeczeństwa w tym zakresie. 
  
W ramach projektu zostanie przeprowadzona kampania społeczna, która ma zwiększyć świadomość nt. 
niewidocznych niepełnosprawności. W dalszej kolejności zostanie przygotowany specjalny symbol-
emblemat projektu. Dzięki jego użyciu (tj. dzięki wyeksponowaniu), osoby z niewidocznymi 
niepełnosprawnościami będą mogły zasygnalizować osobom z otoczenia (np. pracownikom sklepu czy 
urzędu), że potrzebują dodatkowego wsparcia, pomocy lub więcej czasu. 
  
Wojewódzki Urząd Pracy w Katowicach dołączył do projektu „(Nie)widzialni"! Razem z Fundacją 
StwardnienieRozsiane.info będziemy działać na rzecz wspierania osób z niewidocznymi 
niepełnosprawnościami. 
  
Więcej informacji o projekcie dostępnych jest na   www.niewidzialni.org.pl

http://www.niewidzialni.org.pl/
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