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Kiedy w 1984 roku na ekrany kin wszedt ,terminator”, w ktérym bohaterowie walczyli z cyborgami o
panowanie nad $wiatem, niektdrzy obawiali sie, ze taki scenariusz moze sie zisci¢. Dzi$, po latach od
premiery filmu, mamy zgota inny scenariusz i znéw sie boimy. Roboty pojawiaja sie w kolejnych
branzach, zastepujac cztowieka, a postepujaca robotyzacja usprawnia produkcje. Czy nadejda czasy, w
ktérych roboty odbiorg nam chleb?
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Do 2030 roku zniknie nawet potowa dzisiejszych zawoddw, a w ich miejsce pojawig sie nowe. Czes¢
zawoddw pozostanie, ale zmieni sie sposdb ich wykonywania. Tak wynika z raportu Infuture Hatalska
Foresight Institute. Wptyw na zmiany ma wiele czynnikdéw. Najogdlniej mozna powiedzie¢, ze na rynek
pracy wptywajg zmiany polityczne, spoteczne i technologiczne. Pytanie, ktore zadaje sobie czesé
dzisiejszych pracownikdéw, brzmi: czy nalezy obawiac sie przysztosci, w ktérej nasze zawodowe

osiggniecia mogg okazac sie zwyczajnie nieprzydatne dla rynku pracy?

Eksperci uspokajajg i przypominaja, ze o ile zmiany sg nieuniknione, to z pewnoscig jest czas, by sie do
nich przygotowac. W kontekscie rewolucji na rynku zatrudnienia, czesto wspomina sie o dynamicznym
rozwoju technologii. Tymczasem, co potwierdza Maciej Kaszyca, Executive Director firmy AKE Robotics,
nie ma ona decydujgcego wptywu.

— Owszem, technologia naturalnie sie rozwija, jednak jest to spowodowane gtdwnie brakiem kadr
pracowniczych. Dostepny kapitat ludzki w ostatnich latach znacznie sie uszczuplit, przez co
przedsiebiorcy muszg korzystac¢ z innych rozwigzan. Jakich? Chociazby robotyzacji — méwi. — Jeszcze
kilka lat temu, roboty przemystowe byty stosowane do ciezkich procesdw produkcyjnych: spawania,
lakierowania, Srutowania i tak dalej. W tej chwili, roboty Smiato wchodzg w te obszary, gdzie do tej pory
byto najwieksze zapotrzebowanie na pracownikéw. Trzeba jednak zauwazy¢ jedng istotng rzecz. W
Polsce, roboty tak naprawde sg dopiero odkrywane. Swiadczy o tym statystyka. W naszym kraju na 10
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tys. pracownikéw przypadajg 32 roboty. W Niemczech, dla poréwnania, jest ich juz 309 — dodaje.
Co nas czeka?

W przysztosci powstang nowe zawody, co do tego nie ma watpliwosci. Wiele tych, ktdre istniejg dzisiaj,
stanie sie zbednych, bedg stopniowo marginalizowane, az wreszcie znikna.

— Zdecydowanie na znaczeniu stracg te zawody, ktére bazujg na wykonywaniu pracy powtarzalnej,
mechanicznej. To w zasadzie juz sie dzieje, poniewaz robotyka zna rozwigzania, dzieki ktédrym z takimi
zadaniami radzg sobie maszyny — mowi Maciej Kaszyca. — Trzeba jednak pamietaé, ze w wielu sytuacjach
nie da sie usungé na boczny tor ludzkiej Swiadomosci i inteligencji. Roboty nie posiadajg przeciez
mozliwosci podejmowania samodzielnych decyzji czy opiniowania obserwowanych zjawisk. W takich
obszarach, gdzie wymagana jest kontrola i koniecznos¢ ingerowania w pewne procesy, tam cztowiek
znajdzie swoje miejsce. Pamietajmy — robot ma by¢ pomoca i uzupetnieniem pracy cztowieka, a nie jego
substytutem — dodaje.

Jakie sg zatem zawody przysztosci? W raportach pojawiajg sie tajemnicze i niewiele nam méwigce
nazwy: terapeuta robotéw, haker zdrowia, projektant wrazen mieszanej rzeczywistosci czy konsultant
do spraw zwinnej pracy. Co dokfadnie oznaczajg i jakie obowigzki bedg wypetniac¢ osoby zatrudnione na
tych stanowiskach? Tego do korica nie wiadomo. Znacznie tatwiej jest natomiast wskazaé
perspektywiczne sektory branzowe. Sg to miedzy innymi:

Logika, matematyka, fizyka

Biologia i chemia

Geografia, historia i archeologia
Jezyki obce, w tym jezyk angielski
Procedury administracyjne i zarzadcze
Budownictwo i konstrukcje
Produkcja i komunikacja medialna
Informatyka i elektronika

Ekonomia i rachunkowos¢

Edukacja i szkolenie

Medycyna i stomatologia
Psychologia, terapia i poradnictwo
Socjologia i antropologia

Sprzedaz i Marketing

Inzynieria i Technologia Mechanika
Produkcja zywnosci i przetwdrstwo
Bezpieczenstwo publiczne i ochrona
Telekomunikacja

Transport

Nie zwlekaj, dziataj!

Jak zatem odnalez¢ sie w nowej rzeczywistosci, ktora coraz $mielej puka do naszych drzwi? Uczy¢ sie,
uczyc i jeszcze raz uczy¢. Coraz czesciej stosowana teoria , Lifelong learning", czyli uczenia sie przez cate
zycie, zdaje sie tu byc jak najbardziej na miejscu. Skoro moj zawdd w przysztosci moze przestac by¢
potrzebny, to nie pozostaje mi nic innego, jak zdoby¢ nowe umiejetnosci i kwalifikacje, na ktore
zapotrzebowanie w najblizszych latach gwattownie wzrosnie.

— Najdynamiczniej bedg sie rozwijaty te sektory, ktére wpisujg sie w globalne megatrendy oraz
usprawniajg, lub nawet zmieniajg zaréwno procesy produkcyjne, jak i caty Swiat — moéwi Maciej Kaszyca.
— Jestem zatem przekonany, ze pracodawcy nadal najchetniej bedg poszukiwac oséb o wyksztatceniu
technicznym, z umiejetnosciami programowania i, przede wszystkim, obstugi maszyn. Roboty, by¢ moze,
zastgpig cztowieka w prostych, powtarzalnych czynnosciach, jednak

nigdy nie wyeliminujg go catkowicie — zapewnia.
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Mtodziez, ktéra dzisiaj stoi przed wyborem swojej Sciezki edukacyjnej, powinna skierowac sie w strone
takich dziedzin jak: nauka, technologia, inzynieria i matematyka. Wazne bedg umiejetnosci cyfrowe, a
takze kreatywne myslenie i dzielenie sie wiedzg. Jak wskazujg autorzy przywotanego wczesniej raportu —
potgczenie umiejetnosci cyfrowych z kompetencjami miekkimi to istotna cecha, ktéra moze okazac sie
kluczowa przy coraz szybszym tempie innowacji i rozwijajacej sie automatyzacji.

— Jestesmy Swiadkami gwattownego rozwoju specjalizacji — waskich dziedzin istniejgcych w ramach
konkretnych zawododw. Za kilka lat, kazdy bedzie mdgt wybraé specjalizacje, w ktoérej bedzie sie ksztatcit.
Wierze, ze te wybory bedg podyktowane pasjg. Kiedy dodamy do tego determinacje i doswiadczenie,
dostaniemy pracownika idealnego — méwi Maciej Kaszyca.
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