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Projekt ,Wiedza | praktyka kluczem do skutecznej pomocy bezrobotnym osobom niepetnosprawnym™
wspatfinansowany ze srodkdw Unil Europejskie] w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego

REGULAMIN REKRUTACI | UCZESTNICTWA W PROIEKCIE
Wiedza | prakiyka kiuczem do skutecznej pomocy bezrobotnym osobom niepelnosprawnym”

Reguiamin okredia zasady uczestnictwa w Projekcie ,Wiedza i praktyka kluczem do skuteczne] pomocy bezrobotnym
osobom niepelnosprawnym” wspoifinansowanego ze $rodkdw Unil Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spofecznego.

Program Operacyjny Kapitat Ludzki
Priorytet VI. Rynek pracy otwarty dla wszystkich
Dzizfanie 6.1. Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnodéci zawodowe] w reglonle

Podziatznie 6.1.2. Wsparcie powiatowych | wojewddzkich urzedéw pracy w realizacji zadan na rzecz sktywizacji
zawodowe] osdb bezrobotnych w regionach

Nazwa Projektu: ,Wledza | praktyka kluczem do skutecznej pomocy bazrobotnym osobom niepeinosprawnym”
Nr Projektu; WND-POKL.06.01.02-24-003/14
Termin realizacji projektu od 1 paidziernika 2014 roku do 30 sierpnia 2015 roku

51
POSTANOWIENIA OGOLNE

. Niniejszy Regulamin okreéla warunki udzialy, zasady | podstawowe kryteria rekrutacji Uczestnikow Projektu "Wiedza
i praktyka kluczem do skutecznej pomocy bezrobotnym osobom niepeinosprawnym”.

. Projekt jest wspéifinansowany ze érodkéw Unii Europejskie| w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego. Projekt
realizowany Jest w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzkl 2007 — 2013, Priorytetu VI Rynek procy otwarly
dia wszystkich, Driatanie 6.1. Poprowa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zowodowe] w regionie.

3. Realizatorem Projektu jest Wojewddzkl Urzgd Pracy w Katowicach,

. Celem glownym Projektu jest wzrost jakodci ustug publicznych stuzb zatrudnienia w wojewddztwie sigskim poprzez
podniesienle kompetencji zawodowych pracownikdw kluczowych w ramach cykiu szkolern wizyt studyjnych
dotyczacych aktywizacjl zawodowej oséb niepelnosprawnych przez fgcznie minimum 85 uczestnikéw projektu oraz
widroienie elementdw metody Case Management w minimum 5 urzedach pracy wojewddztwa slgskiego w okresle
od paidziernika 2014 roku do konca sierpnis 2015 roku. Cel gléwny zostanie osiggniety poprzez realizacig
nastepulgcych celdw szczegdlowych:

a) wzrost wiedzy | umiejetnosci u minimum 70% uczestnikow srkaled w okresie od paidziernika 2014 roku do
kofica slerpnia 2015 raku;

Wojewddzki Urzgd Pracy w Katowicach

ul, Kofciuszki 30, 40-048 Katowlce

Bluro projektu : Wojewddzki Urzad Pracy w Kstowicach Filia w Czgstochowle
ai. Niepodleglogel 20/22, 42-200 Czestochowa, pok. 221

Tel. 034 363 89 89 wew. 262
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b) wzrost wiedzy | umiejetnosci pracownikéw w minimum 85% urzedach pracy w zakresie profesjonalnej
| kompleksowej obstugi klienta niepetnosprawnego w okresie od paZdziernika 2014 roku do korica sierpnia
2015 roku;

¢ nabycie wiedzy na temat metody Case Management w praty  osoba niepelnosprawng i umigjgtnosci
praktycznego je] zastosowania przez co najmnie] 80% uczestnikdw wyjazddw studyjnych do Niemiec do korica
sierpnia 2015 roku;

d) wdrotenie elementéw metody Case Management jako metody pracy z oscbami niepelnosprawnymi
w minimum 5 urzedach pracy wojewddztwa slgskiego do korica 2015 roku,

5. Cias realizac)l Projekiu |est zgodny z wnioskiem o dofinansowanie Projektu o numerze: WHND.POKL-06.01.02-24-
001/14, od 1.10.2014 roku do 30.08.2015 roku.

6, Grupe docelowa stanowié bedzie 100 oséb z 31 powiatowych urzeddw pracy z terenu wojewodztwa $laskiego oraz
z Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Katowicach w tym po 3 kluczowych pracownlkow 1 kazdego powlatowego urzedu
pracy oraz 7 uczestnikéw z Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Katowicach. Kluczowl pracownicy to osoby, kigre
udzielajg wsparcia w aktywizacjl zawodowe] osobom niepelnosprawnym zarejestrowanym w powiatowych urzedach
pracy.

7. Projekt uwzglednia komponent partnerstwa ponadnarodowego z Hochshule der Bundesagentur fir Arbeit (HABA,
pol. Wy#sza Szkota Federalnej Agencji Pracy) 2 Mannheim w Niemczech, ktdra jest liderem w ksztafceniu niemieckich
publicznych stuib zatrudnienia w ramach stosowania metody Case Management.

8, lUdzial w Projekcie jest bezptatny - koszty zwigzane z realizacig form wsparcia wspéifinansowane sg ze Zradkdw Unil
Europejskiej w ramach Europe|skiege Funduszu Spofecznego.

§2
DEFINICIE

llekroé w niniejszym Regulaminie jest mowa o nastepujacych pojeciach, nalety przez nie rozumiet:

a) Program - oznacza Program Operacyjny Kapital Ludzki z dnia 7 wrzeénia 2007 r. 2atwierdzony decyziga Komisjl
Europejskiej z dnia 28 wrzesnia 2007 r. nr K (2007) 4547, zmieniony decyzjg z dnig 21 sierpnia 2009 r, K (2009)
6607, decyzja z dnia 5 grudnia 2011 r, nr K (2011) 9058 i decyzjg zdnia 7 marca 2013 r.nr C (2013) 1395;

b) Priorytet - oznacza Priorytet V1. Rynek pracy otwarty dla wszystkich;

¢) Dzalanie - cznacza Dziatanie 6.1. Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnoscl zawodowej w
regionie;

d] Poddalatanie - oznacza Poddziatanie 6.1.2. Wsparcie powiatowych | wojewddzkich urzedéw pracy w realizacji
zadari na rzecz aktywizacl zawodowej oséb bezrobotnych w regionie;

. Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach

ul. Kodcluszki 30, 40-D48 Katowice

Bluro projektu :wqumiuwrmwnmmmwnmm
al. Niepodiaglosci 20/22, 42-200 Crastochows, pok. 221

Tel. 034 363 89 85 wew. 262
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Projekt - oznacza Projekt systemowy pn. ,Wiedza | praktyka kluczem do skuteczne] pomocy bezrobotnym osobom
niepelnosprawnym”;

Realizator projektu/Beneficjent — Wojewddztwo Sigskie — Wojewodzki Urzad Pracy w Katowicach;

Uczestnik Projektu - cznacza osobe spefniajgcy kryteria kwalifikowalnoécl uczestnictwa w Projekcie, o ktdrych
mowa w § 3 Regulaminu, ktdra zaakceptowala warunki uczestnictwa w Projekcie poprzer wypetnienie | zloZenie
Formularza Rekrutacyjnego w miejscu | terminie, o ktdrym mowa w § 4 niniejszego Regulaminu;

Dane osobowe - oznacza dane osobowe Uczestnikdw Projektu w rozumieniu ustawy 2 dnia 29 sierpnia 1997 r,
o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. 2 2014 r., poz. 1182);

Przetwarzanie danych osobowych - oracza jakiekolwiek operacje wykonywane na danych osobowych
Uczestnikdw Projektu, takle jak zbieranle, utrwalanie, przechowywanle, opracowywanle, zmienianie,
udostepnianie | usuwanie, @ zwlaszcza te, kidre wykonywane s3 w systemie informatycznym Podsystem
Monitorowania Eurcpejskiego Funduszu Spolecznego 2007;

Publiczne Stutby Zatrudnienia wo), Sigskiego (PSZ WS)- oznacza Instytucie ti.. powiatowe urzedy pracy
wojewddrtwa slgskiego oraz Wojewddzki Urzad Pracy w Katowlcach; ,

Partner Projektu - zgodnle z Zasadami Reallzacji Projekiu Systemowego Instytucji Posredniczace] || Stopnia PO KL
Nr UDA-POKL-.06.01.02-24-001/14-00 oznacza Instytucje wymieniong we wniosku, uczestniczgcg w realizacji
Projekiu, wnoszgcg do niego zasoby ludzkie, organizacyjne, techniczne badi finansowe, reallzujgcy Projekt
wspdlnie z beneficjentem i innymi partnerami na warunkach okreslonych w umowie partnerstwal...]". Zgodnie z
umowa o wspbipracy ponadnarodowe} w projekcie, jest nim Hochschule der Bundesagentur fur Arbeit (HdBA)
w Mannheim w Niemczech;

Zespdl projektowy — zgodnie z zapisami wnlosku o dofinansowanie projektu zespol projektowy — zarzgdzajacy
projektem sklada sie z Kierownika projektu, Asystenta kierownika oraz Specjalisty ds. finansowych.

§3
KRYTERIA KWALIFIKOWALNOSCI UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

1. Zgodnie z zaplsami wniosku o dofinansowanie, uczestnikiem Projektu mote byd:

a) pracownik/pracownica publicznych stuib zatrudnienia z wojewddztwa Sigskiego;

b) pracownik/pracownica publicznych stuzb zatrudnienia posiadajgcs doswiadczenie w aktywizacji zawcdowe]
w udzielaniu wsparcia osobom niepelnosprawnym zarejestrowanym w powiatowych urzedach pracy;

c) pracownlk/pracownica publicznych stuzb zatrudnienia rekomendowana przez kierownika instytucji PSZ w5
(dyrektora powiatowego urzedu pracy lub dyrektora wojewddzkiego urzedu pracy).

Wojewddzki Urzgd Pracy w Katowicach

ul, Kodciuszki 30, 40-048 Katowice

Biuro projektu : Wojswddzki Urzad Pracy w Katowicach Filia w Crestochowie
al. Niepodieglosci 20/22, 42-200 Crestochows, pok. 221

Tel. 034 363 B9 B9 wew. 262
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G4
sPOSOB REKRUTACH UCZESTNIKOW DO PROJEKTU

Rekrutacja uczestnikéw instytucjonainych do projektu obejmie: 31 powiatowych urzedéw pracy w wojewddztwie
¢laskim oraz Wojewdédzki Urzgd Pracy w Katowicach, czyll 100 pracownikéw z ww, instytucji. Rekrutacja uczestnikdw
Projektu obejmie:

1
F4
3.

10.

Dziatania informacyine w urzedach pracy wojewddrtwa slgskiege biorgcych udzial w Projekcle;

Zamieszczenie informaci 0 naborze do Projektu na stronle internetowej www.wup-katowlce ol;

Do udziatu w Projekcie pracownlikéw (uczestnikéw) rekomendowat bgdq dyrektorzy powiatowych urzeddw pracy
oraz Dyrektor Wolewédzkiego Urzedu Pracy w Katowicach z poirod tzw. pracownikdw kluczowych powiatowych
urzeddw pracy, o ktdrych mowa w art. 91. ustawy o promocji zatrudnienia | instytucjach runku pracy (Dz. U. z 2013
r.. poz. 674 z péin, zm.);

Wybdr uczestnikéw/uczestniczek Projektu przez dyrektordw urzeddw pracy zgodnie 7 katalogiem kryteridw
(zatgcznik nr 1 do Regulaminu);

Sporzgdzenie list uczestnikéw/ uczestniczek rekomendowanych do udziatu w Projekcie przez dyrektordw urzeddw
pracy, kaidy z dyrektordw rekomenduje minimum 3 pracownikdw do udziatu w Projekcie, (3 pracownikéw - lista
podstawowa, pozostali pracownicy zostajg wpisani na listg rezerwowg);

Weryfikacje | zatwierdzenie list uczestnikdw/uczestniczek zakwalifikowanych do udzialu w Projekcie oraz list
rezerwowych;

Poinformowanie o wynikach rekrutaci;

Zioienie przez uczestnikéw/uczestniczki deklaracjl uczestnictwa w Projekcie;

Rekrutacje do udzialu w Projekcie bedy prowadzic dyrektorzy urzedéw pracy we wspdipracy z Zespolem
Projektowym od 15 grudnia 2014 r. Naboér bedzie trwal do 31 grudnia 2014 roku. Sprawdzente poprawnosci
dokumentdw rekrutacyjnych oraz sporzadzenie, weryfikacjs | zatwierdzenie list podstawowych | rezerwowych
bedzie trwato nie diuze] niz 14 dni kalendarzowych od zakoriczenia naboru do Projekiu;

Warunkiem udzialu w Projekcie jest speinianie kryteriéw rekrutachi, o ktérych mowa w § 2 Regulaminu oraz w

zatgczniku nr 1 do Regulaminu, a takie dostarczenie dokumentdw rekrutacyjnych w terminie do dnia 31 grudnia
2014 r., do Blura Projektu: Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach Fllia w Czgstochowie, al. Niepodlegloscl
20/22, 42-200 Czestochawa, pok. 221.

Wojewbdrki Urzad Pracy w Katowicach

ul. Kodcluszki 30, 40-048 Katawice

Biuro projekiu : Waojewodzki Urzad Pracy w Katowicach Filla w Czestochowiz
al. Niepodieglodci 20/22, 42-200 Czestochows, pok. 221

Tel. 034 363 89 B9 wew, 262
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wspéifinansowany ze srodkéw Unil Europejskiej w ramach Eurcpejskiego Funduszu Spotecznego

&5
ZASADY UCZESTNICTWA W PROJEXCIE — PRAWA | OBOWIAZKI UCZESTNIKOW/UCZESTNICZEK PROJEXTU
1. Kazdy uczestnik/uczestniczka Projektu ma prawo do udziatu w pefnym wymiarze dziatan reslizowanych w ramach
Prajektu, do ktdrych przystapi/a.
2. Kaidy uczestnik/uczestniczka Projektu zobowiqzuje sig de:
a) zlozenia kempletu wymaganych dokumentdw rekrutacyjnych;
b) zapoznania sie z trescig niniejszego Regulaminu;
¢) udzatu w dzistaniach organizowanych w ramach Projektu t). szkoleniach | dobrych praktykach,
potwierdzonych list3 obecnodcl;
d) wypeiniania ankiet dia celéw ewaluacji | monitorowania Projekty;
e) zglaszania do Biura Projektu o wszystkich zdarzenisch mogacych zakidaic jegofie] udziat w Projekcie oraz
usprawiedliwienia ewentualne] niecbecnosd nz zajgciach;
f) informowania o zmianach dotyczacych danych osobowych.

§6
FORMY WSPARCIA W RAMACH PROJEKTU

W ramach Projektu urzedy pracy mogs korzystac z nastepujacych form wsparcia:

1. Szkolenia dotyczace aktywizacii zawodowe] osdb niepelnosprawnych. Szkoleniz skiadac sie bedg z 5 moduldw
tematycznych, jeden modul to jedno dwudniowe szkolenie (16 godzin szkoler). Szkolenia odbywat sie beds sig od
stycznia do maja 2015 roku w pieciu dwudziestoosobowych grupach. Zajeciz odbywat sie bedg w dni robocze,
czestotliwoit szkoler to okolo 5-7 razy w miesigcu, Ukoriczenie przez jednego uczestnika minimum 3 modulow
bedzie oznaczalo zakoriczenie udzistu w szkoleniach, Tematyka, termin oraz miejsce przeprowadzenia szkolenia
zostanie przekazane uczestnikom niezwlocznie po wylonieniu wykonawcy realizacji szkolen.

2. Dobre praktyki polegajace na uczestnictwie w wizytach majgcych na cely prezentacje dobrych prakiyk w ramach
zatrudniana oséb niepetnosprawnych na otwartym lub chronionym rynku pracy (np. w zakladzie pracy chronione],
zakiadzie aktywizacji zawodowej, w firmach na otwartym rynku pracy). Odbedg sie one w trakcle 3 dni wyjazdowych
{po 8 godzin) w czerwcuy | lipcu 2015 roku, w grupach 35 osobowych, na terenie wojewddztwa £lgskiego. Oprdcz
uczestnikéw w wizytach wezma udzial przedstawiciele partnera Projektu, a takle Zespdl Projektu.

3. Formy wsparcia w ramach wspdlpracy ponadnarodowel:

2] Wizyta przygotowawcza - 5 dniowa wizyta w Mannheim w Niemeczech w celu przygotowania wizyt studyjnych
dla uczestnikéw Projektu; wizyts m.in. w Hochschule der Bundesagentur fiir Arbeit, Arbeitsagentur oraz lob
Center. W wizycie weimie udzial 9 pracownikéw PSZ, merytorycznie odpowiedzialnych wdroienie

Wojewsdzki Urzgd Pracy w Katowicach

ul. Kodciuszki 30, 40-048 Katowice

Biuro projekiu : Wojewddzki Urzqd Pracy w Katowicach Filia w Czestochowia
3l. Niepodieglotci 20/22, 42-200 Czestochowa, pok. 221

Tel, 034 363 89 B9 wew, 262
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glementdw metody Case Management oraz Zespdl Projektu. Liste uczestnikdw wizyty prrygotowawczej
zatwierdza Realizator Projektu. Uczestnicy wizyty przygotowawcze] wypeliniajg formularz zgloszeniowy do
wizyty prrygotowawcze] (Zatacenik nr 8 do Regulaminu);

b) Wizyty studyjne - dwie 8 - dnlowe wizyty studyjne w Mannheim w Niemczech, ktdrych celem bedzie
przedstawienie metody Case Management 16 uczestnikom bedacyml pracownikami PSZ wolewddztwa
élgskiego, zaimplementowanie elementéw ww. metody w minimum S urzedach pracy wojewadziwa $laskiego
oraz przygotowanie zintegrowanego skryptu na jej temat. Wizyty studyjne odbed3 sigw m. in. w Hochsuchle
der Bundesagentur fir Arbeit, Arbeitsagentur oraz Job Center, a takie w Innych instytuciech zwigzanych
z zatrudnieniem os6b niepetnosprawnych. Planowany termin wizyt to: styczent 2015 r. oraz luty 2015 roku.

Seminarium dla uczestnikdw Projekiu, podczas kidrego uczestnicy wizyt studyjnych w Niemczech przedstawi
wiedze z zakresu implementacji elementow metody Case Management.

57
ZASADY REZYGNACH Z UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

Projektodawca zastrzega sobie motilwoéé wykiuczenia uczestnika/uczestniczki 2 Projekiu w prrzypadku naruszenia
ninlejszego Regulaminu, zasad wspdtzycia spotecznego lub ustania stosunku pracy w placGwce objete Projektem.
Rezygnacjs z udziatu w Projekcie jest moiiiwa w przypadkach uzasadnionych | wynikajacych z przyczyn natury
zdrowotne] lub dziatania sily wyiszel

58
ZASADY MONITORINGU PROJEKTU

Monitoring Projektu i uczestnikéw prowadzony bedzie stale przez Asystenta Kierownika.

Monitoring obejmowaé bedzie weryfikacje postepu rzeczowego projektu, realizacji dzialeft zgodnie
2z harmonogramem, weryfikacje kwalifikowalnodci grupy docelowej, monitoring realizowanego wsparcia, w tym
sprawdzania implementacii elementéw metody Case Management.

Wojewadzki Urzad Pracy w Katowicach

ul. Kodchuszki 30, 40-048 Katowlce

Biuro projektu : Wojewddzkl Urzgd Pracy w Katowicach Filia w Czestochowie
al. Niepodleglodci 20/22, 42-200 Czestochowa, pok. 221

Tef, 034 363 B9 B9 wew, 262
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&9
POSTANOWIENIA KONCOWE
W sprawach nieursgulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie maj3 odpowiednie reguly | zasady
wynikajace z Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, a takie przepisy wynikajgce @ wiasciwych akidw prawa
wspéinotowego | polskiego - w szczegdinosci kodeksu cywiinego oraz ustawy o ochronie danych osobowych,
Projektodawca zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego ,Regulaminu”.
Regulamin cbowigzuje od dnia jego zatwierdzenia w okresie realizacj! projektu.

Zatgczniki:

ol SR - L RS i

Katalog kryteridw rekrutacji

Formularz zgloszeniowy do Projektu instytucil

Formularz zgtoszeniowy do Projektu pracownika powlatowego urzedu pracy wrazz rekomendacjg dyrektaora
‘Déwiadczenie uczestnika/uczestniczki Projektu o wyrazenlu zgody na przetwarzanie danych osobowych
Deklaracja uczestnictwa w Projekcie

Lista podstawowa Instytucji P52

Lista pracownic/pracownikdw Instytucji PSZ (pedstawows | rezerwowa)

Formularz zgloszeniowy do uczestnictwa w wizycle przygotowawcze

" Wojewddrki Urzad Pracy w Katowicach

ul. Kodciuszki 30, 40-048 Katowice

Biuro mm:wwuwmumm Filia w Czestochowlie
al, Niepodiegioéci 20/22, 42-200 Czgstochowa, pok, 221

Tel, 034 353 89 88 waw. 262
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Zatacznik nr 1 do Regulaminu

KATALOG KRYTERIOW REKRUTAC! DO PROJEKTU

Niniejszy dokument okrefla sposdb rekrutacji powistowych urzeddw pracy oraz pracownikdw publicznych stuib
zatrudnienia zgtaszajacych chet udziatu w Projekcie pn. ,Wiedza | praktyka kiuczem do skutecznej pomocy bezrobotnym
osobom niepetnosprawnym”®, wspotfinansowanym przez Unig Europejsky 2e érodkdw Europejskiego Funduszu
Spolecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, Priorytetu Vi Rynek pracy otwarty dla wszystkich,
Driatanie 6.1. Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnoéci zawodowe]j w regionie, Poddzizlanie 6.1.2.
Wsparcie powlatowych | wojewddzkich urzedéw pracy w realizacji zadaf na rzecz aktywizacji zawodowej 0s6h
bezrocbotnych w regionach.

1. Rekrutacjs do uczestnictwa w projekcie bedzie mied charakter dwuetapowy:
Etap |: Zakwalifikowanie powiatowych urzedéw pracy do uczestnictwa w projekcie.

a. Powiatowe urzedy pracy 1 wojewddztwa Sigskiego zostang zakwallﬂi;uwm do uczesinictwa w projekcie
poprzez wypetnienie | podpisania formularza zgtoszeniowego urzgdu przez dyrektors powiatowsgo urzedu
pracy.

b. Dyrektorzy powiatowych urzgddw pracy zadekiarujg do uczestnictwa w projekcie minimum po 2 pracownikdw
z jednostki przez siebie kierowanej.

Etap Il Zakwaiifikowanie pracownikdw publicznych shuib zatrudnienia do uczestnictwa w szkoleniach, wizytach
studyjnych w Niemczech oraz udzistu w dobrych praktykach.

4. W rekrutacji pracownikow powiatowych urzeddw do udziatu w szkoleniach moga brad udziat pracownicy,
ktérzy posiadaja doswiadczenie zawodowe w pracy z osobg bezrobotng, w szczegdlnodci z osoba
niepelncsprawng oraz zostali zarekomendowani przez dyrektora powiatowego urzedu lub Wolewodzkiego
Urzedu Pracy w Katowicach. Stopled rekomendacji ustala sig w skali od 1 do 5, gdzie 5 oznacza
pracownice/pracownika w najwigkszym stopniu pretendowanego do wsparcia, I kolel 1 w stopniu najnizszym.

b. W rekrutac]l pracownikéw powiatowych urzeddw do udzislu w wizytach studyjnych w Niemczech mogg braé
udzia! pracownicy, ktérzy: posiadajg dedwiadczenie zawodowe w pracy 2 osob3 bezrobotng, w szczegdinoscl
z osobg niepelnosprawng; posiadajg znajomost | niemieckiego lub ]. angieiskiego oraz zostall

Wojewddzki Urzqd Pracy w Kstowicach

ul. Kodciusrki 30, 40-048 Katowice

Biuro projektu : Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach Filia w Czestochowie
al. Niepodleglodci 20/22, 42-200 Czestochows, pok. 231

Tel. 034 363 B9 89 wew. 262
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wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskie] w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego

zarekomendowani przez dyrektora powiatowego urzedu pracy. Stopier rekomendacl ustala sig w skali od 1do
5, gdzle 5 oznacza pracownice/pracownika w najwigkszym stopniu pretendowanego do wsparcia, z kolei
1 w stopniu najnitszym.

W rekrutacji pracownikéw publicznych stuib zatrudnienia w dobrych praktykach mogg brat udziat pracawnicy,
ktdrzy: posiadajy doswiadczenie zawodowe w pracy z osobg bezrobotng, w szczegdlnosel z osobg
niepelnosprawng oraz zostali zarekomendowan! przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy. Stopien
rekomendacji ustala sle w skali od 1 do 5, gdzie 5 onacza pracownicg/pracownika w najwigkszym stopniu
pretendowanego do wsparcia, 7 kolei 1 w stopniu najnizszym.

Do wyjazdu na wizyte przygotowawczy do Niemiec zostang zarekomendowani pracownicy Publicznych Stukh
Zatrudnienia z wojewddztwa slgskiego przez Dyrektora Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Katowicach. Bedg to
pracownlcy komunikujgcy sie w jezyku angielskim lub niemieckim, a takie posiadajgcy dodwiadczenie w pracy
z osobami bezrabotnymi, Znajacy problematyke rynku pracy oraz problematyke aktywizacjl niepeinosprawnych
ostéb bezrobotnych.

p.c \Wf Jrektor
¥ Urzesdi Pracy
}:T@éya
I Wojewddrki Urzad Pracy w Katowicach

ul. Kosciuszki 30, 40-048 Katowlice
ammm:wmmumdmwnmmﬁmwmmm

al. Niepodieglodci 20/22, 42200 Czestochowa, pok. 221
Tel, 034 363 89 B9 wew. 262
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Projekt ,Wiedzs | praktyka kluczem do skutecznej pomocy bezrobotnym psobom niepetnosprawnym”
wspétfinansowany ze $rodkéw Unil Europejskie| w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego

Zatacenik nr 2 do Regulaminu
F u in fi

Wiedza | praktyka kluczem do skutecznej pomocy bezrobotnym osobom niepetnosprawnym”

Taleca sie wypetnienle formularzz zgloszenicwego komputerowo fub recante - drukowanymi literami, kolorem niebieskim. Wezystikie pola formularma
musza byé wypeinione lz wyjatklem pdl zsznaczonych kotorem szarym) - jetell dana pozycis nie dotycry Instytuc)i nalety wpisal _nie dotycry™.

FORMULARZ ZGLOSZENIOWY
Beneficjent Wojewddzkl Urzad Pracy w Katowicach
Priorytet Priorytet V1. Rynek pracy otwarty dia wszystkich
Dziatanie 6.1. Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnoscl
zawodowej w regionie
Nazwa | numer dzialznia oraz Podziatanie 6.1.2, Wsparcie powiatowych | wojewddzkich urzeddw pracy w
poddziatania realizacji zadafi na rzecz aktywizacjl zawodowej oséb bezrobotnych
w regionach
! «Wiedza i praktyka kluczem do skuteczne] pomocy bezrobotnym osocbom
I niepeinosprawnym”
Nr mm WHD—POKLUG.&LUI—MH!.#
Czas trwania projektu od 01 paidziernika 2014 r. do 30 sierpnia 2015 .
Nazwa:
NIP
|
Dane instytucjl | Regon
Typ instytuc
Liczha pracownikdw
Ulica
Nr lokalu
Dane adresowe
n ; i Mielscowosc
instytucji:

Kod pocziowy
Poctta

Wojewddzki Urzgd Pracy w Katowicach

ul. Kedciuszki 30, 40-048 Katowice

Biuro projektu : Wojewsdzki Urzad Pracy w Katowicach Filia w Crestochowie
al, Nlepodieglogct 20/22, 42-200 Czestochows, pok. 221

Tel. 034 353 B9 89 wew, 262
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Projekt ,Wiedza | praktyka kluczem do skutecznej pomocy bezrobotnym osabom niepelnosprawnym”
wspéifinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego

Wojewddztwa

Powiat

Telefon stacjonarny

i Dane kontaktowe -
Adres poczty elektronicznegj

Dyrektor Instytucii uczestniczacej w projekcie zobowligzuje sie do zgloszenia minimum 3 pracownikdw w przypadku
powiatowego urzedu pracy lub 7 pracownikdw w przypadku Wojewddzkiego Urzgdu Pracy w Katowicach do
uczestnictwa w projekcie.

T e L LA ] fiiees e n E s A R S e S R N RS RS LE R R

miejscowodt | data podpis dyreltors instyluc)i uczestniczacel w projekcie

Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach

ul. Kotciuszki 30, 40-048 Katowlce

Biuro projektu ! Wojewddrkl Urzad Fracy w Katowicach Filla w Czestochowiz
al. Niepodieglodcl 20/22, 42-200 Czestochowa, pok. 221

Tel. 034 363 89 89 wew. 262
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Projekt ,Wiedza | praktyka kluczem do skuteczne] pomocy bezrobotnym osobom nlepetnosprawnym”
wspétfinansowany ze Srodkéw Unil Europejskie| w ramach Europejskiego Fundusiu Spotecznego

Zatgcenlk nr 3 do Regulaminu

ARZ 2GEOSTENIOWY PRACO IKA INSTYTUCH PaZ
DO UDZIALU W PROJEKCIE PN, , Wiedza | praktyka kluczem do skuteczne] pomocy bezrobotnym osobom
nlepetnosprawnym”

Zaleca sie wypeinienle formularza sgloszeniowego komputarowo lub recanie - drukewanyml literaml, kelarem niebleskim. Wszystkie pala formulana
muszg byt wypeinione [z wyjatkiem ﬂwmw]‘mmwmmw naleiy wpisad _nle dotycoy™.

Udziat w Projekcie jest bezptatny. Pracownicy/ pracownice, kigrry/re zgiosza chet uczestnictwa | zostang rakwaiifikowane da Projekiu, wezmy udzial
w wybranych priee siebie daialeniach. Formy wsparcia mogy byt prowsdzone w dnl Tobocze w przewidywanym okresie trwania projeiiu od
patdriernika 2014 r. do kosica slerpnia 2015 r. Prosimy o cryteine wypeinienie formularza rgloszeniowego.

| DANE OSOBOWE UCZESTNIKA/UCZESTNICZKI PROJEKTU
Nazwisko
imig/Iimiona

Data urodzenia
PESEL

Seria | nr dowodu osobistego

Miejsce zameldowania (ulica, or
domu, nr mieszkania, migjscowodt, kod
pocrtowy, pocita, powiat, wojewadziwe)

Dokladny adres do karespondenc]l
*|yiis, nr dome, nr  meskani
migjscowodt, kod pocitowy, pocria, powiat,

woewodziwo)

Obszar zamieszkania ** ajmiejski  bjwiejski ***

Wyksztalcenle podstawowe, gimnazjaine, zasadnicze zawodowe, érednie ogcinoksztalcace,
érednie zawodowe, pomaturalne, wyisze**™

Telefon ]

E-mall

* Wypelnié, jefll inne nii misjsce Iameldawania.

#* Oiverar miejskd to obszar polotony w granicach sdministracyjmych miast.

Obezar wigjskd powinien byt rozumiany mgodnis z definicly Giownego Urredu Statystycmegn, ktdrs opiem g ma podrisle |ednostel adminlstracynych
rastosewanmym w relestrze Tengtorialmym. Wedlug GUS, obszarami wiejskimi 53 tereny poloione porz granicami administracyjnymi miast - ohszary gmin
wigjskich orai ceest wisisia (letgce pom fkasiem) gminy miejske — wisjskie]. Wycdrgbnienia mwmymgmwm—mmm;m
driski odrgbnemu identyfikatorowi terytoriainemu.

e Niswiniowe skredlif.

Il DANE INSTYTUCII
Nazwa instytucji

Adres instytuci
Zajmowane stanowisko

Wojewdidki Urzad Pracy w Katowicach

ul. Kofciuszki 30, 40-048 Katowice

Bluro projektuy :wwmuumwnmmme
al. Niepodieglotci 20/22, 42-200 Czestochows, pok. 221

Tal, 034 363 83 89 wew, 262
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Projekt ,Wiedza i praktyka kluczem do skuteczne] pomocy bezrobotnym osobom niepeinosprawnym”
wspitfinansowany ze Srodkdw Unii Europejskie) w ramach Europeisklego Funduszu Spolecznego

il. WYBGR FORMY WSPARCIA [nalety zaznaczyé krzyiykiem)

Winytz studyjna w Niemczech w celu zapoznanis sig 2 metods "Case Management” diz 32
pracownikow publicnych shuib ratrudnienia vczestniczgoych w projekole

Srkolenia dot. akiywizac)l zawodowe] ostb niepetnosprawnych (5 modutdw 16 godzinnych
szhmien] oraz dobre praktykl w ramach zatrudniana oséb niepetnosprawnych na stwartym lub
chranionym rynku pracy (3 jednostkl =trudniajace osoby nlepetnosprawne) na terenie
wojewddziwa Sigsklego

3. Wyraiam/nie wyratam® zgode na wykorzystanie mojego wizerunku na potrzeby realizacji przedmictowego
Projektu. Zgoda obejmuje utrwalanie, obrébke | powielanie zdjgc 1a posrednictwem dowolnege medium.

*riewtaiciwe skreshd

(mielscownst | data) {podpis pracownikz]

|wypeinia dyrektor ingiytuc) erujgce]

REKOMENDACIA DYREKTORA dot. uczestnictwa pracownika/ pracownicy powiatowego urzedu pracy w projekcie pn.
. Wiedza | praktyka kluczem do skuteczne] pomocy bezrobotnym osobom niepefnosprawnym”,

Rekomenduje uczestnictwo s e PR PR DR SR v S e S projekcie ,Wiedza i praktyka
(il | METWISKD pracowniks powiatowegD Lrzst pracy )
kluczem do skutecznej pomocy bezrobotnym osobom niepetnosprawnym” w skall od 1 do 5 N2 concee

uczestniczenia w nastepujacych formach wsparcia: 1, wizyta studyjna, 2. szkolenia | dobre praktyki®

do

Rekomendowany pracownlk posiada doswiadczenie zawodowe W pracy 2 osobg bezrobotng, w szczegdinesc z osobg
niepefnosprawng oraz posiada znajemost jgzyka wymaganego w kryteriach rekrutacji.

{miejscowost | data) (podpis dyrektora)

=wisbchwe podkrediit.
Wojewodzki Urzad Pracy w Katowicach
ul. Kogciuszki 30, 40-048 Katowice

lhmprﬁnkh::ﬂuimﬂéﬂtlumd?mrwmwiﬁdi Filia w Czestochowle
al. Niepodiegtodci 20/22, 42-200 Czestochowa, pok. 221
Tel, 034 353 89 BS wew. 262
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Projekt .Wiedza | praktyka kluczem do skutecznej pomocy bezrobotnym osobom niepetnosprawnym”
wspotfinansowany ze érodkéw Unil Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego

Zatgcznik nr 4 do Regulaminu

OSWIADCZENIE UCZESTNIKAJUCZESTNICZKI PROJEKTU

W zwigzku z przystapieniem do projekiu pn. Wiedza | praktyka kluczem do skuteczne] pomocy bezrobotnym oasobom
niepetnosprawnym” oswiadczam, ie przyimujg do wiadomasdi, ii:

1.

2.

Administratorem moich danych osobowych jest Minister infrastruktury | Rozwoju petnigey funkcjg Instytucji
Zarzadzajace] dia Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, majacy siedzibg przy ul. Wspdlnej 2/4, DO-526 Warszawa,
Podstawe prawng przetwarzania moich danych osobowych stanowi art. 23 ust, 1 pkt 2 lub art. 27 ust. 2 pkt 2
ustawy z dnia 29 sierpnia 1957 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz.U. 2 2002 r. Nr 101 poz. 926, 18
2m.} — dane osobowe s§ niezbedne dia realizacji Programu Operacyjnego Kapital Ludzki;

Moje dane oschowe bedg przetwarzane wyl3cznie w celu udzielenia wspardia, realizacji projektu ,Pracowniku
oiwiaty — skorzystal 1 nowych moiliwoscl, ewaluadj, kontroli, monltoringu | sprawozdawczoscl w ramach
Programu Operacyinego Kapital Ludzki (PO KL);

Moje dane osobowe zostaly powierzong do przetwarzania Instytucjl Poéredniczacej - Wydziatowi Europejskiege
Funduszu Spotecznego Urzedu Marszalkowskiega Wojewodztwa $iaskiego z siedzibg przy ul. Dgbrowskiego 23,
40-037 Katowice, Instytucji Posredniczace] Il stopnia i beneficjentowi realizujgcemu projekt - Wojewddzkiemu
Urzedowl Pracy w Katowicach ul. Kodcluszki 30, 40-048 Katowice oraz podmictom, ktére na zlecenie beneficjenta
uczestnicza w realizac]l projektu;

Moje dane osobowe moga zostal udostgpnione firmom badawczym realizujacym na ziecenie Instytugji
Zarzgdzajace] PO KL, Instytucji Wdrazajgce}/Instytucil Poéredniczace] lub beneficienta badania ewaluacyjne W
ramach PO KL oraz specialistycznym firmom realizujgcym na ziecenie Instytucji Zarzadzajgce] PO KL lub Instytucji
Wdratajacel/Instytuc]l Posredniczacej kontrole w ramach PO KL;

Podanie danych jest dobrowoine, aczkolwiek odmowa ich podania jest rdwnoznaczna z brakiem motliwoscl
udzielenia wsparcia w ramach Projekiu;

Mam prawo dostepu do tresct swoich danych iich poprawiania,

i mE e e £ S S RS R R S S mhmansan

(miejscowoé¢ | data) (podpls uezestoika)

Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach

ul. Kodcluszki 30, 40-043 Katowice

Biuro projektu ; Weojewddzk UH#Prmuhmhchﬁhwmﬂ
al. Niepodieglodcl 20/22, 42-200 Czestochowa, pok. 221

Tal, 034 3632 89 B9 wew, 262
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Projekt ,Wiedza i prakiyka kiuczem do skutecznej pomocy bezrobotnym osobom niepelnosprawnym”
wspdtfinansowany ze éredkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecinego

Zatgcznik nr 5 do Regulaminu

DEKLARACIA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

la, nite] podpisanyfa ......... s . deklaruje udzis! w Projekcie pn. ,Wiedza

| praktyka kluczem do skutecznej pomocy bezrobotnym oscbom niepelnosprawnym”, wspatfinansowanym przez Unig
Europejskg ze frodkéw Europejsklego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki,
Priorytetu Rynek pracy otwarty dia wszystkich, Dziatania 6.1 poprawa dostepu do 2atrudnienia oraz wspleranie
aktywnoécl zawodowe] w regionie, Poddziatanie 6.1.2. Wsparcie powiatowych | wojewodzkich urzeddw pracy
w realizacjl zadan na rzecz aktywizac]l zawodowe) oséh bezrobotnych w regionach, oraz oéwiadczam, |2 spefniam
kryteria kwalifikowalnogci uprawniajgce do udzialu w Projekcie zawarte w Regulaminie rekrutacji | uczestnictwa.

jednoczeénie oéwisdczam, iz zostalem/am pouczony ¢ odpowiedzialnoscl 23 skladanie odwisdczen niezgodnych
z prawdy.

T L e e L

Lennrens aan nam L T TETET TR TR

(migjscowast | data) |podpis pracownika)

Wojewddzki Uragd Pracy w Katowicach

ul. Kosciuszki 30, 40-048 Katowice

Blurc projektu : Wojewddzkl Urzad Pracy w Katowicach Flila w Czestochowie
al, Niepodiegloéci 20/22, 42-200 Czgstochowa, pok. 221

Tel, 034 363 B9 BS wew. 262
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Projekt ,Wiedza | praktyka kiuczem do skutecznej pomacy bezrobotnym oscbom niepetnosprawnym”
wspétfinansowany ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europeiskiego Funduszu Spotecznego

Zatacnik nr 6 do Regulaminu

LISTA PODSTAWOWA POWIATOWYCH INSTYTUCH PSZ
ZAKWALIFIKOWANYCH DO UDZIALU W PROJEKCIE
PN. , Wiedza i praktyka kiuczem do skuteczne] pomocy pezrobotnym osobom niepetnosprawnym”

Lp. Nazwa Instytucil Adres
sporzgdzil iderownik projektu:
" (misiscowoé 1 data)
Zatwierdzil
Dyrektor Wojewddrkiego Urzedu Pracy
w Katowicach:

miejscowost | data)

Wui-wﬁ!llurqdm:ywmm
' ul. Koécluszki 30, 40-048 Katowice
Wmmm:wmeWHmmmww

al. Niepodieglodci 20/22, 42-200 {zestochowa, pok. 221
Tel. 034 363 89 BS wew, 262
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Projekt , Wiedza | praktyka kluczem do skuteczne] pomocy bezrobatnym asobom niepeinosprawnym”
wspotfinansowany ze srodkéw Unil Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zatacnik nr 7 do Regulaminu

LISTA PRACOWNIC/PRACOWNIKOW INSTYTUCH PSZ
ZAKWALIFIKOWANYCH DO UDZIAtU W PROJEKCIE
PN. ,Wiedza | praktyka kluczem do skuteczne] pomocy bezrobotnym osobom niepeinosprawnym”

Narwa INFEYLUCH . ..oeeeeniisrsssnsssnsrssssssasssnmsmssnsssmnsssnssasssanerssaass
1. Lista podstawowa
Lp. imig | nazwisko uczestnika® Punktacja
1
2
3
Do udzialu w wizycie studyjne] ZBIBSIam . i { imie | nazwisko

jednego r uczestnikdw z tabell powyie] o najwyiszej iloscl punktacjl).

2. Lista rezerwowa

Lp. imie | nazwisko uczestnika® Punktacia

1
F
3

W przypadku rezygnacii z uczestnictwa w wizycie studyjnej uczestnika z listy podstawowe], rezerwowym uczestnikiem
wizyty studyine] jest kolejna osoba z listy podstawowe] 0 najwyzsze] punktac]i.

*pracownikow/pracownice nalezy wpisat na listg w kolejnoscl alfzbetyczne).
== Dotyczy |l etapu rekrutacjl.

Sporzadzil dyrektor :
pleczgd instytuc
IIIIIIII [miejscownic |¢1It!;t 1 ;udpts dfra-k'ln!‘a Instytucii lub upowainiong] nmhy
Zatwierdzil:
{miejscowoit | data)
Wojewédzki Urzgd Pracy w Katowlicach
ul. Kodcluszki 30, 40-048 Katowlice

Bluro projekiu :wumluwmwmﬂm Filia w Czgstochowis
21, Niepodleghoscl 20/22, 42-200 Crgstochowa, pok. 221
Tel. 034 363 B9 B9 wew. 262
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Projekt ,Wiedza | praktyka kluczem do skutecznej pomocy bezrobotnym osobom niepetnasprawnym”
wspétfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego

Zatzcznik nr 8 do Regulaminu

FORMULARZ ZGLOSZENIOWY DO udziatu w wizycie przygotowawczej PROJEKTU
pn. ,Wiedzs | praktyka kluczem do skutecznej pomocy bezrobotnym osobom niepelnosprawnym”

wspétfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spofecznego

Udziat w projekcie jest bezptatny. Osoby, kidre zgloszg chet uczestnictwa | zostang akwalifikowane do Projektu, wezmg

udziat w pieciodniowe] wizycle prrygotowawcze] w Mannheim (Niemcy) w przewidywanym okresie od 15 do 19 grudnia

2014 r, Prosimy o czytelne wypetnienie formularza zgloszeniowego.

| DANE OSOBOWE UCZESTNIKA/UCZESTNICZKI PROJEKTU

Narwisko

Imig/Imiona

Data | miejsce urodzenia

PESEL

Miejsce zameldowania (ufica, nr domu,

nr lokalu, mielscowoic, kod pocziowy,
poczta, powiat, wojewddztwo)

Dokiadny adres do korespandenc]i *
[ulica, nr  domu, nr lokalu,
miejscowoét, kod pocrtowy, pociia,
powiat, wojewodztwa)

* Wypetnic, jedll adres jest inny niz miejsce rameldowania.
Il . ANKIETA REKRUTACYINA DO PROJEKTU

Miejsce | zajmowane stanowisko:
Publiczne Slutby Zatrudnlenia
Stonowisko Wybdr stanowiska Dokladna nozwa stanowisko oroz krdtki opis
(prosze zaznaczyc zokresu obowigzkdw
krzyzykiem)
Pracownik Wojewddzkiego Urzedu Pracy w
Katowlcach
Pracownik Powiatowego Urzedu Pracy w
inne | j2kie)
Wojewddzki Urzgd Pracy w Katowicach
ul. Keéciuszki 30, 40-048 Katowice

mmm:quMﬁmemﬂlﬁﬂaww

31, Niepodlegloscl 20/22, 42-200 Czestochowa, pok. 221
Tel. 034 363 B9 89 wew. 262
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Projekt ,Wiedza i praktyka kluczem do skutecznej pomocy bezrobotnym ‘asobom niepelnosprawnym”
wspétfinansowany ze érodkéw Unll Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego

Dodatkowe kryterium: znajomosé jezykdw obeych

Jgzyk angielski
Stopier znajomosci jezyka Wybdr stopnia znajomesci jezyka (prosz¢
zaznaczyt krzydykiem)
Stopien podstawowy
Stopiesi éredniozaawansowany
Stopler zagwansowany
Jazyk niemiecki
Stopied znajomosci fezyka Wybdr stopnio zngjomosci jezyko (prosze
zaznaczy krzyZykiem)

Stoplen podstawowy
Stopien érednlozaawansowany
Stoplef zaawansowany

Céwiadczam, | wszystkie dane zawarte w formularzu IETHSIETIIDW'}H:I sy prawdziwe. Wyratam zgode na
przetwarzanie moich danych csobowych na potrzeby realizacji przedmiotowego Projektu, zgodnie z Ustawg 2 dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U. 2 2002 r. Nr 101 poz. 926, ze zm.)

Ponadio wyrazam zgode na wykorzystanie mojego wizerunku nz potrzeby realizacji przedmiotowego Projektu.
Zgoda obejmule utrwalanie, abrébke | powielanie zdje za posrednictwem dowoinego medium.

Podpis wypetniajgcego formularz

" Wojewdadzki Urzad Pracy w Katowicach

ul, Kodciuszki 30, 40-048 Katowice

Bluro wﬂnm:wwumdmﬂhtwhthﬁhww
al. Niepodiegladci 20/22, 42-200 Czestochows, pok. 221

Tel. 034 363 89 BS wew. 262



