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Projekt „Wiedza i praktyka kluczem do skutecznej pomocy bezrobotnym osobom niepełnosprawnym”

współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego

Załącznik nr 3 do Regulaminu
FORMULARZ ZGŁOSZENIOWY PRACOWNIKA INSTYTUCJI PSZ

DO UDZIAŁU W PROJEKCIE PN. „Wiedza i praktyka kluczem do skutecznej pomocy bezrobotnym osobom niepełnosprawnym”
Zaleca się wypełnienie formularza zgłoszeniowego komputerowo lub ręcznie - drukowanymi literami, kolorem niebieskim. Wszystkie pola formularza muszą być wypełnione   (z wyjątkiem pól zaznaczonych kolorem szarym) - jeżeli dana pozycja nie dotyczy Kandydata/ki  należy wpisać „nie dotyczy”. 

Udział w Projekcie jest bezpłatny. Pracownicy/ pracownice, którzy/re zgłoszą chęć uczestnictwa i zostaną zakwalifikowane do Projektu, wezmą udział w wybranych przez siebie działaniach. Formy wsparcia mogą być prowadzone w dni robocze w przewidywanym okresie trwania projektu od października 2014 r. do końca sierpnia 2015 r. Prosimy o czytelne wypełnienie formularza zgłoszeniowego.
I DANE OSOBOWE UCZESTNIKA/UCZESTNICZKI PROJEKTU

	Nazwisko
	

	Imię/Imiona
	

	Data urodzenia
	

	PESEL
	

	Seria i nr dowodu osobistego
	

	Miejsce zameldowania (ulica, nr domu, nr mieszkania, miejscowość, kod pocztowy, poczta, powiat, województwo) 
	

	Dokładny adres do korespondencji *(ulica, nr domu, nr mieszkania miejscowość, kod pocztowy, poczta, powiat, województwo)
	

	Obszar zamieszkania  **
	a)miejski      b)wiejski ***

	Wykształcenie 
	podstawowe, gimnazjalne, zasadnicze zawodowe, średnie ogólnokształcące, średnie zawodowe, pomaturalne, wyższe***

	Telefon 
	

	E-mail 
	


* Wypełnić, jeśli inne niż miejsce zameldowania.

** Obszar miejski to obszar położony w granicach administracyjnych miast.

Obszar wiejski powinien być rozumiany zgodnie z definicję Głównego Urzędu Statystycznego, która opiera się na podziale jednostek administracyjnych zastosowanym w rejestrze Terytorialnym. Według GUS, obszarami wiejskimi są tereny położone poza granicami administracyjnymi miast - obszary gmin wiejskich oraz część wiejska (leżąca poza miastem) gminy miejsko – wiejskiej. Wyodrębnienie części wiejskiej w ramach gminy miejsko – wiejskiej możliwe jest dzięki odrębnemu identyfikatorowi terytorialnemu.

*** Niewłaściwe skreślić.
II DANE INSTYTUCJI

	Nazwa instytucji
	

	Adres instytucji
	

	Zajmowane stanowisko 
	


III. WYBÓR FORMY WSPARCIA (należy zaznaczyć krzyżykiem)
	Nazwa zajęć
	Wybór formy wsparcia

	Wizyta studyjna w Niemczech w celu zapoznania się z metodą "Case Management" dla 32 pracowników publicznych służb zatrudnienia uczestniczących w projekcie
	

	Szkolenia dot. aktywizacji zawodowej osób niepełnosprawnych ( 5 modułów 16 godzinnych szkoleń) oraz dobre praktyki w ramach zatrudniana osób niepełnosprawnych na otwartym lub chronionym rynku pracy ( 3 jednostki zatrudniające osoby niepełnosprawne) na terenie województwa śląskiego dla 
	


1. Wyrażam/nie wyrażam* zgodę na wykorzystanie mojego wizerunku na potrzeby realizacji przedmiotowego Projektu. Zgoda obejmuje utrwalanie, obróbkę  i powielanie zdjęć za pośrednictwem dowolnego medium.
*niewłaściwe skreślić
……………………………………….....





..............................................
    (miejscowość i data)







(podpis pracownika)
(wypełnia  dyrektor instytucji kierującej)

REKOMENDACJA DYREKTORA dot. uczestnictwa pracownika/ pracownicy powiatowego urzędu pracy w projekcie pn. ,,Wiedza i praktyka kluczem do skutecznej pomocy bezrobotnym osobom niepełnosprawnym”, 

Rekomenduję uczestnictwo ..............................................................................................w projekcie „Wiedza i praktyka 
 (imię i nazwisko pracownika powiatowego urzędu pracy)
kluczem do skutecznej pomocy bezrobotnym osobom niepełnosprawnym” w skali od 1 do 5 na ..................... do uczestniczenia w następujących formach wsparcia: 1. wizyta studyjna, 2. szkolenia i dobre praktyki* 

Rekomendowany pracownik posiada doświadczenie doświadczenie zawodowe w pracy z osobą bezrobotną, w szczególności z osobą niepełnosprawną oraz posiada znajomość języka wymaganego w kryteriach rekrutacji.
……………………………………….....




..............................................

      (miejscowość i data)





           (podpis dyrektora)
*właściwe podkreślić.
Wojewódzki Urząd Pracy w Katowicach 

ul. Kościuszki 30, 40-048 Katowice 

Biuro projektu : Wojewódzki Urząd Pracy w Katowicach Filia w Częstochowie
 al. Niepodległości 20/22, 42-200 Częstochowa, pok. 221
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