Zatacznik nr 1

do Procedury zglaszania przypadkow nieprawidtowosci
oraz ochrony 0s6b dokonujacych zgloszen

w Wojewodzkim Urzedzie Pracy w Katowicach

Wojewodzki Urzad Pracy w Katowicach
Ul. Sokolska 29

40-086 Katowice
naruszenia@wup-katowice.pl

(032) 757-33-06

Karta informacyjna

Nazwa sprawy: Zglaszanie naruszen/nieprawidtowosci

Podstawa Prawna:
Zarzadzenie Dyrektora WUP nr

Opis ogdlny:
Naruszenia/nieprawidtowos$ci moze zgltasza¢ osoba fizyczna lub prawna, ktora zglasza lub ujawnia
publicznie informacje na temat naruszen uzyskane w kontekscie zwigzanym z praca Urzedu

Wymagane dokumenty:
W przypadku zgloszenia w postaci papierowej lub elektronicznej — Karta zgloszenia

Termin zalatwienia sprawy:
Wyniki przedstawiane sa w terminie do 3 miesi¢cy. W uzasadnionych przypadkach termin ten moze
zosta¢ wydluzony do 6 miesigcy

Miejsce zalatwienia sprawy:
Katowice, ul. Sokolska 29, pok. 113

Komérka odpowiedzialna:
Koordynator ds. Naruszen

Uwagi:

Formy zglaszania nieprawidtowosci:

- za pomoca poczty elektronicznej na adres: naruszenia@wup-katowice.pl w zaszyfrowanym pliku.
Hasto do pliku nalezy przekaza¢ Koordynatorowi osobiscie lub telefonicznie;

- w formie listownej na adres: ul. Sokolska 29, 40-086 Katowice z dopiskiem na kopercie, np.
,»zgloszenie nieprawidtowosci”, Koordynator ds. Naruszen;

- osobiscie lub telefonicznie do Koordynatora w Urzedzie (nr Tel. (0-32) 757-33-06). Koordynator,
do ktérego osobiscie lub telefonicznie zgtoszono nieprawidlowos$¢ dokumentuje zgloszenie w formie
karty zgloszenia, protokotu, nagrania rozmowy;

- poprzez wrzucenie pisma do skrzynki na listy zamieszczonej przy drzwiach pokoju nr 113.
Skrzynka oprozniana jest w poniedziatlki i $rody w godzinach: 11.00-12.00. Z czynnosci tej
sporzadzany jest protokot;

Klauzula informacyjna -

Administratorem Pani/ Pana danych osobowych jest Wojewodzki Urzad Pracy w Katowicach, ul. Sokolska 29,
40-086 Katowice.

Funkcje Inspektora Ochrony Danych w Wojewddzkim Urzgdzie Pracy w Katowicach pelni p. Justyna Nowak.
Z Inspektorem Ochrony Danych moze si¢ Pani/Pan skontaktowac poprzez email: iod@wup-katowice.pl lub
pisemnie na adres siedziby Urzegdu.

Podstaweg prawng przetwarzania danych stanowia:

- przepisy RODO (Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679),

- przepisy Dyrektywy oraz ustawy o ochronie 0sob zgtaszajacych naruszenia prawa,

- inne zwigzane z dziatalno$cig Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Katowicach.

Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania oraz wniesienia skargi
do organu nadzorczego. Przystuguje Pani/Panu réwniez prawo do ograniczenia przetwarzanych danych lub
whiesienia sprzeciwu do przetwarzania danych na zasadach okreslonych w RODO.

Dane be¢da przechowywane do momentu wygasnigcia obowigzku ich przechowywania wynikajacego z
przepisow prawa.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak niezb¢dne do skorzystania z ustug $wiadczonych przez
Wojewodzki Urzad Pracy w Katowicach.




Karta zgloszenia
(zatacznik do karty informacyjnej)

1. Imi¢ i nazwisko

2. Stanowisko lub funkcja

3. Data oraz miejsce zaistnienia nieprawidlowos$ci lub data i miejsce pozyskania informacji o
nieprawidlowosciach

4. Opis sytuacji lub okolicznosci, ktore doprowadzity lub moga doprowadzi¢ do wystapienia
nieprawidlowosci

7. Wskazanie ewentualnych dowodoéw 1 informacji, jakimi dysponuje zgtaszajacy, ktore moga okaza¢
si¢ pomocne w procesie rozpatrywania nieprawidtowosci

data i czytelny podpis osoby dokonujacej zgtoszenia



Formularz zgloszenia

Data sporzadzenia:

Imig i nazwisko:
Stanowisko lub funkcja:
Dane kontaktowe:

Wnosze¢ o utajnienie moich danych osobowych:
0 TAK
1 NIE

Data oraz miejsce zaistnienia nieprawidtowosci lub data i miejsce pozyskania informacji o
nieprawidtowosciach :

Jakiego obszaru nieprawidlowosci dotyczy Twoje zgtoszenie?
[J Dziatania o charakterze korupcyjnym
[ Konflikt interesow

U
U

Mobbing
Inne

Tres¢ zgloszenia:
(z ponizej listy wybierz elementy, ktore najlepiej pasuja do sytuacji, ktora chcesz opisac)

[

[ B I O R

U
B

Podaj dane osob, ktore dopuscity sie nieprawidtowosci, ktorych dotyczy zgloszenie
(nazwiska, stanowiska).

Podaj dane osdb, ktore mogtly sta¢ si¢ ofiarami nieprawidtowosci.

Jakie zachowanie/dziatania chcesz zglosi¢?

Kiedy mniej wigcej sie zaczeto? Czy trwa nadal?

Czy powiadomites juz kogos o tej sprawie? Napisz kto to byl (np. osoby w Urzedzie, media,
inne wiadze).

Czy istnieja relacje pomiedzy wskazanymi powyzej osobami?

Jakie skutki spowodowaty lub moga spowodowa¢ opisane przez Ciebie nieprawidlowo$ci?

Dowody i §wiadkowie:
Wskaz i dotacz posiadane dowody, potwierdzajace opisywany stan oraz wskaz swiadkow

Oswiadczenie osoby dokonujacej zgloszenia

Oswiadczam, ze dokonujgc niniejszego zgtoszenia:

1) dzialam w dobrej wierze,

2) posiadam uzasadnione przekonanie, ze zawarte w ujawnionej informacji zarzuty sa prawdziwe,
3) nie dokonuj¢ ujawnienia w celu osiggniecia korzysci,

4) ujawnione informacje sg zgodne ze stanem mojej wiedzy i ujawnitem wszystkie znane mi fakty i
okolicznos$ci dotyczace przedmiotu zgtoszenia,

5) znana jest mi obowigzujaca w Urzgdzie procedura zglaszania przypadkéw nieprawidtowosci oraz
ochrony oséb dokonujacych zgtoszen

data i czytelny podpis osoby dokonujacej zgloszenia




