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Informacja o sytuacji na lokalnym rynku pracy w rejonie działania WUP  

w Katowicach 

Oddział zamiejscowy w Częstochowie 

według stanu na 31 lipca 2021 r. 

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowych urzędach pracy na lokalnym rynku 

pracy w końcu lipca 2021 roku wyniosła 16 004 osoby i była o 274 osoby niższa niż w miesiącu 

poprzednim. 

Oddział zamiejscowy WUP Katowice w Częstochowie - liczba bezrobotnych. 
Stan w końcu miesiąca  

 

W powiatach widoczne było terytorialne zróżnicowanie stanu bezrobocia. Najwięcej osób 

zarejestrowanych jako bezrobotne notowano w Częstochowie (4 559 osób) oraz w powiecie 

częstochowskim (3 336 osób). Najmniej zarejestrowanych bezrobotnych notowano w powiecie 

lublinieckim (1 498 osób). Pozytywnym aspektem jest, że w stosunku do poprzedniego miesiąca  

we wszystkich powiatach na obszarze działania oddziału zamiejscowego WUP Katowice 

 w Częstochowie odnotowano spadek liczby zarejestrowanych. 

W populacji bezrobotnych na lokalnym rynku pracy przeważają kobiety. Według stanu 

na 31 lipca 2021 r. bezrobotne panie w liczbie 8 581 stanowiły 53,6% ogółu zarejestrowanych 

(miesiąc wcześniej analogiczny udział wynosił 52,9%). 

Bezrobotni uprawnieni do zasiłku stanowili 13,7% ogółu zarejestrowanych (2 193 osoby). 

W stosunku do czerwca br. liczba beneficjentów pobierających zasiłek spadła o 42 osoby. 

W końcu lipca 2021 r. w rejestrach pozostawało 7 416 bezrobotnych zamieszkałych 

na terenach wiejskich, co stanowiło 46,3% ogółu. W ujęciu miesięcznym liczba zarejestrowanych 

z omawianej kategorii zmniejszyła się o 126 osób. 

Niektóre kategorie bezrobotnych znajdują się w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy, 

dotyczy to głównie osób starszych, osób długotrwale bezrobotnych, niepełnosprawnych, a także 

bezrobotnych poniżej 30 roku życia. Według stanu na koniec lipca 2021 r. w rejestrach pozostawały 
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12 832 osoby, które ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy kwalifikuje do 

będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy. 

Według stanu na 31 lipca br. 3 516 osób to bezrobotni poniżej 30 roku życia. W porównaniu 

do czerwca 2021 r. liczba zaewidencjonowanych tej kategorii spadła o 151 osób. Obecnie udział 

młodych bezrobotnych wśród ogółu zarejestrowanych wynosi 22,0%. 

Długotrwale bezrobotni w końcu lipca br. stanowili 49,1% ogółu zarejestrowanych (7 856 

osób). W porównaniu do stanu z czerwca 2021 r. ich liczba zmalała o 62 osoby. 

W końcu okresu sprawozdawczego liczba bezrobotnych niepełnosprawnych wynosiła 

1 046 osób i w stosunku do poprzedniego miesiąca zmniejszyła się o 10 osób. Udział bezrobotnych 

niepełnosprawnych wśród ogółu zaewidencjonowanych wynosił 6,5%. Niepełnosprawni bezrobotni 

to jedna z dwóch kategorii osób będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy, gdzie większość 

stanowili mężczyźni (udział pań wynosił 45,9%). 

Na koniec lipca 2021 r. w regionie zarejestrowane były 4 472 osoby bezrobotne powyżej 50 

roku życia. W porównaniu do czerwca br. ich liczba spadła o 91 osób. Najstarsi bezrobotni to druga 

kategoria, w której notujemy nadreprezentację mężczyzn, w końcu lipca stanowili oni 61,1% 

wszystkich zarejestrowanych osób 50 plus. 

Wysokość stopy bezrobocia rejestrowanego w poszczególnych powiatach. 
Stan na koniec czerwca 2021 roku 

 

Według stanu na 30 czerwca 2021 r. wysokość stopy bezrobocia w Śląskiem wynosiła 4,8% 

(kraj 5,9%). Nasze województwo znajduje się na drugim miejscu listy województw o najniższej 

wartości tego wskaźnika, za Wielkopolską (3,5%). Niezmiennie utrzymuje się duże zróżnicowanie 

natężenia bezrobocia na lokalnym rynku pracy. W końcu czerwca 2021 r. wysokość stopy 

bezrobocia w Częstochowie wynosiła 4,1%. Na przeciwległej pozycji znajdował się powiat 

częstochowski, gdzie wysokość tego wskaźnika osiągnęła wartość 7,7%. Jak widać powiaty o 

najwyższej i najniższej stopie bezrobocia dzieliła w czerwcu br. różnica 3,6 p. proc. 

W lipcu 2021 roku w powiatowych urzędach pracy Oddziału Zamiejscowego WUP Katowice 

w Częstochowie zarejestrowało się 1 619 osób (tzw. „napływ”), z czego 53,5% stanowiły kobiety. W 

odniesieniu do czerwca 2021 r. liczba bezrobotnych, którzy zarejestrowali się w miesiącu 

sprawozdawczym wzrosła o 309 osób. W powiatowych urzędach pracy na rynku lokalnym 
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rejestrowały się przede wszystkim osoby poprzednio pracujące tj. 87,5% „napływu”. Co trzeci 

nowozarejestrowany to osoba uprawniona do pobierania zasiłku dla bezrobotnych (507 osób; 

31,3%). Największą grupę „napływu” stanowili długotrwale bezrobotni (32,6%) oraz bezrobotni  

do 30 roku życia (30,8%). 

W lipcu br. odnotowano 1 893 wyłączenia (tzw. „odpływ”), tj. wzrost o 24 osoby w stosunku 

do miesiąca poprzedniego (czerwiec 2021 – 1 869). Pozytywnym aspektem jest, że 1 070 osób 

zostało wyłączonych z rejestrów powiatowych urzędów pracy z tytułu podjęcia zatrudnienia. W lipcu 

br. dużą grupę „odpływu” stanowiły osoby, które podjęły pracę niesubsydiowaną (911 osób). 

Główne składniki napływu i odpływu lipiec 2021 r. 

wyszczególnienie Ogółem Kobiety 

Z ogółem 
zamieszkali na 

wsi 

Z ogółem z 
prawem do 

zasiłku 

Z ogółem do 30 
roku życia 

Z ogółem 
powyżej 50 roku 

życia 

Z ogółem 
długotrwale 
bezrobotni 

razem kobiety razem kobiety razem kobiety razem kobiety razem kobiety 

Bezrobotni zarejestrowani w 
miesiącu sprawozdawczym: 

1 619 866 679 377 507 311 499 283 359 151 528 267 

        po raz kolejny 1 287 673 522 282 443 267 279 150 320 137 528 267 

Osoby wyłączone z ewidencji 
bezrobotnych z tego z powodu: 

1 893 902 805 391 244 127 610 297 450 183 590 303 

       podjęcia pracy  1 070 499 460 213 170 88 363 164 209 82 288 142 

   niesubsydiowanej 911 433 373 183 138 69 292 136 179 71 247 129 

   subsydiowanej 159 66 87 30 32 19 71 28 30 11 41 13 

       podjęcia działalności 
gospodarczej 

106 42 51 22 16 13 39 12 8 3 27 8 

   niesubsydiowanej 55 22 24 13 5 4 9 2 8 3 15 6 

   subsydiowanej 51 20 27 9 11 9 30 10 0 0 12 2 

       rozpoczęcia szkolenia 6 1 4 1 0 0 3 0 0 0 1 1 

   w tym: w ramach bonu 
szkoleniowego

2 0 1 0 0 0 2 0 x x 0 0 

       rozpoczęcia stażu 194 120 100 67 11 6 103 59 19 11 57 42 

   w tym: w ramach bonu 
stażowego

0 0 0 0 0 0 0 0 x x 0 0 

       rozpoczęcia pracy 
społecznie użytecznej 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

       odmowy bez uzasadnionej 
przyczyny przyjęcia propozycji 
odpowiedniej pracy lub innej formy 
pomocy, w tym w ramach PAI 

29 12 6 3 1 0 7 4 4 0 12 4 

       niepotwierdzenia 
gotowości do pracy  

268 85 97 31 6 3 71 29 57 12 94 37 

       dobrowolnej rezygnacji 
ze statusu bezrobotnego 

101 69 43 32 0 0 39 26 23 15 44 32 

       innych* 145 66 58 23 18 8 22 13 63 16 63 27 

* w wierszu tym ujęte są m.in. osoby niezdolne do pracy wskutek choroby lub przebywania w  zamkniętym ośrodku 

lecznictwa odwykowego przez nieprzerwany okres 90 dni; które nie przedstawiły zaświadczenia o niezdolności do pracy wskutek 

choroby; osoby skierowane na szkolenia lub staże organizowane przez inny podmiot niż urząd pracy, np. rozpoczynające udział 

w działaniach wchodzących w skład projektów konkursowych współfinansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego. 
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Według stanu na 31.07.2021 r. osoby pozostające poza zatrudnieniem, korzystały 

z następujących aktywnych form przeciwdziałania bezrobociu: 

 prace interwencyjne – 239 osób; 

 roboty publiczne – 205 osób; 

 szkolenie – 1 osoba; 

 staż – 1 203 osoby; 

 prace społecznie użyteczne – 99 osób; 

 dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powyżej 50 roku 

życia – 85 osób, w tym powyżej 60 roku życia – 13 osób. 

W końcu miesiąca nie odnotowano zatrudnienia w ramach przygotowania zawodowego dorosłych, 

świadczenia aktywizacyjnego, grantu na telepracę, a także w ramach refundacji składek 

na ubezpieczenie społeczne.  

W rejestrach powiatowych urzędów pracy w rejonie działania Oddziału Zamiejscowego WUP 

Katowice w Częstochowie w lipcu 2021 r. odnotowano 450 osób poszukujących pracy, o 12 osób 

mniej niż przed miesiącem. Wśród poszukujących pracy dominowali mężczyźni (271 osób, tj. 60,2% 

zaewidencjonowanych). Na koniec lipca br. osoby niepełnosprawne stanowiły 33,1% spośród 

wszystkich osób poszukujących zatrudnienia, czyli zarejestrowanych było 149 osób. 

Na koniec lipca br. w rejestrach urzędów pracy zarejestrowane były 3 osoby bezrobotne 

z prawem do zasiłku transferowego. 

W lipcu br. do powiatowych urzędów pracy zgłoszono 1 863 informacje o wolnych 

miejscach pracy i miejscach aktywizacji zawodowej, z czego 81,0% stanowiły oferty pracy 

niesubsydiowanej. W końcu miesiąca do dyspozycji bezrobotnych i poszukujących pracy 

pozostawało 1 664 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej. W lipcu 2021 r. zgłoszono 

1 622 propozycje zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej. W odniesieniu do poprzedniego miesiąca 

liczba ta była wyższa, czerwiec 2021 r. – 1 358. Wśród wszystkich zgłoszonych ofert aż 50,3% 

dotyczyło zatrudnienia w ramach testu rynku pracy
1
. 

W lipcu 2021 roku pracodawcy zgłosili zamiar zwolnień grupowych 25 pracowników,  

w badanym okresie z terenu 6 opisywanych powiatów, odnotowano 8 osób, które utraciły 

zatrudnienie w ramach zwolnień grupowych. Na koniec miesiąca sprawozdawczego na lokalnych 

rynkach pracy liczba zagrożonych zwolnieniami grupowymi wyniosła 246 osób. 

Zespół ds. Statystyki, Badań i Analiz, Katowice, 10.08.2021 r. 

                                                 
1
 Test rynku pracy jest to informacja starosty na temat braku możliwości zaspokojenia potrzeb kadrowych pracodawcy 

w oparciu o rejestry osób bezrobotnych i poszukujących pracy lub w oparciu o negatywny wynik rekrutacji 
organizowanej dla pracodawcy. W przypadku, gdy wśród zarejestrowanych w urzędzie nie ma osób o odpowiednich 
kwalifikacjach pracodawca może uzyskać zezwolenie na zatrudnienie cudzoziemca. 


