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Glowne tendencje bezrobocia obserwowane w wojewddztwie $laskim
w latach 2013-2014

Wyszczegolnienie

Opis zmian

Stopa bezrobocia
rejestrowanego

Wedtug stanu na 31 grudnia 2014 r. stopa bezrobocia w Slaskiem wynosita 9,6%
(kraj 11,5%). W ujeciu rocznym w wojewodztwie wartos¢ tego wskaznika spadta
0 1,7 pkt proc. (31.12.2013 r. — 11,3%). W kraju, w ujeciu rocznym, wysoko$¢ stopy
bezrobocia spadia o 1,9 pkt proc. (31.12.2013 r. — 13,4%). W koricu roku Slaskie
znajdowato sie na drugim miejscu listy wojewddztw o najnizszej wartosci stopy
bezrobocia, tuz za Wielkopolska (7,8%). Bez wzgledu na rok sprawozdawczy
natezenie bezrobocia w naszym regionie nalezy do najnizszych w kraju.

Utrzymuje sig duze zroznicowanie natezenia bezrobocia w naszym regionie.
W koricu grudnia 2014 r. wysoko$¢ stopy bezrobocia w Katowicach oraz powiecie
bierurisko-ledzinskim wynosita 4,7%. Na przeciwlegtej pozycji znajdowat si¢ Bytom,
gdzie wysokos¢ tego wskaznika osiggneta wartos¢ 19,2%. Jak wida¢, powiaty
0 najwyzszej i najnizszej stopie bezrobocia dzielita w grudniu 2014 r. réznica 14,5 pkt
proc. Jezeli chodzi o podregiony, to w omawianym okresie najnizsza stope
bezrobocia notowano w podregionie tyskim (5,6%) i katowickim (6,9%); potem
kolejno w podregionie: bielskim (8,5%), gliwickim (8,9%), rybnickim (9,0%),
sosnowieckim (12,6%) oraz w czestochowskim (13,6%). Najwyzszg stopg bezrobocia
charakteryzowat si¢ podregion bytomski (14,3%).

Liczba bezrobotnych
ogo6tem

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy w korcu
grudnia 2014 roku wyniosta 175,7 tys. oséb. W ujeciu rocznym zbiorowo$¢
bezrobotnych zmniejszyta sie o 32,6 tys. osob (dynamika spadku wyniosta
-15,7 proc.).

W powiatach widoczne byto terytorialne zréznicowanie stanu bezrobocia. Najwigcej
0sdb zarejestrowanych jako bezrobotne notowano w Czestochowie (12,2 tys. osob),
Bytomiu (10,4 tys. osob) i Katowicach (9,9 tys. osob). Na przeciwlegtym koncu listy
rankingowej lokowaly sie powiaty o matej liczbie mieszkancow i tym samym
bezrobotnych: bierurisko - ledzifski (1,2 tys. osob), Zory (1,8 tys. oséb) oraz
Swietochtowice (1,8 tys. 0séb). W ciagu roku bezrobocie spadio we wszystkich
powiatach, najbardziej w Czestochowie (-3 260 os6b), w powiecie czestochowskim
(1645 osob) i w powiecie zywieckim (-1 638 osdb). Niezmiennie zauwazalng
tendencjg bezrobocia jest jego sezonowo$¢, miesigce wiosenno-letnie sg okresami
spadku liczby bezrobotnych, natomiast wyzszy poziom tego zjawiska przypada na
miesigce konczace i rozpoczynajace rok kalendarzowy.

Bezrobotne kobiety

Stan
na 31 grudnia

2013 . 2014 .

11,3% 9,6%
208 296 175 675

0sob 0sob
111 135 94 101

os6b os6b

W kofcu grudnia 2014 r. wséréd zarejestrowanych 53,6% stanowity bezrobotne
kobiety. W ciagu roku udziat pan wzrést o 0,2 pkt proc (2013 r. — 53,4%), za$ liczba
bezrobotnych kobiet zmniejszyta sie 0 17,0 tys.

W zbiorowo$ci mezczyzn liczba zaewidencjonowanych spadta o 15,6 tys. oséb
(31.12.2013 r. — 97 161; 31.12.2014 r. — 81 574). Znaczaca nadreprezentacja kobiet
wsrod ogotu zarejestrowanych obserwowana jest w powiecie wodzistawskim (gdzie
kobiety to 62,4% wsrdd ogotu bezrobotnych), w Zorach (61,2%), w Rybniku (61%),
w Jastrzebiu Zdroju (60,9%), w powiecie raciborskim (60,8%) oraz w powiecie
rybnickim (60,3%). Odsetek bezrobotnych kobiet jest najnizszy w pdtnocnej
czesci regionu, . w powiecie kiobuckim (46,7%) i czestochowskim (47,7%)
oraz w Czestochowie i w powiecie myszkowskim (po 49,1%).




Wyszczegolnienie

Stan
na 31 grudnia

Opis zmian

Bezrobotni
zamieszkali na wsi

Na silnie zurbanizowanym Slasku zdecydowana wigkszosé bezrobotnych (78%:
2013 r. - 77,9%) zamieszkuje miasta. W koricu grudnia 2014 r. na terenach wiejskich
mieszkato 22% ogdtu zarejestrowanych, tj. 38,6 tys. osob (2013 r. — 22,1%). W ciagu
roku liczba bezrobotnej ludnosci wiejskiej spadta o 7,6 tys. oséb (tj. o 16,4 proc.).
W tym samym czasie zmniejszyta sig¢ rowniez liczba bezrobotnych mieszkancow
miast o 25,1 tys., co oznacza spadek o 15,5 proc. Dynamika spadku wsrod
bezrobotnych mieszkacéw wsi byta nieco szybsza niz wsrod bezrobotnych
mieszkancow miast. Problem bezrobocia na wsi niezmiennie dotyka gtéwnie
mieszkaricow podregionu bielskiego, gdzie w koricu 2014 roku zarejestrowanych byto
12,2 tys. bezrobotnych zamieszkatych na wsi, co stanowito ponad potowe ogétu
bezrobotnych w tym podregionie (52,5%; 2013 r. - 52,8%). W podregionie
czestochowskim byto 12,0 tys. bezrobotnych zamieszkatych na wsi, tj. 41,9% ogétu
zarejestrowanych w tym podregionie (2013 r. — 40,9%). Dla pordéwnania
w podregionie gliwickim bezrobotni z terendw wiejskich to zaledwie 8,2% ogdtu
(1,4 tys. oséb) (2013 r. — 7,7%). W podregionie katowickim, ktory skupia wytgcznie
miasta na prawach powiatu (tzw. powiaty grodzkie) problem opisywanego bezrobocia
nie wystepuje.

Bezrobotni poprzednio
pracujacy

Wiekszo$¢ bezrobotnych to osoby legitymujace sie stazem pracy (wedtug stanu na
31.12.2014 r. — 148,4 tys. osob, tj. 84,5% ogdtu; 31.12.2013 r. - 83,5% ogotu).
Pozostali — 27,3 tys. osdb, {j. 15,5% ogétu nie posiada doswiadczenia zawodowego
(31.12.2013 r. - 34,4 tys. tj. 16,5% ogdtu). W ciggu roku liczba bezrobotnych
poprzednio pracujacych spadta o 25,4 tys. oséb natomiast nieznacznie wzrést ich
procentowy udziat wsrdéd ogoétu (o 1 pkt proc.). Podobnie jak przed rokiem,
bezrobotni, ktorzy legitymowali sig stazem pracy, najczesciej pracowali w sekcjach
PKD: Przetwérstwo przemystowe (18,6% poprzednio pracujacych; 2013 r. - 19,1%);
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw mechanicznych, wigczajac
motocykle (18,5%; 2013 r. - 18,7%) oraz Budownictwo (11,7%; 2013 r. - 12,0%).

Z wyzej wymienionych sekcji pochodzito potowe poprzednio pracujacych (48,8%;
2013 r. — 49,8%). Rownoczesnie w stosunku do co dziewigtego bezrobotnego
legitymujacego sie stazem pracy, pracownicy urzedéw nie potrafili zidentyfikowaé
miejsca dziatalno$ci ostatniego zatrudnienia (11,3%; 2013 r. - 11,1%).

Bezrobotni z prawem
do zasitku

Zdecydowana wigkszos¢ zarejestrowanych nie pobiera zasitku dla bezrobotnych.

W koricu grudnia 2014 r. prawo do tego $wiadczenia posiadato 22,5 tys. oséb,
tj. 12,8% ogotu zaewidencjonowanych. W stosunku do sytuacji sprzed roku liczba
zasitkobiorcow spadta o 5,7 tys. osdb. Obnizyt sie takze procentowy udziat
pobierajacych zasitek wsréd ogotu bezrobotnych (31.12.2013 r. — 28,2 tys., tj. 13,5%
0gotu). Sytuacja powiatdéw w opisywanym aspekcie jest zroznicowana.

Wedtug stanu na 31.12.2014 r. najwyzszy odsetek uprawnionych do pobierania
zasitku dla bezrobotnych notowano w powiecie myszkowskim (22,5%), w Tychach
(20,1%) i w powiecie czestochowskim (19,7%). Odwrotna sytuacja wystapita
w powiecie gliwickim (8,7%), w Piekarach Slaskich (9,0,%) oraz w Jastrzebiu -
Zdroju i w Chorzowie (po 9,1%). Wedtug stanu na 01 stycznia 2014 r. wysoko$¢
zasitku podstawowego dla 0séb bezrobotnych w okresie pierwszych 3 miesiecy to
823,60 zt, natomiast w okresie kolejnych miesiecy posiadania prawa do zasitku to
646,70 zt. Wedtug stanu prawnego na 01.06.2014 r. wysokos¢ zasitku dla
bezrobotnych w okresie pierwszych 3 miesiecy to 831,10 zt, a w okresie kolejnych
miesiecy to 652,60 zt.

Zwolnieni z przyczyn
dotyczacych zaktadu
pracy

W koncu 2014 r. zbiorowo$¢ zarejestrowanych bezrobotnych zwolnionych z przyczyn
dotyczacych zaktadu pracy liczyla 9,5 tys. osdb, co stanowito 6,4% ogdtu
bezrobotnych poprzednio pracujacych. W ciagu roku liczebnos¢ tej kategorii spadta
0 3,0 tys. osdb (31.12.2013 r. — 12,4 tys. osob, tj. 7,2% ogdtu bezrobotnych
poprzednio pracujacych) podobnie jak ich udziat wsrdd poprzednio pracujgcych
(00,8 pkt proc.)

Biorac pod uwage procentowy udziat zwolnionych z przyczyn zaktadu, to w koricu
2014 r. najgorszg sytuacje notowano w powiecie myszkowskim, gdzie 15,0%
bezrobotnych poprzednio pracujgcych byto osobami zwolnionymi z przyczyn
dotyczacych zaktadu pracy (rok wczedniej — 18,3%). Przyjmujac za podstawe
poréwnan dane w liczbach bezwzglednych stwierdzamy, ze w koricu roku najwiecej
zarejestrowanych omawianej kategorii byto w powiecie zywieckim (605 osob) oraz
w Katowicach (604 osoby) i w Czestochowie (553 osoby).

Dtugotrwale
bezrobotni

2013r. 2014 .
46 134 38 578
osoby 0sob
173 870 148 423
os6b osoby
28 189 22 534
os6b osoby
12 448 9 498
os6b os6b
104 500 96 228
osob osob

Do grupy dtugotrwale bezrobotnych zaliczane sg osoby pozostajace w rejestrze
powiatowego urzedu pracy tacznie przez okres ponad 12 miesiecy w okresie
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Wyszczegolnienie

Stan

na 31 grudnia

2013 r.

2014 r.

Opis zmian

ostatnich 2 lat, z wylaczeniem okreséw odbywania stazu i przygotowania
zawodowego dorostych. W ciggu roku liczebno$¢ tej zbiorowosci zmniejszyta sie
0 8,3 tys. 0s6b, do poziomu 96,2 tys. natomiast udziat tej subpopulacji bezrobotnych
w o0golnej liczbie zaewidencjonowanych wzrdst az o 4,6 pkt proc., z 50,2% w grudniu
2013 r. do 54,8% w koncu 2014 r. W$rdd diugotrwale bezrobotnych nadal dominujg
kobiety (53,7 tys. pan, tj. 55,8% w korcu grudnia 2014 r., wobec 59,6 tys. osob,
tji. 57,0% w grudniu 2013 r.). Utrzymuje sie zréznicowanie przestrzenne poziomu
dtugotrwatego bezrobocia. W koncu 2014 r. najwiecej bezrobotnych tej kategorii
zaewidencjonowanych byto w Czestochowie (7,3 tys., tj. 59,7% og6tu bezrobotnych
w tym miescie) i Bytomiu (6,8 tys.; 65,9%). W najmniejszym stopniu problem
diugotrwatego bezrobocia dotykat powiat bierunsko — ledzifski (481 osdb, tj. 39,3%
ogdtu) oraz Zory (701 0séb; 39,0%).

Bezrobotni ponizej
25 roku zycia

33616
os6b

24 959
os6b

W konicu grudnia 2014 r. bez pracy pozostawato 25,0 tys. bezrobotnych ponizej 25
roku zycia. W ujeciu rocznym liczba najmtodszych bezrobotnych spadta o 8,7 tys.
0sdb, tj. 0 25,8 proc. Wedtug stanu na 31.12.2014 r. bezrobotna miodziez to 14,2%
0gotu zarejestrowanych, rok wczesniej ten udziat byt wyzszy i wynosit 16,1%.

Wéréd zarejestrowanych bezrobotnych do 25 roku Zycia dominowaty kobiety, ktére
stanowity 55,7% tej subpopulacji (13 903 osoby; 2013 r. — 18 308 0séb, tj. 54,5%).
Natezenie bezrobocia miodziezy w poszczegolnych powiatach jest zréznicowane.
W koficu 2014 r. najwyzsze udzialy bezrobotnej miodziezy obserwowano
w powiatach: wodzistawskim (22,1%), rybnickim (21,2%), pszczynskim (21,1%)
i lublinieckim (20,9%). Najnizsze udziaty bezrobotnej mtodziezy notowano w duzych
miastach na prawach powiatu, tj. w Czestochowie (8,1%), Bielsku- Biatej (8,6%) oraz
Dabrowie Gorniczej (9,4%).

Podjecie pracy w czasie lub po ukoficzeniu edukacji stanowi pierwszy, znaczacy krok
w zyciu zawodowym miodego cztowieka. Czas poszukiwania pracy wplywa na
szanse bezrobotnych na szybko zmieniajacym sie rynku pracy. W grupie bezrobotnej
miodziezy przewazajg osoby pozostajace bez zatrudnienia w okresie od
1-3 miesiecy (32,5%) oraz od 3 do 6 miesiecy (21,5%). Jesli chodzi o grupe oséb
chronicznie bezrobotnych (pozostajacych bez pracy nieprzerwanie ponad 24
miesigce), to ich udziat w strukturze bezrobotnej miodziezy jest niski i wynosi 6,2%.

Bezrobotni powyzej
50 roku zycia

53 706
os6b

48 460
os6b

W kofAcu grudnia 2014 roku w rejestrach powiatowych urzedéw pracy
zaewidencjonowanych bylo 48,5 tys. bezrobotnych powyzej 50 roku 2zycia,
co stanowito 27,6% ogotu bezrobotnych (rok wczesniej analogiczny odsetek 25,8%).
Bezrobotni powyzej 50 roku zycia to jedna z niewielu kategorii, w ktérych
notujemy nadreprezentacie mezczyzn. Udziat kobiet wynosi zaledwie 43,0%.
W koricu 2014 r. problem braku pracy w grupie 50+ najbardziej widoczny byt
w duzych osrodkach przemystowych, gdzie bezrobotni tej kategorii stanowili nawet
ponad jedna trzecig zarejestrowanych: Czestochowa (35,3%), Bielsko-Biata (34,6%),
Tychy (33,1%), Dabrowa Goérnicza (31,7%), Gliwice (31,6%). Biorac pod uwage
kryterium procentowego udziatu grupy 50+ wsrdéd ogdtu zaewidencjonowanych,
to bezrobocie osdb powyzej 50 roku zycia najmniej widoczne byto w powiatach
podregionu rybnickiego: Jastrzebiu Zdroju (17,7%), wodzistawskim (19,6%) i Zorach
(20,2%).

Mozliwosci zatrudnieniowe bezrobotnych powyzej 50 roku zycia ogranicza niski
poziom wyksztatcenia. W tej kategorii 0s6b bedacych w szczegdlnej sytuacii na rynku
pracy az 36,6% ma wyksztatcenie zasadnicze zawodowe, za$ 32,6% posiada
wyksztatcenie gimnazjalne i ponizej. Zaledwie 4,9% legitymuje sie wyzszym
wyksztatceniem. Druggq barierg utrudniajacgq sukces na rynku pracy jest
dtugookresowe bezrobocie. W$rod bezrobotnych z grupy 50+ az 49,7% pozostaje
bez zatrudnienia nieprzerwanie przez ponad 12 miesiecy (rok wcze$niej odpowiedni
wskaznik byt nizszy i wynosit 45,3%).

Bezrobotni
niepetnosprawni

12 822
osoby

11 855
0sob

W kohcu grudnia 2014 roku liczba bezrobotnych niepetnosprawnych wynosita
11,9 tys. i przez okres roku zmniejszyta sie 0 967 oséb (tj. o 7,5 proc.). Nieznacznie
wzrost udziat bezrobotnych niepetnosprawnych wérod ogétu, z 6,2% w grudniu 2013
roku do 6,7% w grudniu 2014 r.

Wedtug stanu na 31.12.2014 r. najwiecej 0s6b niepetnosprawnych zarejestrowanych
byto w: Czestochowie (1,3 tys. osob, tj. 10,3% ogétu zarejestrowanych w powiecie),
Bielsku-Biatej (812 osob; w tym mieScie co szdsty zarejestrowany jest osobg
niepetnosprawng; 15,6%) oraz Sosnowcu (677 osdb, tj. 7,3%). Najmniej
bezrobotnych omawianej kategorii zaewidencjonowanych bylo w powiatach
ziemskich: bierurisko-ledzifiskim (94 osoby, tj. 7,7%) i w miescie Piekary Slaskie
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Stan

na 31 grudnia

Wyszczegolnienie Opis zmian
2013 r. 2014 r.
(100 oséb, tj. 4,2%). Wsrdd bezrobotnych niepetnosprawnych udziaty kobiet
i mezczyzn sq w zasadzie rowne. Wedtug stanu na 31.12.2014 r. udziat paft wynosit
49,6%, rok wczeéniej — 49,9%.
Bezrobotni absolwenci (bezrobotni w okresie do 12 miesiecy od ukonczenia nauki
szkolnej) to wedtug stanu na koniec grudnia 2014 roku 4,3% ogétu zarejestrowanych
(31.12.2014 r. — 7 497 osdb). W ujeciu rocznym liczebno$¢ tej kategorii spadta
Bezrobotni w okresie 0 3,2 tys. osdb, tj. o 30 proc. Wsrdéd bezrobotnych absolwentéw zdecydowanie
do 12 miesiecy od 10707 7497 dominowaty kobiety (58,3%). Wedtug stanu na 31.12.2014 r. najwiecej bezrobotnych
zakoriczenia nauki 0s6b 0s6b absolwentow zarejestrowanych byto w powiecie wodzistawskim (450), Czestochowie
(absolwenci) (384), powiecie cieszynskim (379). Najmniej 0sob tej kategorii zaewidencjonowanych
bylo w miescie Swigtochtowice (57 osoéb) oraz powiecie gliwickim (60 os6b). Wsréd
bezrobotnych absolwentéw osoby z wyzszym wyksztatceniem stanowity 35,5%
(2 662 osoby).
Wedtug stanu na koniec grudnia 2014 roku bezrobotni z wyzszym wyksztatceniem
(22,1 tys. osbb) stanowili 12,6%, przed rokiem, 12,3% ogotu zarejestrowanych.
W tej zbiorowosci zdecydowanie dominowaty kobiety (14,8 tys., tj. 67,0%). W ciggu
Bezrobotni z wyzszym 25542 22 066 roku liczba bezrobotnych o potencjalnie najwyzszych kwalifikacjach spadta o 3,5 tys.
wyksztatceniem osoby oséb 0s6b. W zbiorowosci 0sob z wyzszym wyksztatceniem odsetek diugookresowego
bezrobocia jest nieco nizszy niz w pozostatych grupach wyodrebnionych ze wzgledu
na poziom wyksztatcenia; co trzeci pozostaje w rejestrach nieprzerwanie ponad
12 miesiecy (29,9%; przy $redniej wojewddzkiej 39,1%).
Eevfx';:tt;zeniem 46 862 38 997 Bezrobotni z wyksztalceniem $rednim policealnym i zawodowym stanowili 22,2%
policealnym osoby 0s6b ogofru zarejegtrowanych (3.1.12.2014. r.— 39,91 ty§. osob)."Rok wczesniej analogmzny
i érednim zawodowym udziat wynosit 22,5%. W ciagu roku liczebno$¢ tej kategorii spadta o 7,9 tys. osob.
Bezrobotni Wediug stanu na 31 grudnia 2014 roku bez pracy pozostawato 16,2 tys.
z wyksztatceniem 19 209 16 170 bezrobotnych z wyksztatlceniem $rednim ogoinoksztatlcacym, w tym az 68,8%
$rednim os6b 0s6b to kobiety. W poréwnaniu z poprzednim rokiem osoby z opisywanej kategorii
ogdlnoksztatcacym stanowia niezmiennie 9,2% ogétu.

. W koricu grudnia 2014 roku liczba 0s6b z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym
Bezrobotni wynosita 49,2 tys. oséb (tj. 28,0% ogotu). W ujeciu rocznym obserwujemy spadek
z wyksztatceniem 58 915 49 169 . A , . - :
zasadniczym o0séb 0s6b bezrobotnych tg] kategoru 09,7 t'ys. 0s6b (-1@,5 proc.). W teJI kateggrl! notowana jest
zawodowym nadreprezentacja mezczyzn, ktorzy stanowig 56,6% w zbiorowosci bezrobotnych

z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym.

. Bezrobotni z wyksztalceniem gimnazjalnym i ponizej stanowili 28,0% ogétu
Bezrobotni . zarejestrowanych. W ujeciu rocznym liczba osdb tej kategorii spadta o 8,5 tys. (-14,7
z wyksztatceniem 57 768 49 273 ; . . ) ) L LN
gimnazjalnym i o0séb osoby proc.). Bezrobotpl Z najnizszym poziomem wyliszta’fcenla.sq najbard2|ejlnarazen| na
ponizej trwate bezrobocie. W tej subpopulacji az 44,2% pozostaje bez pracy nieprzerwanie

ponad 12 miesiecy.
Na przestrzeni 2014 roku w powiatowych urzedach pracy wojewddztwa $Slaskiego
zarejestrowato sie 261,8 tys. 0sob tj. 0 32,0 tys. mniej niz rok wczesniej (-10,9 proc.).
Najwigce] rejestracji byto w styczniu 2014 roku (29 308), natomiast najmniej
w czerwcu (17 363).
Wsréd naptywajacych do bezrobocia (w okresie od stycznia do grudnia 2014 r.) panie
Liczba stanowity potowe ,naptywu’. Zdecydowana wiekszo$¢ rejestrujacych sie to osoby
zarejestrowanych 293769 261775 | |egitymujace sie stazem pracy (81,9% ,naptywu’). W ubieglym roku wsréd
(naptyw) - dane za oséb osob noworejestrujacych sie ponad potowe stanowity osoby w wieku 25-49 lat (142,5 tys.,
caty rok 54,4%). Bezrobotni w wieku od 18 do 24 lat to 27,4% ,naptywu” (71,8 tys.). Osoby
powyzej 50 roku Zzycia odpowiednio 18,1% (47,5 tys.). W stosunku do danych
z 2013 roku, liczba noworejestrujacych sie bezrobotnych w wieku od 18 do 24 lat
spadta o 11,8 proc. Liczba noworejestrujacych sie z przedziatu wiekowego od 25-49
lat spadta o 10,9 proc. W ,naptywie” oséb z kategorii 50+, w ujeciu rocznym
obserwujemy réwniez spadek o0 9,6 proc.
Na przestrzeni 2014 roku z rejestrow wytaczono 294,4 tys. bezrobotnych {j. 0 3,5
tys. wiecej niz rok wczesniej. W okresie od stycznia do grudnia 2014 r. kobiety
Liczba wytaczonych stanowity 50,2% ,odptywu”; w tym samym okresie 2013 r. udziat pan ksztattowat sie
z ewidencji (odptyw) - 290 932 294 396 na podobnym poziomie (50,1%).
dane za caly rok osoby 0s6b W 2014 r. liczba wytaczonych z tytutu niepotwierdzenia gotowosci do pracy wyniosta
92455 o0sob (tj. 31,4% ,odptywu” ). W 2013 r. odpowiednio 95 330 osdb (tj.
32,8%). W catym 2014 roku z tytutu rozpoczecia zatrudnienia wyrejestrowano 128,7
tys. oséb, co stanowito, podobnie jak rok wczesniej, 43,7% catego ,odptywu’. W
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Wyszczegolnienie

Stan

na 31 grudnia

2013 r.

2014 r.

Opis zmian

2014 roku zmalata liczba bezrobotnych, ktérzy zostali wyltaczeni z tytutu
rozpoczecia szkolen (2013 r. 10 472 osoby; 2014 r.: 9 596; spadek o 876 osdb, tj. —
8,4%). Zwigkszyta sie liczba bezrobotnych kierowanych na staze (2013 r.: 18 706
0sdb; 2014 r.: 19 929 osdb; wzrost o 1223 osoby, tj.+ 6,5%).

W ujeciu rocznym zwiekszyta sie, o ponad 14 proc., liczba bezrobotnych
skierowanych do prac subsydiowanych (2013 r.: 11 335 os6b; 2014 r.: 13 177 osob).
Wiekszg popularnoscig, cieszyly sie dotacje na rozpoczecie wiasnej dziatalnosci
gospodarczej, ktore w 2014 r. otrzymato 5 795 bezrobotnych (wobec 4 380 oséb w
2013 roku). Dodatkowo 3 773 osoby podjety prace na stanowiskach utworzonych w
ramach refundacji kosztéw zatrudnienia bezrobotnego (rok wczesniej z tego tytutu
wylaczono 3 305 osdb, zatem wzrost 0 468 0sdb, tj. +14,2%). Podobnie jak w latach
ubiegtych, niewielkg popularnoscig cieszyly sie prace interwencyjne, ktére w 2014
roku podjeto 1490 bezrobotnych (rok 2013, odpowiednio 1316 oséb). Natomiast az o
blisko jedng piata (- 20,6 proc., spadia liczba wytaczonych z powodu podjecia
zatrudnienia w ramach robét publicznych (2013 r.: 2147 wytaczonych; 2014 r.: 1705
0sdb; spadek 0 442 osoby rozpoczynajace roboty publicznie).

W okresie od stycznia do koAca grudnia 2014 roku z tytutu skierowania do prac
spotecznie uzytecznych dokonano 4576 wylaczen (w 2013 r. odpowiednio 4532
wytaczenia).

W sumie w 2014 roku z tytulu rozpoczecia aktywnych form przeciwdziatania
bezrobociu (afpb) wytaczono 46 897 osdb, rok wczesniej ich liczba byta o 1 983
mniejsza (w 2013 roku z tytutu udzielenia dotacji, zatrudnienia na stanowisku
refundowanym, rozpoczecia robét publicznych lub prac interwencyjnych, skierowania
na staze, szkolenia, do prac spotecznie uzytecznych lub rozpoczecia przygotowania
zawodowego dorostych wytaczno 44 914 osob). Jak wynika z powyzszych danych w
ujeciu rocznym liczba oséb objetych afpd wzrosta o 4,4 procent.

Wolne miejsca pracy i
miejsca aktywizacji
zawodowej zgtoszone
w ciagu roku (oferty
pracy)

105 250
ofert

123 073
oferty

Od stycznia do grudnia 2014 roku do urzedéw pracy zgtoszono ponad 123 tys.
informacji o wolnych miejscach pracy i miejscach aktywizacji zawodowej, tj. 0 17,8
tys. wiecej niz w analogicznym okresie poprzedniego roku (w 2013 r. — 105,3 tys.
ofert). W 2014 roku 20,9% propozycji stanowity subsydiowane miejsca aktywizacji
zawodowej (gtéwnie staze), rok wezesniej analogiczny odsetek wynosit 21,8%.

Zgtoszenia zwolnien
grupowych

13 880
0sob

5523
osoby

W 2014 roku w wojewodztwie Slaskim planowano obja¢ zwolnieniami grupowymi
5523 osoby, tj. 0 8,4 tys. 0séb mniej nizw 2013 r.

Zwolnieni z tytutu
zwolnien grupowych,
na podstawie
wczesniejszych
zgtoszen

11 708
0sob

2 471
0sob

W 2014 roku $laskie powiatowe urzedy pracy otrzymaly informacje o dokonanych
zwolnieniach grupowych, na podstawie wcze$niejszych zgloszen, ktorymi objetych
zostato 2 471 oséb. W ujeciu rocznym liczba zwolnionych w ramach tzw. grupdwek
spadta 0 9,2 tys. (w 2013 r. prace z tytutu zwolnien grupowych utracito 11 708 osab).




1.

Pracujacy

Wedlug stanu na 31 grudnia 2013 roku w calym wojewddztwie $laskim pracowato
1638,7 tys. 0sdb, co stanowito 11,8% ogdtu pracujacych w kraju® — bylo to 0 3,7 tys. mniej niz
na koniec 2012 roku.

Pracujqcy w gospodarce narodowej w wojewddztwie slgskim. Stan 31.12. (w tys. osob)
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Struktura pracujqcych w gospodarce narodowej wedtug sekcji w 2013 1.

H rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo
M gornictwo i wydobywanie
i przetwdrstwo przemystowe

pozostate sekcje;
18,2% H pozostaty przemyst

m
i handel; naprawa pojazdéw samochodowych
/handel; M transport i gospodarka magazynowa

naprawa

i budownictwo

i administracja publiczna i obrona narodowa;

y pojazdow obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne
samochodowych i edukacja

M 3,9% ;16,5%

H 2,1% 4 opieka zdrowotna i pomoc spoteczna

0, -
M 5,7% H budownictwo;  u pozostate sekcje

6,4%

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie: Rynek pracy w wojewédztwie slgskim w latach 2012-2013. Urzqd

Statystyczny w Katowicach, Katowice 2014 r.

! Pracujacy w calej gospodarce narodowej (lqcznie z duchownymi petniqcymi obowiqzki duszpasterskie oraz pracujqcymi
W rolnictwie indywidualnym). Dane uzyskiwane sq z biezqcej sprawozdawczosci oraz szacunkow spisowych. Publikowane
sq z duzym opézinieniem, stqd najbardziej aktualne dotyczq korca 2013 r. Zrédlo: Rocznik statystyczny wojewédztwa
Slaskiego 2014, Urzqd Statystyczny w Katowicach, Katowice, styczen 2015 r.
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W roku 2013 dynamika zmian liczby pracujacych, w poréwnaniu do roku poprzedniego,
byta ujemna i wyniosta — 0,2% (w roku 2012 byla rowniez ujemna i wynosita — 0,3%). Ponad
potowa pracujacych w 2013 roku w naszym wojewddztwie to mezczyzni (54,6%; 893,7 tys.).
W koncu grudnia 2013 r. wigkszo$¢ pracujacych byla zatrudniona w sektorze prywatnym
(73,4%). Rok wczesniej analogiczny wskaznik byl nieco nizszy i1 wynosit 72,7%. Wsrod
pracujacych w koncu 2013 r. w dalszym ciagu notowano wysoki udzial pracujacych
w przemysle, ktorzy stanowili 29,4% og6tu. Poza przemystem stosunkowo wysoki odsetek
pracujacych wystapil takze w sekcji: handel; naprawa pojazdéw samochodowych (16,3%),
edukacja (7,7%), gornictwo i wydobywanie (7,0%) oraz budownictwo (6,4%).

Z danych publikowanych przez Urzad Statystyczny w Katowicach wynika, ze
przecigtna liczba zatrudnionych w sektorze przedsigbiorstw w grudniu 2014 r. wyniosta
720,6 tys. osOb i1zmniejszyla si¢ zarbwno w skali roku (o 0,6%), jak 1 miesiaca (o 0,1%).
W grudniu 2013 r. w relacji do grudnia 2012 r. spadek byt znacznie wigkszy i wynosit 2,0%.
W kraju przecigtne zatrudnienie byto wyzsze w skali roku (o 1,1%), natomiast w stosunku do
listopada 2014 r. pozostato na niezmienionym poziomie.

Jak ilustruje to ponizszy wykres, spadek przecigtnej liczby zatrudnionych w sektorze
przedsigbiorstw w pordwnaniu z rokiem poprzednim mial miejsce we wszystkich miesiacach
2014 roku.

Przecigtne zatrudnienie w sektorze przedsiebiorstw w latach 2011 i 2014 (w tys. osob)

750
745 M
740 ! ’
735
730 =
725 _MH@‘; -
720 —
715
710
705 . . . . . . . . . . . .
I 0 m vV VEVIE VL IX X X XN

—=60—2011 2012 2013 =¢=2014

Nizsze niz w grudniu 2013 r. przecigtne zatrudnienie odnotowano w wigkszosci sekcji
sektora przedsigbiorstw m.in. w: budownictwie (o 9,6%) oraz gornictwie i wydobywaniu
(08,9%). Wyzsza niz przed rokiem przecigtna liczba zatrudnionych wystapita m.in.
w administrowaniu 1 dziatalnosci wspierajacej (o 7,3%) oraz transporcie i gospodarce
magazynowej (o0 3,0%).

W okresie styczen — grudzien 2014 r. przecigtna liczba zatrudnionych w sektorze
przedsigbiorstw wyniosta 726,1 tys. os6b i w poroOwnaniu z analogicznym okresem 2013 r.
zmniejszyta si¢ 0 1,0%.



Przecietne zatrudnienie w sekiorze przedsiebiorstw ksztaltowalo sie naste pujgco:

X1 2014 I — X1 2014
WYSZCZEGOLMIENIE e 1l 2043 = 100 wlys. |_:><=|| 12§n13=

OGOEEM oo 7206 00,4 726,1 99,0
w tym:

Przemyst .. 4252 99,0 4291 98,9
gomictwo i wydobywanie 1028 M 107,23 921
przetwarstwo przemystowe ) 292 9 1023 2925 102.0
wytwarzanie | zaopatnywanie w energle elektrycma_:

gaz, pare wodng i goraca wode * ... . 11,6 04 5 115 91,3
dostawa wody: gospodarowanie sciekami
i odpadami; rekultywacia * ... 17,8 o979 17,8 97,3

Budownictwo .. 56,4 G0 4 579 88,0

Handel; naprawa pojazddw samochodowych * . 95,3 102,0 953 1023

Transport | gospodarka magazynowsa ......oooeeeeeeeee. 40,7 103,0 40,6 1023

Obstuga rynku nieruchomesei *.__ ... 14,7 04 2 14,8 93.0

Dziatalnost profesjonalna, naukowa i techniczna®......... 2.2 1011 216 103.8

Adrministrowanie | dziatalnost wspierajaca ™ ... A 1073 311 105,5

a Mie cbejmuje dzialow: Badania naukowe i prace rozwojowe oraz Dzialalnott weterynaryjna.

Zrédto: Urzad Statystyczny w Katowicach, Komunikat o sytuacji spoteczno-gospodarczej wojewddztwa $laskiego
w grudniu 2014 r.

1.1 Aktywnos¢ zawodowa wedlug BAEL - wskazniki dotyczace aktywnosci
zawodowej ludnosci

Z danych Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci (BAEL) wynika, ze
w III kwartale 2014 r. w wojewddztwie $laskim liczba ludnosci powyzej 15 roku Zycia wynosita
3 741 tys. i stanowita 12,1% omawianej zbiorowosci w kraju. W wojewodztwie odnotowano
nizszy niz w kraju wspotczynnik aktywnosci zawodowej’, wskaznik zatrudnienia® oraz nizsza
stopg bezrobocia.
Wedtug danych BAEL liczba ludnos$ci w wojewodztwie $laskim w ujgciu rocznym zmniejszyta
siec 0 4,1%. Il kwartale liczba aktywnych zawodowo wyniosta 2055 tys. i spadta
0 4,0% w odniesieniu do analogicznego kwartalu ub. roku. Wgrdéd aktywnych zawodowo
pracujacy stanowili 92,3%, a bezrobotni — 7,7%. W poréwnaniu z III kwartatlem 2013 r. roku
obnizyla si¢ liczba pracujacych (o 59 tys.), bezrobotnych (o 26 tys.) oraz biernych zawodowo
(0 74 tys. 0s0Ob).
W odniesieniu do III kwartalu 2013 roku zmniejszylo si¢ obciazenie pracujacych osobami
niepracujacymi. W III kwartale 2014 r. na 1000 pracujacych przypadato 972 oséb bezrobotnych
I biernych zawodowo (958 w miastach, 1028 na wsi), podczas gdy w 11 kwartale 2013 roku —
994 (1001 w miastach, 970 na wsi).
Wspotczynnik aktywnosci zawodowej w III kwartale 2014 r. wynidst 54,9% (w kraju 56,5%).
Byl on wyzszy dla megzczyzn niz dla kobiet (63,2% wobec 47,3%) oraz wyzszy dla
mieszkancow miast niz wsi (55,3% wobec 53,4%). W poréwnaniu z III kwartatem 2013 r.
warto$¢ wspotczynnika aktywnosci zawodowej ogoélu ludnosci pozostawala na niezmiennym
poziomie. W odniesieniu do zmiennej ptci, odnotowano wzrost wspotczynnika aktywnosci

2 Wspotczynnik aktywnosci zawodowej jest to procentowy udzial aktywnych zawodowo danej kategorii W ogolnej liczbie
ludnosci danej kategorii.

} Wskaznik zatrudnienia Jjest to procentowy udzial pracujqcych danej kategorii w ogolnej liczbie ludnosci danej kategorii
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zawodowej wsrdd mezezyzn 0 1,0 pkt proc., a spadek wsrod kobiet o 0,5 pkt proc. Biorac pod
uwage miejsce zamieszkania stwierdzamy, ze zwigkszyla si¢ aktywno$¢ zawodowa
mieszkancow miast (o 0,5 pkt proc.), natomiast spadta aktywno$¢ mieszkancow wsi (o 1,8 pkt
proc.)*.

Czynnikiem bardzo silnie réznicujacym aktywno$¢ zawodowa bylo réwniez wyksztalcenie.
Ponizej prezentujemy wykres ilustrujacy t¢ zaleznosc.

Wysokosé wspolezynnika aktywnosci zawodowej w grupach wyodrebnionych ze wzgledu
na poziom wyksztatcenia w I11 kwartale 2014 r.

80,1%

69,9%

wyzsze policealne i srednie zawodowe LO zasadnicze zawod.  gimn., podstawowe i ponizej

Zrédio: GUS, BAEL

Jak widaé, najwyzszy poziom aktywnos$ci zawodowej odnotowano wsrod o0sob
z wyksztalceniem wyzszym (80,1%; rok wczesniej 76,6%) natomiast najnizszy wsrod
mieszkancow regionu legitymujacych si¢ z wyksztalceniem gimnazjalnym lub nizszym (14,6%;
rok wezesniej 15,4%).

W ujeciu rocznym w wojewodztwie $laskim wskaznik zatrudnienia os6b powyzej 15 roku zycia
wzrost z 50,2% w I kwartale 2013 r. do 50,7% w III kwartale 2014 r. (kraj 51,9%; II kw.
2014 r.).

Aktywnosé ekonomiczna ludnosci w wieku 15 lat i wiecej wedtug wieku i poziomu wyksztalcenia
w 1 kwartale 2014 r.

Aktywni zawodowo Bierni Wspotczynnik - Stopa

Ogotem zawodo aktywnosci Wskazr_nk . bezroboci

Wyszczegolnienie razem | pracujacy | bezrobotni Wo zawodowej zatrudnienia a

w tysigcach w %
Ogdtem 3741 |2055| 1897 | 158 1686 54,9 50,7 7.7
WEDLUG WIEKU

15-17 lat 135 - 134 X X -
18 — 19 lat 97 15 10 82 15,5 10,3 X
20— 24 lat 269 159 122 36 110 59,1 45,4 22,6
25-29 lat 317 276 244 33 41 87,1 77,0 12,0
30 -34 lat 320 283 268 15 37 88,4 83,8 53
35 -39 lat 303 265 250 15 38 87,5 82,5 57
40 — 44 lat 308 271 255 16 37 88,0 82,8 59

*Ta czes¢ analizy pochodzi w catosci z opracowania Urzedu Statystycznego w Katowicach ,, AkKtywnosé ekonomiczna ludnosci w

wojewddztwie Slqskim w Il kwartale 2014 r.”,

wynagrodzenie/aktywnosc-ekonomiczna-ludnosci-w-wojewodztwie-slaskim-w-iii-kwartale-2014-r-,2,28.html
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Aktywni zawodowo Bierni Wspétczynnik - Stopa
: o Wskaznik .
L Ogédtem i | zawodo aktywnosci dnieni bezroboci
Wyszczegolnienie razem | pracujacy | bezrobotni WO zawodowej zatrudnienia a
w tysigcach w %
45 — 49 lat 303 237 227 11 66 78,2 74,9 4.6
50 — 54 lat 314 230 217 12 85 73,2 69,1 5,2
55 — 59 lat 374 211 197 14 162 56,4 52,7 6,6
60 — 64 lat 325 81 79 244 24,9 24,3 X
65 lat i wiecej 675 26 26 649 3,9 3,9 -
WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCENIA
Wyzsze 794 636 604 31 159 80,1 76,1 4,9
Policealne 83 58 52 6 26 69,9 62,7 10,3
Srednie zawodowe 887 567 530 37 321 63,9 59,8 6,5
Srednie 342 | 158 137 21 184 46,2 40,1 13,3
ogolnoksztatcace
Zasadnicze zawodowe 1044 552 509 43 492 52,9 48,8 7.8
Gimnazjalne,
podstawowe 590 86 65 21 505 14,6 11,0 24,4

i niepetne podstawowe

Zrédfo: Badanie Aktywno$ci Ekonomicznej Ludnosci, Urzad Statystyczny, Katowice, zestawienie WUP

Wedhug metodologii BAEL, stopa bezrobocia w wojewodztwie $laskim obnizyta si¢ z 8,6%
w 11 kwartale 2013 roku do 7,7% w 111 kwartale 2014 r. (kraj 8,2%; I11 kw. 2014 r.).

Z punktu widzenia realizacji wskaznikow zapisanych w Strategii Lizbonskiej,
szczegolnie istotne sa mierniki notowane dla przedziatu wiekowego od 20 do 64 lat.
Bez wzgledu na rok sprawozdawczy, wysoko$¢ wskaznika zatrudnienia w wojewddztwie
Slaskim w tym przedziale wiekowym odbiega in minus od $redniej ogdlnopolskiej. W Banku
Danych Lokalnych GUS najbardziej aktualne informacje dotycza III kwartatu 2014 roku, kiedy
to wskaznik zatrudnienia w grupie ludnos$ci w wieku 20-64 lat wynosit w Polsce 67,3%, za$
W naszym wojewddztwie 65,6% (11 miejsce w kraju)®.

Ujecie rankingowe wg ostatniej kolumny tabeli

Wskaznik zatrudnienia - Slgskie na tle kraju. Il kwartal, lata 2005-2014

Ogotem ludnosé w wieku od 20-64 lat - Il kwartat
Jednostka terytorialna 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014
% % % % % % % % % %
POLSKA 59,0 61,3| 63,5| 657| 655| 651| 650| 652| 656| 67,3
MAZOWIECKIE 63,3 66,2 66,8 72,2 72,2 70,8 70,2 71,2 71,1 741
LODZKIE 58,7 63,2 66,4 66,4 64,9 66,6 66,5 65,9 66,2 69,5
PODLASKIE 65,9 66,0 67,6 70,1 69,2 67,0 67,9 67,7 67,9 69,0
WIELKOPOLSKIE 58,7 61,2 63,6 66,7 67,5 65,7 66,3 66,5 67,4 68,0
LUBELSKIE 63,1 65,9 68,3 66,8 66,5 67,2 67,2 66,4 66,2 66,9
MALOPOLSKIE 63,0 63,0 64,2 67,3 66,5 66,1 66,7 64,9 65,8 66,5
OPOLSKIE 57,2 59,2 60,1 62,2 63,6 64,1 63,8 64,7 65,6 66,4
DOLNOSLASKIE 55,7 59,2 60,4 62,2 62,1 61,9 62,7 62,3 62,5 66,3
POMORSKIE 56,4 59,5 61,6 64,9 63,2 65,2 65,2 65,9 64,9 66,3

SZrédtem tej czesci informacji sq w catosci dane Urzedu Statystycznego w Katowicachhttp://katowice.stat.gov.pl/publikacje-i-
foldery/praca-wynagrodzenie/aktywnosc-ekonomiczna-ludnosci-w-wojewodztwie-slaskim-w-iii-kwartale-2014-r-,2,28.html
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Ogotem ludnosé w wieku od 20-64 lat - Il kwartat
Jednostka terytorialna 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014
% % % % % % % % % %
KUJAWSKO-POMORSKIE 57,6 57,2 58,1 61,4 61,5 61,5 62,2 64,3 64,3 65,7
SLASKIE 54,5 56,5 61,0 62,1 62,4 60,8 61,4 62,7 64,3 65,6
SWIETOKRZYSKIE 59,7 63,3 65,8 67,6 65,1 65,1 64,8 64,9 63,8 64,5
ZACHODNIOPOMORSKIE 54,5 56,1 57,0 58,9 62,0 60,1 59,6 61,7 61,7 64,5
LUBUSKIE 57,5 59,7 62,3 64,5 62,9 64,7 64,2 63,1 63,1 64,2
PODKARPACKIE 61,0 62,2 64,2 65,2 65,8 65,8 63,1 63,6 63,4 63,1
WARMINSKO-MAZURSKIE 56,2 59,6 63,4 63,6 61,6 61,7 59,6 58,3 60,0 61,1

Wedtug BAEL w 111 kwartale 2014 r. zbiorowo$¢ pracujacych liczyta 1897 tys., tj. mniej o 3,0%
niz w III kwartale 2013 roku. W Polsce tendencja byla odwrotna — odnotowano wzrost
pracujacych.

Il kwartat

Jednostka terytorialna 201‘?”0% I|czbowa2°1 1 Wzrost / spadek liczby pracujacych

tys. oséb tys. oséb osoby w tys. | dynamika 2013 r. = 100

POLSKA 15738 16 063 325 102,07
MAZOWIECKIE 2 351 2670 319 113,57
OPOLSKIE 350 382 32 109,14
KUJAWSKO-POMORSKIE 787 823 36 104,57
LUBELSKIE 970 1014 44 104,54
SWIETOKRZYSKIE 564 587 23 104,08
ZACHODNIOPOMORSKIE 564 582 18 103,19
PODLASKIE 445 459 14 103,15
DOLNOSLASKIE 1056 1076 20 101,89
L ODZKIE 1287 1309 22 101,71
LUBUSKIE 390 393 3 100,77
MALOPOLSKIE 1340 1333 -7 99,48
WARMINSKO-MAZURSKIE 538 534 -4 99,26
POMORSKIE 933 906 -27 97,11
SLASKIE 1956 1897 -59 96,98
PODKARPACKIE 826 791 -35 95,76
WIELKOPOLSKIE 1381 1308 -73 94,71

Wsrod pracujacych najwigksza grupg tworzyty osoby w wieku od 25 do 34 lat (27,0%). Osoby
w wieku 35-44 lata stanowity 26,6% ogoétu pracujacych. Udziat pracujacych w wieku 45-54 lata
wyniost 23,4%. Pracujacy w wieku 55 lat 1 wigcej stanowili 15,9%, a ich liczba w ujgciu
rocznym wzrosta o 6,7%. Najmniej liczng grupa byty osoby w wieku 15-24 lata (7,1%).

W 1l kwartale 2014 r. wsroéd pracujacych wyksztalcenie wyzsze posiadato 604 tys. osob,
policealne i $rednie zawodowe 582 tys., a zasadnicze zawodowe 509 tys. Wyksztatceniem
srednim ogolnoksztatcacym legitymowato si¢ 137 tys. oséb. Najmniej pracujacych posiadato
wyksztalcenie gimnazjalne 1 nizsze (65 tys. 0sob).

Najliczniejszymi grupami zawodowymi wsrod pracujacych byli: specjalisci (19,0%), robotnicy
przemystowi i1 rzemieslnicy (16,1%), technicy i1 inny $redni personel (15,9%) oraz pracownicy
ustug 1 sprzedawcy (14,0%). Najmniej liczna grupe zawodowa tworzyli rolnicy, ogrodnicy,
lesnicy i rybacy (2,5%).
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W regionie ponad 40 procent stanowily osoby pracujace w przemysle i budownictwie, jest to
najwyzszy odsetek w Polsce. Zaledwie 2,8% pracujacych pochodzito z sekcji rolnictwo,
lowiectwo, lesnictwo i rybactwo — w zadnym innym wojewodztwie ten udzial nie byt tak niski.
Doktadne dane zawarto w tabeli.

Pracujqcy wedlug sekcji PKD - Slgskie na tle kraju. III kwartal,
Ujecie rankingowe wg przedostatniej kolumny tabeli

Dane dotyczqce liczby pracujgcych w tys. 0so6b.

Rolnictwo, fowiectwo Przemyst .
Wyszczegdlnienie i le$nictwo; rybactwo i budowniyctwo Usiugi RAZEM
osoby % osoby % osoby % osoby %
POLSKA 1832 11,4 4942 30,8 9 255 57,6 16 029 100,0
MAZOWIECKIE 294 11,0 588 22,0 1778 66,6 2 660 100,0
SLASKIE 53 2,8 783 41,3 1058 55,8 1894 100,0
MALOPOLSKIE 169 12,7 402 30,2 759 56,9 1330 100,0
WIELKOPOLSKIE 158 12,1 472 36,1 678 51,8 1308 100,0
tODZKIE 146 11,2 411 31,4 747 57,1 1304 100,0
DOLNOSLASKIE 51 4,7 372 34,6 649 60,3 1072 100,0
LUBELSKIE 221 21,8 241 23,8 551 54,3 1013 100,0
POMORSKIE 63 7,0 291 32,1 547 60,4 901 100,0
KUJAWSKO-POMORSKIE 113 13,7 253 30,7 456 55,4 822 100,0
PODKARPACKIE 132 16,7 245 31,0 412 52,1 789 100,0
SWIETOKRZYSKIE 132 22,5 171 29,1 283 48,2 586 100,0
ZACHODNIOPOMORSKIE 45 7,7 179 30,8 358 61,5 582 100,0
WARMINSKO-MAZURSKIE 73 13,7 159 29,8 300 56,2 532 100,0
PODLASKIE 100 21,8 113 24,6 246 53,6 459 100,0
LUBUSKIE 35 8,9 128 32,6 230 58,5 393 100,0

2 Poziom i natezenie bezrobocia rejestrowanego
2.1 Bezrobocie rejestrowane i jego terytorialne zréznicowanie

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy w koncu grudnia
2014 roku wyniosta 175 675 oso6b. W ujgciu rocznym zbiorowos¢ bezrobotnych zmniejszyta sig
0 32,6 tys. 0sob (dynamika spadku — 15,7 proc.). Od wielu lat, byt to pierwszy rok tak
powaznego spadku liczby bezrobotnych. W powiatach widoczne bylo terytorialne
zroznicowanie stanu bezrobocia. Najwigcej osob zarejestrowanych jako bezrobotne notowano
w Czgstochowie (12 232 osoby), Bytomiu (10 387 osob), Katowicach (9 878 osoéb) i Sosnowcu
(9 313 o0s6b). Na przeciwlegtym koncu listy rankingowej lokowaly si¢ powiaty o malej liczbie
mieszkancow: bierunsko — ledzinski (1 225 0séb), Zory (1 796 0séb), Swigtochtowice (1 841
0s0b) oraz rybnicki (1 950 0sdb). Redukcja liczby bezrobotnych miata miejsce we wszystkich
powiatach (36 jednostek). Biorac pod uwage kryterium liczb bezwzglednych stwierdzamy,
ze W ujeciu rocznym najbardziej liczba bezrobotnych obnizyta si¢ w Czgstochowie (— 3 260
0sOb) oraz w powiatach czgstochowskim (— 1 645) i zywieckim (— 1 638). Z kolei dynamika
spadku najwyzsza byta w Tychach (- 27,0%), Swigtochtowicach (— 26,2%) oraz powiecie
bierunsko — ledzinskim (— 24,0%).

Podobnie jak w poprzednich latach sprawozdawczych, zauwazalna tendencja bezrobocia
byta jego sezonowo$¢, miesiace wiosenno-letnie byty okresami spadku liczby bezrobotnych,
natomiast najwyzszy poziom tego zjawiska przypadal na miesiagce rozpoczynajace rok
kalendarzowy.
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Jezeli chodzi o podregiony, to w ujeciu rocznym znaczaca skalg spadku liczby zarejestrowanych
bezrobotnych odnotowano w podregionie czgstochowskim 1 sosnowieckim. Natomiast
najwyzsza dynamike spadku odnotowano w podregionic tyskim i czestochowskim
(odpowiednio — 22,7% i — 19%). Doktadne dane zawarto w tabeli:

Dynamika spadku liczby bezrobotnych w podregionach (2013 — 2014)

Bezrobotni stan 31.12. Spadek 3?_%2?2(1)?;-_
Wojewédztwo / podregiony 2013 . 2014r. (w osobach) =100%

Wojewddztwo $laskie razem 208 296 175 675 -32 621 84,3
w tym:

Podregion czestochowski 35 374 28 646 6728 81,0
Podregion sosnowiecki 36 924 31292 -5632 84,7
Podregion bielski 28 151 23 301 -4 850 82,8
Podregion katowicki 29193 24 903 -4 290 85,3
Podregion bytomski 24 206 21002 -3204 86,8
Podregion tyski 12 398 9586 -2 812 77,3
Podregion rybnicki 21990 19 401 -2 589 88,2
Podregion gliwicki 20 060 17 544 -2516 87,5

Terytorialne zréznicowanie liczby bezrobotnych wedlug powiatéw oraz zmiany sezonowe
zjawiska przedstawia ponizsza tabela.

Liczba bezrobotnych ogélem. Stan w konicu miesiqca

Powiaty 2%:‘3 sty-14 | Iut14 | mar-14 | kwi-14 | maj-14 | cze-14 | lip-14 | sie-14 | wrz-14 | paz-14 | lis-14 | gru-14
Bedziriski 8264 | 8654| 8787| 8571| 8080| 7857| 7745| 7720| 7594 | 7464| 7178| 7238| 7133
Bielski 5816| 6024| 6056| 5785| 5477| 5270| 5022 4900| 4814| 4766 4756 | 4821| 4827
Cieszynski 7711| 8168 | 8251| 8092| 7630| 7200| 6963 es4s| e634| 6761 6749| 6745] 6549
Czestochowski 9805| 10200| 10217 | 9811| 9341| o060| 8633 8475| s8402| 8177| 8066| 8017| 8160
Gliwicki 3045| 4124| 4131| 3887| 3788 | 3630| 3532 3451| 3411| 3400| 3311| 3435] 3443
Kiobucki 49043 | 5280 5219| 5062| 4755| 4466| 4264| 4226| 4098| 4034 3065| 4017| 4183
Lublinieck 3641| 23867| 3820| 3671| 3452| 3304| 3225 3160| 3065| 3001| 2040| 2020] 3007
Mikolowski 3273| 2432| 3448| 3377| 3183| 3108| 2041| 2862| 2816| 2673| 2579| 2652| 2703
Myszkowski 5134| 5406| 5373| 5111| 4809| 4632| 4467| 4303| 4200| 3975 3783 | 3875| 4071
Pszczyniski 3321| 2485| 3433| 3245| 2085| 2855| 2739 2616| 2507| 2538 | 2413| 2512] 2599
Raciborski 3126| 3378| 3400| 3345| 3204| 3070| 2876| 2797| 2684| 2676| 2660| 2699| 2745
Rybnicki 2088 | o2a18| 2370| 2080| 2150| 2102| 2051| 1948| 1928| 1860| 1865| 1920] 1950
Tamogorski 6078| 6363| 6314| 6172] 5870| 5779| 5524 5434| 5352| 5270 5205| 5251| 5225
Bierunsko-ledziiski | 1611| 1695| 1677| 1564 | 1441| 1358| 1255| 1178| 1172| 1188| 1224| 1256 | 1225
Wodzistawski 5658| 5905| 5814| 5681| 5350| 5244| 5113 5009| 5044| 5070| 5082| 5140] 5069
Zawierciariski 7581| 8108| 8078| 7895 7630| 7427| 7191| 7018| 6742| 6455| 6154| 6151] 6118
Zywiecki 8347| 8852| 8002| 8695 8147| 7693| 7284 7001| 6870| 7088 | 6946| 6765| 6709
Bielsko-Biata 6277| 6400| 6428| 6360 6070| 5806| 5465| 5336| 5281| 5247 5120| 5141] 5216
Bytom 11571 12029 | 12182 | 12075| 11832 | 11365 | 11153 | 10846 | 10602 | 10399 | 10281 | 10323| 10387
Chorzow 4955| 5378| 5512| 5426| 5275| 5102| 4946| 4724| 4665| 4623| 4414| 4337| 4135
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Powiaty 2%r1u3 sty-14 | lut-14 | mar-14 | kwi-14 | maj-14 | cze-14 | lip-14 | sie-14 | wrz-14 | paz-14 | lis-14 | gru-14
Czestochowa 15492 | 15928 | 16025 | 15577 | 14849 | 14553 | 13736 | 13483 | 13291 | 12847 | 12545 | 12380 | 12232
Dabrowa Gérnicza 6925| 7164 | 7132| 6983 | 6796| 6739| 6555| 6426| 6201| 5995| 5867 | 5858 | 5991
Gliwice 7593 | 7984 | 7967 | 7829| 7639| 7418| 7150 | 7043 | 6910| 6740| 6585| 6773| 6702
Jastrzebie Zdréj 4170 | 4111 4027 | 3917| 3769| 3626| 3536| 3518| 3575| 3526| 3433 | 3688 | 3604
Jaworzno 3206 | 3448 | 3494 | 3383 | 3230| 3050 | 2945| 2893 | 2836 | 2744 | 2701| 2838| 2737
Katowice 11332 | 12001 | 12076 | 11949 | 11881 | 11568 | 10998 | 10559 | 10367 | 10227 | 10046 | 10286 | 9878
Mystowice 2807 | 3037| 3021 | 2937 | 2851| 2758 | 2697 | 2665| 2619| 2631| 2581| 2706| 2571
Piekary Slaskie 2916 | 3002 | 2986| 2936| 2890 | 2852 | 2718 | 2767 | 2745| 2720| 2566 | 2513| 2383
Ruda Slaska 4392 4690 | 4727| 4494| 4294| 4061| 3857 | 3716| 3706| 3700 | 3652 3607 | 3634
Rybnik 4792| 5068 | 5017 | 4839| 4516| 4336| 4228 | 4099 | 4040| 4014 | 3969 | 4038 | 4237
Siemianowice Slaskie | 3213 | 3327 | 3327 | 3300| 3206| 3087 | 2951| 2919| 2933| 2958 | 2049 | 2915| 2844
Sosnowiec 10948 | 11520 | 11419 | 11304 | 11090 | 10672 | 10429 | 10105 | 9691 | 9446 | 9193| 9205| 9313
Swigtochtowice 2494 | 2595| 2554 | 2477 | 2374| 2340| 2263 | 2138 | 2108 | 2016 | 1916| 1921| 1841
Tychy 4193 | 4348 | 4337| 4163| 3799| 3454| 3186| 3036| 3047 | 3009| 3093 3123 | 3059
Zabrze 8522 | 8966 | 8703| 8600| 8335| 8034 | 7766| 7812| 7763 | 7702| 7383| 7254| 7399
Zory 1956 | 2066 | 2059 | 1917 | 1737| 1662| 1609 | 1642| 1689| 1715| 1700| 1799 | 1796
Wojewddztwo $laskie | 208 296 | 218 421 | 218 283 | 212710 | 203 725 | 196 538 | 189 013 | 184 862 | 181 501 | 178 655 | 174 870 | 176 119 | 175 675

2.2 Stopa bezrobocia rejestrowanego

W stosunku do sytuacji sprzed roku roOwniez natezenie zjawiska, mierzone wysokoscia
stopy bezrobocia, dos§¢ wyraznie spadto. Wedtug stanu na 31 grudnia 2014 r. stopa bezrobocia
w Slaskiem wynosita 9,6% (kraj 11,5%). W ujeciu rocznym w wojewddztwie warto$é tego
wskaznika spadta o 1,7 pkt proc. (31.12.2013 r.: 11,3%). W kraju, w ujgciu rocznym, wysoko$¢
stopy bezrobocia spadta o 1,9 pkt proc. (31.12.2013 r.: 13,4%). W koncu roku Slaskie
znajdowato si¢ na drugim miejscu listy wojewodztw o najnizszej wartosci stopy bezrobocia, tuz
za Wielkopolska (7,8%). Bez wzgledu na rok sprawozdawczy natgzenie bezrobocia w naszym
regionie nalezy do najnizszych w kraju.

Utrzymuje si¢ duze zréznicowanie natgzenia bezrobocia w naszym regionie. W koficu grudnia
2014 r. wysokos¢ stopy bezrobocia w Katowicach oraz powiecie bierunsko-lgdzinskim wynosita
4,7%. Na przeciwleglej pozycji znajdowat si¢ Bytom, gdzie wysoko$¢ tego wskaznika osiagng¢ta
warto$¢ 19,2%. Jak wida¢, powiaty o najwyzszej 1 najnizszej stopie bezrobocia dzielita
w grudniu 2014 r. réznica 14,5 pkt proc. Najbardziej znaczaco wysokos$¢ stopy bezrobocia
zmniejszyta si¢ w miescie na prawach powiatu Swietochtowicach (— 4,3 pkt proc.) oraz
w powiatach myszkowskim (— 3,5 pkt proc.) i zawiercianskim (— 3,0 pkt proc.).

Stopa bezrobocia. Stan w koncu miesiqca, dane w %

Powiaty 2%% sty-14 | lut-14 | mar-14 | kwi-14 | maj-14 | cze-14 | lip-14 | sie-14 | wrz-14 | paz-14 | lis-14 | gru-14
POLSKA 13,4 139 13,9| 13,5| 13,0| 12,5| 12,0 11,8 11,7 11,5| 11,3| 11,4| 11,5
WOJ. SLASKIE 1,3, 11,7 11,7 11,4| 11,0, 10,7| 10,3| 10,1 9,9 98| 96| 96| 9,6
Bedzinski 16,4 171 17,3 16,9 16,1 15,7 15,5 15,5 15,3 150 14,5| 14,6| 144
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Powiaty Z%TS sty-14 | lut-14 | mar-14 | kwi-14 | maj-14 | cze-14 | lip-14 | sie-14 | wrz-14 | paz-14 | lis-14 | gru-14
Bielski 105| 108 108| 104 9,9 9,6 9,1 8,9 8,8 8,7 8,7 8,8 8,8
Cieszynski 11,1 16| 11,71 115 109 104| 101 9,9 9,6 9,8 9,8 9,8 95
Czestochowski 21,31 220| 220 21,3| 205| 20| 192 189| 188| 184| 182| 181| 184
Gliwicki 10,7 11,1 11,1 10,56 10,2 9,9 9,6 94 9,3 9,3 9,0 9,3 94
Ktobucki 150 159 157| 153| 145| 13,7 132| 131 12,71 126 124 125]| 13,0
Lubliniecki 13,71 144 142 138| 130| 126| 123| 121 171 115 13| 11,2 115
Mikotowski 8,3 8,6 8,6 8,5 8,0 7.9 7,5 7,3 7,2 6,8 6,6 6,8 6,9
Myszkowski 19,71 205| 204 196 18,7 181 176 173| 16,7 159 153| 156 16,2
Pszczynski 71 74 73 6,9 6,4 6,1 59 56 56 55 52 54 56
Raciborski 8,6 9,2 9,2 9,1 8,7 8,4 79 7,7 74 74 7,3 74 7,6
Rybnicki 134 140 138| 133| 127 124| 121 16| 115 111 11| 114] 116
Tarnogorski 120 124 123 121 16| 14| 10, 108 10,7( 105| 104| 104| 104
Bierunsko-ledzifiski 6,2 6,5 6,4 6,0 55 5,2 49 4,6 4,6 4,6 4,7 49 4,7
Wodzistawski 18| 122 120, 18, 1,2 11,0 107 10,7| 106| 106]| 10,6| 10,7| 10,6
Zawiercianski 178| 188 18,7 184| 179 175 170| 16,7 16/ 155| 149| 149| 148
Zywiecki 159| 166| 16,7| 164| 155| 148| 141 136| 134 138| 135| 132 131
Bielsko - Biata 6,3 6,4 6,5 6,4 6,1 59 55 54 54 53 5,2 5,2 53
Bytom 21,1 217 219 27| 214| 20,7 204 199| 196 193| 191 191 192
Chorzow 12,1 129 132 13,0 127, 124| 120 11,5 114} 13| 108| 10,7| 10,2
Czestochowa 13,8 14,1 142 139 133| 13,1 124 122 121 M7 114 113] 1.2
Dabrowa Gornicza 12,3 12,7 126 124| 121 120 11,7 115] 11,1 10,8| 106| 106| 10,8
Gliwice 7,5 7.8 7.8 7,7 75 7,3 71 7,0 6,8 6,7 6,5 6,7 6,6
Jastrzebie Zdroj 10,1 9,9 9,8 9,5 9,2 8,9 8,7 8,6 8,7 8,6 8,4 9,0 8,8
Jaworzno 10| 11,7, 118 15 11,0 105 101 10,0 9,8 9,5 9,3 9,8 9,5
Katowice 54 5,7 57 5,6 5,6 5,5 52 5,0 49 4,9 4,8 49 4,7
Mystowice 95 10,2| 10/ 9,9 9,6 9,3 9,1 9,0 8,9 8,9 8,8 9,2 8,7
Piekary Slaskie 170 174 173| 170| 168| 16,7 16,0| 16,2 16,1 16,0 152| 149| 143
Ruda Slaska 94 99 10,0 9,5 9,1 8,7 8,3 8,0 8,0 8,0 7.9 78 78
Rybnik 8,5 8,9 8,8 8,5 8,0 7,7 7,5 7,3 7,2 7,2 71 7,2 75
Siemianowice Slaskie 15,1 15,5 15,5 15,4 15,0 14,5 14,0 13,8 13,9 14,0 139 138| 135
Sosnowiec 148 155| 153| 152| 150| 145| 142 138| 133| 13,0| 12,7| 12,7 128
Swigtochtowice 188 194 191 186| 18,0 178| 173| 165| 163| 157| 150 150| 145
Tychy 7,0 7,2 7,2 6,9 6,3 58 54 51 51 51 52 52 52
Zabrze 140 146| 142 141 13,7 133 129 13,0 129| 128| 123| 121| 124
Zory 108 11,3 113| 106 9,7 9,3 9,0 9,2 9,4 9,6 95| 10,0 10,0

Dwa ponizsze wykresy ilustruja lokalne zrdéZznicowanie zjawiska bezrobocia tak co do
liczby bezrobotnych jak i stopy bezrobocia.
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Jezeli chodzi o podregiony, to w omawianym okresie najnizsza stopg bezrobocia notowano
w podregionie tyskim (5,6%) i katowickim (6,9%); potem kolejno w podregionie: bielskim
(8,5%), gliwickim (8,9%), rybnickim (9,0%), sosnowieckim (12,6%) oraz w czgstochowskim
(13,6%). Najwyzsza stopa bezrobocia charakteryzowat si¢ podregion bytomski (14,3%).

2.3 Plynnos$¢ bezrobocia rejestrowanego w 2014 r.

Na przestrzeni 2014 r. w powiatowych urzedach pracy wojewodztwa $laskiego
zarejestrowato si¢ 261,8 tys. 0osob tj. o 32 tys. mniej niz rok wezesniej (-10,9 proc.). Najwigcej
rejestracji byto w styczniu 2014 r. (29 308 o0sob, rok wczesniej odpowiednio 34 993), natomiast
najmniej w czerwcu (17 363 osoby; w 2013 roku odpowiednio 19 325).
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Wsrdéd naptywajacych do bezrobocia udziaty kobiet i mgzczyzn byly w zasadzie réwne (od
stycznia do grudnia 2014 r. zarejestrowaly si¢ 130854 kobiety i 130091 mezczyzn).
Zdecydowana wigkszo$¢ rejestrujacych si¢ to osoby legitymujace si¢ stazem pracy (81,9%
naptywu; 214 286 osob).
W ubieglym roku wsrdd noworejestrujacych si¢ ponad potowe stanowily osoby w wieku 25-49
lat (142 532, 54,4%). Bezrobotni w wieku od 18 do 24 lat to 27,4% ,,naptywu” (71 760). Osoby
powyzej 50 roku zycia odpowiednio 18,1% (47 483 tys.). W stosunku do danych z 2013 roku,
liczba noworejestrujacych si¢ bezrobotnych w wieku od 18 do 24 lat znaczaco spadta (- 9587
0sob; - 11,8 proc.). Liczba rejestrujacych si¢ z przedziatu wiekowego od 25-49 lat zmniejszyta
si¢ 0 10,9 proc. (- 17 392 osoby). ,,Naplyw” os6b z kategorii 50+ zmalal w najmniejszym
stopniu, w ujgciu rocznym spadek o 5 015 osob (-9,6 proc.).

Na przestrzeni 2014 roku z rejestrow wytaczono 294,4 tys. bezrobotnych tj. o 3,5 tys.
wigeej niz rok wezesniej. W okresie od stycznia do grudnia 2014 r. kobiety stanowity 50,2%
,odpltywu”; w tym samym okresie 2013 r. udziat pan ksztaltowat si¢ na podobnym poziomie
(50,1%). W 2014 r. liczba wylaczonych z tytutu niepotwierdzenia gotowosci do pracy wyniosta
92 455 0s0b (1j. 31,4% ,,odptywu” ). W 2013 r. odpowiednio 95 330 osdb (tj. 32,8%). W catym
2014 roku z tytulu rozpoczgcia zatrudnienia wyrejestrowano 128,7 tys. osob, co stanowito,
podobnie jak rok wczesniej, 43,7% calego ,,odptywu”. W 2014 roku zmalata liczba
bezrobotnych, ktorzy zostali wylaczeni z tytulu rozpoczecia szkolen (2013 r. 10 472 osoby;
2014 r.: 9 596; spadek o 876 o0sob, tj. — 8,4%). Zwigkszyla sig liczba bezrobotnych kierowanych
na staze (2013 r.: 18 706 os6b; 2014 r.: 19 929 0s6b; wzrost o 1 223 osoby, tj.+ 6,5%).

W ujeciu rocznym zwigkszyta sig, o ponad 14 proc., liczba bezrobotnych skierowanych do prac
subsydiowanych (2013 r.: 11 335 oso6b; 2014 r.: 13 177 osdb). Wigksza popularnoscia cieszyty
si¢ dotacje na rozpoczecie wlasnej dziatalnosci gospodarczej, ktore w 2014 r. otrzymato 5 795
bezrobotnych (wobec 4 380 osob w 2013 roku). Dodatkowo 3 773 osoby podjely prace na
stanowiskach utworzonych w ramach refundacji kosztow zatrudnienia bezrobotnego (rok
wczesniej z tego tytutu wytaczono 3 305 oséb, zatem wzrost o 468 osob, tj. +14,2%). Podobnie
jak w latach ubieglych, niewielka popularnoscia cieszyty si¢ prace interwencyjne, ktoére w 2014
roku podjeto 1490 bezrobotnych (rok 2013, odpowiednio 1316 o0sob). Natomiast az o blisko
jedna piata (- 20,6 proc.), spadta liczba wytaczonych z powodu podjecia zatrudnienia w ramach
robot publicznych (2013 r.: 2147 wylaczonych; 2014 r.: 1705 osob; spadek o 442 osoby
rozpoczynajace roboty publicznie).

W okresie od stycznia do kofica grudnia 2014 roku z tytulu skierowania do prac spotecznie
uzytecznych dokonano 4 576 wylaczen (w 2013 r. odpowiednio 4 532 wylaczenia).

W sumie w 2014 roku z tytulu rozpoczgcia aktywnych form przeciwdziatania
bezrobociu (afpb) wytaczono 46 897 osoéb, rok wczesniej ich liczba byta o 1 983 mniejsza
(w 2013 roku z tytulu udzielenia dotacji, zatrudnienia na stanowisku refundowanym,
rozpoczecia robot publicznych lub prac interwencyjnych, skierowania na staze, szkolenia, do
prac spolecznie uzytecznych lub rozpoczecia przygotowania zawodowego dorostych wytaczno
44 914 os6b). Jak wynika z powyzszych danych w ujgciu rocznym liczba 0soéb objetych afpd
wzrosta o 4,4 procent.
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Glowne przyczyny odplywu z bezrobocia— bezrobotni ogélem oraz bezrobotne kobiety
Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu (afpb) — bezrobotni ogolem oraz bezrobotne kobiety

Przyczyny "odptywu"

Bezrobotni ogotem

Bezrobotne kobiety

Osoby wytaczone z ewidencji bezrobotnych (odptyw) 290 932 294 396 3464 101,2% 145791 147 888 2097 101,4%
podijecia pracy - caty rok 127 270 128 676 1406 101,1% 66 816 68 002 1186 101,8%
niesubsydiowanej 115935 115 499 -436 99,6% 61 502 61618 116 100,2%

w tym pracy sezonowej 482 441 -41 91,5% 307 274 -33 89,3%
subsydiowanej 11 335 13177 1842 116,3% 5314 6 384 1070 120,1%

prac interwencyjnych 1316 1490 174 113,2% 772 866 94 112,2%

robot publicznych 2147 1705 -442 79,4% 968 860 -108 88,8%

podjecia dziatalnosci gospodarczej 4380 5795 1415 132,3% 2023 2760 737 136,4%

o | g[Sl ey amach fndac s sws| 3773 a68|  1142%| 14| 168 | 12

2| 2 |inne 187 414 227 221,4% 81 250 169 308,6%

;>>' rozpoczecia szkolenia 10 472 9 596 -876 91,6% 4537 4212 -325 92,8%
g rozpoczecia stazu 18 706 19 929 1223 106,5% 13 691 14 301 610 104,5%
5) rozpoczecie przygotowania zawodowego dorostych 56 33 -23 58,9% 33 15 -18 45,5%
*E rozpoczecia pracy spotecznie uzytecznej 4532 4576 44 101,0% 2464 2 596 132 105,4%
w|  ar| ] o] | oam W] s
niepotwierdzenia gotowosci do pracy 95330 92 455 -2 875 97,0% 38 606 36 568 2038 94,7%
dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 11178 13 231 2053 118,4% 7578 8 686 1108 114,6%
podjecia nauki 776 696 -80 89,7% 489 394 95 80,6%
ukonczenia 60/65 lat 935 1 385 450 148,1% 618 944 326 152,8%
nabycia praw emerytalnych lub rentowych 3410 4 651 1241 136,4% 1664 2484 820 149,3%
nabycia praw do $wiadczenia przedemerytalnego 5314 5 326 12 100,2% 3563 3454 -109 96,9%
innych 7850 8 186 336 104,3% 4537 3447 -1090 76,0%




3 Struktura bezrobocia rejestrowanego
3.1 Bezrobotne kobiety

Bezrobocie kobiet w 2014 roku zaréwno w Polsce jak i w naszym regionie nadal
utrzymywato si¢ na wysokim poziomie. Wedtug stanu na 31 grudnia 2014 r. w urzedach pracy
wojewodztwa $laskiego zarejestrowanych bylo 94 101 kobiet, co stanowilo 53,6% ogodtu
bezrobotnych (w kraju udziat ten byt nizszy 1 wynosit 51,5%).

W ujeciu rocznym liczba bezrobotnych kobiet zmniejszyta si¢ o 17 034, a ich udziat wsrod calej
populacji bezrobotnych w ciagu roku zwigkszyt sie 0 0,2 punktu procentowego (na koniec 2013
roku liczba bezrobotnych kobiet wyniosta 111,1 tys. kobiet, co stanowito 53,4% ogélu
wszystkich bezrobotnych).

Na przestrzeni catego 2014 roku w poszczegdlnych miesiacach obserwujemy systematyczny
spadek liczby kobiet. Tylko w listopadzie 2014 r. poréwnujac do poprzedniego miesiaca nieco
wzrosta (0 0,3%).

Wojewodztwo slgskie na tle kraju
Udzial bezrobotnych kobiet wsrod ogotu zarejestrowanych
w grupach wyodrebnionych ze wigledu na wiek. Stan w dniu 31.12.2014 r.

70,0% 1
60,0% 1
50,0% A
40,0% A
30,0% A1
20,0% A1

10,0% A

0,0%

18-24 lat 25-34 lata 35-44 |ata 45-54 lata 55-59 lat

| =Poiska = woj. slaskie |

Niekorzystnym zjawiskiem byl wyzszy niz w kraju udziat bezrobotnych kobiet $laskich wsrod
og6hu bezrobotnych, dotyczylo to wszystkich grup wiekowych. Na koniec grudnia 2014 roku
najwyzszy odsetek kobiet w wojewodztwie §laskim, tak jak w roku poprzednim obserwujemy
w grupie wiekowej od 25 do 34 lat (61,2%; w roku 2013 wynosit 59,9%), najnizszy wsrod
bezrobotnych pomigdzy 55 a 59 rokiem zycia (47,6%).

Zaréwno w calej populacji 0s6b bezrobotnych jak 1 w subpopulacji bezrobotnych kobiet,
wigkszo$¢ stanowity kobiety, ktore dotychczas pracowaty. Ich liczba na koniec 2014 r. wynosita
77 612 tj. 82,5% wszystkich zarejestrowanych kobiet. W stosunku do poprzedniego 2013 roku
nastapit spadek liczby bezrobotnych kobiet, ktoére wczesniej pracowaty — 0 prawie 13 tys. tj. o
14,3% (liczba bezrobotnych kobiet poprzednio pracujacych kobiet w 2013 r. wynosita 90,6 tys.).
Maleje rowniez liczba kobiet, ktore rejestrowane sa w $laskich urzedach po raz pierwszy jako
bezrobotne. W 2014 roku ich liczba wyniosta 26,8 tys. i w porownaniu z poprzednim rokiem
byla nizsza o 5,8 tys. kobiet (w konicu 2013 roku liczba kobiet rejestrowanych po raz pierwszy
wynosita niewiele ponad 32,5 tys.).
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Bezrobotni wg plci w wojewodztwie slqskim. Stan na koniec miesigca.
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Analizujac grupe bezrobotnych kobiet znajdujacych si¢ w szczeg6lnej sytuacji na rynku
pracy, na przestrzeni roku we wszystkich grupach odnotowano spadek liczby kobiet, najwigkszy
wsrod kobiet bez wyksztatcenia $redniego (spadek o 8,2 tys.). Tylko w jednej grupie nastapit
wzrost bezrobotnych kobiet - po zakonczeniu realizacji kontraktu socjalnego. Doktadne dane

przedstawiono w tabeli ponize;j.

Bezrobotne kobiety w szczegolnej sytuacji na slqskim rynku pracy.
Stan w dniu 31.12.2014 r.

31.12.2013 31.12.2014 Wzrost/Spadek
Bezrobotne kobiety w szczegoélnej . . :
sytuacji na rynku pracy* _ udzrlat w . udzrlai w Dynamika
liczba ogotem liczba ogotem osoby 2013r.
(%) (%) =100
Kobiety do 25 roku zycia 18 308 16,5% 13903 14,8% -4 405 75,9%
Kobiety dtugotrwale bezrobotne 59 579 53,6% 53 739 57,1% -5 840 90,2%
Kobiety, kiore nie podjely 22800|  20,6% 21497|  228%| -1393| 93,9%
zatrudnienia po urodzeniu dziecka
Kobiety powyzej 50 roku zycia 23 286 21,0% 20 824 22,1% -2 462 89,4%
Kobiety bez kwalifikacji zawodowych 33372 30,0% 27992 29,7% -5 380 83,9%
fgxfémgéfs""'adczema 28280|  254% 23134|  24,6%| -5146|  81,8%
Kobiety bez wyksztatcenia sredniego 52 856 47,6% 44 687 47,5% -8 169 84,5%
Samotnie wychowujacy co najmniej 18 225 16,4% 16 269 17,3%| -1956 89,3%
jedno dziecko do 18 roku zycia ' ' ’
Kobiety, ktére po odbyciu kary
pozbawienia wolnosci nie podjety 531 0,5% 526 0,6% -5 99,1%
zatrudnienia
Kobiety niepetnosprawne 6 392 5,8% 5883 6,3% -509 92,0%
Kobiety bezrobotne po zakonczeniu 235 0.2% 276 0.3% a1 117 4%
realizacji kontraktu socjalnego ' ' '

22




31.12.2013 31.12.2014 Wozrost/Spadek

Bezrobotne kobiety w szczegdlnej : . -
sytuacji na rynku pracy* . udziat w . udziat w Dynamika
liczba ogotem liczba ogotem osoby 2013r.
(%) (%) =100
Liczba bezrobotnych kobiet ogétem 111 135 94 101 -17034 | 84,7%

* Dane liczbowe oraz odsetki nie sumujq sie, gdyz jedna bezrobotna kobieta moze kwalifikowacé sie do kilku
kategorii jednoczesnie.

Na koniec grudnia 2014 r. 12,3 tys. kobiet, tj. 13% wszystkich bezrobotnych pan, posiadato
uprawnienie do pobierania zasitku dla bezrobotnych. W poréwnaniu z rokiem poprzednim
wskaznik ten byt wyzszy (w koncu grudnia 2013 r. 12,7% kobiet pobierato zasitek).

Z powyzszych danych wynika, ze tylko co sidédma kobieta w wojewddztwie §laskim jest
uprawniona do pobierania zasitku (wg stanu na 31 grudnia 2014 r. wérdéd mezczyzn wskaznik
uprawnionych do zasitku dla bezrobotnych wynosit 12,6%, zatem prawie co 6smy bezrobotny
mezcezyzna miat uprawnienia zasitkowe).

W wojewodztwie $laskim na koniec 2014 roku utrzymywato si¢ przestrzenne zréznicowanie
zmiany liczby bezrobotnych kobiet w ujeciu na podregiony i powiaty.

Spadek liczby bezrobotnych kobiet w ciagu roku obserwujemy we wszystkich podregionach:
najwickszy odnotowano w czgstochowskim (o 3,2 tys. kobiet), w sosnowieckim (o 3,0 tys.)
i bielskim (o0 2,3 tys. kobiet).

Rowniez we wszystkich powiatach odnotowano spadek liczby bezrobotnych kobiet —
najwigkszy, powyzej jednego tysiaca w Czgstochowie, w powiecie tyskim i gliwickim.

Spadek liczby bezrobotnych kobiet we wszystkich powiatach nie byt wspotmierny ze spadkiem
ich udziatu w catej populacji bezrobotnych. W poréwnaniu z 2013 rokiem w niektorych
powiatach odnotowujemy niewielki wzrost udzialu kobiet w calej populacji bezrobotnych.
Najwigkszy wzrost odnotowano w powiecie pszczynskim (3,5 pkt proc.) w Swigtochtowicach
I Gliwicach (ok. 1,5 pkt proc.).

Natomiast najwigkszy spadek udziatu bezrobotnych kobiet odnotowano w powiecie bierunsko-
ledzinskim (o 2 punkty proc.),

W ciagu 2014 roku w catym wojewodztwie udzial kobiet wsérdd ogoétu zarejestrowanych
zwigkszyla si¢ z 53,4% w 2013 roku do poziomu 53,6%. Jednak w niektorych powiatach nadal
niezmiennie obserwujemy duza nadreprezentacjg kobiet wsrdd ogotu zarejestrowanych. Do nich
naleza caty podregion rybnicki (gdzie kobiety to 61,3% calej populacji bezrobotnych), tyski
I bytomski (powyzej 55%). Odsetek bezrobotnych kobiet jest najnizszy w poinocnej czgsci
regionu, to jest w catym podregionie czestochowskim (48,3).

Doktadne dane dotyczace tej kwestii zawarto w tabeli ponize;.
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% udziat kobiet

Podregion/ powiaty stan na 31 grudnia w stosunku do 31.12.2013r. poszczegéinych kobiet
regionach/powiatach w pkt proc.
2013r. 2014 r. osoby w % 2013r. 2014 r.

podregion bielski 14 163 11 827 -2 336 -5,7 50,3% 50,8% 0,4
Bielski 2 961 2500 -461 -8,7 50,9% 51,8% 0,9
Cieszynski 3812 3219 -593 1,3 49 4% 49,2% -0,3
Zywiecki 4141 3368 773 -57 49,6% 50,2% 0,6
m. Bielsko - Biata 3249 2740 -509 -76 51,8% 52,5% 08
podregion bytomski 13 322 11 598 1724 1,3 55,0% 55,2% 0,2
Lubliniecki 2009 1704 -305 59 55,2% 56,7% 15
Tarnogorski 3317 2843 -474 0,3 54,6% 54,4% 0,2
m. Bytom 6 348 5705 -643 2,5 54,9% 54,9% 0,1
m. Piekary Slaskie 1648 1346 -302 5.2 56,5% 56,5% 0,0
podregion

czestochowski 17 022 13 845 -3 177 2,2 48,1% 48,3% 0,2
Czgstochowski 4614 3 891 723 47 47,1% 47,7% 0,6
Ktobucki 2 389 1952 -437 11,4 48,3% 46,7% 1.7
Myszkowski 2513 1997 -516 0,6 48,9% 49,1% 0,1
m. Czgstochowa 7 506 6 005 -1 501 1,4 48,5% 49,1% 0,6
podregion gliwicki 10 901 9593 -1 308 0,5 54,3% 54,7% 0,3
Gliwicki 2194 1970 -224 1,8 55,6% 57,2% 1,6
m. Gliwice 3939 3493 -446 19 51,9% 52,1% 0,2
m. Zabrze 4768 4130 -638 04 55,9% 55,8% -0,1
podregion katowicki 15818 13 518 -2 300 1,0 54,2% 54,3% 0,1
m. Chorzéw 2634 2200 -434 0,6 53,2% 53,2% 0,0
m. Katowice 5 883 5132 -751 4.1 51,9% 52,0% 0,0
m. Mystowice 1652 1524 -128 -5,1 58,9% 59,3% 04
m. Ruda Slaska 2 546 2087 -459 14 58,0% 57,4% 0,5
m. Siemianowice $I. 1690 1504 -186 15 52,6% 52,9% 0,3
m. Swigtochtowice 1413 1071 -342 -4.0 56,7% 58,2% 15
podregion rybnicki 13 604 11 887 1717 0,9 61,9% 61,3% -0,6
Raciborski 1900 1670 -230 46 60,8% 60,8% 0,1
Rybnicki 1384 1176 -208 2,1 60,5% 60,3% -0,2
Wodzistawski 3547 3161 -386 04 62,7% 62,4% 0,3
m. Jastrzebie Zdroj 2557 2194 -363 42 61,3% 60,9% 04
m. Rybnik 2983 2586 -397 2,6 62,2% 61,0% 1,2
m. Zory 1233 1100 -133 2,1 63,0% 61,2% 1,8
podregion sosnowiecki 19 485 16 490 -2 995 -3,9 52,8% 52,7% -0,1
Bedzinski 4433 3760 -673 24 53,6% 52,7% 0,9
Zawiercianski 3835 3137 -698 -34 50,6% 51,3% 07
m. Dabrowa Gornicza 3625 3136 -489 -33 52,3% 52,3% 0,0
m. Jaworzno 1879 1574 -305 -5.8 58,6% 57,5% 1,1
m. Sosnowiec 5713 4 883 -830 8,3 52,2% 52,4% 0,2
podregion tyski 6 820 5343 -1 477 -5,6 55,0% 55,7% 0,7
Mikotowski 1763 1476 -287 0,3 53,9% 54,6% 0,7
Pszczynski 1873 1558 -315 78 56,4% 59,9% 3,5
Bierurisko-lgdzinski 923 677 -246 -34 57,3% 55,3% 2,0
m. Tychy 2 261 1632 -629 -85 53,9% 53,4% 0,6
Wojewoddztwo $laskie 111 135 94101 -17 034 -1,1 53,4% 53,6% 0,2
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W ciagu calego 2014 roku liczba kobiet wyrejestrowanych z ewidencji urzedow pracy
byta nizsza od liczby rejestrujacych si¢ jako bezrobotne o ponad 17 tys. (w 2013 r. réznica ta
wynosita 1,2 tys.). Kobiety stanowity potowe ogdtu ,,naptywajacych” do bezrobocia (50%) oraz
niewiele ponad polowg wyrejestrowanych (50,2% catego ,,odptywu™).

W 2014 roku zwigkszyta sig liczba kobiet, ktore utracity status bezrobotnej z tytulu podjgcia
pracy (z liczby 66,8 tys. w 2013 roku do 68 tys. pan w 2014 r.). Poréwnujac z 2013 rokiem
wskaznik dotyczacy kobiet, ktore zostaty wylaczone z ewidencji bezrobotnych z tytulu podjgcia
pracy zwigkszyl si¢ o 1,8%.

Bilans bezrobotnych
Naptyw Odptyw
Wyszczegolnienie w tym: w tym:
. . . z powodu . z powodu
ogoétem kobiety ogotem podjecia kobiety podjecia
pracy pracy
2013 . 144 610 127 270 145 791 66 816
- 293 769 290 932
% w ogotem 49,2 43,7 50,1 45,8
2014 r. 130 854 128 676 147 888 68 002
261 775 294 396
% w ogotem 50,0 43,7 50,2 46,0

Wskaznik plynnosci rynku pracy kobiet w 2014 roku byl nieco wyzszy niz w roku poprzednim
i wynosit 1,13% co oznacza, ze wigcej kobiet zostalo z réznych przyczyn wyrejestrowanych
z bezrobocia niz tych, ktore zarejestrowaty si¢ jako bezrobotne. Dla poroéwnania wskaznik
ptynnosci kobiet w 2013 roku byt nieco mniej dynamiczny w strefie ,,odptywu” i wynosit 1,0%.

Plynnosé bezrobocia — naplyw i odplyw kobiet w wojewddztwie slgskim oraz liczha wylqczen
z tytulu podjecia pracy w 2014 roku

Miesigce Naptyw Odptyw w tym: podjecia pracy
2014 roku Kobiety Kobiety Liczba %
kobiet »odptywu”
Styczen 13 567 10 117 4 868 48,1%
Luty 10 122 11 058 5133 46,4%
Marzec 10 465 13598 5663 41,6%
Kwiecien 9 350 13548 5576 41,2%
Maj 8 897 12 133 5029 41,4%
Czerwiec 8 583 11723 5111 43,6%
Lipiec 11 444 12 291 5131 41,7%
Sierpien 10 169 10 995 4593 41,8%
Wrzesien 13 318 14 745 7722 52,4%
Pazdziernik 12 543 14 591 7 057 48,4%
Listopad 11 369 11 068 5590 50,5%
Grudzien 11 027 12 021 6529 54,3%

Jak wynika z danych, w ciagu calego roku najbardziej sprzyjajacym miesiagcem
w podejmowaniu pracy przez kobiety byt wrzesien i listopad i grudzien, w ktorych udziat
podje¢ pracy przez kobiety osiagnat poziom powyzej 50% miesigcznego ,,odpltywu”.

W ukladzie przestrzennym podregionéw, w ciagu calego roku najwyzszy udzial kobiet
z tytulu podjecia pracy w ogolnej liczbie wylaczen z ewidencji bezrobotnych kobiet
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odnotowano w podregionie rybnickim (59,5%) oraz w podregionie tyskim (57,1%).
Najnizszy udzial ,,odchodzacych z bezrobocia” kobiet z tytutu podjecia pracy odnotowano
w podregionach czgstochowskim i katowickim (odpowiednio 47,9% 1 52,1%).

Podjecia pracy w 2013 roku Podjecia pracy w 2014 roku i%i?;g&ﬂ%ft
\{vérc'?d
Podregiony Wotym — . — p(z)gterjtﬁl#%?i/gh
% koblet'wsrod % koblet'wsrod 0 SR
RAZEM _ wylamych | RAZEM _ B 2013,
A@lalEy z tytutu KoIEs z tytutu Dane w pkt.
podjecia podjecia proc.
pracy pracy
WOJ. SLASKIE 127 270 | 66 816 52,5% 128 676 | 68 002 52,8% 0,3
Podregion bielski 18414 9708 52,7% 18 157 9474 52,2% -0,5
Podregion bytomski 12 022 6 149 51,1% 12 684 6 636 52,3% 1,2
Podregion czestochowski 17 910 8 322 46,5% 19 406 9291 47,9% 1,4
Podregion gliwicki 11 237 6 024 53,6% 12 369 6610 53,4% -0,2
Podregion katowicki 19377 | 10370 53,5% 19 419 10 127 52,1% -1,4
Podregion rybnicki 14 317 8 369 58,5% 14 511 8 630 59,5% 1,0
Podregion sosnowiecki 23889 | 12 358 51,7% 22 798 11 907 52,2% 0,5
Podregion tyski 10 104 5516 54,6% 9 332 5 327 57,1% 2,5

W ciagu calego roku najwyzsza liczba bezrobotnych kobiet, ktore podjety prace odnotowana
zostata w podregionie sosnowieckim (11,9 tys. kobiet) i katowickim (10,1 tys.).

3.2 Bezrobotni zamieszkali na wsi

W wojewodztwie S$laskim, jednym z najbardziej zurbanizowanych regionow Polski,
rolnictwo jest nadal istotnym elementem gospodarki regionu (mimo spadku powierzchni i liczby
gospodarstw rolnych). W 2013 r. gospodarstwa rolne stanowity 35% ogdlnej powierzchni
wojewodztwa (2012 r. 36%), a na blisko 434,7 tys. ha® funkcjonowato okoto 59,0 tys.
gospodarstw, ktorych liczba w stosunku do 2012 r. spadta 0 9% (2012 r. — 64,8 tys.). Mniejsza
liczba gospodarstw rolnych wynikala migdzy innymi z likwidacji matych i dalszej konsolidacji
duzych gospodarstw. W 2013 r. wiekszo$é gospodarstw rolnych na Slasku byto gospodarstwami
malymi o powierzchni do 5 ha (2013 r. — 72%; 2012 r. — 75%), ale co czwarte nalezato do
gospodarstw o powierzchni powyzej 5 ha (28%; 2012 r. — 25%)7.

Tereny wiejskie sa zamieszkane przez co czwartego mieszkanca wojewodztwa (1 039,5 tys.
0sob, tj. 22,6%; 2012 r. 1035,9 tys. osob, tj. 22,4%)8 1 s3 rozmieszczone nierOwnomiernie.
W najwigkszym nat¢zeniu tzn. powyzej 50,0% powierzchni wystgpuja w powiatach:
czestochowskim,  zywieckim, klobuckim, cieszynskim, bielskim, zawiercianskim,

6 »-Rolnictwo w wojewédztwie $lgskim w 2013 r.” US w Katowicach, 2014 r. http://katowice.stat.gov.pl/opracowania-
biezace/opracowania-sygnalne/rolnictwo-lesnictwo/rolnictwo-w-wojewodztwie-slaskim-w-2013-r-,2,2.html data pobrania
22.01.2015r.

" GUS — BDL - dane na koniec czerwca 2013 r. Brak danych za 2014 r. (dane zaktualizowane 11.08.2014 r.)
http://stat.gov.pl/bdl/app/dane podgrup.dims?p id=335293&p token=0.7815212558762689 data pobrania 22.01.2015 r.
Poczawszy od 2010 roku zastosowano nowgq definicie gospodarstwa rolnego. Réznice w liczbie gospodarstw rolnych w 2010
roku wynikajg ze zmiany definicji gospodarstwa rolnego, zgodnie z ktérg, gospodarstwa rolne nie obejmujg posiadaczy uzytkéw
rolnych nie prowadzgcych dziatalnoSci rolniczej oraz posiadaczy do 1 ha uzytkéw rolnych prowadzgcych dziatalno$c rolniczg o
matej skali. Dla 2011 roku dane ze wzgledu na matg wielko$¢ proby zostaty uogolnione tylko do poziomu kraju. Stan w czerwcu.
Ze wzgledu na uogdlnienie danych z badan reprezentacyjnych nie zawsze suma danych dla poszczegdlnych wojewddztw daje
wielkosc¢ ogotem dla Polski.

8 Dane GUS na koniec 2012 r. http://stat.gov.pl/bdl/app/dane_podgrup.dims?p id=335272&p token=0.16267213624303633 data
pobrania 22.01.2015 r.
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myszkowskim, lublinieckim, tarnogorskim, bedzinskim, pszczynskim, wodzistawskim®.
Rolnictwo podobnie jak pozostate galgzie gospodarki regionu boryka si¢ z problemem
bezrobocia.

W Slaskiem wigkszo$¢ bezrobotnych zamieszkuje miasta (78,0%). W koncu grudnia 2014 r., co
piaty bezrobotny =zarejestrowany w powiatowych urzedach pracy wojewodztwa byt
mieszkancem terenéw wiejskich (38,6 tys. 0sob tj. 22,0%).

Liczba bezrobotnych mieszkanicow wsi w grudniu 2013 r. oraz na przestrzeni 2014 r.
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W ujeciu rocznym liczba bezrobotnej ludno$ci wiejskiej zmniejszyla si¢ o 7,6 tys. osob
tj. 0 16,4% podobnie jak liczba bezrobotnej ludnosci zamieszkujacej miasta (spadek o 25,1 tys.
0sob, tj. 0 15,5%). W odniesieniu do stanu z 31 grudnia 2013 r. spadek poziomu bezrobocia byt
szybszy wsrod ludnosci wiejskiej niz miejskiej (roznica w wielkosci dynamiki spadku wynosi
0,9 punktu procentowego).
Przyczyny bezrobocia wsrod osob zamieszkujacych tereny wiejskie nie zmieniaja si¢ od lat.
W wojewddztwie $laskim $rednia powierzchnia gruntdéw rolnych w gospodarstwie rolnym
wynosi obecnie 7,37 ha'® i mimo ze zmniejsza sie zbiorowo$¢ matych gospodarstw rolnych,
to nadal stanowia one 72%. A obecnie, aby utrzymac si¢ z rolnictwa trzeba mie¢ stosunkowo
duze gospodarstwo, w przeciwnym wypadku konieczne jest szukanie dodatkowych Zzrodet
dochodow. Trudnosci gospodarcze w Europie, a tym samym w Polsce powoduja,
ze w restrukturyzowanych zakladach pracy zatrudnienie traca m.in. tzw. dwuzawodowcy,
czyli osoby utrzymujace si¢ z rolnictwa ipracy najemnej. Niedoinwestowanie terenéw
wiejskich w zakresie infrastruktury technicznej, spolecznej i ochrony $rodowiska powoduje
z jednej strony trudno$ci w funkcjonowaniu tych osob, jako rolnikéw — producentéw zywnosci,
a z drugiej utrudnia im dostep do ,,miejskich” rynkéw pracy. Bezrobocia na terenach wiejskich
nalezy rowniez upatrywaé w slabszym wyksztalceniu 1 mentalno$ci mieszkancow wsi
oraz w zjawisku ukrytego bezrobocia, czyli nadmiaru ,,rak do pracy”.
Sytuacja os6b bezrobotnych zamieszkalych na wsi nadal nie nalezy do tatwych, mimo
ze W 2014 r. nastapit spadek poziomu bezrobocia w tej subpopulacji.

Liczba bezrobotnych mieszkancéw wsi w wojewodztwie $§laskim na koniec grudnia
2014 r. wynosita 38 578 0sob, w tym 20 003 kobiet, tj. 51,9% (2013 r. - 51,4%). Jak napisano
powyzej, w stosunku do grudnia 2013 r. liczba bezrobotnych tej kategorii spadta 0 7 556 o0sob,
t. o 16,4%. W ujgciu rocznym obserwowano spadek poziomu bezrobocia zaréwno
w zbiorowos$ci kobiet zamieszkatych na wsi (o 3 718, tj. 0 15,7%) jak i mezczyzn - 0 3 838
osob, tj. 0 17,1%.

9 Strategia Rozwoju Wojewddztwa Slaskiego na lata 2000 - 2020; Katowice 2005
19 Dane w 2014 1. http://www.arimr.gov.pl/dia-beneficjenta/srednia-powierzchnia-gospodarstwa.html data pobrania 23.01.2015 r.
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W koncu grudnia 2014 r. bezrobotni mieszkancy wsi stanowili 22,0% ogoétu
zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy wojewddztwa $laskiego (w ujgciu rocznym
udziat tej subpopulacji bezrobotnych spadt o 0,1 punktu procentowego). Wsrdéd osob
bezrobotnych zamieszkalych na wsi jedynie 2 067 oséb, tj. 5,4% zarejestrowanych
w tej kategorii, posiadato gospodarstwa rolne.

W omawianej subpopulacji bezrobotnych 5 826 osob, tj. 15,1% posiadato prawo

do zasitku, w tym 3 004 kobiety, tj. 15,0% bezrobotnych mieszkanek wsi.
Tradycyjnie bezrobocie ludnosci wiejskiej cechuje pewna sezonowos¢. Od kwietnia do sierpnia
nastgpuje widoczny spadek liczby bezrobotnych tej kategorii, ktéra wzrasta wraz z nadejSciem
miesigcy zimowych. Bilans ,,naptywu” 1 ,,odptywu” z bezrobocia najlepiej obrazuje sezonowos¢
zatrudnienia ws$rod tych osob, a wskaznik plynnosci 1 wskaznik plynnosci rynku pracy
na przestrzeni 2014 r. przedstawiaja si¢ nastepujaco:

Wskaznik plynnosci i wskaznik plynnosci rynku pracy na przestrzeni 2014 r.

” »0dptyw” z bezrobocia , . wskaznik
Miesiac »naplyw §|o : w tym: wskazm’k . ptynnosci
bezrobocia ogétem podjecia pracy ptynnosci rynku pracy
styczen 6078 3 666 1896 0,60 0,31
luty 4161 4236 2104 1,02 0,51
marzec 4149 5825 2742 1,40 0,66
kwiecien 3712 6412 2924 1,73 0,79
maj 3590 5370 2430 1,50 0,68
czerwiec 3347 5117 2379 1,53 0,71
lipiec 4 286 5158 2297 1,20 0,54
sierpien 3717 4 487 1868 1,21 0,50
wrzesien 5266 5605 2882 1,06 0,55
pazdziernik 5179 5772 2735 1,11 0,53
listopad 4639 4 461 2224 0,96 0,48
grudzien 5133 4704 2612 0,92 0,51

Z warto$ci wskaznika ptynnosci rynku pracy wynika, Ze wraz nastaniem sezonu prac
rolnych zwigksza si¢ liczba os6b odchodzacych z bezrobocia z powodu podjecia pracy,
przy czym maksimum wartosci tego wskaznika zaobserwowano w kwietniu — niemal na kazda
osobg rejestrujaca si¢ przypadata jedna odchodzaca z rejestréw urzedéw pracy z powodu
podjecia zatrudnienia. W pozostaltych miesiacach warto$¢ tego wskaznika zmniejszata
si¢ osiagajac minimum W Styczniu — na trzy osoby nowozarejestrowane jedna odchodzita
z rejestrow urzedow pracy z powodu podjgcia zatrudnienia.

Z kolei z warto$ci wskaznika ptynno$ci wynika, ze od lutego do pazdziernika ruch bezrobotnych
mial wptyw na zmniejszenie poziomu bezrobocia (wigcej 0sob z niego odchodzito niz do niego
naplywato). W pozostatych miesiacach, szczegdlnie w miesiagcach zimowych sytuacja
w bilansie bezrobotnych byta odwrotna — wigcej 0sob rejestrowato si¢ w urzedach pracy niz
z nich odchodzito.

Przyczyna zaistnialego zjawiska (spadku poziomu bezrobocia w miesigcach letnich) jest przede
wszystkim wzrost zapotrzebowania na pracownikéw posiadajacych zawody rolnicze oraz
pracownikow sezonowych przy prostych pracach zwigzanych z rolnictwem.

W okresie od stycznia do grudnia 2014 r. w $laskich urzedach pracy zarejestrowano
53 257 mieszkancow wsi, co stanowito 20,3% wszystkich nowozarejestrowanych (naptyw
do bezrobocia w 2013 r. to 58 694 osoby — 20,0%). W tym samym czasie wylaczono
z ewidencji 60 813 osob, tj. 20,7% calego ,,odptywu” z urzedéow pracy (w 2013 r. wytaczono —
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57 756 o0sob, tj. 19,9%), w tym z powodu podjecia pracy 29 093 osob, tj. 22,6% wszystkich
podje¢ pracy (w 2013 r. — 27 943 osoby, tj. 22,0% wszystkich podjg¢ pracy).

Wskaznik ptynnosci dla omawianej kategorii wynosit 1,14 (wigcej 0sOb rejestrowato si¢
w urzedach pracy niz odchodzito z rejestrow), a wskaznik ptynnosci rynku pracy 0,55 (na kazde
dwie osoby naptywajace do bezrobocia jedna odchodzita z powodu podjecia pracy).

Plynnosé bezrobocia — naplyw i odplyw mieszkancow terenow wiejskich oraz liczba wylqczen
z tytulu podjecia pracy w 2014 roku

Miesiac / rok Naptyw Odptyw os:\;;ym: pOdJQCI;prf:prwu,,
1/2014 6078 3 666 1896 51,7
1112014 4161 4236 2104 49,7
111/2014 4149 5825 2742 471
V2014 3712 6412 2924 456
V2014 3590 5370 2430 453
V12014 3 347 5117 2379 46,5
VII/2014 4 286 5158 2297 445
V2014 3717 4487 1868 41,6
1X/2014 5 266 5605 2882 51,4
X/2014 5179 5772 2735 474
XI/2014 4639 4 461 2224 499
XI1/2014 5133 4704 2612 55,5

Udzial w aktywnych formach przeciwdziatania bezrobociu to oprocz podje¢ pracy
I niepotwierdzenia gotowosci do pracy (15 955 osob, tj. 17,3% ogdtu wytaczen z tego powodu)
to kolejny wazny czynnik wplywajacy na zmniejszanie liczby zarejestrowanych mieszkancow
terenéw wiejskich.
W 2014 r. z tytulu podjgcia aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu wylaczono
z ewidencji urzedow pracy 11 328 osob, tj. 18,6% calego ,,odptywu” bezrobotnych
zamieszkatych na wsi (2013 r. — 10 276 osob, co stanowito 17,8%). W stosunku do 2013 r.
nastapit wzrost liczby mieszkancéw wsi wytaczonych z rejestrow z tego tytutu 0 1 052 osoby,
t. o 10,2%. Przyczyna tego wzrostu byto zwigkszenie $rodkéow z Funduszu Pracy
(w porownaniu do 2013 r.), ktore pozwolity obja¢ aktywnymi formami przeciwdziatania
bezrobociu wigcej 0sOb zamieszkujacych tereny wiejskie.
Biorac pod uwagg zbiorowo$¢ wszystkich bezrobotnych w wojewddztwie §laskim, wylaczonych
z tytutlu rozpoczgeia aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu, na przestrzeni ostatnich
dwoch lat procentowy udzial mieszkancéw terenow wiejskich wzrést o 1,1 punktu
procentowego 1 wynosit 23,7% w 2013 r. (w 2013 r. — 22,6%).

Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu
bezrobotni ogotem oraz bezrobotni zamieszkali na wsi

I - XIl. 2013 rok I - XIl. 2014 rok
Udziat w aktywnych formach Bezrobotni w tym: bezrobotni Bezrobotni w tym: bezrobotni
przeciwdziatania bezrobociu zamieszkali na wsi ogétem zamieszkali na wsi
: % wsréd - % wsréd
ogotem osoby ogélu ogotem osoby ogélu
Osoby wylaczone z ewidencji 290 932 57 756 19,9 294 396 60 813 20,7
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I - XIl. 2013 rok I - XIl. 2014 rok

Udziat w aktywnych formach Bezrobotni w tym: bezrobotni Bezrobotni w tym: bezrobotni
przeciwdziatania bezrobociu zamieszkali na wsi ogétem zamieszkali na wsi
. % wsrod : % wsrod
ogotem osoby ogélu ogotem osoby ogélu
w tym:
Osoby wytaczone z tytutu udziatu w
aktywnych formach przeciwdziatania 45 504 10 276 22,6 47728 11 328 23,7
bezrobociu
z tego:
rozpoczecie prac interwencyjnych 1316 437 33,2 1490 448 30,1
rozpoczecie robot publicznych 2147 527 245 1705 493 28,9
podjecia dziat. gospodarczej 4 380 1089 249 5795 1412 24,4
podijecie pracy w ramach refundacji 3305 834 259 3773 981 26.0
kosztéw zatrudnienia ’ '
inne formy pracy subsydiowane; 187 30 16 414 80 19,3
rozpoczecie szkolenia 10 472 1916 18,3 9596 1 856 19,3
rozpoczecie stazu 18 706 4 511 241 19 929 5159 25,9
rozpoczecie przygotowania 56 12 21.4 33 4 12,1
zawodowego dorostych
fozpoczecie pracy spolecznie 4532 876 19,3 4576 843 18,4
uzytecznej
rozpoczecie realizacji indywidualnego
programu zatrudnienia socjalnego lub 403 44 10,9 417 52 12,5
podpisania kontraktu socjalnego

Problem bezrobocia na wsi w najwigkszym stopniu dotyka mieszkancoéw podregionu
bielskiego, gdzie w koncu grudnia 2014 r. zarejestrowanych bylo 12,2 tys. bezrobotnych
zamieszkalych na wsi, co stanowilo ponad potowe ogoétu bezrobotnych w tym podregionie
(52,5%) oraz czestochowskiego (12,0 tys. osob, tj. 41,9%). Dla porownania w podregionie
gliwickim bezrobotni z terenéw wiejskich to jedynie 8,2 % ogdétu. W podregionie katowickim,
ktory skupia wytacznie powiaty grodzkie (miasta na prawach powiatu) problem bezrobocia
obejmujacego tereny wiejskie nie wystgpuje.

- : . : :
PODREGIONY LICZbabZ:?z::/Vz:tmh Zamieszkali " zam&iféﬁa%%'}u"a "
OGOLEM na wsi zarejestrowanych
Stan na 31.12.2013 r.
Slaskie 208 296 46 134 221
- bielski 28 151 14 852 52,8
- bytomski 24 206 4036 16,7
- czestochowski 35374 14 460 40,9
- gliwicki 20 060 1545 7,7
- katowicki 29193
- rybnicki 21990 4042 18,4
- sosnowiecki 36 924 4 202 114
- tyski 12 398 2997 24,2
Stan na 31.12.2014 r.
Slaskie 175 675 38 578 22,0
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: : . : :

PODREGIONY LICZbaber?;:m:?Wh Zamieszkall " zamv\lr:;za(%fsl}una "
OGOLEM na wsi zarejestrowanych

- bielski 23 301 12223 52,5

- bytomski 21002 3379 16,1

- czestochowski 28 646 12015 41,9

- gliwicki 17 544 1439 8,2

- katowicki 24903

- rybnicki 19 401 3684 19,0

- sosnowiecki 31292 3515 11,2

- tyski 9 586 2323 242

Analizujac poziom bezrobocia wsrod mieszkancoOw wsi w poszczegdlnych powiatach

mozna zauwazy¢, ze wzorem lat ubieglych, utrzymuje si¢ stosunkowo duze zrdznicowanie
terytorialne pod wzgledem liczby zarejestrowanych bezrobotnych:

powiat czestochowski, w ktorym odnotowano 7,0 tys. bezrobotnych oséb zamieszkatych
na wsi, tj. 18,2% w ogdlnej liczbie $laskich bezrobotnych mieszkancow wsi, w tym 3,3 tys.
kobiet, tj. 46,9% ogdtu bezrobotnych mieszkancéw wsi w powiecie,
powiat zywiecki — z 5,4 tys. zarejestrowanych bezrobotnych zamieszkalych na wsi,
tj. 14,0% w ogodlnej liczbie bezrobotnych mieszkancow wsi, w tym 2,7 tys. kobiet, tj. 50,0%
w tej kategorii bezrobotnych,
powiat bielski, w ktérym liczba bezrobotnych zamieszkatych na wsi wynosita 3,4 tys. osob,
tj. 8,8% w ogolnej liczbie bezrobotnych mieszkancow wsi, w tym 1,8 tys. kobiet, tj. 52,0%
w tej kategorii bezrobotnych,
powiat cieszynski, w ktorym liczba zarejestrowanych bezrobotnych zamieszkatych na wsi
wynosi 3,4 tys. osob, tj. 8,8% w ogodlnej liczbie bezrobotnych mieszkancow wsi, w tym
1,7 tys. kobiet, tj. 50,3% w tej kategorii bezrobotnych,
powiat klobucki z 3,2 tys. bezrobotnych mieszkancow wsi, tj. 8,3% w ogolnej liczbie
bezrobotnych mieszkancow wsi, w tym 1,5 tys. kobiet, tj. 47,3% w tej kategorii
bezrobotnych,
powiat zawiercianski z 2,0 tys. osob bezrobotnych zamieszkalych na wsi, tj. 5,2%
W ogdlnej liczbie bezrobotnych mieszkancow wsi, a w tym 1,0 tys. kobiet, tj. 49,1% w tej
kategorii bezrobotnych,
powiat lubliniecki, w ktorym poziom bezrobocia wsrdd osob zamieszkatych na wsi wynosi
1,9 tys. o0sob, tj. 4,9% w ogdlnej liczbie bezrobotnych mieszkancéw wsi, w tym 1,1 tys.
kobiet, tj. 58,1% w tej kategorii bezrobotnych,
powiat pszczynski, w ktorym liczba bezrobotnych zamieszkatych na wsi wynosi 1,8 tys.
0sob, tj. 4,7% w ogoblnej liczbie bezrobotnych mieszkancow wsi, w tym 1,1 tys. kobiet,
tj. 60,9% w tej kategorii bezrobotnych,
powiat myszkowski z 1,8 tys. bezrobotnych mieszkancow wsi, tj. 4,6% w subpopulacji
bezrobotnych zamieszkatych na wsi, w tym 833 kobiety, tj. 47,3% w tej kategorii
bezrobotnych.

Poziom bezrobocia na wsi, w stosunku do konca grudnia 2013 r. spadt we wszystkich

powiatach ziemskich, przy czym w powiatach o najwyzszej liczbie zarejestrowanych najwyzszy
spadek liczby bezrobotnych odnotowano w powiatach pszczynskim 1 zawiercianskim
(odpowiednio o 22,8%, 20,7%). Nadal cecha charakterystyczna bezrobocia na wsi
w omawianych powiatach jest jego feminizacja, ale w powiatach czgstochowskim, ktobuckim,
myszkowskim i zawiercianskim kobiety stanowity mniejszo$¢ zarejestrowanych w tej kategorii
(odpowiednio: 46,9%, 47,3%, 47,3%; 49,1%). W pozostatych powiatach ich udziat ksztattuje si¢
na poziomie, co najmniej 50%, a w powiecie pszczynskim osiaga nawet 60,9%.
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Z kolei powiaty: wodzistawski, bedzinski, tarnogorski, gliwicki, rybnicki i raciborski
maja od 1,5 tys. do 1,0 tys. zarejestrowanych bezrobotnych zamieszkatych na wsi, tj. od 4%
do 2,7% w ogo6lnej liczbie S$laskich bezrobotnych mieszkancow wsi. We wszystkich
wymienionych powiatach nastapil spadek liczby tej subpopulacji od 13,2% w powiecie
tarnogdrskim do 6,4% w powiecie raciborskim. Biorac pod uwage kobiety zamieszkale na wsi
trzeba zaznaczy¢, ze liczba bezrobotnych pan spadta we wszystkich wymienionych powiatach,
od 12,0% w powiecie rybnickim 1 tarnogérskim do 5,4% w powiecie w powiecie gliwickim.
Nalezy zaznaczy¢, ze bez wzgledu na liczbg¢ bezrobotnych kobiet zamieszkalych na wsi,
ich udzial w ogolnej liczbie bezrobotnych w tej kategorii jest wysoki siggajac 62,3% w powiecie
wodzistawskim.

Liczba bezrobotnych mieszkancow wsi zarejestrowanych w wojewddztwie Slgskim
I w powiatach ziemskich

. 8 Spadek/ wzrost Udziat %
et | S | e aans:
SRR ML stan na 31.12.2013 r. stan na 31.12.2014 r.
ogotem kobiety ogotem kobiety ogodtem kobiety ogodtem kv;l:my ogotem kv:l:?,:t]y
Woj. $laskie 46134 | 23721 | 38578 | 20003 164 -157| 100,0 51,4 1000 51,9
Bedzinski 1661 907 1500 805 9,7 -11,2 3,6 54,6 3,9 53,7
Bielski 4089 2085 3412 1774 -16,6 -14,9 8,9 51,0 8,8 52,0
Cieszynski 4011 2 054 3404 1712 -15,1 -16,7 8,7 51,2 8,8 50,3
Czestochowski 8 468 3913 7034 3300 -16,9 -15,7 18,4 46,2 18,2 46,9
Gliwicki 1545 837 1439 792 6,9 54 3,3 54,2 3,7 55,0
Ktobucki 3859 1877 3221 1523 -16,5 -18,9 84 48,6 8,3 47,3
Lubliniecki 2332 1308 1900 1103 -18,5 -15,7 51 56,1 4,9 58,1
Mikotowski 339 186 264 151 -22,1 -18,8 0,7 54,9 0,7 57,2
Myszkowski 2133 1029 1760 833 -17,5 -19,0 4,6 48,2 4,6 47,3
Pszczynski 2337 1338 1805 1099 -22,8 -17,9 51 57,3 4,7 60,9
Raciborski 1111 700 1040 647 -6,4 -1,6 24 63,0 2,7 62,2
Rybnicki 1253 757 1104 666 -11,9 -12,0 2,7 60,4 2,9 60,3
Tarnogorski 1704 913 1479 803 -13,2 -12,0 37 53,6 3,8 54,3
Bierunsko-ledzinski 321 198 254 143 -20,9 -27.8 0,7 61,7 0,7 56,3
Wodzistawski 1678 1058 1540 960 -8,2 9,3 3,6 63,1 4,0 62,3
Zawiercianski 2 541 1237 2015 989 -20,7 -20,0 55 48,7 52 49,1
Zywiecki 6752 3324 5407 2703 -19,9 -18,7 14,6 49,2 14,0 50,0

Najnizsze bezrobocie wsréd osob zamieszkatych na wsi odnotowuje si¢ w powiecie

bierunsko—ledzinskim — 254 osoby bezrobotne, tj. 0,7% w ogolnej liczbie bezrobotnych
zamieszkalych na wsi, w tym 143 kobiety (56,3% w tej kategorii bezrobotnych) i w powiecie
mikotowskim — 264 osoby bezrobotne, tj. 0,7% w ogolnej liczbie bezrobotnych mieszkancéw
wsi, z czego 151 kobiet (57,2% w tej kategorii bezrobotnych). W obydwoch powiatach nastapit
spadek liczby bezrobotnych: w powiecie bierunsko-ledzinskim o 20,9%, a w powiecie
mikotowskim o 22,1%. W obydwoch powiatach wsrdod kobiet nastapit spadek liczby
bezrobotnych o0 27,8% w powiecie bierunsko-ledzinskim i o 18,8% w powiecie mikotowskim.
W ujeciu rocznym odnotowano spadek liczby bezrobotnych mieszkancow wsi we wszystkich
powiatach ziemskich, najnizszy w powiecie raciborskim — o 6,4%, a najwyzszy w powiecie
pszczynskim — o 22,8%). Wsrod kobiet najnizszy spadek poziomu bezrobocia odnotowano
w powiecie gliwickim (o 5,4%), a najwyzszy w powiecie bierunsko-lgdzinskim (o 27,8%).
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Struktura bezrobotnych mieszkancow wsi wedfug poziomu wyksztatcenia

Wigkszos¢ (56,9%) Sslaskich bezrobotnych zamieszkatych na wsi legitymuje si¢
wyksztatceniem zasadniczym zawodowym oraz gimnazjalnym i ponizej. W koncu 2014 roku,
co czwarty zaewidencjonowany posiadat wyksztatcenie gimnazjalne lub ponizej gimnazjalnego
— 24,1%. Jeszcze wyzszy byt odsetek oséb legitymujacych si¢ wyksztalceniem zasadniczym
zawodowym (32,8%). Co czwarty bezrobotny posiadat wyksztatcenie policealne badz $rednie
zawodowe (22,9%). Na 100 bezrobotnych w tej kategorii zaledwie dwanascie 0osob posiadato
wyksztalcenie $rednie ogolnoksztatcace (8,5%), a co dziewiaty z nich legitymowal sig
wyksztatceniem wyzszym (11,6%).

Bezrobotni zamieszkali na terenach wiejskich wg poziomu wyksztalcenia

Zarejestrowar)i stan Spadek w stosunku b?z?c?bg?né;gh

Poziom wyksztatcenia 31 grudnia do 2013 r. zamieszkalych na wsi

2013 . 2014r. w osobach w % 2013 r. 2014r.
wyzsze 5143 4 484 -659 -12,8 1.1 11,6
policealne i $rednie zawodowe 10 908 8 851 -2 057 -18,9 23,6 22,9
$rednie ogdlnoksztatcace 3 806 3276 -530 -13,9 8,2 8,5
zasadnicze zawodowe 15275 12 655 -2620 17,2 33,1 32,8
gimnazjalne i ponize; 11002 9312 -1690 -15,4 23,8 241
Ogotem 46 134 38 578 -7 556 -16,4 100,0 100,0

Wraz ze spadkiem liczby bezrobotnych mieszkancOw wsi zmienia si¢ liczba
zarejestrowanych bezrobotnych w poszczegdlnych kategoriach wyodrebnionych ze wzgledu
na poziom wyksztalcenia, jednak sama struktura nie zmienia si¢ znaczaco. W stosunku do konca
2013 r. rosnie odsetek osoOb bezrobotnych z wyksztalceniem wyzszym (o 0,5 punktu
procentowego), z wyksztatceniem $rednim ogdlnoksztalcacym oraz gimnazjalnym i ponizej
(w obydwoch kategoriach o 0,3 punktu procentowego), a spada w pozostatych kategoriach
dotyczacych poziomu wyksztalcenia (od 0,7 punktu procentowego wsrod o0sob
z wyksztatceniem policealnym i srednim zawodowym do 0,3 punktu procentowego wsrod osob
z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym). Generalnie wyksztalcenie bezrobotnych
zamieszkalych na wsi jest nieco gorsze od notowanego w zbiorowo$ci mieszkancow miast.
Bezrobotne mieszkanki terenow wiejskich sa lepiej wyksztalcone od mezczyzn — wsrod
bezrobotnych z wyksztalceniem wyzszym i $rednim ogolnoksztatcacym dominacja kobiet jest
szczegolnie widoczna.

Bezrobotni zamieszkali na wsi wedlug poziomu wyksztatcenia. Stan na 31.12.2014 r.

gimnazjalne i ponizej
zasadnicze zawodowe 5 385
Srednie ogdlnoksztatcace

policealne i Srednie zawodowe

wyzsze

® Mezczyzni Kobiety
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W 2014 r. panie z wyksztatceniem wyzszym, policealnym i $srednim zawodowym oraz $rednim
ogolnoksztatcacym stanowity wigkszo$¢ wsrod bezrobotnych w tej kategorii (odpowiednio:
72%, 61% oraz 69%). Rok wczesniej nadreprezentacje kobiet wsrod tych ww. grup,
wyodrgbnionych ze wzgledu na poziom wyksztalcenia obserwowano wylacznie wsrod
bezrobotnych z wyzszym wyksztalceniem (51%) oraz z wyksztalceniem $rednim
ogolnoksztatcacym (63%). W odniesieniu do oséb z wyksztatlceniem policealnym i $rednim
zawodowym mozna bytlo méwic¢ 0 rownowadze miedzy ptciami (kobiety — 49%). Z kolei wsrod
og6hu bezrobotnych zamieszkatych na wsi z najnizszym poziomem wyksztatcenia (gimnazjalne
1 ponizej oraz zasadnicze zawodowe) bez wzgledu na badany okres obserwowana jest dominacja
mezcezyzn (odpowiednio 60%; 57%; 2013 r. — 60%; 58%).

Udziat bezrobotnych kobiet, zamieszkatych na terenach wiejskich wsrod ogotu
bezrobotnych mieszkaricow wsi, kategorie wyodrebnione ze wzgledu na poziom 2013 r. 2014r.
wyksztatcenia

z wyksztatceniem wyzszym 51,4% 72,2%
z wyksztatceniem policealnym i Srednim zawodowym 48,7% 60,7%
w wyksztatceniem $rednim ogélnoksztatcacym 63,4% 68,9%
z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym 42,5% 42,6%
z wyksztatceniem gimnazjalnym i ponizej 40,5% 40,3%

Nalezy zauwazy¢, ze w ubieglym roku rést udziat kobiet w niemal wszystkich kategoriach
wyodrebnionych ze wzgledu na poziom wyksztalcenia, przy czym najbardziej znaczacy wzrost
udzialu miat miejsce w grupach z najwyzszym poziomem wyksztatcenia (wyzsze — 0 20,8,
punktu procentowego, policealne i §rednie zawodowe — o 12,0 punktéw procentowych, $rednie
ogolnoksztatcace — o 5,5 punktu procentowego) w stosunku do danych z konca 2013 r.
Najnizszy wzrost udziatu kobiet odnotowano wsrdod osob z wyksztatceniem zasadniczym
zawodowym (o 0,1 punktu procentowego), a spadek wsrod zarejestrowanych z wyksztatceniem
gimnazjalnym 1 ponizej (o 0,2 punktu procentowego). Wysoki udzial mieszkanek wsi wsrod
bezrobotnych z wysokim poziomem wyksztalcenia oznacza, ze sytuacja bezrobotnych kobiet
zamieszkujacych wie$ jest gorsza w stosunku do sytuacji mezczyzn, a lepsze wyksztatcenie nie
gwarantuje znalezienia zatrudnienia.

Bezrobotni z terendow wiejskich wedfug czasu pozostawania bez pracy

W 2014 r. nie nastapita znaczaca zmiana w strukturze bezrobotnych mieszkancow wsi
wedlug czasu pozostawania bez pracy w stosunku do 2013 r., ale odnotowano znaczaca
dynamike spadku poziomu bezrobocia w poszczegdlnych kategoriach. Wsrod osob
pozostajacych bez pracy krotko, do 6 miesigcy nastapit spadek liczby bezrobotnych o 3 544
osoby, tj. 0 17,3%, natomiast wsrdd osob pozostajacych w rejestrach urzedow pracy co najmniej
6 miesiecy spadek wynosit 4 012 oséb, tj. 15,6%. Dynamika spadku wsrod bezrobotnych
mieszkancow wsi pozostajacych niedtugo w rejestrach urzgdéw pracy byla szybsza niz wsrod
pozostatych.

Najwigkszy spadek liczby bezrobotnych mieszkancéw wsi odnotowano ws$rdéd osob

pozostajacych bez pracy od 6 do 12 miesigcy (o 2 570 osob, tj. 0 29,3%), a udziat tej kategorii

bezrobotnych spadl o 2,9 punktu procentowego. W pozostatych kategoriach bezrobotnych

spadek poziomu bezrobocia byt nieco mniejszy:

— wsrdd osob pozostajacych bez pracy 3 — 6 miesigcy nastapit spadek liczby bezrobotnych
0 2 046 osob, tj. 0 26,0%, a udziat tej kategorii bezrobotnych spadt o 2,0 punkty procentowe,

— wsrod osob pozostajacych bez pracy 12 — 24 miesiace spadek poziomu bezrobocia wynidst
1 434 osoby, tj. 17,5%, a spadek ich udziatu 0,2 punktu procentowego,
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W pozostatych kategoriach odnotowano spadek liczby zarejestrowanych przy jednoczesnym
wzroscie ich udziatu.

Najmniejszy spadek poziomu bezrobocia mial miejsce wsrod o0séb bezrobotnych
pozostajacych bez pracy powyzej 24 miesiecy (o 8 osob, tj. 0 0,1%), a udzial tej kategorii

bezrobotnych wzrost o 3,9 punktu procentowego.

Bezrobotni zamieszkali na wsi wedlug czasu pozostawania bez pracy. Stan na 31 grudnia

. Zarejestrowani Wazrost/spadek w % % do ogotu bezrobotnych
Czas pozostawania stan w koricu roku w stosunku do 2013 r. zamieszkatych na wsi
e e 2013r. 2014r. w osobach w% 2013r. 2014r.
do 1 miesigca 4138 3765 -373 9,0 9,0 98
1-3 miesiecy 8423 7298 -1125 -13.4 18,3 18,9
3-6 miesiecy 7876 5830 -2 046 -26,0 17,1 15,1
6-12 miesiecy 8778 6208 -2 570 -29,3 19,0 16,1
12-24 miesiecy 8172 6738 -1434 175 17,7 17,5
powyzej 24 miesiecy 8 747 8739 -8 -0,1 19,0 22,9
Ogotem 46 134 38 578 -7 556 -16,4 100,0 100,0

Bezrobocie dlugoterminowe dotykajace, co czwartego zarejestrowanego pozostajacego
bez pracy powyzej 24 miesigcy jest nadal bardzo powaznym problemem. Coraz wigcej 0sob nie
moze znalez¢ pracy w stosunkowo krotkim czasie, co wplywa na ich sytuacje nie tylko
materialna, ale réwniez psychiczna. Osoby pozostajace poza rynkiem pracy przez dtugi okres
maja coraz wigksze trudno$ci ze znalezieniem zatrudnienia — ich kwalifikacje staja sig
nieaktualne, maleje ich poczucie bezpieczenstwa i wiary we wlasne mozliwosci 1 umiejetnosci

Struktura wiekowa bezrobotnych zamieszkatych na wsi

Bezrobotni mieszkancy wsi to gtoéwnie ludzie mtodzi oraz ci w tzw. wieku mobilnym —
do 44 lat (66%). W stosunku do 2013 r. odnotowano spadek udziatu tych oséb w subpopulacji
0 2,3 pkt. proc. (w 2013 r. — 68,3%).

Wedtug stanu na koniec 2014 r. niemal potowa bezrobotnych mieszkancow terenéw
wiejskich to osoby mtode, ponizej 35 roku zycia (45,5%). Co piaty bezrobotny byt w wieku
od 35 do 44 lat (20,5%) podobnie jak co piaty bezrobotny mieszkaniec wsi kwalifikowat sig
do przedzialu wiekowego 45 — 54 lata (19,5%). Zaledwie 14,5% bezrobotnych to osoby, ktore
ukonczyty 55 rok zycia.

W ujeciu rocznym najwyzsza dynamike spadku bezrobocia obserwowano wsrod
najmtodszych zarejestrowanych (o 24,9%), a wsréd bezrobotnych w wieku 60 lat 1 wigcej
odnotowano wzrost poziomu bezrobocia (0 13,2%).

Wsrdd bezrobotnych mieszkancéw wsi, w stosunku do 2013 r., obserwowano spadek
udziatlu najmtodszych bezrobotnych przy jednoczesnym wzroscie odsetka bezrobotnych
w pozostatych kategoriach wedlug wieku. Najwyzszy spadek udzialu odnotowano wsrod
bezrobotnych w wieku 18 — 24 (0 2,1 punktu procentowego), a wzrost wsrdd zarejestrowanych
w wieku 60 lat i wigcej (o 1 punkt procentowy).

Bezrobotni zamieszkali na wsi wedlug wieku. Stan 31 grudnia

) o -
Zarejestrowani Wzrost/spadek w stosunku bezrc/:btcl:(t’:ac:lrl :;;?ezg::;ych na
Wiek stan w koncu roku do 2013 r. y wsi
2013 . 2014r. w osobach w % 2013 r. 2014r.
18-24 lata 9532 7162 2370 24,9 20,7 18,6
25-34 lata 12738 10 380 -2 358 -18,5 27,6 26,9
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0 . .
Zarejestrowani Wzrost/spadek w stosunku bezrﬁbz(tirfla:i:” :;r?l(iiezg::;ych na
Wiek stan w koncu roku do 2013 r. y wsi
2013 . 2014 r. w osobach w % 2013 r. 2014 r.
35-44 lata 9223 7930 -1293 -14,0 20,0 20,5
45-54 lata 8750 7525 -1225 -14,0 19,0 19,5
55-59 lat 4 562 4077 -485 -10,6 9,9 10,6
60 lat i wiecej 1329 1504 175 13,2 29 39
Ogotem 46134 38 578 -7 556 -16,4 100,0 100,0

Z danych wynika, ze w subpopulacji bezrobotnych mieszkancéw wsi spada poziom
bezrobocia w wigkszo$ci kategorii wiekowych, ale dynamika spadku wyhamowuje
wraz z wiekiem. Najszybsza jest wérod najmiodszych, co jest pozytywnym zjawiskiem,
a najwolniejsza w najstarszych grupach wiekowych, przy czym w grupie oséb w wieku 60 lat
1 wigecej zaczyna rosnac. Jest to zjawisko niepokojace, poniewaz osoby w wieku 55+ maja
niewielkie szanse na znalezienie zatrudnienia migdzy innymi wiasnie ze wzgledu na wiek
1 panujace stereotypy dotyczace ,,starszego pracownika, jako pracownika mniej wydajnego,
mniej mobilnego i bardziej schorowanego”.

Bezrobotni mieszkancy wsi wedtug stazu pracy

Zdecydowana wigkszo$¢ bezrobotnych zamieszkatych na wsi posiadata doswiadczenie
zwigzane z praca zawodowa (84,4% — wzrost w stosunku do 2013 r. o 1,1 punktu
procentowego). Wsrod poprzednio pracujacych najliczniej reprezentowani (podobnie jak
w 2013 r.) byli bezrobotni legitymujacy si¢ krotkim okresem zatrudnienia, od 1 roku do 5 lat —
21,6%. Ich udzial w omawianej subpopulacji ksztalttowat si¢ na poziomie z 2013 r., a dynamika
spadku wyniosta -16,4% (spadek o 1 631 o0sdb).

W koncu 2014 r., co szosty bezrobotny zamieszkujacy tereny wiejskie nie posiadat stazu pracy
(15,6%). W stosunku do 2013 r. udziat tej kategorii bezrobotnych spadt o 1,1 punktu
procentowego podobnie jak poziom bezrobocia. Dynamika spadku wyniosta o 21,7%.

Najwigksze spadki poziomu bezrobocia zanotowano ws$rdd osob bez stazu pracy oraz wsrdd
0sob legitymujacych sig, co najmniej 30-letnim stazem pracy (o 16,6%).

Bezrobotni zamieszkali na wsi wedtug stazu pracy. Stan 31 grudnia

Zarejestrowani Wzrost/spadek w stosunku % udziat wsréd ogétu
Sy stan w koricu roku do 2013 1. bezrobotnych :;r?leszkaiych na
2013 r. 2014r. w osobach w % 2013 r. 2014r.
Do 1 roku 7105 6113 992 -14,0 15,4 15,8
1-5 lat 9962 8 331 -1631 -16,4 21,6 21,6
5-10 lat 6 482 5 541 941 -14,5 14,1 14,4
10-20 lat 7257 6147 -1110 -15,3 15,7 15,9
20-30 lat 5536 4674 -862 -15,6 12,0 12,1
30 lat i wigcej 2099 1751 -348 -16,6 45 4,5
Bez stazu pracy 7693 6021 -1672 21,7 16,7 15,6
Ogolem 46 134 38 578 -7 556 -16,4 100,0 100,0

Obraz rynku pracy na wsi w wojewodztwie §laskim, zwlaszcza w poréwnaniu do krajow
Unii Europejskiej, nie napawa optymizmem, mimo, ze rok 2014 jest pierwszym
(po wczesniejszej pigcioletniej tendencji wzrostowej), w ktérym odnotowano spadek poziomu

36



bezrobocia wsrdod mieszkancéw wsi. Nadal utrzymuja si¢ niekorzystne tendencje, takie jak:
spadek liczby dwuzawodowcoéw, trudno$¢ w utrzymaniu siebie i swojej rodziny jedynie
Z dochodow z produkcji rolnej, brak srodkow finansowych na modernizacje produkcji rolne;j,
aco za tym idzie brak specjalizacji w hodowli lub uprawach, brak profesjonalizmu wsrod
rolnikow zwiazany z ciagle niskim poziomem wyksztatcenia oraz niedogodnos$ci zycia na wsi
zwiazane z uboga, przestarzata infrastruktura. Jednoczesnie nalezy dodaé, ze rok 2014 jest
pierwszym, w ktorym spadek poziomu bezrobocia na wsi jest wysoki, dzigki coraz lepiej
funkcjonujacej gospodarce, lepszemu wyksztatceniu rolnikéw 1 ich dazeniu do specjalizacji
produkcji rolnej i powigkszaniu powierzchni gospodarstw rolnych oraz wyzszym $rodkom
finansowym z Funduszu Pracy na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu, ktore
wspomagaja dzialania na rzecz poprawy sytuacji na rynku pracy rowniez na wsi.

3.3 Bezrobotni zwolnieni z przyczyn zakladu pracy

W koncu 2014 r. zbiorowos¢ bezrobotnych zwolnionych z przyczyn zaktadu pracy liczyta
9498 oso6b, co stanowito 5,4% ogotu zarejestrowanych w wojewddztwie $laskim (6,4%
bezrobotnych poprzednio pracujacych). W ciagu roku liczebnos¢ tej kategorii zmalata o 2 950
0sob, tj. 0 23,7% (31.12.2013 r.: 12 448 bezrobotnych zwolnionych z przyczyn zaktadu pracy,
tj. 6,0% ogo6tu bezrobotnych; 7,2% poprzednio pracujacych).

Ponizsza tabela ilustruje udziat bezrobotnych zwolnionych z przyczyn dotyczacych
zakladu pracy wsrod ogotu poprzednio pracujacych wedlug stanow na koniec miesiaca.
Kolorem oraz pogrubiona czcionka wyrdzniono powiaty o najwyzszym udziale bezrobotnych
zwolnionych z przyczyn zaktadu.

Odsetek bezrobotnych zwolnionych z przyczyn dotyczqcych zaktadu pracy
wsrod ogotu poprzednio pracujgcych — rok 2014

Powiaty sty-14 | lut-14 | mar-14 | kwi-14 | maj-14 | cze-14 | lip-14 | sie-14 | wrz-14 | paz-14 | lis-14 | gru-14
Bedziriski 66%| 38%| 60%| 62%| 63%| 64%| 64%| 66%| 70%| 69%| 70%| 7,0%
Bielski 83%| 45%| 82%| 82%| 85%| 82%| 78%| 76%| 79%| 75%| 73%| 75%
Cieszynski 42% | 21%| 38%| 38%| 39%| 38%| 37%| 36%| 35%| 34%| 37%| 38%
Czestochowski 63%| 27%| 57%| 56%| 57%| 54%| 54%| 52%| 50%| 51%| 48%| 45%
Gliwicki 50%| 29%| 52%| 51%| 50%| 48%| 45%| 44%| 45%| 45%| 42%| 44%
Ktobucki 10,9% | 53%| 104%| 101% | 10,5% | 104% | 10,2%| 10,4% | 9,8%| 103%| 10,1% | 9,6%
Lubliniecki 60%| 39%| 66%| 68%| 71%| 77%| 76%| 76%| 75%| 81%| 82%| 84%
Mikotowski 44% | 20%| 36%| 34%| 31%| 29%| 26%| 26%| 23%| 21%| 25%| 3,0%
Myszkowski 181% | 84%| 169% | 16,6% | 16,5% | 16,7% | 16,4% | 16,7% | 16,2% | 16,1% | 15,5% | 15,0%
Pszczynski 104% | 64%| 10,3%| 10,6% | 10,8% | 10,8% | 10,7% | 10,5% | 10,5% | 104% | 9.8% | 9,9%
Raciborski 68%| 46%| T77%| 76%| 73%| 77%| 81%| 87%| 91%| 86%| 88%| 85%
Rybnicki 95% | 70%| 103%| 98%| 99%| 95%| 90%| 86%| 86%| 75%| 66%| 6,6%
Tarnogorski 41% | 29%| 45%| 47%| 59%| 59%| 62%| 64%| 61%| 57%| 60%| 55%
Bierunsko-ledzinski 10,0%| 70%| 11,0%| 109%| 114%| 11,6%| 106%| 93%| 89%| 91%| 88%| 84%
Wodzistawski 63%| 43%| 66%| 65%| 64%| 63%| 61%| 61%| 59%| 56%| 56%| 55%
Zawiercianski 55%| 27%| 52%| 52%| 54%| 56%| 56%| 61%| 65%| 67%| 65%| 65%
Zywiecki 10,4% | 48%| 11,0%| 109% | 11,5% | 11,7% | 11,6% | 11,6%| 11,1% | 108% | 10,8% | 10,4%
Bielsko-Biata 10,3% | 54%| 101%| 104% | 10,3% | 10,3% | 101% | 99% | 101% | 98%| 96%| 94%
Bytom 45% | 25%| 45%| 46%| 47%| 46%| 45%| 45%| 45%| 45%| 47%| 46%
Chorzéw 39% | 21%| 37%| 34%| 32%| 29%| 25%| 27%| 22%| 22%| 27%| 31%
Czestochowa 82%| 29%| 66%| 63%| 62%| 61%| 60%| 60%| 58%| 61%| 58%| 54%
Dabrowa Gornicza 45% | 23%| 40%| 40%| 39%| 39%| 38%| 37%| 37%| 37%| 38%| 38%
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Powiaty sty-14 | lut-14 | mar-14 | kwi-14 | maj-14 | cze-14 | lip-14 | sie-14 | wrz-14 | paz-14 | lis-14 | gru-14
Gliwice 56%| 28%| 52%| 53%| 56%| 54%| 52%| 51%| 49%| 48%| 46%| 46%
Jastrzebie Zdrdj 57%| 38%| 61%| 63%| 61%| 58%| 63%| 64%| 66%| 69%| 66%| 66%
Jaworzno 98% | 60%| 97%| 97%| 100%| 10,3% | 10,4% | 104% | 12,0%| 12,3% | 11,5% | 10,9%
Katowice 61%| 35%| 62%| 62%| 63%| 64%| 65%| 65%| 68%| 66%| 67%| 69%
Mystowice 98%| 63%| 97%| 94%| 90%| 95%| 90%| 85%| 84%| 81%| 81%| 79%
Piekary Slaskie 38% | 25%| 34%| 33%| 32%| 32%| 32%| 27%| 26%| 30%| 34%| 38%
Ruda Slaska 48% | 29%| 45%| 46%| 48%| 49%| 47%| 48%| 50%| 52%| 52%| 56%
Rybnik 105%| 68%| 108%| 107%| 103%| 98%| 94%| 93%| 87%| 83%| 81%| 7,7%
Siemianowice Slaskie 82%| 52%| 84%| 87%| 88%| 93%| 89%| 89%| 86%| 78%| 75%| 73%
Sosnowiec 63%| 39%| 62%| 60%| 60%| 57%| 54%| 57%| 54%| 55%| 53%| 53%
Swietochiowice 04%| 03%| 04%| 04%| 04%| 04%| 06%| 05%| 04%| 04%| 04%| 04%
Tychy 104% | 56%| 10,0%| 10,0%| 10,7% | 11,0%| 10,8% | 10,6% | 10,4% | 10,5% | 10,5% | 10,5%
Zabrze 65%| 42%| 64%| 62%| 61%| 58%| 56%| 54%| 53%| 54%| 55%| 6,0%
Zory 05%| 05%| 04%| 04%| 03%| 04%| 04%| 04%| 04%| 03%| 04%| 04%
Wojewodztwo $laskie 70%| 38%| 68%| 67%| 68%| 67%| 66%| 66%| 65%| 65%| 64%| 64%

W koncu grudnia 2014 r. wéréd bezrobotnych zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu
pracy 57,9% stanowily kobiety (5 504 osoby). W ujgciu rocznym ich liczba spadta o 1 485 oséb
tj. o ponad jedna piata (21,2%), wzrdst jednak ich udziat w opisywanej kategorii bezrobotnych,
0 1,8 punktu procentowego (2013 r. — 6 989 kobiet tj. 56,1%). Jezeli chodzi o bezrobotnych
mezezyzn, to dynamika spadku liczby zwolnionych z przyczyn zaktadu pracy w ujeciu rocznym
byta wyzsza i wyniosta — 26,8% (— 1 465 osob).
Analizujac wielkos$¢ strumieni ,, napfywu” 1 ,,odplywu” w ciagu catego roku nalezy zauwazyc,
ze liczba bezrobotnych z tej kategorii, rejestrujacych si¢ w urzedach pracy, zdecydowanie
przewyzszala liczbg 0s6b odchodzacych z bezrobocia z powodu podjgcia zatrudnienia.
W 2014 r. zarejestrowaly si¢ w wojewodztwie §laskim 13 682 osoby zwolnione z przyczyn
dotyczacych zaktadu pracy, tj. 5,2% calego ,, naptywu” do bezrobocia (rok wczes$niej ten udziat
byl wyzszy 1 wynosit 6,8%). W tym samym czasie z powodu podjgcia pracy status utracito
7 846 0s6b tej kategorii, tj. 5,3% ogo6tu podjec pracy.

Bezrobotni zwolnieni z przyczyn dotyczqcych zaktadu pracy

"Naptyw" w okresie e ekl
sprawozdawczym - podjecia Stan w koncu okresu
sprawozdawczym
pracy
Okres 0 -
U poprzedni f 6;ﬁsr°d
ogotem | kobiety | mezczyzni | ogétem | kobiety | mezczyzni | ogolem | kobiety | mezczyzni | miesiac= gou t
100 zarejestro
wanych

2013r. 19986 | 10076 9910 8363 3802 4 561 X X X X X
grudzien 12448 | 6989 5459 100,4 6,0%

2014'r. 13682 7598 6084 7 846 3975 3871 X X X X X
styczen 1711 862 849 555 286 269 | 12830 7097 5733 103,1% 5,9%
luty 1117 610 507 631 306 325| 12506 | 6959 5547 97,5% 57%
marzec 1176 676 500 749 350 39| 12129| 6816 5313 97,0% 57%
kwiecien 968 531 437 738 362 376 | 11519 6513 5006 95,0% 57%
maj 1079 562 517 634 298 336 | 11245 6355 4890 97,6% 57%
czerwiec 929 515 414 747 373 374 10742| 6116 4626 95,5% 57%
lipiec 1076 630 446 652 321 331 10304 5890 4414 95,9% 5,6%
sierpien 993 561 432 518 253 265| 10104 5815 4289 98,1% 5,6%
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0 ™ ; "Odptyw" w okresie
Naptyw" w okresie . .
sprawozdawczym sprawozdawczym - podjecia Stan w koncu okresu
pracy
Okres 9 $ré
y poprzedni (f’ 6r:rjsrod
ogotem | kobiety | mezczyzni | ogotem | kobiety | mezczyzni | ogotem| kobiety | mezczyzni | miesiac= got
100 zarejestro
wanych

wrzesien 1126 688 438 749 385 364 9789 5706 4083 96,9% 5,5%
pazdziernik 1254 729 525 726 400 326 9537 5592 3945 97,4% 5,5%
listopad 1105 615 490 580 311 269 9539 | 55% 3945 100,0% 54%
grudzien 1148 619 529 567 330 237 9498 | 5504 3994 99,6% 54%

Y Daneza 12 miesiecy

Na koniec grudnia 2014 roku w rejestrach powiatowych urzedéw pracy wojewodztwa $laskiego
pozostawato 9 498 0s6b zwolnionych z przyczyn zaktadu pracy.

Wskaznik ptynnosci rynku pracy dla bezrobotnych zwolnionych z przyczyn zaktadu wynosit
0,573; oznacza to, ze ponad potowa sposrod noworejestrujacych si¢ odchodzita z rejestrow
urzedow pracy z powodu podjecia zatrudnienia. W 2013 roku sytuacja byla znacznie mniej
korzystna, wskaznik ptynnosci rynku pracy dla tej subpopulacji bezrobotnych wynosit 0,42.
Kobiety byly w nieco trudniejszej sytuacji zatrudnieniowej niz mezczyzni (w przypadku pan

wskaznik ptynnosci rynku pracy byt nizszy).
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Szczegblng forma zwolnien z przyczyn zaktadu pracy sa zwolnienia grupowe. W 2014 r. do
powiatowych urzedow pracy w wojewodztwie S$laskim przedsigbiorstwa zglosily zamiar
zwolnienia w trybie tzw. ,,grupowek” 5523 0sob, tj. 0 8 357 0s6b mniej niz w 2013 r. (spadek
o ponad 60%). Czg$¢ otrzymanych informacji o zwolnieniach grupowych (trudno oszacowac
wielkos¢ tej liczby) dotyczylo pracownikow spoza wojewddztwa Slaskiego (firmy zglaszajace
zwolnienia grupowe mialy jedynie siedzibg¢ w naszym wojewodztwie, pracownikow zwalniaty

w catej Polsce).

W okresie od stycznia do grudnia 2014 roku w ramach zwolnien grupowych zwolniono 2 471
0sOb. W ujeciu rocznym liczba zwolnionych tym trybie spadia o prawie 79% — 0 9 237 0so6b —
(w 2013 r. pracg z tytutu zwolnien grupowych utracito 11 708 osob).
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W wojewodztwie $laskim w ramach zwolnien grupowych najwigcej 0sob zostato pozbawionych
pracy w sekcji C (przetworstwo przemystowe) — 1301 osob, a dalej:

e sekcja F (budownictwo) — 280 o0sdb,

e sekcja K (dziatalno$¢ finansowa i i ubezpieczeniowa) — 220 0sdb,

e sekcja G (handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow samochodowych, wlaczajac

motocykle) — 201 oséb oraz

e sekcja M (dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna) — 114 oséb.
Zestawienie liczby zgloszonych do zwolnienia i liczby faktycznie dokonanych zwolnien
przedstawia ponizszy wykres.
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M zrealizowane M zgtoszone

Symbol Nazwa sekcji Symbol Nazwa sekcji
A rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo K dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa
B gérnictwo i wydobywanie L dziatalno$¢ zwiazana z obstuga rynku

nieruchomosci

dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i

c przetworstwo przemystowe M techniczna

wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczna,
D gaz, pare wodna, goraca wode i powietrze do N
urzadzen klimatyzacyjnych

dziatalnos¢ w zakresie ustug
administrowania i dziatalno$¢ wspierajaca

dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i odpadami
oraz dziatalno$¢ zwiazana z rekultywacja

administracja publiczna i obrona narodowa;
obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne

F budownictwo P edukacja
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Symbol Nazwa sekcji Symbol Nazwa sekcji

handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow . .

G samochodowych, wiaczajac motocykle Q opieka zdrowotna i pomoc spoteczna

H transport i gospodarka magazynowa R dZIaiaIn.osc zwigzana z kultura, rozrywka i

rekreacja

dziatalno$¢ zwiazana z zakwaterowaniem i ustugami . iy

| . . S pozostata dziatalnos¢ ustugowa
gastronomicznymi

J informacja i komunikacja

W roku 2014 zwolnienia grupowe zostalty dokonane w 28 powiatach wojewddztwa §laskiego;
w 8 powiatach takich zwolnieh nie obserwowano. Powiaty o najwigkszej liczbie osob
zwolnionych w trybie zwolnien grupowych to Czgstochowa (586 osdb), powiat tarnogorski (315
0s0b), Katowice (229 oséb) i Zabrze (157 osdb).

Ponizszy wykres przedstawia powiaty, w ktorych w 2014 roku odnotowano co najmniej 50 0séb
zwolnionych w trybie zwolnien grupowych.

Dokonane w 2014 roku zwolnienia grupowe powyzej 50 osob wedltug powiatéw

ktobucki
Siemianowice Slaskie
Tychy

Dabrowa Gérnicza
Mystowice

Piekary Slaskie
wodzistawski

Sosnowiec
Gliwice
2zywiecki
Bytom
Zabrze

Katowice
tarnogorski

Czestochowa
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3.4 Bezrobotni wedlug wieku

Sytuacja bezrobotnych na rynku pracy pod wzgledem struktury wieku, w ujeciu rocznym
ulegla pewnym zmianom. W 2014 roku odnotowano spadek liczby zarejestrowanych
w wigkszos$ci przedzialdow wyodrgbnionych ze wzgledu na wiek. W najmlodszych przedziatach
wiekowych (od 18 do 24 lat oraz od 25 do 34 lat) liczba zaewidencjonowanych spadta znaczaco,
odpowiednio 0 25,8% oraz 18,6%. W ujgciu rocznym wzrost liczby bezrobotnych odnotowano
wylacznie w najstarszej grupie wiekowej. | tak: liczba bezrobotnych w wieku od 60 lat i wigcej
wzrosta w ujeciu rocznym o jedna 6sma (+12,5%; w 2013 roku w ujeciu rocznym wzrost
0 22,5%). Biorac pod uwage kryterium liczb bezwzglednych oznaczato to wzrost o 873 0soby
(w 2013 roku wzrost 0 1 285 os6b).
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Wedhtug stanu na 31 grudnia 2014 roku osoby mtode, ponizej 35 roku zycia, stanowity 41,4%
(31.12.2013 r. odpowiednio 44,3% ogotu zarejestrowanych w wojewodztwie §laskim).

LICZBA BEZROBOTNYCH ngd;%sztgjg”rk”
U125 30.06.2013 r. 31.12.2013 . 30.06.2014 r. 31.12.2014 .
osoby osoby osoby % osoby % osoby %
Ogotem 208 661 100,0% | 208296 | 100,0% | 189013 | 100,0% | 175675 | 100,0% | -32621 84,3%
18-241at | 32780 15,7% | 33616 16,1% | 25804 13,7% | 24959 14,2% 8657 |  74,2%
25-34lat | 61415 294% | 58672 28,2% | 53306 282% | 47769 2712% | -10903 | 81,4%
35-441at | 43260 20,7% | 43462 20,9% | 41366 219% | 38295 21,8% 5167 | 88,1%
45-54 lat | 41762 20,0% | 41437 19,9% | 37978 20,1% | 35173 20,0% 6264 | 84,9%
55-591at | 23020 11,0% | 24107 11,6% | 22718 12,0% | 21604 12,3% 2503 | 89,6%
60 lat i wigcej 6424 3,1% 7002 3,4% 7 841 4,1% 7875 4,5% 873 | 112,5%

Notowano zroznicowanie terytorialne — podobnie jak rok wczesniej podregiony rybnicki, tyski i bytomski charakteryzowaty sie

relatywnie

wysokim

bezrobociem

0s0b

miodych,

ponizej

25 roku Zycia. Z kolei bezrobotni z podregionu czestochowskiego i sosnowieckiego szczegolnie czesto narazeni byli na
bezrobocie w starszych grupach wiekowych. Doktadne dane zawarto w ponizszej tabeli

Udziat bezrobotnych w poszczegolnych powiatach woj. slgskiego z podziatem na wiek.
Stan 31.12.2014 r.

Liczba bezrobotnych Z tego w wieku - dane w %
Podregiony / Powiaty razem 18-24lat | 2534 lat | 3544 lat | 45541at | 55-501at | 012
osoby % i wiecej

podregion bielski 23 301 100,0% 14,3% 251% 22,0% 21,1% 12,5% 5,0%
Bielski 4827 100,0% 12,6% 25,4% 22,2% 21,8% 12,9% 51%
Cieszynski 6 549 100,0% 18,1% 25,4% 21,0% 19,5% 11,6% 4,4%
Zywiecki 6709 100,0% 16,2% 25,3% 21,8% 21,6% 11,0% 4.2%
m. Bielsko-Biata 5216 100,0% 8,6% 24,3% 23,3% 21,8% 15,3% 6,6%
podregion bytomski 21002 | 100,0% 15,4% 28,0% 21,4% 20,2% 11,3% 3,7%
Lubliniecki 3007 100,0% 20,9% 28,2% 18,1% 19,5% 9,9% 3,4%
Tarnogdrski 5225 100,0% 16,8% 28,5% 20,8% 19,0% 10,8% 4,0%
m. Bytom 10 387 100,0% 13,4% 27,9% 22,2% 21,1% 11,7% 3,7%
m. Piekary Slaskie 2383 | 100,0% 14,4% 27,4% 23,0% 19,8% 12,0% 3,3%
podregion czestochowski 28 646 100,% 12,1% 26,4% 22,1% 20,7% 13,4% 5,3%
Czestochowski 8160 100,0% 13,0% 27,2% 22,1% 20,7% 12,0% 4.5%
Ktobucki 4183 100,0% 20,0% 27,9% 18,7% 18,0% 10,6% 47%
Myszkowski 4071 100,0% 14,1% 29,8% 22,1% 19,5% 10,4% 3,5%
m. Czestochowa 12232 100,0% 8,1% 24,2% 22,8% 22,1% 16,3% 6,7%
podregion gliwicki 17 544 100,0% 14,7% 27,3% 20,8% 19,8% 12,8% 4,6%
Gliwicki 3443 100,0% 18,6% 28,0% 19,2% 19,3% 11,9% 3,1%
m. Gliwice 6702 100,0% 12,3% 26,2% 21,2% 20,0% 14,5% 5,8%
m. Zabrze 7399 100,0% 15,2% 27,9% 21,1% 19,8% 11,7% 4,3%
podregion katowicki 24903 100,0% 13,1% 28,0% 22,1% 20,4% 12,2% 4,3%
m. Chorzéw 4135 100,0% 12,4% 25,1% 23,6% 21,7% 12,5% 47%
m. Katowice 9878 100,0% 11,3% 27,8% 22,3% 20,8% 12,9% 4,9%
m. Mystowice 2571 100,0% 15,1% 29,0% 21,2% 20,0% 11,6% 3,2%
m. Ruda Slqska 3634 100,0% 16,9% 30,9% 20,4% 18,4% 9,9% 3,4%
m. Siemianowice Slqskie 2844 100,0% 13,9% 28,2% 21,9% 19,5% 12,6% 3,9%
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Liczba bezrobotnych Z tego w wieku - dane w %
Podregiony / Powiaty e 1824 1at | 25-341at | 3544 lat | 45-541at | 55591at | OO0
0soby % I wigce)
m. Swietochtowice 1841 100,0% 12,9% 27,8% 22,2% 20,8% 12,8% 3,6%
podregion rybnicki 19 401 100,0% 20,1% 28,9% 21,3% 17,8% 8,9% 3,0%
Raciborski 2745 100,0% 18,8% 27,8% 17,6% 19,1% 11,2% 5,5%
Rybnicki 1950 100,0% 21,2% 27,7% 21,3% 17,6% 10,1% 2,2%
Wodzistawski 5069 100,0% 22,1% 29,1% 21,1% 17,0% 8,3% 2,4%
m. Jastrzebie-Zdroj 3604 100,0% 20,8% 27,0% 24,3% 19,4% 6,6% 1,9%
m. Rybnik 4237 100,0% 17,6% 30,8% 20,3% 18,5% 9,5% 3,3%
m. Zory 1796 100,0% 19,3% 30,7% 23,7% 13,3% 9,6% 3,4%
podregion sosnowiecki 31292 | 100,0% 1,7% 27,0% 22,9% 20,2% 13,4% 4,7%
Bedzinski 7133 100,0% 12,0% 25,2% 24,0% 20,1% 13,9% 4.8%
Zawiercianski 6118 | 100,0% 14,0% 27,6% 23,2% 19,7% 11,6% 3,8%
m. Dabrowa Gérnicza 5991 100,0% 9,4% 26,9% 22,4% 20,7% 14,7% 5,9%
m. Jaworzno 2737 100,0% 15,9% 29,7% 20,5% 19,2% 11,9% 2,8%
m. Sosnowiec 9313 100,0% 10,1% 27,3% 23,0% 20,6% 13,8% 5,1%
podregion tyski 9586 | 100,0% 16,1% 27,7% 19,9% 18,3% 13,2% 4,9%
Mikotowski 2703 100,0% 17,6% 26,3% 20,0% 18,5% 13,2% 4.4%
Pszczynski 2599 100,0% 211% 28,9% 17,2% 17,2% 11,5% 4,0%
Bierunsko-Ledzinski 1225 100,0% 17,9% 31,0% 19,5% 18,9% 9,5% 3,3%
m. Tychy 3059 100,0% 9,7% 26,5% 22,1% 18,8% 16,1% 6,8%
WOJ. SLASKIE 175 675 100,0% 14,2% 27,2% 21,8% 20,0% 12,3% 4.5%

Od kilku lat Wojewodzki Urzad Pracy w Katowicach monitoruje sytuacj¢ mtodziezy ponizej 30
roku zycia na wojewddzkim rynku pracy. Sa to dane zbierane poza statystyka publiczna,
z ktorych wynika, ze liczba zaewidencjonowanych w wieku od 18 do 29 roku zycia
systematycznie maleje.

Szacujemy, ze w koncu grudnia 2014 roku bez pracy pozostawalo 49,3 tys. bezrobotnych,
wsrod ktorych dominowatly kobiety (58,2%). W ujeciu rocznym liczba zaewidencjonowanych
tej kategorii spadia o 15,2 tys. osob (tj. o 23,6 procent, a wigc o blisko jedna czwarta). Wedlug
stanu na 31 grudnia 2014 r. osoby w wieku od 18 do 24 roku zycia stanowity 28,1%
bezrobotnych, rok wcze$niej odpowiednio 31,0%.

Liczba bezrobotnych ponizej 30 roku zycia i ich procentowy udziat wsréd ogétu spada

205 459 208 296
175675

’
49 301

68 912 64 513

31.12.2012 r. 31.12.2013 r. 31.12.2014

Bezrobotni 30- B Bezrobotni ogotem
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3.5 Bezrobotni wedlug poziomu wyksztalcenia

Na przestrzeni roku struktura wyksztalcenia bezrobotnych nie uleglta znaczacym zmianom.
Podobnie jak rok wczesniej, ponad polowe stanowia osoby z wyksztatceniem ponizej sSredniego.

Bezrobotni wedlug poziomu wyksztalcenia. Stan na 31.12.2014 r.

gimnazjalne i wyzsze
ponizej 12,6%
28,0% . S
policealne i srednie
zawodowe
22,2%
zasadnicze
zawodowe LO
28,0% 9.2%

W roku 2014 nastapit spadek liczby bezrobotnych we wszystkich kategoriach
wyodrebnionych ze wzgledu na poziom wyksztalcenia.Najwyzsza dynamike spadku
odnotowano w grupie os6b z wyksztatceniem policealnym i §rednim zawodowym (-16,8%) oraz
zasadniczym zawodowym (-16,5%).

Najmniejszy spadek liczby bezrobotnych miat miejsce w subpopulacji 0sob legitymujacych sig
wyksztatceniem wyzszym (-13,6%).
Doktadne dane dotyczace omawianej kwestii zawarto w ponizszej tabeli.

31.12.2013 31.12.2014 spadek/wzrost bezrobocia
POZIOM i .
WYKSZTALCENIA osoby | %udziat | osoby | %udzial | wosobach Dynamlka=3116:)2.2013 r

Ogéiem 208 296 100,0 175 675 100 -32 621 84,3
wyzsze 25 542 12,3 22 066 12,6 -3476 86,4
policealne i srednie 46 862 22,5 38997 222 -7 865 83,2
zawodowe

$rednie ogélnokszta{cqce 19 209 9,2 16 170 9,2 -3 039 84,2
zasadnicze zawodowe 58 915 28,3 49 169 28,0 -9 746 83,5
gimnazjalne i ponizej 57 768 27,7 49 273 28,0 -8 495 85,3

Sposrod ponad 22 tys. bezrobotnych z dyplomem wyzszej uczelni 2 662 0soby to bezrobotni
absolwenci, to jest osoby w okresie do 12 miesigcy od ukonczenia nauki (12,1%; rok wczes$niej
odpowiednio 13,6%).W wojewodztwie $laskim wsrod ogoéhu bezrobotnych z wyksztatceniem
wyzszym az 41,1% stanowia osoby w wieku ponizej 30 lat (31.12.2014 r. — 9 098 0s6b 0s6b
z wyzszym wyksztalceniem, z przedzialu wiekowego od 18 do 29 Ilat; rok wczesniej
odpowiednio 11 481, tj. 45,0%).

Wedlug stanu na 31 grudnia 2014 roku najwyzsza liczbg bezrobotnych z wyzszym
wyksztatceniem odnotowano w Czestochowie (2,2 tys.), Katowicach (1,4 tys.) oraz w Sosnowcu
(1,4 tys.).Najmniejsza liczbe bezrobotnych tej kategorii notowano w Swigtochtowicach (148
0s6b) Zorach (213 o0s6b) oraz w powiatach ziemskich: bierunsko-ledzinskim (217 o0séb)
I rybnickim (228 osob). Najwyzszy udzial os6b z wyzszym wyksztalceniem wsrod ogdtu
bezrobotnych wystapit w Czgstochowie (18,1%), bierunsko — lgdzinskim (17,7%), Bielsku —
Bialej (16,6%), Jaworznie (15,3%) i Dabrowie Goérniczej (15,3%). Z kolei w Bytomiu tylko co

44



pictnasty zarejestrowany legitymowat si¢ wyksztatceniem ‘wyzszym (6,7%). Rownie niskie
udziaty obserwowano w Chorzowie (7,3%) oraz w Zabrzu i Swigtochtowicach (po 8,0%).
Tradycyjnie bezrobotne kobiety byly lepiej wyksztatcone od mezczyzn.

Bezrobotni wedtug poziomu wyksztalcenia z podziatem na pleé. Stan na 31.12.2014 r.

y—
Mezczyzni N=94101 15.7% 11,8% 22,7% 24,8%
|
1 y— 4
Kobiety N= 81574 | g 906 34,1% 31,8%
|
¥
wyzsze | policealne i $rednie zawod. OoLo zasadnicze zawodowe B gimnazjalne i ponizej

Poziom wyksztalcenia bezrobotnych jest zmienna wplywajaca na czas pozostawania bez pracy.
Im wyzszy poziom wyksztalcenia tym wigksza szansa na szybkie podjecie zatrudnienia.

I tak: w koncu 2014 roku wsrod osoéb z wyzszym wyksztalceniem CO trzeci pozostawal bez
zatrudnienia krotko, do 3 miesigcy (ponad 7,8 tys. osob; 35,5%) za$§ co czwarty szukat pracy od 3
do 6 miesigey (4,1 tys.; 18,6%). Odsetek dlugookresowego bezrobocia byt nieco nizszy niz
W pozostatych grupach wyodrgbnionych ze wzglgedu na poziom wyksztatcenia; okoto 30%
pozostawato w rejestrach nieprzerwanie ponad 12 miesigey (przy $redniej wojewodzkiej 39,1%).
Jak wida¢ na ponizszym wykresie, na dlugookresowe bezrobocie najbardziej narazone sa osoby
z wyksztalceniem gimnazjalnym lub poniezej gimanzjalnego oraz osoby, ktére ukonczyty
zasadnicza szkote zawodowa.

Bezrobotni wedlug poziomu wyksztalcenia wedtug czasu pozostawania bez pracy.
Stan na 31.12.2014 r.

wyzsze
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3.6 Bezrobotni wedlug stazu pracy

Zdecydowana wigkszo$¢ bezrobotnych to osoby legitymujace si¢ stazem pracy (wedlug
stanu na 31.12.2014 r. — 148,4 tys., tj. 84,5% ogdtu). Pozostali — 27,3 tys. tj. 15,5% ogdtu - nie
posiada do$wiadczen zawodowych. W ciagu roku liczba bezrobotnych poprzednio pracujacych
spadta 0 25,4 tys. (-14,6%), natomiast wzrdst ich procentowy udzial wérdd ogotu (o 1,0 punkt
proc.). Rownoczesnie odnotowano redukcje liczby bezrobotnych bez stazu pracy. W ujgciu
rocznym ich liczba obnizyta si¢ o 7,2 tys. 0sob tj. 0 20,8%.

Struktura bezrobotnych wedlug staiu pracy

31.12.2013 r. 31.12.2014 .
Staz pracy Ogotem Kobiety Mezczyzni Ogotem Kobiety Mezczyzni
osoby % osoby % osoby % osoby % osoby % osoby %

Do1roku | 36244 17,4 21229 19,1 15015 15,5 31499 | 179% | 18611 | 19,8% | 12888 15,8%
1-5 42 672 20,5 23075 20,8 19597 20,2 35368 | 20,1% | 19465 | 20,7% | 15903 19,5%
5-10 28724 13,8 15477 13,9 13 247 13,6 24920 | 14,2% | 13533 | 144% | 11387 14,0%
10-20 31284 15,0 16 200 14,6 15084 15,5 26993 | 154% | 13813 | 14,7% | 13180 16,2%
20-30 24 965 12,0 10 955 99 14010 14,4 21320 | 121% | 9189 9,8% 12131 14,9%
30+ 9981 48 3625 33 6 356 6,5 8323 | 47% 3001 3.2% 5322 6,5%
bez stazu 34426 16,5 20574 18,5 13 852 14,3 27252 | 155% | 16489 | 17,5% | 10763 13,2%

Ogotem | 208296 | 100,0 | 111135 | 100,0% | 97 161 100,0 | 175675 | 100,0% | 94101 | 100,0% | 81574 | 100,0%

Od kilku lat wérod bezrobotnych poprzednio pracujacych najwigcej osob legitymuje sig

stazem pracy od jednego do pigciu lat (w koncu grudnia 2014 r. 35,4 tys.). Nadal stosunkowo
nieliczna jest zbiorowo$¢ bezrobotnych ze stazem pracy powyzej 30 lat. W koncu grudnia
2014 r. do tej kategorii kwalifikowat si¢ co dwudziesty drugi bezrobotny. W ujeciu rocznym
réwniez wsrdod bezrobotnych o najdluzszym stazu pracy odnotowano redukcje liczby
zarejestrowanych, dynamika spadku byla nieco wyzsza od przecigtnej w wojewodztwie
(-16,6%, tj. — 1 658 0s0b).
Korelujac struktur¢ bezrobocia wedlug dotychczasowego stazu pracy z plcia bezrobotnych
stwierdzamy, ze w czterech pierwszych przedziatach (do 20 lat pracy) udziat kobiet jest wigkszy
niz udziat mezczyzn. Wérod bezrobotnych o najdluzszym stazu pracy zdecydowanie dominuja
panowie. Kobiety sa takze nadreprezentowane wsrdd bezrobotnych, ktorzy dotad nigdy nie
pracowali (nie posiadaja stazu pracy). Dokladne dane zamieszczono w tabeli.

Udzial kobiet w poszczegolnych kategoriach wyodrebnionych ze wzgledu
na dotychczasowy staz pracy

Stan na 31 grudnia 2014r.
Dotychczasowy . Kobiety
staz pracy Bezrobotni % udziat Mezczyzni
ogdtem osoby Jo tdzial

wsréd ogétu
Do 1 roku 31499 18 611 59,1% 12 888
1-5lat 35 368 19 465 55,0% 15903
5-10lat 24920 13 533 54,3% 11387
10 - 20 lat 26 993 13813 51,2% 13180
20 - 30 lat 21320 9189 43,1% 12131
30 i wiecej 8323 3001 36,1% 5322
bez stazu 27 252 16 489 60,5% 10763
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3.7 Bezrobotni wedlug czasu pozostawania bez pracy

Szczegolnym aspektem bezrobocia, majacym bezposredni wplyw na sytuacje
ekonomiczng klientow powiatowych urzedow pracy jest czas pozostawania bez zatrudnienia.
Wedlug stanu na 31 grudnia 2014 roku w wojewodztwie S$laskim tylko co dziesiaty
zaewidencjonowany pozostawat w rejestrach w okresie krotszym niz jeden miesiac (9,6%; 17,0
tys. osob). Ponad potowa szukata zatrudnienia w okresic od 1 do 12 miesiecy (51,2%).
W stosunku do sytuacji z grudnia 2013 roku udzial bezrobotnych pozostajacych bez
zatrudnienia nieprzerwanie w okresie do od 1 do 12 miesiecy zmalal, réznica wynosita 4,3
punktu procentowego.

Réwnoczesnie wzrost odsetek bezrobotnych pozostajacych w rejestrach nieprzerwanie od 12
do 24 miesigcy" (+4,9 punktu procentowego).

Podobnie jak rok wczesniej, odnotowano wzrost chronicznego bezrobocia. Wedtug stanu na
31 grudnia 2014 roku bezrobotni pozostajacy bez pracy nieprzerwanie ponad 24 miesiace
stanowili 21,4% ogoétu (37,6 tys. osob). W ujeciu rocznym ich liczba wzrosta o 4,7%
(31.12.2012 r. — 35,9 tys.). W odniesieniu do sytuacji sprzed roku, udziat tej kategorii wsrod
ogo6hu zarejestrowanych powigkszyt si¢ o 3,9 punktu procentowego.

Doktadne dane liczbowe, umozliwiajace analiz¢ zmian w ujgciu rocznym, zawarto w tabeli.

Bezrobotni w wojewddztwie slaskim wedlug czasu pozostawania bez pracy

Czas pozostawania Zarejestrowani stan w koncu roku SRR
bez pracy w stosunku do 2013 r.
2013 r. 2014r. w osobach Dynamika 2013=100
do 1 miesigca 19 201 16 945 -2 256 88,3%
1-3 miesiecy 38 769 33 855 -4 914 87,3%
3-6 miesiecy 36 451 26724 9727 73,3%
6-12 miesiecy 40 523 29417 -11 106 72,6%
12-24 miesiecy 37448 31137 6311 83,1%
powyzej 24 miesiecy 35904 37 597 1693 104,7%
Ogotem 208 296 175 675 -32 621 84,3%

Bezrobocie krotkookresowe, trwajace do kilku miesigcy, na ogot nie jest dotkliwie
odczuwane przez bezrobotnych 1 ich rodziny. Sytuacja materialna takich oséb ulega
pogorszeniu, ale jest nieporéwnywalnie korzystniejsza niz w przypadku bezrobocia trwajacego
powyzej jednego roku. Dlugookresowe bezrobocie sprawia, ze dezaktualizuja si¢ kwalifikacje
1 umiejetnosci zawodowe bezrobotnych. Poza bardzo trudna sytuacja materialng ten rodzaj
bezrobocia prowadzi czgsto do pogorszenia zdrowia osoby bezrobotnej oraz izolacji spoleczne;j
poprzez zanizenie oceny wlasnej wartosci. Niepokojaca jest réwniez sytuacja dzieci osOb
bezrobotnych, ktére ze wzgledu na zla sytuacj¢ ekonomiczna w rodzinie maja ograniczony
dostep do edukacji 1 kultury. Jednym z najwazniejszych elementow przeciwdziatania
dlugoterminowemu bezrobociu jest jak najszybsza aktywizacja zawodowa 0sdb pozostajacych
w rejestrach urzedow pracy, ktéra najskuteczniej przeciwdziala negatywnym nastgpstwom
biernosci zawodowe;].

YO0soby pozostajace bez zatrudnienia nieprzerwanie ponad 12 miesiecy klasyfikowane sa jako dhugookresowo
(dlugoterminowo) bezrobotne. Statystyka bezrobocia rejestrowanego identyfikuje takze osoby, ktore pozostajq bez pracy przez
12 miesiecy na przestrzeni ostatnich 24 miesiecy.Zgodnie z ustawq o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
nazywane sq osobami diugotrwale bezrobotnymi, i nalezq do 0sob , bedqcych w szczegolnej sytuacji na rynku pracy”.
W praktyce ,, diugotrwale bezrobotny” moze przeplataé okresy krétkotrwalej pracy zawodowej oraz bezrobocia.. Zbiorowos¢
diugotrwale bezrobotnych opisana zostata w dalszej czesci analizy.
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Struktura bezrobocia wedlug czasu pozostawania bez pracy

Czas 31.12.2013 r. 31.12.2014 r.

“eapracy | Ogttem | | Koty | %559 ez 45O | ogiem | %o | oy | %15 | ez o609
do 1 m-ca 19201 9,2% 8364 7,5% 10 837 11,2% 16945 | 9,6% 7662 8,1% 9283 11,4%
1-3 38769 | 18,6% | 19351 17,4% 19418 20,0% 33855 | 193% | 17152 | 182% 16 703 20,5%
3-6 36451 | 175% | 19571 | 17,6% | 16880 17,4% 26724 | 152% | 14623 | 155% 12101 14,8%
6-12 40523 | 195% | 21341 19,2% 19182 19,7% 29417 | 16,7% | 15573 | 16,5% 13 844 17,0%
12-24 37448 | 18,0% | 21090 | 19,0% 16 358 16,8% 31137 | 17,7% | 17034 | 18,1% 14103 17,3%
pow.24m-cy | 35904 | 172% | 21418 | 193% | 14486 | 14.9% | 37507 | 214% | 20057 | 234% | 15540 | 19.1%

ogotem 208296 | 100,0% | 111135 | 100,0% | 97161 | 100,0% | 175675 | 100,0% | 94101 | 100,0% | 81574 | 100,0%

Na podstawie danych zawartych w zataczniku Nr 1 do sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01
jest mozliwo$¢ zbadania, czy istnieje zwiazek migdzy niektérymi cechami struktury
zarejestrowanych bezrobotnych (np. wiek, wyksztalcenie, pte¢) a dlugoscia czasu pozostawania
bez pracy. W celu analizy, wyodrgbniono grupe dlugookresowo bezrobotnych, tj. osoby
pozostajace bez zatrudnienia nieprzerwanie przez okres powyzej 12 miesigcy. Jak widac
z powyzszej tabeli, w koncu grudnia 2014 roku zbiorowos¢ ta liczyta w wojewodztwie 68 734
osoby (w tym 31,1 tys. pozostawalo w rejestrach nieprzerwanie przez okres od 12 do 24
miesigey, za§ 37,6 tys. powyzej 24 miesigcy). Przypomnijmy, ze wedtug stanu na 31 grudnia
roku dtugookresowo bezrobotni to 39,1% 0gotu zarejestrowanych (rok wczesniej 35,2%.)
Analiza wykazata, ze zmienna, wplywajaca na dtugos¢ ,,stazu na bezrobociu” sa pteé, wiek /
dotychczasowy staz pracy oraz poziom wyksztatcenia.

W przedziatach o najkrotszym okresie pozostawania bez pracy (do jednego miesiaca)
nadreprezentowani sa panowie. W grupie bezrobotnych pozostajacych bez zatrudnienia
w okresie od 1 do 3 miesigcy udziaty kobiet i mg¢zczyzn sa prawie rowne.

Kobiety bardziej od mezczyzn sa zagrozone dlugookresowym bezrobociem. Wedlug stanu na
31 grudnia 2014 r. w subpopulacji bezrobotnych pozostajacych w rejestrach nieprzerwanie
przez okres ponad 12 miesigcy panie stanowity zdecydowana wigkszo$é, tj. 58,7% (39,1 tys.
0s0Ob).

Udzialy kobiet w poszczegolnych grupach wyodrebnionych ze wigledu na czas pozostawania bez pracy.
Stan na 31.12.2014 r.

Czas Ogétem Kobiety Mezczyzni
pozostawania bez pracy osoby % udziat

do 1 miesigca 16 945 7 662 45,2% 9 283
1-3 33855 17 152 50,7% 16 703
3-6 26724 14 623 54,7% 12101
6-12 29 417 15573 52,9% 13 844
12-24 31137 17 034 54,7% 14 103
Powyzej 12 miesiecy 37 597 22 057 58,7% 15540

ogolem 175 675 94 101 53,6% 81574

Wiek bezrobotnych ma wptyw na dlugo$¢ czasu pozostawania bez pracy. W mtodszych
przedziatach wiekowych problem dtugookresowego bezrobocia jest mniej widoczny. Im starsza
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grupa wiekowa, tym nizszy jest odsetek poszukujacych zatrudnienia przez okres krotszy niz trzy
miesiace.

Wiek bezrobotnych a czas pozostawania bez pracy
31 grudnia 2014 r.
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Kolejna zmienna — dotychczasowy staz pracy w pewnym stopniu zwigzana jest takze
z wiekiem bezrobotnych. Jest oczywiste, Ze bezrobotni z najmtodszych przedziatéw wiekowych
nie mogli jeszcze naby¢ diugiego stazu pracy. Bezrobotni o relatywnie krotkim stazu pracy
krocej pozostaja w rejestrach urzgdéw pracy, sa mniej zagrozeni dtugookresowym bezrobociem.

3.8 Bezrobotni w okresie do 12 miesigcy od ukonczenia nauki

Bezrobotni absolwenci (bezrobotni w okresie do 12 miesigcy od ukonczenia nauki) to
wedtug stanu na koniec grudnia ubieglego roku 4,3 % ogotu zarejestrowanych (31.12.2014 r. —
7 497 0s6b). Na przestrzeni roku liczebnos$¢ tej kategorii spadta 0 3 210 osob, tj. o 30 proc.
Wsrod bezrobotnych absolwentow zdecydowanie dominowaly kobiety (58,3%). Wedtug stanu
na 31.12.2014 r. najwigcej bezrobotnych absolwentéw zarejestrowanych bylo w powiecie
wodzistawskim (450 osob), Czestochowie (384 osoby) oraz w powiatach cieszynskim (379
0soOb) i1 czestochowskim (361 osob). Najmniej osob tej kategorii zaewidencjonowanych byto
w miescie Swietochtowice (57 0sob).

Doktadne dane dotyczace liczby zarejestrowanych zawarto w zestawieniu, z ktorego wynika tez,
ze bezrobocie absolwentow cechuje sezonowos$¢. Liczba zarejestrowanych znaczaco spada
W miesigcach wiosenno — letnich, czg$¢ zaewidencjonowanych traci wtedy status absolwenta,
ktéry przystuguje maksymalnie przez 12 miesigcy po ukonczeniu szkoty. Jezeli nie ulokowali
si¢ oni na rynku pracy, to najcz¢sciej sa kwalifikowani do grupy dlugotrwale bezrobotnych.
Wakacyjna fala absolwentow, ktorzy ukonczyli nauke szkolng w czerwcu, obserwowana jest
jesienia.
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Bezrobotni w okresie do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki (absolwenci)

miesiac / rok 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
styczen 14 398 10 627 7226 7225 11556| 12247| 11867| 12197| 11340
luty 14 051 10 061 6764 7862 11615 12837 12123 12432| 11216
marzec 13789 9101 6 164 7988 11163| 12748 | 11491 11685| 10038
kwiecien 8416 4 846 3814 4912 5964 | 10598 6 628 6993 5770
maj 9 384 5488 4 452 5835 7202 7482 7046 7327 5969
czerwiec 7233 4117 3623 5084 5750 5192 4908 5003 3864
lipiec 8780 4938 4324 6 362 6489 5678 5 665 5724 4 540
sierpien 10 297 5797 4824 7426 7772 6918 7006 6 833 5211
wrzesien 11621 6614 5889 9439 10263 9246 9692 9 694 7 387
pazdziernik 11291 6 591 5986| 10165| 10457 9868| 10576| 10585 7874
listopad 10 835 6 435 6074 10535 10457 10369| 11008| 10928 7818
grudzien 10 243 6490 6028 10735 10831 10637 11113 10707 7 497

Od 2010 roku statystyka bezrobocia rejestrowanego umozliwia szczegoétowa analiz¢ danych
dotyczacych struktury wyksztalcenia zarejestrowanych absolwentow.

Okazuje sig, ze zdecydowana wigkszo$¢ bezrobotnych w okresie do 12 miesigcy od ukonczenia
nauki legitymuje si¢ wyksztalceniem wyzszym i $rednim (zawodowym lub ogo6lnoksztatcacym).
Tylko sporadycznie w rejestrach pozostaja absolwenci gimnazjéw lub szkét podstawowych, co
wynika przede wszystkim z obowigzku kontynuowania nauki szkolnej do 18. roku zycia. Mata
jest liczba bezrobotnych absolwentow zasadniczych szkol zawodowych, wynika to gtéwnie
Z ograniczenia ksztalcenia na tym poziomie. Ponadto czg$¢ mlodziezy, po ukonczeniu szkoty
zasadniczej, decyduje si¢ na kontynuowanie nauki w szkole $redniej zawodowe;.

Bezrobotni absolwenci szkot wedlug poziomu wyksztalcenia. Stan 31.12.2014 1.
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W koncu grudnia 2014 r. bezrobotni absolwenci zarejestrowani w $laskich powiatowych
urzegdach pracy najczgsciej reprezentowali nastgpujace zawody: sprzedawcy, fryzjerzy,
mechanicy pojazdow samochodowych, technicy ekonomisci, pedagodzy, technicy informatycy
oraz i technicy budownictwa. Na poziomie wyksztalcenia wyzszego, oprocz pedagogow,
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najliczniej reprezentowani byli specjalisci ds. zarzadzania 1 organizacji, specjalisci administracji
publicznej, architekci, logistycy, fizjoterapeuci oraz biotechnolodzy.

Ranking pierwszych 50 zawodow i specjalnosci, w ktérych wedtug stanu na 31.12.2013 r.
zarejestrowanych bylo najwiecej absolwentow

Liczba nowo Zarejestrowani bezrobotni
zarejestrowanych "naplyw" | wg stanu na 31 grudnia - Zmiany w liczbie
symbol do bezrobocia w okresie osoby w okresie do 12 zarejestrowanych
zawodu Nazwa zawodu / specjalnosci styczen - grudzien - miesiecy od ukonczenia absolwentéw
absolwenci szkét nauki (absolwenci szkét)
2013r. 2014 r. 2013r. 2014 r.
Ogétem 30930 26 461 10 707 7497 -3210

z tego zawody, w ktorych na koniec grud

nia 2014 r. bylo zarejestrowanych co najmniej 26 absolwentow

- bez zawodu 10 114 8 605 3584 2391 -1193
522301 | Sprzedawca 1429 962 531 231 -300
514101 | Fryzjer 800 652 336 219 -7
723103 | Mechanik pojazdéw samochodowych 461 443 203 140 63
331403 | Technik ekonomista 425 352 166 124 42
235107 | Pedagog 579 424 165 108 -57
351203 | Technik informatyk 355 314 114 104 -10
311204 | Technik budownictwa 203 179 92 71 21
322002 | Technik zywienia i gospodarstwa domowego 163 147 69 70 1
242190 Pozo;tali §pecja|iéci do spraw zarzadzania i 293 235 95 61 34

organizacji
422402 | Technik hotelarstwa 216 175 101 60 -41
311703 | Technik gérnictwa podziemnego 64 106 26 58 32
411090 | Pozostali pracownicy obstugi biurowej 273 244 73 58 -15
Technolog rob6t wykoriczeniowych w

TI2004 | ot ! 17 100 59 54 ®
811101 | Gornik eksploatacji podziemnej 101 90 62 53 9
242217 | Specjalista administracji publicznej 258 209 69 53 -16
751201 | Cukiemnik 174 160 74 52 -22
522305 | Technik handlowiec 167 122 71 51 -20
311513 | Technik pojazdéw samochodowych 118 141 53 50 -3
513101 | Kelner 154 192 49 50 1

512001 | Kucharz 217 181 9% 47 -47
216101 | Architekt 126 157 44 45 1

514105 | Technik ustug fryzjerskich 137 100 63 44 -19
214106 | Logistyk 128 165 38 44 6

228301 | Fizjoterapeuta 274 204 77 44 -33
514207 | Technik ustug kosmetycznych 81 98 43 43 0

261906 | Prawnik legislator 131 116 48 42 6
932101 | Pakowacz 131 158 44 42 -2
213106 | Biotechnolog 161 129 64 40 -24
411004 | Technik prac biurowych 118 102 45 39 6
211301 | Chemik 124 111 45 39 -6
241103 | Specjalista do spraw rachunkowosci 151 154 40 38 -2
432103 | Magazynier 168 143 53 38 -15
263102 | Ekonomista 227 154 37 38 1

263304 | Politolog 122 114 44 37 -7
263204 | Socjolog 180 160 44 36 -8
523002 | Kasjer handlowy 130 112 43 35 -8
264302 | Filolog - filologia obcojezyczna 219 157 61 35 -26
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Liczba nowo Zarejestrowani bezrobotni
zarejestrowanych "naplyw" | wg stanu na 31 grudnia - Zmiany w liczbie
do bezrobocia w okresie osoby w okresie do 12 zarejestrowanych
symbol i . L o f . A
Nazwa zawodu / specjalnosci styczen - grudzien - miesiecy od ukoniczenia absolwentéw
zawodu L . AR
absolwenci szkét nauki (absolwenci szkét)
2013r. 2014 r. 2013'r. 2014 r.
Specjalista do spraw organizacji ustug
242222 | gastronomicznych, hotelarskich i 144 126 41 34 -7
turystycznych
325402 | Technik masazysta 81 92 32 33 1
311504 | Technik mechanik 116 103 53 33 -20
741103 | Elektryk 88 57 41 32 -9
343403 | Technik organizacji ustug gastronomicznych 87 80 35 32 -3
333107 | Technik logistyk 36 95 0 31 31
722204 | Slusarz 91 87 33 29 -4
321301 | Technik farmaceutyczny 129 11 57 29 -28
325601 | Ratownik medyczny 73 66 42 27 -15
214390 | Pozostali inzynierowie inzynierii Srodowiska 74 88 25 27 2
214202 | Inzynier budownictwa - budownictwo ogélne 110 129 26 27
741203 | Elektromechanik pojazdéw samochodowych 94 70 33 26 -7

Poniewaz status bezrobotnego absolwenta przystuguje tylko w okresie do 12 miesiaca od
ukonczenia nauki, w omawianej kategorii nie ma problemu bezrobocia dtugookresowego.

Nawet, jezeli absolwent przez okres

12 miesigcy nie podejmie pracy, traci

I automatycznie kwalifikowany jest do grupy dlugotrwale bezrobotnych.
Jezeli chodzi o wiek, to wsrdd bezrobotnych absolwentow zdecydowanie dominuja osoby
mtode, ponizej 25. roku zycia (78,3%, rok wczesniej 80,2%).

Ponad potowa absolwentow to osoby bez stazu pracy (58,8%).
Na przestrzeni roku struktura bezrobocia absolwentow wedlug wyksztatcenia, stazu pracy
I czasu pozostawania bez pracy nie zmienila si¢ znaczaco, o czym $wiadcza dane zawarte
W ponizszej tabeli.

status

Liczba Bezrobotni w okresie do Liczba Bezrobotni w okresie do
Wyszczegdlnienie bez(:ot?otnych 12' miesjecy oq dnia bezrot?otnych 1? mie§igcy oq dnia
gbtem ukonczenia nauki razem ogoétem ukoniczenia nauki ogotem
31.12.2013 rok 31.12.2014 rok
§ - do 1 miesiaca 19 201 1376 16 945 1178
2 g 1-3 38769 4198 33 855 3082
% 2 |3-6 36 451 3936 26724 2471
25 [6-12 40523 1197 29 417 766
% g 12-24 37 448 X 31137 X
S powyzej .24 miesiecy 35904 X 37597 X
18 - 24 lat 33616 8 591 24959 5840
25- 34 lat 58 672 1672 47769 1337
= 35-44 |at 43 462 323 38 295 226
= 45 - 54 |at 41437 102 35173 85
55 - 59 lat 24107 18 21604 6
60 lat i wiecej 7002 1 7875 3
wyzsze 25542 3462 22 066 2 662
% policealne i $rednie zawodowe 46 862 3289 38 997 2371
‘TE $rednie ogolnoksztatcace 19209 1881 16 170 1361
‘g zasadnicze zawodowe 58915 1920 49169 960
gimnazjalne i ponizej 57768 155 49 273 143
§ S 3 {do1roku 36 244 2297 31499 1796
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Liczba Bezrobotni w okresie do Liczba Bezrobotni w okresie do
Wyszczegolnienie bezropotnych 12, miesjecy oq dnia bezropotnych 1? mie§iecy oq dn!a
ogoétem ukonczenia nauki razem ogoétem ukoniczenia nauki ogdtem
31.12.2013 rok 31.12.2014 rok

1-5 42672 1702 35 368 1017
5-10 28724 201 24920 133
10-20 31284 147 26 993 94
20-30 24 965 61 21320 44
30 lat i wigcej 9981 13 8323 8
bez stazu 34 426 6 286 27 252 4 405
Ogotem wojewddztwo $laskie 208 296 10 707 175 675 7497

3.9 Bezrobotni wedlug grup zawodow i specjalnosci

Wszyscy bezrobotni zarejestrowani w powiatowych urzgdach pracy przyporzadkowywani
sa do odpowiedniej grupy zawodowej, zgodnie z obowiazujaca Klasyfikacja Zawodow
1 Specjalnosci. Wedlug stanu na koniec grudnia 2014 roku zdecydowana wigkszo$¢
zarejestrowanych bezrobotnych posiadata okreslony zawodd / specjalno$é (146,4 tys. o0sob
tj. 83,3%). Z kolei 29,3 tys. 0sob tj. 16,7% ogoélu zaewidencjonowanych bezrobotnych zostato
zakwalifikowanych do grupy bezrobotnych ,,bez zawodu .
Wedtug Klasyfikacji Zawodow i Specjalnosci? najbardziej zagregowany podzial obejmuje
10 grup zawodowych tzw. grup wielkich. Poziom bezrobocia w wojewodztwie §laskim na dzien
31 grudnia 2014 roku na poziomie grup wielkich zawodow prezentuje ponizsze zestawienie.

Bezrobotni zarejestrowani - stan na 31.12.2014 r.
z og6tem, poprzednio

Kod grupy : ses oy eprzean

Sawodow Nazwa grupy zawodow ogélern (obiety Eowyyzej 192m_cy

% wsrod

osoby poprzednio

pracujacych

- BEZ ZAWODU 29312 16608 4030 32,9%

0 SILY ZBROJINE 81 0 18 26,1%

1 PRZEDSTAWICIELE WLADZ PUBLICZNYCH, WYZSI URZEDNICY 1624 724 576 35,8%

2 SPECJALISCI 15055 10137 3989 33,7%

3 TECHNICY | INNY SREDNI PERSONEL 18526 10929 6091 38,4%

4 PRACOWNICY BIUROWI 9738 7207 3623 38,5%

5 PRACOWNICY UStUG | SPRZEDAWCY 32500 26315 12176 39,4%

6 ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY | RYBACY 1942 1292 801 47,3%

7 ROBOTNICY PRZEMYStOWI | RZEMIESLNICY 38040 9541 14996 41,4%

8 OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN 10657 2399 3980 38,1%

9 PRACOWNICY PRZY PRACACH PROSTYCH 18199 8949 7856 43,5%

Razem wojewddztwo Slaskie 175674 94101 58136 39,2%

12
Klasyfikacja zawodow i specjalno$ci na potrzeby rynku pracy, Rozporzgadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27
kwietnia 2010 r. w sprawie klasyfikacji zawodoéw i specjalno$ci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz. U. z dnia

17 maja 2010r.)
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Struktura bezrobocia wedlug kwalifikacji zawodowych w uktadzie grup wielkich
wskazuje, iz w populacji bezrobotnych najczgsciej reprezentowane s3a osoby posiadajace
zawody z grupy .,7”, tj. ,,Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy”, stanowiace 21,7% ogo6tu
(38,0 tys. 0sdb). Jest to dos¢ zroznicowana kategoria, w ktorej najliczniejsze grupy zawodow
i specjalnosei ** to:

- §lusarze — 4 033 osoby (10,6% ogodtu bezrobotnych z grupy wielkiej ,,77),

- murarze — 2 578 (6,8%),

- krawcy — 2 477 (6,5%),

- szwaczki — 1 315 (3,5%),

- cukiernicy — 1 312 (3,4%)),

- mechanicy pojazdow samochodowych — 1 302 (3,4%),

- tokarze w metalu — 1 079 (2,8%),

- piekarze — 1 029 (2,7%),

- stolarze — 962 (2,5%),

- elektromonterzy (elektrycy) zaktadowi — 912 (2,4%)

- mechanicy samochodow osobowych — 869 (2,3%).
Z wyzej wymienionych zawodow 1 specjalnosci pochodzila prawie potowa bezrobotnych
zakwalifikowanych do grupy wielkiej ,,7” (47,0%).

Druga najliczniejsza zbiorowos¢ bezrobotnych stanowily osoby posiadajace kwalifikacje
zawodowe nalezace do grupy wielkiej ,,5”, tj. ,, Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy” —
18,5% ogoéhu (32,5 tys. osdb). W tej grupie wsrdd pozostajacych bez pracy najwigcej bylo
bezrobotnych w nastepujacych zawodach 1 specjalnosciach:

- sprzedawcy — 15 246 os6b (46,9% grupy wielkiej ,,57),

- kucharze — 2 507 (7,7%),

- robotnicy gospodarczy — 2 485 (7,6%),

- fryzjerzy — 1 967 (6,1%).

Trzecia pod wzgledem liczebnosci wielka grupa zawodowa to bezrobotni sklasyfikowani jako
. Technicy i inny Sredni personel” (grupa wielka ,3”), stanowiacy 10,5% ogotu
zaewidencjonowanych w wojewodztwie §laskim (18,5 tys. osob). Wsrdd zarejestrowanych
technikow ponad potowa (50,8%) reprezentowata nastepujace zawody i specjalizacje:

- technicy ekonomisci — 2 604 (14,1%),

- technicy mechanicy — 1 560 (8,4%),

- technicy budownictwa — 946 (5,1%),

- technicy administracji — 828 (4,5%),

- ksiggowi — 753 (4,1%),

- technicy zywienia i gospodarstwa domowego — 740 (4,0%),
- przedstawiciele handlowi — 737 (4,0%)

- technicy informatycy — 715 (3,9%),

- technicy elektronicy — 532 (2,9%).

Nie mozna réwniez pominac grupy wielkiej ,,9” - ,, Pracownicy przy pracach prostych”, ktéra
liczyta ponad 18 tys. 0s6b bezrobotnych tj. 10,4% ogotu. Grupg osob o niskich kwalifikacjach
zawodowych najliczniej reprezentowaly nastgpujace zawody i specjalizacje:

- robotnicy budowlani — 3 908 (21,5%),

- sprzataczki biurowe — 2 652 (14,6%),

13 W Klasyfikacji Zawodéw i Specjalnosci (na poziomie najbardziej zagregowanym wyrézniamy 10 wielkich grup zawodowych. Na
kolejnym, drugim szczeblu wyrézniamy duze grupy zawodowe. Bardziej szczegétowo dzielimy zawody na grupy S$rednie
(poziom Ill) oraz grupy elementarne (poziom 1V). Dla potrzeb analitycznych najczesciej korzystamy z zawodow zagregowanych
na poziomie grup elementarnych. MoZliwa jest tez analiza na poziomie zawodoéw i specjalnosci (poziom V — kod szesciocyfrowy).
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- robotnicy pomocniczy w przemysle przetworczym — 1 895 (10,4%),
- pakowacze — 1 209 (6,6%)

- pomoce kuchenne — 881 (4,8%),

- pozostali robotnicy przy pracach prostych w przemysle — 746 (4,1%).

W koncu grudnia 2014 r. bezrobotni o wysokich kwalifikacjach zawodowych, sklasyfikowani
w grupie wielkiej ,,2” tj. ,,Specjalisci” liczyli ponad 15 tys. oséb tj. 8,6% ogdlu. W grupie
zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy specjalistow najliczniej reprezentowani byli:

- pedagodzy — 852 (5,7% wszystkich zarejestrowanych specjalistow),

- ekonomisci — 794 (5,3%),

- specjalisci do spraw marketingu i handlu — 732 (4,9%),

- specjali$ci administracji publicznej — 492 (3,3%),

- pozostali specjalisci ds. zarzadzania i organizacji — 419 (2,8%),

- pielggniarki — 388 (2,6%),

- specjalisci ds. organizacji ustug gastronomicznych, hotelarskich i turystycznych — 371 (2,5%),
- specjalisci ds. finansow — 292 (1,9%),

Przedstawiciele wyzej wymienionych grup zawoddéw i specjalizacji to prawie 30% ogdtu
»wSpecjalistow” zarejestrowanych jako bezrobotni w wojewodztwie $laskim.

., Operatorzy | monterzy maszyn i urzqdzen” (grupa wielka 8) stanowili 6,1% ogo6tu
bezrobotnych (10,7 tys. osob). W grupie wielkiej ,,8” ponad 50% stanowili bezrobotni
zakwalifikowani do nast¢pujacych zawodow i specjalnosci:
- gornik eksploatacji podziemnej — 1 910 osob (17,9% grupy wielkiej ,,87),
- kierowca samochodow cigzarowych — 893 (8,4%),
- pozostali operatorzy stacjonarnych maszyn i urzadzen gdzie indziej niesklasyfikowani —
801 o0sob (7,5%),
- kierowca samochodoéw osobowych— 698 (6,5%),
- pozostali monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani — 496 (4,7%),
- kierowca operator wozkow jezdniowych — 304 (2,9%)
- kierowca samochodow dostawczych — 259 (2,4%).

Kolejna grupa wielka pozostajacych w ewidencji bezrobotnych to ,, Pracownicy biurowi” —
9,7 tys. 0s0b, tj. 5,5% ogodtu bezrobotnych. Wérod zakwalifikowanych do grupy wielkiej ,,4”,
zdecydowana wigkszos¢ (60,7%) nalezata do trzech zawodow 1 specjalizacii:

- magazynier — 2 020 (20,7%),
- technik prac biurowych 1 994 (20,5%),
- pozostali pracownicy obstugi biurowej — 1 896 (19,5% grupy wielkiej ,,4”).

Z uwagi na industrialny charakter wojewodztwa, stosunkowo nieliczna byta grupa wielka ,,6”
., Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy” — nalezato do niej 1,9 tys. bezrobotnych tj. 1,1% ogotu.
W powyzszej grupie wielkiej najliczniej reprezentowani byli:

- ogrodnicy terenow zieleni — 412 o0s6b (21,2%),

- rolnicy — 299 (15,4%),

- rolnicy produkcji roslinnej i zwierzgcej pracujacy na wlasne potrzeby — 209 (10,8%),

- pozostali ogrodnicy — 199 (10,2%),

- ogrodnicy — 187 (9,6%).

Z tych pigciu zawoddéw 1 specjalnosci pochodzito ponad dwie trzecie bezrobotnych
kwalifikowanych do grupy wielkiej ,,6” (67,3%).
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Najmniej bezrobotnych nalezalo do wielkich grup zawodoéw ,,Sity zbrojne” (0,05%) oraz
,, Przedstawiciele wltadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy” (0,9%).

Nizej przedstawiono tabele prezentujaca 24 zawody 1 specjalnosci, w ktorych zarejestrowanych
byto co najmniej 1 000 bezrobotnych. Na czele rankingu wedlug liczby bezrobotnych w koncu
2014 roku (podobnie jak w latach poprzednich) znalazly si¢ osoby posiadajace zawody
robotnicze i rzemieslnicze.

Ranking zawodow i specjalnosci o najwigkszej liczbie bezrobotnych (ponad 1 000)

Kod ' ' - Liczba Udziat w liczbie
Lp. zawodu Nazwa zawodu i specjalnosci bezrobotnych - bt'ezrobotnych
stan na 31.12.2014r. | ogdtem (175 675)

1 522301 | Sprzedawca 15 246 8,7%

2 722204 | Slusarz 4033 2,3%

3 931301 | Robotnik budowlany 3908 2,2%

4 911207 | Sprzataczka biurowa 2652 1,5%

5 331403 | Technik ekonomista 2604 1,5%

6 711202 | Murarz 2578 1,5%

7 512001 | Kucharz 2507 1,4%

8 515303 | Robotnik gospodarczy 2485 1,4%

9 753105 | Krawiec 2477 1,4%

10 432103 | Magazynier 2020 1,1%

1 411004 | Technik prac biurowych 1994 1,1%

12 514101 | Fryzjer 1967 1,1%

13 811101 | Gornik eksploataciji podziemnej 1910 1,1%

14 411090 | Pozostali pracownicy obstugi biurowej 1896 1,1%

15 932911 | Robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym 1895 1,1%

16 311504 | Technik mechanik 1560 0,9%

17 753303 | Szwaczka 1315 0,7%

18 751201 | Cukiernik 1312 0,7%

19 723103 | Mechanik pojazddéw samochodowych 1302 0,7%

20 932101 | Pakowacz 1209 0,7%

21 513101 | Kelner 1158 0,7%

22 722314 | Tokarz w metalu 1079 0,6%

23 751204 | Piekarz 1029 0,6%

24 512002 | Kucharz matej gastronomii 1023 0,6%
Razem 61159 34,8%

Lacznie bezrobotni posiadajacy zawody i specjalnosci wymienione w powyzszej tabeli
(61 159 osob) stanowili 34,8% ogoétu zarejestrowanych oraz ponad 40% bezrobotnych
posiadajacych zawod 1 specjalno$¢ (41,8%). Warto zwroci¢ uwage na fakt, ze ponad jedna piata
bezrobotnych zarejestrowanych w wojewodztwie $laskim posiada zawdd mieszczacy si¢ na
pierwszych dziewigciu pozycjach rankingu (38 490 bezrobotnych, tj. 21,9% ogoétu).
W rankingu oséb bezrobotnych niezmiennie od kilku lat pierwsze miejsce pod wzgledem
liczebnosci zajmuje zawdd sprzedawcy: 15 246 osoby tj. 8,7% catej populacji bezrobotnych.
Nalezy nadmieni¢, iz w tym zawodzie kobiety stanowity 91,7% (13 986 osob).

56



W powyzszym zestawieniu zawodow 1 specjalizacji najliczniej reprezentowanych wsrod
bezrobotnych nie znalazt si¢ ani jeden zawod, do wykonywania ktérego wymagane jest wyzsze
wyksztalcenie.

3.10 Bezrobotni poprzednio pracujacy wedlug sekcji Polskiej Klasyfikacji
Dzialalnosci

Statystyka rynku pracy wedlug Polskiej Klasyfikacji Dziatalno$ci (PKD) okresla
przynaleznos$¢ ostatniego pracodawcy osoby bezrobotnej do odpowiedniej sekcji dziatalnosci
i sektora wlasnosci. W 2014 roku w populacji bezrobotnych wojewoddztwa $laskiego
dominowaty osoby, ktore pracowaly przed zarejestrowaniem si¢ w urzedach pracy. Populacja ta
na koniec grudnia 2014 r. wynosita 148 423 osoby to jest 84,5% ogo6tu bezrobotnych.

W poréwnaniu z koncem roku 2013 liczebno$¢ grupy osob, ktore pracowaly przed

nabyciem statusu osoby bezrobotnej spadta o 25447 osoéb, ale jej udzial wsrod ogoétu
zaewidencjonowanych wzrést o 1,0 punkt procentowy.
Analiza wykazuje, i1z wigkszo$¢ zarejestrowanych bezrobotnych pracowala poprzednio
w zaktadach nalezacych do pigciu sekcji PKD: przetworstwo przemystowe (18,6% uprzednio
pracujacych), handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdow mechanicznych, wilqczajqc
motocykle (18,5%), budownictwo (11,7%), dzialalnos¢ w zakresie ustug administrowania
[ dziatalnos¢ wspierajqca (7,6%) oraz pozostata dziatalnosé ustugowa (7,3%). Lacznie
w zaktadach pracy z wymienionych sekcji pracowalo 63,7% wszystkich bezrobotnych
poprzednio pracujacych. 11,3% bezrobotnych poprzednio pracujacych zaklasyfikowano jako
dziatalnos¢ niezidentyfikowanq.

Wedlug stanu na dzien 31 grudnia 2014 roku w$rdd bezrobotnych 15,5% (27,3 tys. oséb)
stanowily osoby dotychczas niepracujace (rok wczesniej liczba ta byta wyzsza i1 wynosila
34,4 tys. stanowita tez wyzszy odsetek wsrod ogotu zarejestrowanych bezrobotnych — 16,5%).
W  koncu 2014 roku liczba zarejestrowanych bezrobotnych poprzednio pracujacych
u pracodawcoéw sektora prywatnego wynosita 112,5 tys. oséb. Stanowito to 75,8% wszystkich
bezrobotnych poprzednio pracujacych. W poréwnaniu z koficem 2013 roku populacja ta zmalata
0 13,9% (18,1 tys. oséb). Natomiast w przedsigbiorstwach z sektora publicznego zatrudnionych
byto 19,1 tys. 0s6b (o 20,1% mniej niz przed rokiem).

Poziom bezrobocia wsrod poprzednio pracujqcych wedlug sekcji PKD
- stan na 31 grudnia 2014 r.

Zarejestrowani bezrobotni

pracujacy poprzednio:

Sekcje PKD ’ )

ogélem kobiety [\ sektorze | w sektorze

publicznym | prywatnym

Rolnictwo, le$nictwo, towiectwo i rybactwo 1695 726 325 1370

Gérnictwo i wydobywanie 1741 291 646 1095

Przetworstwo przemystowe 27 596 13603 2493 25103

Wytwarzanie i zaopatrywanie w energi¢ elekiryczng, gaz, pare wodng, 491 187 155 336
goracq wode i powietrze do uktadow klimatyzacyjnych

Dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i odpadami oraz dziatalno$é 2027 700 641 1386

zwigzana z rekultywacjg

Budownictwo 17 356 2479 1188 16 168

Handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdéw mechanicznych,

. 27 456 19031 1900 25556
wiaczajac motocykle
Dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi 4683 3720 389 4294
Transport, gospodarka magazynowa 4540 1655 1057 3483
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Zarejestrowani bezrobotni

pracujacy poprzednio:

Sekcje PKD . )
ogélem kobiety | \ sektorze | w sektorze
publicznym | prywatnym
Informacja i komunikacja 1208 727 100 1108
Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 2061 1596 238 1823
Dziatalno$¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci 1898 1019 612 1286
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 4126 2262 446 3680
Dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ wspierajaca 11283 6430 763 10 520
Admini§tracjalpubliczna i obrona narodowa, obowigzkowe 4114 1875 2856 1958
zabezpieczenie spoteczne
Edukacja 3251 2532 1788 1463
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 4020 3271 2092 1928
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacja, 1195 695 529 666
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa 10 862 6193 916 9946
Gospodarstwa domowe zatrudniajace pracownikéw, gospodarstwa
. o . 35 28 0 35
domowe produkujace wyroby i $wiadczace ustugi na wiasne potrzeby
Organizacje i zespoty eksterytorialne 8 5 2 6
Dziatalno$¢ niezidentyfikowana 16 777 8 587 X X
Razem 148 423 77612 19 136 112 510

Wedhug stanu na 31 grudnia 2014 r. wsrod ogoétu kobiet zarejestrowanych w urzedach

pracy, 82,5% (77,6 tys.) stanowily te, ktore pracowaly przed nabyciem statusu osoby
bezrobotnej (w koncu 2013 r. byto to odpowiednio 81,5% i 90,6 tys.).
Wigkszos¢ bezrobotnych kobiet poprzednio pracujacych (58,3%) zatrudniona byta przez
pracodawcow zakwalifikowanych do czterech sekcji PKD: handel hurtowy i detaliczny,
naprawa pojazdow mechanicznych, wiqczajqc motocykle — 19,0 tys. osob (24,5% bezrobotnych
kobiet poprzednio pracujacych), przetworstwo przemystowe — 13,6 tys. osob (17,5%,),
dziatalnos¢ w zakresie ustug administrowania i dzialalnos¢ wspierajqca — 6,4 tys. osob (8,3%,)
oraz pozostata dziatalnos¢ ustugowa — 6,2 tys. o0sob (8,0%). Do dzialalnosci
niezidentyfikowanej zaklasyfikowano 11,1% kobiet uprzednio pracujacych — 8,6 tys. 0sob.

4 Bezrobotni w szczegolnej sytuacji na rynku pracy

Na podstawie art. 49 ustawy z dnia 14.03.2014 r. o zmianie ustawy 0 promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, ktéra weszla w zycie z dniem 27 maja 2014 r.
do kategorii 0s6b bedacych w szczeg6lnej sytuacji na rynku pracy zaliczamy:

— bezrobotnych do 30 roku zycia -
w tym: do 25 roku zycia;
— bezrobotnych dtugotrwale;
— bezrobotnych powyzej 50 roku zycia;
— bezrobotnych korzystajacych ze $wiadczen z pomocy spotecznej;
— bezrobotnych posiadajacych co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia;
— bezrobotnych posiadajacych co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18 roku
zycia;
— bezrobotnych niepelnosprawnych.
Zgodnie z powyzszymi zapisami, z dniem 27 maja 2014 r. weszly w Zycie roOwniez nowe
kategorie 0sob bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy. Dostosowanie formularzy
statystycznych do zapisOw nowej ustawy nastapilo w 2015 roku, od tej daty mozliwe jest
uzyskanie 1 porownywanie danych dotyczacych kategorii bezrobotnych takich jak: bezrobotni
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do 30 roku zycia, bezrobotni korzystajacy ze $wiadczen z pomocy spotecznej, bezrobotni
posiadajacy co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia, bezrobotni posiadajacy co najmniej
jedno dziecko niepetnosprawne do 18 roku zycia.

Wedlug stanu na koniec grudnia 2014 r. w rejestrach pozostawaty 150 043 osoby
w szczegllnej sytuacji na rynku pracy. Stanowili oni 85,4% wszystkich bezrobotnych
w wojewodztwie S$laskim, (w tym 81 607 kobiet, ktore stanowily 54,4% ogotu osob
bezrobotnych z tej grupy). Z omawianej populacji 0osob niewielki odsetek posiada prawo do
pobierania zasitku — 10,2%, w tym 53,9% to kobiety. W omawianym okresie najwigcej 0sob
bedacych w szczegolnej sytuacji na rynku pracy zarejestrowanych byto w: Czestochowie (10,5
tys. 0s6b), Bytomiu (9,1 tys. 0sob) oraz Katowicach (8,4 tys. osob). Najmniej oséb omawiane;j
kategorii zaecwidencjonowanych byto w powiatach: bierunsko-ledzinskim (1,0 tys. osob),
Zorach (1,4 tys. 0sob) oraz Swigtochtowicach (1,6 tys. 0sob).

Zgodnie z ustawa, w stosunku do wymienionych wyzej kategorii zarejestrowanych powinny by¢
stosowane dodatkowe dziatania, wlacznie z zastosowaniem mozliwosci, jakie daja ustawy
0 zatrudnieniu socjalnym i pomocy spoteczne;j.

Liczba zarejestrowanych osob bedqcych w szczegolnej sytuacji na rynku pracy - ogélem,
stan w koncu miesigca

miesigc / rok 2014
styczen X
luty X
marzec X
kwiecienh X
maj X
czerwiec 159 615
lipiec 155 993
sierpien 153 847
wrzesien 152 477
pazdziernik 149 498
listopad 150 733
grudzien 150 043

4.1 Bezrobotni ponizej 25 roku zycia

Liczba zarejestrowanych osob ponizej 25 roku Zycia, stan w konicu miesigca

miesiac / rok 2010 2011 2012 2013 2014

styczen 38523 39799 37838 39395| 35502
luty 39 689 41 329 38599 39927| 35103
marzec 39116 40 890 37 349 38365| 32743
kwiecien 36 336 37 680 34 869 36570| 29855
maj 35238 35237 32885 34319| 27765
czerwiec 34 070 32 861 31348 32780| 25804
lipiec 33 465 32491 30953 32170| 25303
sierpien 33 306 32185 31573 32046 | 24871
wrzesien 35961 33829 34 364 34448 | 26148
pazdziernik 35832 34 028 34 580 34229| 25674
listopad 35133 34518 35 669 34465| 26004
grudzien 35 895 34 457 35 847 33616| 24959
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W koncu grudnia 2014 r. bez pracy pozostawato 25,0 tys. bezrobotnych w wieku ponizej

25 lat. W odniesieniu do grudnia 2013 r. liczba najmtodszych bezrobotnych spadta o 8,7 tys.
osob (. o 25,8%). Wedlug stanu na 31.12.2014 r. bezrobotna mtodziez to 14,2% ogotu
zarejestrowanych, rok wczesniej udziat ten byt wyzszy (16,1%).
Wsrod zarejestrowanych bezrobotnych do 25 roku zycia dominowaty kobiety, ktore stanowity
55,7% tej subpopulacji (13 903 osoby). Zanotowano spadek udzialu mezczyzn w tej kategorii
wiekowej bezrobotnych o 1,2 pkt procentowego; (31.12.2014 r. — 11 056 tj. 44,3%, 31.12.2013
rok - 15 308 tj. 45,5%).

Sytuacja miodziezy w poszczegdlnych powiatach jest zroznicowana. W koncu 2014 r.

najwyzsze udzialy bezrobotnej mlodziezy obserwowano w powiatach: wodzistawskim (22,1%),
rybnickim (21,2%), pszczynskim (21,1%), lublinieckim (20,9%) oraz w miescie Jastrzgbiu -
Zdroju (20,8%). Najnizsze udziaty bezrobotnej mtodziezy obserwowano w duzych miastach na
prawach powiatu: Czgstochowie (8,1%), Bielsku — Bialej (8,6%) oraz Dabrowie Gorniczej
(9,4%).
Dane statystyki publicznej pozwalaja zbada¢ migdzy innymi ,,naplyw” i wylaczenia z tytutu
podjecia pracy zardwno wsrdd ogotu bezrobotnych jak i pewnych kategorii zarejestrowanych,
w tym réwniez miodziezy do 25 roku zycia. Wynika z nich, ze ,,naptyw” do bezrobocia
mtodziezy do 25 roku zycia w calym 2014 roku wyniost 71,8 tys. 0s6b, wigkszo$¢ miodziezy
ewidencjonowana byta po raz kolejny (44 269 — 61,7%). Biorac pod uwagg ,,odptyw” z tytutu
podjecia pracy wynidst on w omawianej kategorii osob 29,7 tys. 0sob.

Bezrobotni ponizej 25 roku Zycia wedlug poziomu wyksztalcenia - stan na 31.12.2014 r.

gimnazjalne i wyzsze policealne i
ponizej; 2922 $rednie zawod.;
6 906; 27,7% 8,9% 6 612; 26,5%

i $rednie
zasadnicze ) .
zawodowe ogolnok§zta%c$ce,

4765 4.454;17,8%
19,1%

Podjecie pracy w czasie lub po ukonczeniu edukacji stanowi pierwszy, znaczacy krok
w zyciu zawodowym miodego cztowieka. Czas poszukiwania pracy wplywa na szanse
bezrobotnych na szybko zmieniajacym si¢ rynku pracy. W grupie bezrobotnej mtodziezy
przewazaja osoby pozostajace bez pracy w okresie od 1-3 miesigcy (32,5%) oraz 3-6 miesigcy
(21,5%). Jesli chodzi o grupe oséb dlugookresowo bezrobotnych (pozostajacych bez pracy
nieprzerwanie powyzej 24 miesigcy), to ich udziat w strukturze bezrobotnej mlodziezy jest
Znacznie nizszy i wynosi 6,2%. Wigkszo$¢ (52% - 12 973 osoby) bezrobotnych do 25 roku
zycia posiadata staz pracy. Wsrdd osob, ktore posiadaty doswiadczenie zawodowe najwigcej
byto legitymujacych si¢ stazem pracy do 1 roku — 7 482 osoby (30%).
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4.2 Dlugotrwale bezrobotni

Liczba zarejestrowanych diugotrwale bezrobotnych, stan w korncu miesiqca

miesiac / rok 2010 2011 2012 2013 2014

styczen 61 404 77 445 88 387 98 743 | 108 648
luty 62 525 79671 90237 | 100073| 109 365
marzec 63 062 80 849 90409 | 100335| 108 468
kwiecien 62 548 80 526 89 357 99 602 | 105948
maj 62 419 79 401 87 928 98 968 | 104 216
czerwiec 62 029 77 995 87 056 98411 | 102 311
lipiec 62 335 78 269 86 609 97 896 | 100 389
sierpien 62 934 78 415 87 317 98 464 | 99587
wrzesien 64 266 78 787 88 268 99086 97812
pazdziernik 66 434 79 643 88184 99419 95741
listopad 68 010 81541 90587 | 102148| 96247
grudzien 72162 84 291 93933 | 104500| 96228

Zgodnie z zapisami ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
dlugotrwale bezrobotni sa to osoby pozostajace w rejestrze powiatowego urzedu pracy tacznie
przez okres ponad 12 miesigcy w okresie ostatnich dwoch lat, z wylaczeniem okreséw
odbywania stazu i przygotowania zawodowego dorostych.

Wedhug stanu na koniec grudnia 2014 r. w Slaskiem bylo ich 96,2 tys., co stanowito 54,8%
wszystkich zaewidencjonowanych. W ciagu roku liczebnos¢ tej kategorii spadta o 8,3 tys. 0sob.
W ciagu roku udziat opisywanej kategorii w ogolnej liczbie zaewidencjonowanych wzrost o 4,6
pkt proc. (50,2% - grudzien 2013 r.).

Kobiety stanowily wigkszo$¢ omawianej kategorii — 55,8%, a ich liczba na koniec grudnia
2014 r. wyniosta 53 739 oso6b. W pordéwnaniu do grudnia poprzedzajacego roku oznacza to
spadek liczbowy 0 5,8 tys. osob. Réwnoczesnie zaobserwowano wzrost udziatu wérod
wszystkich bezrobotnych kobiet zarejestrowanych w kategorii dtugotrwale bezrobotnych (o 3,5
pkt proc.). Utrzymuje si¢ zroznicowanie przestrzenne poziomu diugotrwalego bezrobocia.
W koncu 2014 r. najwigcej bezrobotnych opisywanej kategorii zaewidencjonowanych byto
w Czestochowie (7,3 tys.), Bytomiu (6,8 tys.) oraz w Katowicach (5,7 tys.). Dane statystyki
publicznej pozwalaja zbada¢ migdzy innymi ,,naptyw” i wylaczenia z tytulu podjgcia pracy
zardwno wsrod ogotu bezrobotnych jak i pewnych kategorii zarejestrowanych, w tym rowniez
0sob dlugotrwale bezrobotnych. Wynika z nich, ze ,,naplyw” do bezrobocia osdb opisywanej
grupy w catym 2014 roku wyniost 97,2 tys. Biorac pod uwagg ,,odptyw” z tytutu podjgcia pracy
wynidst on w omawianej kategorii oséb 40,3 tys. osob.

Wedlug stanu na 31 grudnia 2014 r. wsrod dtugotrwale bezrobotnych 38,4% stanowity
osoby, ktére pozostawaty bez pracy nieprzerwanie od ponad 24 miesigcy. Najwigce] 0sOb
dtugotrwale bezrobotnych posiadato wyksztalcenie gimnazjalne 1 ponizej (30 989 o0sob,
tj. 32,2%) oraz zasadnicze zawodowe (28 775 o0sob, tj. 29,9%), natomiast najmniej 0sob
legitymowalo si¢ wyksztatceniem S$rednim ogodlnoksztatlcacym (7 755 osob, tj. 8,1%).
Zdecydowana wigkszo$¢ podejmowata wczesniej zatrudnienie — 84,9% (81 743 osoby).
Najwiecej zarejestrowanych legitymowato si¢ stazem pracy od 1 do 5 lat — 19,4%, a najmnigj
powyzej 30 lat (3,6%).
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Struktura dlugotrwale bezrobotnych w wojewdodztwie slaskim wedtug wieku
- stan na 31.12.2014 r.

18- 24 lat
55 - 59 lat 60 lat i wigcej 7830 25- 34 lat
14039 5537 8,1% 24099
14,6% 5,8% 25,0%

45 - 54 lat 35 - 44 lat

22235 22488
231% 23,4%

4.3 Bezrobotni powyzej 50 roku zycia

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych powyzej 50 roku Zycia, stan w koncu miesiqca

miesiagc / rok 2010 2011 2012 2013 2014

styczen 40 025 43981 47 072 52853| 55717
luty 40 862 44 600 48 004 53763| 55512
marzec 41 143 44 901 47 849 54 007 | 54687
kwiecien 40 210 44 237 47 431 53625| 53318
maj 39 445 43 145 46 938 52881 | 52200
czerwiec 38 490 42 049 46 722 52277 | 50954
lipiec 37 861 41 760 46 245 51988 | 49753
sierpien 37516 41 365 46 064 51880 | 48747
wrzesien 37564 41 153 46 298 51556 48013
pazdziernik 38 441 41 446 46 646 51545| 47431
listopad 39 158 42 520 47 934 52386 | 47927
grudzien 41 526 44 154 49 956 53706| 48460

W koncu grudnia 2014 r. zarejestrowanych byto 48,5 tys. bezrobotnych powyzej 50 roku
zycia. W odniesieniu do sytuacji z konca grudnia 2013 r. liczba bezrobotnych tej kategorii
spadta o 5,2 tys. osob. Procentowy udzial wérod ogoélu zarejestrowanych wynosi 27,6%.
Bezrobotni powyzej 50 roku zycia to jedna z niewielu kategorii zarejestrowanych, gdzie
notujemy nadreprezentacj¢ mezczyzn. Udzial kobiet wynosi tylko 43,0%. W koncu 2014 r.
problem grupy 50+ najbardziej widoczny byl w duzych osrodkach przemystowych, gdzie
bezrobotni tej kategorii stanowili okoto jedna trzecia zarejestrowanych: Czgstochowa (35,3%),
Bielsko-Biata (34,6%), Tychy (33,1%). Problem bezrobocia osob powyzej 50 roku zycia
najmniej widoczny byt w powiatach podregionu rybnickiego: Jastrzgbie Zdrdj (17,7%),
wodzistawski (19,6%), Zory (20,2%) oraz Rybnik (22,7%).
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»Naptyw” do ewidencji powiatowych urzedow pracy bezrobotnych powyzej 50 roku
zycia wyniost w 2014 roku 47,5 tys. osob, z czego 84,6% ewidencjonowano po raz kolejny.
Na przestrzeni 2014 roku wytaczono z ewidencji 52,7 tys. 0sob, z czego z tytutu podjecia pracy
18,1 tys. os6b z opisywanej grupy. W przypadku rozpoczgcia zatrudnienia, zdecydowanie
przewazata praca niesubsydiowana (16 tys.).

Mozliwosci zatrudnieniowe bezrobotnych powyzej 50 roku zycia ogranicza niski poziom
wyksztalcenia. W tej kategorii 0osob bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy az 36,6%
posiada wyksztalcenie zasadnicze zawodowe, gimnazjalne i ponizej — 32,6%, policealne
1 $rednie zawodowe — 20,6%, a S$rednie ogolnoksztatcace oraz wyzsze odpowiednio
5,3% 1 4,9%. Druga bariera do odniesienia sukcesu na rynku pracy jest dlugoterminowe
bezrobocie. Wérod bezrobotnych z grupy 50+ prawie potowa pozostaje bez zatrudnienia
nieprzerwanie co najmniej od 12 miesigcy (49,7%). Niewatpliwym atutem osob z tej kategorii
jest fakt posiadania doswiadczenia zawodowego, 32,7% o0sOb posiada staz od 20-30 lat,
a21,6% od 10-20 lat.

Struktura bezrobocia wedtug stazu pracy wsrod oséb powyzej 50 roku Zycia
- stan na 31.12.2014 r.

bez stazu do 1 roku
2217 4156 1-5lat
4,6% 8,6% 3528

7,3%

30 lat i wiecej
8079 5-10 lat
16,7% 4177
8,6%
20- 30 lat
15 846 10- 20 lat
32,7% 10 457

21,6%

4.4 Niepelnosprawni bezrobotni

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych niepetnosprawnych, stan w korncu miesigca

miesiac / rok 2010 2011 2012 2013 2014

styczen 10771 11 476 12 262 12890| 13099
luty 10929 11514 12 386 13024 | 12955
marzec 11 040 11 567 12 463 12920| 12776
kwiecien 10 853 11 311 12 177 12 710| 12462
maj 10671 11136 12 005 12489 | 12232
czerwiec 10 399 10778 11 837 12 263| 11899
lipiec 10 345 10773 11 689 12274 11810
sierpief 10414 10823 11 762 12256 11705
wrzesieh 10 563 10 930 11 817 12 267 11 627
pazdziernik 10 681 10 944 11 928 12384 | 11722
listopad 10 757 11184 12191 12635| 11758
grudzien 11 064 11511 12 475 12822 11855
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Wedtug stanu na koniec grudnia 2014 roku w wojewodztwie §laskim zarejestrowanych byto
11,9 tys. bezrobotnych niepelnosprawnych. W odniesieniu do sytuacji z grudnia 2013 roku
liczebno$¢ tej kategorii spadta o 967 oséb (-7,5%). Nieznacznie wzrdst udzial bezrobotnych
niepelnosprawnych wsréd ogétu z 6,2% w grudniu 2013 r. do 6,7% w grudniu 2014 r. Na koniec
grudnia 2014 roku kobiety stanowily 49,6% zarejestrowanych niepetnosprawnych bezrobotnych
(5 883 osoby) co oznacza, ze ich udzial w poréwnaniu do grudnia 2013 r. zmniejszyl si¢
o 0,3 pkt proc. (31 grudzien 2013 r. — 6 392 kobiety — 49,9%). Najwigcej bezrobotnych
niepelnosprawnych zarejestrowanych byto w: Czgstochowie (1,3 tys.), Bielsku — Bialej (812
0sOb) oraz Sosnowcu (677 o0sob). Najmniej 0osob zaewidencjonowanych byto w powiatach:
bierunsko-ledzinskim (94 osoby), Piekarach Slaskich (100 o0sob) oraz w Zorach (107 o0sob).
Od stycznia do grudnia 2014 r., w powiatowych urzedach pracy wojewodztwa S$laskiego
zarejestrowano 16,7 tys. 0sob niepelnosprawnych pozostajacych poza zatrudnieniem. W tym
samym okresie z powodu podjgcia pracy status bezrobotnego utracito 6,1 tys. 0sdb z orzeczona
grupa niepelnosprawnos$ci. Wylaczenia z tytulu rozpoczecia zatrudnienia przez
niepetnosprawnych stanowity zaledwie 4,7% ogoétu podjeé pracy w wojewodztwie.
Wsréd bezrobotnych niepelnosprawnych osoby dhugookresowo bezrobotne, ktore pozostawaty
bez zatrudnienia nieprzerwanie powyzej 12 miesigcy stanowity 47,8% zaewidencjonowanych
niepelnosprawnych.

Stan na 31.12.2014 r.

Czas pozostawania Bezrobotni niepetnosprawni
bez pracy liczba os6b % udziat
do 1 miesigca 848 7,2
1-3 miesigca 1820 15,4
3-6 miesiecy 1583 13,4
6-12 miesiecy 1938 16,3
12-24 miesiecy 2176 18,4
powyzej 24 miesigce 3490 29,4
razem 11 855 100,0

Niepelnosprawno$¢ najczesciej nabywa si¢ z wiekiem, stad w koncu grudnia 2014 r. osoby
mtode, do 34 roku zycia stanowity zaledwie 17,1% bezrobotnych niepelnosprawnych (2 023
osoby). Udziat ten byt mniejszy niz rok wczesniej, kiedy wynosit 19,4%. Dominujaca kategoria
byly osoby w wieku od 45 do 54 lat (29,7%). Wsrod bezrobotnych niepetnosprawnych
obserwowano niekorzystna struktur¢ wyksztalcenia. Wedtug stanu na 31 grudnia 2014 r. niecate
trzy czwarte omawianej kategorii legitymowato si¢ $wiadectwem ukonczenia szkoty zawodowej
lub podstawowej i gimnazjum (68,8% - 8 158 os6b). W odniesieniu do grudnia 2013 r.
odnotowano spadek udziatu tych kategorii o 3,3 pkt proc. Stosunkowo rzadziej bezrobotni
niepelnosprawni posiadali wyzsze wyksztatcenie (5,0%).

64



Przyczyny niepetnosprawnosci — stan na koniec Il potrocza 2014 r. (Dane w %)

Uposledzenia narzadu ruchu
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Wsrod bezrobotnych niepetnosprawnych —zarejestrowanych w  wojewodztwie  $laskim
zdecydowana wigkszo$¢ posiadata orzeczenie o lekkim stopniu niepelnosprawnosci — 8 364
osoby (70,6%). Kolejne 3 269 os6b legitymowato si¢ umiarkowana niepelnosprawnoscia
(27,6%), a 222 bezrobotnych znacznym stopniem niepetnosprawnosci (1,9%).

Biorac pod uwage przyczyny kwalifikujace do niepetnosprawnosci, niezmiennie
najpowszechniejsze sa klopoty zwiazane z funkcjonowaniem narzadow ruchu. Bardzo duzo
klientow powiatowych urzedéw pracy podaje rowniez choroby psychiczne oraz choroby
neurologiczne, jako czynniki powodujace przynaleznos¢ do omawianej kategorii 0soOb.
Te trzy glowne grupy dolegliwosci dotycza 54,7% zarejestrowanych ze statusem
niepetnosprawnych.

5 Dzialania urzedow pracy w obszarze przeciwdzialania bezrobociu
5.1 Aktywizacja bezrobotnych
5.1.1 Wolne miegjsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowe]j

Od stycznia do grudnia 2014 r. do urzedow pracy zgloszono 123 073 informacje
0 wolnych miejscach pracy i miejscach aktywizacji zawodowej, to jest o 17,8 tys. wigcej niz
w analogicznym okresie poprzedniego roku (w 2013 r. — 105 250 informacji o wolnych
miejscach pracy i miejscach aktywizacji zawodowej). W 2014 roku 20,9% propozycji pracy
stanowity subsydiowane miejsca aktywizacji zawodowej, rok wczes$niej analogiczny odsetek
wynosit 21,8%. Doktadne dane zawarto w tabeli:
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wzrost / spadek
Wyszczegélnienie 2013r. | 2014r. liczby dynamika
bezwzgled 2013r.
ne =100
Liczba informacji o wolnych miejscach pracy 105250| 123073 +17 823 116,9
i miejscach aktywizacji zawodowej - ogétem
z ogotem na:
zatrudnienie lub inna praca zarobkowa 82 291 97 365 +2749 112,0
miejsca aktywizacji zawodowej 22 959 25 708 + 2457 112,8
staze 19 185 21 642 + 2 457 112,8
tze o miejsca przygotowania zawodowego 54 25 -29 46,3
go: prace spotecznie uzyteczne 3720 4041 +321 108,6
dla niepetnosprawnych 8 597 8913 + 316 103,7
dla oséb w okresie do 12 miesiecy od dnia 633
ukonczenia nauki 621 -12 98,1

Najwigksza liczba wolnych miejsc pracy 1 miejsc aktywizacji zawodowej zostata
zgloszona w we wrzesniu | W marcu, natomiast najmniej ofert pracy wptyneto do urzedow pracy
wojewodztwa $laskiego w ostatnich dwoch miesiacach 2014 roku.

Oferty - podobnie jak w latach ubiegtych pochodzity w wigkszosci z sektora prywatnego —
89,9%. W 2014 r. do $laskich urzedow pracy zgloszonych zostalo ponad 33 tys. ofert pracy
subsydiowanej (co stanowito 27,0% wszystkich zgloszonych ofert) i byto to o 10,4% wigcej niz
w roku 2013. Rownoczesnie wzrost liczby ofert pracy subsydiowanej mial znaczenie dla

wzrostu liczby osob aktywizowanych w ramach realizacji tychze ofert.

Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej
wojewddztwa slgskiego w 2014r. (w tys.)
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Sposrod 36 powiatow wojewodztwa Slaskiego w roku 2014 liczba wolnych miejsc pracy
1 aktywizacji zawodowej wzrosta w trzydziestu dwoch powiatach, najwigkszy wzrost
w stosunku do roku poprzedniego, zanotowano w miescie Gliwice (+ 1684) oraz nastgpujacych
powiatach ziemskich: myszkowski (+ 1448 ofert), zywiecki (+1 252), raciborski (+ 1 128) oraz
bielski (+1 093). Natomiast w czterech powiatach odnotowano spadek zgloszen — najwigkszy
w Rybniku (o 506 ofert); nastgpnie w Chorzowie (0 124), w powiecie cieszynskim (0 51) oraz
w powiecie wodzistawskim (0 50). Szczegdtowe dane na ten temat przedstawia tabela.
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Liczba zglaszanych ofert pracy/wolnych miejsc pracy i aktywizacji

zawodowej w uktadzie powiatow w latach 2013-2014

. wzrost/
Powiaty 2013 r. 2014 r. e
Bedzinski 2750 3235 485
Bielski 1468 2 561 1093
Cieszynski 2 845 279 -51
Czestochowski 1378 1604 226
Gliwicki 1236 1751 515
Ktobucki 1926 2 491 565
Lubliniecki 1897 2102 205
Mikotowski 1384 1749 365
Myszkowski 1648 3096 1448
Pszczynski 1692 2415 723
Raciborski 2 369 3497 1128
Rybnicki 1251 1700 449
Tarnogorski 2629 3298 669
Bierunisko-Ledzinski 754 803 49
Wodzistawski 3218 3168 -50
Zawiercianski 3136 3809 673
Zywiecki 2237 3489 1252
Bielsko-Biata 4 659 5631 972
Bytom 3602 4 359 757
Chorzéw 3303 3179 -124
Czestochowa 3338 3735 397
Dabrowa Gérnicza 5179 5438 259
Gliwice 6776 8 460 1684
Jastrzebie-Zdrj 2 347 2 368 21
Jaworzno 1855 2130 275
Katowice 8 468 8619 151
Mystowice 1755 2 3% 639
Piekary 1682 1934 252
Ruda Slaska 3475 4086 611
Rybnik 4219 3713 -506
Siemianowice Slaskie 1514 2263 749
Sosnowiec 3653 4013 360
Swietochtowice 5542 5963 421
Tychy 4 658 4762 104
Zabrze 4043 5062 1019
Zory 1364 1402 38
wojewodztwo slaskie 105 250 123 073 17 823
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Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej wedtug sekcji PKD

Statystyka rynku pracy sporzadzana w okresach potrocznych obejmuje informacje
o wolnych miejsca pracy i miejscach aktywizacji zawodowej wedlug sekcji dziatalno$ci
gospodarczej. Pracodawcy w 2014 roku zgtaszali wigksze zapotrzebowanie na pracownikoéw niz
rok wezesniej, wigkszos¢ wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej zgloszonych do
powiatowych urzedow pracy pochodzita od pracodawcow prowadzacych dziatalnosé
w sekcjach, z ktorych jednoczesnie zarejestrowanych byto najwigcej bezrobotnych.




Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej wedtug sekcji PKD

2013 rok 2014 rok
liczba wolnych 0 . liczba wolnych .
P % udziat w o % udziat w
Sekcje PKD MIEISCPrACY | o asinej liczbie | ™M oioC PrASY | og6inej liczbie
i miejsc i miejsc
A zgtoszonych A zgtoszonych

aktywizacji ofert aktywizacji ofert

zawodowej zawodowej
Dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ wspierajaca 17 960 17,2% 23510 19,1%
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw mechanicznych,
wlaczajac motocykle 17 154 16,5% 19 739 16,1%
Przetworstwo przemystowe 15910 15,3% 19 393 15,8%
Budownictwo 13091 12,6% 14 369 11,7%
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 5608 5,4% 6 566 5,3%
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 4 451 4,3% 5855 4,8%
Administracja publiczna obrona narodowa; obowigzkowe 0 0
zabezpieczenie spoteczne 6317 6.1% 5712 4,6%
Transport, gospodarka magazynowa 4 308 4,1% 5659 4,6%
Dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi 3795 3,6% 4704 3,8%
Edukacja 3159 3,0% 3731 3,0%
Pozostata dziatalnos$¢ ustugowa 2 143 2,1% 3604 2,9%
Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 2610 2,5% 2610 2,1%
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacjg, 2149 2,1% 2 000 1,6%
Informacja i komunikacja 1891 1,8% 1875 1,5%
Dziatalno$¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci 1377 1,3% 1281 1,0%
Dostawa wody; gospodarowanie sciekami i odpadami oraz dziatalno$¢ 1 144 1.1% 1188 1.0%
zwigzana z rekultywacja ' '
Rolnictwo, le$nictwo, towiectwo i rybactwo 465 0,4% 537 0,4%
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczna, gaz, pare wodnag,
goracag wode i powietrze do uktadow klimatyzacyjnych 350 0,3% 374 0,3%
Gornictwo i wydobywanie 331 0,3% 182 0,1%
Organizacje i zespoty eksterytorialne 2 0,0% 4 0,0%
Gospodarstwa domowe zatrudniajace pracownikéw; gospodarstwa 3 0.0% 3 0.0%
domowe produkujgce wyroby i Swiadczace ustugi na wkasne potrzeby 70 70

Wedlug danych wykazanych w zataczniku 2 do sprawozdania MPiPS-01,, Bezrobotni wedlug
rodzaju dziatalnosci gospodarczej ostatniego miejsca pracy, poszukujqcy pracy oraz wolne
miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej”, w 2014 roku do powiatowych urzedow pracy
w wojewodztwie §laskim wptyngto 122 896 propozycji zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej
(177 miejsc pracy zostato anulowanych w ciagu roku przez pracodawcoOw). Z ogdlnej liczby
wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej w 2014 roku w wojewodztwie $laskim,
zgodnie z Polska Klasyfikacja Dziatalnosci 2007, ktora jest umownie przyjetym, hierarchicznie
usystematyzowanym podzialem zbioru rodzajow dziatalnosci spoleczno-gospodarczej jakie
realizuja podmioty gospodarcze, najwigcej ofert pochodzito z sekcji dziatalnos¢ w zakresie
ustug administrowania i dziatlalnos¢ wspierajqca — okoto 18,0 tys. (17,2% z ogolnej liczby
ofert). Prawie 17,2 tys. wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowe] pochodzito
z sekcji handel hurtowy i detaliczny; naprawy pojazdow mechanicznych, wlqczajqc motocykle.
Najmniej wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej wygenerowaly sekcje
gospodarstwa domowe produkujqce wyroby i swiadczqce ustugi na wlasne potrzeby (3 oferty)
oraz organizacje i zespoly eksterytorialne (2 oferty).
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W ujeciu rocznym wzrost liczby wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej
odnotowano w 16 sekcjach, natomiast spadek liczby wolnych miejsc pracy wystapit
w 5 sekcjach:  Administracja publiczna obrona narodowa,; obowiqzkowe zabezpieczenie
spoteczne (- 605) Gornictwo i wydobywanie oraz Dziatalnosé¢ zwiqzana z kulturaq, rozrywkq i
rekreacjq (po 149) oraz Informacja i komunikacja (16 ofert).

Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej wedtug zawodow

Analizy struktury ofert zgloszonych do powiatowych urzedow pracy dokonano
w oparciu o klasyfikacje zawodoéw i specjalnosci dla potrzeb rynku pracy. Sposrod
123 073 informacji 0 wolnych miejsc pracy i miejscach aktywizacji zawodowej zgtoszonych do
urzedow pracy w 2014 r., najwiecej (w ramach grup wielkich) przeznaczonych bylo dla grupy
zawodowej pracownicy ustug i sprzedawcy — 28 569 wolnych miejsc. Duza liczba ofert —
25 365 przeznaczona byta dla grupy robotnicy przemystowi i rzemiesinicy. Najmniej wolnych
miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej skierowanych byto do grupy rolnicy, ogrodnicy,
lesnicy i rybacy — 450, a dla grupy sity zbrojne nie zgloszono zadnego wolnego miejsca pracy.

Jak wynika z danych przedstawionych na wykresie 16,6% wszystkich informacji o wolnych
miejscach pracy i miejscach aktywizacji zawodowej skierowanych bylo do pracownikow przy
pracach prostych (grupa 9), 30,7% to oferty skierowane do bezrobotnych zakwalifikowanych do
grupy 7 i1 8, za$ z 21,9% ogotu ofert mogli skorzysta¢ bezrobotni posiadajacy zawody
zakwalifikowane do 3 i 4 grupy, a wigc na poziomie wyksztatcenia sredniego. Najmniej ofert —

7,2 % kierowanych byto do bezrobotnych posiadajacych wyzsze wyksztatcenie (zawody z grupy
1i2).

Struktura ofert wedtug wielkich grup zawodowych

Przedstawiciele wtadz
publicznych, wyzsi
urzednicy i kierownicy
(grupa 1)

877
0,7%

Specjalisci (grupa 2) Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i

Technicy i inny $redni 7998

rybacy (grupa 6)
450
0,4%

personel (grupa 3) 6,5%
11277

9,2% . .
Pracownicy ustug i

sprzedawcy (grupa 5)
28 569
23,2%

Operatorzy i monterzy maszyn
i urzadzen (grupa 8)
12 448

10,1%
~

Pracownicy biurowi (grupa 4) /

15548
12,7%

Robotnicy przemystowi i
rzemiesInicy (grupa 7)
25 366

Pracownicy przy pracach 20,6%

prostych (grupa 9)
20 363
16,6%

Wzrost liczby wolnych miejsc pracy i1 miejsc aktywizacji zawodowej zgloszonych do urzedow
pracy w stosunku do 2013 r. odnotowano w wigkszos$ci wielkich grupach zawodow:

- robotnicy przemystowi i rzemieslnicy wzrost 0 4 474 miejsca
- pracownicy przy pracach prostych o 3 490 miejsc

- pracownicy ustug i sprzedawcy o 3 171 miejsc

- operatorzy i monterzy maszyn i urzqdzen 0 2 903 miejsca
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- pracownicy biurowi o 1 911 miejsc

- technicy i inny Sredni personel 0 1 605 miejsc

- specjalisci 0 1 160 miejsc

- rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy wzrost 0 28 miejsc pracy i aktywizacji zawodowe;j.
Spadek liczby wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej dotyczyt tylko jednej
grupy, tj. :

- przedstawiciele wiadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy 0 64 miejsca.

Uwzgledniajac szczegotowa klasyfikacje (6-cyfrowa) odnoszaca si¢ do konkretnego
zawodu lub specjalnosci mozna zauwazy¢, iz zapotrzebowanie na pracownikéw zglaszane
w 2014 roku przez pracodawcow do powiatowych urzedow pracy ksztattuje si¢ podobnie jak
w latach ubiegtych. Na liscie zawodow, dla ktorych zgltoszono najwigcej ofert, pierwsze miejsce
zajmuja sprzedawcy (ponad 6,5 ofert, w ubiegtym roku odpowiednio 5,5 tys., wzrost o 1063
oferty); drugie robotnicy gospodarczy (5,7 tys. ofert, wzrost w stosunku do roku 2013 o 379
ofert).

Prezentowane zestawienie zawiera stanowiska pracy najczgéciej poszukiwane przez
pracodawcow w 2014 roku, w ktorych liczba informacji o wolnych miejscach pracy i miejscach
aktywizacji zawodowej byta wigksza niz 500.

Ranking elementarnych grup zawodow, w ktorych w 2014 roku zgloszono do powiatowych urzedow
pracy najwiekszq liczbe wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej (do 500 ofert)

Symbol Nazwa zawodu i specjalnosci L:;:I:ta
522301 Sprzedawca 6 549
515303 Robotnik gospodarczy 5703
411004 Technik prac biurowych 4 156
432103 Magazynier 3668
931301 Robotnik budowlany 3559
911207 Sprzataczka biurowa 2716
932101 Pakowacz 2 668
833203 Kierowca samochodu ciezarowego 2 555
411090 Pozostali pracownicy obstugi biurowej 2 263
541307 Pracownik ochrony fizycznej bez licencji 2 259
962990 Pozostali pracownicy przy pracach prostych gdzie indziej nie sklasyfikowani 1920
932990 Pozostali robotnicy przy pracach prostych w przemysle 1664
341202 Opiekun osoby starszej 1628
524404 Telemarketer 1579
722204 | Slusarz 1 496
524902 Doradca klienta 1428
911290 Pozostate pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i podobne 1410
332203 Przedstawiciel handlowy 1347
711202 Murarz 1269
711601 Brukarz 1263
512001 Kucharz 1241
753303 Szwaczka 1240
941201 Pomoc kuchenna 1218
834401 Kierowca operator wozkéw jezdniowych 1095
514101 Fryzjer 1051
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Symbol Nazwa zawodu i specjalnosci L:;:'l?ta
523002 Kasjer handlowy 1047
513101 Kelner 964
741103 Elektryk 844
721204 Spawacz metodg MAG 765
522304 Sprzedawca w branzy spozywczej 753
243305 Specjalista do spraw sprzedazy 737
833202 Kierowca ciggnika siodtowego 725
331301 Ksiegowy 692
422201 Pracownik centrum obstugi telefonicznej 659
522305 Technik handlowiec 650
334306 Technik administraciji 648
753105 Krawiec 605
933304 Robotnik magazynowy 604
721290 Pozostali spawacze i pokrewni 599
832202 Kierowca samochodu dostawczego 521
311502 Kontroler jako$ci wyrobdw mechanicznych 516
818990 Pozostali operatorzy stacjonarnych maszyn i urzadzen gdzie indziej niesklasyfikowani 516

5.1.2 Szkolenia bezrobotnych i poszukujacych pracy

Szkolenia to jedna z aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu, ktorej gldéwnym
zadaniem jest umozliwienie osobom zarejestrowanym w urzgdach pracy nabycia

lub podniesienia kwalifikacji

poszukiwania pracy, czyli wejscia na rynek pracy osob bezrobotnych.

zawodowych 1 tym samym umozliwienie

skutecznego

Zgodnie ustawa z 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy urze¢dy
pracy moga wspiera¢é podnoszenie kwalifikacji poprzez inicjowanie, organizowanie
| finansowanie szkolen bezrobotnych i innych uprawnionych os6b oraz przyznawanie
| wyptacanie stypendiow szkoleniowych. Szkolenia moga trwac¢ do 12 miesigey, a w przypadku
0osob bez kwalifikacji zawodowych, nawet 24 miesiace. Osoba bezrobotna moze zostaé
skierowana na szkolenie grupowe organizowane przez urzad pracy lub szkolenie przez siebie
wskazane (indywidualne).

Na przestrzeni 2014 r. szkolenia polegajace na przyuczeniu do zawodu, rekwalifikacji,
podwyzszaniu kwalifikacji oraz nabyciu umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy
ukonczyto 9 363 bezrobotnych i poszukujacych pracy (w 2013 r.: 10 145 oséb). W poréwnaniu
do 2013 r. liczba uczestnikéw tych form aktywizacji bezrobotnych byta nizsza o 782 osoby,
tj. 0 7,7%. W ubieglym roku, kobiety (4 119 0so6b) stanowity 44,0% wsrod osob konczacych
szkolenia (w 2013 r.: 43,4%).

Spadek liczby oséb przeszkolonych w stosunku do 2013 r. wynikat przede wszystkim
ze spadku poziomu bezrobocia w wojewddztwie, poniewaz s$rodki z Funduszu Pracy
przeznaczone na aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu, w tym na szkolenia, jakimi
dysponowaty urzedy pracy w omawianym okresie byly nieco wyzsze. Nadal jednak nie byty to
srodki poréwnywalne z funduszami wydatkowanymi w 2010 r. (19,5 tys. osob przeszkolonych,
co oznacza nizsza liczbe przeszkolonych o 10,1 tys. oséb, tj. 0 51,8% w stosunku do 2010 r.).

W 2014 r., na 100 osoéb znajdujacych si¢ w rejestrach $laskich urzgedéw pracy zaledwie
5 z nich zakonczyto udziat w szkoleniu oferowanym w ramach aktywizacji zawodowej przez
urzedy pracy — 5,3%™. W ujeciu rocznym oznacza to wzrost udziatu oséb szkolacych sie

¥ Udzial przeszkolonych bezrobotnych to udzial procentowy liczby bezrobotnych, ktérzy ukonczyli szkolenie w okresie
sprawozdawczym do liczby bezrobotnych w koncu tego okresu.
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w populacji bezrobotnych 0 0,4 punktu procentowego (udziat 0sob przeszkolonych w 2013 r. —
4,9%, 2012 r. — 4,0%, 2011 r. — 3,3%, w 2010 r. — 10,8%).
Do szkolen od lat cieszacych si¢ najwicksza popularnoscia nalezy zaliczyéls:
— ushugi transportowe, w tym kursy prawa jazdy — 1631 osob, tj. 17,4% wsrod ogotu
przeszkolonych, w tym 107 kobiet tj. 6,6%,
— zarzadzanie i administrowanie — 669 osob, 7,1%, w tym 357 kobiet, tj. 53,4%,
— sprzedaz, marketing, public relations, handel nieruchomo$ciami — 610 oséb, tj. 6,5%,
w tym 497 kobiet tj. 81,5% ,
— informatyka i wykorzystanie komputeréw — 579 osob, tj. 6,2%, w tym 368 kobiet,
tj. 63,6%,
— pozostate ustugi — 494 osoby, tj. 5,3%, w tym 174 kobiety, tj. 35,2%,
— technika i handel artykutami technicznymi (w tym: mechanika, metalurgia, energetyka,
elektryka, elektronika, telekomunikacja, miernictwo, naprawa i konserwacja pojazdow) —
493 osoby, tj. 5,3%, w tym 7 kobiet, tj. 1,4%,
— rachunkowo$¢, ksiggowo$¢, bankowos¢, ubezpieczenia, analiza inwestycyjna — 480 oséb,
tj. 5,1%, w tym 429 kobiet, tj. 89,4%,
— architektura i budownictwo — 334 osoby, tj. 3,6%, w tym 32 kobiety, tj. 9,6%,
— inne obszary szkolen — 2 289 oséb, tj. 24,4%, w tym 812 kobiet, tj. 35,5%
Wsréd szkolen cieszacych si¢ najwigkszym powodzeniem, szkolenia z zakresu ushug
transportowych (w tym kursy prawa jazdy) oraz techniki i handlu artykutami technicznymi
(wtym: mechanika, metalurgia, energetyka, elektryka, elektronika, telekomunikacja,
miernictwo, naprawa i konserwacja pojazdow) byly tymi, w ktorych udziat kobiet nie
przekraczal 7%. Pozostale szkolenia to kursy zdecydowanie bardziej sfeminizowane, zwlaszcza
— szkolenia z zakresu rachunkowosci, ksiggowosci, bankowos$ci, ubezpieczen, analizy
inwestycyjnej (89%) oraz sprzedazy, marketingu, public relations (82%).

W ujeciu rocznym w 2014 r. nastapil spadek liczby osob przeszkolonych skutkujacy
spadkiem ich liczby we wszystkich kategoriach wiekowych wérdd bezrobotnych. Najwickszy
spadek miat miejsce wsrod oséb w wieku 45 lat 1 wigcej tzn. o 337 oséb, tj. o 13,3%,
a najmniejszy wsrod osob w wieku 35 - 44 lata (o 34 osoby, tj. o 1,8%). Spadek liczby os6b
przeszkolonych nie zawsze skutkowat spadkiem udziatu tych os6b w poszczegélnych
kategoriach wiekowych. Jedynie wsrod oséb w wieku 25 — 34 lata oraz w wieku 45 lat i wigcej
nastapit spadek ich udzialu (odpowiednio o 0,2 i o 1,5 punktu procentowego). W pozostatych
kategoriach wiekowych odnotowano wzrost udzialu oséb przeszkolonych (o 0,5 punktu
procentowego wsrod osob w wieku 18 — 24 lata; o 1,2 punktu procentowego wsrdod osob
w wieku 35 — 44 lata).

Osoby, ktore ukonczyty Spadek % do ogotu
Wiek szkolenie w roku w stosunku do 2013 . przeszkolonych bezrobotnych
2013 r. 2014 r. osoby % 2013 r. 2014 r.
18-24 2273 2144 -129 5,7 22,4 229
25-34 3398 3116 -282 -8,3 33,5 33,3
35-44 1939 1905 -34 -1.8 19,1 20,3
45 i wiecej 2535 2198 -337 -13,3 25,0 23,5
Ogotem 10 145 9363 -782 -1,7 100,0 100,0

Wsrod osob konczacych szkolenia, co piaty bezrobotny legitymowat si¢ wyksztatceniem
wyzszym (20,3%), co trzeci wyksztalceniem policealnym i1 $rednim zawodowym (30,2%),
a co siddmy wyksztalceniem $rednim ogolnoksztatcacym (14,1%). W poréwnaniu do 2013 r.
wlasnie w tych kategoriach nastapil wzrost udziatu oso6b przeszkolonych w catej subpopulacji,
odpowiednio 0 2,5, 1,4 i 0,4 punktu procentowego. W pozostatych kategoriach przeszkolonych,
co piata osoba legitymowata si¢ wyksztatceniem zasadniczym zawodowym (19,7%), a co szdsta

15 osoby, ktére ukonczyly szkoleniaw 2014 r.
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gimnazjalnym i ponizej (15,7%). W ujeciu rocznym udziat 0sob z wyksztatlceniem zasadniczym
zawodowym w calej subpopulacji przeszkolonych spadt o 1,8 punktu procentowego, a udziat
0s0b z wyksztalceniem gimnazjalnym i ponizej spadt o 2,5 punktu procentowego.

W poréwnaniu do konca 2013 r. nastapil spadek poziomu bezrobocia we wszystkich

kategoriach wedhug poziomu wyksztalcenia oprdcz kategorii 0séb z wyzszym wyksztalceniem,
w ktorej odnotowano wzrost liczby zarejestrowanych o 97 osdb, tj. o 5,4%.
Z danych wynika, ze urzedy pracy dysponujac nadal niewysokimi $rodkami finansowymi
przeznaczonymi na aktywizacj¢ zawodowa poprzez szkolenia, staraja si¢ przede wszystkim
zabezpieczy¢ osoby rokujace na szybkie wyjscie z bezrobocia 1 znalezienie pracy
nie zapominajac przy tym o osobach stabiej wykwalifikowanych.

. . Osoby, ktérg ukonczyly Spadek/ wzrost p:/;:s(;l?cﬂz'r:lych
Poziom wyksztatcenia szkolenie w roku w stosunku do 2013 r. bezrobotnych
2013 r. 2014 r. osoby % 2013 r. 2014r.
wyzsze 1802 1899 +97 +6,4 17,8 20,3
policealne i Srednie zawodowe 2921 2830 91 -3,1 28,8 30,2
$rednie ogdlnoksztatcace 1394 1323 -71 -5,1 13,7 14,1
zasadnicze zawodowe 139% 1841 -344 -15,7 215 19,7
gimnazjalne i ponizej 843 1470 -373 -20,2 18,2 15,7
Ogotem 10 145 9363 -782 1,7 100,0 100,0
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Wyszczegolnienie

Bezrobotni i poszukujacy pracy, ktérzy w 2014 roku:

ukonczyli szkolenie

podjeli prace w trakcie

lub w okresie do

3 miesiecy po ukonczeniu szkolenia

Efektywnos¢ szkolen (%)

razem kobiety mezczyzni razem kobiety mezczyzni ogotem kobiety mezczyzni

Osoby szkolone og6fem 9 363 4119 5244 3842 1545 2 297 41,0 37,5 43,8
Dziennikarstwo i informacja naukowo-techniczna 1 0 1 1 0 1 100,0 - 100,0
Prawo 1 1 1 1 0 100,0 100,0 -
Weterynaria 4 4 3 3 0 75,0 75,0 -
Zarzadzanie i administrowanie 669 357 312 488 242 246 72,9 67,8 78,8
Szkolenie nauczycieli i nauka o ksztatceniu 6 6 0 4 4 0 66,7 66,7 -
Opieka zdrowotna 34 28 6 21 16 5 61,8 57,1 83,3
Rolnictwo, lesnictwo, rybotéwstwo 13 0 13 8 0 8 61,5 - 61,5
Ustugi stolarskie, szklarskie 2 1 1 1 1 0 50,0 100,0 0,0
Technikg i handel artykuiami technicznymi (w tym: .
o oo una st dowss | ggs| || a4 | e | s
pojazdow)
Inne obszary szkolen 2289 812 1477 1055 345 710 46,1 42,5 48,1
Pozostate ustugi 494 174 320 210 64 146 42,5 36,8 45,6
Architektura i budownictwo 334 32 302 139 21 118 41,6 65,6 39,1
Ustugi transportowe w tym kursy prawa jazdy 1631 107 1524 660 40 620 40,5 374 40,7
Ustugi fryzjerskie, kosmetyczne 305 273 32 121 113 8 39,7 41,4 25,0
Prace sekretarskie i biurowe 228 209 19 85 78 7 37,3 37,3 36,8
Z{I?;?;an;mzé&;sniggowoéé, bankowo$¢, ubezpieczenia, 480 429 51 178 162 16 37,1 37,8 31,4
Ustugi gastronomiczne 177 144 33 62 52 10 35,0 36,1 30,3
Hepeiosptavmym, strszym; deioé, nlonary 213 198 15 74 7 3| 1| 359 20,0
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Bezrobotni i poszukujacy pracy, ktorzy w 2014 roku:
podieli prace w trakcie Efektywnos¢ szkoler (%)
Wyszczegolnienie ukorniczyli szkolenie lub w okresie do
3 miesiecy po ukonczeniu szkolenia
razem kobiety mezczyzni razem kobiety mezczyzni ogotem kobiety mezczyzni

Ustugi krawieckie, obuwnicze 38 38 0 13 13 0 34,2 34,2 -
Rozwoj osobowosciowy i kariery zawodowej 212 113 99 61 35 26 28,8 31,0 26,3
Sprzedaz, marketng, public refations, handel 610 497 113 171 148 23 28,0 29,8 20,4
Ochrona wtasnosci i 0sob 108 41 67 29 8 21 26,9 19,5 3,3
Ustugi hotelarskie, turystyka i rekreacja 15 12 3 4 3 1 26,7 25,0 33,3
Informatyka i wykorzystanie komputerow 579 368 211 145 83 62 25,0 22,6 29,4
Nauki humanistyczne (bez jezykdw obcych) i spoteczne (w

tym: ekonomia, socjologia, psychologia, politologia, 4 4 0 1 1 0 25,0 25,0 -
etnologia, geografia)

Jezyki obce 131 94 37 27 20 7 20,6 21,3 18,9
Sztuka, kultura, rzemiosto artystyczne 55 51 4 10 8 2 18,2 15,7 50,0
bhp 6 1 5 1 0 1 16,7 0,0 20,0
I | o w s I
Nauka aktywnego poszukiwania pracy 166 117 49 12 8 4 7,2 6,8 8,2
l;lr?:rlsi : ?i\g‘lllgé)nauh przyrodnicze (w tym: biologia, zoologia, 1 1 0 0 0 0 0,0 0,0 .
Matematyka i statystyka 0 0 0 2% 1 1 - - -
Ochrona $rodowiska 0 0 0 0 0 0 - - -
e oy e ] I I ) ) I I

* Tabela przedstawia wszystkie kategorie szkoleh — dane posegregowano malejaco wedtug efektywnosci szkoleri ogétem.
** bezrobotni, ktérzy podjeli prace w trakcie lub w okresie do 3 miesiecy po ukonczeniu szkolenia rozpoczeli szkolenie w obszarze matematyka i statystyka w 2013 r.
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Efektywno$¢ szkolen, przedstawiajaca relacje pomigdzy liczba os6b przeszkolonych
i liczba osOb, ktore znalazly zatrudnienie w okresie do 3 miesiecy po przeszkoleniu
lub w trakcie szkolenia, ksztattowata si¢ w 2014 r. na poziomie 41,0% i byta wyzsza niz w 2013
r. 0 2,7 punktu procentowego (38,3%). Podobnie jak w 2013 r. wyzsza efektywno$¢ cechowata
szkolenia z udzialem megzczyzn. Niemal co drugi mgzczyzna (2 297 panow — 43,8%) znalazt
zatrudnienie w trakcie szkolenia lub w ciagu trzech miesiecy po jego zakonczeniu. W 2014 r.
efektywno$¢ szkolen w tej grupie uczestnikow byla wyzsza niz rok wczesniej o 3 punkty
procentowe (w 2013 r. — 40,8%).

W ujeciu rocznym efektywno$¢ szkolen wsrdéd kobiet réwniez byta wyzsza. W 2014 r.
Co trzecia uczestniczka szkolen rozpoczgta pracg w trakcie rekwalifikacji lub w okresie
do 3 miesigcy po jej ukonczeniu (37,5%), co oznacza wzrost efektywnos$ci w tej grupie
szkolonych o 2,3 punktu procentowego. Bez wzgledu na rok sprawozdawczy, W zbiorowosci
pan notowany jest nizszy wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej (2013 r. — 35,2%).

Zgodnie z przedstawionymi powyzej danymi najwyzsza efektywno$cia charakteryzuja
si¢ szkolenia w obszarach: dziennikarstwo i informacja naukowo-techniczna oraz prawo
(100%), weterynaria (75,0%), zarzadzanie i administrowanie (72,9%), szkolenia nauczycieli
1 nauka o ksztalceniu (66,7%), opieka zdrowotna (61,8%), rolnictwo, le$nictwo, ryboldwstwo
(61,5%), ustugi stolarskie i szklarskie (50%). Sa to jednak szkolenia, w ktorych liczba
uczestnikow byla niewielka (oproécz obszaru zarzadzanie i1 administrowanie). Natomiast
efektywnos¢ szkolen, w ktorych uczestniczyla duza liczba bezrobotnych (co najmniej
480 osob) cechowala si¢ spora rozpigtoscia wartosci tego wskaznika; od 49,9% w obszarze
technika i handel artykutami technicznymi (w tym: mechanika, metalurgia, energetyka,
elektryka, elektronika, telekomunikacja, miernictwo, naprawa i konserwacja pojazdoéw)
do 25,0% w obszarze informatyka i wykorzystanie komputerow. W 2014 r. wystapity 3 obszary
szkolen, w ktorych nie byto zadnych uczestnikow, tj. matematyka i statystyka, ochrona
srodowiska oraz podstawowe programy ogodlne (w tym: ksztalcenie umiej¢tnosci pisania,
czytania i liczenia).

5.1.3 Programy stazowe

Dziatania w ramach aktywnej polityki rynku pracy polegaja na wykorzystaniu
specjalnych narzedzi, gléwnie w postaci rdznego rodzaju programoéw zatrudnienia
subsydiowanego oraz programow podnoszenia kwalifikacji zawodowych. Osoby bezrobotne
zaliczone przez ustawe do kategorii bezrobotnych bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku
pracy moga liczy¢ na mozliwos¢ korzystania z dwoch nastgpnych po szkoleniach, specjalnych
instrumentow ich aktywizacji zawodowej - stazu oraz przygotowania zawodowego dorostych.

Zapisy Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy definiuja staz jako
nabywanie przez bezrobotnego umiejgtnosci praktycznych do wykonywania zadan w miejscu
pracy bez nawigzania stosunku pracy z pracodawca. Organizatorem sStazu moze by¢:
pracodawca, rolnicza spoétdzielnia produkcyjna lub petnoletnia osoba fizyczna, zamieszkujaca
1 prowadzaca na terytorium RP, osobi$cie i na wlasny rachunek, dzialalno$¢ w zakresie
produkcji roslinnej lub zwierzecej, w tym ogrodniczej, sadowniczej, pszczelarskiej i rybnej,
W pozostajacym w jej posiadaniu gospodarstwie rolnym obejmujacym obszar uzytkow rolnych
o powierzchni przekraczajacej 2ha przeliczeniowe lub prowadzaca dziat specjalny produkcji
rolnej, o ktérym mowa w ustawie z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym
rolnikow (t. j. Dz. U. z 2013 r., poz. 1403 zpdézn. zm.) organizacja pozarzadowa oraz
przedsigbiorca niezatrudniajacy pracownika na zasadach przewidzianych dla pracodawcow.

Bezrobotnemu w trakcie odbywania stazu przystuguje stypendium w wysokosci 120% kwoty
zasitku dla bezrobotnych. Osoba bezrobotna moze przerwac staz, bez zwrotow jego kosztow,



w przypadku podjecia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej. W przypadku przerwania stazu
przez osobg bezrobotna z wlasnej winy, nast¢puje pozbawienie statusu bezrobotnego oraz
zobowiazanie do zwrotow kosztow stazu.

W 2014 roku w wojewddztwie §laskim staze byly najpopularniejsza forma aktywizacji,
uczestniczyta w nim co druga osoba objeta aktywnymi formami przeciwdzialania bezrobociu.
W ciagu catego roku 19 929 bezrobotnych zostalo skierowanych na staz, z tego 71,8%
stanowity kobiety (liczba bezrobotnych kobiet skierowanych na staz wynosita 14,3 tys.
W poréwnaniu z rokiem ubiegtym odnotowano spadek udziatu kobiet odbywajacych staz o 1,4
punktu proc.

Programy stazowe w 2013 roku | Programy stazowe w 2014 roku |Spadek/ wzrost |Spadek/ wzrost
ogolem w kobiet w
Powiaty stosunku do stosunku do
Razer w tym: Razem wtym: 2013rokuw | 2013 roku w
Kobiety | Mezczyzni Kobiety | Mezczyzni osobach osobach

WOJ. SLASKIE 18 706 13 691 5015 19 929 14 301 5628 1223 610
Bedzinski 714 560 154 615 503 112 -99 -57
Bielski 252 195 57 193 146 47 -59 -49
Cieszynski 668 530 138 729 538 191 61 8
Czestochowski 833 627 206 742 539 203 -91 -88
Gliwicki 137 120 17 145 127 18 8 7
Ktobucki 730 472 258 976 604 372 246 132
Lubliniecki’ 498 388 110 535 403 132 37 15
Mikotowski 304 233 71 392 315 77 88 82
Myszkowski 479 356 123 523 337 186 44 -19
Pszczynski 369 288 81 578 437 141 209 149
Raciborski 378 292 86 467 338 129 89 46
Rybnicki 393 267 126 368 272 96 -25 5
Tarnogorski 627 444 183 570 399 171 -57 -45
Bierunsko-Ledzirski 132 109 23 165 126 39 33 17
Wodzistawski 715 535 180 810 570 240 95 35
Zawiercianski 729 553 176 882 637 245 153 84
Zywiecki 826 620 206 1018 704 314 192 84
Bielsko-Biata 326 241 85 225 170 55 -101 -71
Bytom 977 717 260 850 596 254 -127 -121
Chorzéw 353 243 110 356 229 127 3 -14
Czestochowa 993 673 320 878 602 276 -115 -71
Dabrowa G. 739 546 193 600 469 131 -139 -7
Gliwice 212 166 46 181 143 38 -31 -23
Jastrzebie Zdrj 326 250 76 453 346 107 127 96
Jaworzno 421 309 112 418 312 106 -3 3
Katowice 714 501 213 774 552 222 60 51
Mystowice 418 288 130 342 235 107 -76 -53
Piekary $l. 296 216 80 340 258 82 44 42
Ruda $I. 608 397 211 607 442 165 -1 45
Rybnik 718 492 226 690 489 201 -28 -3
Siemianowice $l. 466 350 116 606 411 195 140 61
Sosnowiec 708 547 161 841 598 243 133 51
Swietochtowice 370 255 115 436 306 130 66 51
Tychy 295 220 75 376 261 115 81 41
Zabrze 680 477 203 856 599 257 176 122
Zory 302 214 88 392 288 104 90 74

Zrédio: Sprawozdania o rynku pracy MPIPS 01 za okres od stycznia do grudnia 20131 2014 .
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Nieco wigcej 0sob kierowanych na staz to mieszkancy miast wojewodztwa Slaskiego (51,3%
wszystkich 0s6b wylaczonych z tytutu rozpoczgcia stazu w 2014 roku). Najwigcej osob skierowano
z nast¢pujacych miast na prawach powiatu: Czestochowa (878 osoby), Zabrze (856), Bytom
(850 0sdb). Najmniej 0sob bioracych udziat w tym programie to osoby z powiatu gliwickiego (145)
oraz bierunsko-ledzinskiego (165).

Na staz kierowano gtéwnie osoby mtode, ponad 10,9 tys. 0sob nie przekroczylo 25 roku zycia (tj.
55,2%). Wsrdd nich przewazalty kobiety — prawie 7,6 tys. kobiet do 25 roku zycia w 2014 r.
otrzymato skierowanie do odbycia stazu (tj. 68,8%).

Osob po 50 roku zycia kierowanych na staz bylo duzo mniej, ich liczba w 2014 roku
W wojewodztwie $laskim wynosita 1,8 tys. , w tym 1,2 tys. to kobiety. Udzial os6b dojrzatych, ktore
skorzystaty z programow stazowych jest niewielki 1 w 2014 r. wyniost 9%.

Jak wynika z powyzszych danych, prawie co druga osoba bioraca udziat w oferowanym przez urzad

pracy programie stazowym nie przekroczyta 25 roku zycia, a tylko co jedenasty bezrobotny po 50-
tce byt na stazu.

Wyksztalcenie os6b, ktore ukoriczyly staz w 2014 roku™.

gimnazjalne i ponizej
1457,

8,2% wyzsze; 5 375; 30,1%

zasadnicze zawodowe;
2620;14,7%

$rednie og6inoksztatcace

policealne i $rednie
3213;18%

zawodowe
5165
29%

1

Najwigcej 0sob, ktore ukonczyly program stazowy posiadato wyksztalcenie wyzsze oraz policealne
1 srednie zawodowe, ich udzial w 2014 roku odnotowano odpowiednio na poziomie 30,1% 1 29%.
Najmniejszy, 8 procentowy udziat w stazach miaty osoby z wyksztatceniem gimnazjalnym — liczba
uczestnictwa tych oséb w stazach w roku 2014 wyniosta 1457 iw poréwnaniu z poprzednim
rokiem nie zmienila sig.

Jak wynika z danych statystycznych liczba wszystkich oséb (zaréwno bezrobotnych, jak
I niepetnosprawnych poszukujacych pracy), ktore ukonczyty staz w 2014 roku wyniosta 17 830.
Wsrod wszystkich, ktorzy zakonczyli program stazowy zgodnie z planem 16 718 to osoby
bezrobotne, 838 bezrobotni niepetnosprawni i 274 0sob to niepetnosprawni poszukujacy pracy i
nie pozostajacy w zatrudnieniu. Sposrod bezrobotnych, ktoérzy ukonczyli staz 13014 osob
podjeto prace w trakcie odbywania stazu lub w okresie do 3 miesigcy po jego zakonczeniu.
Bezrobotne kobiety stanowity wigkszo$¢ zaréwno wsrdd osob, ktére program stazowy
ukonczyty (73%), jak i wsérdd tych osob, ktore podjety prace (72,7%).

16 Wykres dotyczy liczby wszystkich 0séb, ktore w 2014 roku w wojewodztwie $lgskim ukonczyty staz (zaréwno bezrobotnych jak i
poszukujgcych pracy).
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Efektywnos¢ zatrudnieniowa w wybranych obszarach zawodowych, w ktorych bezrobotni odbyli
program stazu w podziale na pleé

Osoby, ktore w okresie sprawozdawczym
2013 2014
Obszary zawodowe Podjety prace w trakcie Podjety prace w trakcie
ukonczyly staz lub w okresie do 3 m-cy ukonczyly staz lub w okresie do 3 m-cy
po ukoriczeniu stazu po ukoriczeniu stazu
Kobiety | Mezczyzni Kobiety | Mezczyzni | Kobiety [Mezczyzni | Kobiety Mezczyzni
OGOLEM 13395 4 675 8771 3118 12814 | 4742 9 465 3549
W tym:
prace sekretarskie i biurowe 4072 671 2506 363 3377 610 2478 411
sprzedaz, marketing, public
relations, handel 1292 344 947 269 1443 325 1112 256
nieruchomosciami
ustugi gastronomiczne 540 105 351 78 611 115 403 85
rachunkowos$¢, ksiegowosg,
bankowo$¢, ubezpieczenia, 476 61 315 45 489 52 415 37
analiza inwestycyjna
ustugi fryzjerskie, kosmetyczne 436 25 300 13 459 16 349 12
opieka spoteczna (w tym:
opieka nad osobarni | 426 24 245 8 387 29 293 20
niepetnosprawnymi, starszymi,
dzie¢mi, wolontariat)
pozostate ustugi 375 318 256 234 456 415 338 313
opieka zdrowotna 348 99 215 36 317 44 248 32
ustugi h‘otelarskie, turystyka i 101 18 67 19 81 14 68 9
rekreacja
architektura i budownictwo 69 230 50 149 52 230 43 172
informatyka i wykorzystanie 63 156 38 120 47 201 38 145
komputerow
technika i handel artykutami
technicznymi (w tym:
mechanika, metalurgia,
energetyka, elektryka, 42 212 23 178 36 255 27 211
elektronika, telekomunikacja,
miernictwo, naprawa i
konserwacja pojazdow)

Opracowanie na podst. zatqcznika 4 do sprawozdania MIPS-01 za 2013 i 2014 rok.

W poréwnaniu z 2013 rokiem nastapil wzrost wskaznika zatrudnienia po stazu, ktory w
ubieglym roku wynosit 65,8%, a w roku 2014 — 74,1%.

5.1.4 Przygotowanie zawodowe dorostych

Przygotowanie zawodowe dorostych — o0znacza to instrument aktywizacji w formie
praktycznej nauki zawodu dorostych lub przyuczenia do pracy dorostych, realizowany bez
nawiazania stosunku pracy z pracodawca, wedlug programu obejmujacego nabywanie
umiejgtnosci  praktycznych i wiedzy teoretycznej, zakonczonego egzaminem. Zgodnie z
zatozeniami ustawy uczestnicy korzystajacy ze wsparcia jakim jest przygotowanie zawodowe
dorostych maja mozliwos¢ po jej zakonczeniu uzyskania tytulu zawodowego, tytutu
czeladniczego lub kwalifikacji 1 umiej¢tnosci zawodowych odpowiadajacych potrzebom
pracodawcy. Jest to szansa dla osdb bezrobotnych, ktére aby na nowo zaistnie¢ na rynku pracy
musza podwyzszy¢ dotychczasowe kwalifikacje lub zdoby¢ nowe w  ramach
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przekwalifikowania. Praktyczna nauka zawodu dorostych trwa od 6 do 12 miesiecy, a
przyuczenie do pracy dorostych trwa od 3 do 6 miesigcy.

Z przygotowania zawodowego dorostych w 2014 roku skorzystato 33 0sob (o 23 mniej niz w
roku poprzednim). W wigkszosci powiatow, tj. w 23 nie odnotowano aktywnosci
funkcjonowania tego instrumentu w ciagu catego roku. Tylko 9 powiatow zorganizowalo te
form¢ ksztalcenia ustawicznego dla 33 os6b, wtym 15 kobiet. Najwigcej osob w skali
wojewodztwa wylaczono z ewidencji bezrobotnych z powodu podjecia przygotowania
zawodowego dorostych w powiecie tarnogérskim i W Piekarach Slaskich, w ktérych z tej formy
aktywizacji zawodowej w ciagu catego roku skorzystato odpowiednio po 10 0sob.

Bezrobotni podejmujacy przygotowanie zawodowe w
miejscu pracy w 2014 roku
Wyszczegolnienie % W wzrost/spadek
Ogotem > w stosunku do 2012
ogétem

roku w osobach

Ogoétem bezrobotni 33 100,0% .23
w tym

kobiety 15 45,5% -18
zamieszkali na wsi 4 12,1% -8
do 25 roku zycia 15 45,5% -15
powyzej 50 roku zycia 1 3,0% 1
dtugotrwale bezrobotni 6 18,2% .12

Zrédlo: Sprawozdania o rynku pracy MPIPS-01 za 2013 i 2014 r.

W 2014 roku sposrdéd osob wytaczonych z rejestrow bezrobotnych w ramach przygotowania
zawodowego dorostych 100% ukonczylo program przygotowania zawodowego (33 o0sob),
a wsrod nich praktyczna nauke zawodu ukonczyto 27 osob.

Wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej, ktory zostal wyliczony w oparciu o liczbg 0sob, ktore
zostaly zatrudnione w przeciagu 3 miesigcy od ukonczenia programu przygotowania
zawodowego dla wojewodztwa w 2014 roku osiagnal poziom 33,3%. Dla kobiet wskaznik
efektywnosci tego instrumentu byl na nizszym poziomie 1 wyniost 28,6% (dla mgzczyzn 40%).

5.1.5 Zatrudnienie subsydiowane (prace interwencyjne, roboty publiczne,
dotacje, podje¢cia pracy w ramach refundacji stanowiska bezrobotnego)

Prace interwencyjne sa inicjowane i finansowane przez powiatowe urzedy pracy
w razie braku propozycji odpowiedniego zatrudnienia dla bezrobotnych. W ich ramach
pracodawcy zatrudniaja bezrobotnych bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy
w zamian za uzyskiwang z urz¢du pracy refundacj¢ czgsci kosztow wynagrodzenia oraz skladki
na ubezpieczenie spoteczne.

W 2014 roku w pracach interwencyjnych wzig¢to udziat 1490 oséb o 13,2% wigcej niz
w roku poprzednim. Kobiety, ktore skorzystaty z tej formy wsparcia to 58,1% (w 2013 r.
procent kobiet wynosit 58,7%). W skali calego 2014 roku udziat zatrudnienia w ramach prac
interwencyjnych w ogolnej liczbie zatrudnienia subsydiowanego wynosit 11,3% 1 byl nieco
nizszy niz w 2013 roku (w 2012 r. wskaznik ten wynosit 11,6%).
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Spadek/
Prace interwencyjne w 2013 roku Prace interwencyjne w 2014 roku wzrost
prac
interwenc
Podregiony w tym W tym yjnych w
Udziat kobiet Udziat kobiet sdtOSZ %Téu
RAZEM Kobiety wylaczonych z | RAZEM Kobiety wylaczonych z (I):)ane '
tytutu podjecia tytutu podjecia )
prac interw. prac interw liczbowe
WOJ. SLASKIE 1316 772 58,7% 1490 866 58,1% 174
Podregion bielski 118 56 47 ,5% 105 45 42,9% -13
Podregion bytomski 180 101 56,1% 157 93 59,2% -23
Podregion
czestochowski 400 210 52,5% 426 229 53,8% 26
Podregion gliwicki 5 2 40,0% 18 15 83,3% 13
Podregion katowicki 100 72 72,0% 91 71 78,0% -9
Podregion rybnicki 149 121 81,2% 214 150 70,1% 65
Podregion sosnowiecki 311 175 56,3% 372 213 57,3% 61
Podregion tyski 53 35 66,0% 107 50 46,7% 54

Zrédio: Sprawozdania o rynku pracy MPIPS-01 za okres od stycznia do grudnia 2013 i 2014 r.

W wojewddztwie $laskim zroéznicowany jest stopien organizacji prac interwencyjnych.
W wielu miastach tj. Bytom, Zabrze, Gliwice, Swigtochtowice przez caly rok zorganizowano po
kilka ofert tej formy wsparcia, a w niektérych miastach tj. Piekary, Zory — prac interwencyjnych
nie oferowano w ogole. W 2014 r. najwigcej bezrobotnych podjeto prace interwencyjne w
powiecie myszkowskim (180) i w Sosnowcu (163). W ukladzie podregionow prace
interwencyjne najbardziej popularne byly w podregionie czg¢stochowskim (426) 1 sosnowieckim
(372).

Roboty publiczne Roboty publiczne to zatrudnienie skierowanego bezrobotnego, przy
wykonywaniu prac organizowanych przez powiaty, gminy, organizacje pozarzadowe statutowo
zajmujace si¢ problematyka: ochrony srodowiska, kultury, oswiaty, kultury fizycznej i turystyki,
opieki zdrowotnej, bezrobocia oraz pomocy spotecznej, a takze spotki wodne 1 ich zwiazki,
jezeli prace te sa finansowane lub dofinansowane ze srodkow samorzadu terytorialnego, budzetu
panstwa, funduszy celowych, organizacji pozarzadowych, spotek wodnych i ich zwiazkow.

W wojewodztwie §laskim w 2014 roku w ramach robot publicznych udzielono wsparcia 1705
osobom, na terenie 24 powiatow. Po okresie wzrostu w poprzednich latach, w ubieglym roku
nastapil spadek liczby tej formy wsparcia 0 20,6%. Dla kobiet w 2014 r. udziat w robotach
publicznych byt nieco wyzszy niz dla mezczyzn i wynosit 50,4% (dla mezczyzn wskaznik ten
osiagnat poziom 49,6%).

......

czestochowskim (456) oraz w podregionie gliwickim i sosnowieckim (odpowiednio 293 i 271
ofert). powiatach zawiercianskim oraz czgstochowskim (odpowiednio: 181 os6b oraz 160 oséb).
Analizujac dane liczbowe we wszystkich powiatach roboty publiczne najbardziej popularne
byly w Zabrzu (188), Zawierciu (152) i Czgstochowie (151). Marginalne znaczenie tego
instrumentu obserwujemy w Rybniku i powiecie rybnickim, w Mystowicach, Tychach i w
powiecie bierunsko-ledzinskim (po kilka ofert). W siedmiu powiatach wojewddztwa w ogole
nie realizowano tej formy wsparcia.
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Roboty publiczne w 2013 roku Roboty publiczne w 2014 roku Spadek/
wzrost
w tym w tym robot
. . . : " publ. w
Podregiony Udziat kobiet Udziat kobiet tosunk
wytaczonych wylaczonych sdoszt:)r; 3u
RAZEM . ztytutu | RAZEM . z tytutu 0 013,
Kobiety L Kobiety . Dane
podjecia podjecia liczbowe
robot robot
publicznych publicznych
WOJ. SLASKIE 2147 968 45,1% 1705 860 50,4% -442
Podregion bielski 210 75 35,7% 224 79 35,3% 14
Podregion bytomski 586 232 39,6% 188 73 38,8% -398
Podregion czestochowski 481 199 41,4% 456 237 52,0% -25
Podregion gliwicki 234 172 73,5% 293 214 73,0% 59
Podregion katowicki 283 140 49,5% 212 101 47,6% -71
Podregion rybnicki 44 10 22,7% 27 9 33,3% -17
Podregion sosnowiecki 265 130 49,1% 271 132 48,7% 6
Podregion tyski 44 10 22,7% 34 15 44,1% -10

Zrédio: Sprawozdania o rynku pracy MPIPS-01 za okres od stycznia do grudnia 2013 i 2014 .

W skali calego 2014 roku udzial zatrudnienia w ramach robot publicznych w ogolnej liczbie
zatrudnienia subsydiowanego wynosit 12,9% 1 w poréwnaniu do 2013 roku byl nizszy
0 6 punktow proc. (w 2013 r. wskaznik ten osiagnat poziom 18,9%).

Dotacje na podjecie dzialalnosci gospodarczej byty jedna z trzech najczgsciej zastosowanych
przez $laskie urzedy pracy forma pomocy bezrobotnym.

Instrument ten wsparl inicjatywe¢ utworzenia 5795 nowych firm na terenie wojewddztwa i taka
liczbe bezrobotnych w 2014 roku wytaczono z rejestrow urzedow pracy z tego tytutu.

Zgodnie z ustawa o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy, starosta z Funduszu Pracy
moze przyzna¢ bezrobotnemu jednorazowo srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej, w tym
na pokrycie kosztdéw pomocy prawnej, konsultacji 1 doradztwa zwiazane z podjgciem tej
dziatalnosci, w wysokosci okreslonej w umowie, nie wyzszej jednak niz 6-krotnej wysokosci
przecigtnego wynagrodzenia obowiazujacego w dniu podpisania umowy.

Bezrobotni wylqczeni 7 rejestrow powiatowych urzedow pracy z tytutu podjecia dziatalnosci
gospodarczej oraz zatrudnienia na stanowiskach refundowanych (lata 2013-2014)

Dotacje na podjecie Spadelg/ wzrost Spadek/,wzrost

) ) dziatalnosci ogélem Refundowane miejsca pracy ogolem
Podregion/ powiaty gospodarczej w stosunku do w stosunku do

2013w 2013w

2013 r. 2014 r. osobach 2013r. 2014 r. osobach
Wojewodztwo slaskie 4 380 5795 1415 3 305 3773 468
podregion bielski 743 1022 279 491 557 66
Bielski 126 208 82 42 72 30
Cieszynski 203 279 76 177 140 -37
Zywiecki 247 286 39 215 263 48
m. Bielsko - Biata 167 249 82 57 82 25
podregion bytomski 435 599 164 293 290 -3
Lubliniecki 114 153 39 51 57 6
Tarnogérski 174 245 71 120 76 -44
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Dotacje na podjecie Spadelg/ wzrost Spadek/lwzrost

) . dziatalnosci ogofem Refundowane miejsca pracy ogofem
Podregion/ powiaty gospodarczej w stosunku do w stosunku do

2013w 2013w

2013 r. 2014r. osobach 2013r. 2014 r. osobach
m. Bytom 93 130 37 43 65 22
m. Piekary Slaskie 54 71 17 79 92 13
podregion czestochowski 764 868 104 517 641 124
Czestochowski 208 226 18 171 241 70
Ktobucki 82 143 61 77 78 1
Myszkowski 156 147 -9 26 44 18
m. Czestochowa 318 352 34 243 278 35
podregion gliwicki 247 473 226 94 251 157
Gliwicki 59 89 30 12 38 26
m. Gliwice 120 177 57 31 93 62
m. Zabrze 68 207 139 51 120 69
podregion katowicki 677 880 203 587 618 3
m. Chorzow 135 183 48 179 180 1
m. Katowice 306 361 55 101 81 -20
m. Mystowice 58 45 -13 62 46 -16
m. Ruda Slaska 74 117 43 83 121 38
m. Siemianowice $l. 58 124 66 120 144 24
m. Swietochtowice 46 50 4 42 46 4
podregion rybnicki 477 713 236 347 349 2
Raciborski 67 100 33 36 34 -2
Rybnicki 55 61 6 38 35 -3
Wodzistawski 123 179 56 104 94 -10
m. Jastrzebie Zdroj 57 100 43 80 70 -10
m. Rybnik 108 186 78 72 92 20
m. Zory 67 87 20 17 24 7
podregion sosnowiecki 831 949 118 654 704 50
Bedzinski 148 148 0 106 108 2
Zawiercianski 225 244 19 252 328 76
m. Dabrowa Gornicza 176 213 37 85 107 22
m. Jaworzno 47 76 29 44 37 -7
m. Soshowiec 235 268 33 167 124 -43
podregion tyski 206 291 85 322 363 41
Mikotowski 53 80 27 90 100 10
Pszczynski 27 75 48 51 68 17
Bierunsko- ledzinski 32 37 5 45 57 12
m. Tychy 94 99 5 136 138 2

Zrédlo: Sprawozdania o rynku pracy MPIPS-01 za okres od stycznia do grudnia 2013 i 2014 r.

Poréwnujac poprzedni okres rozliczeniowy z 2014 roku w wojewddztwie slaskim obserwujemy
og6lny wzrost udzielonych dotacji o 32,3%. Dotacji udzielity urzedy pracy z terenu wszystkich
powiatow, a ich liczba zwigkszyta si¢ w stosunku do 2013 roku o prawie 1,5 tys. Najwigcej
dotacji udzielono w Katowicach (361) 1 w Czgstochowie (352), najmniej w w powiecie
bierunsko-ledzinskim (37).

Analizujac liczbg udzielonych dotacji w uktadzie podregionow, w 2014 roku co piata dotacja
zostata udzielona w podregionie bielskim a tylko co dwudziesta w podregionie tyskim.

Refundowane miejsca pracy to $rodki z Funduszu Pracy na wyposazenie lub doposazenie
stanowiska pracy podmiotowi prowadzacemu dzialalno$¢ gospodarcza. W ramach tego
instrumentu pracodawca zobowiazany jest do zatrudnienia na stanowisku refundowanym
skierowanych bezrobotnych w pelnym wymiarze czasu pracy tacznie przez okres nie krétszy niz
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24 miesiace. Jest to z zatozenia bardzo efektywna forma, wspierajaca zard6wno rozwoj
przedsigbiorstw jak i zapewniajaca stabilne stanowiska pracy dla bezrobotnych.

W ramach tego instrumentu $lascy przedsigbiorcy w 2014 roku zatrudnili 3773 bezrobotnych we
wszystkich 36 powiatach. Udziatl kobiet zatrudnionych na stanowiskach refundowanych byt
nizszy niz mgzczyzn i wyniost 43,7%.

Najwigksze zainteresowanie pracodawcow tym instrumentem w 2014 r. obserwowano
w powiecie zawiercianskim iw Czgstochowie, gdzie utworzono analogicznie 328 1 273
refundowane miejsca pracy. Niewielki udzial w aktywizacji miaty stanowiska refundowane
w Zorach gdzie refundowanych stanowisk utworzono 24.

Od stycznia do grudnia 2014 roku udziat refundancji kosztow zatrudnienia w og6lnej liczbie
zatrudnienia subsydiowanego wynosit 28,6% 1 byl nieco nizszy niz w 2013 roku, kiedy
wskaznik ten wynosit 29,2%.

5.1.1 Prace spolecznie uzyteczne

W 2014 roku z tytutu podjecia prac spolecznie uzytecznych®’ z rejestrow powiatowych
urzedow pracy wylaczono 4 576 oséb (w tym 2 596 kobiet). W poroéwnaniu z rokiem 2013
liczba ta wzrosta o 44 osoby. Udziat kobiet w omawianej aktywnej formie przeciwdziatania
bezrobociu wynosit w 2014 roku 56,7% 1 byt wyzszy od wskaznika z roku 2013 (54,4%).

Na wniosek gminy starosta moze skierowaé bezrobotnego bez prawa do zasitku korzystajacego
ze $wiadczen z pomocy spotecznej do wykonywania prac spotecznie uzytecznych na terenie
gminy, w ktorej bezrobotny zamieszkuje lub przebywa, w wymiarze do 10 godzin w tygodniu.
Wykonywanie prac spotecznie uzytecznych odbywa si¢ na podstawie porozumienia zawartego
migdzy starosta a gmina, na rzecz ktorej prace spolecznie uzyteczne beda wykonywane.
Przystuguje swiadczenie w wysokosci nie nizszej niz 6 zt za kazda godzing wykonywania prac
spotecznie uzytecznych ($§wiadczenie podlega waloryzacji na zasadach okreslonych
w art. 72 ust. 6 ustawy).

Prace spolecznie uzyteczne maja przede wszystkim speilniaé role pomocowa, a takze
ksztattowa¢ aktywne postawy oraz przywraca¢ zdolno$¢ petnienia 16l spotecznych
1 zawodowych. Maja na celu, oprocz zapewnienia osobom bezrobotnym mozliwosci uzyskania
minimalnych przynajmniej $rodkéw do Zycia i wsparcia dzialan spolecznosci lokalnych,
zdyscyplinowanie bezrobotnych i1 ograniczenie mozliwosci wykonywania przez nich pracy
w szarej strefie.

5.1.2 Dodatki aktywizacyjne

W 2014 roku uprawnienia do dodatku aktywizacyjnego® w wyniku podjecia
zatrudnienia nabylo 12 817 oséb, z ktoérych 12 797 oséb podjeto zatrudnienie z wiasnej
inicjatywy, a 20 osob zostato skierowanych przez powiatowy urzad pracy. Liczba osob
uprawnionych do dodatku aktywizacyjnego w poréwnaniu z 2013 rokiem zmniejszyla sig
o 1,2 tys. oséb. Udzial kobiet uprawnionych do otrzymywania dodatku aktywizacyjnego
w ogodle opisywanej kategorii wynosit 48,0% (6 150 oséb). Z wilasnej inicjatywy nabyly
uprawnienia 6 133 kobiety 1 17 pan w wyniku skierowania przez powiatowe urzedy pracy.
Bezrobotnemu posiadajacemu prawo do zasitku przystuguje dodatek aktywizacyjny, jezeli:

7 podstawa prawna:

-art.73a.1. ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2015 r. poz.149);
'8 podstawa prawna:

-art.48.1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2015 r. poz.149).
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1) w wyniku skierowania przez powiatowy urzad pracy podjat zatrudnienie w niepelnym
wymiarze czasu pracy obowiazujacym w danym zawodzie lub shuzbie 1 otrzymuje
wynagrodzenie nizsze od minimalnego wynagrodzenia za pracg;

2) z wlasnej inicjatywy podjat zatrudnienie lub inna prace zarobkowa.

W przypadku, o ktorym mowa w pkt 1, dodatek aktywizacyjny przystluguje w wysokosci
stanowiacej rdéznice migdzy minimalnym wynagrodzeniem za pracg a otrzymywanym
wynagrodzeniem, nie wigkszej jednak niz 50% zasitku, o ktérym mowa w art. 72 ust. 1, przez
okres, w jakim przyshugiwatby bezrobotnemu zasitek.

W przypadku, o ktorym mowa w pkt 2, dodatek aktywizacyjny przysluguje w wysokosci
do 50% zasitku, o ktorym mowa w art. 72 ust. 1, przez potowg okresu, w jakim przystugiwatby
bezrobotnemu zasitek.

5.2 Pasywne dzialania urzedow pracy
5.2.1 Bezrobotni z prawem do zasitku

Podstawowym instrumentem pasywnych dziatan powiatowych urzedow pracy jest
wyplata zasitkow dla bezrobotnych. Zasitek dla bezrobotnych jest forma wparcia pieni¢znego
osobom, ktore utracity Zrédlo utrzymania. Wsparcie to ma na pewien czas zagwarantowac
egzystencjg osobie, ktora stracita state zrodto utrzymania.

Prawo do zasitku dla bezrobotnych ma kazda osoba, ktora jest zarejestrowana w urzedzie jako

bezrobotna i spelnia dwa warunki:

- urzad pracy nie ma dla niej propozycji odpowiedniej pracy, propozycji stazu,
przygotowania zawodowego dorostych, szkolenia, prac interwencyjnych lub robot
publicznych, oraz

- w okresie 18 miesigcy poprzedzajacych dzien zarejestrowania w urzedzie pracy, tacznie
przez okres co najmniej 365 dni, byla zatrudniona 1 osiagata wynagrodzenie w kwocie
co najmniej minimalnego wynagrodzenia za pracg (minimalne wynagrodzenie w 2014 r. to
1 680 zt).

Za zatrudnienie uznaje si¢ umowy zawarte w ramach kodeksu pracy jak rowniez inne formy
$wiadczenia pracy, migdzy innymi $wiadczenie ustug na podstawie umowy zlecenia czy
prowadzenie dzialalno$ci gospodarczej, jesli odprowadzana byla sktadka na ubezpieczenie
spoteczne i Fundusz Pracy od kwoty co najmniej minimalnego wynagrodzenia.

Do 365 dni (zatrudnienia) zalicza si¢ tez okresy zasadniczej stuzby wojskowej, urlopu
wychowawczego, pobierania renty z tytulu niezdolno$ci do pracy, renty szkoleniowej, a takze
okresy pobierania zasitkoéw: chorobowego, macierzynskiego 1 §wiadczenia rehabilitacyjnego,
jesli byly one przyznane bezposrednio po ustaniu zatrudnienia i jesli podstawe wymiaru tych
swiadczen (z uwzglednieniem kwoty sktadek na ubezpieczenia spoteczne), stanowita kwota co
najmniej minimalnego wynagrodzenia.

Obecnie zasitek obliczany jest w zaleznosci od stazu pracy osoby bezrobotne;:

- gdy staz pracy wynosi do 5 lat pracy - zasitek bedzie wypltacony w wysokosci 80% zasitku
podstawowego,

- gdy staz pracy wynosi od 5 do 20 lat pracy - zasitek bedzie wyptacony w wysokosci 100%
zasitku podstawowego,

- gdy staz pracy wynosi co najmniej 20 lat pracy - zasitek bedzie wyplacony w wysokosSci
120% zasitku podstawowego.

Zasitek dla bezrobotnych ulega waloryzacji. Bezrobotny pobiera go przez 6 lub 12 miesigcy.

Wiele zalezy od natgzenia bezrobocia w danym w powiecie. Gdy stopa bezrobocia na obszarze

powiatu w dniu 30 czerwca roku poprzedzajacego dzien nabycia prawa do zasitku nie

przekraczata 150 % przecigtnej stopy bezrobocia w kraju, okres pobierania zasitku wynosi

6 miesigcy .
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Natomiast 12 miesi¢czny okres pobierania zasitku przystuguje bezrobotnym ktorzy:

- zamieszkuja w okresie pobierania zasitku na obszarze powiatu, w ktorym stopa bezrobocia
w dniu 30 czerwca roku poprzedzajacego dzien nabycia prawa do zasitku przekraczata 150%
przecigtnej stopy bezrobocia w kraju lub

- ukonczyli 50 rok zycia oraz posiadaja jednoczesnie co najmniej 20. letni okres uprawniajacy
do zasitku, lub

- ktorzy maja na utrzymaniu co najmniej jedno dziecko w wieku do 15 lat, a matzonek
bezrobotnego jest takze bezrobotny i utracil prawo do zasitku z powodu uptywu okresu jego
pobierania po dniu nabycia prawa do zasitku przez tego bezrobotnego.

Wedlug stanu na 31 grudnia 2014 roku zdecydowana wigkszo$¢ zarejestrowanych nie
pobierala zasitku dla bezrobotnych. W koncu roku prawo do tego $wiadczenia posiadato 22,5
tys. 0sob, tj. 12,8% ogodtu zaewidencjonowanych.

W stosunku do sytuacji sprzed roku liczba zasitkobiorcéw spadta o 5,7 tys. oséb. Obnizyt si¢
takze procentowy udziat pobierajacych zasitek wsrod ogodtu bezrobotnych (31.12.2013 r.: 28,2
tys., tj. 13,5% ogotu). Sytuacja powiatow w opisywanym aspekcie jest zroznicowana. Wedhug
stanu na 31.12.2014 r. najwyzszy odsetek uprawnionych do pobierania zasitku dla bezrobotnych
notowano w powiatach ziemskich: myszkowskim (22,5%), Tychach (20,1%), czgstochowskim
(19,7%) i bierunsko-lgdzinskim (17,8%). Odwrotna sytuacja wystapita w powiecie gliwickim
(8,7%), Piekarach Slaskich (9,0%), Chorzowie (9,1%), Jastrzebiu - Zdroju (9,1%), Zabrzu
(9,2%) i powiecie wodzistawskim, gdzie prawo do tego $wiadczenia miato mniej niz 10 procent
og6tu zarejestrowanych bezrobotnych.

Obserwowano zrdznicowanie oso6b uprawnionych do zasitku w poszczegdlnych kategoriach
wyodrgbnionych ze wzgledu na wiek, czas pozostawania bez pracy czy posiadany stopien
niepelnosprawnosci, o czym $wiadcza dane zawarte w ponizszej tabeli.

Wvszezeadlnienie Liczba zarejestrowanych razem Bezrobotni z prawem do zasitku
yszczeg Stan 31.12.2014 r. osoby %
Bezrobotni ogdtem 175 675 22 534 12,8%
Kobiety 94 101 12 279 13,0%
Mezczyzni 81574 10255 12,6%
Bezrobotni zamieszkali na wsi 38578 5826 15,1%
Bezrobotni do 25 roku zycia 24 959 1232 4,9%
Diugotrwale bezrobotni 96 228 184 0,2%
Bezrobotni powyzej 50 roku zycia 48 460 8725 18,0%
Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych 50 758 4 057 8,0%
Bezrobotni bez doSwiadczenia zawodowego 38577 50 0,1%
Bezrobotni bez wyksztatcenia $redniego 98 442 9926 10,1%
Samotnie wychowujgcy co najmniej jedno
dziecko do 18 roku Zycia 19116 1092 5, 7%
Bezrobotni ktérzy po odbyciu kary pozbawienia
o . - 5594 62 0
wolnosci nie podjely zatrudnienia 1,1%
Bezrobotni niepetnosprawni 11 855 1545 13,0%
Bezrobotni po zakonczeniu realizacji kontraktu
, 382 1 0
socjalnego 0,3%

Wedtug stanu na 1 stycznia 2014 r. wysokos$¢ zasitku podstawowego dla os6b bezrobotnych
w okresie pierwszych 3 miesigcy wynosi 831,10 zl., natomiast w okresie kolejnych miesigcy
posiadania prawa do zasitku obniza si¢ go do 652,60 zt.
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6 Wydatki z Funduszu Pracy

Jednym z instrumentoéw ekonomicznych stuzacych tagodzeniu skutkoéw bezrobocia oraz
aktywizacji oséb pozostajacych bez pracy jest Fundusz Pracy (FP) bedacy panstwowym
funduszem celowym. Zgodnie z art. 103, ust 2 ustawy 0 promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy, dysponentem FP jest minister wtasciwy do spraw pracy. Plan wydatkéw Funduszu
Pracy kazdego roku zostaje ujety w tzw. Planie Finansowym Funduszu Pracy stanowiacym
integralna czg$¢ ustawy budzetowej. Po przyjeciu ustawy budzetowej srodki Funduszu Pracy
przeznaczone na realizacj¢ programdéw na rzecz przeciwdzialania bezrobociu ustalane sa na
poszczegbdlne wojewddztwa wedlug wzoru algorytmu okreslonego w rozporzadzeniu Rady
Ministrow z dnia 25 sierpnia 2014 r. w sprawie algorytmu ustalania kwot srodkow Funduszu
Pracy na finansowanie zadan w wojewddztwie (Dz. U. poz. 1294). Fundusz Pracy tworzony jest
gtéwnie z obowiazkowych sktadek pracodawcow i 0s6b prowadzacych pozarolnicza dziatalnos¢
gospodarcza, dodatkowo $rodki FP pochodza z dotacji budzetu panstwa, srodkéw pochodzacych
z budzetu Unii Europejskiej oraz odsetek od srodkow na rachunkach bankowych.

Ze $rodkow Funduszu Pracy finansowane sa tzw. aktywne i pasywne formy przeciwdzialania
bezrobociu. Formy aktywne maja za zadanie przywrocenie bezrobotnego na otwarty rynek
pracy, pasywne za$, czg¢sciowo rekompensuja brak pracy i stanowia ostong socjalna na czas
pozostawania bez pracy (zasitki). Srodki te w gtéwniej mierze wspieraja aktywizacje zawodowa
0sOb bezrobotnych na regionalnym rynku pracy poprzez ustugi §wiadczone przez powiatowe
urzedy pracy (PUP). W ramach dziatan PUP na rzecz osdb bezrobotnych wzmozony nacisk
potozony jest na aktywizacje osob szczego6lnej sytuacji na rynku pracy, a wige bezrobotnych:

- do 30 roku zycia (w tym do 25 roku zycia),

- dlugotrwale,

- powyzej 50 roku zycia,

- korzystajacych ze §wiadczen z pomocy spotecznej,

- posiadajacych co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia,

- posiadajacych co najmniej jedno dziecko niepelnosprawne do 18 roku zycia,

- niepelnosprawnych.

Ze wzgledu na specyficzne trudno$ci na rynku pracy osob nalezacych do powyzszych
grup wymagaja one wzmozonej uwagi, zindywidualizowanego podejscia, a czgsto rowniez
bardziej kompleksowego wsparcia, ktore utatwi im wejScie na rynek pracy lub reintegracjg
zawodowa. Bezrobotnemu posiadajacemu status osoby bedacej w szczegdlnej sytuacji na rynku
pracy przystuguje, zgodnie z Ustawa, pierwszenstwo w skierowaniu do udzialu w programach
specjalnych. Duzy wplyw na skale i struktur¢ wydatkow z Funduszu Pracy ma sytuacja
wystepujaca w danym okresie na rynku pracy, a w szczegdlnosci poziom bezrobocia oraz liczba
0s0b uprawnionych do pobierania zasitkow 1 §wiadczen.

Wydatki z Funduszu Pracy w wojewddztwie slgskim w latach 2013 — 2014

2013 rok 2014 rok Dynamika
Wyszczegdlnienie w tys. zt
w tys. zt w % w tys. zt w % 2013 1.=100
Wydatkowane $rodki FP ogdtem 692 307,5 100,0 649 050,1 100,0 1224
zasitki dla bezrobotnych 354 796,5 51,3 293 042,7 451 116,3
programy na fzecz promocy 301 866,5 436 | 3182363 49,0 131,7
zatrudnienia
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2013 rok 2014 rok Dynamika
Wyszczegélnienie w tys. zt
w tys. zt w % w tys. zt w % 2013 r.=100
pozostate 35644,5 51 377711 5,8 92,7

Na podstawie danych ze sprawozdania MPiPS-02 o przychodach i wydatkach Funduszu

Pracy w 2014 roku stwierdzamy, ze 31 powiatowych urzedéw pracy wojewddztwa $laskiego
wydatkowato z tych $rodkéw nieco ponad 649 mln zlotych. Wydatki te utrzymaly si¢ na
zblizonym poziomie jak w roku poprzednim. Wielko$¢ i struktur¢ wydatkow z FP w 2014 r.
przedstawiono w zestawieniu.
Jak wynika z przedstawionej tabeli w 2014 roku kwota wyplaconych zasitkow dla
bezrobotnych, w poréwnaniu z rokiem 2013, byta nizsza o 61 753,8 tys. ztotych (tj. 0 16,3%)
I stanowita 45,1% wszystkich wydatkéw z Funduszu Pracy. W tym miejscu nalezy nadmienié,
ze na koniec grudnia 2013 roku uprawnionych do pobierania zasitku dla bezrobotnych bylo
28 189 o0s6b, zas wedlug stanu na koniec roku ubiegtego pobierato go 22 534 bezrobotnych, tj.
05 655 os6b mniej. Zmalal réwniez procentowy udzial pobierajacych zasitek wsrod ogotu
bezrobotnych, w koncu grudnia 2014 r. prawo do tego $wiadczenia posiadalo 12,8% ogoétu
zaewidencjonowanych (31.12.2013 r. — 13,5%). W ubiegtym roku, podobnie jak w latach
poprzednich, najwigcej $rodkow na zasitki wydatkowano w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Czgstochowie — 43 503,1 tys. zt oraz w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Bielsku Bialej —
207775tys. zt za§ najmniej w Powiatowym Urzedzie Pracy w Swigtochtowicach —
2 696,3 tys. zt.

Pozytywnym aspektem jest, iz w 2014 roku udziat $rodkéw przeznaczonych na
programy na rzecz promocji zatrudnienia w wydatkach Funduszu Pracy ogdtem wyniost 49%
(wobec 43,6% w roku 2013 r.). W ubieglym roku o ponad 31% (w stosunku do 2013 roku)
wzrosly wydatki na aktywne programy na rzecz promocji zatrudnienia z 301 866,5 tys. zt
do 318 236,3 tys. zt. W zwiazku z udzialem w programach na rzecz promocji zatrudnienia,
fagodzenia skutkéw bezrobocia oraz aktywizacji bezrobotnych, takich jak staze, szkolenia, prace
spotecznie uzyteczne 1 przygotowanie zawodowe dorostych, a takze poprzez subsydiowane
zatrudnienie, w 2014 roku wyrejestrowano 47 311 osdb, co stanowito 16,1 % wszystkich wytaczen.

Liczba 0sob objetych aktywnymi formami przeciwdziatania bezrobociu w latach 2013 - 2014
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Szczegdtowe informacje na temat kierunkéw wydatkowania srodkow z Funduszu Pracy
w wojewodztwie $laskim na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu, oraz ich dynamike
przedstawia ponizsze zestawienie.

2013r. 2014r.
Wyszczegolnienie Wzrost/spadek
tys. zt Hw tys. zt oW
ogotem ogotem

Wydatki na aktywne formy
przeciwdziatania bezrobociu w tym 301 866,5 100,0 318 236,3 100,0 16 369,8
wybrane wydatki:
- Stypendia i sktadki na ubezpieczenia 1127978 374 113913 4 358 11156

spoteczne za okres stazu
- Podjecie dziatalnosci gospodarczej 83320,5 27,6 97 228,0 30,6 13907,5
- Wyposazenie i doposazenie

. 46 290,6 15,3 50430,4 15,8 41398
stanowiska pracy
- Szkolenia 15198,5 50 224847 71 7 286,2
- Roboty publiczne 16 083,8 53 14 795,4 4,6 -1288,4
- Prace interwencyjne 6613,1 2,2 6 696,6 2,1 83,5
- Prace spotecznie uzyteczne 41277 1,4 4 044,6 1,3 -83,1
- Krajowy Fundusz Szkoleniowy bd. bd. 3196,6 1,0
- Koszty studiow podyplomowych bd. bd. 1022,8 0,3
- Przygotowanie zawodowe dorostych 201,7 0,1 716,5 0,2 514.8
- Bon na finansowanie kosztow
ksztatcenia bezrobotnych do 30 roku bd. bd. 680,0 0,2
zycia
- Stypendia i sktadki na ubezpieczenie
spoteczne za okres kontynuowania 495,6 0,2 366,1 0,1 -129,5
nauki
- Koszty specyficznych elementéw 28028 09 104.4 00 26984

programoéw specjalnych

- Dofinansowanie wynagrodzenia
skierowanych bezrobotnych powyzej bd. bd. 94,7 0,0
50 roku zycia

- Refundacje sktadek na ubezpieczenia

38,3 0,0 75,2 0,0 36,9
spoteczne
- Wyna,grodz,enlg i k9szt¥ osobowe 247 00 60,5 00 358
cztonkdw spotdzielni socjalnych
- Zlecanie ustug agencjom zatrudnienia bd. bd. 30,0 0,0

Jak wynika z danych zamieszczonych w tabeli, najwigksza pozycje wsrod wydatkow
poniesionych na realizacj¢ programow na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkoéw
bezrobocia i aktywizacji zawodowej stanowity w 2014 r., podobnie jak w roku poprzednim,
stypendia i skladki na ubezpieczenia spoleczne za okres stazu (prawie 114 miln zt) stanowiace
35,8% udzialu w catkowitych wydatkach na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu.
Drugim co do wielko$ci wydatkiem byty srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej (ponad
87 mln z1, 30,6%). W stosunku do 2013 roku najwigkszy wzrost wydatkéw wystapit wtasnie na
podjecie dziatalnosci gospodarczej, 0 13,9 tys. zt. oraz na szkolenia o 7,3 tys. zt., a takze na
wydatki zwiazane z wyposazeniem i doposazeniem stanowiska pracy 0 4,1 tys. zt. W 2014 roku
spadek wydatkow na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu wystapit w czterech
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kategoriach. Najwigkszy spadek wydatkow dotyczyt kosztow specyficznych elementow
programow specjalnych oraz robot publicznych.

W 2014 roku w zwiazku ze zmiana ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
wprowadzone zostaly nowe formy aktywizacji zawodowej przeznaczone dla roznych grup osob
bezrobotnych. Dla oséb bezrobotnych do 30 roku zycia: bon stazowy, bon zatrudnieniowy, bon
na zasiedlenie, bon szkoleniowy oraz refundacja pracodawcy kosztow poniesionych na sktadki
na ubezpieczenie spoleczne. Dla bezrobotnych rodzicéw powracajacych na rynek pracy lub
sprawujacych opieke nad osoba zalezna: grant na teleprace, Swiadczenie aktywizacyjne, a dla
bezrobotnych w wieku powyzej 50 lat - dofinansowanie wynagrodzenia. Nowa ustawa
wprowadzita dodatkowo pozyczki na utworzenie stanowiska pracy oraz pozyczki na podjgcie
dziatalnosci gospodarczej udzielane przez posrednikow finansowych wybieranych przez Bank
Gospodarstwa Krajowego oraz instrument dotyczacy rozwoju zasobow ludzkich, tj. Krajowy
Fundusz Szkoleniowy.

W wojewodztwie $laskim w 2014 r. ponad 43% wszystkich wydatkow z Funduszu

Pracy, przeznaczonych na realizacj¢ programéw na rzecz promocji zatrudnienia, wydatkowana
byla przez powiatowe urzedy pracy wojewodztwa Slaskiego na aktywizacje mtodych
bezrobotnych. Kwote 138 116,2 tys. zt przeznaczono na osoby bezrobotne do 30 roku zycia
w tym 99 983.8 tys. zt. wydatkowano na osoby bezrobotne ponizej 25 roku zycia. W stosunku
do roku 2013 wydatki na aktywizacj¢ ludzi mtodych zostaty nieco zwigkszone. Najwickszy
udziat wydatkéw na mlodziez, do 30 roku zycia, odnotowano w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Pszczynie — 70,5% wszystkich wydatkow w tym powiecie na programy na rzecz
promocji zatrudnienia, w Raciborzu — 63,9% i w Lublincu — 61,1%, natomiast najmniejszy
udzial dotyczyt Powiatowego Urzedu Pracy w Bytomiu — 10,2%.
Wydatki FP na programy na rzecz promocji zatrudnienia dotyczace osob bezrobotnych powyzej
50 roku zycia w 2014 r. stanowily niespetna 11% wszystkich wydatkéw na aktywne programy,
na aktywizacjg¢ osob 50+ przeznaczono 34 903 tys. zt., tj. 0 4 770,3 tys. zt. wigcej niz w roku
2013. Najwigkszy udzial wydatkéw na te¢ grupe oséb odnotowano w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Bielsku-Biatej — 19,3% wszystkich wydatkow na programy na rzecz promocji
zatrudnienia oraz w Czgstochowie — 18%; najmniejszy natomiast w Jastrzebiu Zdroju — 1,1%
iw Cieszynie — 2,2%. Nalezy zaznaczy¢, iz struktura wydatkoéw FP na programy na rzecz
promocji zatrudnienia ze wzgledu na grupy wiekowe do 30 roku zycia 1 powyzej 50 roku zycia
jest uwarunkowana migdzy innymi sytuacja demograficzna w poszczegdlnych powiatach
wojewodztwa.
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