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Umowa tréjstronna uczestnictwa w projekcie wspétfinansowanym ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Programu Fundusze Europejskie dla

Slaskiego 2021-2027

NI UMOWY: ..ocverereeneeeraenns /202....;

Dotyczy projektu pt. Wsparcie PSZ w swiadczeniu ustug w ramach sieci EURES o numerze

FESL.05.10-1P.02-0569/23

Zawarta W eeeeeeceesenens W dNiU ceceeeenenenennnee.
[miejsce zawarcia umowy] [data zawarcia umowy]
pomiedzy:

nazwa Beneficjenta: Wojewodzki Urzad Pracy w Katowicach
adres Beneficjenta: ul. Tadeusza KosSciuszki 30, 40-048 Katowice
REGON 276855696

NIP 9542353828
zwanym dalej , Beneficjentem”,
reprezentowanym przez:

Wicedyrektora Damiana tukasika

nazwa: Dyrektorem Powiatowego Urzedu Pracy W ........coevveveeeenenrecneeseenreernenenns

F= Yo [T PRI

zwana/ym dalej , Dyrektorem Powiatowego Urzedu Pracy”

Projekt wspotfinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus

o w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Slaskiego 2021-2027
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Ww Katowicach
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imie i nazwisko
PESEL
adres zamieszkania

zatrudniony w

zwana/ym dalej , Uczestnikiem projektu”
Definicje

§ 1.

llekro¢ w umowie jest mowa o:

1) ,Beneficjencie” — podmiot realizujgcy projekt na podstawie Decyzji nr 4834/RT/23
w sprawie dofinansowania projektu wtasnego ,, Wsparcie PSZ w $wiadczeniu ustug
w ramach sieci EURES” realizowanego w ramach Programu Fundusze Europejskie dla
Slaskiego 2021- 2027 Priorytet FESL.05 Fundusze Europejskie dla rynku pracy Dziatanie
FESL.05.10 EURES dla PSZ .

W ramach projektu ,,Wsparcie PZS w $wiadczeniu ustug w ramach sieci EURES”, funkcje

Beneficjenta petni: Wojewddzki Urzad Pracy z siedzibg w Katowicach;

2) ,Instytucji Posredniczacej” — oznacza to Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach
z siedzibg w Katowicach, ul. Kosciuszki 30; kontakt do Inspektora Ochrony Danych

Osobowych - iod@wup-katowice.pl;

3) , Instytucji Zarzadzajacej” — oznacza to Zarzad Wojewddztwa Slaskiego z siedzibg przy
ul. Ligonia 46, 40-037 Katowice, adres email: kancelaria@slaskie.pl, strona internetowa:
bip.slaskie.pl; kontakt do Inspektora Ochrony Danych Osobowych -
daneosobowe@slaskie.pl;

4) ,instytucji organizujacej nabér” — oznacza to Wojewddztwo Slaskie — Wojewddzki Urzad
Pracy w Katowicach z siedzibg w Katowicach, ul. Kosciuszki 30;

5) ,projekcie” - oznacza to projekt wspoétfinansowany z Europejskiego Funduszu

Spotecznego Plus, pt. ,Wsparcie PSZ w swiadczeniu ustug w ramach sieci EURES”

w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Slaskiego 2021-2027 N
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6)
7)

8)

9)

Wojewadzki Urzad Pracy
Ww Katowicach

realizowany w ramach Dziatania 5.10 EURES dla PSZ, okreslony we wniosku

o dofinansowanie projektu nr FESL.05.10-1P.02-0569/23

Luczestniku”/ ,,UP”— oznacza to osobe, ktéra zostata zakwalifikowana do udziatu w nim
i jest strong niniejszej umowy;

»Wsparciu” — oznacza to wszelkie dziatania projektowe adresowane do uczestnika
projektu;

»,umowie” —oznacza to niniejszag umowe.

,Dyrektorze Powiatowego Urzedu Pracy” — oznacza Dyrektora Powiatowego Urzedu
Pracy z siedzibg na terenie wojewddztwa slagskiego, kierujgcego do uczestnictwa

w projekcie swojego pracownika realizujgcego zadania w ramach sieci EURES.

Przedmiot umowy

§ 2.

Na warunkach okreslonych w umowie Beneficjent zobowigzuje sie zapewnic

uczestnikowi minimum jednga z przewidzianych form wsparcia tj.:

1) kompleksowe szkolenia merytoryczne:
a),,Sieci wspierajgce mobilnos¢ na europejskim rynku pracy” — w formie on-line
b) ,,Najnowsze zmiany w prawie pracy”
c) ,Profesjonalne i skuteczne posrednictwo pracy z elementami teambuildingu”
d), Kurs Excel”
e) ,Praca w chmurze z narzedziami Google”
f) ,,Kreatywna promocja w mediach spotecznosciowych”
g) szkolenia rGwnosciowe on-line na temat zapobiegania i przeciwdziatania
dyskryminacji i przemocy na rynku pracy
2) szkolenia z jezyka angielskiego w formie on-line, grupowo na poziomie podstawowym

lub sredniozaawansowanym (3 semestry) z mozliwoscig zdania certyfikowanego

egzaminu jezykowego,

3) studia podyplomowe wraz z refundacjg kosztdw dojazdu oraz noclegéw (tematyka
studiow powinna by¢ zwigzana z realizowanymi zadaniami dot. EURES, powinna

wpisywac sie w zagadnienia zwigzane z mobilnoscig pracownikdéw na rynku pracy).

Projekt wspétfinansowany ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
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2. Na warunkach okreslonych w umowie uczestnik zobowigzuje sie do aktywnego
i systematycznego udziatu we wszystkich przewidzianych dla niego w projekcie formach

wsparcia.

Prawa i obowigzki Beneficjenta
§ 3.
1. Beneficjent ma w szczegdlnosci obowigzek:

1) zapewnienia uczestnikowi bezptatnego dostepu do wszystkich form wsparcia
wymienionych w §2 ust.1;

2) nieodptatnego udostepnienia uczestnikowi wszystkich niezbednych materiatéw
dydaktycznych oraz sprzetu zgodnie ze specyfikg danej formy wsparcia, najpdzniej
w dniu rozpoczecia formy wsparcia, ktérego te materiaty oraz sprzet dotyczg;

3) zapewnienia uczestnikowi dostepu do biura projektu oraz kontaktu z upowaznionym
przedstawicielem merytorycznym Beneficjenta;

4) zapewnienia uczestnikowi wtasciwego standardu pomieszczen, w ktérych realizowane
sg poszczegdlne formy wsparcia przystugujgce uczestnikowi, w tym przystosowania do
potrzeb osoby z niepetnosprawnos$ciami?;

5) doreczenia uczestnikowi zaswiadczenia, certyfikatu, dyplomu lub innego dokumentu
potwierdzajgcego ukoriczenie danej formy wsparcia (jesli dotyczy).

2. Beneficjent ma prawo do wypowiedzenia lub zmiany umowy na warunkach okreslonych

w§7.

Prawa i obowiazki Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
§ 4.

1. Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy wyraza zgode na podnoszenie przez uczestnika
projektu kwalifikacji zawodowych, w ramach studiéw podyplomowych oraz szkolen
przewidzianych do realizacji w projekcie.

2. Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy zobowigzuje sie do udzielania uczestnikowi

projektu zwolnien od pracy — z zachowaniem prawa do wynagrodzenia — w celu wziecia

! Nie dotyczy w przypadku zaje¢ odbywajgcych sie w formule zdalnej (on-line).
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udziatu w szkoleniach/studiach podyplomowych, o ktérych mowa w §2 ust.1 niniejszej
umowy, w przypadku, gdy szkolenia te bedg odbywaty sie w godzinach pracy
Uczestnika projektu.

3. Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy nie pokrywa Uczestnikowi projektu jakichkolwiek
innych kosztéw zwigzanych z uczestnictwem w szkoleniach/studiach podyplomowych
o ktérych mowa w §2 ust.1 niniejszej umowy, w szczegdlnosci kosztéw materiatow
dydaktycznych oraz kosztéw dojazdu na zajecia i pobytu w miejscu realizacji szkolen
przewidzianych dla uczestnika projektu.

4. Dyrektor Powiatowego Urzedu deklaruje, ze do projektu kieruje pracownika
zatrudnionego na czas umozliwiajgcy zakoriczenie szkolenia lub studidw
podyplomowych.

5. Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy zobowigzuje sie do utrzymania ciggtosci
zatrudnienia Uczestnika projektu na stanowisku zwigzanym z realizacjg ustug w ramach
sieci EURES przez okres 12 miesiecy, liczgc od dnia zakoniczenia studidow
podyplomowych z wytgczeniem rozwigzania przez Dyrektora Powiatowego Urzedu
Pracy stosunku pracy bez wypowiedzenia z winy Pracownika.

6. Rozwigzanie umowy o prace przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy z uczestnikiem
projektu lub przesuniecie tego pracownika na inne stanowisko bedzie powodowato
koniecznos¢ zwrotu poniesionych kosztdw wsparcia na rzecz projektu. Zwrot kosztow

wsparcia ponosi Pracodawca, z zastrzezeniem §5 ust.6.

Prawa i obowigzki uczestnika
§ 5.
1. Uczestnik oswiadcza, ze na dzieh podpisania umowy jest pracownikiem Powiatowego
Urzedu Pracy W ....oveeeeceeveeceeeeeeeeena, realizujgcego zadania w ramach sieci EURES;
2. Uczestnik zobowigzany jest w szczegdlnosci do:
1) aktywnego udziatu we wszystkich formach wsparcia, na ktdre zostanie skierowany

przez Beneficjenta;

2) stosowania sie do zalecen personelu projektu, o ile nie sg sprzeczne z niniejsza

umowa, przepisami prawa oraz zasadami wspoéfzycia spotecznego;
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3) wypetniania niezbednych dokumentéw zwigzanych z udziatem w projekcie,
udostepnionych przez Beneficjenta oraz upowaznione do tego instytucje,
w szczegolnosci formularza rekrutacyjnego stanowigcego zatacznik nr 1 do umowy,
ankiet ewaluacyjnych i dokumentéw niezbednych do okreslenia poziomu wiedzy,
kompetencji ( w zaleznosci od specyfiki wsparcia);

4) dostarczenia w terminie 30 dni od zakornczenia udziatu w projekcie wszystkich
dokumentdw i informacji wskazanych przez Beneficjenta, dotyczgcych udzielonego

wsparcia;

. W przypadku przerwania kursu jezyka angielskiego w trakcie jego trwania, Uczestnik

projektu zwraca koszty catego kursu.

. Uczestnik ma prawo do wypowiedzenia niniejszej umowy na warunkach opisanych w § 7.

W przypadku niewywigzywania sie przez Beneficjenta w sposéb uporczywy z zobowigzan
wobec uczestnika, nalezy niezwtocznie powiadomic¢ ION w celu podjecia wszelkich
mozliwych dziatad, w ramach posiadanych $rodkéw i procedur, dla zabezpieczenia

interesow uczestnika.

. Uczestnik projektu korzystajacy ze wsparcia:

1) ktéry bez uzasadnionych przyczyn nie podejmie podnoszenia kwalifikacji zawodowych
albo przerwie podnoszenie tych kwalifikacji,

2) z ktérym Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy rozwigze stosunek pracy bez
wypowiedzenia z jego winy, w trakcie podnoszenia kwalifikacji zawodowych lub po
jego ukonczeniu, w terminie 12 miesiecy od dnia zakoriczenia studiow
podyplomowych,

3) ktory w okresie, o ktorym mowa w pkt 2, rozwigze stosunek pracy za wypowiedzeniem,
z wyjatkiem wypowiedzenia umowy o prace z przyczyn okreslonych w art. 943 Kodeksu
Pracy,

4) ktory w okresie, o ktérym mowa w pkt 2, rozwigze stosunek pracy bez wypowiedzenia
na podstawie art. 55 lub art. 943 Kodeksu Pracy, mimo braku przyczyn okreélonych
w tych przepisach

— jest obowigzany do zwrotu kosztodw poniesionych przez Beneficjenta na ten cel,

w wysokosci proporcjonalnej do okresu zatrudnienia po ukofczeniu studidéw

podyplomowych;
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— jest zobowigzany do zwrotu catosci kosztdw poniesionych przez Beneficjenta na ten
cel, w przypadku rozwigzania umowy o prace w czasie trwania studiéw

podyplomowych.

7. Uczestnik projektu korzystajacy z refundacji kosztéow studidw podyplomowych oraz
innych kosztow zwigzanych z realizacjg studidw, zobowigzuje sie do niepodejmowania z
wtasnej inicjatywy dziatarh zmierzajgcych do zmiany stanowiska zwigzanego z realizacjq

zadan EURES przez okres 12 miesiecy po zakonczeniu studiéw podyplomowych.

Ochrona danych osobowych

§6

1. Administratorem danych osobowych jest:
Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach, ul. Kosciuszki 30, 40-048 Katowice.

2. Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych przez administratora znajdujg sie

w zatgczniku nr 1 do umowy.
3. Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych przez Beneficjenta:

1) Kontakt do Inspektora Ochrony Danych Osobowych/osoby wyznaczonej do kontaktu

w sprawie przetwarzania danych:
Beneficent — iod@wup-katowice.pl.

2) Celem przetwarzania danych jest realizacja umowy, w zwigzku z udzieleniem wsparcia
w ramach projektu. Beneficjent ma prawo do przetwarzania danych osobowych
uczestnika zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. b i c oraz art. 9 ust. 2 lit. f, g rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne

rozporzgdzenie o ochronie danych, zwane dalej RODO).

3) Prawo, o ktdrym mowa w punkcie 2, wynika z umowy oraz z przepiséw prawa
powszechnie obowigzujgcego, w szczegdlnosci z ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r.
o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie

finansowej 2021-2027.
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4) Dane osobowe bedg przetwarzane przez nastepujgcych odbiorcow: instytucje
zarzadzajaca, instytucje organizujgcg nabdr oraz instytucje kontrolne upowaznione do
przetwarzania danych osobowych na podstawie odrebnych przepiséw prawa,
operatora pocztowego lub kuriera (w przypadku korespondencji papierowej),

podmioty zapewniajace obstuge teleinformatyczng projektu.

Podmioty, ktédrym zostanie powierzone przetwarzanie danych osobowych: firmy
zewnetrzne realizujgce szkolenia/ studia podyplomowe.

5) Dane bedg przetwarzane od dnia podpisania umowy do pieciu lat poczawszy od dnia
zakonczenia okresu realizacji projektu, przy czym IP-WUP moze przedtuzyé ten termin

na dalszy czas oznaczony, informujgc o tym Beneficjenta odrebnym pismem.

6) Uczestnik ma prawo dostepu do swoich danych osobowych oraz ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania. Wymienione prawa bedg realizowane
w sposob okreslony w artykutach Rozdziatu Il RODO pn. Prawa osoby, ktérej dane
dotycza. Uczestnik ma prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych w przypadku podejrzenia naruszenia przepiséw o ochronie danych
osobowych.

7) Podanie danych osobowych jest niezbedne do realizacji postanowiert umowy.
Odmowa ich przekazania jest jednoznaczna z brakiem mozliwosci rozpoczecia udziatu

w projekcie.

Wypowiedzenie i zmiana umowy

§7

1. Wypowiedzenie umowy przez Beneficjenta moze nastgpi¢ wytgcznie z ponizszych

powodow:
1) rozwigzanie umowy o dofinansowanie projektu;
2) razace naruszenie postanowien niniejszej umowy przez uczestnika projektu;

3) podanie przez uczestnika nieprawdziwych informacji w procesie rekrutacji do projektu;

w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Slaskiego 2021-2027 N
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4) razgce naruszenie zasad wspotzycia spotecznego, regut organizacyjno-porzadkowych
lub przepiséw prawa, ktdrego dopuszcza sie uczestnik, w zwigzku z jego udziatem
w projekcie;

5) niedostarczenie dokumentéw, o ktérych mowa w § 5 ust. 2 pkt 4 umowy.

2. Wypowiedzenie umowy przez uczestnika nie powodujgce koniecznosci zwrotu kosztéw
uzyskania wsparcia moze nastgpi¢ wytacznie z ponizszych powododw:
1) razace naruszenie postanowien niniejszej umowy przez Beneficjenta;
2) usprawiedliwiona koniecznosc¢ rezygnacji z udziatu w projekcie, wynikajgca wytgcznie
z przyczyny zdrowotnej lub losowej (np. zwolnienie lekarskie, urlop zdrowotny), ktérych

wystgpienia nie mozna byto przewidzie¢ w dniu zawarcia umowy.

3. W przypadku rozwigzania umowy w wyniku zaistnienia przestanek opisanych w ust. 1 pkt
1 oraz ust. 2. uczestnik nie ponosi zadnych konsekwencji finansowych, a na Beneficjencie
cigzy zobowigzanie wynikajgce z §3 ust. 1 pkt 5 —jesli istnieje ku temu podstawa.

4. Wypowiedzenie umowy wymaga formy pisemnej.

5. Zmiana postanowien niniejszej umowy jest dopuszczalna wytgcznie z przyczyn, ktére sg

konsekwencjg zmiany zasad realizacji projektu i wymaga formy pisemnej.

6. Wypowiedzenie umowy nie jest skuteczne w zakresie, w jakim stanowi ona podstawe do

przetwarzania danych osobowych.

Postanowienia koncowe

§8

1. Strony wskazujg nastepujgce adresy do doreczen:

1) dla Beneficjenta: ul. Tadeusza Kosciuszki 30, 40-048 Katowice ( z dopiskiem na
kopercie: ,,projekt Wsparcie PSZ w swiadczeniu ustug w ramach sieci EURES”;

2) dla uczestnika: .....ccovecveeieceneere e

3) dla POWIatoWeg0 Urz€AU PraCy: ...ccceieececee ettt et r et et r s ses s ses e s s s eaeanes

2. Strony wskazujg nastepujgce numery telefoniczne:

1) dla Beneficjenta: (32) 757 33 54;
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2) dlauczestnika: .....ccoooeeeveiie e,
3) dla Powiatowego Urzedu Pracy: .....cccceeevevreineeneseesenesissse e sesnnnnns

3. W przypadku zmiany adresu do doreczen lub numeru telefonicznego strona umowy,
ktérej dotyczy ta zmiana, obowigzana jest niezwtocznie powiadomic o powyzszym Strone
umowy w formie pisemnej lub elektronicznej. Zmiany adresu do doreczen lub numeru

telefonicznego nie wymagaja formy aneksu.

§9

1. Umowa zostaje zawarta na czas oznaczony, tj. od dnia ......cccccceeveriieeeecnnnee. do dnia 30

wrzesnia 2026 r.

2. W sprawach nieuregulowanych umowg majg zastosowanie wtasciwe przepisy prawa,

w szczegolnosci Kodeksu cywilnego.

3. Ewentualne spory zwigzane z realizacjg niniejszej umowy bedg rozpoznawane przez sad

powszechny wiasciwy dla siedziby Beneficjenta.

4. Umowa zostata sporzadzona w trzech egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron

umowy.

Beneficjent Dyrektor Powiatowego Uczestnik/ Uczestniczka
Urzedu Pracy projektu

w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Slaskiego 2021-2027 N

EURES
Projekt wspotfinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus q
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Ww Katowicach



