Zatacznik nr 4 do Ogtoszenia o otwartym naborze Partnera w celu wspélnego przygotowania i realizacji projektu dofinansowanego
w ramach Funduszu Unii Europejskiej (UE) — Funduszu Azylu, Migracji i Integracji na lata 2021 — 2027 (FAMI)

cel szczegotowy 2: Legalna migracja i integracja, nabér nr FAMI.02.01-1Z2.00-002/24
Opis kryteriow oceny ofert

Kryteria formalne - sposéb ztozenia oferty oraz wymagania obowigzkowe

Odpowiedz ,NIE”, w ktérymkolwiek punkcie bedzie oznaczata uznanie oferty za niewazna.

LP

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Sposob oceny
kryterium

Sposob weryfikacji

Wymdg ztozenia
oferty w jezyku
polskim

Oferta zostata ztozona w jezyku polskim.

Kryterium formalne
zero-jedynkowe.
Ocena spetnienia
kryterium bedzie
polegata na przyznaniu
wartosci logicznych:

» TAK”;

,NIE”.

Badanie oferty przez Komisje Oceny —
Karta oceny formalne;.

Zastosowanie
wymaganego
formularza

Oferta zostata ztozona na formularzu
stanowigcym zatgcznik nr 1 do ogtoszenia
(prawidtowo i kompletnie wypetniona,

z uwzglednieniem zawartych w niej
o$wiadczen).

Kryterium formalne
zero-jedynkowe.
Ocena spetnienia
kryterium bedzie
polegata na przyznaniu
wartosci logicznych:

. TAK”;

,NIE”.

Badanie oferty przez Komisje Oceny -
Karta oceny formalne;.

Kompletnosc¢

Oferta zostata ztozona ze wszystkimi
wymaganymi zatgcznikami (statut, aktualny
odpis z rejestru lub odpowiedniego wyciggu

z ewidenciji lub inne dokumenty potwierdzajgce
status prawny oferenta i umocowanie oséb
reprezentujgcych).

Kryterium formalne
zero-jedynkowe.
Ocena spetnienia
kryterium bedzie
polegata na przyznaniu
wartosci logicznych:

. TAK”;

,NIE”.

Badanie oferty przez Komisje Oceny -
Karta oceny formalnej.




Terminowos¢

Oferta zostata zlozona w terminie.

Kryterium formalne
zero-jedynkowe.
Ocena spetnienia
kryterium bedzie
polegata na przyznaniu
wartosci logicznych:

» TAK”;

,NIE”.

Badanie oferty przez Komisje Oceny -
Karta oceny formalnej.

Status partnera

Partner ma status organizacji pozarzgdowej
dziatajgcej zgodnie z ustawg z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie

(t.j. Dz. U. 22023 r. poz. 571).

Kryterium formalne
dostepu zero-
jedynkowe.

Ocena spetnienia
kryterium bedzie
polegata na przyznaniu
wartosci logicznych:

» TAK”;

,NIE”.

Statut, aktualny odpis z rejestru lub
odpowiedniego wyciggu z ewidenc;ji
lub inne dokumenty potwierdzajagce
status prawny oferenta i umocowanie
0s0b reprezentujgcych

Karta oceny formalnej

Potencjat osobowy

Partner zadeklaruje wniesienie wkfadu

w postaci zasobow ludzkich posiadajgcych
kwalifikacje i doswiadczenie zwigzane

z integracjg spoteczng migrantow.

Kryterium formalne
zero-jedynkowe.
Ocena spetnienia
kryterium bedzie
polegata na przyznaniu
wartosci logicznych:

» TAK”;

.NIE”.

Informacje zawarte w formularzu
oferty — deklaracja zapewnienia
zasobow ludzkich w postaci kadry
takiej jak: lektor jezyka polskiego,
psycholog dzieciecy, specjalista ds.
adaptacji (osoba z doswiadczeniem
w prowadzeniu kurséw / warsztatéw /
spotkan / konsultacji z zakresu
adaptacji migrantéw).

Karta oceny formalnej

Potencjat
techniczny —
zobowigzanie do
zapewnienia
pomieszczeh
przeznaczonych na
funkcjonowanie
CIC

Partner zadeklaruje, ze zapewni
pomieszczenia pozwalajgce na
funkcjonowanie Centrum Integraciji
Cudzoziemcow (CIC) w Bielsku-Biatej i/lub
w Katowicach (Lider posiada odpowiednig
siedzibe w Czestochowie).

Kryterium formalne
zero-jedynkowe.
Ocena spetnienia
kryterium bedzie
polegata na przyznaniu
wartosci logicznych:

» TAK”;

,NIE”.

Informacje zawarte w formularzu
oferty — deklaracja zapewnienia
potencjatu technicznego w postaci
pomieszczen przeznaczonych na
funkcjonowanie CIC w Bielsku-Biatej
i/lub w Katowicach.

Karta oceny formalnej




8. | Doswiadczenie z Partner zadeklaruje, ze ma minimum 2 letnie Kryterium formalne Informacje zawarte w formularzu
zakresu integrac;ji do$wiadczenie w prowadzeniu dziatalnosci zero-jedynkowe. oferty — deklaracja posiadania
migrantow. z zakresu integracji migrantéw, w ciagu Oceng spe’mienia wymaganego doéwiadqzenia.

ostatnich 5 lat liczac od dnia ztozenia kryterium bedzie . Karta oceny formalnej
polegata na przyznaniu

Formularza oferty wartosci logicznych:
» TAK”;
,NIE”.

9. | Doswiadczenie Partner zadeklaruje, ze ma doswiadczenie Kryterium formalne Informacje zawarte w formularzu
w odniesieniu w odniesieniu do minimum 5 grup zero-jedynkowe. oferty — deklaracja posiadania
do 5 grup migracyjnych z zakresu integracji migrantow. Ocena spetnienia wymaganego doswiadczenia.
migracyjnych kryterium bedzie Karta oceny formalnej
z zakresu integracji polegata na przyznaniu
migrantow wartosci logicznych:

» TAK”;
,NIE”.

10. | Prowadzenie Partner zadeklaruje, ze prowadzi dziatalno$¢ Kryterium formalne Informacje zawarte w formularzu
dziatalnosci statutowg na rzecz cudzoziemcow zero-jedynkowe. oferty — deklaracja prowadzenia
statutoyvej Narzecz | stanowigcych grupe docelowg FAMI Oceng spe’mienia dzia’fglpqéci statgtowej zgodnej
cudzoz!emcow w odniesieniu do celu szczeglowego nr 2 kryterium bedzie |z definicjg kryterium. _
stanowigcych . L o polegata na przyznaniu | Karta oceny formalnej
grupe docelowa sLegalna migracja i integracja”. wartosci logicznych:

FAMI . TAK”;
,NIE”.
11. | Wniesienie wktadu | Partner zadeklaruje, ze wniesie wktad wtasny Kryterium formalne Informacje zawarte w formularzu

wiasnego
w realizacje
partnerstwa

w realizacje partnerstwa. Wkfad moze zosta¢
whniesiony wytgcznie na pokrycie niezbednych
kosztéw realizacji modutéw obowigzkowych.

zero-jedynkowe.
Ocena spetnienia
kryterium bedzie
polegata na przyznaniu
wartosci logicznych:

. TAK”;

,NIE”.

oferty — deklaracja wniesienia wktadu
wiasnego zgodnie z definicjg
kryterium.

Karta oceny formalnej




Kryteria merytoryczne

Kandydat na Partnera moze uzyska¢ maksymalnie 100 punktoéw w ramach oceny merytorycznej.

LP | Nazwa kryterium Definicja kryterium Sposob oceny Sposob weryfikacii
kryterium
1. | Doswiadczenie z zakresu Partner posiada udokumentowane co 2 lata — 0 pkt Informacje zawarte w formularzu

integracji migrantow.

najmniej 2-letnie doswiadczenie z
zakresu integracji migrantéw w ciggu
ostatnich 5 lat liczgc od dnia ztozenia
Formularza oferty. Kryterium bada

doswiadczenie kandydata na Partnera w

realizacji dziatann zgodnych
z przedmiotem i celami partnerstwa.

wiecej niz 2 lata, do 4
lat — 5 pkt

Wiecej niz 4 lata — 10
pkt

oferty — dane zawarte w opisie
dos$wiadczenia.

Karta oceny merytorycznej
Nalezy wykazac liczbe lat
dziatalnosci, zgodnos¢ dziatan

z przedmiotem i celami partnerstwa
Opis powinien zawiera¢ m.in. okres
prowadzenia dziatalnosci w zakresie
zgodnym z celem partnerstwa.
Nalezy wskazac w latach i opisa¢
dotychczasowg dziatalnos$é
kandydata na Partnera, wykaza¢ w
jakim stopniu dziatania te sg spdjne
z przedmiotem i celami partnerstwa.
Nalezy wykazac¢ minimum 2 lata
doswiadczenia w integracji
migrantow.

Spetnienie kryterium zostanie
zweryfikowane przed podpisaniem
umowy z Partnerem na podstawie
udostepnionych przez Oferenta
dokumentéw poswiadczajgcych
zdobyte doswiadczenie z zakresu
integracji migrantéw w wymaganym
okresie, takich jak np.: raporty (dla
donorow) z wykorzystania
przekazanego finansowania,
dokumenty rekrutacyjne (po
zanonimizowaniu danych




osobowych), inne sprawozdania z
dziatalnosci, dokumenty
wytworzone w trakcie realizaciji
dziatan, ktore wskazujag na
doswiadczenie, ankiety i ewaluacje,
zanonimizowany wydruk z
prowadzonej przez organizacje
ewidencji (bazy danych)
udzielonego wsparcia.

Doswiadczenie w realizacji
projektow o podobnym
charakterze na obszarze
wojewodztwa $lgskiego

Partner posiada doswiadczenie w
realizacji i zarzgdzaniu projektéw

finansowanych ze srodkéw publicznych,
w szczegolnosci z UE, realizowanych na

terenie wojewodztwa Slgskiego.

Liczba zrealizowanych
projektow jako
Lider/Partner

1-4 projekty — 5 pkt

5 lub wiecej projektow —
10 pkt

Informacje zawarte w formularzu
oferty — dane zawarte w opisie
doswiadczenia/wykaz projektow.
Karta oceny merytorycznej

Nr projektu, tytut, wartos¢ projektu,
grupy docelowe, obszar realizaciji
projektu, zakres tematyczny, rola
(Lider/Partner), zrédto finansowania.

Doswiadczenie

w odniesieniu

do 5 grup migracyjnych
z zakresu integracji
migrantow

Partner posiada doswiadczenie w ciggu

ostatnich 5 lat liczac od dnia ztozenia

Formularza oferty w pracy z migrantami
Z co najmniej pieciu nizej wymienionych
grup migracyjnych (narodowosciowych)

istotnych w skali kraju, tj. Ukraina,

Biatorus, Gruzja, Rosja, Indie, Wietnam,

Turcja, Motdawia, Uzbekistan.

5 grup — 0 pkt

6-7 grup — 5 pkt

8 lub wiecej grup — 10
pkt

Informacje zawarte w formularzu
oferty — dane nt. liczby grup zawarte
w opisie doswiadczenia. Nalezy
opisac jakie formy wsparcia byty
realizowane, ile os6b skorzystato

w podziale na formy wsparcia

z uwzglednieniem co najmniej
pieciu grup migracyjnych.

Karta oceny merytorycznej
Potwierdzeniem wymaganego
doswiadczenia organizaciji
pozarzadowych w dostepie do
spotecznosci migrantow powinny
by¢ udokumentowane interakcje

z migrantami, z podziatem na
minimum 5 grup narodowosciowych
wskazanych w opisie kryterium.
Spetnienie kryterium zostanie




zweryfikowane przed podpisaniem
umowy z Partherem na podstawie
udostepnionych przez Oferenta
dokumentéw poswiadczajgcych
doswiadczenie takich jak np.:
raporty (dla donoréw) z
wykorzystania przekazanego
finansowania, dokumenty
rekrutacyjne (po zanonimizowaniu
danych osobowych), inne
sprawozdania z dziatalnosci, ktére
odnoszg sie do krajow pochodzenia
lub narodowosci wspieranych
migrantéw, dokumenty wytworzone
w trakcie realizacji dziatan, ktore
wskazujg na kraj pochodzenia lub
narodowos¢ objetych
wsparciem/uczestniczgcych
migrantow, ankiety i ewaluacje,
zanonimizowany wydruk

z prowadzonej przez organizacje
ewidencji (bazy danych)
udzielonego wsparcia
uwzgledniajgcy kraj pochodzenia
lub narodowo$¢ odbiorcy.

Potencjat techniczny -
zapewnienie pomieszczen
przeznaczonych na
funkcjonowanie CIC

Partner dysponuje na dzien ztozenia
formularza oferty pomieszczeniami
pozwalajgcymi na funkcjonowanie CIC

w Bielsku-Biatej i/lub w Katowicach (Lider
posiada odpowiednig siedzibe

w Czestochowie). Pomieszczenia muszg
by¢ dostosowane architektonicznie do
potrzeb osob z niepetnosprawnosciami.
Partner musi zapewni¢ minimum 3
pomieszczenia przeznaczone na

Nie dysponuje w ogole
— 0 pkt.

Dysponuje
pomieszczeniem

w Bielsku-Biatej — 10
pkt

Dysponuje
pomieszczeniem

w Katowicach — 10 pkt

Informacje zawarte w formularzu
oferty — oswiadczenie

o dysponowaniu pomieszczeniem /
pomieszczeniami przeznaczonymi
na funkcjonowanie CIC w Bielsku-
Biatej i/lub w Katowicach.

Karta oceny merytorycznej

Przed podpisaniem umowy
partnerstwa Kandydat na Partnera
przeditozy dokument potwierdzajacy




potrzeby: 1) personelu projektu; 2)

organizacji zaje¢ grupowych (dla min. 10
0séb); 3) organizacji zaje¢ / konsultaciji

indywidualnych.

Dysponuje
pomieszczeniem

w Bielsku-Biatej

i w Katowicach — 20 pkt

najem dtugoterminowy (umowa na
okres powyzej 12 miesiecy) lub
prawo wiasnosci; przekaze
dokumentacje fotograficzng
potwierdzajgca spetnienie
opisanego kryterium.

Doswiadczenie w zakresie
nauki jezyka polskiego

Partner posiada doswiadczenie
z zakresu nauki jezyka polskiego

cudzoziemcoéw na poziomie minimum A1.

Doswiadczenie badane na podstawie
danych z ostatnich trzech lat przed
ztozeniem oferty.

1-15 kurséw — 1 pkt
16-25 kurséw — 3 pkt
26 lub wiecej kursow —
5 pkt

Informacje zawarte w formularzu
oferty — dane nt. liczby i poziomu
kurséw zawarte w opisie
doswiadczenia.

Karta oceny merytorycznej
Nazwa kursu, poziom, termin
Spetnienie kryterium zostanie
zweryfikowane przed podpisaniem
umowy z Partherem na podstawie
udostepnionych przez Oferenta
dokumentéw poswiadczajgcych
doswiadczenie takich jak np.:
raporty (dla donoréw)

z wykorzystania przekazanego
finansowania, dokumenty
rekrutacyjne (po zanonimizowaniu
danych osobowych), inne
sprawozdania z dziatalnosci, ktére
odnoszg sie do udzielonych form
wsparcia, dokumenty wytworzone
w trakcie realizacji dziatan, ktére
potwierdzajg badane
doswiadczenie, ankiety i ewaluacje,
zanonimizowany wydruk

z prowadzonej przez organizacje
ewidencji (bazy danych)
udzielonego wsparcia
uwzgledniajgcy informacje na temat
zrealizowanych kurséw.




Doswiadczenie w zakresie
opieki psychologicznej dla
dzieci

Partner posiada doswiadczenie
w zakresie swiadczenia opieki
psychologicznej dla dzieci w formie np.

spotkan / konsultacji / warsztatéw / zajec.

Doswiadczenie badane na podstawie
danych z ostatnich trzech lat od dnia
ztozenia Formularza oferty.

1-50 oséb — 1 pkt
51-100 os6b — 3 pkt
101 osob i wiecej — 5
pkt

Informacje zawarte w formularzu
oferty — dane nt. liczby oséb oraz
Swiadczonych form wsparcia nalezy
zawrze¢ w opisie dodwiadczenia.
Karta oceny merytorycznej

W Formularzu oferty nalezy
przedstawi¢ doswiadczenie

w opiece psychologicznej dla dzieci.
Nalezy poda¢ formy udzielonej
pomocy, liczbe tych form, liczbe
oséb objetych pomocg, informacje
na temat specjalistow swiadczgcych
wsparcie psychologiczne.
Spetnienie kryterium zostanie
zweryfikowane przed podpisaniem
umowy z Partherem na podstawie
udostepnionych przez Oferenta
dokumentéw poswiadczajgcych
doswiadczenie takich jak np.:
raporty (dla donoréw)

z wykorzystania przekazanego
finansowania, dokumenty
rekrutacyjne (po zanonimizowaniu
danych osobowych), inne
sprawozdania z dziatalnosci, ktore
odnoszg sie do udzielonych form
wsparcia, dokumenty wytworzone
w trakcie realizacji dziatan, ktére
potwierdzajg badane
doswiadczenie, ankiety i ewaluacje,
zanonimizowany wydruk

z prowadzonej przez organizacje
ewidencji (bazy danych)
udzielonego wsparcia.




Partner posiada
dos$wiadczenie w zakresie
realizacji kursow
adaptacyjno/orientacyjnych
dla migrantéw (zakres
kurséw wskazany

w zatgczniku nr 5 do
ogtoszenia o naborze)

Partner posiada doswiadczenie

z zakresu realizacji kursow
adaptacyjno/orientacyjnych dla
migrantow.

Doswiadczenie badane na podstawie
danych z ostatnich trzech lat przed
ztozeniem oferty.

1-15 kurséw — 1 pkt
16-25 kurséw — 3 pkt
26 i wiecej kursow — 5
pkt

Informacje zawarte w formularzu
oferty — dane nt. liczby grup zawarte
w opisie doswiadczenia.

Karta oceny merytorycznej
Potwierdzeniem wymaganego
doswiadczenia w dostepie do
spotecznosci migrantow powinny
by¢ udokumentowane interakcje

Z migrantami, z podziatem na
minimum 5 grup narodowosciowych
wskazanych w opisie kryterium.
Spetnienie kryterium zostanie
zweryfikowane przed podpisaniem
umowy z Partnerem na podstawie
udostepnionych przez Oferenta
dokumentéw poswiadczajgcych
doswiadczenie takich jak np.:
raporty (dla donoréow)

z wykorzystania przekazanego
finansowania, dokumenty
rekrutacyjne (po zanonimizowaniu
danych osobowych), inne
sprawozdania z dziatalnosci, ktore
odnoszg sie do udzielonych form
wsparcia, dokumenty wytworzone
w trakcie realizacji dziatan, ktére
potwierdzajg badane
doswiadczenie, ankiety i ewaluacje,
zanonimizowany wydruk

z prowadzonej przez organizacje
ewidencji (bazy danych)
udzielonego wsparcia.




Koncepcja wspétpracy
w ramach projektu

Opis wspotpracy z uwzglednieniem
obowigzkowych zadan dla Partnera

wskazanych w ogtoszeniu o naborze na
Partnera oraz — ewentualnie — modutéw
fakultatywnych wskazanych w ogtoszeniu

0 naborze w czesci | pn. Cele
partnerstwa.

Punktacja (0-35 pkt)
uwzglednia nastepujgce
aspekty wspétpracy:

e 0Opis sposobu

realizacji zadan
obowigzkowych: 0-5
pkt;

opis specyfiki
udzielanego wsparcia
Zz uwzglednieniem
potrzeb migrantow

Z grup istotnych

w skali kraju lub
wojewddztwa
Slgskiego: 0-5 pkt;
opis sposobu
rekrutacji osob
uczestniczgcych

w projekcie: 0-5 pkt;
opis kadry
(kompetencije, liczba
oséb) i zasad jej
zaangazowania do
realizacji projektu:
0-5 pkt;

opis zasobéw
lokalowych i sposobu
ich wykorzystania do
realizacji projektu:
0-5 pkt;

opis zdolnosci do
wniesienia wkiadu
wiasnego: 0-10 pkt.

Informacje zawarte w formularzu
oferty — opis koncepciji wspotpracy
w ramach projektu.

Karta oceny merytorycznej

W Formularzu oferty nalezy
przedstawi¢ koncepcje wspotpracy,
z uwzglednieniem zadan lezgcych
po stronie Partnera. Nalezy rowniez
zawrzec¢ opis dotyczacy potencjatu
kadrowego, zaplecza technicznego,
lokalowego, a takze zdolno$¢ do
whniesienia wktadu wiasnego —

w formie finansowej lub
niefinansowej — na rzecz
realizowanego projektu oraz
wszelkie inne informacje, ktére
mogg by¢ istotne dla oceny
wspétpracy kandydata na partnera.
Weryfikacja na podstawie
informacji przedstawionych przez
kandydata na Partnera.

W przypadku oceny opisu zdolnosci
whniesienia wktadu wiasnego
zostang wziete pod uwage
nastepujgce kwestie:

— zgodnos$¢ przedmiotu wktadu

z zakresem modutow
obowigzkowych i ewentualnie
fakultatywnych;

— komplementarnos$¢ przedmiotu
wktadu wzgledem zasobow
znajdujgcych sie w dyspozycji lidera
projektu;

— wysokosc¢ wkiadu.




