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1 Wprowadzenie

Zgodnie z zapisami Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz.U. nr 69 z 2008 r. , poz. 415, art. 8, ust.1 pkt 3 i art.9, ust.1 pkt 9) opracowywanie
analiz rynku pracy, w tym prowadzenie monitoringu zawodéw deficytowych i nadwyzkowych jest
jednym z zadan samorzadu wojew6dztwa oraz samorzgdu powiatu w zakresie polityki rynku pracy.
Realizujgc to zadanie, dwa razy w roku (w maju za rok poprzedni oraz w pazdzierniku za | pétrocze
roku biezgacego) Wojewoddzki Urzad Pracy w Katowicach opracowuje raport Ranking zawoddéw
deficytowych i nadwyzkowych w wojewddztwie $lgskim.

Gléwnym celem badania zawoddw nadwyzkowych i deficytowych jest stworzenie rankingéw, ktére
stanowig narzedzie dla monitoringu, czyli procesu systematycznego sledzenia zjawisk zachodzacych
na rynku pracy. Monitoring pozwala na formutowanie ocen i wnioskéw dla systemu ksztatcenia
zawodowego i szkolenia bezrobotnych oraz stuzyé lepszemu dopasowaniu kwalifikacji osob
poszukujgcych pracy do oczekiwan pracodawcow.

Od 1 lipca 2010 roku obowigzuje nowa Klasyfikacja zawoddéw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy
(zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 kwietnia 2010 r. Dz. U. Nr
82, poz. 537). Zmiana Klasyfikacji Zawoddéw i Specjalnosci, zwtaszcza w zakresie wprowadzenia
nowych zawodoéw oraz zmienionych kodéw dla poszczegoéinych zawodoéw / specjalnosci,
spowodowata czesciowo niemoznosé poréwnan z klasyfikacjg stosowang dotychczas (z roku 2007).
Standardem jest, iz ranking opracowywany po drugim pétroczu jest raportem rocznym, zawierajgcym

dane scalone z obydwu pétroczy.

Czes¢ | Rankingu zawodéw deficytowych i nadwyzkowych w wojewodztwie $lgskim w 2012 roku
zawierata analize skali i struktury bezrobocia w zawodach oraz popytu na prace dla poszczegdéinych
zawodow z punktu widzenia zgtaszanych ofert pracy. Wskazywata takze zawody wykazujgce
deficytowos¢ lub nadwyzke pracownikéw oraz okreslita kierunki zmian w odniesieniu do zawodow
posiadajacych najwieksze znaczenie na rynku pracy. Zrédtem danych do opracowania tego raportu

byly dane ze sprawozdan statystycznych nadsytanych przez powiatowe urzedy pracy.

Prezentowana tutaj Czes$c Il w warstwie opisowej bazuje na tablicach wynikowych opracowanych
z wykorzystaniem danych Systemu Informacji O$wiatowej (SIO) Ministerstwa Edukacji Narodowe;j
(dane dotyczace szkot ponadgimnazjalnych z wytaczeniem szkdt wyzszych), uzupetnionych o dane
powiatowych urzedéw pracy dotyczace zarejestrowanych bezrobotnych absolwentéw. Wykorzystano
réwniez informacje agregowane przez Giéwny Urzad Statystyczny: dane o szkotach wyzszych za rok

akademicki 2011/2012, a takze tablice wynikowe sporzgdzone oparciu o formularz sprawozdania Z —

05 Badanie popytu na pracel.

! Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach dysponowat zaréwno danymi Gtéwnego Urzedu Statystycznego udostepnionymi na
potrzeby monitoringu zawoddw przez Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej w portalu Publicznych Stuzb Zatrudnienia
(www.psz.praca.gov.pl) jak i tablicami wynikowymi przekazywanymi Wojewodzkiemu Urzedowi Pracy zgodnie z
porozumieniem zawartym w dniu 07.12. 2001 r. z US w Katowicach w zakresie wymiany danych stuzacych do monitorowania
rynku pracy.
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2 Skrot Czesci I Rankingu zawodow deficytowych i nadwyzkowych w wojewodztwie

slaskim 2012 roku

W kwietniu 2013 r. Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach opracowat ,Ranking zawodoéw
deficytowych i nadwyzkowych w wojewddztwie Slaskim w 2012 r.” — czes¢ | diagnostyczna.

Opracowanie udostepnione jest na stronie internetowej: Www.wup-katowice.pl.

2.1 Charakterystyka bezrobocia oraz ofert pracy w wojewodztwie §laskim w 2012

roku.

— Wedlug stanu na 31.12. 2012 r. w wojewodztwie $laskim zarejestrowanych bylo 205 459
bezrobotnych. Najwyzszg liczbe zarejestrowanych notowano w miastach o duzym potencjale
ludnosci tj. w: Czestochowie (15,5 tys. osob), Sosnowcu (11,6 tys. oséb) i Bytomiu (prawie 11 tys.
os6b). Najmniej oso6b zaewidencjonowanych bylo w powiatach: bierunsko — ledzinskim (1,6 tys.
0s6b), Zorach (2,0 tys. osdb) oraz powiecie rybnickim (2,1 tys. oséb). W ciggu roku liczba
bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy wzrosta o 19,3 tys. osob (tj. o
10,4%). W grudniu 2012 roku, bezrobocie w ujeciu rocznym wzrosto jedynie o 5,0 tys. oséb ({j. o
2,8%). W stosunku do lat 2010 — 2011, zaobserwowano gwaltowny wzrost dynamiki liczby
zarejestrowanych bezrobotnych.

— Wedtug stanu na 31 grudnia 2012 r. wysoko$é stopy bezrobocia w Slaskiem wynosita 11,1% (kraj
13,4%). W ujeciu rocznym wysokos¢ stopy bezrobocia tak w kraju jak i w wojewddztwie wzrosta o
0,9 pkt. proc. (31.12.2011 r. wojewddztwo 10,2%, kraj 12,5%). Bez wzgledu na rok sprawozdawczy
stopa bezrobocia w wojewddztwie sSlgskim jest znacznie nizsza od ogdlnopolskiej. W regionie
utrzymuje sie duze zréznicowanie wysokosci stopy. Najnizsza wartos¢ omawianego wskaznika
notowana jest w Katowicach, gdzie w koncu grudnia 2012 r. wysoko$¢ stopy bezrobocia wynosita
5,2% (grudzien 2011 r. — 4,3%). Na przeciwlegtej pozycji lokujg sie powiat czestochowski i Bytom,
gdzie wysokos¢ tego miernika osigga wartos¢ odpowiednio 20,4% oraz 20,0% (grudzien 2011 r. —
18,4% oraz 19,1%).

— W okresie od stycznia do grudnia 2012 roku w wojewddztwie Slaskim zarejestrowaty sie 289 484
osoby (naptyw do bezrobocia). Kobiety stanowity 50,5% rejestrujacych sie. W pierwszym potroczu
liczba naptywajacych do bezrobocia wyniosta 135 126 oséb. W drugim pétroczu ,,naptyw” byt
wiekszy — zarejestrowano 154 358 oséb (w tym 51,5% kobiet).

— Wedtug stanu na 31 grudnia 2012 r. w urzedach pracy wojewddztwa slaskiego zarejestrowanych
byto 112 316 kobiet, co stanowito 54,7% ogoétu bezrobotnych (w kraju udziat ten byt nizszy i wynosit
51,4%). W ciagu 2012 roku w catym wojewodztwie udziat kobiet wsréd ogotu zarejestrowanych
zmniejszyt sie z 56,1% w 2011 roku do poziomu 54,7%. Jednak w niektérych powiatach nadal
niezmiennie obserwujemy duzg nadreprezentacje kobiet wérdd ogétu zarejestrowanych. Do nich
nalezg Rybnik (gdzie kobiety to 66,1% wsréd ogoétu bezrobotnych), Jastrzebie Zdroj (65,0%),
powiat wodzistawski oraz rybnicki (odpowiednio: 64,9% i 63,5%). Odsetek bezrobotnych kobiet jest


http://www.wup-katowice.pl/

najnizszy w potnocnej czesci regionu, tj. w: powiecie klobuckim (45,8%), powiecie czestochowskim
(48,5%) oraz w Czestochowie (49,2%).

W koncu grudnia 2012 r. bez pracy pozostawato 35,8 tys. bezrobotnych w wieku ponizej 25 lat.
W odniesieniu do grudnia 2011 r. liczba najmtodszych bezrobotnych wzrosta o 1,4 tys. osob
(tji. 0 4,0%). Wedtug stanu na 31.12.2012 r. bezrobotna mtodziez to 17,4% ogotu zarejestrowanych,
rok wczesniej udziat ten byt wyzszy (18,5%). WSrdéd zarejestrowanych bezrobotnych do 25 roku
zycia dominowaty kobiety, ktére stanowity 55,8% tej subpopulacji (20,0 tys. oséb). W koncu 2012 .
najwyzsze udziaty bezrobotnej mtodziezy obserwowano w powiatach: pszczynskim (26,5%),
rybnickim (26,1%), wodzistawskim (25,7%). Najnizsze udziaty bezrobotnej miodziezy notowano
w duzych miastach na prawach powiatu, tj. w: Czestochowie (9,9%), Bielsku — Biatej (12,4%) oraz
Dabrowie Gorniczej (13,0%).

W koncu grudnia 2012 roku, w rejestrach powiatowych urzedéw pracy pozostawato 11 113
bezrobotnych absolwentéw (oséb bedacych w okresie do 12 miesiecy od ukonczenia nauki).
Wsrod bezrobotnych absolwentéw zdecydowanie dominowaty kobiety (59,5%). Najwiecej
bezrobotnych absolwentéw zarejestrowanych bylo w powiecie cieszynskim (578), Czestochowie
(573 osoby) oraz w powiatach zywieckim (549 os6b) i wodzistawskim (527 oso6b). Wsréd
bezrobotnych absolwentéw osoby z wyzszym wyksztatceniem to 33,4% (3 712 osdb).

W okresie od stycznia do grudnia 2012 roku w wojewodztwie Slaskim zarejestrowaty sie 289 484
osoby (naptyw do bezrobocia). Kobiety stanowity 50,5% rejestrujacych sie. W pierwszym pétroczu
liczba naptywajacych do bezrobocia wyniosta 135 126 oséb. W drugim pétroczu ,,naptyw” byt
wigkszy — zarejestrowano 154 358 oséb (w tym 51,5% kobiet).

W okresie od stycznia do grudnia 2012 roku najwiekszy naptyw bezrobotnych na poziomie duzych
grup zawodowych zanotowano w zawodach: Sprzedawcy i pokrewni (30 027 oséb), Robotnicy
obrobki metali, mechanicy maszyn i urzgdzen (20 238 osbb) oraz Pracownicy ustug osobistych
(17 801 os6b). Zawody, kitdére na poziomie duzych grup zawodowych w 2012 r. generowaty

najwiekszy naptyw bezrobotnych (ponad 5 000 osdb) przedstawia ponizszy wykres:

. Naptyw do bezrobocia
Duze grupy zawodowe w2012,
Bez zawodu 56 390
Sprzedawcy i pokrewni 30 027
Robotnicy obrébki metali, mechanicy maszyn i urzad 20 238
Pracownicy ustug osobistych 17 801
Robotnicy pomocniczy w gomictwie, przemysle, budo 15 868
Robotnicy w przetworstwie spozywczym, obrébce drew 14 690
Robotnicy budowlani i pokrewni (z wytaczeniem elektrykow) 14 212
Sredni personel nauk fizycznych, chemicznych i technicznych 13 697
Sredni personel do spraw biznesu i administracji 9972
Operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych i przetwdrczych 8 103
Specjalisci do spraw ekonomicznych i zarzadzania 8 097
Specjalisci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych 6 394
Specjalisci z dziedziny prawa, dziedzin spotecznych 6 263
Sekretarki, operatorzy urzadzen biurowych i pokrewni 6 257
Elektrycy i elektronicy 5792




. Na do bezrobocia
Duze grupy zawodowe piyww 20127,
Specjalisci nauczania i wychowania 5515
Pracownicy do spraw finansowo-statystycznych i ewidencji 5423
Pomoce domowe i sprzataczki 5418
Kierowcy i operatorzy pojazdéw 5 304

— Od stycznia do grudnia 2012 roku do powiatowych urzedéw pracy wojewddztwa Slaskiego
zgtoszono 97 573 informacje o wolnych miejscach pracy i aktywizacji zawodowej — byto to o0 5,5

tys. wiecej niz w analogicznym okresie poprzedniego roku.

— Z analizy ofert pracy wynika, ze w ujeciu grup wielkich, w ciagu catego roku 2012 najwiecej ofert
pracy przeznaczonych byto dla grupy zawodowej pracownicy ustug i sprzedawcy — 23 731 wolnych
miejsc. Duza liczba ofert — 21480 przeznaczona byta dla grupy robotnicy przemystowi i
rzemie$inicy. Najmniej wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej skierowanych byto do
grupy rolnicy, ogrodnicy, le$nicy i rybacy — 445, a dla grupy sity zbrojne nie zgtoszono zadnego
wolnego miejsca pracy. Stosunkowo duza liczba ofert w zawodach na poziomie wyksztatcenia
zawodowego lub ponizej wynika czesciowo z faktu, ze wiele ofert nie trafia do statystyk
powiatowych urzeddw pracy — szczegolnie tych, ktére formutujg wysokie oczekiwania w zakresie

wiedzy, umiejetnosci i doswiadczenia.

— W szesnastu duzych grupach zawodowych (kod 2-cyfrowy), w ktérych zgtoszono najwiecej ofert
pracy (ponad 1000 — stanowity one 84,5% wszystkich ofert) zarejestrowanych byto na koniec 2012
roku 63,4% wszystkich bezrobotnych; naptyw bezrobotnych w tych grupach w drugim poétroczu
wyniost 58,5% catego naptywu. Duze grupy zawodowe, w ktérych byto najwiecej ofert pracy

przedstawia ponizsze zestawienie:

Kody Nazwa duzych grup zawodowych Liczba ofert
52 | Sprzedawcy i pokrewni 5747
71 | Robotnicy budowlani i pokrewni (z wytaczeniem elektrykéw) 4299
51 | Pracownicy ustug osobistych 3562
72 | Robotnicy obrébki metali, mechanicy maszyn i urzadzen i pokrewni 3341
93 | Robotnicy pomocniczy w gérnictwie, przemysle, budownictwie i transporcie 3063
41 | Sekretarki, operatorzy urzadzen biurowych i pokrewni 2640
83 | Kierowcy i operatorzy pojazdow 2337
91 | Pomoce domowe i sprzataczki 1995
81 | Operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych i przetworczych 1888
33 | Sredni personel do spraw biznesu i administracji 1640
54 | Pracownicy ustug ochrony 1539
75 | Robotnicy w przetworstwie spozywczym, obrobce drewna, produkciji wyrobow tekstylnych i pokrewni 1517
24 | Specjalisci do spraw ekonomicznych i zarzadzania 1483
43 | Pracownicy do spraw finansowo-statystycznych i ewidencji materiatowe; 1375
96 | Ladowacze nieczystosci i inni pracownicy przy pracach prostych 1276
74 | Elektrycy i elektronicy 1127




2.2 Zawody deficytowe i nadwyzkowe w wojewodztwie $laskim w 2012 roku

Zawody deficytowe i nadwyzkowe zostaty wyznaczone za pomocag wskaznika intensywnosci
nadwyzki (deficytu) zawoddéw. Wskaznik ten rozumiany jest jako iloraz $redniej miesiecznej liczby
zgtoszonych ofert pracy w zawodzie w ciggu roku do sredniej miesiecznej liczby zarejestrowanych
bezrobotnych w tym okresie.

Zawod nazywa sie deficytowym, gdy wskaznik jest wyzszy od 1,1, za$ nadwyzkowym, gdy nie
przekracza 0,9 (w pozostalym zakresie lokujg sie tak zwane zawody zrownowazone).

Zawody, dla ktérych nie zgtoszono ofert pracy (informacji o wolnych miejscach pracy i miejscach
aktywizacji zawodowej), a wystepuja bezrobotni, sg réwniez zawodami nadwyzkowymi. Natomiast,
gdy oferty sg, a bezrobotnych sie nie notuje, zawdd jest nazywany deficytowym.

Za zawody nadwyzkowe, ktére najbardziej wptywajg na rynek pracy, uwaza sie te, ktére wykazujg
najwieksza nadwyzke w liczbach bezwzglednych, czyli réznice pomiedzy liczbg bezrobotnych i liczbg
ofert pracy.

Na 2096 zawodow i specjalnosci (kod 6. cyfrowy) pojawiajacych sie w statystykach powiatowych
urzedéw pracy naszego wojewodztwa wystgpito 136 zawodoéw, dla ktorych wskaznik
intensywnosci deficytu osiaggnal wartos¢ MAX (pojawity sie oferty pracy a nie notowano naptywu
bezrobotnych w tych zawodach). Co do zasady, w zawodach tych notowano tylko pojedyncze oferty;
pojawito sie jedynie 6 zawodow, w ktérych zgtoszono co najmniej 10 ofert. W 2012 roku w sumie 429
zawodoéw i specjalnosci miato charakter deficytowy, zaledwie 96 miato charakter zrGwnowazony,
natomiast az 1571 profesji miato charakter nadwyzkowy, w tym 653 ze wskaznikiem o wartosci 0.
Ponizej przedstawiono tabele 30 najbardziej deficytowych zawodéw w wojewédztwie slaskim,
uszeregowanych wedlug najwyzszych wartosci wskaznika

intensywnosci deficytu, po

wyeliminowaniu tych zawodéw i specjalnosci, ktérych wartosé wskaznika wynosita MAX.

Liczba ofert

Naptyw do Bezrobotni, i miejsc Wskaznik

Lp. Kod Nazwa zawodu i specjalnosci bezrobocia stan aktywizacji deficytu/

w2012 31.12.2012r. | zawodowejw | nadwyzki

2012 roku

1 132204 Kierownik ruchu w zaktadzie gémiczym 1 1 125 27,0000
2 712301 | Monter ocieplen budynkow 4 4 331 23,0000
3 | 261903 | Asystent sedziego 1 0 69 20,4211
4 | 754201 | Strzalowy 1 1 69 19,0000
5 814305 | Oper. masz. do produkgji pap. i tektury faliste] 1 1 27 17,1250
6 332104 Broker ubezpieczeniowy 1 0 23 17,0000
7 541308 Pracownik ochrony fizycznej | stopnia 38 26 776 16,6875
8 | 441101 | pomocnik biblioteczny 1 0 19 16,0000
9 | 833202 | Kierowca ciagnika siodtowego 16 13 274 14,2000
10 | 522202 | Kierownik stoiska w markecie 2 2 34 13,4000
11 | 721205 | Spawacz metoda MIG 16 7 267 12,0000
12 251904 | Tester systemow teleinformatycznych 1 0 16 10,0000
13 312207 Mistrz produkcji w przemysle samochodowym 5 4 71 9,7586
14 | TA1104 | Ejektryk budowlany 5 2 67 9,5000
15 335301 Urzednik ubezpieczen spotecznych 1 1 12 9,0000




Liczba ofert

Naplywdo | Bezrobotni, i miejsc Wskaznik

Lp. Kod Nazwa zawodu i specjalnosci bezrobocia stan aktywizacji deficytu/

w 2012 31.12.2012r. | zawodowejw | nadwyzki

2012 roku

16 | 413102 | Operator aplikacji komputerowych 1 1 10 9,0000
17 522302 | Sprzedawca w branzy migsnej 29 25 283 8,0000
18 | 741214 | Elektromonter prefabryk, stacji transfor. 2 1 19 8,0000
19 | 235906 | Nauczyciel logopeda 4 1 36 8,0000
20 | 341103 | Sekretarka w kancelarii prawnej 1 1 9 8,0000
21 261902 | Asystent prokuratora 1 0 8 7,8901
22 | 516401 | Fryzjer zwierzat (groomer) 1 1 8 7,7500
23 | 722315 | Ustawiacz maszyn do obrobki skrawaniem 16 10 128 77356
24 811301 | Gornik eksploatacji otworowe; 9 9 72 7,5000
25 | 341202 | Opiekun osoby starszej 91 47 718 7,5000
26 | 411003 | Pracownik kancelaryjny 12 11 93 7,111
27 | 721204 | Spawacz metoda MAG 87 39 673 27,0000
28 | 142002 | Kierownik dziatu w handlu hurtowym 4 1 30 23,0000
29 | 932908 | Pomocnik mechanika 4 4 30 20,4211
30 | 713208 | piaskarz 9 5 64 19,0000

Ponizej przedstawiono tabele 30 najbardziej nadwyzkowych zawodéw w wojewodztwie slaskim,

uszeregowanych od

najmniejszej

wartosci

wskaznika

intensywnosci

nadwyzki, po

wyeliminowaniu tych zawodéw i specjalnosci, ktérych wartos¢ wskaznika wynosita ,0” (to znaczy

wyeliminowano te zawody i specjalnosci, w ktérych nie zgtoszono ofert pracy).

Liczba ofert

Naptyw do | Bezrobotni, i miejsc Wskaznik

Lp.| Kod Nazwa zawodu i specjalnosci bezrobocia stan aktywizacji | deficytu/

w 2012 31.12.2012 | zawodowej | nadwyzki

w 2012

1 322002 | Technik zywienia i gospodarstwa domowego 1503 1006 1 0,0007
2 311924 | Technik technologii odziezy 515 407 1 0,0019
3 242218 | Specjalista ds. badan spoteczno-ekonomicznych 443 363 1 0,0023
4 264302 | Filolog - filologia obcojezyczna 627 315 2 0,0032
5 422402 | Technik hotelarstwa 885 477 3 0,0034
6 311922 | Technik technologii drewna 192 140 1 0,0052
7 331403 | Technik ekonomista 4286 3315 28 0,0065
8 343403 | Technik organizacji ustug gastronomicznych 259 157 2 0,0077
9 722309 | Operator obrabiarek zespotowych 118 87 1 0,0085
10 753106 | Kusnierz 111 127 1 0,0090
11 731809 | Tkacz 219 230 2 0,0091
12 233006 | Nauczyciel historii 181 114 2 0,0110
13 441201 | Ekspedient pocztowy 180 137 2 0,011
14 312204 | Mistrz produkcji w przemysle elektronicznym 89 52 1 0,0112
15 263505 | Specjalista resocjalizacji 87 46 1 0,0115
16 263504 | Specjalista pracy socjalnej 82 52 1 0,0122




Liczba ofert

Naptyw do | Bezrobotni, | i miejsc Wskaznik

Lp. Kod Nazwa zawodu i specjalnosci bezrobocia stan aktywizacji | deficytu/

w 2012 31.12.2012 | zawodowej | nadwyzki

w 2012

17 313190 | Pozostali operatorzy urzadzen energetycznych 79 62 1 0,0127
18 343602 | Muzyk 77 47 1 0,0130
19 723390 srozzoms;il;or:v?gﬂanlcy maszyn i urzadzen rolniczych i 893 691 12 0,0134
20 314407 | Technik technologii zywnosci - produkcja piekarsko-ciastkarska 68 55 1 0,0147
21 242224 | Spegcjalista ds. stosunkéw migdzynarodowych 131 72 2 0,0153
22 731104 | Optyk mechanik 65 64 1 0,0154
23 611190 | Pozostali rolnicy upraw polowych 64 84 1 0,0156
24 741202 | Elektromechanik elektrycznych przyrzadéw pomiarowych 253 216 4 0,0158
25 311513 | Technik pojazdéw samochodowych 188 110 3 0,0160
26 712490 | Pozostali monterzy izolacii 61 42 1 0,0164
27 263203 | Kulturoznawca 178 103 3 0,0169
28 311928 | Technik transportu kolejowego 117 94 2 0,0171
29 432102 | Inwentaryzator 173 76 3 0,0173
30 263302 | Historyk 166 106 3 0,0181
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3 Wyniki badania popytu na prace

Opracowanie tego rozdziatu zostato wykonane na podstawie danych Giéwnego Urzedu
Statystycznego udostepnionych na potrzeby monitoringu zawodoéw przez Ministerstwo Pracy i Polityki
Spotecznej w portalu Publicznych Stuzb Zatrudnienia (www.psz.praca.gov.pl). Poczawszy od 2005

roku badanie popytu na prace prowadzone jest z czestotliwoscig kwartalna, a od 2006 roku badaniem
objete sgq podmioty zaliczane do wszystkich rodzajow dziatalnosci. W 2007 roku rozszerzony zostat
zakres podmiotowy badania o jednostki mate (mikro). Jak z tego wynika, obecnie badaniem objete sg
takze podmioty gospodarki narodowej zatrudniajace jedng lub wiecej osob.

Badanie popytu na prace przeprowadzane jest metodg reprezentacyjng. Umozliwia ona uogdlnianie
uzyskanych wynikbw na populacje generalng. Proba do badania losowana jest oddzielnie dla
jednostek duzych i srednich oraz dla jednostek matych. Odrebne rozwigzanie dla jednostek matych
motywowane jest nieco innym celem badania dla tej czesci badanej zbiorowosci.

Podstawowe informacje, jakie mozna uzyskaé¢ z badania popytu na prace, to popyt zrealizowany oraz
niezrealizowany, czyli pracujacy i wolne miejsca pracy wedtug zawodéw, a takze dane na temat liczby
nowoutworzonych miejsc pracy w okresie sprawozdawczym.

W sprawozdaniu Z — 05 (a wiec takze w niniejszym opracowaniu) stosuje sie Polskag Klasyfikacje
Dziatalnosci (PKD) oraz Klasyfikacje Zawodéw i Specjalnosci’.

Zgodnie z wyjasnieniami metodycznymi GUS, rynek pracy charakteryzujg dwa wzajemnie naktadajace
sie segmenty: podaz sity roboczej i popyt na prace.

Sifa robocza — okreslona liczba ludnos$ci zainteresowana wykonywaniem pracy (za proponowane
wynagrodzenie) i gotowa do jej podjecia.

Popyt na prace — jest to liczba miejsc pracy, ktore oferuje gospodarka w okreslonych warunkach
spoteczno-ekonomicznych.

Na wzajemne relacje miedzy podazg sity roboczej a popytem na prace ogromny wptyw wywierajg
mechanizmy rynkowe. Strona popytowa jest bardziej dynamiczna, a przez to bardziej podatna na
oddziatywanie tych mechanizméw. Wielkos¢ i struktura popytu na prace jest uzalezniona od wielu
czynnikéw, miedzy innymi od zapotrzebowania na produkty i ustugi, kondycji ekonomicznej
przedsiebiorstw oraz kosztow pracy. Najbardziej korzystny dla gospodarki jest stan réwnowagi
pomiedzy strong popytowg i podazowa, co jednak jest w praktyce niezwykle trudne do osiggniecia.
Przez popyt na prace rozumiemy:

- zagospodarowane miejsca pracy, okreslane aktualng liczbg pracujacych,

- wolne miejsca pracy.

Wolne miejsca pracy — to miejsca pracy powstate w wyniku ruchu zatrudnionych, badz
nowoutworzone, w stosunku do ktérych spetnione zostaty jednoczesnie trzy warunki:

- miejsca pracy w dniu sprawozdawczym byty faktycznie nieobsadzone,

- pracodawca czynit starania, aby znalez¢ osoby chetne do podjecia pracy,

2Ujednolicony tekst Zatgcznika do rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 8 grudnia 2004 r. (Dz. U. Nr 265, poz.
2644), zmieniony rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 1 czerwca 2007 r. (Dz. U. Nr 106, poz. 72).
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- w przypadku znalezienia wlasciwych kandydatoéw, pracodawca bytby gotow do natychmiastowego
przyjecia tych osob.

Nowoutworzone miejsca pracy — to miejsca pracy powstate w wyniku zmian organizacyjnych,
rozszerzenia lub zmiany profilu dziatalnosci oraz wszystkie miejsca pracy w jednostkach
nowopowstatych?®,
Wskaznik wykorzystania wolnych miejsc pracy — jest to stosunek liczby wolnych miejsc pracy do
sumy zagospodarowanych i niezagospodarowanych miejsc pracy4
Zgodnie z przyjetymi zatozeniami metodologicznymi, do pracujacych zalicza sie wszystkie osoby
pozostajgce w ewidencji jednostki badanej w okreslonym dniu (niezaleznie od faktu, czy jednostka
sprawozdawcza jest ich gtdwnym miejscem pracy), to jest: osoby zatrudnione na podstawie stosunku
pracy (facznie z sezonowymi i zatrudnionymi dorywczo), wykonujgce prace naktadcza, agentow we
wszystkich systemach agencji (tacznie z osobami zatrudnionymi przez agentéw), wiascicieli
i wspotwiascicieli oraz czionkdw spétdzielni produkcii rolniczej.
Do pracujacych zalicza sie osoby wykonujace prace w Polsce, a takze za granicg na rzecz jednostek,
w ktorych zostaty zatrudnione, niezaleznie od czasu trwania tego zatrudnienia (np. przy realizacji
budow eksportowych, jako pracownicy polskich przedstawicielstw dyplomatycznych, urzedéw celnych,
polskich przedstawicielstw przy ONZ oraz innych misji, a takze osoby skierowane za granice w celach
szkoleniowych i badawczych). Do pracujacych zalicza sie rowniez nauczycieli przebywajacych na
urlopach zdrowotnych lub ,bedgcych czasowo w stanie nieczynnym” oraz skazanych (osadzonych)
pracujgcych na podstawie zbiorowych uméw o prace. Nie zalicza sie natomiast do pracujacych, oséb
skreslonych czasowo z ewidencji, z ktérymi nie rozwigzano umowy o prace, miedzy innymi:

- 0s0b korzystajacych z urlopéw bezptatnych w wymiarze powyzej 3 miesiecy (nieprzerwanie),

- 0sob korzystajacych z urlopéw wychowawczych, w wymiarze powyzej 3 miesiecy (nieprzerwanie),
udzielonych na podstawie rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
16 grudnia 2003 r. w sprawie szczegétowych warunkéw udzielania urlopu wychowawczego
(Dz. U. Nr 230, poz. 2291), a takze: os6b pracujacych na umowe-zlecenia, oséb zatrudnionych na

podstawie umowy o prace w celu przygotowania zawodowego.

3.1 Pracujacy w kraju oraz w firmach wojewédztwa slaskiego

Jak wynika z danych zebranych w firmach objetych badaniem Gtéwnego Urzedu
Statystycznego (GUS,) w koncu 2012 r. w firmach wojewoédztwa slaskiego pracowato 1 334 591
osob. Liczba ta nie obejmuje wszystkich pracujacych w gospodarce narodowej wojewddztwa, gdyz
nie uwzglednia np. pracujgcych w rolnictwie indywidualnym. W ujeciu rocznym liczba pracujgcych
zmniejszyta sie o 37 072 osoby tj. 0 2,7%. Jest to zatem drugi rok z rzedu, kiedy badanie GUS
wykazuje spadek liczby pracujacych (w 2010 r. pracowaty 1 408 544 osoby; w 2012 r. odpowiednio

1 371 663 osoby). Z badania firm wynika, ze w stosunku do okresu sprzed roku w catym kraju rowniez

% Zrédto: Gtéwny Urzad Statyczny; www.stat.gov.pl
4Zrédlo,- Glowny Urzqd Statystyczny: Popyt na prace w 2011 r. http://www.stat.gov.pl/cps/rde/xbcr/gus/PW_popyt na_prace w_2011.pdf
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zanotowano spadek liczby pracujgcych o 338 279 oséb tj. - 3,2% (liczba pracujacych 31.12.2010 r.:
10 827 968 0s6b, 2011 r.: 10 654 412 oséb; 2012 r.: 10 316 133 osoby).

W 2012 r. w Polsce najwiecej osob pracujacych odnotowano w wojewddztwie mazowieckim, z ktérego
pochodzit co piaty pracujacy (2 091,9 tys. osob). Co ésma osoba pracujgca (1 334,6 tys. osob)
pochodzita z wojewddztwa $lgskiego, ktére uplasowato sie na drugim miejscu, a co dziesigta
z wojewodztwa wielkopolskiego (1 053,9 tys. oséb) zajmujgcego trzecie miejsce. Wojewddztwa,
w ktérych oséb pracujacych byto najmniej to podlaskie — 218,9 tys. oséb (co stanowi 2,1% ogoétu
pracujgcych w Polsce), opolskie — 219,5 tys. oséb (2,1%) oraz lubuskie — 239,6 tys. oséb (2,3%).

W ujeciu rocznym zmniejszenie liczby pracujacych zanotowano we wszystkich wojewddztwach.
W wojewodztwie $laskim dynamika spadku zatrudnienia byta nizsza od $redniej krajowej (-2,7%,
wobec -3,2% dla danych ogodlnopolskich). Najwyzszg dynamike spadku liczby pracujacych
odnotowano w wojewddztwie t6dzkim (-7,6%), podlaskim (-6,5%) oraz w Wielkopolsce (-4,0%).
Do wojewddztw, w ktérych dynamika spadku pracujacych byta najnizsza nalezy zachodniopomorskie
(-0,9%), matopolskie (-1,7%) oraz opolskie i dolnoslaskie (po -2,6%).

W Slaskiem zdecydowang wiekszo$¢ pracujacych, to jest 873 808 osdéb (65,5%) zatrudniaty firmy
sektora prywatnego. W stosunku do danych ogdélnopolskich odsetek zatrudnionych w tym sektorze
w naszym wojewodztwie byt nizszy o 2,8 punktu procentowego (kraj 68,3%). Rok wczesniej, w roku
2011, réznica ta wynosita 2,7 punktu procentowego. Generalnie tak w kraju jak i wojewddztwie
nieznacznie obnizyt sie udziat pracujgcych w sektorze prywatnym (o okoto 1 punkt procentowy). Tym

samym wzrosty udziaty pracujgcych w sektorze publicznym (takze o okoto 1 punkt procentowy).

Liczba pracujacych w 2012 r. wedfug wojewdédztw — sektor publiczny i prywatny

Liczba pracujacych ogétem Spadek Sektor
Wyszczegolnienie w stosunku do 31.12.2011
2010r. 2011r. 2012.r ogotem % publiczny % prywatny | %

POLSKA 10827968 | 10654412 | 10316133 -338279 | -3,2% 3266898 | 31,7 7049 235 | 68,3
DOLNOSLASKIE 823 267 851000 829 260 21740| -2,6% 217783 | 26,3 611477| 73,7
KUJAWSKO-POMORSKIE 495 167 483 991 469 708 14283 | -3,0% 152354 | 324 317354 | 67,6
LUBELSKIE 438324 416 634 409 627 7007 | 1,7% 170 655 | 41,7 238972 | 58,3
LUBUSKIE 257 310 247030 239579 -7 451 -3,0% 73167 | 30,5 166 412 | 69,5
LODZKIE 687 887 698 454 645 436 53018| -7,6% 199 733 1 30,9 445703 | 69,1
MALOPOLSKIE 940 926 897 983 887 905 10078 | -1,1% 263 884 | 29,7 624 021 70,3
MAZOWIECKIE 2133277 2156 847 2091 856 64 991 -3,0% 648 644 | 31,0 1443212 | 69,0
OPOLSKIE 231230 225 260 219 485 5775 -2,6% 72283 (32,9 147 202 | 67,1
PODKARPACKIE 484 068 466 551 450 356 -16195| -3,5% 159569 | 354 290787 | 64,6
PODLASKIE 240 006 234 206 218 922 15284 | -65% 86 771 | 39,6 132151 | 60,4
POMORSKIE 607 399 578 045 557 517 20528 | -3,6% 171297 | 30,7 386 220 | 69,3
SLASKIE 1408544 | 1371663 | 1334591 37072 -2,7% 460 783 | 34,5 873 808 | 65,5
SWIETOKRZYSKIE 254783 256 779 249 681 7008 | -28% 92 666 | 37,1 157015 | 62,9
WARMINSKO-MAZURSKIE 325872 305 796 295 566 -10 230 -3,3% 105473 35,7 190 093 | 64,3
WIELKOPOLSKIE 1130 906 1098 131 1053 856 44275 |  -4,0% 263 047 | 25,0 790 809 | 75,0
ZACHODNIOPOMORSKIE 369 002 366 042 362788 3254 -0,9% 128789 | 35,5 233999 | 64,5
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Udziat pracujacych w poszczegélnych wojewodztwach w 2012 r.
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Struktura pracujacych w wojewodztwie slaskim ze wzgledu na wielko$¢ przedsiebiorstw jest
zblizona do struktury zatrudnionych w catym kraju: duze zaktady pracy — 59,3% zatrudnionych (kraj
odpowiednio 58,7%), srednie firmy — 24,4% (kraj 24,8%) i mate przedsiebiorstwa to 16,3%
pracujacych (kraj 16,5%). Jest to przede wszystkim rezultat dominujgcych gatezi przemystu
w wojewoddztwie, to znaczy goérnictwa, hutnictwa i przemystu motoryzacyjnego, ktére sag
reprezentowane przez duze przedsiebiorstwa. Nalezy podkresli¢, ze ten podziat pracujacych nie jest
strukturg statyczng, ale zmieniajagcg sie. W kraju w ujeciu rocznym udziat pracujgcych w duzych
przedsiebiorstwach wzrosto 1,9 punktu procentowego (w 2011 r. wynosit 56,8%), udziat pracujacych
w $redniej wielkosci firmach zmniejszyt sie o 0,4 punktu procentowego (2011 r.: 25,2%), za$ w matych
firmach zanotowano spadek o 1,5 punktu procentowego (2011 r.:18,0%).

W konhcu 2012 roku wojewddztwie Slaskim najwiecej pracownikow zatrudnionych byto
w duzych przedsiebiorstwach 791 404 osoby (2011 r. — 777 263 osoby), ich liczba w stosunku do
2011 r. wzrést o 14 141 oséb, tj. o 1,8%. Srednie firmy zatrudniaty 326 120 oséb (2011 r. — 334 193
osoby; spadek zatrudnienia o 8 073 0s6b, tj. 0 2,4%) zas mate 217 067 os6b (2011 r. — 260 207 osob;

spadek liczby pracujacych az o 43 140 oséb, tj. o 16,6%). Jak z tego wynika w regionie wzrost
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zatrudnienia nastgpit jedynie w duzych zaktadach pracy, w pozostatych przedsiebiorstwach

odnotowano spadek zatrudnienia.

Liczba pracujacych w 2012 r. wedfug wojewddztw i wielkos$ci przedsiebiorstw

L Liczba pracujacych Jednostki wedtug wielko$ci
Wyszczegolnienie
Razem duze % $rednie % mate %
POLSKA 10316 133 | 6051059 | 58,7% | 2562605| 24,8% | 1702469 16,5%
DOLNOSLASKIE 829260 | 519506 | 62,6% 180249 | 21,7% 129505 | 15,6%
KUJAWSKO-POMORSKIE 469708 255609 | 54,4% 137261 | 29,2% 76 838 | 16,4%
LUBELSKIE 409627 218007 | 53,2% 122576 | 29,9% 69 044 | 16,9%
LUBUSKIE 239579 126652 | 52,9% 68650 [ 28,7% 44 277 | 18,5%
tODZKIE 645436 356495| 552% 174990 | 27,1% 113951 17,7%
MALOPOLSKIE 887905| 478521 | 53,9% 246242 | 27,7% 163 142 | 18,4%
MAZOWIECKIE 2091856 | 1422192 | 68,0% 377400 | 18,0% 292264 | 14,0%
OPOLSKIE 219485| 111281 50,7% 64 325 29,3% 43879 20,0%
PODKARPACKIE 450 356 | 254486 | 56,5% 125222 | 27,8% 70648 | 15,7%
PODLASKIE 218922 124155| 56,7% 57998 26,5% 36 769 | 16,8%
POMORSKIE 557517 | 301554 | 54,1% 151934 | 27,3% 104 029 | 18,7%
SLASKIE 1334591 | 791404 | 59,3% 326 120 | 24,4% 217 067 | 16,3%
SWIETOKRZYSKIE 249681 131445| 52,6% 76516 30,6% 41720| 16,7%
WARMINSKO-MAZURSKIE 295566 | 158799 53,7% 85671 29,0% 51096 | 17,3%
WIELKOPOLSKIE 1053856 | 608383 | 57,7% 266 386 | 25,3% 179087 | 17,0%
ZACHODNIOPOMORSKIE 362788 | 192570 53,1% 101065| 27,9% 69 153 | 19,1%

Co charakterystyczne, w wojewddztwie $laskim zdecydowana wiekszo$¢ podmiotow
gospodarczych to jednostki mikro i mate (zatrudniajace do 49 pracownikéw). Jak wykazano powyzej,
ich pracownicy to niewiele ponad 16 procent ogdtu pracujgcych w regionie. W firmach duzych,
zatrudniajgcych powyzej 1000 osdb, ktérych w regionie dziata zaledwie 77, zatrudnionych jest blisko
60% pracujgcych. W ujeciu rocznym liczba duzych przedsigbiorstw dziatajagcych w wojewddztwie
Slaskim zmniejszyta sie o 5 jednostek, jednak zatrudnienie wzrosto. Nalezy zatem domniemac, ze
zmiany w liczbie dziatajacych podmiotéw nie wynikajg z likwidacji, ale sg nastepstwem procesow
restrukturyzacyjnych. Krotkg informacje na temat podmiotéw gospodarczych zamieszczono ponizej.

Wedtug stanu na koniec grudnia 2012 roku w wojewoddztwie slaskim w systemie REGON

zarejestrowanych byto 453 496 jednostek.
Wsréd podmiotéw gospodarczych podmioty sektora publicznego stanowity zaledwie 3,6% ogotu
jednostek (16 359 podmiotéw, w tym 11 przedsiebiorstw panstwowych). W sektorze prywatnym
dziatato 437 137 podmiotow (96,4% ogdtu). Wérdd ogdtu firm zarejestrowanych w systemie REGON
dominowat procentowy udziat oséb fizycznych prowadzacych dziatalno$s¢ gospodarcza — 74,0%
(w sumie 335 721 jednostek).
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Jezeli chodzi o klasyfikacje podmiotéw gospodarczych wg sekcji PKD to okazuje sie, ze na koniec
grudnia 2012 roku najwiecej z nich ulokowanych byto w sekcji ,Handel hurtowy i detaliczny; naprawa
pojazdéw mechanicznych, wigczajgc motocykle” (29,3%) oraz w sekcji ,Budownictwo” (11,4%).
W sekcji ,Przetwérstwo przemystowe” dziatato 9,4% firm zas w sekcji ,Dziatalnos¢ profesjonalna,
naukowa i techniczna” 8,2% podmiotéw.

Zdecydowana wigkszo$¢ podmiotow — 94,8% (429 909 jednostek) kwalifikuje sie do kategorii
mikroprzedsigbiorstw. Firmy mate i Srednie to zaledwie 5,1% podmiotéw zarejestrowanych w systemie
REGON. Za$ =zaktady duze, zatrudniajgce powyzej 250 pracownikow to odpowiednio 0,1%
(577 jednostek).

Wyszczegélnienie Loy Lata 2011 - 2012
2008 2009 2010 2011 2012 | wzrost/ spadek
Podmioty gospodarcze zarejestrowane w | 45g 9o 430578 451635 443 420 453 496 +10076
systemie REGON ogdtem
w tym:
0-9 pracownikéw (mikro) 404 061 404 813 425614 417 651 429 909 +12258
10-49 pracownikow (mate) 20 692 21528 21807 21619 19 302 2317
50- 249 pracownikéw ($rednie) 3566 3623 3611 3548 3708 +160
250-999 pracownikéw (duze) 519 530 521 520 500 -20
1000 i wiecej pracownikéw (duze) 82 84 82 82 77 -5

Wracajac do zbiorowosci zatrudnionych, to przypomnijmy, ze w 2012 r. w calym kraju
nastgpita redukcja liczby oséb pracujacych o 3,2% w stosunku do roku ubiegtego. Najwyzsza
dynamika spadku liczby pracujacych miata miejsce wsréd Pracownikéw przy pracach prostych
(zmniejszenie liczby pracujacych o 7,3%) oraz w grupie wielkiej 7 Robotnicy przemystowi
i rzemie$inicy (- 5,9%). O ponad 4 procent liczba pracujgcych spadta takze w grupie Operatorzy
i monterzy maszyn i urzgdzen (-4,5%) oraz Pracownicy biurowi (- 4,2%). W Polsce wzrost zatrudnienia
odnotowano w grupie wielkiej 6 Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy (+5,3%, tj. o 1 331 osdb) oraz

w grupie osob o najwyzszych kwalifikacjach, tj. wérdd Specjalistow (+0,1%, wzrost 0 1 822 osoby).

W kraju, w stosunku do 2011 r., struktura zawodowa oséb pracujacych nie zmienita sie znaczaco.
Wsréd ogotu  pracujgcych odnotowano niewielki wzrost udziatu Specjalistéow (o 0,7 punktu
procentowego) oraz spadek udziatu grupy Robotnicy przemysfowi i rzemie$lnicy (o 0,5 punktu
procentowego). W przypadku pozostatych grup wielkich zmiany wielkosci udziatéw byly nieznaczne,
nie przekraczaty 0,5 pkt. proc. Podobnie jak przed rokiem, najwieksze grupy zawodowe to Specjalisci
(2 241, 4 tys. osob, tj. 21,7% ogotu pracujgcych), Robotnicy przemysfowi i rzemie$lnicy (1 644,4 tys.
0s0b, tj. 15,9%), oraz Pracownicy biurowi (1 385,3 tys. osob, tj. 13,4%). W kraju udziat tych dwoch
grup zawodowych w catej populacji pracujgcych w koricu 2012 roku wynosit 51,1% (rok wcze$niej
odpowiednio 51,0%).
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Polska - liczba pracujacych w 2011 i 2012 r. wedtug grup zawodow
— grupy wielkie, kod 1. Cyfrowy

LIC'Z b2 Sektor LIC'Z iz Sektor Spadek / wzrost | Spadek /
, pracujacych pracujacych
Zawod ogétem ogolem w stosunku do wzrost
I. I' 0,
31122011 publiczny | prywatny | PH, | publiczny | prywatny | 31.12.2011 w %

POLSKA 10654412 | 3278635 | 7375777 | 10316133 | 3266898 | 7049235 -338 279 -3,2%
1. Przedstawiciele wtadz
publicznych, wyzsi 813 667 176933 | 636734 801 442 178 971 622 471 12225 1,5%
urzednicy i kierownicy
2. Specjalisci 2230 545 1436316 | 803229 | 2241367 | 1456315 | 785052 +1822 0,1%
2érTSi%he’;'°y Hinny Sredni 945 127 407285 | 537842 | 945066 405000 | 539976 1 0,0%
4. Pracownicy biurowi 1445 630 403298 | 1042332 | 1385328 395 531 989 797 -60 302 4,2%
5. Pracownicy ushg 1334124 125251 | 1208873 | 1286998 | 128130 | 1158868 47126 35%
i sprzedawcy
|6- Rolnicy, ogrodnicy, 25200 8469 | 16740 26 540 8385 18155 +1331 5,3%
e$nicy i rybacy
U BOEIG AR | 18164 | 1565932 | 1644376 170513 | 1473863 4103 520 5,9%
i rzemieslnicy
8. Operatorzy i monterzy 1246 326 216282 | 1030044 | 1190393 206989 983 404 -55933 4.5%
maszyn i urzadzen
9. Pracownicy przy 856 888 322837 | 534051 794 623 316974 477 649 .62 265 -7.3%
pracach prostych

W 2012 r. réwniez w wojewddztwie Slaskim nie zmienita sie znaczaco struktura zawodowa

0s6b pracujacych. Podobnie jak w ubiegtym roku najwyzszy odsetek pracujacych to Specjalisci (255,5

tys. osoéb, tj. 19,1%), potem kolejno Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy (239,2 tys. oséb, tj. 17,9%)

oraz Operatorzy i monterzy maszyn i urzgdzen (210,6 tys. osob, tj. 15,8%). Osoby pracujace

w wymienionych wielkich grupach zawodéw stanowity 52,8% ogotu zatrudnionych (rok wczesniej
odpowiednio 52,3%).

W ujeciu rocznym odnotowano wzrost zatrudnienia w dwoéch wielkich grupach zawodow tj. Technicy

i inny $redni personel (+ 6 037 pracujgcych, dynamika wzrostu + 4,8%) oraz Specjalisci (+5201 oséb,

wzrost 0 2,1%). W pozostatych omawianych grupach mamy do czynienia ze spadkiem liczby osob

pracujacych, przy czym, biorgc pod uwage kryterium liczb bezwzglednych, najwiekszg redukcje

odnotowano w grupie Pracownicy ustug i sprzedawcy (-9,9 tys.) oraz Pracownicy przy pracach

prostych (-9,9 tys.).

Liczba pracujacych w 2011 r. i 2012 r. wedfug wielkich grup zawodéw (kod 1. cyfrowy)

Lic.zba Sektor Lic_zba Sektor Spadek/ Spadek/
Zawéd pracu jiqcych pracu;rcych wzroit y wzr(:/st
ogotem : ogotem : w stosunku do w %
31422011 | PUPNCENY | Prywatny | gy g0qp | PUbliczny | prywatny | "oy s 2011
WOJ. SLASKIE 1371663 459 125 912538 1334 591 460 783 873 808 -37072 -2,70%
1. Przedstawiciele
wladz publicznych, 92 953 18 004 74949 89710 18 345 71365 3243 -3,5%
wyzsi urzednicy
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Lic_zba Sektor Lic.zba Sektor Spadek/ Spadek/
Zawéd pracujacych pracujacych wzrost wzrost
ogodtem : ogotem : w stosunku do w %
31422011 | PUPliczny | prywatny | 05, g01p | PUPlicany | prywatny | %1 13 2011
i kierownicy
2. Specjalisci 250 274 164760 | 85514 255 475 166523 | 88952 +5201 +2,1%
3. Technicyiinny | 16 359 60177 | 66174 132388 60870 | 71518 +6037 +4,8%
$redni personel
& Pracownicy 169909 | 38615 | 131204 | 162804 | 40145 | 122749 7015 41%
5. Pracownicy 150 800 17 532 133 268 140 916 16 080 124 836 9884 41%
ustug i sprzedawcy '
6. Rolnicy,
ogrodnicy, lesnicy 1988 693 1295 1600 742 858 388 -19,5%
i rybacy
7. Robotnicy
przemysfowi 247 277 48 993 198 284 239 155 48 953 190 202 8122 -3,3%
i rzemieslInicy
8. Operatorzy
i monterzy 220 312 62 440 157 872 210 586 64 140 146 446 9726 -4,4%
maszyn i urzadzen
9. Pracownicy przy | 111 799 47911 63 888 101 867 44 985 56 882 9932 89%
pracach prostych ,

Jak napisano powyzej, w regionie grupa wielka Specjalisci to jedna z tych kategorii, w ktérych

notowano wzrost liczby pracujacych. Tym samym Slaskie znalazio sie znalazlo sie w grupie

8 wojewddztw, w ktérych w ubiegtym roku wzrosta liczba pracownikéw o najwyzszych kwalifikacjach.

Slaskie na tle kraju. Liczba pracujacych w grupie ,,Specjalisci” w 2011 r. i 2012 r.

Liczba pracujacych w grupie wielkiej Specjalisci Wzrost / spadek
Wojewddztwa
31.12.2011r. 31.12.2012r. osoby dynamika 31.12.2011 r. =100
POLSKA 2239545 2241 367 +1822 100,1
MAZOWIECKIE 528 967 535 308 + 6 341 101,2
SLASKIE 250 274 255 475 +5201 102,1
OPOLSKIE 41154 43 401 +2 247 105,5
LUBUSKIE 41 517 43 049 +1532 103,7
SWIETOKRZYSKIE 55 361 56 089 +728 101,3
DOLNOSLASKIE 172 821 173 280 +459 100,3
WARMINSKO-MAZURSKIE 62 432 62 777 + 345 100,6
KUJAWSKO-POMORSKIE 95 297 95 624 + 327 100,3
LUBELSKIE 102 986 102 430 -556 99,5
POMORSKIE 126 656 125 879 777 99,4
ZACHODNIOPOMORSKIE 75430 74 501 -929 98,8
MALOPOLSKIE 202 596 201 264 -1332 99,3
WIELKOPOLSKIE 192 128 190 141 -1 987 99,0
PODKARPACKIE 105219 103 210 -2 009 98,1
PODLASKIE 55508 51834 -3674 934
t ODZKIE 131 199 127 105 -4 094 96,9
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Przypomnijmy, ze w 2012 roku w regionie liczba pracujacych w sektorze publicznym wzrosta
o0 1 658 os6b, w sektorze prywatnym zmalata o 38 730 oséb. Skorelowano dane dotyczace sektora
wiasnosci oraz struktury kwalifikacyjnej zatrudnionych. Jezeli chodzi o sektor prywatny, to w ujeciu
rocznym wzrosta liczba pracujacych w dwéch grupach wielkich, tj. w grupie Technicy i inny $redni
personel oraz Specjalisci. Zdecydowanie spadfa liczba pracownikdw wywodzacych sie grupy
8 Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen. Jezeli chodzi o sektor publiczny, to obnizenie liczby
pracujgcych odnotowano jedynie w grupie Pracownicy ustug i sprzedawcy oraz Robotnicy
przemystowi i rzemie$lnicy. W pozostatych grupach wielkich mial miejsce niewielki wzrost

pracujacych. Szczegdly ilustrujg dane zawarte w ponizszej tabeli.

- Liczba pracujacych. Stan 31 grudnia Wazrost / spadek
kod zan;ggﬁ \:V:]e;i;ﬁa_g rupy Sektor publiczny | Sektor prywatny | \V stosunkudo2011r.

2011r. | 2012r. 2011 2012 | publiczny | prywatny
lrzzrjﬁl‘iitmg’r's\',‘;nvl‘g‘;dz publicznyeh, wyzsi 18004 18345| 74949| 71365|  +341| 3584
2. Spegcjalisci 164760 | 166523] 85514| 88952 +1763 +3438
3. Technicy i inny Sredni personel 60177 | 60870 66174 71518 +693 +5 344
4. Pracownicy biurowi 38615| 40145] 131294 | 122749 +1530 -8 545
5. Pracownicy ustug i sprzedawcy 17 532 16080] 133268 | 124836 -1452 -8432
6. Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 693 742 1295 858 +49 -437
7. Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy 48 993 48953 198284 | 190 202 -40 -8 082
8. Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 62 440 64140 157872 | 146446 +1700 -11426
9. Pracownicy przy pracach prostych 47 911 44985] 63888| 56882 -2 926 -7 006
RAZEM 459125| 460783] 912538| 873808 1658 -38 730

W zaleznosci od rodzaju prowadzonej dziatalno$ci w wojewddztwie Slgskim, podobnie jak
i w catym kraju, najwiecej oséb pracowato w podmiotach dziatajgcych w sekcjach: Przetwérstwo
przemystowe - 24,0%(319 822 osoby), Handel hurtowy | detaliczny;, naprawa pojazdéw
samochodowych, wigczajgc motocykle (14,9%) oraz Edukacja (11%). W regionie, na czwartym
miejscu pod wzgledem liczby pracownikdéw znalazta sie sekcja PKD Goérnictwo i wydobywanie, ktora
w koncu 2012 roku skupiata 8,2% ogotu pracujacych (109 414 osob). Wskaznik ogolnopolski byt
znacznie nizszy i wynosit odpowiednio 1,7%. W catym kraju w sekcji Gornictwo i wydobywanie
pracowato 179 736 osdb. Oznacza to, ze zdecydowang wiekszos¢ pracujgcych w tej sekcji stanowiag

mieszkancy naszego wojewodztwa (60,9%).

Dokfadne dane dotyczace omawianej kwestii zobrazowano graficznie oraz zamieszczono w tabelach.
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Pracujacy w Polsce i wojewddztwie $laskim w koricu 2012 roku wedtug sekcji PKD

PRZETWORSTWO PRZEMYSLOWE

HANDEL HURTOWY | DETALICZNY; NAPRAWA
POJAZDOW SAMOCHODOWYCH, WLACZAJAC
MOTOCYKLE

EDUKACJA
OPIEKA ZDROWOTNA | POMOC SPOLECZNA
BUDOWNICTWO

TRANSPORT | GOSPODARKA MAGAZYNOWA

ADMINISTRACJA PUBLICZNA | OBRONA
NARODOWA;OBOWIAZKOWE
ZABEZPIECZENIA SPOLECZNE

DZIALALNOSC PROFESJONALNA,NAUKOWA |
TECHNICZNA

DZIALALNOSC W ZAKRESIE USLUG
ADMINISTROWANIA | DZIALALNOSC
WSPIERAJACA

DZIALALNOSC FINANSOWA |
UBEZPIECZENIOWA

DZIALALNOSC ZWIAZANA Z
ZAKWATEROWANIEM | USLUGAMI
GASTRONOMICZNYMI(I)

INFORMACJA | KOMUNIKACJA

GORNICTWO | WYDOBYWANIE

DZIALALNOSC ZWIAZANA Z OBSLUGA RYNKU
NIERUCHOMOSCI

DOSTAWA WODY;GOSPODAROWANIE
SCIEKAMI | ODPADAMI ORAZ DZIALALNOSC
ZWIAZANA Z REKULTYWACJA

DZIALALNOSC ZWIAZANA Z
KULTURA, ROZRYWKA | REKREACJA

WYTWARZANIE | ZAOPATRYWANIE W
ENERGIE ELEKTRYCZNA,GAZ,PARE
WODNA,GORACAWODE | POWIETRZE DO...

ROLNICTWO,LESNICTWO,LOWIECTWO |
RYBACTWO

POZOSTALA DZIALALNOSC USLUGOWA

1,7%
1,5%

1,7%
1,4%

1,4%
1,3%

1,4%
1,2%

0,3%
0,9%

0,7%
0,7%

24,0%
2,3%

B woj. Slaskie EKraj

8,2%

0,0%

5,0%

10,0% 15,0% 20,0% 25,0%

30,0%
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Slaskie na tle kraju - liczba pracujacych wedlug sekcji, stan w koncu IV kwartatu 2012 r.

Z tego wojewddztwa

Qo Q
Sekcje PKD ] 2 g o 2 g S ¢ 2 g
= 2 = i~ = S
2 g 2 2 S g | = Z g | B g 5 £ |£g| 8 g
g 2 E E S 2 S & 2 3 g 4 g |ERB| 2 €
et © ° S = ®© [} °
=] ©
x N
OGOLEM 10316 133 829260 | 469708 | 409627 | 239579 | 645436 | 887905 | 2091856 | 219485 | 450356 | 218922 | 557517 | 1334591 | 249681 | 295566 | 1053856 | 362788
ROLNICTWO, LESNICTWO, LOWIECTWO 04734| 7825| 5946 3576| 4872 3537| 3386| 5595 4671| 3854| 2667| 7112 4089 1768 6908| 17893 11035
I RYBACTWO (A)
GORNICTWO | WYDOBYWANIE (@) 179736 | 21000 | 742 | 6028 | 3015 | 6881 | 10472 | 3188 | 988 | 4606 | 959 | 892 | 109414 | 2635 | 592 | 7598 | 636
PRZETWORSTWO PRZEMYSLOWE (C) | 2300564 | 190135 | 128523 | 81654 | 74656 | 174241 | 174186 | 281011 | 63214 | 123795 | 47120 | 126171 | 319822 | 63362 | 82009 | 292662 | 78003
WYTWARZANIE | ZAOPATRYWANIE W
ENERGIE ELEKTRYCZNA, GAZ, PARE
OONA GORACA WODE | POMETREE 122131| 10321| 4738| 6179 1161| 11376| 6929| 18483| 2823| 5750| 3752| 6925| 18272 5141| 2776| 12581| 4915
DO URZADZEN KLIMATYZACYJNYCH(D)
DOSTAWA WODY; GOSPODAROWANIE
SCIEKAMI | ODPADAMI ORAZ
2R AINOSE PWAZANA 2 141678| 12430| 7369| 5477| 4036| 9035| 11439| 19671| 3756| 6430| 2923| 7455| 22774| 4280| 5333| 12499| 6771
REKULTYWACJA (E)
BUDOWNICTWO (F) 678319| 45504| 33112| 26648| 12845 35896| 72847| 123959| 16471| 29377| 13263| 42792| 97915| 18992| 18253| 68544 | 21811
HANDEL HURTOWY | DETALICZNY;
NAPRAWA POJAZDOW
SAOCHODONYGH, WLACZAJAC 1862207 | 147905 79816| 68707| 33077| 115813| 191985 | 408678| 30379| 73454| 37016| 90953 | 199034 | 36713| 46883| 241987 | 59827
MOTOCYKLE (G)
TRANSPORT | GOSPODARKA
UNCHZYNONA () 607267| 31676| 18201| 19625| 14516| 27808| 41247| 215730| 11322| 15016| 9183| 36704| 65073| 11823| 10300| 56612 22426
DZIALALNOSC ZWIAZANA Z
ZAKWATEROWANIEM | USLUGAW! 231433| 26986| 8965| 7754 3558| 11028| 25401| 50570| 3875| 8386| 4369| 12935| 26115| 5359 6985| 17472 11675
GASTRONOMICZNYMI(1)
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Z tego wojewddztwa

Qo @
kcje PKD 3 o 2 o o o ° , ® 3
o = o ©» 2] N =} = » o [ 5 - £ R < a =3
8 S 3 3 2 s S 2 s g £ = s |ER| 2 2
R e I T - B A I S
s g
X N
INFORMACJA | KOMUNIKACJA (J) 211933 | 13167| 3119| 3284| 1638 7783| 19594 | 102601 o79| 7604| 2055| 11666| 16177| 1542 1621| 13895| 5208
DZIALALNOSC FINANSOWA |
oL IPIECIENIOWA (K 349079 | 36136| 9925| 10250| 3843 19975| 20511| 157901 3602| 5497| 4849| 16176| 28058| 3609| 4039| 17407| 7301
DZIALALNOSC ZWIAZANA Z OBSLUGA
RVAKU NIERUGHONOSE! () 153026 | 12831| 7378| 6239| 3587| 12318| 9759| 31091| 2450| 4820 3533| 11658| 22670| 3152| 4138| 11153 6249
DZIALALNOSC PROFESJONALNA,
RAUKOWA | TECLNIGINA (W) 371767 | 29663| 11972| 9807| 5529| 17091| 30071| 126670| 5319| 8551| 4751| 18877| 41497| 4957 6647| 31566| 9799
DZIALALNOSC W ZAKRESIE USLUG
ADMINISTROWANIA | DZIALALNOSC 353163 | 47630| 16519| 4396| 9281 21204| 26191| 98675| 5350| 10938| 5570| 18156| 41844| 4323| 6634| 27337| 9106
WSPIERAJACA (N)
ADMINISTRACJA PUBLICZNA | OBRONA
NARODOWA; OBOWIAZKOWE 498615| 35361| 25336| 26060| 13960| 31572| 35370| 100849 | 13114| 25540| 16706| 27953| 46696| 17017| 20328| 40095| 22658
ZABEZPIECZENIA SPOLECZNE (O)
EDUKACJA (P) 1235382 | 85614| 63430| 73071| 28823| 78402| 117307 | 196563 | 20560| 67971| 35052| 71986 | 146576| 34629| 44286| 112157 | 49955
g;’éi‘g‘céﬁf\%om“ IPOMOC 719240 | 59379 | 34522| 42862| 16823 50877| 62224 | 107758 16773| 40304| 20207| 37305| 100688 | 25639| 22135| 54823| 26831
DZIALALNOSG ZWIAZANA Z KULTURA,
ROZRIVKA | REKREAGIA. () 136371| 10032| 5691| 5723| 2849| 7463| 13251| 28639| 3331| 6179| 3735| 7576| 18804| 3575| 4193| 9860 5470
(PS()’ZOSTALA DZIALALNOSC USLUGOWA 69468 | 5485| 4404| 2287| 1510| 3136| 6735 14224| 1499| 2275| 1117| 4225 9073| 1165 1506| 7715| 3112
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Slaskie na tle kraju - liczba pracujacych wedlug sekcji, stan w koncu IV kwartatu 2012 r. Dane w %

Polska Z tego wojewodztwa
=
[
Sekcje PKD . 2l ol o | o 22 .12 le e |lo £ l6elg
Pecuey |, | & 2 5|3 |2 |€ |2 |8 |2 |8 |3 |2 |2 |5 2B|lg g
o @ = 5| © ] N 8 = S 2 ® S 7] = = 5 g 0 o
(osoby) e |8 | < 8 8 S < 8 g 3 £ o e [E H| &L [E
s ez |3 | |g |8 |08 | |&|w T E22 ]
[a = a & = 15
]
N
OGOLEM 10316133 100,0% | 8.0% | 46% | 40%| 2.3% | 63%| 86% | 203% | 21% | 44% | 2.1% | 54% | 12,9% | 24% | 2,9% | 10.2% | 35%
ROLNICTWO, LESNICTWO, LOWIECTWO | RYBACTWO (A) 94734 100,0% | 83%| 6.3%| 38%| 51%| 37%| 36%| 59% | 49% | 41%| 2.8%| 7.5% | 4,3%| 19%| 7.3% ] 18,9% | 11,6%
GORNICTWO | WYDOBYWANIE (B) 179736 | 1000% | 11.7% | 04% | 34% | 1.7% | 3.8% | 58%| 18% | 05% | 26%| 05% | 05%|60,9% | 15% | 03%| 4.2% | 04%
PRZETWORSTWO PRZEMYSLOWE (C) 2300564 | 100,0% | 8.3% | 56%| 35%| 32%| 7.6%| 7.6% | 122% | 2.7% | 54% | 2.0%| 55% | 13.9% | 2.8% | 3,6% | 12.7% | 34%
WYTWARZANIE | ZAOPATRYWANIE W ENERGIE ELEKTRYCZN;% GAZ, PARE
WODNA, GORACA WODE | POWIETRZE DO URZADZEN 122131 [1000% | 85% | 39%| 51% | 1.0%| 9.3% | 57%|151% | 23% | 4,7%| 31% | 57% |150% | 4.2% | 23%|10,3% | 40%
KLIMATYZACYJNYCH(D)
Bgﬁ[ﬁ‘f’,j‘o"gg%Igjﬁfﬁgﬁﬁmﬁ}@f\gﬁ\%""ODPADAM'ORAZ 141678 100,0% | 8.8% | 5.2% | 3.9% | 2.8% | 64% | 8.1%|139% | 27% | 45%| 2.1% | 53% |161% | 3.0% | 3.8%| 88% | 4:8%
BUDOWNICTWO (F) 678319 | 100.0% | 6,7% | 4.9% | 3.9% | 19% | 53% | 10.7% | 18.3% | 24% | 43% | 2.0% | 6.3% | 144% | 2,8% | 2.7% | 101% | 3.2%
gmg@;‘g%m%'\E’Vﬂggﬁw&?@mﬁé’?zmw 1862227 100,0% | 7.9% | 43%| 37%| 1.8% | 6.2% | 103% | 21.9% | 16% | 3.9% | 2.0% | 49% | 10,7% | 2.0% | 2.5% | 13.0% | 3.2%
TRANSPORT | GOSPODARKA MAGAZYNOWA (H) 607 267 | 100.0% | 52% | 3.0% | 3.2% | 24% | 46% | 6.8% |355%| 1.9% | 25%| 15%| 6.0% |10,7% | 1.9% | 1.7%| 93%| 3.7%
gi@#@gﬁ%ﬁﬁé"m%ﬁs“zZAKWATEROWAN'EM'USLUGAM' 231433 100,0% | 11.7% | 3.9% | 3.4% | 15% | 4.8% | 11.0% | 21.9% | 1.7% | 3.6% | 1.9% | 56% |11,3% | 2.3% | 3.0%| 7.5%| 50%
INFORMACJA | KOMUNIKACJA (J) 211933 [ 100.0% | 6.2% | 15% | 15% | 08%| 3.7% | 9.2% |484% | 05% | 3.6%| 10%| 55% | 7.6%| 0.7% | 0.8% | 66%| 25%
DZIALALNOSC FINANSOWA | UBEZPIECZENIOWA (K) 349079 | 100,0% | 10.4% | 2.8% | 2.9% | 11% | 57% | 5.9% | 45.2% | 1.0% | 1.6% | 14% | 4.6% | 8,0%| 1.0% | 1.2% | 50%| 21%
DZIALALNOSE ZWIAZANA Z OBSLUGA RYNKU NIERUCHOMOSCI (1) 153026 | 100,0% | 84% | 4.8% | 41% | 2.3% | 8.0% | 64%|20.3% | 1.6% | 31% | 2.3% | 7.6% | 14,8% | 2.1% | 2.7%| 7.3% | 4.1%
DZIALALNOSC PROFESJONALNA, NAUKOWA [ TECHNICZNA (M) 371767 | 100.0% | 8,0% | 3.2% | 2.6% | 15%| 46% | 105% | 34.1% | 14% | 23%| 13%| 51% | 11,2% | 13% | 1.8% | 85%| 2.6%
%ﬂﬁfﬁéﬂﬁi%’m&mUSLUGADM'N'STROWAN'A'DZ'ALALNOSC 353163 | 100,0% | 13,5% | 4.7% | 12% | 2.6% | 6.0% | 7.4% | 27.9% | 15% | 3.1% | 1.6% | 51% |11,8% | 1.2%| 1.9%| 7.7%| 26%
QEQ”E";EIEE‘Z‘E%‘APSUPE‘(;'L%%’“Z‘,;'E?S)RONANARODOWA?OBOW"\ZKOWE 498615 |100,0% | 71% | 51% | 5.2% | 2.8% | 6.3% | 7.1%|20.2% | 2.6% | 51% | 34% | 56%| 9.4%| 34%| 41%| 80%| 45%
EDUKACJA (P) 1235382 [ 1000% | 6.9% | 51% | 59% | 2.3% | 6.3% | 95%|159% | 24% | 55% | 2.8% | 58%|11,9% | 2.8% | 3.6%| 91% | 40%
OPIEKA ZDROWOTNA | POMOC SPOLECZNA (Q) 719240 | 100.0% | 83% | 4.8% | 6.0% | 23%| 71% | 87%|150% | 2.3% | 56% | 2.8% | 5.2% | 14,0% | 3.6% | 3.1%| 7.6%| 0,0%
DZIALALNOSC ZWIAZANA Z KULTURA, ROZRYWKA | REKREACJA (R) 136 371 | 100,0% | 74% | 4.2% | 42%| 21% | 55% | 9.7%|21.0% | 24%| 45% | 2.7%| 56% |13,8% | 2.6% | 3.1%| 7.2% | 40%
POZOSTALA DZIALALNOSC USLUGOWA (S) 69468 | 100,0% | 7.9% | 6.3% | 33%| 2.2% | 45% | 9.7%|205% | 22% | 3.3% | 1.6% | 6.1% |131% | 1.7% | 2.2% | 11.1% | 45%
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3.2 Nowoutworzone miejsca pracy w 2012 roku

W roku 2012 w Polsce utworzono 465 031 nowych miejsc pracy, co stanowi spadek o blisko
jedng piata w stosunku do roku 2011 (-19,8 %). Jezeli chodzi o poszczegolne wojewodziwa,
to w zdecydowanej wiekszosci z nich odnotowano redukcje nowoutworzonych miejsc pracy. W ujeciu
rocznym drastycznie, bo o blisko jedng trzeciag, zmniejszyla sie liczba stanowisk utworzonych
w wojewodztwie mazowieckim (spadek 37,6% tj. o0 56 549 nowoutworzonych miejsc pracy) oraz t6dzkim
(redukcja o 30,4%, tj.
0 10,2 tys. (-17,3%); w Matopolsce odnotowano zmniejszenie nowotworzonych miejsc zatrudnienia
0 18,2 tys. (- 8,7%).

W 2012 roku, w wojewodztwie Slaskim utworzono 58 741 nowych miejsc pracy, a wiec nieco mniej niz

0 12 435 miejsc pracy). W Wielkopolsce liczba miejsc pracy spadta

w 2011 r., kiedy byto ich 66 290 (rok 2010 odpowiednio 70 813). Zatem w ujeciu rocznym odnotowano
spadek o 7 549 miejsc pracy tj. o 11,4%. W regionie zdecydowana wiekszo$¢ nowych miejsc pracy
(88,8%) zostata utworzona w sektorze prywatnym (caty kraj — 90,2%).

Sytuacje odwrotng, to znaczy rosnaca liczbe utworzonych miejsc pracy odnotowano jedynie w dwéch
wojewodztwach: podlaskim i zachodniopomorskim. W wojewddztwie podlaskim podaz nowych miejsc
pracy wzrosta o 13,2% (+1515 miejsc pracy); w zachodniopomorskim wzrost na poziomie 2,9%, co

oznacza, ze W ujeciu rocznym utworzono o 509 miejsc pracy wiecej.

Liczba nowoutworzonych miejsc pracy w 2011 r. i 2012 r. wedfug wojewodztw
i sektorow gospodarki

Liczba nowoutworzonych Wzrost/ spadek Sektor
Wyszczegdlnienie miejsc pracy ogotem w stosunku do 2011 r.
2011 r. 2012r. ogotem % publiczny | % prywatny %

POLSKA ogétem 580 346 465031 | 115315 | -199% | 55444 |11,9% | 409587 | 88,1%
w tym wojewddztwa

DOLNOSLASKlE 38 317 33224 -5093 -13,3% 3645| 11,0% 29579 89,0%
KUJAWSKO-POMORSKIE 15983 13195 -2 788 -17,4% 1687 | 12,8% 11508 | 87,2%
LUBELSKIE 21525 17 861 -3 664 -17,0% 3181117,8% 14680 | 82,2%
LUBUSKIE 14 263 11878 -2 385 -16,7% 12191 10,3% 10659 | 89,7%
L ODZKIE 40932 28 497 -12 435 -30,4% 4 355 | 15,3% 24142 | 84,7%
MALOPOLSKIE 44 079 35835 -8 244 -18,7% 3647 | 10,2% 32188 | 89,8%
MAZOWIECKIE 150 206 93 657 -56 549 -37,6% 10 064 | 10,7% 83593 | 89,3%
OPOLSKIE 13 851 13 381 -470 -3,4% 1438 10,7% 11943 | 89,3%
PODKARPACKIE 23094 20 340 -2 754 -11,9% 2910 14,3% 17430 857%
PODLASKIE 11501 13016 1515 13,2% 1885 | 14,5% 11131 85,5%
POMORSKIE 29 054 26 353 -2 701 -9,3% 2609 | 9,9% 23744 90,1%
SLASKIE 66 290 58 741 -7 549 -11,4% 5100 | 8,7% 53641 91,3%
SWlETOKRZYSKIE 15768 13997 -1771 -11,2% 2264 | 16,2% 11733 | 83,8%
WARMINSKO-MAZURSKIE 18 985 18 260 -725 -3,8% 3359 | 18,4% 14 901 81,6%
WIELKOPOLSKIE 59 011 48 800 -10 211 -17,3% 5063 | 10,4% 43737 | 89,6%
ZACHODNIOPOMORSKIE 17 487 17 996 509 2,9% 3018 | 16,8% 14978 | 83,2%
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Nowoutworzone miejsca pracy wedtug wojewédztw w 2012 r. Dane w % (N= 465 031)

e ‘“ﬁ.
). — ——
— pomarskie
0, Wy
5,71% warminsko-mazurskis |
woj. o
ZRChodmopormons ik 3,9%
1 i), woy.
9% kujawsko-pomorskie padlaskie
2,8% 2,8%
Wy boed
ubucide wialkopolskie
10,5%
%,6%0 Wi
Wdzkie 3,8%
woj 6,1% Wiy
dolnos|gskie lubeizkie
7.1%

Podobnie jak rok wczesniej, w 2012 r. najwiecej nowych miejsc pracy zostato utworzonych
w wojewodztwie mazowieckim — 20,1% wszystkich nowych miejsc pracy. Na drugim miejscu uplasowato
sie wojewodztwo $laskie (12,6%) zas na kolejnych wielkopolskie (10,5%) i matopolskie (7,7%). Miejsca
pracy utworzone w wymienionych czterech wojewddztwach, w liczbie 237 033, stanowity ponad potowe
nowoutworzonych miejsc pracy w Polsce (51,0%).

W 2012 r. w Polsce, co pigte nowe miejsce pracy byto tworzone w sekcji Handel hurtowy
i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, wigczajgc motocykle —101,2 tys. stanowisk pracy
tj. 21,8% lub w sekcji Przetworstwo przemystowe — 94,6 tys. miejsc pracy tj. 20,4%, za$ co 6sme
w Budownictwie —60,9 tys. stanowisk pracy tj. 13,1%. W sumie z tych trzech wymienionych sekcji PKD
pochodzita ponad pofowa nowoutworzonych miejsc pracy (55,2%; 256 798 nowoutworzonych
stanowisk). Podobnie jak w ubiegtym roku, najmniej nowych miejsc pracy powstawato w sekcjach:
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczng, gaz, pare wodng, gorgcq wode i powietrze do
urzadzen klimatyzacyjnych — 1,4 tys. stanowisk pracy tj. 0,3% oraz Goérnictwo i wydobywanie — 1,6 tys.
miejsc pracy tj. 0,3%.

Liczba nowoutworzonych miejsc pracy w 2012 r. w Polsce wedtug sekcji PKD

o Liczba nowoutworzonych Sektor
Wyszczegdlnienie . " - S .
miejsc pracy ogotem publiczny % prywatny %
POLSKA - nowoutworzone miejsca pracy ogétem 465 031 55 444 11.9% 409587 | 88.1%
w tym:
Rolnictwo, le$nictwo, towiectwo i rybactwo (A) 4688 414 8,8% 4274 91,2%
Gornictwo i wydobywanie (B) 1603 160 10,0% 1443 90,0%
Przetwérstwo przemystowe (C) 94 636 857 0,9% 93779 99,1%
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Wyszczegéinienie Liczba nowoutworzonych Sektor
miejsc pracy ogotem publiczny | % prywatny | %

Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczna, gaz, pare 0 o
wodng, goracaq wodg i powietrze do urzadzen klimatyzacyjnych (D) 1381 443 321% 938 67.9%
Dqstawa 'V\{Ody.; gospodarowanie éf:iekami i odpadami oraz 4628 2501 56,0% 2037 44.0%
dziatalno$¢ zwigzana z rekultywacja (E)
Budownictwo (F) 60915 994 1,6% 59 921 98,4%
Handell hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, 101 247 87 0.1% 101160 | 99,9%
wigczajac motocykle (G)
Transport i gospodarka magazynowa (H) 25900 2129 8,2% 237171 91,8%
Dziaialnoéc": zwingna z zakwaterowaniem i ustugami 18 986 703 3.7% 18283 96,3%
gastronomicznymi (I)
Informacja i komunikacja (J) 16 366 217 1,3% 16 149 98,7%
Dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa (K) 10 896 376 3,5% 10520 96,5%
Dziatalno$¢ zwigzana z obstuga rynku nieruchomosci (L) 4698 845 18,0% 3853 82,0%
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna (M) 26 499 1917 7.2% 24 582 92,8%
D2|alialn.osc w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ 34392 554 16% 33838 98.4%
wspierajaca (N)
Adminis'tracja'publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe 16 262 16237 99,8% 25 0.2%
zabezpieczenia spoteczne (0)
Edukacja (P) 18214 15150 83,2% 3 064 16,8%
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna (Q) 14 020 7097 50,6% 6923 49,4%
Dziatalno$¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i rekreacjg, (R) 5521 4 664 84,5% 857 15,5%
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa (S) 4179 9 0,2% 4170 99,8%

W Polsce, w ujeciu rocznym, w 14 sekcjach PKD zmalata liczba nowoutworzonych miejsc pracy.

Najwyzsza dynamika spadku miata miejsce w sekcji Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa, gdzie

liczba nowoutworzonych miejsc pracy spadta o blisko 62 procent (tj. o 17,7 tys. miejsc). Biorgc pod

uwage kryterium liczb bezwzglednych, znaczaco, bo az o 44,5 tys.

zmniejszyta

sie liczba

nowoutworzonych miejsc pracy w sekcji Handel hurtowy i detaliczny (30,5%). W dalszej kolejnosci

znaczace spadki odnotowano w sekcji Przetworstwo przemystowe (-27,1 tys., tj.

Budownictwo (-18 614 tys., tj. — 23,4%).

Liczba nowoutworzonych miejsc pracy w 2011 i 2012 r. w Polsce
wedfug sekcji PKD. Ujecie rankingowe, wg ostatniej kolumny

-22,3%) oraz

Liczba nowoutworzonych Spadek / wzrost
Sekcje PKD miejsc pracy w Polsce w stosunku do 2011 r.
2011r. 2012r. Liczby bezwzgledne %

\:0:;:: - ogotem nowoutworzone miejsca pracy 580 346 465 031 115 315 19,9%
Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa (K) 28 603 10 896 -17 707 -61,9%
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa (S) 6416 4179 -2 237 -34,9%
Handell hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, 145723 101 247 44 476 -30,5%
wiaczajac motocykle (G)

Budownictwo (F) 79529 60915 -18 614 -23,4%
Przetworstwo przemystowe (C) 121770 94 636 -27 134 -22,3%
Do_stawa y\{ody_; gospodarowanie épiekami i odpadami oraz 5773 4628 1145 19,8%
dziatalno$¢ zwigzana z rekultywacja (E)

Edukacja (P) 22172 18214 -3 958 -17,9%
Dziatalno$¢ zwigzana z obstuga rynku nieruchomosci (L) 5685 4698 -987 -17,4%
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Gérnictwo i wydobywanie (B) 1855 1603 -252 -13,6%
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna (M) 29 843 26 499 -3 344 -11,2%
Transport i gospodarka magazynowa (H) 28 817 25900 2917 -10,1%
Wytwarzanie i zaopatrywar)le w energie elek!ryc.znau gaz, pare 1459 1381 78 5.3%

wodng, goracg wode i powietrze do urzadzen klimatyzacyjnych (D)

Dzia%alnoé¢ zwingna z zakwaterowaniem i ustugami 19 454 18 986 468 2.4%

gastronomicznymi (I)

Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna (Q) 14 302 14 020 -282 -2,0%

Informacja i komunikacja (J) 16 205 16 366 +161 +1,0%
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacjg (R) 5278 5521 +243 +4,6%
Adm|n|§tra(:jalpub||czna i obrona narodowa; obowigzkowe 15 066 16 262 +119% +7.9%
zabezpieczenia spoteczne (0)

Rolnictwo, le$nictwo, fowiectwo i rybactwo (A) 4335 4688 + 353 +8,1%
ng’;aln.osc w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ 28 069 34390 +6323 +22.5%
wspierajaca (N)

Sytuacja odwrotna, a wiec wzrost liczby nowoutworzonych miejsc pracy obserwowany byt

w pieciu sekcjach PKD, przy czym znaczaco, bo az o jedna piata, wzrosta liczba wzrosta liczba miejsc

pracy utworzonych w sekcji N (Dziatalnos¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ wspierajgca).

Analizujac strukture nowoutworzonych stanowisk wedlug sekcji PKD w wojewodztwie

slaskim stwierdzamy, ze ich struktura odbiega od ogélnopolskiej. Trzy sekcje, w ktérych
w wojewodztwie Slaskim powstato najwiecej stanowisk pracy to: Przetwdrstwo przemystowe (12 052
nowoutworzone miejsca pracy, tj. 20,5% ogétu; w 2011 r. udziat ten wynosit 20,0%), Handel hurtowy
i detaliczny, naprawa pojazdéw samochodowych, wtgczajac motocykle — 18,3% (2011 r. — 26,4%) oraz
Dziatalnos¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ wspierajgca 15,8 % (2011 r. —zaledwie 5%,
3293 utworzone stanowiska).

Trzy wymienione sekcje PKD wygenerowaly 54,6% o0gotu

nowoutworzonych miejsc pracy w wojewddztwie Slaskim. Niemal wszystkie miejsca pracy utworzone

w tych sekcjach to stanowiska pracy powstate w sektorze prywatnym (od 95,4% w sekcji N do 100%

w sekcji G).

Liczba nowoutworzonych miejsc pracy w 2012 r. w woj. slaskim wedtug sekcji PKD

W A Liczba nowoutworzonych Sektor
yszczegolnienie .. R -
miejsc pracy ogotem publiczny % prywatny %

Wojewodztwo slaskie - ogotem 58 741 5100 8,7% 53641 | 91,3%
Rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo (A) 268 9 3,4% 259 96,6%
Gornictwo | wydobywanie (B) 466 14 3,0% 452 97,0%
Przetworstwo przemystowe (C) 12 052 79 0,7% 11973 99,3%
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energi¢ elektryczng, gaz, pare
wodna, goraca wode i powietrze do urzadzen klimatyzacyjnych 114 19 16,7% 95 83,3%
(D)
Dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i odpadami oraz 351 122 34 89 299 65.2%
dziatalno$¢ zwigzana z rekultywacja (E) o7 e
Budownictwo (F) 7788 143 1,8% 7645 98,2%
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw 0 0
samochodowych, wigczajac motocykle (G) s B eS| ety

ransport i gospodarka magazynowa 0% 0%
T rti dark H 3563 569 16,0% 2994 84,0%
Dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami 2956 5 0.2% 2951 99.8%
gastronomicznymi (1) : ,
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Wyszczegélnienie Liczl.aal nowoutworz'onych - Sektor
miejsc pracy ogotem publiczny % prywatny %
Informacja i komunikacja (J) 1702 68 4,0% 1634 96,0%
Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa (K) 907 63 6,9% 844 93,1%
Dziatalno$¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci (L) 565 91 16,1% 474 83,9%
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna (M) 2357 146 6,2% 2211 93,8%
%Eﬂjﬁz v(sz)akresie ustug administrowania i dziatalno$¢ 9303 431 4,6% 8872 95.4%
?:t:r;i;é?;rcazcgi izu;a;i;zer;r: :t()(r)o)na narodowa; obowigzkowe 787 779 99,0% 8 1.0%
Edukacja (P) 2162 1555 71,9% 607 28,1%
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna (Q) 2287 599 26,2% 1688 73,8%
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacjg (R) 474 404 85,2% 70 14,8%
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa (S) 601 4 0,7% 597 99,3%

Z kolei najmniejszy udziat w tworzeniu miejsc pracy w 2012 r. odnotowano, podobnie jak w catym kraju,

w sekcji: Wytwarzanie | zaopatrywanie w energie elektryczng, gaz, pare wodng, gorgcq wode

i powietrze do urzgdzen klimatyzacyjnych — 0,2%, tj. 114 nowoutworzonych miejsc pracy (2011 r. —

0,2%). Pozostate sekcje generujace najmniej miejsc pracy nie odpowiadajg strukturze catego kraju,

poniewaz w wojewodztwie slgskim kolejng sekcja, w ktorej utworzono niewiele miejsc pracy byto

Rolnictwo, les$nictwo, fowiectwo i rybactwo — 0,5% (2011 r. — 0,3%).

Liczba nowoutworzonych miejsc pracy w 2011 i 2012 r. w woj. $laskim

wedtlug sekcji PKD
Liczba nowoutworzonych Spadek / wzrost
Sekcje PKD miejsc pracy w Slaskiem w stosunku do 2011 r.
2011 r. 2012r. Liczby bezwzgledne %
wcij;li\:{édztwo Slaskie — ogdtem nowoutworzone miejsca pracy 66 291 58 741 7550 A1,4%
Rolnictwo, le$nictwo, fowiectwo i rybactwo (A) 175 268 +93 53,1%
Gornictwo | wydobywanie (B) 336 466 +130 38,7%
Przetworstwo przemystowe (C) 13259 12 052 -1207 -9,1%
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energi¢ elektryczng, gaz, pare 104 114 +10 9.6%
wodna, goracg wode i powietrze do urzadzen klimatyzacyjnych (D) o
Dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i odpadami oraz 51 351 161 314%

dziatalno$¢ zwigzana z rekultywacjg (E)

Budownictwo (F) 12 471 7788 -4 683 -37,6%

Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych,

. 17 535 10738 6797 -38,8%
wlaczajac motocykle (G)
Transport i gospodarka magazynowa (H) 2818 3563 745 26,4%
D2|a’falnoé¢ 2wigzana z zakwaterowaniem i ustugami 2954 2256 9 0.1%
gastronomicznymi (I)
Informacja i komunikacja (J) 1667 1702 35 2,1%
Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa (K) 1434 907 -527 -36,8%
Dziatalno$¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci (L) 451 565 +114 25,3%
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna (M) 3053 2357 -696 -22,8%
D2|alialn.osc w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ 3293 9303 +6010 182,5%
wspierajaca (N)
Adm|n|§trac1a‘publlczna i obrona narodowa; obowigzkowe 846 787 59 7.0%
zabezpieczenia spoteczne (0)
Edukacja (P) 2702 2162 -540 -20,0%
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Liczba nowoutworzonych Spadek / wzrost
Sekcje PKD miejsc pracy w Slaskiem w stosunku do 2011 r.
2011 r. 2012r. Liczby bezwzgledne %
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna (Q) 2075 2287 +212 10,2%
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacjg (R) 568 474 -94 -16,5%
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa (S) 737 601 -136 -18,5%

W regionie, w ujeciu rocznym duzy spadek nowotworzonych miejsc pracy odnotowano w sekcji G
(Handel hurtowy i detaliczny...) oraz F (Budownictwo). W przypadku obu wymienionych sekcji wysoka
byta dynamika spadku jak i obnizenie utworzonych stanowisk pracy, liczone w liczbach bezwzglednych.
W stosunku do danych ogdlnopolskich zdecydowanie nizsza byta dynamika spadku nowoutworzonych
miejsc pracy w sekcji Przetwdrstwo przemystowe, ktoéra pozostaje kluczowa dla gospodarki regionu.
W odniesieniu do 2011 roku, prawie trzykrotnie wzrosta liczba nowoutworzonych miejsc pracy w sekcji N
Dziatalnos¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ wspierajgca. W catej Polsce w tej sekgji
utworzono 34,4 tys. miejsc pracy, co czwarte pochodzito z naszego wojewddztwa (27,1%).

W 2012 r. w Polsce najwiecej miejsc pracy powstawato w matych firmach — 182,9 tys. stanowisk
pracy tj. 39,3%. W nastepnej kolejnosci miejsca pracy powstawaly w firmach duzych — 153,3 tys.
stanowisk pracy, tj. 33,3%. Najmniej nowych miejsc pracy wygenerowaty firmy srednie, gdzie utworzono

128,8 tys. nowych stanowisk.

Nowoutworzone w 2012 r. miejsca pracy wediug wojewoddztw i wielkosci przedsiebiorstwa

W cinien Liczba nowoutworzonych Jednostki wedtug wielkosci
yszczegoinienie miejsc pracy ogélem duze % | érednie | % mate %
POLSKA 465 031 153285| 33,0%| 128838|27,7%| 182908 | 39,3%
DOLNOSLASKIE 33224 13354 | 40,2% 8814 26,5% 11056 | 33,3%
KUJAWSKO-POMORSKIE 13 195 3566 | 27,0% 4189 | 31,7% 5440 | 41,2%
LUBELSKIE 17 861 4747 | 26,6% 6638 | 37,2% 6476 | 36,3%
LUBUSKIE 11 878 2187 | 184% 4057 | 34,2% 5634 | 47,4%
tODZKIE 28 497 9764 | 34,3% 8637 | 30,3% 10 096 | 35,4%
MALOPOLSKIE 35835 11532 | 32,2% 11 456 | 32,0% 12 847 | 35,9%
MAZOWIECKIE 93 657 37886 | 40,5% 19 666 | 21,0% 36 105 | 38,6%
OPOLSKIE 13 381 2240 | 16,7% 3759 | 28,1% 7382 | 55,2%
PODKARPACKIE 20 340 7541 | 371% 5769 | 28,4% 7030 | 34,6%
PODLASKIE 13016 2631 20,2% 3024 | 23,2% 7 361 | 56,6%
POMORSKIE 26 353 7328 | 27,8% 7691 | 29,2% 11334 | 43,0%
SLASKIE 58 741 212711 | 36,2% 15635 | 26,6% 21835 37,2%
SWIETOKRZYSKIE 13 997 3101 | 222% 5351 38,2% 5545 | 39,6%
WARMINSKO-MAZURSKIE 18 260 4159 | 22.8% 5006 | 27,4% 9095 49,8%
WIELKOPOLSKIE 48 800 18277 | 37,5% 13014 | 26,7% 17 509 | 35,9%
ZACHODNIOPOMORSKIE 17 996 3701 20,6% 6132 | 34,1% 8163 | 454%

W 2012 roku w wojewddztwie sSlaskim najwiecej nowych miejsc pracy réwniez powstawato
w matych przedsigbiorstwach: 37,2%; 21,8 tys. (rok wcze$niej odpowiednio 43,9%; 29,1 tys.). Byt to
trzeci rok z rzedu, kiedy spadat udziat miejsc pracy tworzonych w sektorze matych firm (2010 r. 46,8%).
Warto zwrdci¢ uwage, ze w ujeciu rocznym znaczaco obnizyta sie liczba miejsc pracy tworzonych

w najmniejszych firmach. W duzych przedsiebiorstwach utworzono, w tym okresie, 21,3 tys. miegjsc
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pracy, co stanowito 36,3% ogotu (rok 2011 — odpowiednio 19,3 tys. miejsc pracy tj. 29,1%). W stosunku
do okresu sprzed roku, liczba miejsc pracy utworzonych w duzych przedsiebiorstwach wzrosta. Z kolei
w $rednich przedsiebiorstwach utworzono 15,6 tys. miejsc pracy, co stanowito 26,6% ogoétu (2011 rok -
17,9 tys. miejsc pracy tj. 27,0%). Zatem w ujeciu rocznym w grupie przedsiebiorstw $rednich
odnotowano spadek liczby nowych miejsc pracy. Nalezy zaznaczy¢, ze w wojewoddztwie Slaskim
nowopowstate miejsca pracy w matych i srednich przedsiebiorstwach stanowity 63,8% ogdtu nowych
stanowisk pracy. W 2011 roku ten udziat byt znacznie wyzszy i wynosit 71%. Swiadczy
to o tym, ze mate i Srednie firmy wstrzymujg inwestycje, co skutkuje malejgca liczbg tworzonych miejsc

pracy.

3.3 Wolne miejsca pracy wedlug sekcji oraz wielkosci podmiotu

Na koniec grudnia 2012 r. w calym kraju pozostato do obsadzenia 35 489 wolnych miejsc pracy.
Nalezy doda¢, ze chodzi tutaj o wszystkie pozostajgce do obsadzenia stanowiska, a nie tylko wakaty
powstate w wyniku nieobsadzenia nowoutworzonych miejsc pracy. Rok wczes$niej liczba wakatow byta
o blisko 10 tys. wieksza (31.12.2011 r.: 45 461 wolnych miejsc pracy).

Liczba wolnych miejsc pracy wediug wojewédztw — stan na 31.12.2012 r.
Ujecie rankingowe

Liczba wolnych

MIBISC brac Jednostki wedtug wielkosci Sektor
Wyszczegolnienie 0 aJ koﬁiecy
31122012 duze % Srednie % mate % publiczny | % | prywatny %
OGOLEM 35489 19418 | 547% | 7591 | 21,4% | 8480 | 239% | 6267 | 17,7 | 29222 |823%
MAZOWIECKIE 10 102 6582 | 652% | 1560 | 154% | 1960 | 19,4% 1962 | 194 | 8140 | 80,6%
SLASKIE 4112 2140 | 52,0% | 923 | 224% | 1049 | 255% 616 150 | 3496 | 85,0%
WIELKOPOLSKIE 3073 1602 | 521% | 788 | 256% | 683 | 222% 553 180 | 2520 | 820%
DOLNOSLASKIE 2687 1319 | 491% | 830 | 309% | 538 | 20,0% 392 146 | 2295 | 854%
MALOPOLSKIE 2655 1162 | 438% | 750 | 282% | 743 | 28,0% 162 6,1% | 2493 | 93,9%
POMORSKIE 2280 951 417% | 903 | 396% | 426 18,7% 386 169 | 1894 |83,1%
PODKARPACKIE 1635 1201 | 735% | 134 8,2% 300 18,3% 226 138 | 1409 | 86,2%
ZACHODNIOPOMORSKIE 1620 643 | 39,7% | 271 16,7% | 706 | 43,6% 300 185 | 1320 |81,5%
LODZKIE 1552 927 | 597% | 280 | 18,0% | 345 | 22,2% 306 197 1246 | 80,3%
LUBUSKIE 1371 566 | 413% | 193 | 141% | 612 | 44,6% 142 104 | 1229 | 89,6%
KUJAWSKO-POMORSKIE 1079 667 | 618% | 142 | 132% | 270 | 250% 247 29| 832 | 7711%
LUBELSKIE 889 531 59,7% | 148 | 16,6% | 210 | 23,6% 257 289 | 632 | 711%
WARMINSKO-MAZURSKIE 859 295 | 343% | 228 | 26,5% | 336 39,1% 181 21,1 678 | 78,9%
OPOLSKIE 657 328 | 499% | 172 | 262% | 157 | 23,9% 172 262 | 485 | 73,8%
PODLASKIE 465 290 | 624% | 125 | 26,9% 50 10,8% 180 37| 285 | 61,3%
SWIETOKRZYSKIE 453 214 | 472% | 144 | 31,8% 95 21,0% 185 408 | 268 | 59,2%

Z danych ogélnopolskich wynika, ze zdecydowana wiekszo$¢é wolnych stanowisk pracy
znajdowata sie w sektorze prywatnym: 82,3% (wojewoddztwo $laskie: 85,0%). Jezeli chodzi o dane
krajowe, to ponad potowa wakatow dotyczyta duzych przedsiebiorstw (54,7%), podobnie byto

w naszym wojewoddztwie (52,0%).
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W wojewddztwie Slaskim zaledwie 22,4% informacji o wolnych, nieobsadzonych miejscach pracy
zglosity firmy érednie, zatrudniajace od 50 do 249 pracownikéw (kraj: 21,4%). W Slaskiem, pracodawcy,
ktérzy napotykali na najwieksze trudnosci z obsadzeniem stanowisk, pochodzili z sekcji: Przetwérstwo
przemystowe; Handel, naprawa pojazdéw samochodowych oraz Budownictwo. Te trzy sekcje
generowaly ponad potowe wakatéw (54,8%). Podobnie jak rok wczesniej, najmniej wakatow zgtosili
pracodawcy dziatajacy w sekcji: Rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo (0,2%) oraz Wytwarzanie
i zaopatrywanie w energie elektryczng, gaz, pare wodng, gorgca wode i powietrze do urzadzen

klimatyzacyjnych (0,1%). Doktadne dane dotyczace tej kwestii zawarto w powyzszej tabeli.

Wolne miejsca pracy wedfug sekcji, sektorow i wielkosci jednostek.
Stan na koniec 2012r.

o , % Sektor Jednostki wedtug wielkosci
Wyszczegélnienie Ogotem , = : —
wogotem | publiczny | prywatny duze | S$rednie | mate

SLASKIE RAZEM 4112 100,00 616 3496 2140 923 1049
Rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo (A) 7 0,2 7 - 7 -
Gornictwo i wydobywanie (B) 90 22 2 88 46 44 -
Przetwdrstwo przemystowe (C) 1142 27,8 41 1101 855 166 121
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie
elektryczna, gaz, pare wodna, goracaq wode i 4 01 - 4 4 - -
powietrze do urzadzen klimatyzacyjnych(D)
Dostawa wody; gospodarowanie $ciekami
i odpadami oraz dziatalno$¢ zwigzana 77 1,9 26 51 59 14 4
z rekultywacja (E)
Budownictwo (F) 495 12,0 - 495 155 107 233
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw 616 15,0 i 616 206 174 236

samochodowych, wigczajac motocykle (G)

Transport i gospodarka magazynowa (H) 360 8,38 37 323 100 120 140

Dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem (1)

X ; s 160 3.9 - 160 29 30 101
ustugami gastronomicznymi(i)
Informacja i komunikacja (J) 154 3,7 3 151 51 56 47
Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa (K) 126 3,1 6 120 126 - -
D;ia’;alnoé(: ;vyiqzana z obstugg, rynku 64 16 17 47 % 18 20
nieruchomosci (L)
(D,\i;a’falnosc profesjonalna, naukowa i techniczna 151 37 20 131 49 41 61
Dz.ia’falno'éf': w zgkrgsie ustug administrowania i 159 39 40 119 118 14 27
dziatalno$¢ wspierajaca (N)
Admmstraqa publlczpa i obrona narodowa; 183 45 183 i 167 15 1
obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne (O)
Edukacja (P) 107 2,6 107 - 49 58 -
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna (Q) 130 3,2 75 55 79 19 32
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i
rekreacia (R) 59 1,4 59 - 21 30 8
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa (S) 28 0,7 - 28 - 10 18
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3.4 Wolne miejsca pracy wedlug grup zawodéow

Struktura wolnych miejsc pracy wedtug wielkich grup zawodoéw.
Stan na 31.12.2012r. (N =4 112)

przedstawiciele wiadz
publicznych, wyzszi
urzednicy i kierownicy
5,5%

rolnicy, ogrodnicy, les
nicy i rybacy
0,2%

pracownicy przy
pracach prostych
5,7%

operatorzy i monterzy
— maszyn i urzadzen
24,6%

technicy i inny Sredni
biurowi
5,8%

pracownicy biurowi
10,3%

specijalisci
18,0%

pracownicy ustug
osobistych i
sprzedawcy
13,9%

robotnicy przemystowi
i rzemiesinicy
15,8%

W konicu 2013 roku w wojewddztwie Slgskim, przedsiebiorstwa dysponujace wolnymi miejscami
pracy najczesciej poszukiwaty: Operatoréw maszyn i urzgdzen (1013), Specjalistéw (742 wakaty) oraz
Robotnikéw przemystowych i rzemieslnikéw (649 wolnych miejsc pracy), w tym gtdwnie Robotnikoéw
obrébki metali i mechanikbw maszyn i urzgdzen (559). Jezeli chodzi o grupe wielka Operatoréw... to
wolne miejsca pracy dotyczyty gtéwnie zawodow w grupie duzej 82 Monterzy (441 wolnych miejsc pracy)
oraz 83 Kierowcy i operatorzy pojazdéw (390 wakatéw). Wsrdd Specjalistow wolne miejsca odnotowano
gtébwnie w grupie duzej 24. Specjalisci ds. ekonomicznych i zarzgdzania (244 wakaty) oraz 21.
Specjalisci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych. Najmniej wakatow byto dla pracownikow z
grupy wielkiej Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy (10) oraz Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi

urzednicy i kierownicy (227).

Po skorelowaniu zmiennych: ,wielko$¢ podmiotu” z liczbg istniejgcych wakatow” odnotowano,
ze w firmach duzych, zatrudniajgcych powyzej 250 pracownikéw, w ktérych w koncu roku wykazano
2,1 tys. wakatow najczesciej poszukiwanie byli: Operatorzy i monterzy maszyn i urzgdzen (621 wakatow,
to jest ponad jedna trzecia wszystkich wolnych miejsc wykazanych przez te przedsiebiorstwa),
Specjalisci (dla oséb z wyzszym wyksztatceniem przeznaczone byty 493 wakaty, co stanowito 23,0%
nieobsadzonych stanowisk w duzych podmiotach), oraz Robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy (12,2%).
Warto zwréci¢é uwage na fakt, ze w duzych podmiotach blisko potowa nieobsadzonych stanowisk dla
Specjalistow pochodzita z sektora publicznego.

Z kolei w matych przedsiebiorstwach najcze$ciej pozostawaty nieobsadzone zawody kwalifikujgce sie do

nastepujacych grup wielkich:
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Pracownicy ustug i sprzedawcy

- 310 wolnych miejsc pracy

(29,6% ogotu wakatéw w firmach matych)

Pracownicy biurowi

- 212 wolnych miejsc pracy

(20,2% og6tu wakatéw w firmach matych)

Robotnicy przemystowi
i rzemie$lnicy

- 210 wolnych miejsc pracy

(20,0% og6tu wakatéw w firmach matych)

Operatorzy i monterzy maszyn
i urzgdzen

- 178 wolnych miejsc pracy

(17,0% ogotu wakatéw w firmach matych)

Doktadne dane zawarto w ponizszej tabeli.

Liczba wolnych miejsc pracy w wojewédztwie Slaskim wedlug KZiS i wielkoSci przedsiebiorstwa
—stan na 31.12.2012 .

Nazwa grupy L:ﬁsjaszv :::X;h Sektor Jednostki wedtug wielkosci

zawodu - grupy :

wielkie ogotem % pub;;czn % prﬁ;vat % duze % Srednie % mate %
Wojewodztwo
$laskie ogotem 4112 | 1000 616 | 150% | 3496 | 850% | 2140 | 52,0% | 923 | 224% | 1049 | 255%
w tym:
1. Przedstawiciele
x;azifﬁruzz'('j";gﬁh 227 | 55% 36 | 159% | 191 | 841% | 193 | 850% | 34 | 150% | - 0,0%
kierownicy
2. Specjalisci 742 18,0% 240 | 323% | 502 | 67.7% | 493 | 664% | 151 | 204% | 98 13,2%
Srezf]‘l’r;)’gfgo'n';”y 240 5,8% 104 | 433% | 136 | 567% | 176 | 733% | 27 | 113% | 37 15,4%
ﬁi'u':r’gjvﬁ"wn'cy 425 10,3% 44 104% | 381 | 896% | 129 | 304% | 84 | 198% | 212 | 49.9%
is.s;rzaec;m;yusmg 571 13,9% 50 88% | 521 | 91.2% | 120 | 21,0% | 141 | 247% | 310 | 543%
?esEI(::I;IIC?y t:)agcr;dnlcyl 10 0,2% 5 50,0% 5 50,0% 1 10,0% 9 90,0% - 0,0%
7. Robotnicy
przemysfow | 649 15,8% 2 34% | 627 | 966% | 275 | 424% | 164 | 253% | 210 | 324%
rzemieslnicy
8. Operatorzy i
monterzy maszyn | 1013 | 24,6% 45 44% | 968 | 956% | 621 | 613% | 214 | 211% | 178 | 17,6%
urzadzen
9. Pracownicy przy 235 5,7% 70 208% | 165 | 702% | 132 | 562% | 99 | 421% | 4 1,7%
pracach prostych

33




4  Ksztalcenie w szkolach wyzszych

4.1 Studenci szkol wyzszych wojewodztwa Slaskiego

W wojewodztwie Slaskim, weditug stanu na 30.11.2012 roku, byto 150 414 studentéw wszystkich
typéw studidw (w tym 87 553 kobiety — 58,2%), co stanowi 9,0% wszystkich studiujgcych w naszym
kraju. Wojewddztwo $laskie plasuje sie zatem na piatej pozycji pod wzgledem liczby studiujgcych za
wojewodztwem mazowieckim, matopolskim, wielkopolskim i dolnoslagskim. W poréwnaniu z rokiem
ubiegtym, liczba studentéw studiujgcych w wojewddztwie Slgskim zmniejszyta sie o 6,9%. W catym kraju

ten spadek byt nizszy — wynosit tylko 4,9%.

Ponizsza tabela przedstawia stan liczbowy studiujgcych w poszczegdinych wojewddztwach wraz ze

szkotami resortu obrony narodowej i resortu spraw wewnetrznych i administracji.

Tl Liczba stu:tzr::i%v‘xl v:;f'))'(:'t‘l:lch typow w tym kobiety
osoby %

POLSKA 1676927 985027 58,7%
MAZOWIECKIE 302656 179281 59,2%
MALOPOLSKIE 202420 118854 58,7%
WIELKOPOLSKIE 159419 95787 60,1%
DOLNOSLASKlE 151756 86317 56,9%
S'LASKlE 150414 87553 58,2%
LODZKIE 108579 65867 60,7%
POMORSKIE 100674 58971 58,6%
LUBELSKIE 90140 55461 61,5%
KUJAWSKO - POMORSKIE 76149 47664 62,6%
PODKARPACKIE 64233 36409 56,7%
ZACHODNIOPOMORSKIE 58900 33227 56,4%
PODLASKIE 47550 28088 59,1%
SWlETOKRZYSKl E 42342 26091 61,6%
WARMINSKO - MAZURSKIE 40575 24052 59,3%
OPOLSKIE 32513 19815 60,9%
LUBUSKIE 19409 11265 58,0%
SZKOLY RESORTU OBRONY NARODOWEJ 24369 9161 36,8%
SZKOLY RESORTU SPRAW WEWNETRZNYCH

i ADMINISTRACJI : 4329 1164 26,9%

Wsrdd najpopularniejszych kierunkéw studiow w wojewddztwie $Slgskim, na pierwszym miejscu znajdujg
sie kolejno: zarzadzanie — 13 823 osoby (9,2% ogdtu wszystkich studiujgcych), pedagogika ogétem —
11 090 osoéb (7,4%) i filologia ogotem — 7814 os6b (5,2%). Do kierunkéw studidw najbardziej
sfeminizowanych zaliczy¢ nalezy: kosmetologie — gdzie 99,7% studiujacych to kobiety, potoznictwo —
99,4%, pielegniarstwo — 96,5%, pedagogike — 91,4%, dietetyke — 91,0% i nauki o rodzinie — 90,8%.
Z kolei do kierunkéw o najmniejszej liczbie studiujacych kobiet zaliczamy: finanse i bankowos¢ — 0,0%,
muzyke koscielng — 0,0%, elektrotechnike — 2,7%, elektronike i telekomunikacje — 5,0%, automatyke i
robotyke — 5,5 oraz mechatronike — 5,7%.

Ponizsza tabela przedstawia ranking wszystkich kierunkéw studiow uszeregowanych wedtug liczby

studiujgcych na wszystkich typach studiow.
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Liczba studentow w tym kobiety
Kierunki wszystkich typow
studiow ogotem osoby %

SLASKIE 150414 87553 58,2%
1 | Zarzadzanie 13823 9047 65,4%
2 | Pedagogika ogétem: 11090 10135 91,4%
3 | Filologia ogdtem: 7814 6210 79,5%
4 | Zarzadzanie i inzynieria produkcji 6963 2694 38,7%
5 | Finanse i rachunkowos$¢ 6902 5274 76,4%
6 | Informatyka 6468 705 10,9%
7 | Administracja 5442 4152 76,3%
8 | Budownictwo 4700 1319 28,1%
9 | Prawo 4082 2296 56,2%
10 | Logistyka 3994 1588 39,8%
11 | Gérnictwo i geologia 3292 526 16,0%
12 | Pielegniarstwo 3257 3144 96,5%
13 | Kierunek lekarski 3076 1950 63,4%
14 | Fizjoterapia 2907 2096 72,1%
15 | Inzynieria Srodowiska 2784 1412 50,7%
16 | Wychowanie fizyczne 2780 995 35,8%
17 | Turystyka i rekreacja 2586 1718 66,4%
18 | Socjologia 2555 1833 71,7%
19 | Mechanika i budowa maszyn 2365 138 5,8%
20 | Ekonomia 2362 1592 67,4%
21 | Automatyka i robotyka 2113 17 5,5%
22 | Filologia polska 2018 1769 87,7%
23 | Transport 1888 318 16,8%
24 | Elektrotechnika 1674 46 2,7%
25 | Politologia 1620 828 51,1%
26 | Architektura i urbanistyka 1591 999 62,8%
27 | Biotechnologia 1559 1188 76,2%
28 | Grafika 1456 918 63,0%
29 | Bezpieczenstwo wewnetrzne 1309 560 42,8%
30 | Inzynieria bezpieczenstwa 1288 634 49,2%
31 | Mechatronika 1274 72 5,7%
32 | Kosmetologia 1243 1239 99,7%
33 | Psychologia 1238 1054 85,1%
34 | Ochrona $rodowiska 1183 879 74,3%
35 | Matematyka 1133 814 71,8%
36 | Chemia 1107 889 80,3%
37 | Inzynieria materiatowa 1062 437 41,1%
38 | Stosunki miedzynarodowe 1031 686 66,5%
39 | Kulturoznawstwo 970 763 78,7%
40 | Elektronika i telekomunikacja 934 47 5,0%
41 | Gospodarka przestrzenna 928 672 72,4%
42 | Farmacja 926 704 76,0%
43 | Inzynieria biomedyczna 902 578 64,1%
44 | Dietetyka 898 817 91,0%
45 | Energetyka 884 184 20,8%
46 | Dziennikarstwo i komunikacja spoteczna 871 551 63,3%
47 | Historia 847 360 42,5%
48 | Zdrowie publiczne 758 649 85,6%
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Liczba studentow w tym kobiety
Kierunki wszystkich typow
studiow ogotem osoby %
49 | Ratownictwo medyczne 698 271 38,8%
50 | Architektura wnetrz 684 615 89,9%
51 | Geografia 679 406 59,8%
52 | Organizacja produkcji filmowej i telewizyjnej 661 318 48,1%
53 | Potoznictwo 650 646 99,4%
54 | Miedzynarodowe stosunki gospodarcze 585 369 63,1%
55 | Kierunek lekarsko-dentystyczny 566 411 72,6%
56 | Technologia chemiczna 538 344 63,9%
57 | Finanse i zarzadzanie w ochronie zdrowia 484 385 79,5%
58 | Teologia 476 218 45,8%
59 | Praca socjalna 444 388 87,4%
60 | Filozofia 441 193 43,8%
61 | Informatyka i ekonometria 419 131 31,3%
62 | Instrumentalistyka 406 230 56,7%
63 | Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo 391 344 88,0%
64 | Geologia 381 165 43,3%
65 | Edukacja artystyczna w zakresie sztuki plastycznej 376 322 85,6%
66 | Gospodarka turystyczna 357 278 77,9%
67 | Analityka medyczna 348 306 87,9%
68 | Bezpieczenstwo i higiena pracy 347 163 47,0%
69 | Gospodarka i zarzadzanie publiczne 340 242 71,2%
70 | Bezpieczenstwo narodowe 329 78 23,7%
71 | Biologia 321 260 81,0%
72 | Wzornictwo 299 244 81,6%
73 | Makrokierunek - Informatyka przemystowa 299 29 9,7%
74 | Makrokierunek (automatyka i robotyka , elektronika i telekomunikacja, informatyka) 283 27 9,5%
75 | Edukacja artystyczna w zakresie sztuki muzycznej 279 162 58,1%
76 | Jazz i muzyka estradowa 266 66 24,8%
77 | Nauki o rodzinie 250 227 90,8%
78 | Makrokierunek (nanotechnologia i technologie proceséw materiatowych) 249 83 33,3%
79 | Analityka gospodarcza 237 128 54,0%
80 | Fizyka techniczna 206 107 51,9%
81 | Malarstwo 202 148 73,3%
82 | Inzynieria chemiczna i procesowa 196 123 62,8%
83 | Historia sztuki 169 139 82,2%
84 | Doradztwo filozoficzne i coaching 169 101 59,8%
85 | Fizyka medyczna 165 125 75,8%
86 | Metalurgia 161 33 20,5%
87 | Makrokierunek (informatyka stosowana z komputerowg nauka o materiatach) 152 15 9,9%
88 | Etnologia 148 104 70,3%
89 | Architektura krajobrazu 142 100 70,4%
90 | Europeistyka 139 81 58,3%
91 | Miedzywydziatowe (migdzykierunkowe) studia humanistyczne 129 84 65,1%
92 | Wokalistyka 114 77 67,5%
93 | Technologia Zywno$ci i zywienia cztowieka 107 60 56,1%
94 | Edukacja techniczno - informatyczna 101 27 26,7%
95 | Komunikacja promocyjna i kryzysowa 101 83 82,2%
96 | Geofizyka 99 38 38,4%
97 | Fizyka 94 29 30,9%
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Liczba studentow w tym kobiety
Kierunki wszystkich typow
studiow ogotem osoby %

98 | Makrokierunek (technologia i inzynieria chemiczna) 84 44 52,4%
99 | Makrokierunek: International Business 74 48 64,9%
100 | Realizacja obrazu filmowego, telewizyjnego i fotografia 72 18 25,0%
101 | Ekonofizyka 63 29 46,0%
102 | Rezyseria 61 21 34,4%
103 | Kompozycja i teoria muzyki 54 38 70,4%
104 | Widkiennictwo 51 41 80,4%
105 | Biofizyka 44 30 68,2%
106 | Ochrona débr kultury 41 30 73,2%
107 | Miedzywydziatowe (migdzykierunkowe) studia matematyczno - przyrodnicze 32 19 59,4%
108 | Neurobiologia 27 22 81,5%
109 | Inzynieria $rodowiska i energetyka 20 10 50,0%
110 | Gry i grafika interaktywna 20 5 25,0%
111 | Projektowanie gier i przestrzeni wirtualnej 17 9 52,9%
112 | Dyrygentura 11 1 9,1%
113 | Finanse i bankowo$¢ 0 0,0%
114 | Muzyka koscielna 0 0,0%

Na pierwszym roku studiéw bez przyporzadkowanego kierunku (w podgrupie o

ekonomicznej i administracyjnej) "3 69 61.1%

Najwiecej studentéw studiuje na studiach pierwszego stopnia konczonych zdobyciem licencjatu — 59 147
0s6b (39,3%), a nastepnie na studiach pierwszego stopnia konczonych uzyskaniem tytutu inzyniera —
39 467 0s6b (26,2%).

Struktura studiujacych

2,8%
1 studia pierwszego stopnia z tytutem
1 inzyniera
m2 2 studia pierwszego stopnia z tytutem

licencjata

V 3 studia magisterskie jednolite
4
5 4 studia drugiego stopnia
[ |
5 studenci po ostatnim roku bez egzaminu

W tabeli ponizej zestawiono 10 uczelni wojewddztwa Slaskiego o najwiekszej liczbie studentéw. Tylko na
trzech pierwszych z tego zestawienia (Uniwersytecie Slaskim, Politechnice Slaskiej oraz Uniwersytecie

Ekonomicznym) studiuje ponad 47% wszystkich studentéw w wojewddztwie.
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Liczba studentow
UCZELNIE stacjonarnych . .
wtym niestacjonarnych
razem | | et
ovey razem L razem Ll
kobiety kobiety

Uniwersytet Slaski w Katowicach 29258 20468 20406 14261 8852 6207
Politechnika Slaska w Gliwicach 28404 9665 20955 7883 7449 1782
Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach 13488 9087 9094 5911 4394 3176
Politechnika Czestochowska 11493 4575 7861 3554 3632 1021
Slaski Uniwersytet Medyczny w Katowicach 8946 6951 7307 5666 1639 1285
Akademia Techniczno-Humanistyczna w Bielsku-Biatej 7038 3409 4713 2555 2325 854
Akademia im. Jana Dlugosza w Czestochowie 6765 4994 5388 3954 1377 1040
Gornoslaska Wyzszg Szkota Handlowa im. Wojciecha 6116 4580 380 276 5736 4304
Korfantego w Katowicach
Wyzsza Szkota Biznesu w Dabrowie Gorniczej 5361 2717 1547 7 3814 1946
Akademia Wychowania Fizycznego im. Jerzego Kukuczki w 4861 2498 3406 1726 1455 772
Katowicach

W ponizszej tabeli przedstawiono liczbe studentéw szkoét wyzszych przypadajgcych na 10 tys. ludnosci

ogotem oraz liczbe studentéw na 10 tys. osdb bedacych w wieku 19-24 lata w poszczegdlnych

wojewodztwach. Wojewodztwo slaskie znajduje sie w tym rankingu dopiero na 11 miejscu.

ogotem w wieku 19-24 lata
Wojewddztwo 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012
osoba osoba

MALOPOLSKIE 621| 631| 642| 643| 640| 627| 605| 6014 | 6262 | 6571| 6789 | 6936 | 6989 | 6903
MAZOWIECKIE 676 | 671| 662| 639| 617| 584| 589| 7158 | 7342| 7574 | 7602| 7630 7480 | 7654
DOLNOSLASKIE 587 | 597| 601| e00| s85| 557| 532| 5775| 6102 6454 | 6729 | 6888 | 6857 | 6832
POMORSKIE 464 | 466| 472| 474| 478| 466 465| 4504 | 4655| 4891 5005 | 5317 | 5367 | 5531
WIELKOPOLSKIE 511| 521| 512| 497| 480| 466| 442| 4887|5130 | 5232| 5270| 5272 | 5288 | 5187
LUBELSKIE 490| 491| 489| 488| 472| 236 | 430| 4660 4737 | 4869 5009 | 5007 | 2717 | 4909
LODZKIE 504 | 544| 550| 530 454| 428| 403| 5565| 5965 | 6387 | 6267 | 5545 | 5391 | 5220
PODLASKIE saa| 442| aaa| 456| a47| 420| 391| 4200| 4222| 4367 | 4612| 4665] 4601 | 4387
KUJAWSKO-POMORSKIE 49| 414| 407| 411 409| 396| 366] 4041| 4009 | 4190 | 4384 | 4512 | 4504 | 4338
ZACHODNIOPOMORSKIE 490 | 467| 462| 450| 424| 300| 363| 4740| 4659 | 4810| 4885 | 4801 | 4674 | 4501
SLASKIE 435| 425| 414 403| 391| 368| 344| 4410 4435 4490 | 4558 | 4608 | 4508| 4411
OPOLSKIE 353| 367| 380| 307| 388| 371 343| 3450 | 3645| 3883 | 4198 | 4245 | 4221 4117
PODKARPACKIE 362| 352| 360| 356 349| 337| 317| 3413 | 3352 3505| 3548 | 3558 | 3510| 3462
WARMIKNSKO-MAZURSKIE 22| 411 382| 367| 350| 327| 307| 3811 3785| 3644 3630 | 3590 | 3462 | 3466
SWIETOKRZYSKIE 430| 401| 390| 376| 361| 335| 302| 4303| 4090 | 4124 | 4111 | 4084 | 3866| 3631
LUBUSKIE 361| 340| 295 279 261| 236| 208| 3381|3285 2998| 2970 | 2899 2717| 2545
POLSKA 506| 504| 501| 493| 472| 451| 435| 4985| 5104| 5267 | 5366| 5374 | 5208 | 5269

Zrédfo: Bank Danych Lokalnych GUS
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4.2  Absolwenci szkét wyzszych w wojewodztwie §laskim w 2012 roku

W roku akademickim 2011/2012 Szkoty wyzsze wojewodztwa $laskiego zanotowaty 46 353

absolwentéow wszystkich typéw studiéw (w tym 30 060 kobiet — 64,9%).

Ponizsza tabela przedstawia liczbe absolwentow w poszczegdlnych wojewddztwach Polski.

Uwzglednia ona takze liczbe kobiet wsrdd absolwentow, a takze tryb przebiegu studiow. Najwiekszag

iloscig absolwentéw w roku 2012 cieszyto sie wojewddztwo mazowieckie — 83 488 o0séb (17,2%),

nastepnie: wojewddztwo matopolskie — 55530 osob (11,4%), wojewodztwo Slaskie — 46 353 osoby

(9,6%) oraz, nieznacznie mu ustepujace, wojewddztwo wielkopolskie — 45 807 osdb (9,4%).

liczba absolwentéw na studiach:
Wojewbdztwa w tym kobiety stacjonarnych niestacjonarnych
e osoby % razem W tym razem W tym
kobiety kobiety
POLSKA 485246 316995 65,3% 246471 152384 238775 164611
MAZOWIECKIE 83488 54596 65,4% 35821 21976 47667 32620
MALOPOLSKIE 55530 35026 63,1% 33216 19668 22314 15358
SLASKIE 46353 30060 64,9% 22727 13770 23626 16290
WIELKOPOLSKIE 45807 30065 65,6% 23347 14438 22460 15627
DOLNOSLASKIE 40660 25760 63,4% 21786 12696 18874 13064
t ODZKIE 31251 21036 67,3% 13083 8393 18168 12643
POMORSKIE 28024 18310 65,3% 14802 8694 13222 9616
LUBELSKIE 27770 18948 68,2% 16767 11225 11003 7723
KUJAWSKO - POMORSKIE 23096 16231 70,3% 11798 8223 11298 8008
PODKARPACKIE 19103 12447 65,2% 10093 6450 9010 5997
ZACHODNIOPOMORSKIE 16163 10513 65,0% 8879 5511 7284 5002
SWIETOKRZYSKIE 15578 10851 69,7% 6070 4196 9508 6655
PODLASKIE 15087 9887 65,5% 7318 4743 7769 5144
WARMINSKO - MAZURSKIE 13455 9296 69,1% 7093 4762 6362 4534
OPOLSKIE 11310 7720 68,3% 6001 4009 5309 371
LUBUSKIE 6054 4039 66,7% 3236 2112 2818 1927
Ei&é%%\g\j\l;éORTU OBRONY 5125 1831 35,7% 3768 1308 1357 523
SZKOLY RESORTU SPRAW
WEWNETRZNYCH i 1392 379 27,2% 666 210 726 169
ADMINISTRACJI

W przeliczeniu liczby absolwentéw na 10 tys.

wojewoddztw o najnizszej wartosci tego wskaznika.

ludnosci, wojewddztwo $laskie nalezy do grona

ogotem
Wojewddztwo 2008 2009 2010 2011 2012
osoba
MALOPOLSKIE * 17 126 145 164 167
MAZOWIECKIE 138 143 153 157 160
DOLNOSLASKIE 123 129 139 147 142
LUBELSKIE 108 121 136 139 131
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ogotem
Wojewodztwo 2008 2009 2010 2011 2012

osoba
WIELKOPOLSKIE 116 126 135 134 128
POMORSKIE 104 105 105 120 128
PODLASKIE 114 100 124 127 122
OPOLSKIE 72 % 108 113 117
tODZKIE 114 124 131 120 115
KUJAWSKO-POMORSKIE 96 102 104 110 111
SWIETOKRZYSKIE 99 98 100 111 110
SLASKIE * 96 94 105 1M1 105
WARMINSKO-MAZURSKIE 110 108 99 100 104
ZACHODNIOPOMORSKIE 100 102 115 109 101
PODKARPACKIE * 91 93 98 102 95
LUBUSKIE 75 76 73 67 65
POLSKA 110 114 123 128 126

Zrédio: Bank Danych Lokalnych GUS

W poréwnaniu z poprzednimi latami kontynuowana jest tendencja dos¢ znacznego przesuniecia
w proporcjach absolwentéw studidow zawodowych pierwszego stopnia na korzysé absolwentéow
z tytutem inzyniera. Obecnie (w roku akademickim 2011/2012) stanowig oni 25,3%, podczas kiedy
w poprzednim roku stanowili 22,5% a jeszcze rok wczesniej tylko 19,4% ogoétu absolwentéow studiow
zawodowych | stopnia. Odpowiednio, absolwenci z tytulem licencjata stanowig 74,7% ogoétu
absolwentow studiow zawodowych | stopnia w poréwnaniu z 77,5% rok wczesniej i 80,6% w roku
akademickim 2009/2010.

Absolwenci szkét wyzszych wedfug ukoriczonego rodzaju studiow

Rodzaj studiow e Udzial w %
Studia zawodowe (pierwszego stopnia) ogétem, 26917 58.1
w tym: !
. . . 253
- studia Zawo d.ow.e (pierwszego stopnia) 6 804 ogo6tu absolwentow studiow
2 tylutem inzyniera zawodowych | stopnia
. . . 74,7
- studia zawqdowg (pierwszego stopnia) 20113 ogo6tu absolwentow studiow
2 ytulem licencjata zawodowych | stopnia
Studia magisterskie jednolite 3817 8,2
Studia magisterskie uzupetniajace (drugiego stopnia) 15619 33,7
Absolwenci ogétem 46 353

W roku akademickim 2011/2012 najliczniejszg grupa absolwentéw byli studenci grupy kierunkdéw nauk
spotecznych, gospodarki i prawa. Stanowili oni 37,2% wszystkich absolwentéw. Mozna zauwazy¢ dosé
znaczne zréznicowanie struktury absolwentéw poszczegodlnych grup kierunkéw ze wzgledu na pte¢ —
ilustruje to ponizszy wykres.
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0, -
100% 1 Zdrowie i opieka
90% - spoteczna
80% - m Ustugi
70% -
B Technika, przemyst i
60% - budownictwo
50% - B Nauki
spoteczne, gospodarka
40% - i prawo
= Nauki humanistyczne i
() -
30% sztuka
20% - H Nauka
10% -
0% - B Ksztatcenie
kobiety mezczyzni

Ws$rdéd kobiet, ponad 40% absolwentek ukonczyta kierunki zaliczane do grupy nauki spoteczne,
gospodarka i prawo. Wsréd mezczyzn dominujg dwie grupy kierunkow: nauki spoteczne, gospodarka

i prawo (31,6% absolwentéw) oraz technika, przemyst i budownictwo (31,5% absolwentow).

Proporcje kobiet i mezczyzn wsréd absolwentéw poszczegdlnych grup kierunkéw ilustruje ponizszy

wykres.

B mezczyini

m kobiety

prawo

Nauki spoteczne, gospodarka i
budownictwo

Nauki humanistyczne i sztuka
Zdrowie i opieka spoteczna

Technika, przemyst i

Ksztatcenie
Nauka

100% -
90% -
80% -
70% -
60% -
50% -
40% -
30% -
20% -
10% -

0% -
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4.3 Kierunki studiow o najwigkszej liczbie absolwentow

W roku akademickim 2011/12, najwiekszg liczbe absolwentow w wojewddztwie $lgskim

posiadaty nastepujace kierunki: zarzadzanie — 6 201 oséb, pedagogika (wszystkie specjalizacje) — 4 647

0sob, finanse i rachunkowo$¢ — 2662 osoby, administracja — 2567 o0so6b, filologia (wszystkie

specjalizacje) — 2 486 0s6b oraz zarzadzanie i inzynieria produkcji — 2 080 os6b,. Dos¢ znaczace zmiany

w stosunku do roku poprzedniego dotycza kierunkéw: ekonomia — spadek o 20,9%, socjologia — spadek

liczby absolwentéw o 17,7%, oraz kierunkow turystyka i rekreacja — spadek o 11,7% i informatyka —

spadek o 11,2%. Najwieksza zmiana zaszla na kierunku pielegniarstwo — w poréwnaniu z rokiem

poprzednim liczba absolwentéw zmalata az o prawie 41%.

Ponizsza tabela przedstawia 12 najwiekszych pod wzgledem liczby absolwentéw kierunkéw

studiéw (ponad 1 000 absolwentéw), poréwnujac dwa ostatnie lata.

Kierunek studiow Liczba absolwentow Liczba absolwentow Dynamika
2010/11 20011/12 wzrostu/spadku

zarzadzanie 6192 6201 0,1%
pedagogika ogotem 4883 4647 -4,8%
pielegniarstwo 2751 1629 -40,8%
administracja 2631 2567 -2,4%
filologia ogotem 2630 2486 -5,5%
finanse i rachunkowo$¢ 2474 2662 7,6%
zarzadzanie i inzynieria produkcji 2256 2080 -7,8%
informatyka 1567 1391 -11,2%
turystyka i rekreacja 1494 1319 -11,7%
ekonomia 1434 1134 -20,9%
socjologia 1341 1104 -17,7%
fizjoterapia 1327 1334 0,5%

Kolejna tabela prezentuje ranking kierunkéw studiéw, wraz ze specjalnosciami, uszeregowanych wedtug

liczby absolwentéw. W tabeli uwzgledniono liczbe kobiet (stopien feminizacji) na poszczegdélnych

kierunkach, a takze rozréznienie na studia stacjonarne i niestacjonarne.

. Na studiach
w tym kobiety - 3 - - a
s WYSZCZEGOLNIENIE ogélem stacjonarnyc! niestacjonarnyc
< o w tym w tym
s osoby % razem kobiety razem kobiety
WOJEWODZTWO SLASKIE 46353 | 30060 | 64,9% | 22727 | 13770 | 23626 | 16290
Zarzadzanie 6201 4146 | 669%| 2328 1542 | 3873 2604
2 | Pedagogika ogotem: 4647 4198 | 903%| 1660 1547 | 2987 2651
pedagogika bez okre$lonej specjalnosci 3264 2854 | 87,4% 1127 1030 | 2137 1824
nauczanie poczatkowe z wychowaniem
przedszkolnym 1042 1032 |  99,0% 375 374 667 658
pedagogika opiekuriczo-wychowawcza 340 3| 915% 158 143 182 168
nauczanie poczatkowe 1 1] 100,0% 0 0 1 1
3 | Administracja 2567 2106 | 82,0% 437 325| 2130 1781
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Na studiach

w tym kobiety - - -
s WYSZCZEGOLNIENIE ogélem stacjonarnych niestacjonarnych
§ osoby % razem kv;;)i:?y razem kv;ger?y
4 | Filologia ogotem: 2486 2116 851%| 1199 1002 | 1287 1114
filologia angielska 1699 1428 |  84,0% 631 509 1068 919
filologia germanska 273 233 853% 133 113 140 120
filologia romanska 111 100 90,1% 94 83 17 17
filologia stowianiska 111 93 83,8% 97 80 14 13
filologia rosyjska 103 90| 874% 83 72 20 18
filologia wtoska 99 91 91,9% 99 91 0 0
filologia hiszpariska 67 65| 97,0% 42 41 25 24
filologia klasyczna 8 6| 750% 8 6 0 0
filologia francuska (specjalno$¢) 5 4|1 80,0% 5 4 0 0
filologia angielsko-rosyjska 4 2| 50,0% 4 2 0 0
jezyk biznesu (specjalnos¢) 3 3| 100,0% 0 0 3 3
filologia angielska z filologig czeskq 3 11 33,3% 3 1 0 0
5 | Finanse i rachunkowosé 2662 2012| 756%| 1156 763| 1506 1249
6 Zarzadzanie i inzynieria produkcji 2080 7721 371% 740 348 1340 424
7 | Pielegniarstwo 1629 1608 |  98,7% 263 254 | 1366 1354
8 | Informatyka 1391 131 9.4% 800 90 591 41
9 | Fizjoterapia 1334 978 | 733% 571 418 763 560
10 Turystyka i rekreacja 1319 950 | 72,0% 142 84 177 866
11" | Ekonomia 1134 765| 67,5% 584 376 550 389
12| Socjologia 1104 859 | 77.8% 495 376 609 483
13 | Wychowanie fizyczne 864 350 | 40,5% 628 271 236 79
14 Inzynieria Srodowiska 764 388 50,8% 539 303 225 85
15 | Gérnictwo i geologia 745 99| 133% 316 78 429 21
16| Politologia 692 400 | 57,8% 431 261 261 139
17| Budownictwo 682 163 |  23.9% 455 124 227 39
18 | Filologia polska 676 613| 90,7% 608 550 68 63
19 | Biotechnologia 583 458 |  78,6% 550 431 33 27
20| Logistyka 573 237 414% 366 157 207 80
21| Prawo 564 289 512% 264 100 300 189
22| Ochrona $rodowiska 501 359 | 71.7% 409 311 92 48
23 | Kosmetologia 496 493 |  994% 161 158 335 335
24 | Mechanika i budowa maszyn 481 27| 56% 327 23 154 4
25 | Architektura i urbanistyka 471 274 |  582% 404 238 67 36
26 | Stosunki miedzynarodowe 464 308| 66,4% 109 68 355 240
2 Automatyka i robotyka 442 18 4,1% 418 18 24 0
28 | Transport 436 59| 135% 321 47 115 12
29 | Elektrotechnika 413 9l 22% 213 5 200 4
30 | Kierunek lekarski 412 245| 59,5% 367 221 45 24
31 | Elektronika i telekomunikacja 383 4] 37% 309 11 74 3
32 | Potoznictwo 375 373|  99,5% 103 102 272 271
33 | zdrowie publiczne 361 289 | 80,1% 192 154 169 135
34 | Chemia 359 293| 816% 359 293 0 0
35 | Matematyka 318 242 76,1% 273 203 45 39
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Na studiach

w tym kobiety

= WYSZCZEGOLNIENIE ogélem stacjonarnych niestacjonarnych
% osoby % razem kv;;)i:?y razem kv;ger?y
36 | Gospodarka przestrzenna 257 177 68,9% 215 150 42 27
37 | Historia 255 111]  435% 237 105 18 6
38 | Inzynieria materiatowa 251 100 |  39,8% 169 64 82 36
39 | Kulturoznawstwo 223 174 78,0% 116 95 107 79
40 | Geografia 216 132 61,1% 172 105 44 27
41 | Architektura wnetrz 214 193 |  90,2% 97 90 117 103
42 | Grafika 205 128 | 624% 126 88 79 40
43 | Informatyka i ekonometria 203 37| 182% 179 34 24 3
44 Miedzynarodowe stosunki gospodarcze 192 134 | 69,8% 150 101 42 33
45 | Ratownictwo medyczne 178 63| 354% 83 36 95 27
46 | Dietetyka 160 150 | 93,8% 119 115 41 35
47 | Farmacja 160 132 825% 123 103 37 29
48 | Technologia chemiczna 156 9% | 615% 155 95 1 1
49 | Energetyka 154 42| 213% 144 41 10 1
50 | Instrumentalistyka 146 83| 56,8% 112 64 34 19
51 | Inzynieria biomedyczna 144 94| 653% 144 %4 0 0
52 | Edukacja artystyczna w zakresie sztuki plastycznej 133 108 | 81,2% 114 96 19 12
53 | Psychologia 123 15|  935% 56 55 67 60
54 | Organizacja produkcji filmowej i telewizyjnej 123 57| 46,3% 32 18 91 39
55 | Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo 113 107 | 94.7% 88 83 25 24
56 | Mechatronika 109 5 4,6% 109 5 0
57 | Inzynieria bezpieczenstwa 107 63| 58,9% 80 56 27
58 | Dziennikarstwo i komunikacja spoteczna 104 61 58,7% 19 7 85 54
59 Makrokiergnek (aytomatyka i robotyka , elektronika i

telekomunikacja, informatyka 104 11 10,6% 104 11 0 0
60 | Edukacja techniczno — informatyczna 99 2| 22% 65 21 34 1
61 | Edukacja techniczno — informatyczna 99 2| 22% 65 21 34 1
62 | Kierunek lekarsko-dentystyczny 97 63| 64,9% 83 54 14 9
63 | Teologia 89 40| 44.9% 75 31 14 9
64 Edukacja artystyczna w zakresie sztuki muzycznej 88 54| 614% 72 47 16 7
65 | Biologia 86 76| 884% 86 76 0
66 | Filozofia 82 40| 48,:8% 79 40 0
67 | Geologia 72 36| 50,0% 72 36 0
68 | Inzynieria chemiczna i procesowa 71 48| 67,6% 71 48 0
69 | Jazz i muzyka estradowa 70 14| 20,0% 21 3 49 11
70 | Europeistyka 64 34| 531% 13 7 51 27
71 | Metalurgia 64 9| 141% 45 4 19 5
72 | Analityka medyczna 60 55|  91,7% 60 55 0 0
73 | Malarstwo 59 48| 814% 58 47 1 1
74 | Etnologia 51 37| 725% 48 35 3 2
75 | Architektura krajobrazu 46 42| 913% 28 25 18 17
76 | Makrokierunek (technologia i inzynieria chemiczna) 39 23| 59,0% 39 23 0 0
7T | Fizyka medyczna 39 29| 74,4% 39 29 0 0
78 | Makrokierunek - Informatyka przemystowa 38 5[ 132% 19 4 19 1
79 wychowanie przedszkolne (specjalno$¢) 35 35] 100,0% 0 0 35 35
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. Na studiach
w tym kobiety - - -

= WYSZCZEGOLNIENIE ogélem stacjonarnych niestacjonarnych
©
< o w tym w tym
9 osoby % razem kobiety razem kobiety
80 | Fizyka 34 20| 588% 34 20
81 | Wzomictwo 34 25| 735% 26 21
82 | Wokalistyka 32 22|  68,8% 24 17 8
83 | Ochrona dobr kultury 31 19| 61,3% 12 7 19 12
84 | Wiskiennictwo 19 17| 895% 10 9 9 8
85 | Historia sztuki 18 18| 100,0% 15 15 3
86 | Zarzadzanie i marketing 17 8| 471% 7 3 10
87 Miedzywydziatowe (migdzykierunkowe) studia

humanistyczne 17 11 64,7% 17 1
88 | Kompozycja i teoria muzyki 16 11| 68,8% 16 11
89 | Fizyka techniczna 14 3| 214% 14 3 0 0
90 Miedzywydziatowe (migdzykierunkowe) studia

matematyczno - przyrodnicze 8 6| 750% 8 6 0 0
91 Makrokierunek (nanotechnologia i technologie proceséw

materiatowych) 8 3| 375% 8 3 0 0
92 | Rezyseria 7 3] 429% 7 3 0 0
93 | Geofizyka 6 4] 66,7% 6 4 0 0
94 | Ekonofizyka 5 5| 100,0% 5 5 0 0
95 | Finanse i bankowos¢ 4 1 250% 3 0 1 1
96 | Dyrygentura 3 0]  0,0% 3 0 0 0
97 | Realizacja obrazu filmowego, telewizyjnego i fotografia 2 1 50,0% 2 1 0 0

4.4  Bezrobotni absolwenci szkol wyzszych

Z danych zawartych w Zataczniku 3 do sprawozdania MPiPS-01 wynika, ze w koricu 2012 roku
w rejestrach powiatowych urzedéw pracy figurowato 2 398 bezrobotnych specjalistow zarejestrowanych
w okresie do 12 miesiecy od dnia ukoriczenia nauki (absolwentéw szkoét wyzszych). Rok wezesniej liczba
ta wynosita 2 519 osdb. Byli oni reprezentantami 238 zawodow i specjalnos$ci, przy czym w wiekszo$ci

profesji zarejestrowanych byto po kilka oséb z opisywanej kategorii.

Ponizsza tabela zawiera 36 zawoddw i specjalnosci, w ktérych wedtug stanu na 31 grudnia 2012 r.,
zarejestrowanych byto co najmniej 20 bezrobotnych absolwentéw. W profesjach tych w koncu grudnia

zarejestrowanych byto 1 617 0séb (. 67,4% ogdtu bezrobotnych absolwentéw szkét wyzszych).

bezrobotni w okresie do 12 miesiecy od dnia
Kod . . N ukonczenia nauki (absolwenci)
zawodu Nazwa zawodu i specjalnosci "naptyw" bezrobotnych w | Zarejestrowani bezrobotni
2012 roku wg stanu na 31.12.2012r
ogotem kobiety ogotem kobiety

235107 Pedagog 340 317 190 178
228301 Fizjoterapeuta 202 151 102 69
242190 Poz.spec.ds zarzadzania i organizacji 177 116 95 59
242217 Specjalista administracji publicznej 168 132 85 62
263102 Ekonomista 156 107 71 52
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bezrobotni w okresie do 12 miesiecy od dnia
Kod _ _ N ukonczenia nauki (absolwenci)
zawodu Nazwa zawodu i specjalnosci "naplyw" bezrobotnych w | Zarejestrowani bezrobotni
2012 roku wg stanu na 31.12.2012r
ogotem kobiety ogotem kobiety

264302 Filolog - filologia obcojezyczna 124 105 61 50
241103 Spegcjalista do spraw rachunkowosci 101 86 58 45
261906 Prawnik legislator 93 47 56 30
213106 Biotechnolog 99 83 54 46
213303 Specjalista ochrony Srodowiska 95 63 52 35
263204 Socjolog 102 81 49 39
242222 Spec. ds.org.ustug gastr.hotel.i turyst. 86 59 48 30
233025 Nauczyciel wychowania fizycznego 72 32 46 21
241306 Spegcjalista do spraw finanséw 92 63 41 26
263304 Politolog 83 47 41 20
216101 Architekt 69 44 36 22
261990 Poz.specj.z dziedz.prawa gdzie indz.nies 55 28 36 16
214106 Logistyk 76 29 34 9
228903 Kosmetolog 61 61 34 34
234201 Nauczyciel przedszkola 56 56 34 34
242224 Specjalista ds stosunkow migdzynarodow. 44 27 32 20
214202 InZ. budownictwa - budownictwo ogéine 64 26 29 1
233012 Nauczyciel jezyka polskiego 50 49 29 29
214390 Pozostali inZ.inzynierii $rodowiska 65 42 28 16
251902 Spegcjalista zastosowan informatyki 57 8 27 5
233008 Nauczyciel jezyka angielskiego 61 54 25 23
242390 Poz.spec.ds zarzadz.zasobami ludzkimi 58 46 25 18
263203 Kulturoznawca 50 40 25 22
264303 Filolog - filologia polska 49 43 25 20
211301 Chemik 49 38 22 19
222101 Pielegniarka 32 31 22 21
243106 Specijalista ds. marketingu i handlu 40 22 22 14
244190 Pozostali specjalisci ds.rynku nieruchom 41 26 22 13
228203 Specjalista bezpieczenst.i higieny pracy 43 28 21 13
213105 Biolog 37 33 20 16
228204 Specijalista zdrowia publicznego 29 26 20 18
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5 Absolwenci szkél ponadgimnazjalnych. Stan obecny i prognoza

Z tabel udostepnionych przez Ministerstwo Edukaciji Narodowej (stan na 30.09.2012 r.) wynika, ze
w 2012 roku szkoty ponadgimnazjalne oraz policealne (w tym kolegia nauczycielskie — 529 absolwentéw,
nauczycielskie kolegia jezykdéw obcych — 272 absolwentéw oraz kolegia pracownikéw stuzb spotecznych
— 79 absolwentéw) ukonczyty w wojewddztwie Slaskim 64 924 osoby (w tym 35 247 kobiet), wedtug

ponizszego zestawienia.

Absolwenciz 2012 . ] ;
Szkoty ponadgimnazjalne Przemdyvyana feete
ogétem dziewczeta absolwentow w 2013 r.

Zasadnicze szkoty zawodowe 7478 2788 5122
Technika 15089 5895 15099
Technika uzupetniajgce dla
absolwentow zasadniczych szkot 1016 307 1111
zawodowych
Licea ogélnoksztatcace ogotem 23839 14 678 25449

w tym LO dla mtodziezy 20 833 12 931 21234
Licea ogdlnoksztatcace uzupetniajace
dla absolwentoéw zasadniczych szkét 3553 2057 439
zawodowych
Licea profilowane 1002 728 741
Szkoly policealne 11 858 7919 12790
Kolegia 880 782 1001
RAZEM 64 924 35247 65 697

Najwieksza liczba absolwentéw to osoby, kitdre ukonczyly licea ogdlnoksztatcace (dla dzieci
i mtodziezy oraz dla dorostych) — 28 394 osoby, w tym licea profilowe 1 002 osoby. Technika i technika
uzupetniajgce dla absolwentéw zasadniczych szkdt zawodowych ukohczyty 16 105 0séb (przy czym,
technika to gtéwnie szkoty dla mtodziezy zas technika uzupetniajgce to gtéwnie szkoty dla dorostych).
Wysoka byta liczba absolwentéw szkét policealnych (11 858 osdéb), jednak w wiekszosci przypadkdw sg
to szkoty dla dorostych. Szkoty zasadnicze zawodowe ukonczyto 7 478 osob.
W przysztym roku liczba absolwentéw w wiekszosci typow szkdt wzrodnie. Wyjatek stanowig absolwenci
licedw profilowanych (ten typ ksztatcenia nie sprawdzit sie i powoli jest wygaszany) oraz zasadniczych
szkot zawodowych. W odniesieniu do tych ostatnich mozna zaobserwowaé bardzo ciekawe zjawisko: co
prawda w 2013 roku nastgpi znaczny spadek liczby absolwentéw zasadniczych szkét zawodowych ale
juz w kolejnych latach mozna przewidywaé ich znaczny wzrost — we wrzesniu 2012 roku w klasie Il

uczyto sie 8 266 uczniow, zas w klasie | 8 891.

5.1 Absolwenci szkol zasadniczych zawodowych

Jak napisano powyzej, w ubiegtym roku na poziomie ksztalcenia zasadniczego zawodowego
zanotowano w wojewodztwie Slaskim 7 478 absolwentéw, najczesciej byli to: kucharze maftej gastronomii
(1192 osoby), fryzjerzy (1076 osob), mechanicy pojazdéw samochodowych (939 oséb) oraz

sprzedawcy (801 osoéb). Tylko te cztery zawody / specjalnosci wygenerowaly ponad potowe
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ubiegtorocznych absolwentow szkoét zasadniczych zawodowych (53,6%). Zgodnie z metodologig
prowadzenia monitoringu zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych, wymienione profesje kwalifikujg sie
do nadwyzkowych.

Warto zwréci¢ uwage na fakt, ze na 55 zawoddéw, w ktérych pojawili sie absolwenci $laskich
zasadniczych szkét zawodowych, tylko w 23 zawodach/specjalnosciach liczba absolwentéw

przekraczata 100 osob.

5.2 Absolwenci $rednich szkél technicznych

W dziewieciu zawodach / specjalnosciach liczba absolwentow szkdt technicznych (technika oraz
licea zawodowe) przekroczyta tysigc. Najwiecej slaskich absolwentéw z 2012 roku kwalifikowato sie do
zawodu technika informatyka (2 489 os6b), w nastepnej kolejnosci znalezli sie technicy ekonomisci
(1 650 osob), technicy goérnictwa podziemnego (1 394 osoby), technicy budownictwa (1 237) oraz

technicy hotelarstwa (1 119 osob).

Z prognozy wynika, ze w 2013 roku w wojewodztwie slaskim tylko nieznacznie wzrosnie liczba
absolwentéw srednich szkét technicznych dla dzieci i mtodziezy oraz dorostych. Dynamika tego wzrostu

szacowana jest na 0,65%, w liczbach bezwzglednych wzrost ten wyniesie 105 oséb.
5.3 Absolwenci szkol policealnych

W 2012 roku szkoty policealne ukonczyto 11 858 osob. Najczesciej byli to technicy administraciji
(1 328 o0s6b), technicy ustug kosmetycznych (1 093 osoby), technicy bezpieczenstwa i higieny pracy
(972 osoby), technicy masazys$ci (504 osoby), opiekunowie medyczni (499 oséb w tym 481 kobiet) i
ratownicy medyczni (300 absolwentéw w tym 102 kobiety) oraz technicy informatycy (351 osob) i
technicy logistycy (334 osoby). Duzg grupe absolwentéw szkét policealnych stanowig osoby z zawodami:
opiekun medyczny, opiekun w domu pomocy spotecznej, opiekunka Srodowiskowa, opiekun osoby
starszej — tacznie w tych zawodach zanotowano 689 absolwentéw w tym 658 kobiet. Stosunkowo duzg
popularnoscig cieszy sie rowniez zawod (zdobywany w trybie zaocznym) gérnik eksploatacji podziemnej

(270 absolwentow).

Ponizsza tabela przedstawia zbiorcze zestawienie zawoddéw, do wykonywania ktérych przygotowujg
Slaskie szkoty ponadgimnazjalne. Tabela zawiera jedynie te zawody, w ktérych w roku 2012 wystgpito
co najmniej 100 absolwentow. Zestawienie przedstawia zaréwno liczbe absolwentéw w danym zawodzie

jak i liczbe uczniéw uczacych sie danego zawodu. Uwzglednia réwniez podziat na ptec.

uczniowie absolwenci
nazwa zawodu / specjalnosci
ogodtem w tym kobiety ogotem w tym kobiety
technik informatyk 11134 1582 2489 200
technik ekonomista 5266 4109 1650 1266
technik gornictwa podziemnego 7072 17 13% 20
technik administracji 7212 5770 1328 1192
technik budownictwa 4339 641 1237 200
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uczniowie absolwenci
nazwa zawodu / specjalnosci
ogotem w tym kobiety ogotem w tym kobiety
muzyk 7854 4891 1218 759
kucharz matej gastronomii 1451 802 1192 669
technik hotelarstwa 4233 3574 1119 953
technik ustug kosmetycznych 5328 5242 1093 1088
fryzjer 3263 3146 1076 1042
inny (...) 0 0 1017 864
technik logistyk 4073 1667 997 409
technik bezpieczenstwa i higieny pracy 7245 3663 972 478
mechanik pojazdéw samochodowych 3291 10 939 1
technik mechanik 3367 45 925 12
technik elektronik 2442 17 907 3
sprzedawca 1623 1455 801 729
technik pojazdéw samochodowych 3786 44 787 57
technik ustug fryzjerskich 2419 2345 736 653
technik zywienia i gospodarstwa domowego 1763 1294 21 505
technik handlowiec 2067 1535 648 495
technik architektury krajobrazu 1906 1494 628 485
technik farmaceutyczny 1444 1277 614 557
gérnik eksploatacji podziemnej 1941 11 614 0
technik mechatronik 2217 27 532 5
opiekun medyczny 1103 975 524 506
kucharz 3276 1486 513 208
technik masazysta 1332 931 512 379
technik elektryk 2720 13 463 4
technik organizacji ustug gastronomicznych 1413 1078 445 314
asystentka stomatologiczna 575 570 434 431
socjalny 567 481 428 379
technik obstugi turystycznej 2047 1667 399 327
ratownik medyczny 902 395 300 102
cukiernik 1017 689 274 169
plastyk 1411 1190 270 214
technik rachunkowosci 2 666 2009 267 250
technik ochrony fizycznej osob i mienia 1346 423 263 69
fototechnik 982 753 255 165
technolog robét wykoriczeniowych w budownictwie 653 2 252 1
zarzadzanie informacjq 229 124 245 125
technik ochrony $rodowiska 684 478 244 166
elektryk 926 1 244 0
murarz 377 0 241 0
technik teleinformatyk 807 15 240 18
technik pozarnictwa 336 7 211 14
jezyk angielski 681 544 210 174
ekonomiczno-administracyjny 361 233 208 146
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uczniowie absolwenci
nazwa zawodu / specjalnosci
ogotem w tym kobiety ogotem w tym kobiety
$lusarz 710 3 206 0
elektromechanik pojazdow samochodowych 755 2 196 0
technik geodeta 1181 381 193 56
pedagogika opiekuricza i pedagogika resocjalizacyjna 453 360 183 146
kelner 583 396 173 121
lakiernik 347 2 173 0
zintegrowana edukacja wczesnoszkolna i przedszkolna 615 611 173 173
technik organizacji reklamy 2141 1577 170 95
piekarz 525 57 161 15
technik analityk 671 525 156 111
technik prac biurowych 511 379 151 136
technik technologii Zzywno$ci 483 306 147 91
opiekun w domu pomocy spotecznej 778 623 145 135
stolarz 466 0 144 0
higienistka stomatologiczna 490 487 142 142
blacharz samochodowy 324 0 135 0
technik technologii odziezy 360 347 129 129
monter instalacji i urzadzen sanitarnych 250 0 127 0
technik drogownictwa 130 1 123 2
malarz-tapeciarz 146 1 121 2
technik weterynarii 703 547 100 89
technik elektroradiolog 324 227 100 79

5.4 Sytuacja absolwentow szkol ponadgimnazjalnych na rynku pracy wedlug rejestrow

powiatowych urzedow pracy

Dla petnego zobrazowania sytuacji absolwentow szkét ponadgimnazjalnych wojewodztwa $laskiego

przedstawiamy zestawienie odpowiadajacych im zawoddw, w ktérych wedtug stanu na dzien 31 grudnia

2012 roku zarejestrowanych byto co najmniej 20 bezrobotnych do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki.

,naplyw” bezrobotnych zarejestrowani bezrobotni wg wolne miejsca

. " . stanu na 31.12.2012r. racy i aktywizacii

. do 12 m-cy od dnia ukoriczenia : pracylaxtyiizac)

zawod nauki do 12 m-cy od dnia zawodowej
ukoriczenia nauki zgtoszone w roku
razem kobiety razem kobiety 2012

sprzedawca 827 738 582 522 2434
fryzjer 491 479 326 319 415
kucharz matej gastronomii 306 167 240 137 70
technik ekonomista 325 286 189 162 10
technik informatyk 290 25 183 14 71
mechanik pojazdéw samochodowych 273 0 179 0 158
technik zywienia i gospodarstwa domowego 163 128 122 98 1
technik budownictwa 158 27 112 20 55
kucharz 147 76 109 59 416

50




»haplyw” bezrobotnych

do 12 m-cy od dnia ukoriczenia

zarejestrowani bezrobotni wg
stanu na 31.12.2012r.

wolne miejsca
pracy i aktywizacji

zawod nauki do 12 m-cy od dnia zawodowej
ukonczenia nauki zgtoszone w roku
razem kobiety razem kobiety 2012
pozostali pracownicy obstugi biurowej 142 127 88 80 665
technik hotelarstwa 151 130 87 76 2
cukiernik 118 71 83 56 101
technik pojazddw samochodowych 117 0 81 0 0
technik handlowiec 99 82 66 56 212
technik ustug fryzjerskich 96 95 65 64 4
technik logistyk 98 37 64 27 2
kelner 104 89 62 55 287
technolog robét wykoriczeniowych w budow. 78 0 56 0 101
technik prac biurowych 73 64 55 48 1759
pakowacz 85 66 53 40 438
murarz 70 0 50 0 707
technik ustug kosmetycznych 60 60 47 47 13
technik masazysta 67 51 46 34 45
kasjer handlowy 69 59 46 39 537
magazynier 63 15 42 13 1041
technik mechanik 49 1 41 3 35
technik org.ustug gastronomicznych 68 54 41 32 1
technik elektronik 75 0 37 0 32
technik ochrony $rodowiska 49 38 37 29 5
elektryk 62 0 36 0 341
technik administracji 57 50 35 31 221
lakiernik samochodowy 53 0 35 0 61
elektromechanik pojazdéw samochodowych 54 0 35 0 42
krawiec 39 39 35 35 200
technik architektury krajobrazu 52 42 33 23 0
technik farmaceutyczny 64 59 32 29 45
stolarz 50 1 32 0 158
barman 45 40 29 26 183
technik obstugi turystycznej 42 39 28 25 18
$lusarz 45 1 28 1 532
piekarz 42 8 28 7 184
robotnik budowlany 40 0 28 0 1637
technik gdrictwa podziemnego 34 0 27 0 46
blacharz samochodowy 45 0 27 0 45
poz.oper.stac.masz.i urz.gdzie in.niesk. 49 16 27 8 69
plastyk 41 33 25 18 5
doradca klienta 55 38 25 14 518
poz.robot.przy pracach prostych w przem. 34 17 25 13 250
telemarketer 50 43 23 19 904
monter instalacji i urzadzen sanitarn. 31 0 22 0 144
mechanik samochodéw osobowych 47 1 22 201
fotograf 23 17 21 18 12
hostessa 42 40 21 20 13
malarz - tapeciarz 35 3 21 3 30
poz.prac.przy pr.prostych gdzie in.nies. 33 16 21 12 519
ratownik medyczny 32 12 20 8 7
przedstawiciel handlowy 37 18 20 12 630
Razem 5944 3498 3950 2353 16632
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6 ANEKS: Niektére charakterystyki Slaskiego rynku pracy w latach 1999 — 2012

Okres ostatnich kilkunastu lat to duze zmiany sytuacji na regionalnym rynku pracy. W okresie od 1999
roku do roku 2012 moglismy obserwowaé¢ zmiany dwoch waznych charakterystyk zjawiska bezrobocia —
ogolnej liczby zarejestrowanych bezrobotnych oraz natezenia tego zjawiska wyrazonego stopg

bezrobocia rejestrowanego.

Liczba bezrobotnych i stopa bezrobocia rejestrowanego (stan na 31 grudnia)
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Lata 1999 — 2002 to okres znacznego przyrostu liczby zarejestrowanych bezrobotnych i jednoczesnie

duzy wzrost stopy bezrobocia. Dynamika wzrostu tych wskaznikéw, mierzona rok do roku byta

szczegoblnie wysoka w pierwszych
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ona az 40% a w roku 2000 prawie

24%. Szczegolnie duzy wzrost w roku

1999 czesciowo byt spowodowany

zmiang  granic  administracyjnych

wojewodztwa.

Od roku 2002 az do roku 2008 obserwujemy odwrdcenie tendencji i poczatkowo wolny, a w ostatnich
trzech latach tego okresu bardzo dynamiczny, spadek liczby zarejestrowanych bezrobotnych (w roku
2006 o ponad 18% a w 2007 i 2008 o ponad 27%) oraz spadek stopy bezrobocia do poziomu 6,9%.

Skutki $wiatowego kryzysu gospodarczego zaczety by¢ widoczne na slaskim rynku pracy juz od 2008

roku. Szczegolnie drastycznie wzrosta liczba bezrobotnych w roku 2009 — dynamika tego przyrostu

liczona rok do roku wyniosta ponad 37%. W catym okresie od 2008 do 2012 obserwowana byta
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tendencja wzrostu liczby bezrobotnych oraz wzrostu stopy bezrobocia, cho¢ poza rokiem 2009 dynamika

przyrostu nie przekraczata poziomu 10%.

W catym omawianym okresie, nasze wojewodztwo nalezy do grupy wojewodztw o najnizszym poziomie
stopy bezrobocia w kraju (ponizej sredniej krajowej); znajduje sie na trzecim miejscu listy, tuz za

Wielkopolskg i Mazowszem i na poziomie poréwnywalnym z Matopolska.

Niezmiennie tez, w strukturze zarejestrowanych bezrobotnych w wojewddztwie $lgskim dominujg
kobiety. Nalezy zwréci¢ uwage na bardzo wyrazng prawidtowosé: w okresach koniunktury gospodarczej,
wtedy gdy stopa bezrobocia jest na stosunkowo niskim poziomie, wzrasta udziat kobiet wsréd ogétu

bezrobotnych.

Struktura plci bezrobotnych w latach 1999 — 2012 a stopa bezrobocia rejestrowanego.
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Dwie inne wazne spotecznie charakterystyki grupy bezrobotnych to wiek i wyksztatcenie. Jak dowodzg
tego dane statystyczne cechy te majg duzy wptyw na dlugo$é pozostawania bez pracy. Dwa ponizsze

wykresy ilustrujg te zaleznos¢ na przyktadzie danych z roku 2012.

Szczegdlnie wyrazna jest zalezno$¢ pomiedzy wiekiem bezrobotnych a dtugo$cig okresu pozostawania
bez pracy. Niecate 16% najmtodszych bezrobotnych (kategoria 18 — 24 lat) pozostaje w rejestrach diuzej
niz 12 miesiecy. W najstarszych kategoriach (55 — 59 lat oraz 60 — 64) odsetek ten jest trzy razy wyzszy

i wynosi odpowiednio 42,9% i 48,5%.
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Wiek bezrobotnych a czas pozostawania bez pracy (stan na 31 grudnia 2012r.)
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Mniej wyrazna ale tez istotna statystycznie jest zaleznos¢ pomiedzy poziomem wyksztalcenia a
diugoscig pozostawania bez pracy. Powyzej 12 miesiecy bez pracy pozostaje ponad 35% bezrobotnych

z wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym podczas gdy wsrdd oséb z wyksztatceniem wyzszym odsetek

ten wynosi ponad 25%.

W latach 1999 — 2012 w strukturze bezrobotnych stale rost udziat najstarszych kategorii wiekowych. Rost
takze udziat oséb z wyzszym wyksztatceniem wsréd ogotu bezrobotnych. Byt to przede wszystkim efekt
zmian w strukturze naptywajgcych bezrobotnych. W roku 2000 osoby w wieku do 25 lat stanowity 43,2%
rejestrujgcych sie w trakcie tego roku bezrobotnych; w roku 2012 ich udziat wynosit juz tylko 28%. W

latach 2005 — 2012° udziat bezrobotnych powyzej 50 roku zycia w strukturze naptywajacych

bezrobotnych wzrést z 10,4% do17,4%.

> Dopiero od roku 2005 statystyki dotyczace naplywu bezrobotnych uwzgledniaja kategorig ,,powyzej 50 roku

zycia”.
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Zmiany struktury wieku
zarejestrowanych bezrobotnych
w latach 1999 — 2012

Zmiany struktury wyksztatcenia
zarejestrowanych bezrobotnych
w latach 1999 - 2012

Pozytywng cechg Slaskiego rynku pracy w tym przedziale czasowym jest malejacy udziat absolwentow®

szk6t w ,naptywie do bezrobocia”. W roku 2000 absolwenci stanowili 17% rejestrujgcych sie

bezrobotnych, w roku 2012 juz tylko okoto 10%.

Bezrobotni absolwenci szkét wg poziomu wyksztalcenia (Stan na 31 grudnia 2012r.)

gimnazjalnei

zasadnicze ponizej

zawodowe 166
1841 1.5%
16,6%

$rednie
ogolnoksztatcace
1838
16,5%

wyzsze
3712
33,4%

policealne i
srednie zawod.
3556
32,0%

8 W statystykach od 2005 roku pojawia sig kategoria "osoby w okresie do 12 miesiecy od dnia ukoficzenia nauki"

oraz wyrdznienie w niej osob, ktore ukonczyly szkote wyzsza do 27 roku zycia.
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Okazuije sie, ze zdecydowana wiekszos¢ bezrobotnych w okresie do 12 miesiecy od ukonczenia nauki
szkolnej legitymuje sie wyksztatceniem wyzszym i srednim (zawodowym lub ogodlnoksztatcgcym). Tylko
sporadycznie w rejestrach pozostajg absolwenci gimnazjéw lub szkdét podstawowych, co wynika przede
wszystkim z obowigzku kontynuowania nauki szkolnej do 18. roku zycia. Mata jest liczba bezrobotnych
absolwentéw zasadniczych szkét zawodowych, wynika to gtdwnie z ograniczenia ksztatcenia na tym
poziomie. Ponadto czes¢ miodziezy, po ukonczeniu szkoty zasadniczej, decyduje sie na kontynuowanie

nauki w szkole $Sredniej zawodowe;.

Stale na wysokim poziomie ksztattuje sie w wojewddztwie Slaskim odsetek oséb wyrejestrowanych z
urzedow pracy z tytutu podjecia pracy — w catym omawianym okresie utrzymuje sie on w okolicach 40%
wszystkich wyrejestrowanych. Maleje natomiast liczba wytgczen z tytutu nie potwierdzenia gotowosci do

pracy.

Bardzo wyraznie wzrést wsréd bezrobotnych podejmujgcych prace, udziat bezrobotnych podejmujacych
dziatalno$¢ gospodarcza. Granicznym rokiem jest tu rok 2005, w ktéorym zasadniczo zmienita sie ta

proporcja.

8%
7%

Odsetek podejmujacych dziatalnosé
6% f ‘ gospodarczg wsréd ogétu

bezrobotnych wyrejestrowanych
5% / Yy yre) Y

4% / \\ z tytutu podjecia pracy w latach
3/ / \ P 4 2000 - 2012

2% / V
1% »

O% T T T T T T T T T T T 1

2000
2003
2004
2005
2006
2007
2008
2009
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2010
2011
2012

Jeszcze rok wczesniej, podjecie dziatalnosci gospodarczej to zaledwie 0,2% podje¢ pracy. Ale juz w roku
2005 odsetek ten przekroczyt 1,5% , by w latach 2009 i 2010 zblizy¢ sie do poziomu 7%.. W liczbach
bezwzglednych jest to skok z poziomu 258 oséb, ktére podjety dziatalnos¢ gospodarczg w roku 2004 do
2 077 osbéb w roku 2005 i 7 896 oséb w rekordowym jak dotad roku 2010.

Zmiany te ilustruje przedstawiony wyzej wykres.

Na tak znaczne zwiekszenie odsetka bezrobotnych podejmujacych ryzyko prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej wptyw miata przede wszystkim ustawowa zmiana jednego z instrumentéw oddziatywania
na rynek pracy — funkcjonujgce wczesniej pozyczki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej zostaty
zastgpione dotacjami.

W 2012 roku wojewédztwo $laskie ze srodkéw Funduszu Pracy na aktywne formy przeciwdziatania

bezrobociu otrzymato 232,7 min ztotych. Znaczna czesc¢ tych Srodkéw przeznaczona zostata na dotacje
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zwigzane z podjeciem dziatalnosci gospodarczej — stanowito to prawie 30% wszystkich $Srodkow

Funduszu Pracy.

W zwigzku z akcesjg Polski do Unii Europejskiej, pojawity sie tez dodatkowe $rodki finansowe, ktére
mozna byto przeznaczy¢ na wsparcie dla oséb decydujacych sie na podjecie dziatalnosci gospodarczej.
W ramach projektéw wspoétfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spofecznego, s$rodki na
rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej uzyskato blisko 14 tys. oséb, a ze wsparcia szkoleniowo —

doradczego skorzystato ponad 2,8 tys. przedsiebiorstw.

W momencie powstania wojewddztwa $laskiego (styczen 1999 r.) fgczna liczba podmiotéw gospodarki
narodowej zarejestrowanych w systemie REGON (podmiotéw majgcych osobowos¢ prawna, jednostek
gospodarczych nie majacych osobowosci prawnej i oséb fizycznych prowadzacych dziatalnosé
gospodarcza — bez jednostek lokalnych tych podmiotow), w ktérych byty ulokowane miejsca pracy
ludnosci pracujacej, wynosita 352 976. Na koniec roku 2012 ich liczba wzrosta do 453 496 jednostek
(wzrost o ponad 28%). Ponizsza tabela ilustruje zmiany liczby podmiotéw w latach 2005 — 2012 w

podziale ze wzgledu na liczbe zatrudnionych pracownikow.

Podmioty gospodarki narodowej wg rejestru REGON w latach 2005 — 2012

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

Ogoétem 426266 425499 427413 428920 430578 451635 443420 453496

0-9 402339 401544 403089 404061 404813 425614 417651 429909

10 - 49 19825 19882 20277 20692 21528 21807 21619 19302

50 - 249 3510 3483 3457 3566 3623 3611 3548 3708

250 - 999 508 503 505 519 530 521 520 500

1000 i wiecej 84 87 85 82 84 82 82 77

460000

440000 A~ W  roku 2010 liczba  podmiotow

420000

400000 __H=.=.=./

380000
360000

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

——o0goétem —@—0-9

gospodarczych dos¢ znacznie wzrosta.

Prezentowany obok wykres pokazuje, ze

wtym wzrodcie decydujgcy udziat miaty

mikroprzedsiebiorstwa,

mate

podmioty

gospodarcze zatrudniajace do 9 osdb.

Wsréd tych podmiotéw zdecydowana wiekszo$¢ (ponad 78%) to osoby fizyczne prowadzace dziatalnos¢

gospodarczg — 335 721.
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