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Glowne tendencje bezrobocia obserwowane w wojewodztwie §laskim w latach
2009 - 2010

Wyszczegolnienie

Opis zmian

Stopa bezrobocia
rejestrowanego

Wedtug stanu na 31 grudnia 2010 r. wysokos¢ stopy bezrobocia na Slasku wynosita
9,9% (kraj 12,3%). W ciggu roku wysoko$¢ stopy bezrobocia wzrosta
w wojewddztwie 0 0,5 pkt. proc., w kraju 0 0,2 pkt. proc. (31.12.2009 r. wojewddztwo
9,4%, kraj 12,1%). Bez wzgledu na rok sprawozdawczy stopa bezrobocia
w wojewddztwie Slaskim jest znacznie nizsza od ogolnopolskiej. Utrzymuje sie duze
zroznicowanie natezenia bezrobocia w naszym regionie. Najlepiej jest w Katowicach,
gdzie w koncu grudnia 2010 r. wysoko$¢ stopy bezrobocia wynosita 3,8% (grudzien
2009 r. — 3,3%). Na przeciwlegtej pozycji lokuje sie powiat myszkowski, gdzie
wysoko$¢ tego wskaznika osigga warto$¢ 18,2% (grudzien 2009 r. — 18,5%). Jak
wida¢, powiat 0 najwyzszej i najnizszej stopie bezrobocia dzielita w grudniu ub. roku
réznica 14,4 pkt. proc.

Jezeli chodzi o podregiony, to w korcu grudnia 2010 r. najlepiej byto w tyskim (6,0%)
i katowickim (6,7%); potem kolejno w podregionie : gliwickim i rybnickim (9,2%),
bielskim (9,3%), sosnowieckim (13,4%), czestochowskim (13,6%). Najwyzszg stope
zanotowano w podregionie bytomskim (14,0%).

Liczba bezrobotnych
ogo6tem

W ciggu roku liczba bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy
wzrosta 0 12,8 tys. 0s6b (j. o 7,6%). W grudniu 2009 roku, bezrobocie w ujeciu
rocznym wzrosto o 45,7 tys. oséb (j. 0 13,7%). W stosunku do lat 2008 — 2009,
obserwowano malejacq dynamike wzrostu bezrobocia. W tym samym czasie
ogoinopolska dynamika przyrostu liczby zaewidencjonowanych byta nizsza, tj. 3,3%
(31.12.2009 r. — 1 893,1 tys. bezrobotnych, 31.12.2010 r. - 1 954,7 tys.).

Wedtug stanu na 31.12.2010 r. najwyzszg liczbg zarejestrowanych notowano
w miastach o duzym potencjale ludnosci tj. w: Czestochowie (13,2 tys. o0sdb),
Sosnowcu (10,6 tys. oséb) i Bytomiu (9,9 tys. o0s6b). Najmniej o0s6b
zaewidencjonowanych byto w powiatach: bierunsko — ledzinskim (1,3 tys. oséb),
rybnickim (1,9 tys. 0sob) oraz w Zorach (2,1 tys. 0s6b).

Zauwazalng tendencjg bezrobocia jest jego sezonowos$¢, miesigce wiosenno-letnie
sq okresami spadku liczby bezrobotnych, natomiast wyzszy poziom tego zjawiska
przypada na miesiace koficzace i rozpoczynajace rok kalendarzowy.

Bezrobotne kobiety

W koAcu 2010 r. wérdd zarejestrowanych 54,2% stanowily bezrobotne kobiety.
W ciggu roku udziat pan wzrost o 0,8 pkt. proc., za$ liczba bezrobotnych kobiet
wzrosta 0 8,3 tys., w zbiorowosci mezczyzn liczba zaewidencjonowanych wzrosta
04,5 tys. 0s6b (31.12.2009 r. - 78 522, 31.12.2010 r. — 83 029).

Nadal trudna sytuacja kobiet ma miejsce w Jastrzgbiu Zdroju (gdzie kobiety to 63,3%
wéréd ogdtu bezrobotnych), Zorach (63,2%), Rybniku (61,7%), Mystowicach,
powiecie wodzistawskim oraz rybnickim (60,4%).

Odsetek bezrobotnych kobiet jest najnizszy w powiatach pétnocnej czesci regionu:
czestochowskim (46,4%), ktobuckim (46,8%), Czestochowie (48,1%), myszkowskim
(49,9%) oraz zawiercianskim (50,3%).

Bezrobotni
zamieszkali na wsi

Stan
na 31 grudnia

2009 r. 2010r.

9,4% 9,9%
168 425 181 198

os6b oso6b
89 903 98 169
osoby os6b

53,4% ogétu 54,2% ogétu

35015 38 342

os6b osoby

Na silnie zurbanizowanym Slasku zdecydowana wigkszosé bezrobotnych (78,8%)
zamieszkuje miasta. W koncu grudnia 2010 r. na terenach wiejskich mieszkato
21,2% ogolu zarejestrowanych, tj. 38,3 tys. oséb. Dla danych ogolnopolskich
wskaznik ten jest wyzszy (43,0%). W ciagu roku liczba bezrobotnej ludnosci wiejskiej
wzrosta 0 3,3 tys. osob. W tym samym czasie liczba bezrobotnych mieszkancow
miast zwigkszyta sie 0 9,4 tys., co oznacza wzrost 0 7,1%.

Problem bezrobocia agrarnego niezmiennie dotyka gtéwnie mieszkancow
podregionu bielskiego, gdzie w koricu 2010 roku zarejestrowanych byto 12,8 tys.
bezrobotnych zamieszkatych na wsi, co stanowito potowe ogétu bezrobotnych w tym
podregionie. W podregionie czestochowskim byto 11,2 tys. bezrobotnych
zamieszkatych na wsi, tj. 38,5% ogdtu zarejestrowanych w tym podregionie. Dla
poréwnania

w podregionie gliwickim bezrobotni z terenéw wiejskich to zaledwie 7,3% ogétu.
W podregionie katowickim, ktéry skupia wytacznie miasta na prawach powiatu (tzw.
powiaty grodzkie) problem bezrobocia agrarnego nie wystepuije.




Wyszczegolnienie

Stan

na 31 grudnia

2009 .

2010r.

Opis zmian

Bezrobotni z prawem do
zasitku

31235
0séb

27 762
osoby

Zdecydowana wigkszo$¢ zarejestrowanych nie pobiera zasitku dla bezrobotnych.

W koricu grudnia 2010 r. prawo do tego $wiadczenia posiadato 27,8 tys. os6b,
tj. 15,3% ogotu zaewidencjonowanych. W stosunku do sytuacji sprzed roku liczba
zasitkobiorcow spadta o 3,5 tys. oséb. Spadt réwniez procentowy udziat
pobierajacych zasitek wsrdd ogdtu bezrobotnych (31.12.2009 r. — 31,2 tys., tj. 18,56%
0g6tu). Sytuacja powiatow i podregiondw w opisywanym aspekcie jest zréznicowana.
Wedtug stanu na 31.12.2010 r. w powiecie myszkowskim (23,3%) zarejestrowanych
posiadata uprawnienia do pobierania zasitku dla bezrobotnych, Tychach (22,0%),
powiecie bierunsko-ledzinskim (20,6%). Odwrotna sytuacja wystapita w Jastrzebiu
Zdroju (9,1%), Bytomiu (10,5%), Piekarach Slaskich i Zabrzu (10,7%), gdzie prawo
do tego $wiadczenia miat co dziewiaty bezrobotny.

Zasitek dla bezrobotnych pobierat co piaty zarejestrowany w podregionie tyskim
(20,2%). W podregionach gliwickim i bytomskim udziat zasitkobiorcow byt najnizszy
(11,6%) i (12,2%).

Wedtug stanu na 1 stycznia 2011 r. wysoko$¢ zasitku podstawowego dla osdb
bezrobotnych w okresie pierwszych 3 miesiecy to 742,10 zt., natomiast w okresie
kolejnych miesiecy posiadania prawa do zasitku to 582,70 zt.

Bezrobotni poprzednio
pracujacy

134 202
osoby

145 392
osoby

Wigkszos¢ bezrobotnych to osoby legitymujace sie stazem pracy (wedtug stanu na
31.12.2010 r.— 1454, tys., tj. 80,2% ogbtu). Pozostali — 35,8 tys. tj. 19,8% ogdtu nie
posiada do$wiadczen zawodowych.

W ciggu roku liczba bezrobotnych poprzednio pracujacych wzrosta o 11,2 tys.,
wzrdst réwniez ich procentowy udziat wsrdd ogétu o 0,5 pkt. proc. (31.12. 2009 r.
- 79,7%). Podobnie jak przed rokiem, bezrobotni, ktorzy legitymowali sie stazem
pracy, najczesciej pracowali w sekcjach PKD: przetwérstwo przemystowe, handel
i naprawy, pozostata dziatalno$¢ ustugowa, komunalna, spoteczna i indywidualna;
budownictwo.

Zwolnieni z przyczyn
dotyczacych zaktadu pracy

7 241
0séb

6 517
0so6b

W koricu 2010 r. zbiorowo$¢ bezrobotnych zwolnionych z przyczyn zaktadu pracy
liczyta 6,5 tys. 0sdb, co stanowito 4,5% ogdtu bezrobotnych poprzednio pracujacych.
W ciggu roku liczebno$¢ tej kategorii spadta o 724 osoby (31.12.2009 r. — 7,2 tys.
0s6b, tj. 5,4% ogotu poprzednio pracujacych). W koncu 2010 r. najgorsza sytuacje
obserwowano w powiecie myszkowskim, gdzie 17,5% bezrobotnych poprzednio
pracujacych byto osobami zwolnionymi z przyczyn zaktadu pracy.

Dtugotrwale bezrobotni

57 714
0séb

72162
osoby

Do grupy bezrobotnych dtugotrwale zaliczane sg osoby pozostajace w rejestrze
powiatowego urzedu pracy tacznie przez okres ponad 12 miesiecy w okresie
ostatnich 2 lat, z wylgczeniem okreséw odbywania stazu i przygotowania
zawodowego w miejscu pracy. W ciggu roku liczebnos¢ tej kategorii wzrosta o 14,4
tys. oséb, do poziomu 72,2 tys. W ciggu roku udziat dtugotrwale bezrobotnych
w ogolnej liczbie zaewidencjonowanych wzrést o 5,5 pkt. proc., z 34,3% w grudniu
2009 r. do 39,8% w koncu 2010 r. Wérod diugotrwale bezrobotnych dominuja kobiety
(57,5% w koncu grudnia 2010 r., wobec 60,9% w grudniu 2009 r.).

Utrzymuje sie zrdznicowanie przestrzenne poziomu diugotrwatego bezrobocia.
W konhcu 2010 r. najwiecej bezrobotnych tej kategorii zaewidencjonowanych byto
w Czestochowie (6,2 tys.), w Bytomiu (5,1 tys.) oraz w Sosnowcu (4,3 tys.).

Bezrobotni ponizej
25 roku zycia

35195
0séb

35895
0sob

W koncu grudnia 2010 r. bez pracy pozostawato 35,9 tys. bezrobotnych ponizej 25
roku zycia. Na przestrzeni roku liczba najmtodszych bezrobotnych wzrosta o 700
0s6b, tj. 0 2,0%. Wedtug stanu na 31.12.2010 r. bezrobotna mtodziez to 19,8% ogdtu
zarejestrowanych, rok wczesniej ten udziat byt wyzszy — 20,9%.

Wsrod zarejestrowanych bezrobotnych do 25 roku zycia dominowaty kobiety, ktére
stanowity 56,6% tej subpopulacji (20 302 osoby). Zanotowano spadek udziatu
mezczyzn w tej kategorii wiekowej bezrobotnych o 1,5 pkt. procentowego;
(31.12.2010 — 15 593 tj. 43,4%, 31.12.2009 r. - 15 813 tj. 44,9%).

Natezenie bezrobocia mtodziezy w poszczegdlnych powiatach jest zrdznicowane.

W koricu 2010 r. najwyzsze udzialy bezrobotnej miodziezy obserwowano
w powiatach: rybnickim (30,7%),wodzistawskim (29,2%), pszczyrskim (27,5%) oraz
w miescie : Jastrzebie Zdréj (27,7%). Najnizsze udzialy bezrobotnej miodziezy
notowano w duzych miastach na prawach powiatu, tj. w: Czestochowie (11,7%),
Bielsku— Biatej (13,3%) oraz Sosnowcu (14,7%).

Podjecie pracy w czasie lub po ukoniczeniu edukacji stanowi pierwszy, znaczacy krok
w zyciu zawodowym w zyciu mtodego cztowieka. Czas poszukiwania pracy wptywa
na szanse bezrobotnych na szybko zmieniajacym sie rynku pracy. W grupie
bezrobotnej miodziezy przewazajg osoby pozostajace bez pracy w okresie od 1-3
miesiecy (33,8%) oraz 3-6 miesiecy (25,3%). Jesli chodzi o grupe osdb chronicznie
bezrobotnych (pozostajacych bez pracy nieprzerwanie ponad 24 miesigce), to ich
udziat w strukturze bezrobotnej miodziezy jest bardzo niski i wynosi niespetna 2%.
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Wyszczegolnienie

Stan
na 31 grudnia

2009 . 2010r.

Opis zmian

Bezrobotni powyzej
50 roku zycia

37 589 41 526
0séb 0sob

W koricu grudnia 2010 r. zarejestrowanych bylo 41,5 tys. bezrobotnych powyzej
50 roku zycia, procentowy udziat wsrod ogétu zarejestrowanych wynosit 22,9%.

W odniesieniu do sytuacji z kofica grudnia 2009 r. liczba bezrobotnych tej kategorii
wzrosta 0 3,9 tys. osdb. Bezrobotni powyzej 50 roku zycia to jedna z niewielu
kategorii zarejestrowanych, gdzie notujemy nadreprezentacje mezczyzn. Udziat
kobiet wynosi zaledwie 44,0%.

W koricu 2010 r. problem braku pracy w grupie 50+ najbardziej widoczny byt
w duzych o$rodkach przemystowych, gdzie bezrobotni tej kategorii stanowili blisko
jedng trzecig zarejestrowanych: Czestochowa (30,3%), Dabrowa Gérmicza (28,8%),
Bielsko-Biafa (28,4%), Sosnowiec (27,7%). Bezrobocie 0s6b powyzej 50 roku zycia
najmniej widoczne byto w powiatach podregionu rybnickiego : Jastrzebie Zdrdj
(13,5%), wodzistawski (16,0%) oraz rybnicki (16,6%).

Mozliwosci zatrudnieniowe bezrobotnych powyzej 50 roku zycia ogranicza niski
poziom wyksztatcenia. W tej kategorii oséb bedacych w szczegoinej sytuacji na
rynku pracy az 36,1% posiada wyksztalcenie gimnazjalne i ponizej, 34,4% -
zasadnicze zawodowe, 19,6% - policealne i $rednie zawodowe, a tylko co dziesiaty
$rednie ogoinoksztatcace oraz wyzsze fj. (5,6% i 4,3%).

Druga barierg, utrudniajaca sukces na rynku pracy jest diugoterminowe bezrobocie.
Wsrod bezrobotnych z grupy 50+ blisko jedna trzecia pozostaje bez zatrudnienia
nieprzerwanie przez ponad 12 miesigcy (34,5%).

Bezrobotni bez
kwalifikacji
zawodowych

44 900 47 059
osob osob

Wedtug stanu na 31.12.2010 r. 26,0%, tj. 47,1 tys. os6b zaliczato sie do grupy
bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych.

Zgodnie z zapisami ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
oznacza to bezrobotnego nie posiadajacego kwalifikacji do wykonywania
jakiegokolwiek zawodu po$wiadczonych dyplomem, $wiadectwem, zaswiadczeniem
instytucji szkoleniowej. W ciagu roku liczba zarejestrowanych bez kwalifikacji
zawodowych wzrosta 0 2,2 tys. 0sob, natomiast udziat obnizyt sie (0 0,7 pkt proc.).

Bezrobotni
niepetnosprawni

10 386 11 064
0séb osoby

W koncu grudnia 2010 roku liczba bezrobotnych niepetnosprawnych wynosita
11,1 tys. i przez okres roku zwiekszyta sie 0 678 0séb (tj. 0 6,5%).

Nieznacznie spadt udziat bezrobotnych niepetnosprawnych wsrdd ogdtu, z 6,2%
w grudniu 2009 r. do 6,1% w grudniu 2010 .

Wedtug stanu na 31.12.2010 r. najwigcej 0séb niepetnosprawnych zarejestrowanych
byto w : Czestochowie (1,3 tys. oséb), Bielsku — Biatej (679 osdb) oraz Sosnowcu
(549 osbb). Najmniej oséb zaewidencjonowanych byto w powiatach: lublinieckim
(75 osdb), bierunsko-ledzinskim (92 osoby) oraz w rybnickim (98 osab).

Kobiety nieznacznie przewazajg wsrod bezrobotnych niepetnosprawnych. Wedtug
stanu na 31.12.2010 r. ich udziat wynosit 50,4%, rok wczes$niej — 51,3%.

Bezrobotni w okresie do
12 miesiecy od
zakonczenia nauki
(absolwenci)

10 735 oséb 10 831 oséb

Bezrobotni absolwenci to wedtug stanu na koniec grudnia ub. roku 6,0% ogétu
zarejestrowanych (31.12.2010 r. — 10 831 osob). Wsréd bezrobotnych absolwentow
zdecydowanie dominowaty kobiety (58,3%). Na przestrzeni roku zbiorowo$¢ tej
kategorii powigkszyfa sie nieznacznie — 0 96 os6b, tj. wzrost 0 0,9%.

Wedtug stanu na 31.12.2010 r. najwigcej absolwentéw zarejestrowanych bylo
w : Czestochowie (550 osdb), oraz powiatach : cieszynskim (540 oséb) i zywieckim
(513 o0s6b). Najmniej 0séb zaewidencjonowanych bylo w miescie Swigtochiowice
(98 os6b), oraz w gliwickim (103 osoby). Wéréd bezrobotnych absolwentéw osoby
z wyzszym wyksztatceniem to 37,2%.

Bezrobotni z wyzszym
wyksztatceniem

18 126 20778
0séb 0sob

Wedtug stanu na koniec grudnia 2010 r. bezrobotni w wyzszym wyksztatceniem
(20,8 tys. osob) stanowili 11,5% ogotu zarejestrowanych. W tej zbiorowosci
zdecydowanie dominowaly kobiety (13,6 tys., tj. 65,4%). W ciagu roku liczba
bezrobotnych

o0 potencjalnie najwyzszych kwalifikacjach wzrosta 0 2,7 tys. oséb, wzrést rdwniez
udziat wsréd ogotu bezrobotnych (o 0,7 punktu procentowego).

Atutem osdb z wyzszym wyksztatceniem jest relatywnie krotki czas pozostawania
bez pracy; tylko 18,5% z nich pozostaje w rejestrach nieprzerwanie ponad
12 miesiecy.

Bezrobotni

z wyksztatceniem
policealnym

i Srednim zawodowym

39 418 41 781
0séb 0sob

Bezrobotni z wyksztatceniem $rednim policealnym i zawodowym stanowili 23,1%
0gotu zarejestrowanych (31.12.2010 r. — 41 781). Rok wcze$niej analogiczny udziat
wynosit 23,4%. W ciggu roku liczebno$¢ tej kategorii wzrosta o 2,4 tys. osob.




Stan
na 31 grudnia

Wyszczegolnienie Opis zmian
2009 r. 2010r.
. Wedtug stanu na 31 grudnia 2010 r. bez pracy pozostawato 17,2 tys. bezrobotnych
Eif;i::tt;lceniem 16 078 17 205 z wyksztalceniem $rednim ogdlnoksztalcacym, w tym az 70,8% to kobiety.
srednim os6b o0s6b W po.réwnaniu z analogicznym okresem 2009 roku udziat oséb z wyks;taiceniem
ogolnoksztatcacym srednim ogdlnoksztatcacym wsrod ogotu bezrobotnych pozostat na takim samym
poziomie — 9,5%.
Eevf;ﬁfftt:{lceniem 47578 50 889 W koricu grudnia 2010 roku liczba osob z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym
zasadniczym 0s6b 0s6b wynosita 50,9 tys. osdb. W poréwnaniu z analogicznym okresem w 2009 roku
zawodowym obserwujemy wzrost bezrobotnych tej kategorii 0 3,3 tys. 0s6b.
Bezrobotni 47 225 50 545 Niezmiennie blisko jedng trzeciq zarejestrowanych stanowili bezrobotni
z wyksztatceniem . i z wyksztalceniem gimnazjalnym i ponizej (31.12.2009 r. - 28,0%, 31.12.2010 r.
gimnazjalnym i ponizej oséb 0s6b —27,9%).
Na przestrzeni 2010 r. w powiatowych urzedach pracy wojewddztwa $laskiego
zarejestrowato sie 333,7 tys. osdb tj. 0 6,1 tys. mniej niz rok wczesniej. W ujeciu
Liczba zarejestrowanych 339 875 333741 rocznym najwiecej rejestracji byto w miesigcu wrzesniu (33 134), natomiast najmnie;
(naptyw) - dane za rok 0sob 0s6b W miesigcu maju (22 693). Wsréd wiaczanych do ewidencji bezrobotnych
dominowaly kobiety (wedtug stanu na 31.12.2010 r. byto to 50,3%; 31.12.2009 r. -
50,1%).
Liczba wytaczonych w ciggu roku 2010 wyniosta 321,0 tys. oséb i byta 0 26,8 tys.
wieksza niz rok wczesniej. Wsréd wytaczonych z ewidencji dominowaty kobiety
(wedtug stanu na 31.12.2010 r. byto to 52,1%; 31.12.2009 . - 52,7%).
Liczba wytaczonych W 2010 r. liczba wytaczonych z tytutu niepotwierdzenia gotowosci do pracy wyniosta
z ewidencji (odptyw) - 294 198 320968 114 903 osoby (tj. 35,8% , odptywu” ). W 2009 r. analogicznie 110 118 0sob (37,4%).
dane za caty rok os6b os6b W calym 2010 roku z tytutu rozpoczecia zatrudnienia wytaczono 117,2 tys. os6b
(w 2009 r.: 101,8 tys.). Na przestrzeni roku korzystng tendencjg byt wzrost liczby
bezrobotnych, ktérzy zostali wyrejestrowani z powodu otrzymania dotacji na
rozpoczecie wiasnej dziatalnosci gospodarczej, dotacje te ofrzymato 7 896
bezrobotnych (w 2009 r. — 6 624 osoby).
W 2010 r. do urzedéw pracy zgloszono 115,2 tys. wolnych miejsc pracy
gfizg?clapgar:)é ;‘:Vgilﬁsca 106 257 115 238 i migjsc aktywizaE{i zawodowej (gd sty)cznia ?3051 09 roku oferty pracy| to wolne mli(ejsca
A : pracy i miejsca aktywizacji zawodowej), tj. 0 8,5% wigcej niz w analogicznym okresie
e ofert ofert | roku ubieglego (31.12.2009 r. - 106,3 tys. ofert zatrudnienia). Blisko jedna trzecia
propozycji to subsydiowane miejsca aktywizacji zawodowej — 28,9%.
ig;:;?;:;(izdvcv)?;rc"zj;ych 12 559 6 475 W 2010 r. w wojewddztwie $laskim planowano obja¢ zwolnieniami z przyczyn
zaktadu pracy osob 0s6b zaktadu pracy 6 475 0s6b, 1j. 0 6,1 tys. 0s6b mniej niz w 2009 r.
Zwolnieni z przyczyn W 2010 r. w Slaskiem zwolnieniami z przyczyn dotyczacych zakladu pracy,
dotyczacych zaktadu 9 463 2675 na podstawie wczesniejszych zgtoszen, objetych zostato 2 675 osob.
pracy, na podstawie osoby osob W 2010 r. liczba zwolnionych z tzw. zwolnien grupowych byta o 6,8 tys. mniejsza
wczesniejszych zgtoszen (2009 r. - 9 463 osoby).




1 Demografia

W koncu wrzesnia 2010 r. wojewddztwo $laskie liczylo 4637,7 tys. mieszkancow
(12,14% ludnosci w kraju). W porownaniu ze stanem w koncu wrzesnia 2009 r. liczba ludnosci
obnizyta si¢ o 5540 (o 0,1%). Udzial kobiet w og6lnej liczbie mieszkancéw wojewodztwa
pozostal na niezmienionym poziomie i wyniost 51,8%, co oznacza ze na 100 mezczyzn
przypadato 107 kobiet'.

Z roku na rok zasoby demograficzne regionu sa coraz mniejsze, o czym $wiadcza dane zawarte
W ponizszej tabeli.
Ludnos$¢ w wojewddztwie Slaskim w latach 2000-2009.
Stan na 31 grudnia oraz 30 wrzeSnia

Lata Ogoétem Mezczyzni Kobiety
2000r. 4765,7 2309,2 2456,5
2001r. 47485 22994 24491
2002r. 47315 22898 24417
2003r 47150 22804 24345
2004r 47008 22721 24287
2005r 4685,8 2263,8 24220
2006r 4 669,1 22539 24153
2007r 46541 22449 2409,2
2008 . 46457 22399 2405,8
2009 . 4640,7 22371 2403,6

30.09.2010 r. 4637,7 22353 24024

Zrédlo: Rocznik Statystyczny Wojewddztwa Slaskiego, Urzad Statystyczny Katowice, 2010

W okresie trzech kwartatoéw 2010 r. w wojewodztwie $laskim odnotowano dodatni przyrost
naturalny ludnosci (+743), ktory w przeliczeniu na 1000 ludnosci wyniést 0,2°. W ponad
polowie powiatow liczba urodzen zywych przewyzszata liczbe zgonow, dodatni przyrost
naturalny notowano m.in. w pszczynskim (+415), cieszynskim (+357), bielskim (+296),
w Rybniku (+338), w Tychach (+306) oraz w Zorach (+254). Podobnie jak rok wczeéniej,
ujemny przyrost naturalny odnotowano m.in. w: Sosnowcu (— 528), Katowicach (— 527),
w Czestochowie (— 318), w powiecie zawiercianskim (— 314) oraz w powiecie bedzinskim
(— 265). Wobec dodatniego salda przyrostu naturalnego, na zmniejszenie si¢ liczby ludnos$ci
wojewodztwa miato wplyw ujemne saldo migracji.

W okresie styczen — wrzesien 2010 r. saldo migracji statej wyniosto minus 3803 (rok
temu minus 3606; dwa lata temu minus 5651). W miastach odnotowano ujemne saldo migracji
(minus 7626), natomiast na obszarach wiejskich dodatnie (+ 3823). W okresie trzech kwartatow
2010 r. wyemigrowato za granicg 3112 os6b (rok wczesniej 3391, dwa lata wczednie 5239, trzy
lata wczesniej 6236 o0sob), a z zagranicy powrocito 1761 oséb (2167 rok wczesniej, dwa lata
wczesniej 1787, trzy lata wczesniej 1484). Ujemne saldo migracji zewngtrznej odnotowano
w wigkszosci powiatow wojewoddztwa Slaskiego m.in.: w powiecie tarnogoérskim (— 213),
w Rudzie Slaskiej (— 134), w Zabrzu (— 124), w Bytomiu (— 120), w Katowicach (— 119)
i w Piekarach Slaskich (- 101).

W koncu wrzesnia 2010 roku w 71 miastach naszego wojewodztwa mieszkato 78,0%
ogotu ludnosci wojewodztwa $laskiego (wskaznik dla catej Polski wyniost 60,9%). W skali roku
wskaznik urbanizacji wojewddztwa obnizyt sig o 0,1 pkt proc.

! Zrédio: Rynek pracy w wojewddztwie slaskim w 2009 r. Urzqd Statystyczny w Katowicach, Katowice, grudzien 2010 r

2 W okresie trzech kwartalow 2009 r. takze notowano dodatni przyrost naturalny ludnosci (+1146), kiéry w przeliczeniu na
1000 mieszkaricow wyniost 0,3; w roku 2008 odpowiednio +179 i 0,1 na 1000 mieszkarncow, zas w okresie styczen — wrzesien
2007 r. przyrost byl jeszcze ujemny; minus 0,6. Zrédio: Urzqd Statystyczny w Katowicach
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Niezmiennie Slaskie znajduje si¢ na pierwszym miejscu listy wojewodztw o najwyzszej
gestoscei zaludnienia. Liczba 0s6b przypadajacych na 1 km2 powierzchni wynosi 376 (Srednia
ogolnopolska 122 0s6b/km?2). Poréwnujac dane ogodlnopolskie stwierdzamy, ze w kraju miastem
na prawach powiatu o najwyzszej gestosci zaludnienia pozostaja Swigtochlowice 4064
osoby/km2 (mimo trwajacego spadku z 4084 w roku 2009 i 4097 w roku 2008)°. Jezeli chodzi
o powiaty ziemskie, najwyzsza ggsto$¢ zaludnienia wystgpuje w wodzistawskim (544
osoby/km2) i bedzifiskim (415)*.

Z prognozy demograficznej GUS wynika, ze w kolejnych latach bedziemy mie¢
do czynienia z dalszym wyludnianiem si¢ regionu. Utrzyma si¢ ujemne saldo migracji
zagranicznych na pobyt staty, jednak jego tempo w kolejnych latach bedzie stabto.

Prognoza salda migracji zagranicznych na pobyt staly Polski i wojewddztwa $lgskiego (w tys. 0s6b)’

Lata
Wyszczegélnienie
2010 2015 2020 2025 2030
Polska -21,7 - 11,1 -10,0 -10,0 -10,0
Wojewddztwo Slaskie -6,13 -4,26 -0,47 -0,47 - 0,47

Prognoza dtugookresowa zaktada, ze ogolna liczba ludnos$ci wojewodztwa S$laskiego
zmniejszy si¢ w horyzoncie czasowym 2010-2030 o blisko 410 tys. 0sob, do poziomu 4,2 mln
(w tym samych czasie w Polsce spadek ludnosci o prawie 1,3 min, do poziomu 36,8 min
w 2030r.). W wojewddztwie Slaskim bedzie ubywaé mieszkancoOw w miastach, a wzrastac
na wsi, co spowoduje zmniejszanie si¢ wskaznika urbanizacji. Udziat kobiet wsrod ogdtu
mieszkancoOw utrzyma si¢ na niezmiennym poziomie. Wzrasta¢ bedzie udziat ludnosci starsze;,
tj. w wieku poprodukcyjnym w ogolnej populacji (17,6% w 2010 roku — 28,2% w 2035 roku).
Z prognozy GUS wynika, Zze do roku 2035 procentowy udzial ludnosci w wieku produkcyjnym
wsrod ogotu mieszkancow wojewodztwa $laskiego spadnie z poziomu 65,3% do poziomu
57,1%°.

Prognoza ludnosci wedltug ekonomicznych grup wieku (w procentach)

Wiek 2010 | 2015 | 2020 | 2025 | 2030 | 2035
Polska Ogotem 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
0-17 18,7 18,2 18,4 18,2 17,0 15,7
18-59/64 64,5 62,4 59,5 57,8 57,8 57,6
60+/65+ 16,8 19,4 221 24,0 25,2 26,7
Slaskie Ogotem 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
0-17 17,1 16,9 17,2 17,0 15,9 14,7
18-59/64 65,3 62,7 59,4 574 57,3 57,1
60+/65+ 17,6 20,5 23,5 25,6 26,8 28,2

Spadek liczby mieszkancéw dotknie zdecydowana wigkszo$¢ polskich wojewddztw.
Jedynie w wojewddztwie mazowieckim, matopolskim 1 pomorskim przewidywany jest
niewielki wzrost potencjatu ludnosci. Warto zwréci¢ uwage na fakt, Ze zgodnie

3 Kolejne miasta na prawach powiatu, w ktérych na 1 km’ przypada ponad 3000 0sob to: lezqcy w naszym wojewddztwie
Chorzéw (3400 0s6b/km?) i m.st. Warszawa w woj. mazowieckim (3315 0s6b/kn’).

* W kraju na pierwszym miejscu lokuje sie powiat pruszkowski w woj. mazowieckim 610 osob/km?).

> W prognozie GUS, zaréwno dla migracji wewnetrznych jak i zagranicznych definitywnych (na pobyt staty), po 2020 r. -
przyjeto stale wartosci strumieni migracyjnych.

¢ Zrédio: www.stat.gov.pl



z przewidywaniami demograféw, dynamika spadku liczby mieszkanhcow w naszym
wojewodztwie naleze¢ bedzie do najwyzszych w Polsce.

Prognoza ludnosci (w tysigcach osob)

Dynamika spadku
Wojewddztwa 2010 2015 2020 2025 2030 2035 ludno$ci
2010=100
OGOLEM  Polska 38092,0 | 38016,1 | 37829,9 | 37438,1 | 36796,0 | 359931 94,5
Dolno$laskie 28638 | 28350 | 27999 | 27524 | 26883 | 26142 91,3
Kujawsko-pomorskie 20635 | 20554 | 2040,7 | 20135 19716 19205 93,1
Lubelskie 21440 | 21048 | 2063,0 | 20119 1946,6 18711 87,3
Lubuskie 1009,7 1010,2 1007,6 999,2 983,6 963,6 95,4
L odzkie 2526,1 24750 | 24192 | 23533 | 22746 | 21880 86,6
Matopolskie 33014 | 33380 | 33647 | 33733 | 33595 | 33287 100,8
Mazowieckie 52502 | 53536 | 54298 | 54710 | 54802 | 54695 104,2
Opolskie 10233 999,7 978,5 956,3 928,4 897,1 87,7
Podkarpackie 20956 | 20920 | 20858 | 20695 | 20374 | 19927 95,1
Podlaskie 118338 1169,0 1153,5 11334 11056 | 10723 90,6
Pomorskie 22314 | 22629 | 2285,1 22924 | 22828 | 22628 101,4
Slaskie 46120 | 45346 | 44471 43382 | 42021 4052,2 87,9
Swietokrzyskie 1260,0 12323 | 12026 1167,8 1125,2 1076,9 85,5
Warmirsko-mazurskie 14224 14133 1400,6 13797 13479 1309,4 92,1
Wielkopolskie 34134 | 34535 | 34757 | 34717 | 34411 33939 99,4
Zachodniopomorskie 16915 | 16869 1676,0 1654,4 16210 | 1580,1 93,4

Zrédlo: Prognoza ludnosci na lata 2008-2035, GUS, http://www.stat.gov.pl/gus/5840 5744 _PLK_HTML.htm

2 Pracujacy

Wedlug stanu na 31 grudnia 2009 roku w caltym wojewddztwie $laskim pracowato
1592,7 tys. 0sdb, co stanowito 11,8% ogdtu pracujacych w kraju.” — byto to 0 40,3 tys. mniej niz
na koniec 2008 roku.

Pracujqcy w gospodarce narodowej w wojewddztwie slqskim. Stan 31.12. (w tys. 0sob)

1800

1751,0

1750 -+

1700 1686,1

1650 - 1633,0
1603,0 1592,7
1600 -
1536,6 1543,0
1550 - 2
1496,1 1504,9
1500 1491,8
1450 -
1400 -
1350 - : . . . . . . . .

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

7 Pracujgcy w calej gospodarce narodowej (lqcznie z duchownymi petniqcymi obowiqzki duszpasterskie oraz pracujqcymi
w rolnictwie indywidualnym). Dane uzyskiwane sq z biezqcej sprawozdawczosci oraz szacunkéw spisowych. Publikowane sq z
duzym opéznieniem, stqd najbardziej aktualne dotyczq korica 2009v. Zrédlo: Rynek pracy w wojewddztwie slgskim w 2009 r.
Urzqd Statystyczny w Katowicach, Katowice, grudzien 2010 r.
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W roku 2009 dynamika zmian liczby pracujacych, w poréwnaniu do roku poprzedniego,
byta ujemna i wyniosta — 2,5% (w roku 2008 byta ona dodatnia i wynosita + 1,9%, a w roku
2007 nawet + 3,9%). Prawie 56% pracujacych w 2009 roku w naszym wojewodztwie
to mezczyzni (885,3 tys.). W koncu grudnia 2008r. wigkszo$¢ pracujacych byla zatrudniona
w sektorze prywatnym (69,8%). Rok wcze$niej analogiczny wskaznik byl nieco wyzszy
(70,2%). Wsréd pracujacych w koncu 2009 r. w dalszym ciagu dominowali pracujacy
w przemysle, ktorzy stanowili prawie 31% ogotu. Poza przemystem stosunkowo wysoki odsetek
pracujacych wystapit takze w sekcji: handel; naprawa pojazdéow samochodowych (17,0%),
edukacja (prawie 8,0%) i budownictwo (ponad 7%).

Struktura pracujqcych w gospodarce narodowej wedtug sekcji w 2009 r.

I roinictwe, lesnictwo, fowisctwo | rybactwo
I oomictwo i wydobywanie

|:| prEetwarstwo preemysiowe

- budownichwo

- handel; naprawsa pojazdow samnchudnwch"'
[ transport | gospodarka magazynowa

[ ] administracja publiczna i cbrona narodowsa;
obowiazkowe zabezpieczenia spoteczne

- edukacja

|:| opieka zdrowotna | pomoc spoleczna
[ ] pozostale sekcje

Zrédlo: Rynek pracy w wojewédztwie Slaskim w 2009 r. Urzqd Statystyczny w Katowicach,
Katowice, grudzien 2010 r.

Przecigtna liczba zatrudnionych w sektorze przedsigbiorstw w 2010 r. wyniosta 732,8 tys.
osob, tj. o 1,1% mniej niz w 2009 r. W kraju przecigtne zatrudnienie wzrosto w skali roku
0 0,8%. W sektorze publicznym przecig¢tna liczba zatrudnionych uksztattowala si¢ na poziomie
173,0 tys. 0sob, a w sektorze prywatnym — 559,7 tys. oséb. W odniesieniu do danych z 2009 r.
w sektorze publicznym odnotowano spadek przecigtnej liczby zatrudnionych (o 6,6%),
a w sektorze prywatnym — wzrost (o 0,8%).

W przemys$le w okresie styczen — grudzien 2010 r. przecigtna liczba zatrudnionych
osiagneta wartos¢ 437,8 tys., tj. nizsza w pordwnaniu z rokiem 2009 o 1,3%. Wsrod sekeji
nalezacych do przemystu spadek przecigtnej liczby zatrudnionych zanotowano w wytwarzaniu
1 zaopatrywaniu w energi¢ elektryczna, gaz, par¢ wodna i goraca wodg (0 2,2%), w gornictwie
1 wydobywaniu (o 2,0%), a takze w przetworstwie przemystowym (o 1,2%), natomiast wzrost
przecigtnej liczby zatrudnionych odnotowano w sekcji dostawa wody; gospodarowanie
sciekami i odpadami; rekultywacja (o0 2,9%).

Wsrédd dziatow przetworstwa przemystowego o znaczacym udziale w zatrudnieniu
(o przecigtnej liczbie zatrudnionych powyzej 15,0 tys. 0osob) w skali roku odnotowano wzrost
przecigtnego zatrudnienia w produkcji:

* pojazdéw samochodowych, przyczep i naczep (0 9,3%),
*  metali (0 3,9%),
» artykulow spozywczych (o 3,5%),
*  wyrobow z metali (0 2,4%),
a takze w dziale naprawa, konserwacja 1 instalowanie maszyn 1 urzadzen (o 3,5%).
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Poza przemystem wzrost przecigtnej liczby zatrudnionych w 2010 r. odnotowano
m.in. w sekcjach: pozostata dziatalno$¢ ustugowa (o 10,7%), zakwaterowanie 1 gastronomia
(09,8%), transport 1 gospodarka magazynowa (o 6,7%), administrowanie i dzialalno$¢
wspierajaca (o 6,8%). Spadek przecigtnej liczby zatrudnionych wystapil m.in. w: informacji
1 komunikacji (o 13,8%), dziatalnosci profesjonalnej, naukowej i technicznej (o 5,3%), handlu;
naprawie pojazdow samochodowych (o 4,1%).

W grudniu 2010 r. przecigtne zatrudnienie wyniosto 727,1 tys. oséb i w pordwnaniu
z grudniem 2009 r. utrzymato si¢ na tym samym poziomie (w kraju wzrosto o 2,4%).
W sektorze publicznym zanotowano spadek przecigtnej liczby zatrudnionych (o 7,3%),
natomiast w sektorze prywatnym — wzrost (o 2,5%)".

2.1 Aktywnosé zawodowa wg BAEL

Z danych Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci BAEL wynika, ze wskaznik
zatrudnienia mieszkancow wojewodztwa $laskiego w wieku powyzej 15 roku zycia nieco
obnizyt sig, z 48,7% w IV kwartale 2009r. do 48,4% w IV kwartale 2010r. Analogiczny miernik
wsrod ludnosci w wieku produkcyjnym takze nieznacznie zmalat z poziomu 63,6% w IV
kwartale 2009r. do 63,5% w IV kwartale 2010r.

Natomiast wspotczynnik aktywnosci zawodowej w ujeciu rocznym wzrost o 0,6 pkt. proc.

Spadfa zatrudnialno$¢ kobiet. O ile w IV kwartale 2009r. wskaznik zatrudnienia kobiet
w wieku powyzej 15 lat przyjmowat warto$¢ 42,6%, to rok pozniej obnizyt si¢ do poziomu
41,3%. Niepokoi fakt, ze w grupie kobiet w wieku produkcyjnym obserwowano zmniejszenie
si¢ wielkosci wskaznika zatrudnienia (IV kwartat 2009r. 59,2%; IV kwartat 2010r. — 57,8%).

Wojewodztwo slgskie. Aktywnosé zawodowa ludnosci w wieku powyZej 15 lat,
lata 2009 — 2010 - dane w %

L Wspotczynnik aktywnosci zawodowej Wskaznik zatrudnienia Stopa bezrobocia
Wyszczegainienie ogotem mezczyzni kobiety | ogolem | mezczyzni | kobiety | ogotem | mezczyzni | kobiety
| kwartat 2000r. 92,5 60,4 454 49,0 57,1 41,8 6,5 5,3 7.8
[l kwartat 2009r. 52,7 60,5 45,6 494 57,3 42,2 6,3 5.2 7,5
Il kwartat 2009r. 52,4 61,1 44,6 48,7 57,4 40,9 7,1 6,1 8,2
IV kwartat 2009r. 52,5 59,8 46,0 48,7 55,6 42,6 7,2 7,0 7,3
| kwartat 2010r. 52,5 60,0 45,8 475 54,8 411 9,6 8,8 10,4
I kwartat 2010r. 53,2 61,0 46,2 48,7 56,4 419 8,4 74 94
1l kwartat 2010r. 52,7 60,4 45,9 475 55,5 40,4 9,8 8,1 1,7
IV kwartat 2010r. 53,1 61,0 46,0 48,4 56,4 41,3 8,8 7,5 10,2

Zrédlo: Badanie Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci, Urzaqd Statystyczny, Katowice

Zanotowano wzrost wskaznika zatrudnienia mezczyzn, z 55,6% w IV kwartale 2009r. do 56,4%
w IV kwartale 2010r. Z poréwnania danych ogdlnopolskich wynika, ze wojewoddztwo $laskie
niezmiennie charakteryzuje si¢ nizszym od krajowego wskaznikiem zatrudnienia. Dotyczy
to zarowno kobiet, jak i me¢zczyzn.

8 Zrédto: Komunikat o sytuacji spoleczno — gospodarczej wojewodztwa Slaskiego, Urzad Statystyczny, Katowice, styczen 2010 r.
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Slgskie na tle kraju. Wskaznik zatrudnienia ludnosci w wieku powyzej 15 lat wedlug plci.
Stan w IV kwartale 2009 i 2010r. Dane w %

ogdtem mezczyzni kobiety
Wojewddztwa 2009 2010 2009 2010 2009 2010
POLSKA 50,4 50,6 58,3 58,6 43,3 434
MAZOWIECKIE 54,6 54,3 61,5 61,4 48,5 478
WIELKOPOLSKIE 514 53,1 61,3 63,3 42,7 43,6
LODZKIE 514 52,6 60,5 61,0 43,2 45,0
POMORSKIE 49,3 51,4 58,1 61,0 41,6 43,0
LUBELSKIE 50,4 51,1 57,7 57,4 44,0 454
LUBUSKIE 50,3 51,1 56,0 59,0 44,8 43,8
SWIETOKRZYSKIE 51,0 50,7 57,6 57,6 448 44,1
PODKARPACKIE 50,2 50,1 57,5 55,3 43,3 45,1
PODLASKIE 50,7 49,6 57,4 56,5 44,7 43,5
MALOPOLSKIE 49,5 49,5 57,9 58,2 41,9 42,0
DOLNOSLASKIE 49,8 49,1 57,3 56,4 43,2 42,6
OPOLSKIE 49,5 48,6 59,5 57,5 40,0 40,3
WARMINSKO-MAZURSKIE 48,2 48,5 57,3 57,6 39,4 39,8
SLASKIE 48,7 48,4 55,6 56,4 42,6 41,3
KUJAWSKO-POMORSKIE 49,1 48,4 57,8 57,7 41,2 40,3
ZACHODNIOPOMORSKIE 45,2 46,8 52,7 54,6 38,5 39,8

Zrédio: Bank Danych Lokalnych Gléwny Urzqd Statystyczny

Réwnoczesnie wyraznie wida¢, ze w stosunku do danych ogolnopolskich, najwigksze roznice
w wysokosci wskaznika zatrudnienia obserwowane sa w najstarszej grupie wickowe;.

Wojewdodztwo slgskie na tle kraju. Wskaznik zatrudnienia wedtug grup wiekowych.
1V kwartat 2009 i 2010r. Ujecie rankingowe wg ostatniej kolumny tabeli. Dane w %

Ogotem ludno$¢ w grupach wiekowych
Wojewodztwa 15-24 lat 25-54 lat 55-64 lat
2009 2010 2009 2010 2009 2010
POLSKA 26,5 25,8 71,5 174 33,0 35,3
PODKARPACKIE 18,1 19,8 75,8 75,5 41,7 41,7
MAZOWIECKIE 30,2 28,6 82,5 814 35,2 411
SWIETOKRZYSKIE 28,6 21,8 78,7 774 341 40,8
POMORSKIE 27,6 30,1 74,3 749 36,7 39,8
LUBELSKIE 18,4 21,3 78,1 78,3 38,0 38,0
LODZKIE 29,1 28,0 79,4 80,0 32,1 35,8
DOLNOSLASKIE 31,5 275 76,1 76,6 34,8 35,6
WIELKOPOLSKIE 29,8 31,7 771 76,9 32,3 35,5
PODLASKIE 26,9 23,1 81,0 79,3 31,9 35,2
MALOPOLSKIE 24,0 26,2 78,6 78,1 31,6 33,9
OPOLSKIE 31,5 26,6 76,5 771 30,0 33,6
WARMINSKO-MAZURSKIE 23,3 23,3 745 72,8 32,5 33,0
LUBUSKIE 26,2 25,8 75,9 76,8 31,3 30,6
KUJAWSKO-POMORSKIE 30,5 259 744 73,8 24,3 30,4
ZACHODNIOPOMORSKIE 18,1 20,2 714 74,2 30,0 29,3
SLASKIE 26,0 24,0 76,7 76,5 29,3 28,6

Zrédlo: Bank Danych Lokalnych Giéwny Urzad Statystyczny,
http://www.stat.gov.pl/bdl/app/wybrane_cechy.display?p id=39107&p _token=0.10158768455079803#
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W ujgciu rocznym w wojewddztwie Slaskim spadek wysokosci wskaznika zatrudnienia
notowano w przedzialach wiekowych od 15 do 24 lat, od 25 do 54 lata oraz 55 do 64 lat.
Z danych ogolnopolskich wynika, ze w zdecydowanej wigkszosci regionow zatrudnialno$¢ osob
w wieku od 55 do 64 lat rosta. Oprocz naszego wojewodztwa, niewielka redukcja wysokos$ci
wskaznika zatrudnienia w najstarszym przedziale wiekowym notowana byla w wojewddztwie
lubuskim 1 zachodniopomorskim.

Bardziej szczegdlowa obserwacja zmian wskaznika nat¢zenia bezrobocia oraz wskaznika
zatrudnienia mozliwa jest na poziomie pigcioletnich przedziatow wiekowych. W wojewddztwie
slaskim, w ujeciu rocznym, wzrost wskaznika zatrudnienia notowano wyltacznie w grupie
mieszkancow w wieku od 30 do 34 lat oraz od 45 do 49 lat.

Dane w %
IV kwartat 2009 r. IV kwartat 2010 r.
Wyszczegolnienie Wskaznik Stopa Wskaznik Stopa
zatrudnienia bezrobocia zatrudnienia bezrobocia
Ogotem Iudr]o_sc w wieku 48,7 72 484 88
powyzej 15 lat

15-64 lata 58,4 7,2 58,0 8,8

15-17 lat X - X -

18-19 lat 73 38,5 7,1 X
20-24 454 16,4 42,0 224
25-29 78,3 12,1 76,9 10,6
30-34 78,7 6,3 81,7 7,7

35- 39 85,0 54 83,3 55
40-44 83,6 2,6 80,8 5,0
45-49 75,9 45 76,9 6,1
50-54 63,3 4.6 61,5 8,0
55-59 40,4 7,3 40,1 94

60 - 64 14,2 X 13,9 X

65 lat i wiecej 2,7 - 25 -

Zrédlo: Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci, zrédio: Urzqd Statystyczny w Katowicach

2.2 Wskaznik zatrudnienia wsrod niepetnosprawnych

Korzystnie oceni¢ nalezy fakt, ze w IV kwartale 2010 r. wskaznik zatrudnienia
niepelnosprawnych w wieku od 15 do 64 lat byl w wojewddztwie $laskim nieco wyzszy od
przecigtnego w Polsce 1 wynosit 22,9%. Oznacza to, ze na 100 niepetnosprawnych w wieku od
15 do 64 lat pracowaty blisko 23 osoby.

Wyniki Badania Aktywnos$ci Ekonomicznej Ludno$ci potwierdzaja, ze w ujgciu rocznym
wskaznik zatrudnienia wséréd niepelnosprawnych mieszkancow wojewddztwa $laskiego
znaczaco wzrost (o 4,7 pkt. proc). Lepiej byto tylko w Wielkopolsce, gdzie wskaznik ten byt
wyzszy o 6,3 pkt. proc.

Warto zwroci¢ uwage, ze w ujeciu rocznym wysoko$¢ wskaznika zatrudnienia
niepetnosprawnych w wieku od 15 do 64 lat obnizyta si¢ w siedmiu wojewodztwach,
najbardziej w podlaskim (z 25,0% do 18,2%, redukcja o 6,8 pkt. proc.), podkarpackim (-5,5 pkt.
proc.) i dolnoslaskim (-4,2 pkt. proc.).
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Zrédlo: Badanie BAEL, Bank Danych Lokalnych, GUS,

Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w wieku 15-64 lata.
Lata 2009-2010. Stan w IV kwartale. Dane w %

Polska / wojewddztwa 2009 2010 HEDREY e
dane w % w pkt. proc.

POLSKA 20,3 20,9 +0,6
SWIETOKRZYSKIE 29,4 29,2 -0,2
LUBUSKIE 25,6 28 4 +28
LODZKIE 22,5 26,0 +35
PODKARPACKIE 30,5 25,0 5,5
SLASKIE 18,2 22,9 +47
LUBELSKIE 23,7 22,3 1,4
WIELKOPOLSKIE 15,7 22,0 +6,3
POMORSKIE 16,1 20,0 +39
OPOLSKIE 16,3 19,6 +3,3
MALOPOLSKIE 18,5 19,5 +1,0
KUJAWSKO-POMORSKIE 16,9 18,4 +15
PODLASKIE 25,0 18,2 -6,8
MAZOWIECKIE 21,0 17,7 -3,3
ZACHODNIOPOMORSKIE 15,7 16,2 +05
DOLNOSLASKIE 19,1 14,9 -4.2
WARMINSKO-MAZURSKIE 155 14,9 -0,6

http://www.stat.gov.pl/bdl/app/dane_podgrup.display?p id=295437&p_token=0.6733788724647252+#

3 Tendencje zmian stanu i nat¢zenia bezrobocia

3.1 Zmiany w poziomie bezrobocia i ich terytorialne zréznicowanie

W ciagu roku odnotowano wzrost liczby zarejestrowanych i oraz rosnace natgzenie
zjawiska. Cecha pozytywna jest poprawa struktury bezrobocia rejestrowanego, gltownie
malejaca liczba (i udziat) dlugotrwale bezrobotnych. Na zadawalajacym poziomie odbywata si¢

aktywizacja bezrobotnych.

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w woj. slgskim. Stan w koncu miesiqca.
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Wedlug stanu na 31 grudnia 2010 r. w wojewddztwie §laskim zarejestrowanych bylo
181 198 bezrobotnych. W odniesieniu do sytuacji z konca grudnia 2009 r. liczba
zaewidencjonowanych wzrosta o 12 773 osoby (tj. 0 7,6%). W tym samym czasie ogdlnopolska
dynamika przyrostu liczby zaewidencjonowanych byta nizsza, i wynosita 3,3% (31.12.2009 r.
— 1 893,1 tys. bezrobotnych, 31.12.2010 r. - 1 954,7 tys.). Wysoka dynamika przyrostu liczby
bezrobotnych w wojewodztwie $laskim wynikala z faktu, ze kryzys na rynkach $§wiatowych
i recesja w krajach UE w najwigkszym stopniu pogorszyta sytuacj¢ mieszkancow duzych miast.
Jestesmy wojewddztwem najbardziej zurbanizowanym, dlatego tez w liczbach bezwzglednych
wzrost bezrobocia byl relatywnie wysoki. Podobne tendencje obserwowano w Wielkopolsce
1 na Mazowszu. W ubieglym roku najwyzszy wzrost liczby zarejestrowanych obserwowano
w I kwartale (+ 21 733 osoby); w miesiacach letnich (II 1 III kwartat) zanotowano redukcjg
liczby bezrobotnych (odpowiednio — 17256 i — 1268 os6b). W IV kwartale zbiorowos¢
zarejestrowanych znowu powigkszata si¢ (+ 9 564 osoby).

W koncu 2010 r. najwyzsza liczbe zarejestrowanych notowano w miastach o duzym
potencjale ludnosci tj. w: Czestochowie (13,2 tys. 0sob), Sosnowcu (10,6 tys.) i Bytomiu (9,9
tys. o0sob), Zabrzu (7,7 tys. osob) 1 Katowicach (7,7 tys. osob), oraz w powiatach
czgstochowskim i1 zawiercianskim (po 7,5 tys. osob). Najmniej 0sob zaewidencjonowanych byto
w powiatach : bierunsko—ledzinskim (1,3 tys.), rybnickim (1,9 tys. 0s6b) oraz w Zorach (2,1 tys.
osOb). Zauwazalna tendencja bezrobocia jest jego sezonowo$¢, miesiace wiosenno-letnie
sa okresami spadku liczby bezrobotnych, natomiast wyzszy poziom tego zjawiska przypada
na miesiace konczace i rozpoczynajace rok kalendarzowy.

Dynamika wzrostu najwyzsza byta w powiatach mikotowskim (+ 19,1%) 1 klobuckim
(+ 17,3%) oraz w Swietochtowicach (+ 17,2%). Jezeli chodzi o wzrost bezrobocia w liczbach
bezwzglednych, to najwigksze przyrosty obserwowano w Czgstochowie (+ 1,8 tys.)
i Katowicach (+ 1,1 tys. oséb). W trzech miastach na prawach powiatu zaobserwowano spadek
liczby zarejestrowanych bezrobotnych: w Siemianowicach (o 7,5%), Jaworznie (o 4,1%)
i w Dabrowie Gorniczej (o 1,3%). Podobna prawidlowos$¢ zaobserwowano w powiatach:
zawiercianskim (o 4,3%), wodzistawskim (o 1,8%) i myszkowskim (o 1,4%). Dokladne dane
z ostatnich trzech lat zawarto w ponizszej tabeli.

Liczba bezrobotnych. Stan na 31 grudnia Wzrost liczby
_ 2008 . 2009 . 2010r. bezrobotnych
POWIaty osoby Miejs_ce w osoby Miejs_ce w osoby Miejs_ce w w sz::ot‘:ta
rankingu rankingu rankingu osobach 2009 r.=100
Powiat bierurisko-ledzinski: 754 1 1140 1 1283 1 143 112,5%
Powiat rybnicki : 1114 2 1738 2 1943 2 205 111,8%
Zory 1361 4 1895 3 2100 3 205 110,8%
Swigtochiowice 1249 3 1995 4 2338 4 343 117.2%
Siemianowice Slaskie 2120 10 2790 10 2582 5 -208 92,5%
Powiat mikotowski : 1716 6 2220 5 2643 6 423 119,1%
Mystowice 2103 9 2489 7 2659 7 170 106,8%
Piekary Slaskie 1740 7 2422 6 2695 8 273 111,3%
Powiat pszczyrnski : 1564 5 2492 8 2699 9 207 108,3%
Powiat raciborski : 1851 8 2554 9 2896 10 342 113,4%
Jaworzno 2694 17 3377 16 3240 11 -137 95,9%
Powiat lubliniecki : 2171 12 2 897 11 3346 12 449 115,5%
Powiat gliwicki : 2153 11 3099 12 3435 13 336 110,8%
Tychy 2214 13 3222 13 3741 14 519 116,1%
Jastrzgbie 2740 18 3312 14 3826 15 514 115,5%
Powiat ktobucki : 2382 15 3324 15 3899 16 575 117,3%
Ruda Slaska 2366 14 3 441 17 3923 17 482 114,0%
Rybnik 2585 16 3882 18 4 356 18 474 112,2%
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Liczba bezrobotnych. Stan na 31 grudnia Wzrost liczby
s 2008 r. 2009 r. 2010 . bezrobotnych
- - e Dynamika
) h:lalfljlfiizr Rty h:alijlfiz‘;uw gERLY ':Ialﬁjlfi(r::;uw oso‘I’)lach 28’:);":2%0
Powiat myszkowski : 3764 23 4 446 19 4385 19 -61 98,6%
Chorzow 3322 19 4627 20 4676 20 49 101,1%
Powiat biglski: 3498 21 4678 21 4799 21 121 102,6%
Powiat wodzistawski : 3482 20 4969 23 4878 22 91 98,2%
Powiat tarnogérski : 3551 22 4872 22 5335 23 463 109,5%
Bielsko - Biata 4431 28 5466 24 5720 24 254 104,6%
Dabrowa Gérnicza 4195 25 6131 26 6 054 25 77 98,7%
Gliwice 4249 26 6310 27 6 559 26 249 103,9%
Powiat cieszynski: 4478 29 5987 25 6782 27 795 113,3%
Powiat bedzirski: 4935 30 6573 28 7 064 28 491 107,5%
Powiat zywiecki : 4329 27 6 750 30 7278 29 528 107,8%
Powiat zawiercianski : 5909 33 7799 33 7 460 30 -339 95,7%
Powiat czgstochowski: 5524 32 6782 31 7514 31 732 110,8%
Katowice 3831 24 6618 29 7681 32 1063 116,1%
Zabrze 5500 31 7206 32 7722 33 516 107,2%
Bytom 6791 34 9315 34 9879 34 564 106,1%
Sosnowiec 7400 35 10 224 35 10 588 35 364 103,6%
Czgstochowa 8 682 36 11 383 36 13 220 36 1837 116,1%
Wojewodztwo Slaskie 122 748 X 168 425 X 181198 X 12773 107,6%

Zrédlo: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS-01, obliczenia wlasne WUP w Katowicach

Sytuacja na podregionalnych rynkach pracy byla takze zréznicowana. Najwyzsza
dynamike wzrostu zanotowano w podregionie tyskim i czgstochowskim. Nalezy przy tym

pamigtac, ze podregion tyski charakteryzowat si¢ najnizsza liczba bezrobotnych.

Na przestrzeni roku najmniejsza dynamika wzrostu stanu bezrobocia odnotowana zostata

w podregionie sosnowieckim (+0,9%).

Bezrobotni stan 31.12. Wazrost Dynamika
Wojewodztwo / podregiony 31.12.2009 r.
2009 . 2010 e =100%
Wojewodztwo $laskie razem 168 425 181198 12773 107,6
w tym:
Podregion tyski 9074 10 366 1292 114,2
Podregion czestochowski 25935 29018 3083 11,9
Podregion rybnicki 18 350 19999 1649 109,0
Podregion bytomski 19 506 21255 1749 109,0
Podregion katowicki 21960 23 859 1899 108,6
Podregion bielski 22 881 24 579 1698 107,4
Podregion gliwicki 16 615 17716 1101 106,6
Podregion sosnowiecki 34 104 34 406 302 100,9

Wraz ze wzrostem

liczby zarejestrowanych rosto takze nat¢zenie zjawiska, mierzone
wysokos$cig stopy bezrobocia. Wg stanu na 31 grudnia 2010 r. wysoko$¢ stopy bezrobocia

na Slasku wynosita 9,9% (kraj 12,3%). W ciagu roku wysoko$é stopy bezrobocia wzrosta
w wojewodztwie o 0,7 pkt proc., w kraju o 0,4 pkt proc. (31.12.2009 r. wojewddztwo 9,2%, kraj

11,9%). Bez wzgledu na rok sprawozdawczy stopa bezrobocia w wojewoddztwie §laskim jest
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nizsza od ogdlnopolskiej. Utrzymuje si¢ natomiast duze zréznicowanie natg¢zenia bezrobocia
w naszym regionie. Najlepiej jest w Katowicach, gdzie w koncu grudnia 2010 r. wysoko$¢ stopy
bezrobocia wynosita 3,8% (grudzien 2009r. — 3,3%, grudzien 2008r. - 1,9%). Na przeciwlegtlej
pozycji lokuje si¢ powiat myszkowski, gdzie wysokos¢ tego wskaznika osiaga wartos¢ 18,2%
(grudzien 2009r. — 17,5%, grudzien 2008r. - 15,1%). Jak widaé, powiat o najwyzszej
1 najnizszej stopie bezrobocia dzielita w grudniu ub. roku réznica 14,4 pkt proc. Jezeli chodzi
o podregiony, to w koficu grudnia 2010 r. najlepiej byto w tyskim (6,0%) 1 katowickim (6,7%);
potem kolejno w podregionie: rybnickim (9,2%) i gliwickim (9,2%), bielskim (9,3%),
sosnowieckim (13,4%) 1 czgstochowskim (13,6%). Najwyzsza stopg zanotowano w podregionie
bytomskim (14,0%). W koncu grudnia 2010r. Slaskie lokowato si¢ na trzecim miejscu wéréd
wojewodztw o najnizszej stopie bezrobocia, tuz za wojewoddztwami wielkopolskim (9,2%)
i mazowieckim (9,4%). Rok wczeéniej plasowaliSmy si¢ rowniez na trzeciej pozycji (za
Mazowszem i Wielkopolska).

4 Struktura bezrobocia rejestrowanego
4.1 Bezrobotne kobiety

Rynek pracy to jedna z wielu instytucji spotecznych, w ktorej stereotypy
dotyczace pozycji, zadan i obowiazkéw kobiet sa nadal szczegolnie widoczne. Dzieje si¢ tak
dlatego, ze rynek pracy nie istnieje w oderwaniu od reszty zycia spotecznego ale jest jego
wspotzalezna czgscia. A w zyciu spotecznym istniejace wzorce kobiecosci 1 meskosSci
stuza do utrwalania tradycyjnego podziatu rél i1 uzasadniania tym samym nierownego
dostepu kobiet i mgzczyzn do rynku pracy. I cho¢ teoretycznie rynek pracy daje rowne szanse
obu ptciom, to w praktyce kobiety nadal maja problemy ze znalezieniem zatrudnienia, a ich
praca czgsto jest rOwniez nizej wynagradzana, poniewaz wielu pracodawcow postrzega je jako
mniej dyspozycyjne np. z powodu taczenia pracy zawodowej z obowiazkami rodzinnymi.
Pozycja kobiet na rynku pracy w Polsce wciaz pozostawia wiele do zyczenia. Nasz kraj
zajmuje 26 miejsce sposrdd 34 panstw europejskich zbadanych w rankingu oceniajacym
sytuacj¢ kobiet na rynku pracy, przygotowanym przez os$rodek badawczy Economist
Intelligence Unit. Wyniki badania wskazuja, ze paniom najlepiej pracuje si¢ w Szwecji, Belgii,
Norwegii, Finlandii i Niemczech. Na koncu rankingu znalazty si¢ m.in. Ukraina, Serbia,
Motdawia i Rosja’.

Wedlug stanu na 31 grudnia 2010 r. w urzedach pracy wojewodztwa $laskiego
zarejestrowanych byto 98 169 kobiet, co stanowilo 54,2% ogoétu bezrobotnych (w kraju udziat
ten byl nizszy 1 wynosit 51,9%).

Na przestrzeni 2010 r. jedynie w II kwartale odnotowano niewielki spadek liczby
zarejestrowanych kobiet.

Najnizszy poziom bezrobocia pan miat miejsce w czerwcu — 91,5 tys. os6b. W pozostatych
miesigcach, zwlaszcza w II potroczu liczba bezrobotnych kobiet caty czas rosta osiagajac
w grudniu poziom 98,2 tys. oséb. Ten wzrost poziomu bezrobocia przede wszystkim jest
rezultatem nadal pogarszajacej si¢ koniunktury gospodarczej tak w Polsce jak i1 na Swiecie.

Zarowno w calej populacji oséb bezrobotnych jak 1 w populacji bezrobotnych kobiet,
wigkszos¢ stanowity osoby, ktore dotychczas pracowaly. Ich liczba na koniec 2010 r. wynosita
76 056 tj. 77,5% wszystkich zarejestrowanych pan. W stosunku do konca 2009 r. nastapit
wzrost ich liczby o 7 254 o0s6b tj. 0 10,5% oraz wzrost ich udziatu w populacji bezrobotnych pan
o 1,0 punkt procentowy (udziat kobiet poprzednio pracujacych w subpopulacji bezrobotnych
kobiet w 2009 r. — 76,5%). Rosnie rowniez liczba kobiet, ktore trafiaja do bezrobocia po raz

? www. egospodarka.pl Rynek pracy: trudna sytuacja kobiet
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pierwszy (w koncu 2010r. — 22 113 os6b tj. 22,5%; w koncu 2009r. — 21 101 os6b tj. 23,5%
ogotu bezrobotnych pan) ale maleje ich udziat w calej subpopulacji (o 1,0 punkt procentowy).
W stosunku do konca 2009r. poziom bezrobocia w tej kategorii bezrobotnych pan byl wigkszy
o 1 012 osob tj. 0o 4,8%. Wynika z tego, ze sytuacja kobiet na rynku pracy nie ulega zbyt
spektakularnym zmianom. Nadal ro$nie odsetek pan, ktdre utracity swoje miejsce zatrudnienia
i spada odsetek osob, ktore do bezrobocia trafiaja po raz pierwszy. Jest to zarazem zta i dobra
informacja. Zta, poniewaz okazuje si¢, ze kobiety pracujace dosy¢ tatwo traca zatrudnienie
1 wracaja do bezrobocia, natomiast dobra informacja jest fakt, ze coraz mniej bezrobotnych pan
trafia do bezrobocia po raz pierwszy.

Bezrobotni wg plci w wojewddztwie slqskim. Stan na koniec miesiqca
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W koncu 2010 r. co o siddma bezrobotna byta osoba uprawniona do pobierania zasitku
dla bezrobotnych (14 714 kobiet tj. 15,0%) a w 2009 r. (15 342 kobiety tj. 17,1%).
Na koniec 2010 r. odsetek bezrobotnych kobiet uprawnionych do pobierania zasitku spadt
0 2,1 punktu procentowego w poréwnaniu do konca roku poprzedniego.

Analizujac stany bezrobocia w podregionach wojewddztwa $laskiego stwierdzamy,
ze w ciagu roku zwigkszyta si¢ liczba bezrobotnych kobiet we wszystkich podregionach, przy
czym najbardziej spektakularny wzrost miat miejsce w podregionie czgstochowskim (o 1,6 tys.
0sob tj. 0 12,9%), rybnickim (o 1,3 tys. oséb tj. o 11,8%) oraz katowickim (o 1,1 tys. oséb
tj. 0 9,4%). Nie we wszystkich podregionach wzrost liczby bezrobotnych pan byt réwnoznaczny
ze wzrostem ich udzialu w calej populacji 0s6b znajdujacych si¢ w rejestrach urzedéw pracy,
poniewaz w podregionie tyskim odnotowano spadek udzialu kobiet w populacji bezrobotnych
(0 0,5 punktu procentowego), a w podregionie bytomskim odsetek pan utrzymat si¢ na poziomie
z 2009r. W calym wojewodztwie udziat kobiet wsrdéd ogotu zarejestrowanych wzrost o 0,8
punktu procentowego.

Spadek/ wzrost poziom % udziat kobiet

Bezrobotne kobiet " AR 2 Spadek/ wzrost
Podregion/ powiaty stan na 31 grudniay bezrdo:g:l:zwz(s)g;s:nku za:;jser:t?'o?ls:l:; ch urzjzia’fu kobiet
2009r. | 2010r. osoby % 2009r. 2010r. e
podregion bielski 11 996 12 922 926 1,7 52,4 52,6 0,2
Bielski 2445 2577 132 54 52,3 53,7 1,4
Cieszynski 3033 3486 453 14,9 50,7 51,4 0,7
Zywiecki 3608 3819 211 58 53,5 52,5 -1,0
m. Bielsko - Biata 2910 3040 130 4,5 53,2 53,1 -0,1
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B - Spadek/ wzrost poziom % udziat kobiet
ezrobotne kobiety . . X Spadek/ wzrost
Podregion/ powiaty stan na 31 grudnia bezr:bocla W GEETL w_srod ogolu udziatu kobiet
031.12.2009 r. zarejestrowanych w pkt proc.
2009 r. 2010r. osoby % 2009 r. 2010r.
podregion bytomski 10 754 11718 964 9,0 55,1 55,1 0,0
Lubliniecki 1421 1704 283 19,9 49,1 50,9 1,8
Tarnogorski 2673 2920 247 9,2 54,9 54,7 -0,2
m. Bytom 5252 5534 282 54 56,4 56,0 -04
m. Piekary Slaskie 1408 1560 152 10.8 58,0 57,9 -0,1
podregion czestochowski 12 272 13 861 1589 12,9 47,3 47,8 0,5
Czestochowski 3143 3486 343 10,9 46,3 46,4 0,1
Ktobucki 1538 1826 288 18,7 46,3 46,8 0,5
Myszkowski 2 158 2190 32 1,5 48,5 499 14
m. Czestochowa 5433 6 359 926 17,0 47,7 48,1 04
podregion gliwicki 9104 9 936 832 9,1 54,8 56,1 1,3
Gliwicki 1761 1935 174 9,9 56,8 56,3 -0,5
m. Gliwice 3328 3569 241 7,2 52,7 544 1,7
m. Zabrze 4015 4432 417 10,4 55,7 574 1,7
podregion katowicki 12 220 13 366 1146 9,4 55,6 56,0 0,4
m. Chorzéw 2485 2 551 66 2,7 53,7 54,6 09
m. Katowice 3564 4123 559 15,7 53,9 53,7 -0,2
m. Mystowice 1562 1606 44 2,8 62,8 60,4 -24
m. Ruda Slaska 1981 2320 339 17,1 57,6 59,1 15
m. Siemianowice 8. 1528 1438 -90 -59 54,8 55,7 0,9
m. Swietochtowice 1100 1328 228 20,7 55,1 56,8 1,7
podregion rybnicki 10 914 12 198 1284 11,8 59,5 61,0 1,5
Raciborski 1422 1641 219 15,4 55,7 56,7 1,0
Rybnicki 1070 1174 104 9,7 61,6 60,4 -1,2
Wodzistawski 2915 2945 30 1,0 58,7 60,4 1,7
m. Jastrzebie Zdroj 2007 2421 414 14,2 60,6 63,3 2,7
m. Rybnik 2324 2689 365 15,7 59,9 61,7 1,8
m. Zory 1176 1328 152 12,9 62,1 63,2 1,1
podregion sosnowiecki 17 502 18 338 836 48 51,3 53,3 2,0
Bedzinski 3502 3842 340 9,7 53,3 54,4 11
Zawiercianski 3738 3756 18 0,5 479 50,3 24
m. Dabrowa Gornicza 3083 3180 97 3,1 50,3 52,5 2,2
m. Jaworzno 1936 1935 -1 -0,05 57,3 59,7 2,4
m. Sosnowiec 5243 5625 382 73 51,3 53,1 1,8
podregion tyski 5141 5830 689 13,4 56,7 56,2 -0,5
Mikotowski 1165 1463 298 25,6 52,5 554 29
Pszczyniski 1 556 1560 4 0,25 62,4 57,8 -46
Bierunsko-ledzinski 659 746 87 13,2 578 58,1 0,3
m. Tychy 1761 2 061 300 17,0 54,7 55,1 04
Wojewodztwo Slaskie 89903 98 169 8 266 9,2 53,4 54,2 0,8

Nadal szczegélnie trudna sytuacj¢ mialy kobiety w podregionie rybnickim, gdzie
gospodarka opiera si¢ gtoéwnie na wydobyciu i przetworstwie wegla (panie stanowity tutaj 61%
og6hu zarejestrowanych, dla poréwnania w czgstochowskim 48%).

Sytuacja kobiet w wojewddztwie $laskim znacznie pogorszyta si¢ w stosunku do sytuacji
mezczyzn, poniewaz w ciagu roku populacja bezrobotnych pan zwigkszyta sig o 8,3 tys. osob,
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czyli o 9,2%, a populacja mgzczyzn wzrosta zaledwie o 4,5 tys. osob tj. 5,7%. Dynamika
wzrostu bezrobotnych pan byta wigc zdecydowanie wigksza. Wzrost liczby bezrobotnych pan
mial miejsce niemal we wszystkich powiatach wojewddztwa $laskiego — jedynie
w Siemianowicach Slaskich i w Jaworznie odnotowano spadek liczby zarejestrowanych
(odpowiednio o 90 o0séb tj. 5,9% oraz o 1 osobg tj. 0,05%). Z kolei najwigkszy przyrost liczby
bezrobotnych obserwowano w Czgstochowie (+ 926 osob) i Katowicach (+559 oséb) oraz
w powiecie cieszynskim (+ 453 osoby). Jezeli chodzi o procentowe wskazniki udziatu kobiet
wsrod ogotu zaewidencjonowanych w powiatowych urzedach pracy, to w koncu grudnia 2010 r.
najnizszy odsetek bezrobotnych pan odnotowano w powiecie czgstochowskim (46,4%),
ktobuckim  (46,8%) 1 w  Czestochowie  (48,1%), najwyzszy w  miastach:
Jastrzebie — Zdroj (63,3%), Zory (63,2%), Rybnik (61,7%), Mystowice (60,4%)
oraz w powiatach: rybnickim (60,4%) 1 wodzistawskim (60,4%).

Na poziom bezrobocia wsrdd kobiet miata wptyw fluktuacja oséb bezrobotnych tzn.
roznica migdzy liczba o0so6b rejestrujacych si¢ w urzedach pracy 1 liczba o0séb
wyrejestrowujacych si¢ z nich, czyli miedzy ,, naptywem” a ,, odptywem ” bezrobotnych.

w okresie sprawozdawczym

Bilans hezrobotnych
Naptyw Odplyw
Wyszczego6lnienie ogobtem kobiety
ogobtem kobiety ogobtem z powodu kobiety z powodu
podjecia pracy podjecia pracy
2009 r. 170 125 101 806 153 293 53 041
339 875 294198
% w ogétem 50,1 34,5 52,1 52,1
2010r. 167 803 117 222 159 537 58 512
333741 320 968
% w ogotem 50,3 36,5 49,7 49,9

W 2010 r. liczba kobiet wyrejestrowanych z ewidencji urzedow pracy byla nizsza
od liczby pan naptywajacych do bezrobocia o 8,3 tys. oséb (w 2009r. byla nizsza o 16,8 tys.
osob). Kobiety stanowily, potowg o0s6b zaréwno naptywajacych do bezrobocia (50,3%),
odchodzacych z niego (49,7%) jak 1 podejmujacych zatrudnienie (49,9%). Podobna sytuacja
miata miejsce w 2009 r., chociaz ich udziat byt wyzszy 1 wynosit w kazdej z tych kategorii
niemal 52%. W 2010 r. tylko, co trzecia (36,7%) z odchodzacych kobiet podejmowata
zatrudnienie (w 2009 r. — 34,6%).

Wskaznik ptynnosci byt wyzszy niz w 2009 r. i wynosit — 0,95, co oznacza,
ze nieznacznie wigcej kobiet rejestrowato si¢ w urzgdach pracy niz odchodzito z bezrobocia,
a odptyw bezrobotnych kobiet byt nieco bardziej dynamiczny niz w 2009 r. (0,90).

Wskaznik ptynno$ci rynku pracy rowniez byt wyzszy i wynosit — 0,35, co oznacza, ze na trzy
panie rejestrujace si¢ w urzedach pracy jedna kobieta odchodzita z bezrobocia z powodu
podjecia pracy (w 2009 r. wskaznik ptynnosci rynku pracy wynosit 0,31)'°.

Warto$ci obydwu wskaznikow wskazuja, Ze sytuacja bezrobotnych kobiet byta
trudniejsza w 2009 r. niz w rok pdzniej; poziom bezrobocia wzrastal wolniej, a prace
znajdowato wigcej kobiet.

10" wskaznik ptynnoci liczony jako stosunek liczby wyrejestrowanych bezrobotnych do liczby 0séb nowozarejestrowanych w okresie

sprawozdawczym; wskaznik ptynnosci rynku pracy liczony jako stosunek liczby bezrobotnych wyrejestrowanych z powodu podjecia pracy do
liczby 0s6b nowozarejestrowanych w okresie sprawozdawczym
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4.2 Bezrobotni zamieszkali na wsi

W wojewodztwo $laskim, jednym z najbardziej zurbanizowanych regionéw Polski,
wystgpuja obszary wiejskie, ktore stanowia ponad jedna trzecia jego powierzchni (39%)"
1 s3 zamieszkane, przez co piatego mieszkanca wojewodztwa (ok. 1 mln oséb™ tj. 22%). Tereny
wiejskie sa rozmieszczone nierOwnomiernie, w najwigkszym nat¢zeniu tzn. powyzej 50,0%
powierzchni wystepuja w powiatach: czestochowskim, zywieckim, ktobuckim, cieszynskim,
bielskim, zawiercianskim, myszkowskim, lublinieckim, tarnogorskim, bedzinskim,
pszczynskim, wodzistawskim'. W tej przestrzeni funkcjonuje 171,9 tys. gospodarstw rolnych'.
Rolnictwo jest, wigc wbrew utartym opiniom, istotna galezia S$laskiej gospodarki, ktora
podobnie jak pozostate, boryka si¢ z problemem bezrobocia.

Liczba bezrobotnych mieszkanicow wsi w grudniu 2009 r. oraz na przestrzeni 2010 r.
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W Slaskiem wigkszo$é bezrobotnych zamieszkuje miasta (78,8%). W koncu grudnia 2010 r.,
co piaty bezrobotny zarejestrowany w powiatowych urzedach pracy wojewodztwa byt
mieszkancem terenéw wiejskich (38,3 tys. osob tj. 21,2%).

W ciagu roku liczba bezrobotnej ludnosci wiejskiej zwigkszyta si¢ o 3,3 tys. oséb
tj. 9,5%. W tym samym czasie liczba bezrobotnej ludnosci zamieszkujacej miasta wzrosta o 9,4
tys. 0sob tj. o 7,1%. Wzrost poziomu bezrobocia jest wigc zdecydowanie powolniejszy wsrdd
ludnosci miejskiej niz wiejskiej (r6znica wynosi 2,4 punktu procentowego).

Przyczyny tego stanu nie zmieniaja si¢ od lat, chociaz oczywiscie ich natgzenie zmienia sig.
Nadal indywidualne gospodarstwa rolne sa bardzo rozdrobnione — $rednia powierzchnia
gospodarstwa rolnego wynosi zaledwie 4,5 ha. W restrukturyzowanych zaktadach pracy
zatrudnienie traca m.in. tzw. dwuzawodowcy, czyli osoby utrzymujace si¢ z rolnictwa i pracy
najemnej. Niedoinwestowanie terenéw wiejskich w zakresie infrastruktury techniczne;j,
spotecznej i ochrony srodowiska powoduje z jednej strony trudno$ci w funkcjonowaniu tych
osob jako rolnikéw — producentdw zywnosci, a z drugiej utrudnia im dostgp do ,,miejskich”
rynkéw pracy. Nadal przyczyn wolniejszego spadku poziomu bezrobocia agrarnego nalezy
rowniez upatrywac¢ w slabszym wyksztatceniu 1 mentalno$ci mieszkancéw wsi oraz w zjawisku
ukrytego bezrobocia, czyli nadmiaru ,,rak do pracy”.

11 Program Odnowy Wsi Wojewddztwa Slaskiego na lata 2006 - 2010

12 Dane GUS na koniec 2009 r.

13 Strategia Rozwoju Wojewddztwa Slaskiego na lata 2000 - 2020; Katowice 2005
14 Dane GUS na koniec 2009r
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Sytuacja osob bezrobotnych zamieszkatych na wsi nadal nie nalezy do fatwych zwlaszcza,
ze w 2010 r. nastapit znaczny wzrost poziomu bezrobocia w tej subpopulacji.

Liczba bezrobotnych mieszkancow wsi w wojewoddztwie $laskim na  koniec
grudnia 2010 r. wynosita 38 342 osoby, w tym 19 929 kobiet tj. 52,0%. W stosunku do grudnia
2009 r. liczba tych bezrobotnych wzrosta o 3 327 o0s6b tj. 0 9,5%. W tym okresie podobnie
wzrosta liczba bezrobotnych kobiet zamieszkatych na wsi o 1 906 0so6b tj. o 10,6%. Mieszkancy
wsi stanowili 21,2% ogoétu bezrobotnych (udziat tej subpopulacji bezrobotnych wzrést o 0,4
punktu procentowego). Wérdd osob bezrobotnych zamieszkalych na wsi jedynie 2 116 o0sob tj.
5,5% zarejestrowanych w tej kategorii, posiadato gospodarstwa rolne.

W omawianej subpopulacji bezrobotnych 6479 o0s6b tj. 16,9% posiadalo prawo
do zasitku, w tym 3 148 kobiet tj. 15,8% bezrobotnych mieszkanek wsi.

Tradycyjnie bezrobocie ludnosci wiejskiej cechuje pewna sezonowos¢. Od kwietnia
do wrzesnia nastgpuje widoczny spadek liczby bezrobotnych tej kategorii, ktéra wzrasta wraz
z nadejsciem miesigcy zimowych. Bilans ,,naptywu” i ,,odptywu” z bezrobocia najlepiej
obrazuje sezonowos$¢ zatrudnienia wsrdd tych osob, a wskaznik ptynnosci 1 wskaznik ptynnosci
rynku pracy na przestrzeni 2010r. przedstawiaja si¢ nastgpujaco:

Wskazinik plynnosci i wskaZnik plynnosci rynku pracy na przestrzeni 2010r.

e e e i

bezrobocia EEE podjecia pracy plynnosci rynku pracy
styczen 6 000 3024 1255 0,50 0,21
luty 5072 3 366 1362 0,66 0,27
marzec 4984 5085 1895 1,02 0,38
kwiecien 3928 5730 2586 1,46 0,66
maj 4078 5083 2176 1,25 0,53
czerwiec 4145 5290 2195 1,28 0,53
lipiec 4670 5254 2342 1,13 0,50
sierpien 4 566 4862 2095 1,06 0,46
wrzesien 6 196 5421 2394 0,87 0,39
pazdziernik 5582 5409 2256 0,97 0,40
listopad 5063 4245 1979 0,84 0,39
grudzien 5706 3 867 1803 0,68 0,32

Z warto$ci wskaznika ptynnosci rynku pracy wynika, Ze wraz nastaniem sezonu prac
rolnych zwigksza si¢ liczba os6b odchodzacych z bezrobocia z powodu podjecia pracy.
Od kwietnia do sierpnia na kazde dwie osoby nowo rejestrujace si¢, co najmniej jedna
odchodzita z rejestrow urzedow pracy z powodu podjecia zatrudnienia, od wrze$nia do grudnia
ta proporcja zwigkszyla si¢ — na trzy osoby naptywajace do bezrobocia jedna odchodzita
z powodu podjecia pracy, a w miesiagcach zimowych styczen — luty byta zdecydowanie
najwigksza, poniewaz az na 4 — 5 os6b noworejestrujacych si¢ losoba odchodzita podejmujac
prace. Z kolei z warto$ci wskaznika ptynnosci wynika, ze od marca do sierpnia ruch
bezrobotnych miat wptyw na zmniejszenie poziomu bezrobocia (wigcej 0sob z niego odchodzito
niz do niego naplywalo). W pozostatych miesiacach, szczegdlnie w miesiacach zimowych
— styczen, luty i grudzien sytuacja w bilansie bezrobotnych byla odwrotna — zdecydowanie
wigcej 0sob rejestrowato si¢ w urzedach pracy niz z nich odchodzito.

Przyczyna zaistniatego zjawiska (spadku poziomu bezrobocia w miesiacach letnich) jest przede
wszystkim wzrost zapotrzebowania na pracownikow posiadajacych zawody rolnicze oraz
pracownikow sezonowych przy prostych pracach zwigzanych z rolnictwem.
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W 2010 r. w $laskich urzedach pracy zarejestrowano 59 990 mieszkancow wsi, to jest
18,0% wszystkich zarejestrowanych (naplyw do bezrobocia). W tym samym czasie wytaczono
z ewidencji 56 636 osob tj. 17,6% catego ,,odplywu” z urzedéw pracy, w tym z powodu
podjecia pracy 24 338 osob tj. 20,8% wszystkich podje¢ pracy. Wskaznik ptynnosci dla tej
subpopulacji wynosit 0,94 (wigcej osob rejestrowalo si¢ w urzedach pracy niz odchodzito
z rejestrow), a wskaznik ptynnosci rynku pracy 0,41 (na ponad 2 osoby naptywajace
do bezrobocia jedna odchodzita z powodu podjecia pracy).

Plynnosé bezrobocia — naplyw i odplyw mieszkancow terendw wiejskich oraz liczba wylqczen z
tytutu podjecia pracy w 2010 roku

w tym: podjecia pracy
Miesiac / rok Naplyw Odplyw ety % ,odplywu”
112010 6 000 3024 1255 41,5%
1112010 5072 3366 1362 40,5%
(1172010 4984 5085 1895 37,3%
IV/2010 3928 5730 2586 45,1%
V/2010 4078 5083 2176 42,8%
VI/2010 4145 5 290 2195 41,5%
V112010 4670 5 254 2342 44,6%
V1112010 4566 4862 2095 431%
1X/2010 6196 5421 2394 44,2%
X/2010 5582 5409 2256 4,7%
X112010 5063 4245 1979 46,6%
X11/2010 5706 3867 1803 46,6%

Problem bezrobocia agrarnego niezmiennie dotyka mieszkancow podregionu bielskiego,
gdzie w koncu grudnia 2010r. zarejestrowanych bylo 12,8 tys. bezrobotnych zamieszkatych
na wsi, co stanowitlo ponad potowe ogoélu bezrobotnych w tym podregionie oraz
czgstochowskiego (11,2 tys. osob tj. 38,5%). Dla pordwnania w podregionie gliwickim
bezrobotni z terenéw wiejskich to jedynie 7,3% ogdotu. W podregionie katowickim, ktory skupia
wylacznie powiaty grodzkie (miasta na prawach powiatu) problem bezrobocia agrarnego nie
wystepuje.

PODREGIONY R ST Zamieszkali P B
Stan na 31.12.2009 . oeoLEyM na wsi zarejestrov?anych

$laskie 168 425 35015 20,8

- bielski 22 881 11692 51,1

- bytomski 19,506 3060 15,7

- czestochowski 25935 9967 38,4

- gliwicki 16615 1099 6,6

- katowicki 21960 -

- rybnicki 18 350 3179 17,3

- sosnowiecki 34 104 3782 11,1

- tyski 9074 2236 24,6
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PODREGIONY Liczba zarejestrowanych Zamieszkali % zamie:s;kaiyc'h na wsi
Stan na 31.12.2010 r. Lealohod e na wsi SR T
OGOLEM zarejestrowanych

Slaskie 181198 38 342 21,2

- bielski 25579 12780 52,0

- bytomski 21255 3491 16,4

- czestochowski 29018 11158 38,5

- gliwicki 17716 1291 73

- katowicki 23 859 - -

- rybnicki 19999 3418 17,1

- sosnowiecki 34 406 3749 10,9

- tyski 10 366 2455 23,7

Analizujac poziom bezrobocia agrarnego w poszczegdlnych powiatach mozna
zauwazy¢, ze wzorem lat ubieglych, utrzymuje si¢ stosunkowo duze zréznicowanie terytorialne
pod wzgledem liczby zarejestrowanych bezrobotnych:

— powiat czgstochowski, w ktorym odnotowano 6,4 tys. bezrobotnych osdb zamieszkatych
na wsi, tj.16,6% w ogo6lnej liczbie $laskich bezrobotnych mieszkancow wsi, w tym 2.9 tys.
kobiet tj. 45,9% ogdtu bezrobotnych mieszkancow wsi w powiecie,

— powiat zywiecki — z 5,8 tys. zarejestrowanych bezrobotnych zamieszkatych na wsi tj. 15,2%
w ogolnej liczbie bezrobotnych mieszkancéw wsi, w tym 3,0 tys. kobiet tj. 52,4% w tej
kategorii bezrobotnych,

— powiat cieszynski, w ktorym liczba zarejestrowanych bezrobotnych zamieszkatych na wsi
wynosi 3,5 tys. osob, t].9,3% w ogdlnej liczbie bezrobotnych mieszkancow wsi, w tym 1,9
tys. kobiet tj. 53,2% w tej kategorii bezrobotnych,

— powiat bielski, w ktérym liczba bezrobotnych zamieszkatych na wsi wynosita 3,4 tys. oséb
tj. 8,9% w ogolnej liczbie bezrobotnych mieszkancow wsi, w tym 1,8 tys. kobiet tj. 53,9%
w tej kategorii bezrobotnych,

— powiat klobucki z 3,0 tys. bezrobotnych mieszkancéw wsi, tj. 8,0% w ogolnej liczbie
bezrobotnych mieszkancow wsi, w tym 1,4 tys. kobiet tj. 46,5% w tej kategorii
bezrobotnych,

— powiat zawiercianski z 2,4 tys. osob bezrobotnych zamieszkatych na wsi tj. 6,2% w ogolne;j
liczbie bezrobotnych mieszkancéw wsi, a w tym 1,2 tys. kobiet tj. 49,0% w tej kategorii
bezrobotnych,

— powiat lubliniecki, w ktorym poziom bezrobocia agrarnego wynosi 2,1 tys. oséb tj. 5,3%
w ogolnej liczbie bezrobotnych mieszkancow wsi, w tym 1,0 tys. kobiet tj. 51,1% w tej
kategorii bezrobotnych,

Niemal we wszystkich powiatach, w ktorych utrzymuje si¢ najwyzszy poziom bezrobocia
agrarnego, w stosunku do konca grudnia 2009r. wzrosla liczba o0s6b zarejestrowanych
(od 4,5% w powiecie bielskim do 21,7% w powiecie klobuckim). Jedynie w powiecie
zawiercianskim nastapil spadek liczby bezrobotnych o 5,3% w stosunku do ubr.
Nadal cecha charakterystyczna bezrobocia wiejskiego w omawianych powiatach jest jego
feminizacja. Az w czterech z nich tzn. w powiecie bielskim, cieszynskim, zywieckim
1 lublinieckim kobiety stanowia ponad potowg bezrobotnych mieszkancow wsi. W pozostatych
powiatach odsetek bezrobotnych mieszkanek wsi wynosi ponad 45%.

Z kolei powiaty: pszczynski, myszkowski, tarnogorski, wodzistawski, bedzinski, gliwicki,
rybnicki i raciborski maja do 1,9 tys. zarejestrowanych bezrobotnych zamieszkatych na wsi,
tj. od 5,0% do 2,6% w ogolne] liczbie S$laskich bezrobotnych mieszkancéw wsi.
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W wymienionych powiatach, jedynie w powiecie myszkowskim spadta liczba bezrobotnych
o 1,1%, a w pozostalych nastapit wzrost liczby tej subpopulacji od 0,5% w powiecie
wodzistawskim do 17,5% w powiecie gliwickim. Biorac pod uwagg kobiety zamieszkale na wsi
trzeba zaznaczy¢, ze w powiecie pszczynskim i wodzistawskim spadta liczba bezrobotnych
mieszkanek wsi (odpowiednio o 1,1% oraz o 0,7%). W pozostalych powiatach liczba
bezrobotnych pan wzrosta od 6,2% w powiecie myszkowskim do 20,2% w powiecie
raciborskim. Nalezy zaznaczy¢, ze bez wzgledu na liczbg bezrobotnych kobiet zamieszkalych
na wsi, ich udziat w ogolnej liczbie bezrobotnych w tej kategorii jest bardzo wysoki siggajac
od 50,2% w powiecie myszkowskim do 60,6% w powiecie rybnickim.

Liczba bezrobotnych mieszkarnicow wsi zarejestrowanych w wojewodztwie slqskim
i powiatach ziemskich

Udziat %
Liczba bezrobotnych | Liczba bezrobotnych sz«;ezké(\)n;z:ost Wéréd bezzliob;tnych
L stan na 31.12.2009r. | stan na31.12.2010r. Dane w %
Wyszczegdlnienie stanna31.12.2009r. | stanna31.12.2010r.
ogotem kobiety ogotem kobiety ogotem kobiety ogotem kv;l:)i{:y ogotem kv;l:?er?y

Woj. $laskie 35015 18023 38 342 19 929 9,5 10,6 100,0 51,5 100,0 52,0
Bedzinski 1271 657 1372 760 79 15,7 3,6 51,7 3,6 55,4
Bielski 3275 1689 3423 1844 45 9,2 94 51,6 8,9 53,9
Cieszynski 3033 1592 3547 1888 16,9 18,6 8,7 52,5 9,3 53,2
Czestochowski 5706 2614 6371 2922 11,7 11,8 16,2 458 16,6 45,9
Gliwicki 1099 597 1291 700 17,5 17,3 31 54,3 3.4 54,2
Ktobucki 2508 1155 3053 1419 21,7 22,9 71 46,1 8,0 46,5
Lubliniecki 1802 891 2051 1049 13,8 17,7 51 494 53 51,1
Mikotowski 229 130 288 172 258 32,3 0,7 56,8 0,8 59,7
Myszkowski 1753 819 1734 870 -1.1 6,2 50 46,7 4,5 50,2
Pszczynski 1788 1132 1902 1120 6,4 -1.1 51 63,3 5,0 58,9
Raciborski 860 486 1004 584 16,7 20,2 25 56,5 2,6 58,2
Rybnicki 929 567 1017 616 9,5 8,6 2,7 61,0 2,7 60,6
Tarnogorski 1258 672 1440 785 14,5 16,8 3,6 53,4 3,8 54,5
Bierunsko-Ledz. 219 131 265 166 21,0 26,7 0,6 59,8 0,7 62,6
Wodzistawski 1390 829 1397 823 0,5 -0,7 4,0 59,6 3,6 58,9
Zawiercianski 2511 1147 2377 1164 -5,3 1,5 7,2 457 6,2 49,0
Zywiecki 5384 2915 5810 3047 79 45 15,4 54,1 15,2 52,4

Najnizsze bezrobocie wsréd oséb zamieszkatych na wsi odnotowuje si¢ w powiecie
bierunsko—lgdzinskim — 265 os6b bezrobotnych tj. 0,7% w ogolnej liczbie bezrobotnych
zamieszkalych na wsi, w tym 166 kobiet (62,6% w tej kategorii bezrobotnych) i w powiecie
mikotowskim — 288 osdb bezrobotnych tj. 0,8% w ogdlnej liczbie bezrobotnych mieszkancow
wsi, z czego 172 kobiety (59,7% w tej kategorii bezrobotnych). W obydwoch powiatach nastapit
spektakularny wzrost liczby kobiet: w powiecie bierunsko — lgdzinskim o 26,7%, a w powiecie
mikotowskim o 32,3%.

Bezrobocie agrarne, bez wzgledu na spadek lub wzrost udziatu kobiet, cechuje sig
wysokim odsetkiem pan w tej subpopulacji, ponad 45 procent.
W stosunku do danych z konca 2009 r. odnotowano wzrost liczby bezrobotnych mieszkancow
wsi we wszystkich powiatach na Slasku oprécz powiatu  zawiercianskiego
1 myszkowskiego, w ktorych odnotowano spadek poziomu bezrobocia — odpowiednio o 5,3%
czyli o 134 osoby oraz o 1,1% czyli o 19 oséb.
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Struktura bezrobotnych mieszkancow wsi wedfug poziomu wyksztafcenia

Wigkszo$¢ (56,7%) $laskich bezrobotnych zamieszkatych na wsi legitymuje si¢
wyksztatceniem zasadniczym zawodowym oraz gimnazjalnym i ponizej. W koncu 2010 roku,
co czwarty zaewidencjonowany posiadat wyksztalcenie gimnazjalne lub ponizej gimnazjalnego
— 24,4%. Jeszcze wyzszy byl odsetek osob legitymujacych si¢ wyksztalceniem zasadniczym
zawodowym (32,3%). Co czwarty bezrobotny posiadal wyksztatcenie policealne badZ $rednie
zawodowe (23,8%). Na 100 bezrobotnych w tej kategorii zaledwie jedenascie osob posiadato
wyksztalcenie $rednie ogolnoksztatcace (8,9%), a co dziewiaty z nich legitymowat sig
wyksztatceniem wyzszym (10,6%).

Bezrobotni zamieszkali na terenach wiejskich wg poziomu wyksztalcenia

Zarejestrowar]i stan Wzrost/spadek w % boe/;?:bgtgr?;:h

Poziom wyksztatcenia 31 grudnia w stosunku do 2009 r. samieszkatvch na wsi

2009 r. 2010r. w osobach w % 2009 r. 2010r.

wyzsze 3257 4052 795 24,4 9,3 10,6
policealne i Srednie zawodowe 8469 9127 658 78 242 238
$rednie ogdlnoksztatcace 3144 3405 261 8,3 9,0 8,9
zasadnicze zawodowe 11490 12 404 914 8,0 32,8 32,3
gimnazjalne i ponizej 8 655 9354 699 8,1 247 244
Ogotem 35015 38 342 3327 9,5 100,0 100,0

Wraz ze wzrostem liczby bezrobotnych mieszkancOw wsi zmieniaja si¢ odsetki
bezrobotnych w poszczegdlnych kategoriach poziomu wyksztatcenia, ale ich struktura nie
zmienia si¢ znaczaco. W stosunku do konca 2009r. ro$nie odsetek o0sob bezrobotnych
z wyksztatceniem wyzszym (o 1,3 punktu procentowego), a spada w pozostatych kategoriach
dotyczacych poziomu wyksztalcenia (od 0,5 punktu procentowego wsréd 0sob
z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym do 0,1 punktu procentowego wsrod osob
z wyksztalceniem S$rednim ogolnoksztalcacym). Generalnie wyksztatcenie bezrobotnych
zamieszkatych na wsi jest nieco gorsze od notowanego w zbiorowos$ci mieszkancoOw miast.
Bezrobotne mieszkanki terenéw wiejskich sa lepiej wyksztatlcone od mezczyzn - odsetek kobiet
ro$nie wraz ze wzrostem poziomu wyksztalcenia.

Bezrobotni zamieszkali na wsi wedtug poziomu wyksztalcenia. Stan na 31.12.2010 r.

gimnazjalne i ponizej
zasadnicze zawodowe 5290
$rednie ogdinoksztatcace

policealne i Srednie zawodowe

wyzsze

u Mezczyzni Kobiety
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Jak wida¢ z ponizszych danych, wséréd ogotu bezrobotnych z wyksztalceniem wyzszym
i srednim ogodlnoksztalcacym zamieszkujacych tereny wiejskie, panie stanowity w 2010 roku
ok. 69% 1 70%. Podobna sytuacja miata miejsce wsrdd osdb z wyksztalceniem policealnym
i $rednim zawodowym, gdzie kobiety stanowily 60% wszystkich zarejestrowanych w tej
subpopulacji. Nadreprezentacja kobiet wsrod obu ww. grup, wyodrgbnionych ze wzgledu
na poziom wyksztalcenia, widoczna byla takze rok wczesniej. Z kolei wséréd ogotu
bezrobotnych zamieszkatych na wsi z najnizszym poziomem wyksztalcenia (gimnazjalne
1 ponizej oraz zasadnicze zawodowe) bez wzgledu na badany okres obserwowana jest dominacja
mezcezyzn.

Udziat bezrobotnych kobiet, zamieszkatych na terenach wiejskich wsréd ogotu
bezrobotnych mieszkaricow wsi, kategorie wyodrebnione ze wzgledu na poziom 2009 . 2010r.
wyksztatcenia

z wyksztatceniem wyzszym 68,0% 69,1%
z wyksztatceniem policealnym i Srednim zawodowym 58,0% 59,7%
w wyksztatceniem $rednim ogoinoksztatcacym 70,2% 70,3%
z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym 42,4% 42,6%
z wyksztatceniem gimnazjalnym i ponizej 44.2% 42,6%

Jednoczesnie nalezy zauwazy¢, ze w ubiegtym roku rost udziat kobiet we wszystkich grupach
wydzielonych ze wzgledu na poziom wyksztalcenia w stosunku do danych z konca 2009r.
Oznacza to, ze sytuacja bezrobotnych kobiet zamieszkujacych wie§ zdecydowanie pogarsza si¢
w stosunku do sytuacji megzczyzn, a lepsze wyksztalcenie przestaje by¢ przepustka
do znalezienia zatrudnienia.

Bezrobotni z terenow wiejskich wedlug czasu pozostawania bez pracy

Struktura bezrobotnych mieszkancéw wsi wedlug czasu pozostawania bez pracy zmienita
si¢ w stosunku do 2009r. Ponad potowa bezrobotnych mieszkancow wsi (54,1%)
pozostawala bez pracy w okresie do 6 miesigcy, a ich udziat spadt o 2,3 punktu procentowego.
Co piaty zarejestrowany mieszkaniec wsi pozostawat bez pracy od 6 do 12 miesigey (19,5%;
spadek w stosunku do 2009r. o 1,7 punktu procentowego). W tej grupie odnotowano niewielki
wzrost liczby bezrobotnych — o 71 oso6b tj. o 1,0%. Podobna sytuacje zaobserwowano w grupie
0sOb pozostajacych bez pracy powyzej 24 miesigcy tzn. niewielki wzrost liczby bezrobotnych
— 0 60 osob tj. o 1,6%. Zaledwie co dziesiaty zarejestrowany mieszkaniec wsi nalezat
do tej grupy oséb (w stosunku do 2009r. spadek udziatu o 0,7 punktu procentowego).
Jedynie w grupie 0sob pozostajacych bez pracy od 12 do 24 miesigcy nastapit spektakularny
wzrost udziatu tych osob o 4,6 punktu procentowego tzn. o 2 162 osoby tj. 0 52,3%.

Nadal problemem pozostawato bezrobocie dlugoterminowe zwlaszcza, ze liczba osob
pozostajacych bez pracy co najmniej 12 miesiecy wzrosta w stosunku do konca 2009 r.
Co czwarty bezrobotny mieszkaniec wsi bezskutecznie poszukiwal pracy nieprzerwanie
co najmniej 12 miesigcy (26,3%), a co dziesiaty zarejestrowany pozostawal bez pracy powyzej
dwoch lat (9,9%). Natomiast, co dziewiaty bezrobotny poszukiwal zatrudnienia krotko,
w okresie do jednego miesiaca (11,5%).
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Bezrobotni zamieszkali na wsi wedlug czasu pozostawania bez pracy. Stan na 31 grudnia

. Zarejestrowani Wazrost/spadek w % % do (_)géiu bezrobotny_ch
Czasbpozostawanla stan w koricu roku w stosunku do 2009 r. zamieszkalych na wsi
ez prac

pracy 2009 r. 2010r. w osobach w % 2009 . 2010r.
do 1 miesigca 3903 4418 515 13,2 1,1 11,5
1-3 miesiecy 8597 8830 233 2,7 24,6 23,0
3-6 miesiecy 7244 7530 286 39 20,7 19,6
6-12 miesiecy 7406 7477 71 1,0 21,2 19,5
12-24 miesiecy 4135 6297 2162 52,3 11,8 16,4
powyzej 24 mies. 3730 3790 60 1,6 10,6 9,9
Ogotem 35015 38 342 3327 9,5 100,0 100,0

Struktura wiekowa bezrobotnych zamieszkafych na wsi

Bezrobotni mieszkancy wsi to przede wszystkim ludzie mtodzi oraz ci w tzw. wieku
mobilnym — do 44 lat (71,8%).

Bezrobotni zamieszkali na wsi wedlug wieku. Stan 31 grudnia

Zarejestrowani Wzrost w stosunku do % udziat wsrod ogétu bezrobotnych
Wiek stan w koncu roku 2009. zamieszkatych na wsi
2009 . 2010r. osoby % 2009 . 2010r.
18-24 lata 8931 9 445 514 58 255 24,6
25-34 lata 9761 11079 1318 13,5 279 289
35-44 lata 6 331 7023 692 10,9 18,1 18,3
45-54 lata 7166 7364 198 28 20,5 19,2
55-59 lata 2368 2792 424 17,9 6,8 73
60-64 lata 458 639 181 39,5 1,3 1,7
Ogoétem 35015 38 342 3327 9,5 100,0 100,0

Wedtug stanu na 31 grudnia 2010 r. ponad potowa bezrobotnych mieszkancow terenow
wiejskich to osoby mlode, ponizej 35 roku zycia (53,5%). Co szosty bezrobotny byt w wieku 35
do 44 lat (18,3%), a co piaty bezrobotny mieszkaniec wsi kwalifikowat si¢ do przedziatu
wiekowego 45 — 54 lata (19,2%). Zaledwie 9,0% bezrobotnych to osoby, ktore ukonczylty 55
rok zycia. W wujgciu rocznym wysoka dynamike przyrostu bezrobocia obserwowano
w przedziale wiekowym od 55 do 59 lat — wzrost o 424 osoby (o 17,9%) oraz wsérdéd osob
w wieku 25 — 34 lata, wzrost o 1,3 tys. 0sob tj. o 13,5%. Trzeba zaznaczy¢, ze przybywa
réwniez bezrobotnych w wieku powyzej 60 lat (o 39,5%). W zadnym przedziale wickowym nie
odnotowano spadku bezrobocia.

Bezrobotni mieszkancy wsi wedlug stazu pracy

Zdecydowana wigkszo$¢ bezrobotnych zamieszkalych na wsi posiada doswiadczenie
zwiazane z praca zawodowa (80,4%). Wsrdd poprzednio pracujacych najliczniej reprezentowani
sa bezrobotni legitymujacy si¢ krotkim okresem zatrudnienia, od 1 roku do 5 lat (22,1%).
W koncu 2010r. co piaty bezrobotny zamieszkujacy tereny wiejskie (19,6%) nie posiadal stazu
pracy. Najwigkszy wzrost liczby bezrobotnych zanotowano wsrdéd osob legitymujacych sig
krotkim stazem pracy: od 1 do 5 lat — o 820 o0s6b tj. o 10,7%, wsrdd oséb posiadajacych
maksymalnie roczne do$wiadczenie zawodowe (o 630 osoéb tj. o 12,7%) oraz wsérdd osob
ze stazem pracy od 5 do 10 lat (o 595 oséb tj. o 13,3%). Zdecydowanie niepokojace jest
zjawisko wzrostu liczby bezrobotnych posiadajacych co najmniej 30-sto letni staz pracy (wzrost
0 148 0sob tj. 0 11,2%).
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Bezrobotni zamieszkali na wsi wedlug staZu pracy. Stan 31 grudnia

Zarejestrowani W % udziat wéréq ogotu
Wiek stan w koficu roku zrost w stosunku do 2009 . bezrobotnych :;Tleszkalych na
2009 r. 2010 r. osoby % 2009 r. 2010r.
Do 1 roku 4953 5583 630 12,7 14,1 14,6
1-5 lat 7660 8480 820 10,7 21,9 221
5-10 lat 4483 5078 595 13,3 12,8 13,2
10-20 lat 5429 5 868 439 8,1 15,5 15,3
20-30 lat 4143 4 345 202 49 11,8 11,3
30 lat i wigcej 1326 1474 148 11,2 38 38
Bez stazu pracy 7021 7514 493 7,0 20,1 19,6
Ogoétem 35015 38 342 3327 9,5 100,0 100,0

Obraz rolnictwa w wojewodztwie $laskim, zwlaszcza w porownaniu do krajow Unii
Europejskiej, nie napawa optymizmem zwlaszcza, ze rok 2010 to juz z kolei drugi rok
(po wczesniejszej trzyletniej tendencji spadkowej), w ktorym odnotowano znaczacy wzrost
poziomu bezrobocia wsréd mieszkancéw wsi.

Nadal utrzymuja si¢ niekorzystne tendencje, takie jak: spadek liczby dwuzawodowcow,
trudno§¢ w  utrzymaniu siebie 1 swojej rodziny jedynie z  dochodoéw
z produkcji rolnej, brak $rodkow finansowych na modernizacj¢ produkcji rolnej, a co za tym
idzie brak specjalizacji w hodowli lub uprawach, brak profesjonalizmu ws$rod rolnikéw
zwiazany z ciagle niskim poziomem wyksztalcenia oraz niedogodnosci zycia na wsi zwigzane
z uboga, przestarzala infrastruktura.

4.3 Bezrobotni zwolnieni z przyczyn zakfadu pracy

W koncu 2010r. zbiorowo$¢ bezrobotnych zwolnionych z przyczyn zaktadu pracy liczyta
6,5 tys. osob, co stanowito 3,6% ogodtu zarejestrowanych w wojewddztwie $laskim (6,8%
bezrobotnych poprzednio pracujacych). W ciagu roku liczebno$¢ tej kategorii spadta o jedna
dziesiata (31.12.2009 r.: 7,4 tys. bezrobotnych zwolnionych z przyczyn zaktadu pracy, tj. 4,3%
ogotu bezrobotnych; 5,4% poprzednio pracujacych).
Jezeli chodzi o sytuacje w poszczegélnych powiatach, to najgorzej bylo w powiecie
myszkowskim, gdzie wedlug stanu na 31 grudnia 2010 r. 17,5% bezrobotnych poprzednio
pracujacych stanowily osoby zwolnione z przyczyn zaktadu pracy (639 osob).

Bezrobotni zwolnieni z przyczyn dotyczacych zakfadu pracy
Otes "Naptyw" w okresie sprawozdawczym Stan w koncu okresu o
Y . ogotu
ogo6tem kobiety mezczyzni ogotem kobiety mezczyzni TonrEf]
rok/miesigc= 100
2000 29 023 14 838 14 185 25965 16 960 9005 X 10,0
2001 24 467 12535 11932 30012 18 752 11260 125,0 9,6
2002 18 165 8919 9246 25 544 15270 10274 91,2 7,7
2003 15183 7713 7470 22727 13 841 8 886 86,5 7,0
2004 9602 5235 4 367 17 470 11327 6143 69,1 5,6
2005 7536 4237 3299 13 563 9068 4495 73,2 48
2006 6 598 3702 2896 10 721 7425 3296 73,3 4,7
2007 4490 2919 1571 6 941 5045 1896 57,5 42
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Bezrobotni zwolnieni z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy
"Naptyw" w okresie sprawozdawczym Stan w koncu okresu ]
Okresy _ ogolu
ogbtem kobiety mezczyzni ogotem kobiety mezczyzni rok/Fr)r?izgzigggl1 00

2008 4 457 2957 1500 4127 2821 1306 107 34
2009'r. 11048 5578 5488 X X X X X
styczen 666 354 312 4 585 3016 1569 111,1 33
luty 950 493 475 5095 3249 1846 111,1 34
marzec 804 403 401 5477 3 391 2086 107,5 36
kwiecien 904 503 401 5749 3532 2217 105,0 38
maj 869 379 490 5952 3 566 2386 103,5 40
czerwiec 883 439 444 6077 3637 2440 102,1 41
lipiec 1147 535 612 6411 3724 2687 105,5 43
sierpien 1058 492 566 6 696 3812 2884 104,4 44
wrzesien 961 493 468 6723 3750 2973 100,4 44
pazdziernik 1111 540 571 6 957 3818 3139 103,5 44
listopad 817 437 380 6 981 3837 3144 100,3 43
grudzien 878 510 368 7241 4010 3231 103,7 43
2010, 8943 4832 4111 X X X X X
styczen 1082 524 558 7762 4220 3542 107,2 42
luty 645 348 297 7773 4218 3555 100,1 41
marzec 792 384 408 7696 4185 3511 99,0 40
kwiecien 732 403 329 7 460 4098 3362 96,9 41
maj 572 286 286 7203 3968 3235 96,6 4,0
czerwiec 625 332 293 6884 3819 3065 95,6 40
lipiec 707 384 323 6679 3773 2906 97,0 39
sierpien 819 393 426 6631 3726 2905 99,3 39
wrzesien 744 445 299 6488 3719 2769 978 38
pazdziernik 773 495 278 6431 3771 2660 99,1 37
listopad 702 406 296 6370 3774 2596 99,1 37
grudzien 750 432 318 6517 3898 2619 102,3 3,6

U Dane za 12 miesiecy

Analizujac wielko$¢ strumieni ,,naptywu” i ,,odplywu” stwierdzamy, ze w ciagu catego
roku zarejestrowaty si¢ w wojewodztwie §laskim 8 943 osoby zwolnione z przyczyn zakladu
pracy. W tym samym czasie status utracito 9 667 osob tej kategorii. Jak z tego wynika, liczba
wyrejestrowanych byla znaczaco wyzsza od ,naptywu”, w konsekwencji liczba
zaewidencjonowanych bezrobotnych zwolnionych z przyczyn zakladu pracy spadta (przy
ogolnym wzroscie bezrobocia rejestrowanego).
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Na rynek pracy pozytywnie wplyngta malejaca liczba zgloszen o planowanych
zwolnieniach grupowych, za$§ przede wszystkim zmniejszajaca si¢ w ujeciu rocznym liczba
faktycznie dokonanych zwolnien.

Zwolnienia grupowe faktycznie dokonane

. 2007 2008 2009 2010
miesiac / rok

zaklady | osoby zaklady osoby zaklady osoby zaklady | osoby
styczen 2 26 1 183 21 995 10 90
luty 1 26 1 54 19 1036 8 137
marzec 4 147 0 0 24 830 14 163
kwiecien 0 0 3 286 24 522 23 351
maj 2 84 6 164 22 408 25 270
czerwiec 2 47 6 416 32 1017 21 144
lipiec 1 3 1 47 28 1074 32 393
sierpien 0 4 295 25 530 20 422
wrzesien 3 96 8 192 30 1301 26 196
pazdziernik 1 51 11 336 26 694 21 88
listopad 2 60 20 701 20 581 25 188
grudzien 3 691 20 1078 20 475 29 233
RAZEM X 1231 X 3752 X 9 463 x| 2675

W 2010 r. najwigcej zwolnien z przyczyn zakladu pracy dokonano w sekcji ,,Przetworstwo
przemystowe”.

SEKCJE Nazwa sekcji M I el ST % udziat
zaktadu
SekcjaC | Przetworstwo przemystowe 1686 63%
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elekiryczng,
gaz, pare wodna, goracg wode i powietrze do uktadéw 29 1%
SekcjaD | klimatyzacyjnych
Dostawa wody; gospodarowanie Sciekami i odpadami 8 0.4%
. . Ly h . 47
Sekcja E | oraz dziatalno$¢ zwigzana z rekultywacjq
Sekcja F Budownictwo 155 6%
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow 256 10%
SekcjaG | samochodowych, wigczajac motocykle °
SekcjaH Transport i gospodarka magazynowa 115 3,4%
Dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami I 2
. . . 0
Sekcjal gastronomicznymi
Sekcja J Informacja i komunikacja 53 2%
Sekcja K | Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 139 5%
Sekcja L Dziatalno$¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci 4 0,2%
SekcjaM | Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 43 2%
Dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i 97 19%
. . Iy . . (]
Sekcja N | dziatalno$¢ wspierajaca
Administracja publiczna i obrona narodowa; 62 2
. . . . 0
Sekcja O | obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne
Sekcja P Edukacja 30 1%
SekcjaS | Pozostata dziatalno$¢ ustugowa 26 1%
RAZEM 2675 100%
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4.4 Bezrobotni wedtug wieku

Sytuacja bezrobotnych na rynku pracy pod wzgledem ich wieku, w ujeciu rocznym
ulegla pewnym zmianom. W koncu 2010 roku ponad potowa bezrobotnych kwalifikowala sig
do dwoch przedziatow wiekowych: od 25 do 34 lat (29,4%) oraz od 45 do 54 lat (21,5%).
Duzy wzrost wsrod bezrobotnych obserwujemy réwniez w grupie od 55 do 59 lat. Jednak
najwigkszy odnotowano w grupie osob powoli wycofujacej si¢ z rynku pracy - powyzej 60 roku
zycia ( 0 41,9%). W poroéwnaniu do roku poprzedniego najmniejszy wzrost (2%) odnotowano
w najmiodszej grupie wiekowej od 18 do 24 lat — zaliczanej do grupy znajdujacej sig
w szczegblnej sytuacji na rynku pracy. Rok wczesniej wzrost ten byt o 57 pkt. procentowych
wyzszy (w roku 2009 liczba bezrobotnych wzrosta o ponad 13,1 tys. a w 2010 roku o 700 0s6b).

LICZBA BEZROBOTNYCH V\c’ﬂ %ﬁ%ﬂ%%‘;”rk”
W3S 30.06. 2009 . 31.12.2009 1. 300620101, 31.12. 2010 .
osoby w %

osoby % osoby % osoby % osoby %
Ogolem 148530 | 100,0% | 168425 | 100,0% | 172902 | 100,0% | 181198 | 1000% | 12773 |  76%
18-24 35195 | 209% | 35195 | 209% | 34070 | 197% | 35895 | 19,8% 700 | 2,0%
2534 48425 |  288% | 48425 | 288% | 51391 | 297% | 53215 | 294% | 4790 |  9,9%
35-44 30480 | 181% | 30480 | 181% | 31956 | 185% | 33499 | 185% | 3019 |  9,9%
4554 34937 | 235% | 37990 | 226% | 3785 | 21.9% | 38976 | 21,5% 986 | 26%
5559 11595 78% | 13853 82% | 14675 |  85% | 16001 89% | 2238 | 162%
60 - 64 2013 14% | 2482 15% | 2954 17% | 3522 | 193% | 1040 |  41,9%

Na koniec grudnia 2010 roku w wojewddztwie Slaskim ponad potowa bezrobotnych
kwalifikowata si¢ do dwoch grup wiekowych: od 25 do 34 lat (53,2 tys.) oraz od 45 do 54 lat
(38,9 tys.). Zaréwno w jednej i1 drugiej grupie wiekowej podregion sosnowiecki 1 czg¢stochowski
wyroznial si¢ najwyzsza ich liczba (w grupie 25-34 w podregionie sosnowieckim
odnotowano10,3 tys. bezrobotnych, a w czgstochowskim 8,3 tys.; w grupie 45-54 analogicznie
6,3 tys. oraz 5,6 tys.).

Podobnie jak przed rokiem, najwyzszy udziat bezrobotnych w wieku od 18 do 24 lat
odnotowano w podregionie rybnickim (26,7%) 1 tyskim (23%). Odwrotna sytuacja miala
miejsce w podregionie czestochowskim 1 sosnowieckim, gdzie odsetek osob bezrobotnych
w najmlodszej grupie wiekowej byl najnizszy i ksztaltowat si¢ na poziomie 16,1% oraz 17,5%.

Analizujac duze aglomeracje miejskie najwigkszy udzial bezrobotnych odnotowano
w Czestochowie (13,2 tys.), Sosnowcu (10,5 tys.), Bytomiu (9,8 tys.). Najmniej bezrobotnych
odnotowano w Zorach (2,1 tys.) oraz w Swigtochtowicach (2,3 tys.). Osoby w wieku mobilnym
(od 18 do 44 roku zycia) w roku 2010 stanowity ponad 67,7 % ogoétu bezrobotnych.

Udzial bezrobotnych w poszczegolnych powiatach woj. slaskiego z podziatem na wiek.

Liczba bezrobotnych Z tego w wieku - dane w %
Podregiony / Powiaty razem

osoby % 18-24 25-34 35-44 45-54 55-59 60-64
podregion bielski 24 579 100,0% | 20,2% 28,7% 18,8% 21,5% 8,8% 2,0%
Bielski 4799 100,0% |  19,0% 28,1% 18,4% 23,1% 9,0% 2,4%
Cieszynski 6782 100,0% | 23,4% 29,1% 17,7% 20,1% 8,2% 1,5%
Zywiecki 7278 100,0% | 23,4% 28,8% 19,5% 19,1% 7,4% 1,9%
m. Bielsko-Biata 5720 100,0% |  13,3% 28,8% 19,6% 24,7% 1,1% 2,4%
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Liczba bezrobotnych Z tego w wieku - dane w %
Podregiony / Powiaty razem

osoby % 18-24 25-34 35-44 45-54 55-59 60-64
podregion bytomski 21255 100,0% | 20,7% 29,1% 18,8% 21,3% 8,1% 1,9%
Lubliniecki 3346 100,0% | 27,0% 29,6% 15,8% 18,4% 6,9% 2,2%
Tarnogorski 5335 100,0% | 23,7% 28,8% 17,1% 20,2% 8,4% 1,8%
m. Bytom 9879 100,0% 16,9% 28,3% 20,8% 23,2% 8,7% 2,1%
m. Piekary Slaskie 2695 100,0% | 20,9% 32,1% 18,7% 20,0% 71% 1,3%
podregion czestochowski 29 018 100,0% 16,1% 28,9% 19,6% 22,8% 10,3% 2,4%
Czestochowski 7514 100,0% 17,6% 28,5% 20,7% 21,7% 9,3% 2,2%
Ktobucki 3899 100,0% | 24,9% 29,5% 18,7% 17,9% 74% 1,6%
Myszkowski 4385 100,0% 18,7% 31,7% 20,0% 20,5% 74% 1,7%
m. Czestochowa 13220 100,0% 1,7% 28,1% 19,1% 25,6% 12,6% 2,9%
podregion gliwicki 17716 100,0% | 19,4% 29,6% 19,0% 21,8% 8,3% 1,9%
Gliwicki 3435 100,0% | 22,9% 30,5% 17,7% 20,4% 6,9% 1,5%
m. Gliwice 6559 100,0% 15,9% 30,1% 17,9% 23,2% 10,5% 2,3%
m. Zabrze 7722 100,0% | 20,8% 28,8% 20,4% 21,3% 6,9% 1,7%
podregion katowicki 23 859 100,0% | 19,6% 29,0% 18,7% 22,1% 8,7% 1,8%
m. Chorzéw 4 676 100,0% 18,3% 26,7% 21,0% 22,9% 9,2% 2,0%
m. Katowice 7681 100,0% 16,1% 29,2% 18,8% 23,0% 10,5% 2,4%
m. Mystowice 2659 100,0% | 23,4% 28,2% 16,5% 22,9% 7,7% 1,2%
m. Ruda $laska 3923 100,0% | 26,3% 31,4% 16,3% 18,9% 6,2% 1,0%
m. Siemianowice Slaskie 2582 100,0% 19,0% 29,0% 19,7% 23,2% 7,6% 1,4%
m. Swietochowice 2338 100,0% 19,1% 30,1% 18,9% 21,0% 8,5% 2,4%
podregion rybnicki 19 999 100,0% | 26,7% 30,2% 17,1% 18,2% 6,5% 1,3%
Raciborski 2896 100,0% | 251% 28,1% 15,3% 21,0% 8,3% 2,1%
Rybnicki 1943 100,0% | 30,7% 27,7% 16,4% 18,1% 6,1% 1,0%
Wodzistawski 4 878 100,0% | 29,2% 29,0% 17,0% 18,1% 5,5% 1,1%
m. Jastrzebie-Zdréj 3826 100,0% | 27,7% 29,0% 21,4% 15,2% 5,7% 0,9%
m. Rybnik 4 356 100,0% | 22,8% 33,2% 16,1% 20,1% 6,6% 1,2%
m. Zory 2100 100,0% | 257% 34,4% 14,6% 16,1% 7,6% 1,6%
podregion sosnowiecki 34 406 100,0% 17,5% 30,1% 18,4% 22,0% 10,1% 2,0%
Bedziriski 7064 100,0% 17,2% 31,6% 18,8% 20,9% 9,6% 1,9%
Zawiercianski 7460 100,0% 19,6% 30,4% 19,6% 21,2% 7,8% 1,5%
m. Dabrowa Gdrnicza 6 054 100,0% 15,6% 28,5% 17,8% 23,4% 12,4% 2,3%
m. Jaworzno 3240 100,0% | 26,1% 27,8% 16,6% 21,3% 71% 1,1%
m. Soshowiec 10 588 100,0% 14,7% 30,5% 18,1% 22,8% 11,5% 2,4%
podregion tyski 10 366 100,0% | 23,0% 29,0% 15,8% 21,2% 9,0% 2,1%
Mikotowski 2643 100,0% | 22,3% 27,2% 17,3% 22,1% 9,1% 2,0%
Pszczynski 2699 100,0% | 27,5% 28,8% 15,5% 19,5% 7,3% 1,6%
Bierunisko-Ledzinski 1283 100,0% | 26,4% 30,6% 14,6% 19,8% 71% 1,6%
m. Tychy 3741 100,0% 19,1% 29,8% 15,4% 22,2% 10,8% 2,7%
WOJ. SLASKIE 181198 100,0% | 19,8% 29,4% 18,5% 21,5% 8,9% 1,9%

4.5 Bezrobotni wedtug poziomu wyksztatcenia

W roku 2010 nastapit wzrost liczby bezrobotnych we wszystkich kategoriach
wyksztalcenia, jednak najwigkszy wsrdd bezrobotnych z wyzszym wyksztalceniem.
Mozna by przypuszczaé, ze wskazniki zatrudnienia rosng wraz z poziomem wyksztalcenia, ale
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niestety tak nie jest. Z roku na rok poglebia si¢ problem bezrobocia 0s6b z dyplomem wyzszej
uczelni. Upowszechnienie wyksztalcenia wyzszego oraz zbyt wolno powstajace nowe miejsca
pracy dla osob wysokokwalifikowanych sprawiaja, ze coraz wigksza liczba 0s0b
z dyplomem licencjata, magistra lub inzyniera boryka si¢ z brakiem pracy. Potwierdzeniem tego
jest wysoka dynamika przyrostu liczby bezrobotnych z wyksztalceniem wyzszym. W stosunku
do pozostalych kategorii wyksztatcenia wskaznik osob bezrobotnych z wyksztatceniem wyzszym
byt relatywnie wysoki (wzrost o 14,6% w porownaniu z rokiem 2009). Sposrod prawie 21 tys.
bezrobotnych z dyplomem uczelni az 4 tysigce to bezrobotni w okresie do 12 miesigcy
od ukonczenia nauki (19,4%). Dotyka to w szczegodlnosci kobiet. W 2010 roku bez pracy
pozostawalo 13,6 tys. kobiet z wyzszym wyksztalceniem, tj. ponad 65% ogoétu bezrobotnych
w tej kategorii (odsetek mgzczyzn wynidst 34,6%).

T T TG T 31.12.2009 31.12.2010 Wzrost bezrobocia

osoby % udziat osoby % udziat w osobach w %
Ogétem 168 425 100,0 181198 100,0 12773 7,6
wyzsze 18 126 10,8 20778 15 2652 14,6
policealne i $rednie zawodowe 39418 234 41781 23,1 2363 6,0
Srednie ogolnoksztatcace 16 078 9,5 17 205 9,5 1127 7,0
zasadnicze zawodowe 47 578 28,2 50 889 28,1 3311 7,0
gimnazjalne i ponizej 47 225 28,0 50 545 27,9 3320 7,0

Atutem o0s6b z wyzszym wyksztatceniem jest relatywnie krotki czas pozostawania bez pracy;
w koncu grudnia 2010 r. tylko 18,4% z nich pozostawalo w rejestrach nieprzerwanie ponad 12
miesiecy. Wsrdd kobiet wskaznik dlugookresowego bezrobocia jest znacznie nizszy; przy duzo
wyzszej liczbie bezrobotnych kobiet z wyzszym wyksztatceniem, wyniost 11,7%.

Bezrobotni wedtug poziomu wyksztalcenia. Stan na 31.12.2010 r.

wyzsze

11,5% policealne i $rednie
zawodowe
23,1%

gimnazjalne i ponizej
27,8%

zasadnicze zawodowe

Srednie
28,1%

ogolnoksztatcace
9,5%

W koncu 2010 roku najwyzszy udzial bezrobotnych z wyzszym wyksztalceniem
odnotowano w Czg¢stochowie (2.1 tys.) oraz w Sosnowcu (1.3tys.). Ponad 1,2 tys. 0séb bez pracy
z dyplomem wyzszej uczelni bylo takze na terenie miasta Katowice. Najmniejszy udzial oséb bez
pracy po studiach odnotowano w powiecie rybnickim (195 0so6b) oraz w bierunsko - lgdzinskim
(196 o0so6b). Analizujac dane wg czasu pozostawania bez pracy najwigksza liczbg odnotowano
wsrod oséb z wyksztatceniem wyzszym pozostajacych bez pracy od 1 do 3 miesigey (prawie 6,0
tys.) oraz wérdd osob bez zatrudnienia od 3 do 6 miesigcy (4,8 tys.) W stolicy wojewddztwa
najwigcej bezrobotnych z dyplomem to osoby pozostajace bez pracy od 1 do 3 miesigcy (477
0soOb), najmniej liczng grupa sa osoby bez zatrudnienia powyzej 24 miesigcy (36 0sob).
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Najmniejszy przyrost obserwujemy wsrod osob z wyksztalceniem policealnym i1 $rednim
zawodowym (o 6%). Przyrost tej samej wielkosci (7%) obserwujemy w pozostatych grupach:
z wyksztalceniem S$rednim ogolnoksztalcacym, zasadniczym zawodowym oraz wsrod
bezrobotnych, ktorzy posiadaja najnizsze  wyksztatcenie. Najwigcej  bezrobotnych
z wyksztatceniem $rednim na koniec 2010 roku odnotowano réwniez w Czgstochowie ( 3,2 tys.)
1 Sosnowcu (2,7 tys.) najmniej rowniez w bierunsko-ledzinskim ( tylko 294 osoby).

Miastem, w ktorym koncem ubieglego roku odnotowano najwigcej bezrobotnych
z wyksztalceniem gimnazjalnym i ponizej jest Bytom (4,1 tys.). Ponad 1,5 tys. z nich to osoby
pozostajace bez pracy ponad 12 miesigcy.

Bezrobotni wedlug poziomu wyksztalcenia z podzialem na pleé. Stan na 31.12.2010 r.
Wykres 2. Struktura bezrobotnych wedtug wyksztatceni i ptci w %. Stan na koniec 2010 roku

N':’gtgelt‘ég 13,8% 25,6% 12,4% 23,0%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Owyzsze Opolicealne i $rednie zawod. B srednie ogdlnoksztatcace DOzasadnicze zawodowe @gimnazjalne i ponizej

4.6 Bezrobotni wedfug stazu pracy

Zdecydowana wigkszo$¢ bezrobotnych to osoby legitymujace si¢ stazem pracy (wedlug
stanu na 31.12.2010 r. — 145,4 tys., tj. 80,2% og6tu). Pozostali — 35,8 tys. tj. 19,8% ogo6lu nie
posiada do$wiadczen zawodowych. W ciagu roku liczba bezrobotnych poprzednio pracujacych
wzrosta o 11,2 tys., réwniez ich procentowy udziat wérod ogdtu wzrost o 0,5 pkt proc. (31.12.
2009 r. — 79,7%).

Struktura bezrobotnych wedlug staiu pracy

31.12.2009 r. 31.12.2010r.
pSrLaczy Ogoétem Kobiety Mezczyzni Ogotem Kobiety Mezczyzni
osoby % osoby % osoby % osoby % osoby % osoby %
2&: 26 689 158 | 15302 17,0 11387 145 29139 92% | 16910 | 172% | 12229 14,7%

1-5| 34147 203 | 17757 19,8 16 390 209 | 37464 97%| 20159 | 20,5% | 17305 20,8%

5-10| 20697 123 11120 12,4 9577 122 22799 | 102% | 12438 | 12,7%| 10361 12,5%

10-20| 25367 151 13229 14,7 12138 155| 27045 66%| 14109| 144% | 12936 15,6%

20-30| 20464 12,2 9193 10,2 11271 144 | 21434 47%| 9814 100%| 11620 14,0%

30+| 6838 41| 2201 24 4637 59| 7511| 98%| 2626| 27%| 4885 5,9%
st:fﬁ 34223  203| 21101 235 13122 167 | 35806| 46%| 22113| 225%| 13693 16,5%

Ogotem | 168425| 1000 | 89903 | 100,0 78 522 100,0 | 181198 | 100,0| 98169 | 100,0 | 83029 100,0
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Wisréd bezrobotnych poprzednio pracujacych niezmiennie najwigcej osob legitymuje sig
stazem pracy od jednego do pigciu lat oraz od dziesigciu do dwudziestu lat. Stosunkowo rzadko
zarejestrowani bezrobotni maja staz pracy powyzej 30 lat. Analizujac strukture¢ bezrobocia
wg dotychczasowego stazu pracy i pte¢ bezrobotnych stwierdzamy, ze udziatl kobiet jest
znacznie wigkszy niz udzial mgzczyzn prawie we wszystkich grupach. Wyjatek stanowia
bezrobotne kobiety ze stazem pracy powyzej 20 lat i wigcej, ktorych udzial w populacji
bezrobotnych w tym przedziale wyniost 43% (28 tys. kobiet 1 16,5 tys. mg¢zczyzn). Jednak
najbardziej znaczace réznice zar6wno w roku 2010 jak 1 poprzednim wystapity wsrod tych
bezrobotnych, ktérzy dotychczas nie pracowali. W calej zbiorowosci bezrobotnych udzial pan
bez stazu pracy jest znacznie wyzszy niz wsrdd panow (o 4,6 punktu procentowego).

Bezrobotni wg dotychczasowego staiu pracy 7 podzialem na pleé. Stan na 31.12.2010 r.

25000+ 22113
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4.7 Bezrobotni wedlug czasu pozostawania bez pracy

Szczegolnym aspektem bezrobocia, majacym bezposredni wplyw na sytuacje
ekonomiczna klientow powiatowych urzeddéw pracy jest czas pozostawania bez zatrudnienia.

Bezrobocie krotkookresowe, trwajace do kilku miesigcy na ogot nie jest dotkliwie odczuwane
przez bezrobotnych 1 ich rodziny. Sytuacja materialna takich osob ulega pogorszeniu, ale jest
nieporéwnywalnie korzystniejsza niz w przypadku bezrobocia trwajacego powyzej jednego
roku. Takie bezrobocie okreslane jest mianem bezrobocia chronicznego. Powaznym skutkiem
bezrobocia chronicznego jest takze dezaktualizowanie si¢ kwalifikacji 1 umiejgtnosci
zawodowych bezrobotnych, ze wzgledu na szybko zmieniajacy si¢ rynek pracy. Poza bardzo
trudna sytuacja materialng ten rodzaj bezrobocia prowadzi czgsto do pogorszenia zdrowia osoby
bezrobotnej oraz izolacji spolecznej poprzez zanizenie wiasnej wartosci. Niepokojaca jest
rowniez sytuacja dzieci osob bezrobotnych, ktore ze wzgledu na zla sytuacj¢ ekonomiczna
w rodzinie maja ograniczony dostgp do edukacji 1 kultury. Jednym z najwazniejszych
elementow przeciwdziatania dhugoterminowemu bezrobociu jest jak najszybsza aktywizacja
zawodowa 0s0b pozostajacych w rejestrach urzedow pracy, ktora najskuteczniej przeciwdziata
negatywnym nastgpstwom biernosci zawodowe;.

Niestety, pomimo faktu, ze udziat osob dtugotrwale bezrobotnych nie jest najwyzszy w catej
strukturze bezrobotnych to w 2010 roku obserwujemy wzrost 0sob pozostajacych bez
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zatrudnienia nieprzerwanie 12 miesigcy” (od 12 do 24 miesigcy — o 4,7 punktéw
procentowych).

Bezrobotni w wojewddztwie slqskim wedlug czasu pozostawania bez pracy

. . . , Wzrost/spadek w %
Czas pozostawania Zarejestrowani stan w koncu roku w stosunku do 2009 1.
bez pracy
2009 r. 2010 r. w osobach w%
do 1 miesigca 20 541 22228 1687 8,2%
1-3 miesiecy 44 070 44858 788 1,8%
3-6 miesiecy 36 199 36764 565 1,6%
6-12 miesiecy 33 867 34618 751 2,2%
12-24 miesiecy 17 714 27543 9829 55,5%
powyzej 24 miesigcy 16 034 15187 -847 -5,3%
Ogoétem 168 425 181 198 12773 7,6

W 2010 roku w wojewddztwie $laskim najwyzszy udzial bezrobotnych odnotowano
wsrod osob pozostajacych bez pracy od 1 do 3 miesigcy ( 44,8 tys.) oraz od 6-12 miesigey ( 34,6
tys.). Korzystnie nalezy jednak oceni¢ fakt, ze ich udzial nieco zmalat w stosunku do roku
poprzedniego ( analogicznie odnotowano spadek o 1,21 1 punkt procentowy).

Niepokojacym zjawiskiem na $laskim rynku pracy jest bardzo duzy przyrost
bezrobotnych pozostajacych bez pracy od 12 do 24 miesigcy (o 55,5%). Wg stanu na koniec
grudnia 2009 roku do tej kategorii kwalifikowat si¢ co dziesiaty bezrobotny (10,5%), a juz
na koniec 2010 roku na stu bezrobotnych pigtnastu pozostawalo bez pracy od 12 do 24 miesigcy
(15,2%).

Kobiety i meZiczyini pozostajqce bez pracy przez okres do 1 miesiqca,
a dotychczasowy stai w zawodzie. Stan na 31.12.2010 r.
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15 Osoby pozostajgce bez zatrudnienia nieprzerwanie _ponad 12 _miesiecy klasyfikowane sq jako dlugookresowo

(diugoterminowo) bezrobotne. Statystyka bezrobocia rejestrowanego identyfikuje takze osoby, ktore pozostajq bez pracy przez
12 miesigcy na przestrzeni ostatnich 24 miesiecy. Zgodnie z ustawq o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
nazywane sq one dtugotrwale bezrobotnymi, i nalezq do 0sob ,,bedqcych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy”. W praktyce”
dtugotrwale bezrobotny” moze przeplatac¢ okrvesy krotkotrwatej pracy zawodowej oraz bezrobocia.. Zbiorowosé diugotrwale
bezrobotnych opisana zostata w dalszej czesci analizy.
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Bardzo korzystna zmiana na wojewddzkim rynku pracy jest niewielki ale istotny spadek
bezrobotnych, ktorzy bez zatrudnienia pozostawali powyzej 24 miesigcy (o -5,3).
Analizujac glebiej strukturg osob pozostajacych bez pracy przez okres dluzszy niz 1 rok mozna
zauwazy¢, ze w grupie osob bez dotychczasowego stazu pracy byto prawie trzykrotnie wigcej
kobiet niz mezczyzn. W odniesieniu do ogoétu kobiet, ktore dotad nie pracowaly grupa ta
stanowita 24,2%. Porownywalny wskaznik dla mgzczyzn wynosil koncem 2010 roku 15,8%.

Struktura bezrobocia wedlug czasu pozostawania bez pracy

Czas 31.12.2009 r. 31.12.2010 r.
po::zs g—v::; e Ogotem o;/co')l\gm Kobiety %kowtfi;étd Mezczyzni r:f:g;vcsz?zdn Ogotem o;/(o')#\gm Kobiety %k:bs'i:ac’;d Mezczyzni n:A:g;Ncir)?fn
do 1 m-ca 20 541 12,2 9047 10,1 11494 146 22228 | 123| 9747 99| 12481 15,0
1-3 44070 26,2 | 21908 2441 22162 28,2 | 44858 | 248| 23442 239| 21416 258
3-6 36 199 215 19615 21,8| 16584 211| 36764 | 20,3| 20778 21,2| 15986 19,3
6-12 33 867 20,1| 18510 20,6 | 15357 19,6 | 34618 | 19,1| 19386 19,7 15232 18,3
12-24 17714 10,5| 10734 11,9 6980 89| 27543 | 152| 15715 16,0 11828 14,2
pow.24 m-cy | 16034 9,5| 10089 11,2 5945 76| 15187 84| 9101 9,3 6086 73
ogotem 168 425 100 | 89903 100 78 522 100,0 | 181198 100 | 98169 100 83029 100

Sytuacja kobiet dilugotrwale bezrobotnych w naszym regionie jest znacznie gorsza niz
mezezyzn. Na koniec 2010 r. we wszystkich grupach kobiet — ze wzgledu na czas pozostawania
bez pracy - wskazniki sa wyzsze. Wyjatek stanowia osoby, ktére bez zatrudnienia pozostaja
najkrocej i sa zdecydowanie nizsze dla kobiet.

Udzial oséb, ktore pozostawaly bez zatrudnienia do 1 miesiagca zarowno w 2009 jak
1w 2010 roku jest znacznie wyzszy wsréd mezczyzn — na koniec 2010 r. wynidst 15%, a wsrod
kobiet 12,3%. Niepokojaca jest jednak sytuacja wzrostu liczby kobiet pozostajacych bez
zatrudnienia przez okres od 1 do 3 miesigcy. W stosunku do roku 2009 liczba ich zwigkszyta si¢
o 1,5 tys. (o ponad 7%). Nalezy przypomnie¢, ze na koniec 2009 roku wsrdd osob
pozostajacych bez zatrudnienia od 1 do 3 miesigcy bylo wigcej mgzczyzn niz kobiet.

4.8 Bezrobotni w okresie do 12 miesiecy od ukorczenia nauki

Bezrobotni w okresie do 12 miesigcy od ukonczenia nauki (absolwenci szkét) to wedlug
stanu na koniec grudnia ub. roku 6,0% ogétu zarejestrowanych (31.12.2010 r. — 10 831 osdb).
W tej grupie bezrobotnych zdecydowanie dominowaly kobiety (58,3%). W ujgciu rocznym
liczebno$¢ opisywanej zbiorowos$ci nieznacznie wzrosta, doktadne dane zawarto w zestawieniu,
z ktorego wynika tez, zZe bezrobocie absolwentow cechuje sezonowo$¢. Liczba
zarejestrowanych  znaczaco spada w  miesiagcach  wiosenno —  letnich, czg$¢
zaewidencjonowanych traci wtedy status absolwenta, ktory przystuguje maksymalnie przez 12
miesigcy po ukonczeniu szkoty, jezeli nie ulokowali si¢ na rynku pracy, to najczesciej sa
kwalifikowani do grupy dilugotrwale bezrobotnych. Wakacyjna fala absolwentow, ktorzy
ukonczyli nauke szkolna w czerwcu, obserwowana jest jesienia.
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Bezrobotni w okresie do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki (absolwenci)

miesiac / rok 2005 2006 2007 2008 2009 2010
styczen 13 068 14 398 10 627 7226 7225 11 556
luty 14 005 14 051 10 061 6 764 7 862 11615
marzec 13 835 13789 9101 6 164 7988 11163
kwiecien 13 765 8 416 4 846 3814 4912 5 964
maj 12749 9384 5488 4452 5835 7202
czerwiec 9826 7233 4117 3623 5084 5750
lipiec 12 529 8 780 4938 4324 6 362 6489
sierpien 14 050 10 297 5797 4 824 7426 1772
wrzesien 15594 11621 6614 5889 9439 10 263
pazdziernik 14 902 11291 6 591 5986 10 165 10 457
listopad 13972 10 835 6435 6074 10 535 10 457
grudzier 13 843 10243 6490 6028 10735 10 831

Od ubiegtego roku statystyka bezrobocia rejestrowanego umozliwia analize danych dotyczacych
wyksztalcenia zarejestrowanych absolwentow.

Bezrobotni absolwenci szkol wg poziomu wyksztalcenia

zasadnicze . . .
gimnazjalne i o )
zawodowe; 1608; - . o wyzsze; 4024;
14.8% ponizej; 147; 1,4% 37.2%

Srednie
ogolnoksztatcace;
1724; 15,9%

policealne i
Srednie zawod.;
3328; 30,7%

Okazuje sig, ze zdecydowana wigkszos¢ bezrobotnych w okresie do 12 miesigcy od ukonczenia
nauki szkolnej legitymuje si¢ wyksztalceniem wyzszym lub $§rednim zawodowym. Tylko
sporadycznie w rejestrach pozostaja absolwenci gimnazjéw lub podstawowek, co wynika przede
wszystkim z obowiazku kontynuowania nauki szkolnej do 18. roku zycia. Mata jest liczba
bezrobotnych absolwentow zasadniczych szkot zawodowych, wynika to gléwnie z ograniczenia
ksztalcenia na tym poziomie. Czg$¢ mtodziezy, po ukonczeniu szkoty zasadniczej, decyduje sig
na kontynuowanie nauki w szkole $redniej zawodowej. Jezeli chodzi o bezrobotnych
absolwentow licedéw ogdlnoksztalcacych to nalezy pamigtaé, ze bez utraty statusu bezrobotnego
moga kontynuowac nauke w szkotach wyzszych, w trybie zaocznym lub wieczorowym.

Jezeli chodzi o zawody najczesciej reprezentowane przez bezrobotnych absolwentow to
w koncu grudnia 2010 r. nalezeli do nich sprzedawcy, technicy ekonomisci, fryzjerzy, kucharze
matej gastronomii i technicy informatycy. Na poziomie wyksztalcenia wyzszego licznie
reprezentowani byli pedagodzy, ekonomisci, filolodzy i fizjoterapeuci.
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Ranking zawodow, w ktorych wg stanu na 31.12.2010 r. zarejestrowanych bylo co najmniej 30

absolwentow
Zarejestrowani bezrobotni Wolne miejsca
- Absoliwenci - "naplyw” do wg stanu na 31.12.2010r. krt)l’at?y i
£ Nazwa zawodu i specjalnosci bezrobocia w 2010 r. , axtywizacj
& Ogétem w tym: absolwenci zawodowej
bezrobotni zgloszone w
Ogotem Kobiety Razem Kobiety 2010r.

- bez zawodu 11008 6415 30678 2977 1730 0
522301 | Sprzedawca 1294 1160 14471 448 413 6739
331403 | Technik ekonomista 890 751 3371 291 241 71
514101 | Fryzjer 689 653 1472 254 243 1075
235107 | Pedagog 873 799 984 236 216 75
512002 | Kucharz matej gastronomii 587 328 1021 226 139 187
351203 | Technik informatyk 545 71 798 172 26 234
723103 | Mechanik pojazdéw samochodowych 442 0 1013 169 0 448
322002 | Technik zywienia i gospodarstwa domowego 394 277 997 141 103 6
311504 | Technik mechanik 439 4 2258 140 1 94
263102 | Ekonomista 432 318 1108 113 76 41
422402 | Technik hotelarstwa 345 272 435 109 85 0
311408 | Technik elektronik 206 4 838 103 2 35
522305 | Technik handlowiec 338 287 1200 101 87 822
512001 | Kucharz 273 112 2760 100 53 1169
264302 | Filolog - filologia obcojezyczna 324 265 338 96 77 1
311204 | Technik budownictwa 137 12 1012 85 3 91
242217 | Specijalista administracji publicznej 332 253 554 83 63 40
228301 | Fizjoterapeuta 263 191 245 75 59 235
751201 | Cukiernik 179 106 1256 75 48 233
251902 | Specjalista zastosowan informatyki 316 65 368 74 12 82
513101 | Kelner 194 144 1214 72 58 850
263204 | Socjolog 282 232 299 66 50 1
213303 | Specijalista ochrony $rodowiska 223 160 210 65 46 40
249190 Erogzac;]sitzzll:;peqalmm ds. zarzadzania i 105 62 140 65 40 18
243106 | Specjalista ds. marketingu i handlu 235 170 993 60 42 787
752205 | Stolarz 138 0 891 60 0 455
261906 | Prawnik legislator 155 82 170 59 29 40
411090 | Pozostali pracownicy obstugi biurowej 269 221 1154 58 41 6086
321301 | Technik farmaceutyczny 173 160 169 57 53 141
263304 | Politolog 231 117 282 56 32 1
411004 | Technik prac biurowych 118 104 2656 56 48 2537
514207 | Technik ustug kosmetycznych 77 77 91 56 56 6
325402 | Technik masazysta 158 120 192 69 40 155
325511 | Technik ochrony $rodowiska 139 101 399 53 39 13

Specjaliéci ds. organizacji ustug
242222 | gastronomicznych, hotelarskich i 236 169 431 52 39 23
turystycznych .
214102 | Inzynier organizacji i planowania produkcji 207 83 167 51 20 17
711202 | Murarz 136 0 2516 51 0 1896
213106 | Biotechnolog 128 100 82 51 36 1
4.9 Bezrobotni wedfug grup zawodow i specjalnosci

Wszyscy bezrobotni zarejestrowani w powiatowych urzedach pracy sa zgodnie
z obowiazujaca Klasyfikacja Zawodoéw i Specjalnosci przyporzadkowywani do odpowiedniej
grupy zawodowej.
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Wedlug stanu na koniec grudnia 2010 roku zdecydowana wigkszo$¢ zarejestrowanych
bezrobotnych posiadata okreslony zawod / specjalnosé (150,5 tys. 0sob tj. 83,1%). Z kolei 30,7
tys. 0sob tj. 16,9% ogoétu zaewidencjonowanych bezrobotnych zostalo zakwalifikowanych do
grupy bezrobotnych ,,bez zawodu”.

Wedtug Klasyfikacji Zawodow i Specjalnoéci'® najbardziej zagregowany podziat obejmuje 10
grup zawodowych tzw. grup wielkich. Poziom bezrobocia w wojewddztwie $laskim na dzien 31
grudnia 2010 roku na poziomie grup wielkich zawodow prezentuje ponizsze zestawienie.

Bezrobotni zarejestrowani
2= - stan na 31.12.2010 .
23 L z og6tem, poprzednio pracujacy,
o8 Nazwa grupy wielkiej pozostajacy bez pracy nieprzerwanie
S N ogodtem kobiety powyzej 12m-cy
—— :
osoby % wsrdd poprzednlo
pracujgcych

Bez zawodu 30678 18 004 2205 20,5%
0 Sity zbrojne 76 0 5 10,6%

Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i

kierownicy 1216 547 217 22,9%
2 Specjalisci 16290 | 10968 2603 22,5%
3 Technicy i inny $redni personel 21717 12 500 4191 24,5%
4 Pracownicy biurowi 9785 7438 2243 24,3%
5 Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy 30 999 24 984 6 468 22.6%
6 Rolnicy, ogrodnicy, lenicy i rybacy 2135 1464 533 29.6%
7 Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy 40 122 10613 9662 25,8%
8 Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 10 360 21328 2431 24.1%
9 Pracownicy przy pracach prostych 17 820 9323 4 587 26,0%

Razem 181 198 98 169 35 205 24,2%

Struktura bezrobocia wedlug kwalifikacji zawodowych w uktadzie grup wielkich
wskazuje, iz w populacji bezrobotnych najczgsciej reprezentowane sa osoby posiadajace
zawody z grupy ,,7”, tj. ,, Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy”, stanowiace 22,1% og6hu (40,1
tys. 0sob). Jest to do$¢ zroznicowana kategoria, w ktorej najliczniejsze grupy elementarnych
zawodow ' to:

- §lusarze 1 pokrewni - 4 558 (11,4% og6tu bezrobotnych z grupy wielkiej ,,7”),

- krawcy, kapelusznicy i pokrewni — 3 108 (7,7%),

- mechanicy pojazdéw samochodowych — 3 029 (7,5%),

- elektromechanicy i elektromonterzy - 2 852 (7,1%),

- murarze i pokrewni - 2 528 (6,3%),

- piekarze, cukiernicy i pokrewni — 2 391 (6,0%),

- mechanicy maszyn i urzadzen rolniczych i przemystowych — 2 282 (5,7%).
Z wyzej wymienionych grup elementarnych zawodow pochodzita potowa bezrobotnych
zakwalifikowanych do grupy wielkiej ,,7” (51,7%). Tyko sporadycznie bezrobotni w zawodach
robotniczych kwalifikowali si¢ do grup elementarnych: nurkowie i strzatowi (po jednym
bezrobotnym).

16 Klasyfikacja zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku pracy, Rozporzqdzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia
27 kwietnia 2010 r. w sprawie klasyfikacji zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz. U.
z dnia 17 maja 2010 r.)

17 W Klasyfikacji Zawodow i Specjalnosci (na poziomie najbardziej zagregowanym wyrozniamy 10 wielkich grup zawodowych.

Na kolejnym, drugim szczeblu wyrézniamy duze grupy zawodowe. Bardziej szczegotowo dzielimy zawody na grupy Srednie
(poziom I1l) oraz grupy elementarne (poziom IV). Dla potrzeb analitycznych najczesciej korzystamy z zawodow
zagregowanych na poziomie grup elementarnych. Mozliwa jest tez analiza na poziomie zawodow i specjalnosci (poziom V).
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Druga najliczniejsza zbiorowo$¢ bezrobotnych stanowily osoby posiadajace kwalifikacje
zawodowe nalezace do grupy wielkiej ,,57, tj. ,, Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy” —
17,1% ogo6tu (31,0 tys. osob). W tej grupie wsrdd pozostajacych bez pracy najwigeej byto
bezrobotnych w grupach elementarnych zawodow:

- sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) - 15 873 (51,2% grupy wielkiej ,,57),
- kucharze - 3 811 (12,3%),

- gospodarze budynkow — 2 735 (8,8%),

- fryzjerzy - 1 648 (5,3%).

Trzecia pod wzgledem liczebnos$ci wielka grupa zawodowa to bezrobotni sklasyfikowani
jako ,, Technicy i inny sredni personel” (grupa wielka ,,3”), stanowiacy 12,0% ogodtu
zaewidencjonowanych w wojewodztwie $laskim (21,7 tys. osob). Wsrod zarejestrowanych
technikow potowa kwalifikowata si¢ do ponizszych grup elementarnych:

- §redni personel do spraw statystyki i1 dziedzin pokrewnych - 3 469 (16,0%),

- technicy mechanicy - 2 867 (13,2%),

- technicy budownictwa - 1 232 (5,7%),

- pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarzadu- 1 210 (5,6%),

- dietetycy 1 zywieniowcy - 1 084 (5,0%),

- technicy nauk fizycznych i technicznych gdzie indziej nie sklasyfikowani — 955 (4,4%),

Nie mozna réwniez pominaé grupy wielkiej ,,9” - ,, Pracownicy przy pracach prostych”,
ktora liczyta 17,8 tys. oso6b bezrobotnych tj. 9,8% ogdétu. Grupg osob o niskich kwalifikacjach
zawodowych najliczniej reprezentowaly nastgpujace zawody elementarne:

- pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i1 pokrewne - 4 421 (24,8%),

- robotnicy pomocniczy w budownictwie ogdlnym — 3 469 (19,5%),

- robotnicy przy pracach prostych w przemysle gdzie indziej nie sklasyfikowani — 3 427
(19,2%),

- pracownicy przy pracach prostych gdzie indziej nie sklasyfikowani — 1 144 (6,4%),

- pakowacze - 1 110 (6,2%).

W koncu grudnia 2010 r. bezrobotni o wysokich kwalifikacjach zawodowych,
sklasyfikowani w grupie wielkiej ,,2” tj. ,,Specjalisci” liczyli 16,3 tys. oséb tj. 9,0% ogotu.
W grupie specjalistow bez pracy najczesciej pozostawali:

- specjali$ci do spraw administracji i rozwoju — 1 837 (11,3%),

- specjalisci do spraw reklamy i marketingu - 1 121 (6,9%),

- ekonomisci - 1 118 (6,9%),

- nauczyciele gimnazjoéw i szkol ponadgimnazjalnych - 1 087 (6,7%),

- wizytatorzy 1 specjalisci metod nauczania — 993 (6,1%),

- filolodzy i thumacze - 557 o0séb (3,4%).

Przedstawiciele wyzej wymienionych grup elementarnych zawodow to 41,3% ogotu
,,specjalistow” zarejestrowanych jako bezrobotni w wojewodztwie §laskim.

,,Operatorzy i monterzy maszyn i urzqdzen” (grupa wielka 8) stanowili 5,7% ogoétu
bezrobotnych (10,4 tys. osdb), co oznacza, ze uplasowali si¢ na széstym miejscu pod wzgledem
liczebnosci grupy. W grupie wielkiej ,,8” ponad polowe (51,9%) stanowili bezrobotni
zakwalifikowani do nastgpujacych grup elementarnych:

- gornicy podziemnej 1 odkrywkowej eksploatacji z16z - 1956 os6éb (18,9% grupy wielkiej 8)
- kierowcy samochodéw cigzarowych — 1 034 (10,0%),

- kierowcy samochoddéw osobowych i dostawczych — 993 (9,6%)

- operatorzy innych maszyn i urzadzen przetwoérczych - 845 (8,2%)

- operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji i przetworstwa — 544 (5,3%),

Kolejna grupa wielka pozostajacych w ewidencji bezrobotnych to ,, Pracownicy
biurowi” — 9,8 tys. osob, tj. 5,4% ogbéhu bezrobotnych. Wsroéd zakwalifikowanych do grupy
wielkiej ,,4”, ponad potowa nalezata do dwdéch grup elementarnych zawodow, tj:

- pracownicy obstugi biurowej - 3 828 (39,1% grupy wielkiej 4) oraz
- magazynierzy i pokrewni — 2 176 (22,2%),
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Z uwagi na industrialny charakter wojewodztwa, stosunkowo nieliczna byta grupa
wielka ,,6” ,, Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy” — nalezato do niej 2,1 tys. bezrobotnych tj.
1,2% ogotu. W powyzszej grupie wielkiej najliczniej reprezentowani byli:

- ogrodnicy - 985 (46,1%),

- rolnicy produkcji roslinnej 1 zwierzgcej pracujacy na wlasne potrzeby - 352 (16,5%),

- -rolnicy produkcji roslinnej i zwierzgcej — 257 (12,0%).

Z tych trzech grup elementarnych zawodéw pochodzitlo trzy czwarte bezrobotnych
kwalifikowanych do grupy wielkiej 6 (74,7%)

Najmniej bezrobotnych nalezalo do wielkich grup zawodow ,Sily zbrojne” oraz
,, Przedstawiciele wladz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy”.

Nalezy zauwazy¢, ze w wigkszosci grup wielkich zawoddéw przewazaja kobiety.

Najwyzszy wspotczynnik feminizacji wystapit wsréd ,, Pracownikow ustug osobistych
i sprzedawcow” (80,6%) oraz ,, Pracownikow biurowych” (76,0%). Natomiast mezczyzni
zdecydowanie przewazaja wsrdd ,, Operatorow i monterow maszyn i urzqdzen” (77,5%) oraz
,, Robotnikow przemystowych i rzemiesInikow ™ (73,5%).
Najbardziej szczegotowa analiza struktury zawodowej zarejestrowanych bezrobotnych mozliwa
jest na poziomie zawoddow i specjalnosci (kod 6. cyfrowy). W tym przypadku na czele rankingu
zawodow 1 specjalnosci wedtug liczby bezrobotnych w koncu 2010 roku (podobnie jak w latach
poprzednich) znalazty si¢ osoby posiadajace zawody robotnicze 1 rzemieslnicze.

Ranking pierwszych 30 zawodow i specjalnosci o najwigkszej liczbie bezrobotnych

Kod : Aoy ef Liczba
Lp. zawodu Nazwa zawodu i specjalnosci bezrobotnych -
stan na 31.12.2010 r.
11522301 Sprzedawca 14471
2 | 722204 | Slusarz 4369
3 1931301 Robotnik budowlany 3469
4 1331403 Technik ekonomista 3371
5 1911207 Sprzataczka biurowa 3233
6 | 753105 Krawiec 2921
7 1512001 Kucharz 2760
8 1411004 Technik prac biurowych 2656
9 | 711202 Murarz 2516
10 | 515303 Robotnik gospodarczy 2494
11 1932911 Robotnik pomocniczy w przemysle przetwérczym 2287
12 1311504 Technik mechanik 2258
13 1432103 Magazynier 2009
14 | 811101 Gérnik eksploatacji podziemne; 1726
15 1753303 Szwaczka 1502
16 | 514101 Fryzjer 1472
17 | 722314 Tokarz w metalu 1291
18 | 751201 Cukiernik 1256
19 1513101 Kelner 1214
20 | 522305 Technik handlowiec 1200
21 1411090 Pozostali pracownicy obstugi biurowej 1154
22 1932101 Pakowacz 1110
23 263102 Ekonomista 1108
24 | 334306 Technik administracii 1097
25 | 741207 Elektromonter (elektryk) zaktadowy 1095
26 | 723105 Mechanik samochoddw osobowych 1079
27 | 751204 Piekarz 1078
28 512002 Kucharz matej gastronomii 1021
29 |833203 Kierowca samochodu ciezarowego 1017
30 | 723103 Mechanik pojazdéw samochodowych 1013
Razem 69 247
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Lacznie bezrobotni posiadajacy zawody 1 specjalnosci wymienione w powyzszej tabeli (69 247
0sOb) stanowili blisko polowe tj. 38,2% ogélu zarejestrowanych oraz 46,0% bezrobotnych
posiadajacych zawdd 1 specjalno$¢. Warto zwrdci¢ uwage na fakt, ze ponad jedna piata
bezrobotnych zarejestrowanych w wojewodztwie $laskim posiada zawod mieszczacy si¢ na
pierwszych dziewigciu pozycjach rankingu (39 766 bezrobotnych, tj. 22,0% ogétu).

W rankingu oso6b bezrobotnych niezmiennie od kilku lat pierwsze miejsce pod wzgledem
liczebnosci zajmuje zawod sprzedawecy — 14 471 oséb tj. 8,0% catej populacji bezrobotnych.
Nalezy nadmieni¢, iz w tym zawodzie kobiety stanowity 91,5% (13 252 osoby).

W zestawieniu znalazt si¢ tylko jeden zawod, do wykonywania ktérego wymagane jest wyzsze
wyksztatcenie (pozycja 23, ekonomista).

4.10 Bezrobotni poprzednio pracujacy wedfug sekcji Polskiej Klasyfikacji
Dziatalnosci

Statystyka rynku pracy wedlug Polskiej Klasytikacji Dziatalnosci okresla przynaleznos$¢
ostatniego pracodawcy osoby bezrobotnej do odpowiedniej sekcji dziatalno$ci i1 sektora
wiasnosci. W 2010 roku w populacji bezrobotnych wojewddztwa §laskiego dominowaty osoby,
ktére pracowaly przed nabyciem statusu osoby bezrobotnej. Na koniec grudnia 2010 r.
zbiorowos$¢ ta wynosita 145.4 tys. osob tj. 80,2% ogotu bezrobotnych.

W pordéwnaniu z koficem roku 2009 liczebnos¢ tej grupy zwigkszyta si¢ o 11,2 tys. o0sob,
a jej udziat w bezrobotnych ogotem wzrost o 0,5 punktu procentowego. Wedtug stanu na dzien
31 grudnia 2010 roku ws$rod bezrobotnych 19,8% (35,8 tys. 0sob) stanowily osoby dotychczas
niepracujace (rok wczesniej 34,2 tys. osob tj. 20,3%).

Analiza wykazuje, iz ponad potowa zarejestrowanych bezrobotnych poprzednio
pracujacych to osoby zakwalifikowane wg rodzaju dzialalno$ci ostatniego miejsca pracy do
trzech sekcji PKD: przetworstwo przemystowe (23,2%), handel hurtowy i detaliczny, naprawa
pojazdow mechanicznych, wiqczajqc motocykle (18,5%) oraz pozostata dziatalnos¢ ustugowa
(10,6%). Znaczna byla roéwniez grupa bezrobotnych poprzednio zatrudnionych w sekcji
budownictwo (10,0%).

W koncu 2010 roku liczba zarejestrowanych bezrobotnych poprzednio pracujacych
u pracodawcoéw sektora prywatnego wynosita 111,7 tys. oséb. Stanowito to 76,8% wszystkich
bezrobotnych poprzednio pracujacych. W poréwnaniu z koncem 2009 roku populacja ta
zwigkszylta sig¢ 0 4,2% (4,5 tys. osob). Natomiast w przedsigbiorstwach z sektora publicznego
zatrudnionych byto 21,4 tys. osob (o 21,6% wigcej niz przed rokiem).

Poziom bezrobocia wsrod poprzednio pracujqcych wedlug sekcji PKD
- stan na 31 grudnia 2010 r.

Zarejestrowani bezrobotni

Sekcje PKD pracujacy poprzednio:

ogotem kobiety w sektorze w sektorze

publicznym prywatnym

Rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo 1695 778 302 1393

Gornictwo i wydobywanie 1951 548 925 1026

Przetworstwo przemystowe 33748 16 961 2980 30768
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczna, gaz,

pare wodng, goraca wode i powietrze do uktadéw 562 216 180 382

klimatyzacyjnych

Dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i odpadami oraz
dziatalno$¢ zwigzana z rekultywacjq

Budownictwo 14 469 1638 1425 13 044

1852 624 640 1212
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Zarejestrowani bezrobotni
Sekcje PKD pracujacy poprzednio:
ogotem kobiety w sektorze w sektorze
publicznym prywatnym
Handel hurtowy i detallgzny, naprawa pojazdow 26973 18 389 2280 24693
mechanicznych, wigczajac motocykle
Dziaialnoé¢ zwingna z zakwaterowaniem i ustugami 4325 3377 376 3049
gastronomicznymi
Transport, gospodarka magazynowa 4 264 1555 1193 3071
Informacja i komunikacja 1171 724 140 1031
Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 1871 1477 277235 1594
Dziatalno$¢ zwigzana z obstuga rynku nieruchomosci 1747 1028 708 1039
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 3859 2085 784 3075
Dzialialnloéé w zakresie ustug administrowania i dziatalnos¢ 6613 3004 775 5838
wspierajaca
Adminis'tracja'publiczna i obrona narodowa, obowigzkowe 4485 2011 3118 1367
zabezpieczenie spoteczne
Edukacja 2963 2289 1775 1188
Opieka zdrowotna i pomoc spofeczna 3681 3002 2246 1435
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacjq 1426 915 441 985
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa 15390 8272 845 14 545
Gospodarstwa domowe zatrudniajace pracownikow,
gospodarstwa domowe produkujace wyroby i Swiadczace 33 27 0 27
ustugi na wiasne potrzeby
Organizacje i zespoly eksterytorialne 12 1" 10 2
Dziatalno$¢ niezidentyfikowana 12 302 6225 X X
Razem 145 392 76 056 21420 111 670

Wedhug stanu na 31 grudnia 2010 r. wsrod ogdtu kobiet zarejestrowanych w urzedach
pracy — 77,5% (76,1 tys.) stanowily te, ktore pracowaly przed nabyciem statusu osoby
bezrobotnej (w koncu 2009 r. byto to odpowiednio: 76,5% 1 68,8 tys.).

Wigkszo§¢ bezrobotnych kobiet poprzednio zatrudniona byla przez pracodawcow
zakwalifikowanych do trzech sekcji: przetworstwo przemystowe — 16,9 tys. osob (22,3%
bezrobotnych kobiet poprzednio pracujacych), handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdow
mechanicznych, wlaczajac motocykle — 18,4 tys. oséb (24,2%) oraz pozostata dziatalno$¢
ustugowa — 8,3 tys. osob (10,7%). Najmniej licznie reprezentowane przez kobiety sekcje PKD
to: organizacje 1 zespoly eksterytorialne oraz gospodarstwa domowe zatrudniajace
pracownikow, gospodarstva domowe produkujace wyroby i $wiadczace ustugi na wiasne
potrzeby.

5 Bezrobotni w szczegolnej sytuacji na rynku pracy

Na podstawie art. 49 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy do
kategorii 0s6b bedacych w szczegolnej sytuacji na rynku pracy zaliczamy: bezrobotnych do 25
roku zycia, bezrobotnych dlugotrwale (wedlug ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy sa to osoby pozostajace w rejestrze powiatowego urzedu pracy tacznie przez okres
12 miesigcy w okresie ostatnich 2 lat, z wylaczeniem okresow odbywania stazu i przygotowania
zawodowego w miejscu pracy), kobiety, ktore nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka,
bezrobotnych powyzej 50 roku zycia, bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych,
bezrobotnych bez do$wiadczenia zawodowego, bezrobotnych bez wyksztalcenia $redniego,
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bezrobotnych samotnie wychowujacych, co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia, osoby,
ktéore po odbyciu kary pozbawienia wolno$ci nie podjely zatrudnienia, bezrobotnych
niepelnosprawnych. Nowelizacja ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
wprowadzita od 1 stycznia 2010 roku nowa kategori¢ bezrobotnych w szczegdlnej sytuacji na
rynku pracy — po zakonczeniu realizacji kontraktu socjalnego, od tej daty jest mozliwe
uzyskanie danych nt. w/w kategorii.

Zgodnie z ustawa, w stosunku do tych kategorii zarejestrowanych powinny by¢ stosowane
dodatkowe dziatania, wlacznie z zastosowaniem mozliwosci, jakie daja ustawy o zatrudnieniu
socjalnym i pomocy spoteczne;.

Bezrobotni w szczegélnej 31.12.2009 r. 31.12.2010 r.
SR [0 b b liczba | %udziat | liczba % udziat

do 25 roku zycia 35195 20,9 35 895 19,8
dtugotrwale bezrobotni 57714 34,3 72 162 39,8
powyzej 50 roku zycia 37 589 22,3 41 526 229
bez kwalifikacji zawodowych 44 900 26,7 47 059 26,0
bez do$wiadczenia zawodowego 46 153 274 48 376 26,7
bez wyksztatcenia Sredniego 94 803 56,3 101 434 56,0
kobiety, ktdre po urodzeniu dziecka nie podjety zatrudnienia 15242 17,0 17 020 17,3*
samotnie wychowujacy co najmniej jedno dziecko do 18 roku Zycia 13 861 8,2 15 897 8,8
ggéggﬁggrltulétgirgziapo odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie 3318 20 4173 23
bezrobotni niepetnosprawni 10 386 6,2 11 064 6,1
po zakonczeniu realizacji kontraktu socjalnego™** _ _ 206 0,1
Liczba bezrobotnych ogétem 168 425 181198

“dane liczbowe oraz odsetki nie sumujq sie, gdyz jeden bezrobotny moze kwalifikowac sie do kilku kategorii réwnoczesnie;
**wsrdd og6fu bezrobotnych kobiet;
*** w 2009 roku — brak danych.

Powyzsza tabelka pokazuje, iz w odniesieniu do sytuacji sprzed roku powigkszyta si¢ skala
bezrobocia we wszystkich wymienionych w powyzszej tabeli kategoriach.

5.1 Bezrobotni ponizej 25 roku zycia

Liczba zarejestrowanych osob ponizej 25 roku Zycia, stan w koncu miesigca

miesiac / rok 2005 2006 2007 2008 2009 2010
styczen 64 168 61247 43913 28819 26 152 38523
luty 63 951 60 553 42779 27 744 28904 39 689
marzec 62 469 59 594 39 659 25 389 30413 39116
kwiecien 60 438 56 801 35880 23741 29758 36 336
maj 58 708 54 003 33 047 22218 29 371 35238
czerwiec 60 840 51972 30 901 21081 29189 34070
lipiec 62 592 51256 30 304 20 832 30 230 33 465
sierpien 62 094 50 373 29760 20 960 30 680 33 306
wrzesien 63 383 49 577 29 688 21686 32728 35 961
pazdziernik 61264 47050 28292 21453 33754 35832
listopad 60 595 45098 27716 22 051 34 492 35133
grudzien 59 799 43134 27122 22133 35195 35 895

47




W koncu grudnia 2010 r. bez pracy pozostawato 35,9 tys. bezrobotnych w wieku ponizej
25 lat. W odniesieniu do grudnia 2009 r. liczba najmtodszych bezrobotnych wzrosta o 700 oséb
(4. o 2,0%). Wedlug stanu na 31.12.2010 r. bezrobotna mtodziez to 19,8% ogotu
zarejestrowanych, rok wczesniej udziat ten byt wyzszy (20,9%).
Wsrod zarejestrowanych bezrobotnych do 25 roku zycia dominowaly kobiety, ktore stanowity
56,6% tej subpopulacji (20 302 osoby). Zanotowano spadek udziatu mezczyzn w tej kategorii
wiekowej bezrobotnych o 1,5 pkt. procentowego; (31.12.2010 r. — 15 593 tj. 43,4%, 31.12.2009
r. - 15 813 tj. 44,9%).

Bezrobotni ponizej 25 roku ycia wg podregionow. Stan na 31.12.2010 r.
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Sytuacja miodziezy w poszczegdlnych powiatach jest zréznicowana. W koncu 2010 r.
najwyzsze udzialy bezrobotnej mtodziezy obserwowano w powiatach: rybnickim (30,7%),
wodzistawskim (29,2%), pszczynskim (27,5%) oraz w miescie : Jastrzgbiu Zdroju (27,7%).
Najnizsze udzialy bezrobotnej mlodziezy obserwowano w duzych powiatach grodzkich:
Czgstochowie (11,7%), Bielsku — Biatej (13,3%) oraz Sosnowcu (14,7%). Sytuacja opisywanej
grupy w podregionach wojewodztwa $laskiego przedstawiona zostala szczegdélowo na
powyzszym wykresie.

Bezrobotni ponizej 25 roku Zycia wedltug poziomu wyksztalcenia. Stan na 31.12.2010 r.

gimnazjalne i wyzsze; 3 337; 9,3%
ponizej; 9 072; 25,3% policealne i
$rednie zawod.; 9 945;
27,7%

zasadnicze
zawodowe; 5 970; 16,6% srednie

ogolnoksztatcace; 7 571;
21,1%

Dane statystyki publicznej pozwalaja zbada¢ wielko$¢ 1 strukture ,,odptywu” i ,naplywu”
zard6wno wsrod ogotu bezrobotnych jak 1 pewnych kategorii zarejestrowanych, w tym rowniez
mlodziezy do 25 roku zycia. Wynika z nich, Ze naptyw do bezrobocia mtodziezy do 25 roku
zycia w calym 2010 roku wynidst 104 552 osoby i byl wyzszy od odptywu o 6,5 tys. oséb.
Zdecydowana wigkszo$¢ mtodziezy ewidencjonowana byta po raz kolejny (63 051 — 60,3%).
Podjecie pracy w czasie lub po ukonczeniu edukacji stanowi pierwszy, znaczacy krok
w zyciu zawodowym miodego cztowieka. Czas poszukiwania pracy wplywa na szanse
bezrobotnych na szybko zmieniajacym si¢ rynku pracy. W grupie bezrobotnej mtodziezy
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przewazaja osoby pozostajace bez pracy w okresie od 1-3 miesigcy (33,8%) oraz 3-6 miesigcy
(25,3%). Jesli chodzi o grupg osob dhugotrwale bezrobotnych (pozostajacych bez pracy pow. 24
miesigcy), to ich udziat w strukturze bezrobotnej mlodziezy jest znacznie mzszy 1 wynosi
niespetna 2%. Wigkszos$¢ (51,7% - 18 552 osoby) bezrobotnych do 25 roku zycia nie posiadata
stazu pracy. Wsrdd osob, ktore posiadaly doswiadczenie zawodowe najwigcej bylo
legitymujacych si¢ stazem pracy do 1 roku — 9 217 0s6b (25,7%).

5.2 Dftugotrwale bezrobotni

Liczba zarejestrowanych diugotrwale bezrobotnych oséb, stan w koncu miesigca

miesiac / rok 2005 2006 2007 2008 2009 2010
styczen 202702 184 616 148 453 102 420 60 563 61404
luty 203 668 183 972 146 300 97 996 60 553 62 525
marzec 203125 181815 142 292 92 113 60 021 63 062
kwiecien 200 588 177722 136 017 85 386 58 732 62 548
maj 194 176 171 296 129180 79 580 56 410 62419
czerwiec 194 326 166 071 123 080 74173 54 618 62 029
lipiec 192 521 162 114 118 006 69 345 53 849 62 335
sierpien 190 514 158 806 114 471 66 447 53 452 62 934
wrzesien 187 604 155 503 110 698 61978 52 891 64 266
pazdziernik 184 313 150 628 105715 58 421 53 508 66 434
listopad 182 026 148 847 103 176 58 223 54 632 68 010
grudzien 182 131 148 203 102 700 58 522 57 714 72162

Dhugotrwale bezrobotni to osoby pozostajace bez pracy przez 12 miesigcy na przestrzeni
ostatnich 2 lat (24 miesigcy). Wedtug stanu na koniec grudnia 2010 r. w Slaskiem bylo ich 72,2
tys., co stanowilo 39,8% wszystkich zaewidencjonowanych. W ciagu roku liczebnos$¢ tej
kategorii wzrosta o 14,4 tys. oséb W ciagu roku udzial opisywanej kategorii w ogodlnej liczbie
zaewidencjonowanych wzrést o 5,5 pkt. proc. (34,3% - grudzien 2009 r.).

Kobiety stanowity wigkszo$¢ omawianej kategorii — 57,5%, a ich liczba na koniec
grudnia 2010 r. wyniosta 41 528 os6b. W poroéwnaniu do grudnia poprzedzajacego roku oznacza
to wzrost liczbowy o 6,4 tys. osob. Rownoczesnie zaobserwowano spadek udziatu wsréd
wszystkich bezrobotnych kobiet zarejestrowanych w kategorii dtugotrwale bezrobotnych (o 3,4
pkt. proc.). Utrzymuje si¢ zrdéznicowanie przestrzenne poziomu dlugotrwalego bezrobocia.
W koncu 2010 r. najwigcej bezrobotnych opisywanej kategorii zaewidencjonowanych byto
w Czgstochowie (6,2 tys.), Bytomiu (5,1 tys.) oraz w Sosnowcu (4,3 tys.). Sytuacja opisywanej
grupy w podregionach wojewddztwa §laskiego przedstawiona zostata na ponizszym wykresie.

Dlugotrwale bezrobotni wg podregionow. Stan na 31.12.2010 r.
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Dane statystyki publicznej pozwalaja zbada¢ wielko$¢ 1 strukture ,,odptywu” i ,napltywu”
zard6wno wsrod ogotu bezrobotnych jak 1 pewnych kategorii zarejestrowanych, w tym rowniez
osOb dlugotrwale bezrobotnych. Wynika z nich, zZe naptyw do bezrobocia 0sdb
opisywanej grupy w calym 2010 roku wynidst 94 347 o0s6b i1 byt wyzszy od odplywu o 14,4 tys.
0s6b.

Struktura dlugotrwale bezrobotnych w wojewddztwie slqskim wedlug wieku
-stan na 31.12.2010 r.

60 - 64 lata; 2 151; 3,0% 18 - 24 lat; 7 709; 10,7%
55 - 59 lat; 8 950; 12,4%

25 - 34 lat; 18 901; 26,2%

35 - 44 lat; 14 667; 20,3%

45 - 54 lat; 19 784; 27,4%

Wedlug stanu na 31 grudnia 2010 r. wsrod dtugotrwale bezrobotnych 20,0% stanowity
osoby, ktére pozostawaly bez pracy nieprzerwanie od ponad 24 miesigcy. Najwigcej osob
dlugotrwale bezrobotnych posiadalo wyksztalcenie gimnazjalne 1 ponizej (23 878 o0sdb,
tj. 33,1%) oraz zasadnicze zawodowe (21 266 o0sdb, tj. 29,5%), natomiast najmniej 0sob
legitymowalo si¢ wyksztalceniem S$rednim ogdlnoksztalcacym (5701 osob, tj. 7,9%)
Zdecydowana wigkszo$¢ podejmowata wczes$niej zatrudnienie — 81,7% (58 948 o0sab).
Najwigcej zarejestrowanych legitymowato si¢ stazem pracy od 1 - 5 lat — 18,4%, a najmniej
powyzej 30 lat — 3,1%.

5.3 Kobiety, ktore nie podjely zatrudnienia po urodzeniu dziecka

W 2010 roku w powiatowych urzg¢dach pracy zarejestrowato si¢ 19 697 bezrobotnych
kobiet, ktére nie podjely zatrudnienia po urodzeniu dziecka. Jezeli chodzi o ,,odptyw”
z bezrobocia, to panie z omawianej kategorii stanowily w 2010 roku 6,2% ogotu bezrobotnych
kobiet podejmujacych prace. W koncu 2010 roku w wojewodztwie $laskim zarejestrowanych
bylo 17 020 takich osob, ktore stanowily 17,3% ogoétu bezrobotnych kobiet. Utrzymuje sig
zrdéznicowanie przestrzenne poziomu bezrobocia wsrdd kobiet, ktdre po urodzeniu dziecka nie
podjety zatrudnienia.

Kobiety, ktore nie podjely zatrudnienia po urodzeniu dziecka wg podregionow
Stan na 31.12.2010 r.
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W  konicu 2010 r. najwigcej bezrobotnych pan =z opisywanej kategorii
zaewidencjonowanych byto w Bytomiu (1,6 tys.), Zabrzu (1,3 tys.) oraz w Sosnowcu (1,1 tys.).
Sytuacja opisywanej grupy w podregionach wojewddztwa $laskiego przedstawiona zostala na
powyzszym wykresie.

Pod wzgledem wieku sa to przede wszystkim osoby mtode znajdujace sig
w przedziale 25 — 34 lata (45,7%), pod wzgledem wyksztalcenia — osoby, ktore ukonczyty
szkoty gimnazjalne lub podstawowe (46,3%). Pod wzgledem stazu pracy — osoby, ktore nie
pracowaty przed rejestracja (44,6%), natomiast pod wzgledem czasu pozostawania bez pracy
dominuja tu osoby przebywajace w rejestrach od 12-24 miesigcy (22,4%).

Bezrobotne kobiety, ktore nie podjely zatrudnienia po urodzeniu dziecka wg poziomu
wyksztalcenia. Stan na 31.12.2010 r.

wyzsze; 976; 5,7%

policealne i $rednie
zawodowe; 2 644; 15,5%
gimnazjalne i ponizej;
7872;46,3% rednie
ogdlnoksztatcace;
1439; 8,5%

zasadnicze zawodowe; 4
089; 24,0%

5.4 Bezrobotni powyzej 50 roku zycia

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych powyzej 50 roku Zycia, stan w koricu miesiqca

miesiac / rok 2005 2006 2007 2008 2009 2010
styczen 51593 48 532 47 421 40 958 32 060 40 025
luty 51727 49 184 47 359 39 862 33170 40 862
marzec 51 566 49 600 46 671 38 224 33 969 41143
kwiecien 50 725 49218 45 421 36 199 34 000 40 210
maj 49 956 48 552 44 391 34 485 33328 39 445
czerwiec 49 228 47 907 43 447 32932 32971 38490
lipiec 48 694 47 342 42 474 31234 33103 37 861
sierpien 47 982 47 026 41728 30 232 33 350 37 516
wrzesien 47 337 46 714 40 950 28 849 33499 37 564
pazdziernik 46 864 46 220 40 084 28 082 34 350 38 441
listopad 46 693 46 257 39978 28 746 35740 39158
grudzien 47098 46 692 40 516 29 926 37 589 41 526

W koncu grudnia 2010 r. zarejestrowanych byto 41,5 tys. bezrobotnych powyzej 50 roku
zycia. W odniesieniu do sytuacji z konca grudnia 2009 r. liczba bezrobotnych tej kategorii
wzrosta o 3,9 tys. oséb. Procentowy udzial wsrdd ogoétu zarejestrowanych wynosi 22,9%.
Bezrobotni powyzej 50 roku zycia to jedna z niewielu kategorii zarejestrowanych, gdzie
notujemy nadreprezentacj¢ me¢zczyzn. Udzial kobiet wynosi tylko 44,0%. W koncu 2010 r.
problem grupy 50+ najbardziej widoczny byt w duzych osrodkach przemystowych, gdzie
bezrobotni tej kategorii stanowili blisko jedna trzecia zarejestrowanych : Czgstochowa (30,3%),
Dabrowa Gornicza (28,8%), Bielsko-Biata (28,4%), Sosnowiec (27,7%). Problem bezrobocia
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0sob powyzej 50 roku zycia najmniej widoczny byt w powiatach podregionu rybnickiego:
Jastrzebie Zdroj (13,5%), wodzistawski (16,0%) oraz rybnicki (16,6%). Sytuacja opisywanej
grupy w podregionach wojewddztwa §laskiego przedstawiona zostata na ponizszym wykresie.

Bezrobotni powyzej 50 roku Zycia wg podregionéw. Stan na 31.12.2010 r.
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»Naplyw” do ewidencji powiatowych urzedow pracy bezrobotnych powyzej 50 roku
zycia wyniost w 2010 roku 52 204 osoby, z czego 85,5% ewidencjonowano po raz kolejny.
Na przestrzeni 2010 roku wytaczono z ewidencji bezrobotnych 48 267 oséb z grupy 50+.
W przypadku rozpoczgcia zatrudnienia, zdecydowanie przewazata praca niesubsydiowana
(10 955).

Mozliwosci zatrudnieniowe bezrobotnych powyzej 50 roku zycia ogranicza niski poziom
wyksztatcenia. W tej kategorii 0sob bedacych w szczeg6lnej sytuacji na rynku pracy az 36,1%
posiada wyksztatcenie gimnazjalne i ponizej, 34,4% - zasadnicze zawodowe, 19,6% - policealne
1 Srednie zawodowe, a Srednie ogdlnoksztalcace oraz wyzsze odpowiednio : 5,6% 1 4,3%.

Druga bariera do odniesienia sukcesu na rynku pracy jest dtugoterminowe bezrobocie.
Wsrod bezrobotnych z grupy 50+ jedna trzecia pozostaje bez zatrudnienia nieprzerwanie co
najmniej od 12 miesigcy (34,5%). Niewatpliwym atutem osob z tej kategorii jest fakt posiadania
doswiadczenia zawodowego, jedna trzecia osob posiada staz od 20-30 lat, a 19,9% od 10-20 lat.

Struktura bezrobocia wg stazu pracy wsrod osob powyzej 50 roku Zycia. Stan na 31.12.2010 r.

do 1 roku; 3 524; 8,5%

bez stazu; 2 475; 6,0% 1-51lat;2901;7,0%

_ . . 0,
30 lati wigcej; 7 111;17,1% 5-101at; 3.040;7,%%

20- 30 lat; 14 191; 34,2% 10 - 20 lat; 8 284; 19,9%
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5.5 Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych, stan w koncu miesiqca

miesiac / rok 2005 2006 2007 2008 2009 2010
styczen 46 590 81189 73 023 54 903 39 406 47702
luty 56 912 83 681 72 405 53112 41686 49 522
marzec 60 032 85243 71105 50 129 43 920 50 797
kwiecier 50 933 83403 66 958 46 385 42 492 48 087
maj 45322 81535 63 869 43 478 41665 46 850
czerwiec 42 807 79780 61664 41373 41597 46 667
lipiec 41223 77994 58 734 38419 40 394 44 472
sierpien 40 478 76 747 57170 37220 40 377 43 909
wrzesien 40 066 76 797 56 682 36 313 41690 45642
pazdziernik 42078 73 891 53 944 34 565 41 668 44 909
listopad 66 762 73 377 53 211 35 154 42 955 45244
grudzien 76 351 72 644 53128 36 067 44 900 47 059

Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych czyli osoby nieposiadajace kwalifikacji
do wykonywania jakiegokolwiek zawodu poswiadczonych dyplomem, $wiadectwem,
zaswiadczeniem  instytucji  szkoleniowej lub innym dokumentem uprawniajacym
do wykonywania zawodu, stanowili na koniec 2010 r. 26,0% (47 059 osob). W ciagu roku
liczba zarejestrowanych bez kwalifikacji zawodowych wzrosta o 2,2 tys. osob, udziat obnizyt
sig¢ 0 0,7 pkt. proc. Wigkszos¢ bezrobotnych z opisywanej kategorii stanowia kobiety 56,8%.

Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych wg podregionow. Stan na 31.12.2010 r.
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Od stycznia do grudnia 2010 roku w S$laskich powiatowych urzedach pracy
zarejestrowano 87 081 osob bez kwalifikacji zawodowych (tzw. napltyw). Wylaczenia z tytutu
podjecia pracy w grupie bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych dotyczylty w 2010 roku
18 593 o0s6b. Analizujac czas pozostawania bez pracy stwierdzamy, ze 24,8% wsrdd ogodtu
bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych poszukuje zatrudnienia od ponad roku (11 681
0sob). Osoby bez kwalifikacji zawodowych posiadaty wyksztalcenie $rednie ogodlnoksztatcace
(22,1%, 10379 o0s6b) lub gimnazjalne 1 ponizej (77,6% tj. 36 539 osdb). W koncu grudnia
2010 r. wérdd osob bez kwalifikacji zawodowych 65,1% jest w wieku od 18 — 44 lat, 21,4% to
osoby z przedziatlu wiekowego 45-54 lat, natomiast najnizszy odsetek oséb notujemy
w przedziatach wiekowych 55 — 59 lat oraz 60 — 65 lat; kolejno: 10,9% 1 2,5%. Zdecydowana
wigkszos$¢ bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych podejmowata wczesniej zatrudnienie —
68,4% (32 201 osdb). Najwigcej zarejestrowanych legitymowato si¢ stazem pracy do 1 roku —
19,4%, a najmniej powyzej 30 lat — 2,8%.
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5.6 Bezrobotni bez doswiadczenia zawodowego

Bezrobotni bez doswiadczenia zawodowego, stan w koricu miesiqca

miesiac / rok 2008 2009 2010
styczen 55 522 38 826 48 603
luty 53 285 40920 49 687
marzec 44 961 42 245 49 435
kwiecien 41920 40 762 46 528
maj 39 202 40 247 45 663
czerwiec 37710 39 895 45128
lipiec 36 302 40 423 44 655
sierpien 35993 41185 45091
wrzesien 35 842 43 264 48 574
pazdziernik 34 434 43773 48 326
listopad 34 798 44 806 47174
grudzien 34 880 46 153 48 376

W koncu 2010 roku w wojewodztwie S$laskim zarejestrowanych byto 48,4 tys.
bezrobotnych bez dos$wiadczenia zawodowego, stanowili oni 26,7% ogo6tu bezrobotnych
w wojewodztwie. Wigkszo$¢ bezrobotnych z opisywanej kategorii stanowia kobiety 60,1%.
Najwigksza liczba osob bez doswiadczenia zawodowego wedtug stanu na koniec grudnia 2010
r. notowana byta w : Sosnowcu (4,0 tys. oséb), Czgstochowie (3,4 tys. 0sob) oraz w Bytomiu
(2,6 tys. 0sob).

Bezrobotni bez doswiadczenia zawodowego wg podregionow. Stan na 31.12.2010 r.
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Od stycznia do grudnia 2010 roku w S$laskich powiatowych wurzgdach pracy
zarejestrowano 108 973 osoby bez doswiadczenia zawodowego (tzw. naptyw). Wylaczenia
z tytulu podjecia pracy w grupie bezrobotnych bez do$wiadczenia zawodowego dotyczyly
w 2010 roku 28 226 oséb. W omawianej kategorii os6b bedacych w szczegdlnej sytuacji na
rynku pracy 89,5% jest w wieku od 18 — 44 lat, 6,7% to osoby z przedzialu wiekowego 45-54
lat, natomiast najnizszy odsetek oséb notujemy w przedziatach wiekowych 55 — 59 lat oraz 60 —
64 lata; kolejno : 2,6% 1 0,9%. Analizujac czas pozostawania bez pracy stwierdzamy, ze 20,7%
wsrod ogoétu bezrobotnych bez do§wiadczenia zawodowego poszukuje zatrudnienia od ponad
roku (10 001 osdb).

W przypadku bezrobotnych bez doswiadczenia zawodowego struktura wyksztatcenia
przedstawia sig¢ nastgpujaco: jedna trzecia (34,1% - 16 494 osoby) legitymuje si¢ najnizszym
wyksztatceniem gimnazjalnym lub podstawowym. Kolejne 22,5% (10 903 osoby) to bezrobotni,
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ktorzy ukonczyli szkot¢ na poziomie policealnym i $rednim zawodowym, 14,7% posiada
wyksztatcenie $rednie ogdlnoksztalcace a wyzsze i zasadnicze zawodowe odpowiednio: 15,4%
oraz 13,3%. W odniesieniu do bezrobotnych bez do$wiadczenia zawodowego trudno mowic
o strukturze wedtug dotychczasowego stazu pracy. Mozna jedynie dokonaé rozbicia na osoby,
ktére posiadaja staz pracy do 1 roku (26,0% tej kategorii; 12 570 osdb) lub osoby nie majace
zadnych doswiadczen zawodowych (74,0%, tj. 35 806 0sob).

5.7 Bezrobotni bez wyksztalcenia sredniego

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych bez wyksztalcenia Sredniego, stan w koncu miesigca

miesiac / rok 2008 2009 2010
styczen 101 457 79940 103 440
luty 98 611 85 491 107 645
marzec 96 450 89 477 108 731
kwiecien 89779 88 525 105 079
maj 83 371 85993 100 899
czerwiec 78198 84 336 97 549
lipiec 73670 83578 94 501
sierpien 71187 83 706 93 240
wrzesien 68 569 85 065 94 917
pazdziernik 66 232 87 299 96 001
listopad 68 051 91036 97 383
grudzien 70 755 94 803 101 434

W konicu 2010 roku w wojewodztwie $laskim zarejestrowanych byto 101,4 tys. 0sob bez
wyksztatcenia $redniego, ktére stanowity 56,0% ogotu bezrobotnych. W poréwnaniu z koncem
poprzedniego roku liczba bezrobotnych bez wyksztatcenia §redniego zwigkszyta si¢ o 6,6 tys.
osob czyli o 7,0%. Kobiety stanowia 46,6% tej kategorii. Najwigksza liczba oséb bez
wyksztatcenia $redniego wedtug stanu na koniec grudnia 2010 r. notowana byla w : Bytomiu
(6,8 tys. 0sob), Czestochowie (6,7 tys. oséb) oraz w Sosnowcu (5,5 tys. osob), natomiast
najmniej takich oséb byto w : bierufisko - ledzifiskim (657 os6b), Zorach oraz w powiecie
rybnickim (1,2 tys. oséb).

Bezrobotni bez wyksztalcenia sredniego wg podregionow. Stan na 31.12.2010 r.
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,»Naptyw” do bezrobocia w okresie 12 miesigcy 2010 roku wsrdd bezrobotnych bez
wyksztalcenia $redniego wynidst 170 080 osdb. W ciagu roku status bezrobotnego utracito
z powodu podjecia pracy 46 987 osob bez wyksztalcenia S$redniego. Analiza struktury
bezrobotnych bez wyksztatcenia sredniego pokazuje, ze najwigksze grupy pod wzgledem wieku
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to osoby w przedziale 45 — 54 lata (27,3%) oraz 35-44 lata (22,2%), pod wzgledem
wyksztatcenia — osoby, ktore ukonczyly szkoly zasadnicze zawodowe (50,2%), pod wzgledem

czasu pozostawania bez pracy dominuja tu osoby przebywajace w rejestrach od 1-3 miesigcy
(23,0%).

Struktura bezrobocia wedlug staZu pracy wsrod osob bez wyksztalcenia sredniego
Stan na 31.12 2010 r.

do 1 roku; 15 064; 14,9%

bez stazu; 16 735; 16,5%
1-51lat; 19610; 19,3%
30 lat i wiecej; 4 759; 4,7%

20 - 30 lat; 14 006; 13,8%
5-10lat; 13 391; 13,2%

10 - 20 lat; 17 869; 17,6%

5.8 Bezrobotni samotnie wychowujacy co najmniej jedno dziecko do 18 lat

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych samotnie wychowujgcych co najmniej jedno dziecko do 18 lat,
stan w koncu miesiqca

miesiac / rok 2005* 2006* 2007* 2008 2009 2010
styczen 10 882 11024 10 438 15734 12 544 14742
luty 11 064 11177 10 451 15376 12872 15010
marzec 11105 11286 10 476 14728 13 284 15073
kwiecien 11097 11097 10 157 14 059 13 126 15075
maj 11026 10 852 9766 13 405 12 847 14753
czerwiec 11060 10675 9498 13043 12593 14 539
lipiec 11017 10670 9291 12 654 12 502 14 566
sierpien 11100 10 581 9173 12 564 12737 14 757
wrzesien 11135 10 499 9015 12124 12 957 15194
pazdziernik 10919 10 298 8854 11778 13 203 15 401
listopad 10 889 10 174 9802 11633 13503 15528
grudzien 10 796 10 090 8717 11788 13 861 15 897

* do grudnia 2007 roku ewidencjonowane byly osoby bezrobotne samotnie wychowujgce co najmniej jedno dziecko do 7 roku
zycia.

Wedhug stanu na koniec grudnia 2010 r. w powiatowych urzedach pracy wojewddztwa
Slaskiego zarejestrowanych bylo 15,9 tys. oso6b zaliczanych do kategorii samotnie
wychowujacych co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia, wsrod ktorych tylko 7,6%
posiadato prawo do pobierania zasitku dla bezrobotnych (1 205 oséb). Kategoria bezrobotnych
samotnie wychowujacych co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia jest zdominowana przez
kobiety, ktore wedtug stanu na 31.12.2010 r. stanowity 86,6% ogoétu zarejestrowanych w tej
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grupie (13 771 os6b). Rownoczesnie udzial pan wychowujacych samotnie dziecko wsrod
wszystkich zaewidencjonowanych kobiet wynosit 14,0%.

W 2010 r. do bezrobocia ,naptyngto” 22 870 oséb samotnie wychowujacych
co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia. W ciagu roku status bezrobotnego utracito
z powodu podjecia pracy 5 889 samotnych rodzicow, w tym 82,5% kobiet. Blisko polowa
bezrobotnych samotnie wychowujacych dziecko do 18 roku zycia pozostawala bez pracy
przynajmniej od 6 miesigcy (49,4% zarejestrowanych w tej kategorii tj. 7 849 osob).

Bezrobotni samotnie wychowujgcy co najmniej jedno dziecko do 18 roku Zycia
wedlug czasu pozostawania bez pracy - stan na 31.12.2010 r.

powyzej 24 m-cy; 1 666;

10,5% -ca; : -
0 do 1 m-ca; 1615; 10,2% 1-3 miesiecy; 3 278;

20,6%

12 - 24 m-cy; 2 974; 18,7%

3-6 m-cy; 3 155; 19,8%

6 - 12 m-cy; 3 209; 20,2%

Ponad potowa omawianej kategorii to ludzie mtodzi znajdujacy si¢ w przedziale wiekowym od
18 do 34 Ilat, stanowia oni 59,3% wszystkich zaewidencjonowanych. Kolejne 27,5%
bezrobotnych mies$ci si¢ w przedziale wiekowym 35 — 44 lata. W sumie 86,8% 0sob
wychowujacych dziecko do 18 roku zycia nie przekroczyto 45 roku zycia. Brakiem stazu pracy
legitymowato si¢ 25,7% samotnych rodzicow. W przypadku bezrobotnych samotnie
wychowujacych dzieci, struktura wyksztatcenia jest niekorzystna. Blisko potowa (46,2% - 7 347
0s0b) legitymuje si¢ najnizszym wyksztatceniem gimnazjalnym i ponize;.

Bezrobotni samotnie wychowujqcy co najmniej jedno dziecko do 18 roku Zycia.
Struktura wyksztalcenia i staiu pracy

Wyksztalcenie 31.12.2009 . 31.12.2010.
Istaz pracy ogotem % kobiety % ogotem % kobiety %
o wyZzsze 447 3,2 415 3.4 571 3,6 534 39
§ policealne i $rednie zawod. 2136 15,4 1964 16,1 2385 15,0 2157 15,7
g $rednie ogolnoksztatcace 1106 8,0 1061 8,7 1349 8,5 1279 9,3
(]
%‘, zasadnicze zawodowe 3658 26,4 3014 24,6 4 245 26,7 3440 25,0
gimnazjalne i ponize; 6514 47,0 5779 47,2 7347 46,2 6 361 46,2
do 1 roku 2863 20,7 2604 21,3 3349 21,1 3031 22,0
1-5 3144 22,7 2722 22,3 3873 244 3272 238
§ 5-10 1995 14,4 1651 13,5 2270 14,3 1840 13,4
'E- 10-20 1578 114 1269 10,4 1797 11,3 1384 10,1
# [20-30 505 3,6 368 3,0 477 3,0 333 2,4
30 lat i wiecej 40 0,3 27 0,2 46 0,3 28 0,2
bez stazu 3736 27,0 3592 29,4 4085 25,7 3883 28,2
Ogotem 13 861 100,0 | 12233 100,0 | 15897 100,0 | 13771 100,0
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5.9 Bezrobotni, ktérzy po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjeli
zatrudnienia

Wedhug stanu na koniec grudnia 2010 r. w powiatowych urzgdach pracy wojewddztwa
slaskiego zarejestrowanych byto 4,2 tys. 0sob zaliczonych do kategorii bezrobotnych, ktorzy po
odbyciu kary pozbawienia wolnos$ci nie podjgli zatrudnienia, wsérdd ktérych tylko 3,1%
posiadato prawo do pobierania zasitku dla bezrobotnych (130 osob). Sytuacja opisywanej grupy
w podregionach wojewodztwa Slaskiego przedstawiona zostata na ponizszym wykresie.

Bezrobotni, ktorzy po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjeli zatrudnienia,
wg podregionow. Stan na 31.12.2010 r.
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Naptyw” do bezrobocia w okresie 12 miesigcy 2010 roku wsrod osob, ktére po odbyciu
kary pozbawienia wolnosci nie podjety zatrudnienia wyniost 7 866 os6b. W ciagu roku status
bezrobotnego utracito z powodu podjecia pracy 960 oséb, w tym 4,3% kobiet.

Analiza struktury bezrobotnych, ktorzy po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie
podjeli zatrudnienia pokazuje, ze najwigksze grupy pod wzgledem wieku to osoby w przedziale
45 — 54 lata (30,6%) oraz 35-44 lata (25,8%).

Bezrobotni ,ktorzy po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjeli zatrudnienia
Struktura wyksztalcenia i staiu pracy

Wyksztalcenie 31.12.2009 r. 31.12.2010 .
Istaz pracy ogotem % kobiety % ogotem % kobiety %

© wyZzsze 17 0,5 2 0,8 16 04 1 0,3

§ policealne i $rednie zawod. 198 6,0 16 6,7 210 5,0 15 45

ﬁ $rednie ogolnoksztatcace 46 14 6 2,5 58 14 10 3,0
-§, zasadnicze zawodowe 1109 33,4 49 20,6 1315 315 64 19,0
gimnazjalne i ponizej 1948 58,7 165 69,3 2574 61,7 247 73,3

do 1 roku 990 29,8 93 39,1 1211 29,0 125 37,1

1-5 698 21,0 32 13,4 931 22,3 44 13,1

§ 5-10 393 11,8 25 10,5 459 11,0 32 9,5
E— 10-20 434 13,1 23 9,7 529 12,7 34 10,1

% |20-30 172 52 7 29 220 53 10 3,0

30 lat i wiecej 15 0,5 0 0,0 18 04 0 0,0

bez stazu 616 18,6 58 244 805 19,3 92 27,3
Ogéfem 3318 100,0 238 100,0 4173 100,0 337 100,0
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Pod wzgledem wyksztalcenia najbardziej liczna grupa sa osoby, ktore ukonczyly szkoty
gimnazjalne i ponizej (61,7%), pod wzglgdem czasu pozostawania bez pracy dominuja tu osoby
przebywajace w rejestrach od 1-3 miesigcy (25,7%), natomiast pod wzgledem stazu pracy
osoby, ktore pracowaty do 1 roku (29,0%). Co piaty bezrobotny z tej grupy byl osoba bez stazu
pracy (19,3%).

5.10 Niepeinosprawni bezrobotni

Wedtug stanu na koniec grudnia 2010 roku w wojewddztwie $laskim zarejestrowanych bylo 11 064
bezrobotnych niepelnosprawnych. W odniesieniu do sytuacji z grudnia 2009 roku liczebnos¢ tej
kategorii wzrosta o 678 0sob (6,5%), Nieznacznie spadt udziat bezrobotnych niepelnosprawnych
wsrod ogotu, z 6,2% w grudniu 2009 r. do 6,1% w grudniu 2010 r.

Na koniec grudnia 2010 roku kobiety stanowily 50,3% =zarejestrowanych
niepetnosprawnych bezrobotnych (5 575 0s6b) co oznacza, ze ich udzial, w poréwnaniu do
grudnia 2009 r. zmniejszyt si¢ o 1,0 punktu procentowego (31 grudzien 2009 r. — 5 328 kobiet
—51,3%). Najwigcej bezrobotnych niepetnosprawnych zarejestrowanych byto w : Czgstochowie
(1,3 tys.), Bielsku — Bialej (679 o0s6b) oraz Sosnowcu (549 os6b). Najmniej 0sOb
zaewidencjonowanych bylo w powiatach: lublinieckim (75 osob), bierunsko-lgdzinskim (92
osoby) oraz w rybnickim (98 0sdb).

Od stycznia do grudnia 2010 r., w powiatowych urzgdach pracy wojewodztwa Slaskiego
zarejestrowano 15 662 osoby niepetnosprawne bezrobotnych (w tym 49,9% stanowity kobiety).
W tym samym okresie z powodu podjgcia pracy status bezrobotnego utracito 4 685 osob
z orzeczona grupa niepetnosprawnosci. Wylaczenia z tytulu rozpoczecia zatrudnienia przez
niepelnosprawnych stanowity zaledwie 4,0% ogdtu podjeé pracy w wojewddztwie.

Wsrod bezrobotnych niepetnosprawnych osoby dlugookresowo bezrobotne, ktore
pozostawaly bez zatrudnienia nieprzerwanie powyzej 12 miesigcy stanowily 20,1%
zaewidencjonowanych niepelnosprawnych.

Stan na 31.12.2010 r.

Czas pozostawania Bezrobotni niepetnosprawni

bez pracy liczba 0s6b % udzial
do 1 miesiaca 903 8,2
1-3 1979 17,9
3-6 1 847 16,7
6-12 2 046 18,5
12-24 2219 20,1
powyzej 24 2070 18,7
razem 11 064 100,0

Niepelnosprawnos$¢ najczesciej nabywa si¢ z wiekiem, stad w koncu grudnia 2010 r.
osoby mtode, do 34 roku zycia stanowity zaledwie jedna piata bezrobotnych niepetnosprawnych
(19,4% - 2 155 osob). Udzial ten byl mniejszy niz rok wczesniej, kiedy wynosit 19,6%.
Dominujaca kategoria byly osoby w wieku od 45 do 54 lat (37,9%).

Wsrdd bezrobotnych niepelnosprawnych obserwowano niekorzystna strukture wyksztalcenia.
Wedhug stanu z dnia 31 grudnia 2010 r. niecale trzy czwarte omawianej kategorii legitymowato
si¢ $wiadectwem ukonczenia szkoly podstawowej i gimnazjum lub szkoty zawodowej (72,1% -
7 866 0s6b). W odniesieniu do grudnia 2009 r. odnotowano spadek udziatu tych kategorii o 1,3
punktu procentowego. Rzadko niepelnosprawni posiadali wyzsze wyksztalcenie (3,5%).
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Bezrobotni ogolem i bezrobotni niepetnosprawni wedtug poziomu wyksztalcenia.
Stan na 31.12.2010 r.

40,0%+

wyzsze policealne i LO zasadnicze gimnazjalne i
Srednie zawodowe zawodowe ponizej

Wsrod bezrobotnych niepetnosprawnych zarejestrowanych w wojewddztwie $laskim
zdecydowana wigkszo$¢ posiadata orzeczenie o lekkim stopniu niepetnosprawnosci — 8 348
osob (75,5%). Kolejne 2 532 oso6b legitymowato si¢ umiarkowana niepelnosprawnos$cia
(22,5%), a 184 bezrobotnych znacznym stopniem niepetnosprawnosci (2%).

Biorac pod uwage przyczyny kwalifikujace do niepelnosprawnos$ci, niezmiennie
najpowszechniejsze sa klopoty zwiazane z funkcjonowaniem narzadéw ruchu. Bardzo duzo
klientow powiatowych urzedéw pracy podaje rowniez choroby psychiczne oraz choroby uktadu
oddechowego 1 uktadu krazenia, jako czynniki powodujace przynalezno$¢ do omawianej
kategorii osob. Te trzy gtowne grupy dolegliwosci dotycza 57% zarejestrowanych ze statusem
niepelnosprawnych.

Przyczyny niepetnosprawnosci — stan na koniec 11 potrocza 2010 r. (Dane w %)

Uposledzenia narzadu ruchu 32,6|
Choroby psychiczne 12,4 |
Choroby uktadu oddechowego i uktadu krazenia 12 |

Inne

Choroby neurologiczne

Choroby narzadu wzroku

Zaburzenia gtosu, mowy i choroby stuchu

Epilepsja

Nieustalony

Uposledzenie umystowe

Choroby uktadu pokarmowego

Choroby uktadu moczowo-piciowego
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6 Dzialania urzedow pracy w obszarze przeciwdzialania bezrobociu
6.1 Aktywizacja bezrobotnych

6.1.1 Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej

W 2010 roku urzedy pracy z terenu wojewodztwa $laskiego przyjelty zgloszenia na
ponad 115,2 tys. wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej. W poréwnaniu
z rokiem 2009 byto to o 8,9 tys. ofert pracy wigce;.

W ogoélnej liczbie wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej formy
subsydiowane stanowity 39,4% (45 381 ofert), wobec 36,9% w 2009 roku. Natomiast oferty
pracy sezonowej to 16,3% wszystkich ofert (18 757), podobna sytuacja wystgpowata w roku
poprzednim (16,4%). Wsrdd zgloszen na subsydiowane miejsca pracy najwigksza popularnoscia
cieszyly sig staze 27,5 tys. zgloszen i1 prace spolecznie uzyteczne 5,6 tys. zgloszen. Oferty pracy
podobnie jak w latach ubiegtych pochodzily w wigkszosci z sektora prywatnego — 81,5%.
Najwigksza liczba wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej zostala zgloszona
w marcu — 12 417, najmniej ofert pracy wptyneto do urzedow pracy wojewddztwa Slaskiego
w ostatnich dwoch miesiacach 2010 roku.

Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej
wojewodztwa slgskiego w 2010 r. (w tys.)
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W roku 2010 liczba wolnych miejsc pracy i aktywizacji zawodowej zmalata tylko
w podregionie tyskim, w pozostalych podregionach naszego wojewodztwa liczba ta wzrosta.
Najwyzszy wzrost odnotowano w podregionie katowickim i gliwickim, w podregionie
katowickim zgloszono 25,2 tys. ofert pracy tj. o 2,3 tys. wigcej niz w analogicznym okresie roku
poprzedniego, a w podregionie gliwickim zgloszono 12,8 tys. ofert pracy (réwniez o 2,3 tys.
wigcej niz 2009 roku). Natomiast najmniejszy wzrost liczby zgtoszonych wolnych miejsc pracy
1 aktywizacji zawodowej wystapil w podregionie rybnickim (o 206 ofert). Sposrod 36 powiatow
wojewodztwa $laskiego liczba ofert pracy wzrosta w dwudziestu trzech powiatach, najwigkszy
wzrost, w stosunku do roku poprzedniego, zanotowano w nastepujacych miastach: Gliwice
02514, Bytom o 1 544 oraz Katowice o 1 362 wolne miejsca pracy i aktywizacji zawodowe;.
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Tylko w trzynastu powiatach odnotowano spadek zgloszen — najwigkszy o 1 044 oferty
w powiecie mikotowskim i o 514 w powiecie bedzinskim. Szczegdtowe dane na ten temat
przedstawia tabela.

Liczba zglaszanych ofert pracy/wolnych miejsc pracy i aktywizacji
zawodowej w uktadzie powiatow w latach 2009-2010

. wzrost/
Powiaty 2009 . 2010r. el
Bedzinski 3352 2838 -514
Bielski 3211 3105 -106
Cieszynski 2723 2754 31
Czestochowski 1811 2236 425
Gliwicki 719 747 28
Ktobucki 2117 1907 -210
Lubliniecki 2 053 2193 140
Mikotowski 1836 792 -1 044
Myszkowski 1789 1762 -27
Pszczynski 1397 1751 354
Raciborski 1902 1817 -85
Rybnicki 884 987 103
Tarnogdrski 3569 3876 307
Bierunsko-Ledzinski 746 861 115
Wodzistawski 3315 3 346 31
Zawiercianski 3994 4535 541
Zywiecki 1151 1710 559
Bielsko-Biata 3400 3852 452
Bytom 3 555 5099 1544
Chorzéw 3849 4102 253
Czestochowa 4014 4040 26
Dabrowa Gérnicza 4756 5961 1205
Gliwice 5 694 8208 2514
Jastrzebie-Zdrd 2752 3402 650
Jaworzno 2387 2309 -78
Katowice 7152 8514 1362
Mystowice 1630 1504 -126
Piekary 1615 1465 -150
Ruda Slaska 3290 3286 -4
Rybnik 2969 2610 -359
Siemianowice Slaskie 3893 4471 578
Sosnowiec 6232 6 502 270
Swietochtowice 3070 3349 279
Tychy 4074 4 366 292
Zabrze 4 041 3800 -241
Zory 1315 1181 -134
wojewodztwo $laskie 106 257 115 238 8 981

6.1.1.1 Oferty pracy wedlug sekcji PKD

Pracodawcy w 2010 roku zglaszali wigksze zapotrzebowanie na pracownikéw niz rok
wczesniej. W odniesieniu do 2009 r. liczba wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji
zawodowej bedacych w posiadaniu powiatowych urzedow pracy wzrosta o ponad 8 tys.
tj. 0 7,9 %. Z ogdlnej liczby wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej w 2010 roku
w wojewodztwie §laskim zgodnie z Polska Klasyfikacja Dziatalnosci 2007, ktéra jest umownie
przyjetym, hierarchicznie usystematyzowanym podziatem zbioru rodzajow dziatalnosci
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spoteczno-gospodarczej jakie realizuja podmioty gospodarcze, najwigcej ofert pochodzito
z sekcji handel hurtowy i detaliczny; naprawy pojazdéw mechanicznych, wiaczajac motocykle -
19,3 tys. (17% z ogdlnej liczby ofert) oraz budownictwo — 16,3 tys. (14,3%). Najmniej wolnych
miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej pochodzilo z sekcji: organizacje i zespoty
eksterytorialne (4 oferty), gospodarstwva domowe produkujace wyroby i1 $wiadczace ushugi
na wlasne potrzeby (5 ofert), wytwarzanie i zaopatrywanie w energi¢ elektryczna, gaz, parg
wodna, goraca wodg 1 powietrze do uktadoéw klimatyzacyjnych (252 oferty).

Oferty pracy wedtug sekcji PKD

2010 rok
Sekcje PKD liczba ofert udziat w ogoinej
liczbie
PE) zgloszonych ofert

Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw mechanicznych, wigczajac
motocykle 19 333 17,0
Budownictwo 16 279 14,3
Przetworstwo przemystowe 15019 13,2
Dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ wspierajaca 12173 10,7
Administracja publiczna obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenie spoteczne 9433 8,3
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 6116 54
Edukacja 5918 5,2
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 5488 4,8
Dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi 4237 3,7
Transport, gospodarka magazynowa 4133 3,6
Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 3146 2,8
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa 2805 2,5
Dziatalno$¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i rekreacijq 2756 24
Informacja i komunikacja 1986 1,7
Dziatalno$¢ zwigzana z obstuga rynku nieruchomosci 1805 1,6
Dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i odpadami oraz dziatalno$¢ zwigzana 1762 15
z rekultywacjq ’
Rolnictwo, le$nictwo, towiectwo i rybactwo 898 08
Gérnictwo i wydobywanie 316 0,3
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczna, gaz, pare wodng, goraca wode
i powietrze do uktadéw klimatyzacyjnych 252 0.2
Gospodarstwa domowe zatrudniajace pracownikéw; gospodarstwa domowe 5 00
produkujgce wyroby i $wiadczace ustugi na wiasne potrzeby ’
Organizacje i zespoty eksterytorialne 4 0,0

6.1.1.2 Oferty pracy wedlug zawodow

Analizy struktury ofert pracy dokonano w oparciu o klasyfikacj¢ zawodow i specjalnosci
dla potrzeb rynku pracy ™.

18 Zgodnie z art. 36 ust. 8 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. Nr 99, poz. 1001 z pozn. zm.), klasyfikacje zawodow i specjalnosci dla potrzeb rynku pracy oraz zakres jej
stosowania okresla w drodze rozporzqdzenia minister wlasciwy do spraw pracy. Od 1 lipca 2010 r. obowiqzuje
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W roku 2010 w grupie wielkich grup zawodowych (kod 1 cyfrowy) najwigcej ofert pracy
skierowanych bylo do ,pracownikow ushug i sprzedawcow”— 294 tys., ,robotnikéw
przemystowych i1 rzemie§lnikow” — 22,7 tys. oraz ,,pracownikdw przy pracach prostych” — 17,3
tys. W 2010 roku najmniej propozycji zatrudnienia (wedlug grup wielkich) skierowanych bylo
do przedstawicieli ,,sit zbrojnych”.

Struktura ofert pracy wedtug wielkich grup zawodowych

Operatorzy i monterzy
maszyni wzadzeli
8,0% Technicyiinny Sredni

Robomicy przemyshowi i
rzemiesinicy
19.9% Rolnicy, ogrodnicy, lesn sprzedawcy
o B

Jak wida¢ na wykresie 15,2% wszystkich ofert pracy skierowanych byto do pracownikéw przy
pracach prostych (grupa 9), 28% to oferty skierowane do bezrobotnych zakwalifikowanych do
grupy 7 1 8, za$§ z 23,1% ogoélu ofert mogli skorzysta¢ bezrobotni posiadajacy zawody
zakwalifikowane do 3 i1 4 grupy, a wigc na poziomie wyksztalcenia §redniego. Najmniej ofert —
7,2 % skierowanych bylo do bezrobotnych posiadajacych wyzsze wyksztatcenie (zawody

z grupy 112).

Uwzgledniajac szczegdtowa klasyfikacje (6-cyfrowa) odnoszaca si¢ do konkretnego
zawodu lub specjalnosci mozna zauwazy¢, iz zapotrzebowanie na pracownikéw zglaszane
w 2010 roku przez pracodawcéw do powiatowych urzedéw pracy ksztattuje si¢ podobnie jak
w latach ubieglych. Na liScie zawodow, dla ktorych zgloszono najwigcej ofert, pierwsze miejsce
zajmuja robotnicy gospodarczy (9,1 tys. ofert), ktorych naptyw w 2010 r. wynosit 4 100 osob,
drugie sprzedawcy dla ktorych wptyneto do urzegdéw pracy ponad 6 tys. ofert pracy, a naptyw

nowa klasyfikacja wprowadzona rozporzqdzeniem Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 27 kwietnia 2010 r.
w sprawie klasyfikacji zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz. U. Nr 82
z dnia 17 maja 2010 r., poz. 537). Polska klasyfikacja zawodow i specjalnosci oparta jest na Miedzynarodowym
Standardzie Klasyfikacji ISCO opracowanym przez Miedzynarodowq Organizacje Pracy i rekomendowanym
przez Eurostat do stosowania w krajach Unii Europejskiej. Aktualizowanie klasyfikacji, w celu dostosowania do
zmian zachodzqcych na rynku pracy (polskim i europejskim), poprzez wprowadzanie do niej nowych
zawodow/specjalnosci, odbywa sie co 2-3 lata w drodze zmian rozporzqdzenia. W klasyfikacji zawodow i
specjalnosci z 2010 roku, w porownaniu z klasyfikacjq z 2007 roku, zmieniono liczby grup zawodow, nazwy
niektorych grup oraz wprowadzono 564 zawody i specjalnosci, ktorych nie bylo w poprzedniej ewidencji. Tylko
czes¢ z tych pozycji stanowiq zawody/specjalnosci stosunkowo nowe na rynku pracy, wigkszos¢ sposrod
nowowprowadzonych zawodow wystepowata dotad na rynku, tylko nie byly wyodrebniane jako specjalnosci lub
klasyfikowane byly w pozycjach , pozostale”, albo mialy nieco inng nazwe. W koncowym efekcie struktura
klasyfikacji obejmuje obecnie 10 grup wielkich, 43 grupy duze, 133 grupy srednie, 444 grupy elementarne oraz
2595 zawodow i specjalnosci. Do celow analitycznych dane dotyczqce wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji
zawodowej wg zawodow za I potrocze 2010 r. zostaly przypisane, zgodnie z kluczem powiqzan miedzy
klasyfikacjq zawodow i specjalnosci 2007 i 2010, do zawodow obowiqzujqcych od 1 lipca 2010 roku.
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do bezrobocia wynosit 24 409 osob. Prezentowane zestawienie zawiera stanowiska pracy
najczesciej poszukiwane przez pracodawcow w 2010 roku, w ktorych liczba ofert byla wigksza
niz 500.

Liczba ofert pracy zgloszonych do powiatowych urzedow pracy w roku 2010

Symbol Nazwa zawodu i specjalnosci Liczba ofert
515303 Robotnik gospodarczy 9074
522301 Sprzedawca 6739
411090 Pozostali pracownicy obstugi biurowej 6086
931301 Robotnik budowlany 4242
911207 Sprzataczka biurowa 3713
411004 Technik prac biurowych 2537
432103 Magazynier 2220
334306 Technik administracji 2104
833203 Kierowca samochodu ciezarowego 1978
711202 Murarz 1896
524404 Telemarketer 1876
332203 Przedstawiciel handlowy 1743
541390 Pozostali pracownicy ochrony 0s6b i mienia 1339
932101 Pakowacz 1304
932990 Pozostali robotnicy przy pracach prostych w przem. 1192
941201 Pomoc kuchenna 1172
512001 Kucharz 1169
514101 Fryzjer 1075
722204 Slusarz 1011
711601 Brukarz 971
753303 Szwaczka 879
541307 Pracownik ochrony fizycznej bez licencji 853
513101 Kelner 850
522305 Technik handlowiec 822
513202 Barman 796
243106 Specjalista ds. marketingu i handlu 787
832203 Kierowca samochodu osobowego 784
523002 Kasjer handlowy 772
331301 Ksiegowy 712
712101 Dekarz 642
962902 Dozorca 616
412001 Sekretarka 607
811105 Operator koparko tadowarki 593
711404 Zbrojarz 580
818990 Ei?ezsoklsatzgf?k%i;zﬁrzy stacjonarnych maszyn i urzadzen gdzie indziej 556
753105 Krawiec 532
711502 Ciesla szalunkowy 531
741207 Elektromonter (elektryk) zaktadowy 529
332101 Agent ubezpieczeniowy 527
931205 Robotnik drogowy 527
723105 Mechanik samochodéw osobowych 516
713102 Malarz budowlany 512
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6.1.2 Szkolenia bezrobotnych i poszukujacych pracy

Szkolenia to jedna z aktywnych form przeciwdzialania bezrobociu, ktorej gtownym
zadaniem jest umozliwienie osobom zarejestrowanym w urzedach pracy nabycia lub
podniesienia kwalifikacji zawodowych i1 tym samym umozliwienie skutecznego poszukiwania
pracy, czyli wejscia na rynek pracy osob bezrobotnych.

Zgodnie ustawa z 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy'
urzedy pracy moga wspiera¢ podnoszenie kwalifikacji poprzez inicjowanie, organizowanie
1 finansowanie szkolen bezrobotnych i1 innych uprawnionych os6b oraz przyznawanie
1 wyplacanie stypendiéw szkoleniowych. Szkolenia moga trwa¢ do 12 miesigcy, a w przypadku
osOb bez kwalifikacji zawodowych, nawet 24 miesiace. Osoba bezrobotna moze zosta¢
skierowana na szkolenie grupowe organizowane przez urzad pracy lub szkolenie przez siebie
wskazane (indywidualne).

Na przestrzeni 2010 r. szkolenia polegajace na przyuczeniu do zawodu, rekwalifikacji,
podwyzszaniu kwalifikacji oraz nabyciu umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy
ukonczyto 19497 bezrobotnych 1 poszukujacych pracy. W poréwnaniu do 2009 r. liczba
uczestnikow tej formy aktywizacji bezrobotnych byta wyzsza 748 o0sob tj. o 4,0%. W ubieglym
roku, kobiety (9 358 osdb) stanowity 48,0% w omawianej zbiorowosci (w 2009r. — 46,9%).

W 2010 r., co dziewiaty bezrobotny ukonczyt szkolenie oferowane przez $laskie urzedy
pracy - 10,8%°. Oznacza to praktycznie taki sam udziat osob szkolacych si¢ w populacji
bezrobotnych jak w roku ubiegltym (udziat 0sob przeszkolonych w 2009r. — 10,9%),

Do szkolen od lat cieszacych sie najwieksza popularnoscia nalezy zaliczyé?':

— ushugi transportowe, w tym kursy prawa jazdy — 2 978 osob tj. 15,3%, w tym 196 kobiet
tj. 6,6%
— pozostate ustugi — 1 474 osoby tj. 7,6%, w tym 645 kobiet tj. 43,8%
— sprzedaz, marketing, public relations, handel nieruchomosciami — 1421 oséb tj. 7,3%,
w tym 1 206 kobiet tj. 84,9%
— informatyka i wykorzystanie komputerow — 1 211 oséb tj. 6,2%, w tym 765 kobiet tj.
63,2%
— rachunkowos¢, ksiggowos$¢, bankowos¢, ubezpieczenia, analiza inwestycyjna — 1 047 osob
tj. 5,4%, w tym 962 kobiety tj. 91,9%
— architektura i budownictwo — 937 0s6b tj. 4,8%, w tym 66 kobiet tj. 7,0%
— ustugi fryzjerskie, kosmetyczne — 843 osoby tj.4,3%, w tym 761 kobiet tj. 90,3%
— zarzadzanie 1 administrowanie — 784 osoby tj. 4,0%, w tym 364 kobiety tj. 46,4%
Okazuje sig, ze wsrod szkolen cieszacych si¢ najwigkszym powodzeniem, szkolenia z zakresu
ustug transportowych (w tym kursy prawa jazdy) oraz architektury i budownictwa byly tymi, w
ktorych kobiety wilasciwie nie braty udzialu. Pozostate to szkolenia duzo bardziej
sfeminizowane, zwlaszcza — szkolenia z zakresu rachunkowosci, ksiggowos$ci, bankowosci,
ubezpieczen, analizy inwestycyjnej oraz ustug fryzjerskich i kosmetycznych.

W 2010 r. odnotowano spadek liczby osob przeszkolonych wsrdéd osob w wieku 25 — 44 lata
0 155 0s6b tj. 0 1,6%. Z kolei ludzie starsi w wieku powyzej 45 lat byli bardziej zainteresowani
podnoszeniem lub zmiang swoich kwalifikacji zawodowych niz w roku ubieglym (liczba
przeszkolonych w tej kategorii wiekowej wzrosta o 888 0sob tj. o 20,0%). Ich udzial w catlej
subpopulacji przeszkolonych wynosit 27,3% (w 2009r. — 23,6%). 1 to jest pozytywna
informacja. Natomiast negatywna informacja jest spadek udzialu przeszkolonych bezrobotnych
we wszystkich pozostalych kategoriach wiekowych (od 1,5 punktu procentowego dla oséb
w wieku 25 — 34 lata do 0,9 punktu procentowego dla 0s6b w wieku 18 — 24 lata).

' Dziennik Ustaw Nr 99, poz. 1001, z p6zniejszymi zmianami

20 Udziat przeszkolonych bezrobotnych to udziat procentowy liczby bezrobotnych, ktérzy ukonczyli szkolenie w okresie sprawozdawczym do
liczby bezrobotnych w koricu tego okresu.

21 osoby, ktore ukoriczyty szkolenia w 2009 r.
66



Osoby, ktére ukonczyly Spadek/ wzrost % do ogotu

Wiek szkolenie w roku w stosunku do 2009 r. przeszkolonych bezrobotnych
2009 . 2010 r. osoby % 2009 r. 2010r.

18-24 4 453 4 468 15 0,3 23,8 229

25-34 6 355 6317 -38 -0,6 33,9 32,4

35-44 3505 3388 - 117 -33 18,7 17,4

45 i wiecej 4436 5324 888 20,0 23,6 27,3
Ogotem 18 749 19 497 748 4,0 100,0 100,0,

Wsrod osob konczacych szkolenia, co trzeci bezrobotny legitymowat si¢ wyksztalceniem
policealnym i §rednim zawodowym (30,9%), a co piaty gimnazjalnym i ponizej (19,1%).
W poréwnaniu do 2009r. wiasnie w tych kategoriach nastapit spadek ich odsetka w calej
populacji 0séb przeszkolonych (od 0,2 do 1,0 punktu procentowego), a wsrod przeszkolonych
0 najnizszym poziomie wyksztatlcenia nastapit réwniez spadek ich liczebnosci
(o 44 osoby tj. o 1,2%). Jest to bardzo niepokojace zjawisko poniewaz dotyka ludzi najstabiej
wyksztalconych, czesto nieposiadajacych zadnych kwalifikacji zawodowych. Wsrod
pozostalych przeszkolonych co 6smy bezrobotny legitymowat si¢ wyksztalceniem $rednim
ogolnoksztatcacym (13,3%), co czwarty zasadniczym zawodowym (22,7%), a co sidodmy
posiadal wyksztatlcenie wyzsze (14,0%). W tych kategoriach nastapilt wzrost udzialu
bezrobotnych od 0,1 punktu procentowego dla os6b z wyksztalceniem zasadniczym
zawodowym do 0,6 punktu procentowego dla o0s6b =z wyksztalceniem $rednim
ogolnoksztatcacym.

Osoby, ktére ukonczyly Spadek / wzrost % do ogodtu przeszkolonych
Poziom wyksztaicenia szkolenia w roku w stosunku do 2009 r. bezrobotnych

2009 . 2010r. osoby % 2009 . 2010r.

wyzsze 2534 2735 201 79 13,5 14,0
policealne i $rednie zawodowe 5837 6 031 194 3,3 311 30,9
Srednie ogdlnoksztatcace 2378 2588 210 8,8 12,7 13,3
zasadnicze zawodowe 4232 4419 187 4,4 22,6 22,7
gimnazjalne i ponize; 3768 3724 -44 -1,2 20,1 19,1
Ogotem 18 749 19 497 748 4,0 100,0 100,0

W stosunku do 2009r. najwigksze wzrosty liczebnosci osob przeszkolonych miaty miejsce
wsrod bezrobotnych z wyksztatceniem $rednim ogdlnoksztatlcacym — o 210 oséb, wsrdd oséb
z wyksztatceniem wyzszym — o 201 osOb oraz wsrod bezrobotnych legitymujacych sig
wyksztatceniem policealnym i §rednim zawodowym — o 194 osoby.
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Wyszczegolnienie

Bezrobotni i poszukujacy pracy, ktérzy w 2010 roku:

ukonczyli szkolenie

podjeli prace w trakcie lub w okresie do
3 miesiecy po ukonczeniu szkolenia

Efektywnos¢ szkolen (%)

razem kobiety mezczyzni razem kobiety mezczyzni ogotem kobiety mezczyzni

Osoby szkolone ogélem 19 497 9 358 10 139 6 654 2835 3819 34,1 30,3 37,7
Zarzadzanie i administrowanie 784 364 420 685 298 387 874 81,9 92,1
Rozwoj osobowosciowy i kariery zawodowej 276 153 123 230 93 137 83,3 60,8 111,4
Szkolenie nauczycieli i nauka o ksztatceniu 23 17 6 15 10 5 65,2 58,8 83,3
Opieka zdrowotna 69 62 7 38 34 4 55,1 54,8 57,1
Gorictwo i przetwdrstwo przemystowe (w tym: 82 0 82 43 0 43 524 x22 52 4

przemyst spozywczy, lekki, chemiczny) ’ ’
Prawo 4 1 3 2 1 1 50,0 100,0 33,3
Nauki o zyciu, nauki przyrodnicze (w tym:

biologia, zoologia, chemia, fizyka) 2 1 1 1 1 0 20,0 100,0 X
Technika i handel artykutami technicznymi (w

tym: mechanika, metalurgia, energetyka,

elektryka, elektronika, telekomunikacja, 494 9 485 198 4 194 40,0 44,4 40,0

miernictwo, naprawa i konserwacja pojazdow)
Nauki humanistyczne (bez jezykéw obcych) i

spoleczne (w tym: ekonomia, socjologia, 5 4 1 2 2 0 40,0 50,0 X

psychologia, politologia, etnologia, geografia)
Pozostate ustugi 1474 645 829 566 204 362 38,4 31,6 43,7
Inne obszary szkoleri 4 502 1560 2942 1723 562 1161 38,3 36,0 39,5
Prace sekretarskie i biurowe 669 609 60 240 221 19 35,9 36,3 31,7
Rachunkowo$é, ksiegowos¢, bankowosé,

ubezpieczenia, analiza inwestycyjna 1047 962 85 368 324 44 35,1 33,7 51,8
Ustugi transportowe w tym kursy prawa jazdy 2978 196 2782 925 52 873 31,1 26,5 31,4

22 . . ’ , P . . . oy . . ’q-
X — brak danych oznacza, ze uczestnicy szkolen ukonczyli je w poprzednim okresie sprawozdawczym, a w obecnym okresie znalezli zatrudnienie tzn. znalezli prace w
okresie do 3 miesigcy po zakonczeniu szkolenia
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Wyszczegolnienie

Bezrobotni i poszukujacy pracy, ktérzy w 2010 roku:

ukonczyli szkolenie

podjeli prace w trakcie lub w okresie do
3 miesiecy po ukonczeniu szkolenia

Efektywnos¢ szkolen (%)

razem kobiety mezczyzni razem kobiety mezczyzni ogotem kobiety mezczyzni

Architektura i budownictwo 937 66 871 259 22 237 27,6 33,3 27,2
Rolnictwo, lesnictwo, rybotéwstwo 45 1 44 12 0 12 26,7 - 27,3
Jezyki obce 314 212 102 80 52 28 25,5 24,5 27,5
Uslugi fryzjerskie, kosmetyczne 843 761 82 214 184 30 25,4 24,2 36,6
Weterynaria 4 4 0 1 1 0 25,0 25,0 X
Ochrona wiasnosci i 0s6b 386 136 250 94 28 66 24 .4 20,6 26,4
Sprzedaz, markefing, publc. refations, handel | 4 42 1206 215 344 284 60 24,2 235 27,9
Informatyka | wykorzystanie komputeréw 1211 765 446 283 176 107 23,4 23,0 24
Ustugi stolarskie, szklarskie 18 1 17 4 1 3 22,2 100,0 17,6
Sztuka, kultura, rzemiosto artystyczne 291 285 6 64 62 2 22,0 21,8 33,3
Opieka spoteczna (w tym: opieka nad osobami

niepetnosprawnymi,  starszymi,  dziecmi, 356 342 14 78 71 7 21,9 20,8 50,0

wolontariat)
Ustugi gastronomiczne 493 407 86 92 74 18 18,7 18,2 20,9
Ustugi hotelarskie, turystyka i rekreacja 78 68 10 13 10 3 16,7 14,7 30,0
Ustugi krawieckie, obuwnicze 116 112 4 18 18 0 15,5 16,1 -
Nauka aktywnego poszukiwania pracy 564 405 159 62 46 16 11,0 114 10,1
" ricianosd peai, s ezeriey |2 1 1 0 0 0 X X X
Dziennikarstwo i informacja naukowo-techniczna 2 1 1 0 0 0 X X X
bhp 2 0 2 0 0 0 X X X
Ochrona $rodowiska 5 2 3 0 0 0 X X X

* Tabela przedstawia wszystkie kategorie szkoleh — dane posegregowano malejaco wedtug efektywnosci szkoler ogétem
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Efektywnos¢ szkolen, przedstawiajaca relacje pomiedzy liczba osob przeszkolonych
1 liczba osoéb, ktore znalazly zatrudnienie w okresie do 3 miesigcy po przeszkoleniu lub
w trakcie szkolenia, ksztattowata si¢ w 2010 r. na poziomie 34,1% i byta wyzsza niz w 2009 r.
(32,4%)
o 1,7 punktu procentowego. Podobnie jak w 2009 r. wyzsza efektywnos¢ cechowata szkolenia
z udziatem megzczyzn. Co trzeci mezczyzna (3 819 pandw — 37,7%) znalazt zatrudnienie w
trakcie szkolenia lub w ciagu trzech miesigcy po jego zakonczeniu. W 2009 r. efektywno$¢
szkolen w tej grupie byla nizsza i wynosita 37,1%. W ujeciu rocznym odnotowano takze
wyzsza efektywnos$¢ szkolen wsréd kobiet. W 2010 r. co trzecia uczestniczka szkolen
rozpoczeta prace w trakcie rekwalifikacji lub w okresie do 3 miesiecy po jej ukonczeniu
(30,3%). W 2009 roku efektywnos$¢ szkolen w grupie kobiet byta nizsza (27,0%). Bez wzgledu
na rok sprawozdawczy, w zbiorowo$ci pan notowany jest nizszy wskaznik efektywnos$ci
zatrudnieniowe; .
Zgodnie z przedstawionymi powyzej danymi najwyzsza efektywnoscia charakteryzuja sig
szkolenia w obszarach: zarzadzanie i administrowanie, rozw¢j osobowosciowy i kariery
zawodowej, szkolenie nauczycieli i nauka o ksztatceniu oraz opieka zdrowotna.

6.1.3 Staze oraz przygotowanie zawodowe dorostych

Dziatania w ramach aktywnej polityki rynku pracy polegaja na wykorzystaniu
specjalnych narzedzi, glownie w postaci roéznego rodzaju programow zatrudnienia
subsydiowanego oraz programow podnoszenia kwalifikacji zawodowych. Osoby bezrobotne
zaliczone przez ustawe do kategorii bezrobotnych bedacych w szczegolnej sytuacji na rynku
pracy moga liczy¢ na mozliwos$¢ korzystania z dwoch specjalnych instrumentow ich aktywizacji
zawodowej to jest: stazu oraz przygotowania zawodowego dorostych.

Staz> stuzy nabywaniu przez bezrobotnego umiejetnosci praktycznych do wykonywania
pracy przez wykonywanie zadan w miejscu pracy, bez nawiazania stosunku pracy
z pracodawca. Odbywa si¢ na podstawie umowy zawartej przez starost¢ z pracodawca, wedhug
programu okre§lonego w umowie. Przy ustalaniu programu powinny by¢ uwzglednione
predyspozycje psychofizyczne i zdrowotne, poziom wyksztalcenia oraz dotychczasowe
kwalifikacje zawodowe bezrobotnego.

Zgodnie z ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy na okres od 3 do 6
miesigcy skierowanie na staz moze otrzymac osoba:

- bezrobotna do 25 roku zycia,

- bezrobotna dlugotrwale, albo po zakonczeniu realizacji kontraktu socjalnego, albo kobiety,
ktore nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka,

- bezrobotna powyzej 50 roku zycia,

- bezrobotna bez kwalifikacji zawodowych, bez doswiadczenia zawodowego lub bez
wyksztalcenia $redniego, osoba bezrobotna samotnie wychowujacych co najmniej jedno
dziecko do 18 roku zycia,

- bezrobotna, ktéora po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjeli zatrudnienia,
osoba niepetnosprawna.

Na okres od 3 do 12 miesigcy skierowanie na staz moze otrzymac:

- osoba bezrobotna do 25 roku Zycia (oznacza to bezrobotnego, ktory do dnia zastosowania
wobec niego ustug lub instrumentéw rynku pracy nie ukonczyt 25 roku zycia),

2 Podstawa prawna:

-art. 2 ust. 1 pkt 341 35, art. 53, art. 61 a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t. j. z 2008 r. Dz.
U. Nr 69 poz. 415, z pozn. zm.);

-rozporzqdzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z 20 sierpnia 2009r. w sprawie szczegotowych warunkoéw odbywania stazu przez
bezrobotnych (Dz. U. z 2009 r. Nr 142, poz. 1160);

-rozporzqdzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 18 sierpnia 2009 r. w sprawie szczegolowego trybu przyznawania zasitku dla
bezrobotnych, stypendium i dodatku aktywizacyjnego (Dz. U. z 2009 r. Nr 136, poz. 1118)
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- osoba bezrobotna, ktora nie ukonczyta 27 roku zycia, jezeli nie uptynat okres 12 miesigcy od
dnia okreslonego w dyplomie, $§wiadectwie lub innym dokumencie poswiadczajacym
ukonczenie szkoty wyzszej.

Okres odbywania stazu nie moze przekracza¢ 12 miesigcy. Bezrobotnemu w trakcie odbywania
stazu przystuguje stypendium w wysokosci 120% kwoty zasitku dla bezrobotnych.

W zwiazku z nowelizacja ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy od
01.02.2009 r. wprowadzono nowy instrument przygotowanie zawodowe doroslych24.
Celem skierowania do odbycia przygotowania zawodowego dorostych jest utatwienie
ponownego wejscia na rynek pracy osobom, ktére utracily lub maja niskie badz nieaktualne
kwalifikacje zawodowe. Jest to szansa dla 0osob bezrobotnych, ktore aby na nowo zaistnie¢ na
rynku pracy musza podwyzszy¢ dotychczasowe kwalifikacje lub zdoby¢ nowe w ramach
przekwalifikowania. Ta forma wsparcia umozliwia uzyskanie tytulu zawodowego, tytutu
czeladnika lub kwalifikacji 1 umiejgtnosci zawodowych. Zwigkszy to uczestnictwo dorostych
w ksztatceniu ustawicznym odpowiadajacym potrzebom pracodawcow.
Na przygotowanie zawodowe dorostych moga zosta¢ skierowane:
- osoby bezrobotne;
- osoby poszukujace pracy, ktore:
- otrzymuja $wiadczenie socjalne przystugujace na urlopie goérniczym lub gérniczy
zasitek socjalny, okre§lone w odrgbnych przepisach;
- uczestnicza w zajeciach w Centrum Integracji Spolecznej lub indywidualnym
programie integracji, o ktorym mowa w przepisach o pomocy spotecznej;
- sa zolierzami rezerwy;
- pobieraja rentg szkoleniowa;
- pobieraja $wiadczenie szkoleniowe.

Przygotowanie zawodowe dorostych odbywa si¢ w formie:

— praktycznej nauki zawodu dorostych umozliwiajacej przystapienie do egzaminu
kwalifikacyjnego na tytut zawodowy lub egzaminu czeladniczego,

— przyuczenia do pracy dorostych majacego na celu zdobycie wybranych kwalifikacji
zawodowych lub umiejgtnosci, niezbgdnych do wykonywania okreslonych zadan
zawodowych, wilasciwych dla zawodu wystepujacego w klasyfikacji zawodow
i specjalnosci dla potrzeb rynku pracy.

Praktyczna nauka zawodu dorostych trwa od 12 do 18 miesigcy, a przyuczenie do pracy
dorostych trwa od 3 do 6 miesigcy. Przygotowanie zawodowe jest realizowane na podstawie
umowy zawieranej migdzy starosta a pracodawca lub migdzy starosta, pracodawca i instytucja
szkoleniowa, wpisana do rejestru prowadzonego przez wojewodzki urzad pracy.

Uczestnikowi przygotowania zawodowego dorostych przystuguje stypendium w wysokosci
100% zasitku, a dla bezrobotnych posiadajacych wyksztatcenie gimnazjalne lub nizsze, bez
kwalifikacji zawodowych oraz powyzej 50 roku zycia - 120 % kwoty zasitku.

2 Podstawa prawna:

-art. 2 ust. 1 pkt 29 a i b, art. 53 a — m, art. 61 a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia instytucjach rynku pracy
(t.j. 22008 r. Dz. U. Nr 69 poz. 415, z p6zn. zm.);

- rozporzqdzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 7 kwietnia 2009 r. w sprawie przygotowania zawodowego dorostych (Dz. U. z 2009
r. Nr 61, poz.502)
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2009 rok 2010 rok
RAZEM w tym RAZEM w tym:

Powiaty dsaw:h Bezrobo(t)r:ji., ITitérzy dsa;r;/‘:h Bezrobo(t)r:ji., ITitérzy

- Bezrobotni,. ktér_zy przygotcjj?/vanie p. Bezrobotni,. ktér_zy przygotcjj?/vanie

kolumny rozpoczeli staz Zawodowe W kolumny rozpoczeli staz Zawodowe dla

3i4 miejscu pracy 6i7 dorostych
1 2 3 4 5 6 7

WOJ. SLASKIE 18 337 17717 620 27 299 27039 260
Podregion bielski 1248 1238 10 2069 2031 38
Podregion bytomski 2072 2018 54 2991 2969 22
Podregion czgstochowski 2703 2620 83 4017 3928 89
Podregion gliwicki 1139 1069 70 1692 1650 42
Podregion katowicki 3311 3199 112 5248 5210 38
Podregion rybnicki 2735 2629 106 3972 3968 4
Podregion sosnowiecki 3 261 3080 181 5230 5219 1
Podregion tyski 173 169 4 2080 2064 16

W 2010 roku do powiatowych urzedow pracy wptyngto 27 466 ofert od pracodawcow
dotyczacych propozycji odbycia stazu.
Od stycznia do grudnia w wojewddztwie $laskim staze rozpoczgto 27 039 osob, tym samym
odnotowano wzrost liczby tej formy wsparcia w stosunku do roku poprzedniego o 12,9%
(w 2009 roku na staz skierowano 23 958 os6b). W kwietniu odnotowano najwigksza liczbe
skierowan bezrobotnych na staz (4055) natomiast w grudniu tylko 576.

Z przygotowania zawodowego dorostych w ubiegtym roku skorzystato tylko 260 osob,
ale wynika to rowniez z faktu, ze ta forma wsparcia w ubieglym roku nie byla zbyt popularna
wsrod pracodawcdéw. Do urzeddéw pracy w ciagu catego roku wptyneto tylko 197 propozycji tej
formy wsparcia od przedsigbiorcow.

W ubieglym roku z tego instrumentu umozliwiajacego uzyskanie tytulu zawodowego
skorzystato 197 os6b — o 68% mniej niz w roku 2009, w ktorym z tej formy aktywizacji
skorzystato 620 o0sob.

Wsrod rozpoczynajacych staze oraz przygotowanie zawodowe dorostych dominowaty
kobiety, stanowiac prawie trzy czwarte osob korzystajacych z tych form aktywizacji zawodowe;j
(74,2% ). Najwigcej kobiet kierowanych na staz odnotowano w powiecie zawiercianskim (az 1419)
oraz w Katowicach (1164). Dla porownania najmniej miejsc stazy dla kobiet przygotowano
w powiecie bielskim (tylko 175).

W ramach przygotowania zawodowego dla dorostych skorzystato 161 kobiet (62% ogdlnej liczby).
Najwyzszy udziat kobiet w ramach tej formy wsparcia odnotowano w powiecie myszkowskim
(64 kobiety). Az w szesnastu powiatach nie zrealizowano tej formy dla kobiet w ogole.

6.1.4 Zatrudnienie subsydiowane (prace interwencyjne, roboty publiczne, dotacje, podjecia
pracy w ramach refundacji stanowiska bezrobotnego)

Powiatowe urzedy pracy w razie braku propozycji odpowiedniego zatrudnienia dla
bezrobotnych moga inicjowaé¢ oraz finansowaé prace interwencyjne”. W ich ramach
pracodawcy zatrudniaja bezrobotnych bedacych w szczegoélnej sytuacji na rynku pracy
w zamian za uzyskiwana z urzedu pracy refundacje czgsci kosztow wynagrodzenia oraz sktadki

» Podstawa prawna:

-art. 2 ust. 1 pkt 26, art. 51, art. 56, art. 59, art. 59 a, art. 61 a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t. j. Dz. U.
22008 1. Nr 69, poz. 415z pozn. zm.);

-rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki spotecznej z dnia 7 stycznia 2009 r. w sprawie organizowania prac interwencyjnych i robot publicznych oraz
Jjednorazowej refundacji kosztow z tytutu opfaconych skfadek na ubezpieczenia spoteczne (Dz. U. z 2009 r. Nr 5, poz. 25)
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na ubezpieczenie spoteczne. Generalnie prace interwencyjne moga by¢ organizowane przez
okres nie dluzszy niz 12 miesigcy w przypadku pracownikéw znajdujacych si¢ w szczegodlnie
niekorzystnej sytuacji oraz przez okres 24 miesigcy w przypadku pracownikow znajdujacych sig
w bardzo niekorzystnej sytuacji.

Pracownik znajdujacy si¢ w szczegélnie niekorzystnej sytuacji — oznacza to osobg

bezrobotna:

- pozostajaca bez zatrudnienia i innej pracy zarobkowej nieprzerwanie przez okres co najmnie;j
6 miesigcy od dnia rejestracji, lub

- nie ma wyksztatcenia ponad gimnazjalnego lub zawodowego, lub

- powyzej 50 roku zycia, lub

- jest osoba dorosta mieszkajaca samotnie, majaca na utrzymaniu co najmniej jedna osobg
/osoba samotnie wychowujaca co najmniej jedno dziecko lub samotna majaca na utrzymaniu
osobe zalezna/, lub

- pracuje w sektorze lub zawodzie w panstwie cztonkowskim, w ktorym dysproporcja kobiet
1 megzczyzn jest co najmniej o 25 % wigksza niz $rednia dysproporcja we wszystkich
sektorach gospodarki w tym panstwie cztonkowskim i nalezy do tej grupy stanowiacej
mniejszos¢, lub

- jest cztonkiem mniejszo$ci etnicznej w panstwie cztonkowskim, ktéry w celu zwigkszenia
szans na uzyskanie dostgpu do statego zatrudnienia musi poprawi¢ znajomos¢ jezyka,
uzupehni¢ szkolenia zawodowe lub zwigkszy¢ doswiadczenie zawodowe.

Pracownik znajdujacy si¢ w bardzo niekorzystnej sytuacji — oznacza osobg bezrobotna
zarejestrowanag w powiatowym urz¢dzie pracy, ktdra posiada status bezrobotnego
nieprzerwanie przez okres co najmniej 24 miesiace.

W 2010 roku do prac interwencyjnych zaangazowano 1 889 bezrobotnych (w tym
1 100 kobiet). W poréwnaniu do stanu z 2009 roku liczba podejmujacych takie prace zwigkszyta
si¢ 0 97 os6b. W ubieglym roku udziatl zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych w og6lnej
liczbie zatrudnienia subsydiowanego wynosit 12,3% (11,6% w roku 2009).

2009 rok 2010 rok
RAZEM w tym RAZEM w tym:
suma : suma :
Powiaty danych | Bezrobotni, ktorzy | CCZrODOIN KO2Y | danyeh | Begropotni kiorzy | DeZoDOtni ktorzy
z rozpoczeli prace podiel prace w z rozpoczeli prace podiel prace w
kolumny interwencyjne VEITEL FEC, kolumny interwencyjne ramach robot
304 publicznych 6i7 publicznych
1 2 B 4 5 6 7
WOJ. SLASKIE 4540 1792 2748 6 005 1889 4116
Podregion bielski 615 286 329 663 204 459
Podregion bytomski 667 131 536 935 176 759
Podregion czgstochowski 1259 456 803 1591 568 1023
Podregion gliwicki 192 23 169 493 28 465
Podregion katowicki 547 160 387 691 165 526
Podregion rybnicki 373 176 197 482 183 299
Podregion sosnowiecki 688 395 293 832 391 441
Podregion tyski 199 165 34 318 174 144

W ubieglym roku najwigcej bezrobotnych podjeto prace interwencyjne w powiatach:
myszkowskim (289), zawiercianskim (192) i czgstochowskim (168). Najmniejsza ilo$¢ prac
interwencyjnych odnotowano w raciborski (4) oraz w Mystowicach i Zorach (po 5 osob).
W Zabrzu i Piekarach nie zaproponowano bezrobotnym tej formy wsparcia.
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Roboty publiczne®® to zatrudnienie osoby bezrobotnej przy wykonywaniu prac
organizowanych przez gminy, organizacje pozarzadowe statutowo zajmujace si¢ problematyka:
ochrony $rodowiska, kultury, o$wiaty, kultury fizycznej i turystyki, opieki zdrowotnej,
bezrobocia oraz pomocy spolecznej, a takze spotki wodne i ich zwiazki, jezeli prace te sa
finansowane lub dofinansowane ze S$rodkéw samorzadu terytorialnego, budzetu panstwa,
funduszy celowych, organizacji pozarzadowych, spotek wodnych i ich zwiazkéw.

Organizator robdt publicznych sklada wniosek o organizowanie robdt publicznych do
Powiatowego Urzedu Pracy wilasciwego ze wzgledu na miejsce wykonywania tych robot.
Organizator robot publicznych moze wskaza¢ pracodawcg, u ktérego beda wykonywane roboty
publiczne.

Bezrobotni uprawnieni do skierowania do pracy w ramach robét publicznych:

osoby dhugotrwale bezrobotne albo po zakonczeniu realizacji kontraktu socjalnego, albo
kobiety, ktore nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka,

osoby bezrobotne powyzej 50 roku zycia,

osoby bezrobotne bez kwalifikacji zawodowych, bez doswiadczenia zawodowego lub bez
wyksztalcenia $redniego,

osoby bezrobotne samotnie wychowujace co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia,

osoby bezrobotne, ktore po odbyciu kary pozbawienia wolno$ci nie podjety zatrudnienia,
osoby bezrobotne niepetnosprawne.

Zatrudnienie bezrobotnego przy robotach publicznych nie moze przekracza¢ 12 miesigcy.

W 2010 roku 4116 os6b bezrobotnych (w tym 1707 kobiet) zostalo zatrudnionych wramach
robot publicznych. W stosunku do roku poprzedniego liczba ta wzrosta prawie o potowg
(w 2009 r. odnotowano 2748 bezrobotnych zatrudnionych w ramach robot publicznych).

W ogolnej liczbie zatrudnionych w ramach zatrudnienia subsydiowanego roboty publiczne
w poprzednim roku stanowity 20,8% stanowia (17,9% w 2009 r.).

W 2010 roku roboty publiczne najwigksza popularno$¢ zdobyly w podregionie czgstochowskim,
gdzie odnotowano najwyzszy poziom zatrudnienia w ramach tej formy wsparcia — 1023 oséb,
w podregionie bytomskim (759 oséb). Najmniej zatrudnieh w ramach robot publicznych
odnotowano w podregionie tyskim (144 osoby) oraz rybnickim (299). W powiecie
mikotowskim, w Dabrowie Goérniczej, w Rudzie Slaskiej oraz w Zorach nie zorganizowano tej
formy wsparcia.

Wsrod kobiet roboty publiczne cieszyly si¢ wigkszym uznaniem. W 2010 roku 1707 kobiet
skorzystato z tej formy wsparcia.

Wigkszos¢ prac publicznych organizowanych jest w wojewddztwie $laskim w miesiacach
wiosennych 1 letnich. W 2010 roku wzrost przypadt na kwiecien, w ktéorym podpisano 504
umowy w ramach robdt publicznych oraz miesiac lipiec (odnotowano az 904 umowy). Trend
ten wynika z charakteru rob6t publicznych organizowanych w naszym kraju. Wigkszo$¢ z nich
to drobne prace porzadkowe i remontowo-konserwacyjne takie jak: sprzatanie S$ciezek
rowerowych, terenow wokot rzek, osrodkow wypoczynkowych i drog, konserwacja urzadzen
melioracyjnych oraz roboty drogowe.

% Podstawa prawna:
- art. 2 ust. 1 pkt 32, art. 57 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t. j. Dz. U. z 2008 r. Nr
69, poz. 415, z pézn. zm.);
-rozporzqdzenie Ministra Pracy i Polityki spolecznej z dnia 7 stycznia 2009 r. w sprawie organizowania prac interwencyjnych i robot
publicznych oraz jednorazowej refundacji kosztow z tytutu optaconych skladek na ubezpieczenia spoteczne (Dz. U. z 2009 r. Nr 5, poz. 25)
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W 2010 roku wrosta liczba bezrobotnych wylaczonych z rejestrow powiatowych

urzedow pracy z tytulu podjecia dzialalno$ci gospodarczej’’. Zgodnie z ustawa o promocji
zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy, starosta z Funduszu Pracy moze przyznad
bezrobotnemu jednorazowo s$rodki na podjgcie dzialalnosci gospodarczej, w tym na pokrycie
kosztéw pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa zwiazane z podjeciem tej dzialalnosci,
w wysokosci okreslonej w umowie, nie wyzszej jednak niz 6-krotnej wysokos$ci przecigtnego
wynagrodzenia.
W przypadku gdy dziatalno$¢ jest podejmowana na zasadach okre§lonych dla spétdzielni
socjalnych, wysoko$¢ przyznanych bezrobotnemu $rodkéw nie moze przekracza¢ 4-krotnego
przecigtnego wynagrodzenia na jednego czlonka zalozyciela spoétdzielni oraz 3-krotnego
przecigtnego wynagrodzenia na jednego cztonka przystepujacego do spotdzielni socjalnej po jej
zatozeniu.

W 2010 roku wzrosta takze liczba bezrobotnych zatrudnionych z tytulu podjecia pracy w
ramach refundacji kosztéw zatrudnienia®®. Podmiotowi prowadzacemu dziatalno$¢ gospodarcza
mozna zrefundowa¢ koszty wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego w wysokosci okreslonej w umowie, nie wyzszej jednak niz 6-krotnej wysokosci

przecig¢tnego wynagrodzenia.

Bezrobotni ogolem wylqczeni 7 rejestrow powiatowych urzedow pracy z tytulu podjecia dziatalnosci
gospodarczej oraz zatrudnienia na stanowiskach refundowanych - lata 2009 — 2010

2009 rok 2010 rok
w tym w tym:

} | RAZEM } i
RAZEM Bezrobotni wytaczeni suma Bezrobotni wytaczeni

Powiaty suma Bezrobotni wytaczeni z z tytutu podjecia danych Bezrobotni wytaczni z tytutu podjecia

danych z tytutu podjecia pracy w ramach . z tytutu podjecia pracy w ramach
kolumny 3 dziatalnosci refundaci kosztow | yojymny dziatalnosci refundacji kosztow

i4 gospodarczej zatrudnienia 6i7 gospodarczej zatrudnienia
bezrobotnego bezrobotnego

Bedzinski 493 354 139 607 416 191
Bielski 301 180 121 301 225 76
Cieszynski 207 207 0 516 253 263
Czestochowski 481 289 192 703 356 347
Gliwicki 62 58 4 17 112 5
Kiobucki 164 124 40 225 142 83
Lubliniecki 225 169 56 263 181 82
Mikotowski 264 115 149 283 107 176
Myszkowski 303 213 90 357 238 119
Pszczynski 54 32 22 55 31 24
Raciborski 131 93 38 156 112 44
Rybnicki 123 67 56 187 105 82
Tarnogorski 432 299 133 510 320 190

27 Podstawa prawna:

-art. 46 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t. j. Dz. U.z 2008 r. Nr 69, poz. 415, z p6zn. zm.);

-rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spofecznej z dnia 17 kwietnia 2009 r. w sprawie dokonywania refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania bezrobotnemu Srodkow na podjecie dziatalno$ci gospodarczej (Dz. U. z 2009 Nr 62,
poz. 512, z pézn. zm.);

-rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 lutego 2010 r. w sprawie przyznawania bezrobotnemu $rodkéw na podjecie dziatalno$ci na
zasadach okreslonych dla spétdzielni socjalnych (Dz. U. z 2010 r. Nr 30, poz. 155)

2 Podstawa prawna:

-art. 46 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t. j. Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415, z p6zn. zm.);

-rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 kwietnia 2009 r. w sprawie dokonywania refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania bezrobotnemu $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2009 Nr 62,
poz. 512, z pdzn. zm.)
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2009 rok 2010 rok
w tym w tym:
RAZEM Bezrobotni wytaczeni R/:iil\g Bezrobotni wytaczeni
Powiaty y sumﬁ Bezrobotni wyffac;eni z z tytutu podjecia danych Bezrobotni wy%gc;ni z tytutu podjecia
anych z tytutu podjecia pracy w ramach . z tytutu podjecia pracy w ramach
kolumny 3 dziatalnosci. refundacji kosztow | yojumny dziatalnosci. refundacji kosztow
i4 gospodarczej zatrudnienia 6i7 gospodarczej zatrudnienia
bezrobotnego bezrobotnego

Bierurisko-Ledz. 124 32 92 179 47 132
Wodzistawski 274 177 97 472 291 181
Zawiercianski 435 250 185 593 264 329
Zywiecki 390 250 140 601 323 278
Bielsko-Biata 393 282 111 355 279 76
Bytom 132 105 27 280 168 112
Chorzéw 387 255 132 484 215 269
Czestochowa 821 455 366 1105 520 585
Dabrowa G. 459 348 111 511 373 138
Gliwice 155 153 2 251 225 26
Jastrzebie-Zdrdj 196 115 81 247 145 102
Jaworzno 193 102 91 222 146 76
Katowice 630 450 180 626 450 176
Mystowice 98 53 45 151 65 86
Piekary Slaskie 112 60 52 162 81 81
Ruda $I. 159 89 70 189 17 72
Rybnik 258 150 108 481 272 209
Siemianowice Sl. 457 234 223 531 246 285
Sosnowiec 552 362 190 685 506 179
Swietochtowice 132 64 68 133 72 61
Tychy 363 92 271 532 158 374
Zabrze 488 262 226 431 238 193
Zory 148 84 64 172 97 75
Razem wojewddztwo 10596 6624 3972 13673 7896 5777

6.1.5 Prace spolecznie uzyteczne

Prace spolecznie uzyteczne”™ to prace wykonywane przez bezrobotnych bez prawa do
zasitku na skutek skierowania przez starostg, organizowane przez gming w jednostkach
organizacyjnych pomocy spotecznej, organizacjach lub instytucjach statutowo zajmujacych si¢
pomoca charytatywna lub na rzecz spotecznos$ci lokalnej. Na wniosek gminy starosta moze
skierowa¢ bezrobotnego bez prawa do zasitku korzystajacego ze §wiadczen pomocy spotecznej
do wykonywania prac spotecznie uzytecznych na terenie gminy, w ktorej bezrobotny
zamieszkuje lub przebywa, w wymiarze do 10 godzin w tygodniu.

W 2010 roku do wymienionej powyzej formy zostato skierowanych 6 267 oséb (w tym
3 344 kobiet, liczba ta wzrosta 0 167 0s6b w poréwnaniu z rokiem 2009.

2 Podstawa prawna:

-art. 2 ust. 1 pkt 23a, art. 73 a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t. j. Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415,
zpbzn.zm.);

-rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 25 pazdziernika 2005 r. w sprawie trybu organizowania prac spotecznie uzytecznych (Dz. U. z 2005 r. Nr
210, poz. 1745);
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W ramach prac spotecznie uzytecznych najwigcej osob zatrudniono w Chorzowie (671 0sob)
i w Dabrowie Gorniczej (506 osob), najmniej w Mystowicach (8). Tej aktywnej formy
przeciwdziatania bezrobociu nie zaproponowano bezrobotnym bez prawa do zasitku w ogole
w Piekarach Slaskich i Swietochtowicach.

Najwyzszy odsetek zatrudnienia w ramach prac spotecznie uzytecznych w ogolnej liczbie oséb
wylaczonych z rejestrow powiatowych urzedow pracy odnotowano podobnie jak w roku
ubiegtym w Dabrowie Gérniczej — 6,2% i Siemianowicach Slaskich (4,4%).

Prace spotecznie uzyteczne maja przede wszystkim spetnia¢ rol¢ pomocowa, a takze
ksztattowa¢ aktywne postawy oraz przywraca¢ zdolno§¢ petnienia 1ol spotecznych
1 zawodowych. Maja na celu, oprocz zapewnienia osobom bezrobotnym mozliwos$ci uzyskania
minimalnych przynajmniej $rodkow do zycia i wsparcia dzialan spotecznosci lokalnych,
zdyscyplinowanie bezrobotnych i ograniczenie mozliwo$ci wykonywania przez nich pracy "na
czarno".

Zwigkszanie tej formy wsparcia poprzez przeznaczanie wigkszych nakladow
finansowych oraz dzialania promocyjne zwigkszajace $wiadomo$¢ bezrobotnych powinno
spowodowa¢ bardziej trafne kierowanie pomocy socjalnej do o0sOb rzeczywiscie jej
potrzebujacych. Stosowana jest zasada, ze odmowa pracy na rzecz gminy wiazacé si¢ bedzie
z odmowa udzielania pewnych rodzajow wsparcia.

Aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu w latach 2009 - 2010

3000027&.’9’_‘;

25000
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20000
15000
o 7896 267
10000 6623°%" 6080 5777
3972 4116
. 2748 1889 1792
5000 s 134 249
0 il
staze i szkolenia srodki na prace spotecznie  podjecie pracy w roboty publiczne prace inne prace
przygotowanie podjecie uzyteczne ramach interwencyjne subsydiowane
zawodowe dziatalnosci refundadji
gospodarczej kosztow
zatrudnienia
bezrobotnego
H 2009 2010

6.1.6 Dodatki aktywizacyjne

Bezrobotnemu posiadajacemu prawo do zasitku, ktory w okresie jego pobierania podejmie
zatrudnienie przystuguje $wiadczenie w postaci dodatku aktywizacyjnego’’, jezeli:

30Podstawa prawna:

-art. 48 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t. j. Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 z pdzn. zm.);
-rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 18 sierpnia 2009 r. w sprawie szczegétowego trybu przyznawania zasitku dla bezrobotnych,
stypendium i dodatku aktywizacyjnego (Dz. U. z 2009 r. Nr 136, poz. 1118)
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- w wyniku skierowania przez powiatowy urzad pracy podjatl zatrudnienie w niepelnym
wymiarze czasu pracy obowiazujacym w danym zawodzie lub stuzbie i otrzymuje
wynagrodzenie nizsze od minimalnego wynagrodzenia za pracg - dodatek aktywizacyjny
przystuguje w wysokosci stanowiacej réznice migdzy minimalnym wynagrodzeniem za
pracg, a otrzymywanym wynagrodzeniem, nie wigkszej jednak niz 50% zasitku, przez
okres, w jakim przystugiwatby bezrobotnemu zasitek.

-z wilasnej inicjatywy podjat zatrudnienie lub inng pracg zarobkowa — dodatek aktywizacyjny
przyshuguje w wysokosci do 50% zasitku, przez potowe okresu, w jakim przystugiwatby
bezrobotnemu zasitek.

Dodatek aktywizacyjny nie przystuguje w przypadku:

- skierowania bezrobotnego przez powiatowy urzad pracy do prac interwencyjnych, robot
publicznych lub na stanowisko pracy, ktorego koszty wyposazenia lub doposazenia zostaty
zrefundowane ,

- podjecia przez bezrobotnego z wilasnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej
u pracodawcy, u ktérego byt zatrudniony lub dla ktérego wykonywat inng pracg zarobkowa
bezposrednio przed zarejestrowaniem jako bezrobotny,

- podjgcia przez bezrobotnego z wilasnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej
za granica Rzeczypospolitej Polskiej u pracodawcy zagranicznego.

W 2010 roku uprawnienia do dodatku aktywizacyjnego nabyto 12 825 bezrobotnych,
z czego 12 809 oso6b podjeto zatrudnienie z wiasnej inicjatywy, a tylko 16 0sob zostato
skierowanych przez powiatowy urzad pracy. Liczba oso6b uprawnionych do dodatku
aktywizacyjnego w poréwnaniu z 2009 rokiem wzrosta o 966 o0so6b (tj. o 8,3 punkty
procentowe). Tylko 44% kobiet byto uprawnionych do otrzymywania dodatku aktywizacyjnego
(z wlasnej inicjatywy 5691 kobiet i 8 pan w wyniku skierowania przez popwiatowe urzg¢dy
pracy).

6.2 Pasywne dziatania urzedéw pracy

6.2.1 Bezrobotni z prawem do zasitku
Podstawowym instrumentem pasywnych dziatan powiatowych urzedéw pracy jest
wyplata zasitkow dla bezrobotnych. Zasilek dla bezrobotnych jest forma wparcia pienigznego
osobom, ktore utracity zrodio utrzymania. Wsparcie to ma na pewien czas zagwarantowac
egzystencjg osobie, ktora stracita state zrodlo utrzymania.

Prawo do zasitku dla bezrobotnych ma kazda osoba, ktora jest zarejestrowana w urzgdzie jako
bezrobotna i musi spetni¢ dwa warunki:

1. urzad pracy nie ma dla niego propozycji odpowiedniej pracy, propozycji stazu,
przygotowania zawodowego dorostych, szkolenia, prac interwencyjnych lub robot
publicznych, oraz

2. w okresie 18 miesigcy poprzedzajacych dzien zarejestrowania w urzedzie pracy, tacznie
przez okres co najmniej 365 dni, byt zatrudniony i osiagat wynagrodzenie w kwocie co
najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace (minimalne wynagrodzenie w 2010 r. to
1317 zt).

Za zatrudnienie uznaje si¢ umowy zawarte w ramach kodeksu pracy jak rowniez inne formy
swiadczenia pracy m.in. §wiadczenie ustug na podstawie umowy zlecenia czy prowadzenie
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dzialalno$ci gospodarczej, jesli odprowadzana byta sktadka na ubezpieczenie spoteczne
1 Fundusz Pracy od kwoty co najmniej minimalnego wynagrodzenia.

Do 365 dni (zatrudnienia) zalicza si¢ tez m.in. okresy zasadniczej stuzby wojskowej, urlopu

wychowawczego, pobierania renty z tytutu niezdolnosci do pracy, renty szkoleniowej, a takze

okresy pobierania zasitkow: chorobowego, macierzynskiego i $wiadczenia rehabilitacyjnego,

jesli byly one przyznane bezposrednio po ustaniu zatrudnienia i jesli podstawe wymiaru tych

swiadczen (z uwzglednieniem kwoty skladek na ubezpieczenia spoteczne), stanowita kwota co

najmniej minimalnego wynagrodzenia.

System zmian przyznawania zasitkow dla bezrobotnych, a takze ich wysoko$¢ zostat

wprowadzony od 1 stycznia 2010 r., kiedy w zycie weszta nowelizacja ustawy o promocji

zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy. Zasilek obliczany jest zalezno$ci od stazu pracy osoby

bezrobotne;j :

- gdy staz pracy wynosi do 5 lat pracy - zasilek bedzie wyplacony w wysokosci 80% zasitku
podstawowego,

- gdy staz pracy wynosi od 5 do 20 lat pracy - zasitek bedzie wyptacony w wysokosci 100%
zasitku podstawowego,

- gdy staz pracy wynosi co najmniej 20 lat pracy - zasitek bedzie wyptacony w wysokos$ci
120% zasitku podstawowego.

Zasitek dla bezrobotnych ulega waloryzacji co roku 1 czerwca. Bezrobotny pobiera go przez 6

lub 12 miesigecy. Wszystko zalezy od stopy bezrobocia w powiecie. Gdy stopa bezrobocia jest

nizsza niz przecigtna krajowa to zasitek wyplacany jest przez 6 miesigcy. Gdy wynosi co

najmniej 150% stopy przecigtnego bezrobocia, to wyplaca si¢ go przez 12 miesigey.

W 2010 roku  zdecydowana wigkszos¢ zarejestrowanych nie pobierala zasitku dla
bezrobotnych. W koncu grudnia 2010 roku prawo do tego swiadczenia posiadato 27,8 tys. osob,
tj. 15,3% ogdtu zaewidencjonowanych.

W stosunku do sytuacji sprzed roku liczba zasitkobiorcow zmalata o 3,4 tys. os6b. Zmniejszyt
si¢ rowniez procentowy udzial pobierajacych zasilek wsrod ogétu bezrobotnych (31.12.2009 r. —
31,2 tys., tj. 18,5% ogoétu).. Sytuacja powiatéw 1 podregiondw w opisywanym aspekcie byta
zréznicowana. Wedhlug stanu na 31.12.2010r. najwyzszy udziatl bezrobotnych z prawem do
zasitku odnotowano w powiecie myszkowskim (23,3%), w pszczynskim 20,3%, a w bierunsko -
ledzinskim 20,6%. Odwrotna sytuacja wystapita w Jastrzebiu Zdroju (9,1%) i Bytomiu (10,5%),
gdzie prawo do tego Swiadczenia miat co dziesiaty bezrobotny.

7 Wydatki z Funduszu Pracy

Jednym z instrumentéw ekonomicznych stuzacych tagodzeniu skutkéw bezrobocia oraz
aktywizacji os6b pozostajacych bez pracy jest Fundusz Pracy (FP) bedacy panstwowym
funduszem celowym. Zgodnie z art. 103, ust 2 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy, dysponentem FP jest minister wlasciwy do spraw pracy. Srodki te w glowniej
mierze wspieraja aktywizacj¢ zawodowa osOb bezrobotnych na regionalnym rynku pracy
poprzez usthugi §wiadczone przez powiatowe urzedy pracy. W ramach dziatan PUP na rzecz
0sOb bezrobotnych wzmozony nacisk kladziony jest na aktywizacje os6b w szczegdlnej sytuacji
na rynku pracy, a wigc bezrobotnych do 25 roku zycia i powyzej 50 roku zycia, dlugotrwale
bezrobotnych lub kobiet, ktore nie podjely zatrudnienia po urodzeniu dziecka, bezrobotnych bez
kwalifikacji zawodowych, bez dos§wiadczenia zawodowego lub bez wyksztalcenia $redniego,
bezrobotnych samotnie wychowujacych, co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia,
bezrobotnych niepetnosprawnych, bezrobotnych po zakonczeniu kontraktu socjalnego oraz
osob, ktore po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjely zatrudnienia. Ze wzgledu
na specyficzne trudnosci na rynku pracy oséb nalezacych do powyzszych grup wymagaja one
wzmozonej uwagi, zindywidualizowanego podejscia, a czgsto rowniez bardziej kompleksowego
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wsparcia, ktore utatwi im wejScie na rynek pracy lub reintegracje¢ zawodowa. Duzy wpltyw
na skalg 1 struktur¢ wydatkow z Funduszu Pracy ma sytuacja wystepujaca w danym okresie
na rynku pracy, a w szczegolnosci poziom bezrobocia oraz liczba oséb uprawnionych do
pobierania zasitkow i §wiadczen.

Wydatki z Funduszu Pracy w wojewddztwie slqskim w latach 2009-2010

2009 rok 2010 rok Dynamika
Wyszczegélnienie w tys. zt

w tys. zt w % w tys. zt w % 2009=100
Wydatkowane Srodki FP 660 003.6 1000 | 8251467 100,0 125,02
ogbtem:
z tego na:
zasitki dla bezrobotnych 243 404.7 36,88 | 296 741,7 35,96 121,91
programy na rzecz promocjl | 495 396 g 5839 | 492 805,8 59,72 127,86
zatrudnienia
pozostate 31 202,3 4,73 35 599,2 4,32 114,09

Jak wynika ze sprawozdania MPiPS-02 o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy
w 2010 roku powiatowe urzedy pracy wojewodztwa $laskiego wydatkowaty z tych $rodkow
ponad 825 mln zlotych, przy czym kwota ta w roku ubieglym byla mniejsza o 20%
tj. o 165 143,1 tys. zt. Wielko$¢ 1 struktur¢ wydatkéw z FP w 2010r. przedstawia powyzsze
zestawienie.

Na koniec grudnia 2009 r. uprawnionych do pobierania zasitku dla bezrobotnych byto
31 235 osob, zas wedtug stanu na 31.12.2010 r. pobierato go 27 762 bezrobotnych, tj. o 3 473
osoby mniej niz w analogicznym okresie roku poprzedniego. Spadt réwniez procentowy udziat
pobierajacych zasitek wsréd ogédtu bezrobotnych, w koncu grudnia 2010 r. prawo do tego
swiadczenia posiadato 15,3% ogoétu zaewidencjonowanych (31.12.2009 r. —18,5%). Najwigcej
srodkow na zasitki wydatkowano w Powiatowym Urzedzie Pracy w Czgstochowie — 31 878,6
tys. zt oraz w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bielsku Biatej — 22 169,1 tys. zt za§ najmnie;j
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Swietochtowicach —2 971,9 tys. zt.

Powiatowe urzgdy pracy prowadza dziatania na rzecz lagodzenia skutkéw bezrobocia na
lokalnych rynkach pracy m. in. poprzez aktywne programy przeciwdzialania bezrobociu
bezposrednio powiazane z Funduszem Pracy. Aktywne programy rynku pracy sa dziataniami
fakultatywnymi realizowanymi w oparciu o otrzymany limit Funduszu Pracy. Pozytywnym
aspektem jest, iz w 2010 roku o ponad 27% (w stosunku do 2009 roku) wzrosty wydatki na
aktywne programy na rzecz promoc;ji zatrudnienia z 385 396,6 tys. zt do 492 805,8 tys. zt.

Szczegdlowe informacje na temat kierunkéw wydatkowania $rodkéw z Funduszu Pracy
w wojewddztwie §laskim na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu, oraz ich dynamikeg
przedstawia ponizsze zestawienie.

Wydatki w tys. zt Wzrost
2009 . 2010r. Ispadek

Wyszczegolnienie

Wydatki na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu

w tym wybrane wydatki: 385 396,60 492 805,8 +107 409,2

- Stypendia i sktadki na ubezpieczenia spoteczne za okres stazu,

przygotowania zawodowego i nauki 1408971 189911,8 +49014.7
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Wyszczeg6lnienie Wydatki w tys. 24 Vl\;zrost
2007, 20107, padek
- Podjecie dziatalnosci gospodarczej 116 803,2 146 781,4 +29978,2
- Wyposazenie i doposazenie stanowiska pracy 49900,9 76 369,8 + 26 468,9
- Szkolenia 455329 32709,2 - 128237
- Roboty publiczne 16 766,1 28 272,5 +11506,4
- Prace interwencyjne 74519 9504,0 +2052,1
- Prace spotecznie uzyteczne 4419,9 47419 +322,0
- Przejazdy, zakwaterowanie i wyzywienie 2265,8 2626,2 +360,4
- Opieka nad dzieckiem i osobg zalezng 36,8 106,4 +69,6
- Refundacje sktadek na ubezpieczenia spoteczne 69,8 53,8 - 16,0

Jak wynika z danych zamieszczonych w tabeli, najwigksza pozycje wsrod wydatkow
poniesionych na realizacj¢ programéw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow
bezrobocia i aktywizacji zawodowej stanowity w 2010 r., podobnie jak w roku poprzednim,
stypendia i sktadki na ubezpieczenia spoleczne za okres stazu, przygotowania zawodowego
i nauki (prawie 190 min zl). Drugim co do wielko$ci wydatkiem byly srodki na podjecie
dziatalnosci gospodarczej (ponad 146 mln zl), stanowiace 29,3% udzialu w catkowitych
wydatkach na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu. W stosunku do 2009 roku
najwigkszy wzrost wydatkow wystapil wlasnie na stypendia i skiadki na ubezpieczenia
spoteczne o 49 tys. zt oraz na podjecie dziatalnosci gospodarczej prawie o 30 tys. zt. Zas
najwigkszy procentowy wzrost wydatkow w odniesieniu do roku 2009 dotyczyt wydatkéw na
opieke nad dzieckiem i osobq zalezng o prawie 190% tj. o 69,6 tys. zt. Znaczacy byl rowniez
wzrost wydatkow na roboty publiczne o 68,6% oraz na wyposazenie i doposazenie stanowiska
pracy o 53 %. W 2010 roku spadek wydatkéw na aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu
wystapit tylko w dwoch kategoriach. Spadek ten dotyczyt wydatkow na szkolenia o 28,2% oraz
wydatkow zwiazanych z refundacja sktadek na ubezpieczenie spoteczne o 22,9%. W 2010 roku
na aktywizacj¢ zawodowa oso6b po 50 roku zycia przeznaczono 42 313.5 tys. zt tj. 22,3 tys.
wigcej niz rok wczesniej. Wydatki z Funduszu Pracy na aktywne programy na rzecz promocji
zatrudnienia skierowane do bezrobotnych ponizej 25 roku zycia wynosity 164 265,8 tys. zt czyli
0 34,9 tys. wigcej niz w 2009 roku.

Struktura wydatkoéw FP na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu w 2010 r. N=492 805,8 zt

wyposazenie i prace spofecznie
doposazenie stanowiska uzyteczne
pracy 1,0%
15,5%

pozostate aktywne formy

/ 1,0%

prace intertwencyjne

1,9% \

roboty publiczne
57%

stypendia i skladkina
ubezpieczenie spoteczne

38,5%
szkolenia o . .
6.6% podjecie dziatalno$ci
' gospodarczej
29,8%
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