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Katowice – Kwiecień 2007

Sytuacja na rynku pracy województwa śląskiego w I kwartale 2007 r.
Stan i płynność bezrobocia

W końcu marca 2007 r. w powiatowych urzędach pracy województwa śląskiego liczba zarejestrowanych bezrobotnych wyniosła 221,4 tys. osób (w tym 131,2 tys. kobiet) i była niższa od odnotowanej w końcu poprzedniego kwartału o 8,4 tys. (tj. o 3,7%) oraz mniejsza o 66 tys.  (o 23,0%) w porównaniu z analogicznym okresem poprzedniego roku.

W porównaniu z IV kwartałem 2006 r. odnotowano spadek liczby bezrobotnym zarówno w populacji kobiet jak i mężczyzn, odpowiednio o 6,2 tys. (tj. o 4,5%) dla pań oraz o 2,2 tys. (2,4%) dla panów. Również w stosunku do marca 2006 r. zaobserwowano bardzo wyraźne zmniejszenie się zbiorowości bezrobotnych mężczyzn i kobiet. Liczba mężczyzn zaewidencjonowanych w rejestrach powiatowych urzędów pracy zmniejszyła się o 37 tys. (tj. o 29,1%), a liczba kobiet o 28,9 tys. (tj. o 18,1%)
	Bezrobotni zarejestrowani i stopa bezrobocia w województwie śląskim

	Wyszczególnienie
	2006
	2007

	
	kwartały

	
	I
	II
	III
	IV
	I

	Bezrobotni zarejestrowani
	287 365
	258 921
	244 322
	229 819
	221 409


	
	  
	 

	mężczyźni
	127 294
	107 995
	97 541
	92 462
	90 258

	kobiety
	160 071
	150 926
	146 781
	137 357
	131 151

	  

w tym:
	  
	

	poprzednio pracujący
	214 430
	191 506
	179 241
	171 804
	167 689

	zarejestrowani po raz pierwszy
	81 085
	75 341
	72 190
	64 093
	58 833

	z prawem do zasiłku
	33 986
	29 131
	25 790
	25 703
	24 823

	zamieszkali na wsi
	53 637
	46 896
	44 007
	43 226
	41 086

	osoby w okresie do 12 m-cy od dnia ukończenia nauki
	13 789
	7 2,33
	11 621
	10 243
	9 101

	Stopa bezrobocia w %
	15,6
	14,2
	13,5
	12,8
	12,3


W stosunku do poprzedniego kwartału, w końcu marca 2007 r. wzrost liczby bezrobotnych odnotowano w trzech jednostkach terytorialnych województwa śląskiego. Były to: powiat myszkowski (+128 osób, wzrost o 2,6%) oraz miasta Świętochłowice (+25 osób, wzrost o 0,8%) i Piekary Śląskie (+4 osoby, wzrost o 0,1%). We wszystkich pozostałych powiatach ziemskich i grodzkich nastąpił spadek poziomu bezrobocia. W przypadku liczby osób bezrobotnych największe zmiany dotyczyły Sosnowca (-966 osób, spadek o 7,3%). Biorąc pod uwagę wartości procentowe najwyższą redukcję odnotowano w powiecie rybnickim (spadek o 9,5%, -238 osób) i bielskim (spadek o 8,2%, -428 osób). W porównaniu do marca 2006 roku bezrobocie zmniejszyło się we wszystkich jednostkach terytorialnych województwa śląskiego. Najbardziej istotny spadek miał miejsce w miastach na prawach powiatu: Rybniku (spadek o 32,4%, -2380 osób) i Żorach (spadek o 30,6%, -1191 osób) oraz w powiecie żywieckim (spadek o 31,9%, -2567 osób). Najwyższą liczbową wartość zmiany zanotowano w Sosnowcu (-4560 osób, spadek o 27,2%).
Stopa bezrobocia w końcu marca 2007 roku wynosiła 12,3% i była o 0,5 punku procentowego mniejsza niż w grudniu 2006 roku i o 3,3% niższa niż w I kwartale ubiegłego roku.  Tradycyjnie już na Śląsku obserwuje się bardzo duże terytorialne zróżnicowanie tego wskaźnika. W końcu marca 2007 roku najwyższą stopę bezrobocia odnotowano w miastach: Świętochłowice (21,2%) i Bytom (20,3%) oraz w powiecie zawierciańskim (20,2%), a najniższa wartość wskaźnika wystąpiła w miastach: Katowice (5,3%) i Bielsko-Biała (7,0%) oraz w powiecie bieruńsko-lędzińskim (7,7%). Wysokość stopy bezrobocia wynosiła odpowiednio dla podregionów: bielsko-bialskiego – 9,6%, rybnicko-jastrzębskiego – 11,8%, centralnego-śląskiego - 12,5% oraz częstochowskiego – 14,8%.
W I kwartale 2007 r. w powiatowych urzędach pracy zarejestrowano 70,2 tys. osób (tzw. napływ
), tj. o 11,6 tys. mniej niż w analogicznym okresie 2006 roku. Najwięcej nowych bezrobotnych zaewidencjonowano w styczniu (27,8 tys.), natomiast najniższą liczbę włączeń odnotowano w lutym (21 tys.). Uwzględniając podział terytorialny województwa śląskiego, w ciągu I kwartału br. największy napływ odnotowano w miastach: Sosnowcu (4,9 tys.), Katowicach (4 tys.), Częstochowie (3,8 tys.) i Bytomiu (3,5 tys.). Najniższe wartości charakteryzowały powiaty: bieruńsko-lędziński (0,7 tys.), rybnicki (0,9 tys.) oraz mikołowski (0,9 tys.). Na Śląsku, od stycznia do marca 2007 roku, szeregi osób bezrobotnych zasiliła prawie identyczna liczba kobiet i mężczyzn (kobiety stanowiły 49,5% rejestrujących się – 34,8 tys.).  W porównaniu do I kwartału 2006 roku, sytuacja na rynku pracy uległa zmianie. W ubiegłym roku mężczyźni stanowili większość napływu (53,2%).  Obecnie jest im łatwiej podjąć pracę w kraju i za granicą i w efekcie tego ich udział wśród rejestrujących się spada. W układzie powiatów rozkład napływu ze względu na płeć ulega dużemu zróżnicowaniu, co jest cechą charakterystyczną województwa śląskiego. W powiatowym urzędzie pracy w Żorach odnotowano największą przewagę kobiet - 58,2%, natomiast w mieście Częstochowa 54,7% nowo zarejestrowanych stanowili mężczyźni.

Wśród rejestrujących się w I kwartale br. 56,9 tys. to osoby, które po raz kolejny znalazły się w ewidencji bezrobotnych i jest to liczba mniejsza o prawie 8 tys. niż w analogicznym okresie roku ubiegłego (64,9 tys.). Szczególnie liczną grupę napływających do rejestrów powiatowych urzędów pracy województwa śląskiego stanowią osoby bez kwalifikacji zawodowych. W okresie od stycznia do marca 2007 roku ich liczba wynosiła 19,5 tys. co stanowiło 27,8% wszystkich nowo zarejestrowanych. Za pozytywny należy uznać fakt, że w porównaniu do I kwartału 2006 roku liczba ta zmalała o 2,3 tys. 

W I kwartale 2007 roku z ewidencji powiatowych urzędów pracy wyrejestrowano 78,6 tys. osób (tzw. odpływ
). Oznacza to, że w porównaniu do sytuacji sprzed roku odnotowano wzrost liczby wyłączeń o ponad 2,9 tys. (I kwartał 2006 – 75,7 tys.). Najwięcej osób utraciło status bezrobotnego w marcu (29,9 tys.), a najniższą wartość odpływu odnotowano w styczniu (24,1 tys.).
W I kwartale br. w porównaniu do analogicznego okresu w roku ubiegłym odnotowano spadek wyłączeń z tytułu podjęcia pracy subsydiowanej o 0,3 tys. Zwiększeniu uległa ilość bezrobotnych kierowanych na szkolenia (o 0,2 tys.), staże (o 0,1 tys.) i rozpoczęcie przygotowania zawodowego w miejscu pracy (o 0,1 tys.). Rekordowo wysoki okazał się odpływ z powodu rozpoczęcia pracy społecznie użytecznej. Z tego tytułu z ewidencji powiatowych urzędów pracy wykreślono ponad 1,4 tys. bezrobotnych, czyli o blisko 1 tys. więcej niż przed rokiem.  Nieco ponad 26,6 tys. osób nie potwierdziło gotowości do podjęcia pracy, co stanowiło 33,9% całej grupy odpływu. Za pozytywny należy uznać spadek wyłączeń w tej kategorii w porównaniu do I kwartału 2006 roku, o blisko 0,8 tys. osób.
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Analizując dane dotyczące liczby osób, które zasilają szeregi bezrobotnych na Śląsku i wyłączanych z rejestrów powiatowych urzędów pracy widać, że pozytywna tendencja przeważającej wartości odpływu nad napływem utrwala się i obecna sytuacja na rynku pracy województwa śląskiego jest zdecydowanie lepsza niż przed rokiem, w I kwartale 2006 r.
W końcu I kwartału 2007 roku prawo do pobierania zasiłku posiadało 24,8 tys. bezrobotnych – 11,2% wszystkich zarejestrowanych, natomiast wg stanu na dzień 31 grudnia 2006 roku liczba uprawnionych do tego świadczenia wynosiła 25,7 tys. co również stanowiło 11,2% ogółu bezrobotnych. W odniesieniu do sytuacji sprzed 12 miesięcy udział osób bez prawa do zasiłku dla bezrobotnych wzrósł o 0,6 punktu procentowego (z 88,2% w I kwartale 2006 r. do 88,6% w I kwartale 2007 r.).
Systematycznie zmniejsza się zbiorowość osób bezrobotnych zamieszkałych na wsi. Na koniec marca br. ich liczba w rejestrach powiatowych urzędów pracy wynosiła 41,1 tys. i była niższa o 2,1 tys. w odniesieniu do stanu na koniec IV kwartału 2006 r. (43,2 tys.), i o blisko 12,6 tys. mniejsza w porównaniu do stanu z marca 2006 roku (53,6 tys.). Udział osób bezrobotnych z terenów wiejskich w ogólnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych na Śląsku zmniejszył się nieznacznie z poziomu 18,7% w I kwartale 2006 roku do 18,6% w końcu marca 2007 roku.
Oferty pracy
W trzech pierwszych miesiącach bieżącego roku pracodawcy zgłosili do powiatowych urzędów pracy 37,3 tys. ofert zatrudnienia, tj. o blisko 6,2 tys. więcej niż w poprzednim kwartale i o blisko 10,4 tys. więcej niż w analogicznym okresie w roku ubiegłym. Liczba ofert pracy jest wysoka, co świadczy o dobrej kondycji gospodarki w regionie i rozwijającym się rynku pracy. Warto podkreślić, że tylko w marcu 2007 roku pracodawcy z województwa śląskiego zgłosili do powiatowych urzędów pracy rekordową liczbę 14,9 tys. propozycji zatrudnienia. W porównaniu do sytuacji sprzed roku w każdym z poszczególnych miesięcy I kwartału obserwuje się znaczny wzrost liczby ofert pracy.
	Wyszczególnienie
	Oferty pracy zgłoszone do powiatowych urzędów pracy

	
	ogółem
	w tym dotyczące pracy
	 z ogółem:

	
	
	subsy-diowanej
	w sektorze publicz-nym
	sezo-nowej
	na staże
	 na przygo-towanie zawodo-we
	na prace społecz-nie użytecz-ne
	dla osób niepełnosprawnych 
	dla osób w okresie do 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki

	I kwartał 2006 r.
	26 921
	7 436
	3 665
	5 327
	4 230
	1 433
	755
	936
	715

	% z ogółem
	 
	27,6
	13,6
	19,8
	15,7
	5,3
	2,8
	3,5
	2,7

	IV kwartał 2006 r.
	31 129
	6 352
	3 146
	5 577
	3 032
	1 467
	384
	923
	311

	% z ogółem
	 
	20,4
	10,1
	17,9
	9,7
	4,7
	1,2
	3,0
	1,0

	I kwartał 2007 r.
	37 284
	9 682
	5 978
	6 559
	4 513
	1 853
	1 677
	1 222
	530

	% z ogółem
	 
	26,0
	16,0
	17,6
	12,1
	5,0
	4,5
	3,3
	1,4


Struktura bezrobocia wg czasu pozostawania bez pracy, wieku, poziomu wykształcenia i stażu pracy

Analizując strukturę bezrobocia rejestrowanego w województwie śląskim ze względu na czas pozostawania bez pracy, na koniec pierwszego kwartału 2007 roku widać, że w końcu I kwartału br. dominującą grupę osób stanowili niepracujący nieprzerwanie ponad 12 miesięcy. W ewidencji powiatowych urzędów pracy figuruje 106,4 tys. takich bezrobotnych, co stanowi blisko połowę (48,1%) wszystkich zarejestrowanych.  W porównaniu do sytuacji sprzed roku odnotowano spadek bezrobotnych zaliczanych do omawianej kategorii o blisko 30,8 tys. Równocześnie procentowy udział tych osób wśród wszystkich zaewidencjonowanych spadł nieznacznie (o 0,3 punktu procentowego).  Kobiety stanowią przeważającą część pozostających bez pracy dłużej niż 1 rok – 64,8%.
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Na koniec marca 2007 roku w rejestrach powiatowych urzędów pracy na Śląsku najwięcej było bezrobotnych w wieku 25-34 lata (60 tys. – 27,1%) oraz 45-54 lata (59,9 tys. – 27,1%). W porównaniu do analogicznego okresu w roku ubiegłym obserwujemy istotne zmiany struktury wiekowej bezrobocia.  Liczba wszystkich zarejestrowanych do 34 roku życia wynosiła na koniec I kwartału 2006 roku 139,2 tys. osób i była o blisko 40 tys. wyższa niż obecnie (99,7 tys.). Co ważniejsze, procentowy udział tych bezrobotnych wśród wszystkich zaewidencjonowanych spadł o 3,4 punktu procentowego (48,4% - marzec 2006 r. do 45,0% - marzec 2007 r.). Równocześnie, pomimo zmniejszenia się liczby osób w wieku powyżej 45 lat w rejestrach powiatowych urzędów pracy (w ciągu roku o 11,8 tys. osób), na przestrzeni roku nastąpił procentowy wzrost udziału tej grupy wśród wszystkich bezrobotnych z 30,8% w I kwartale 2006 roku do 34,7% I kwartale 2007 roku.

[image: image4.emf]Struktura bezrobocia rejestrowanego w województwie śląskim 

wg wieku (ogółem) 

- stan na koniec I kwartału 2007 r.

60 - 64; 

2 378; 1,1%

55 - 59; 

14 578; 6,6%

45 - 54; 

59 911; 27,1%

35 - 44; 

44 834; 20,2%

25 - 34; 

60 049; 27,1%

18 - 24; 

39 659; 17,9%



[image: image5.emf]Struktura bezrobotnych według wieku i płci 
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Wśród bezrobotnych wciąż dominują osoby z niskim poziomem wykształcenia, które swoją edukacje zakończyły w gimnazjum lub w szkole podstawowej (74,8 tys. osób). Ta grupa stanowi 33,8% wszystkich zarejestrowanych i wartość ta jest o 0,5 punktu procentowego wyższa niż w I kwartale 2006 roku. Drugą liczną reprezentacją są osoby z wykształceniem zasadniczym zawodowym (68,2 tys.). Ich liczba spadła, w porównaniu do stanu w końcu marca 2006 roku, o 25,8 tys. bezrobotnych, a procentowy udział wśród ogółu zarejestrowanych zmniejszył się o 1,9 punktu procentowego.
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Większość bezrobotnych pozostających w ewidencji powiatowych urzędów pracy na Śląsku to osoby, które wcześniej pracowały zawodowo.  W końcu marca 2007 roku ta grupa liczyła 167,7 tys. osób, co stanowiło 75,7% wszystkich zarejestrowanych. W porównaniu do I kwartału ubiegłego roku odnotowano spadek liczby bezrobotnych legitymujących się stażem pracy o ponad 46,7 tys. osób, ale ich udział wśród wszystkich zarejestrowanych zwiększył się o 1,1 punktu procentowego. Osoby, które dotychczas nie pracowały stanowiły na koniec marca br. 24,3% wszystkich śląskich bezrobotnych (53,7 tys.). W tej grupie zdecydowanie przeważają kobiety (65,8% bezrobotnych bez stażu pracy).
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[image: image9.emf]Struktura bezrobotnych według stażu pracy i płci 
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Bezrobotni będący w szczególnej sytuacji na rynku pracy

Ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy do grupy osób będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy zalicza:

- 
bezrobotnych do 25 roku życia
,

- 
bezrobotnych długotrwale
,

- 
bezrobotnych powyżej 50 roku życia
,

- 
bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych
,

- 
bezrobotnych samotnie wychowujących, co najmniej jedno dziecko do 7 roku życia,

- 
bezrobotnych niepełnosprawnych.

W stosunku do tych kategorii zarejestrowanych powinny być stosowane dodatkowe działania, włącznie z zastosowaniem możliwości, jakie dają ustawy o zatrudnieniu socjalnym i pomocy społecznej. 
Wśród osób będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy najliczniejszą grupę stanowią długotrwale bezrobotni. W I kwartale 2007 roku w rejestrach powiatowych urzędów pracy województwa śląskiego figurowało 142,3 tys. osób z tym statusem, co stanowiło 64,3% wszystkich zaewidencjonowanych. W tej grupie jest 88,8 tys. kobiet (62,4% wszystkich długotrwale bezrobotnych).
W porównaniu do sytuacji z końca grudnia 2006 roku, liczba osób długotrwale bezrobotnych zmniejszyła się o 5,9 tys., a w odniesieniu do sytuacji z marca ubiegłego roku - o 39,5 tys.  W ciągu roku udział długotrwale bezrobotnych w ogólnej liczbie zarejestrowanych wzrósł o 1 punkt procentowy (marzec 2006 r. – 63,3%).
W omawianej kategorii blisko 71,9 tys. bezrobotnych to osoby pozostające bez pracy dłużej niż 24 miesiące (50,5% wszystkich długotrwale bezrobotnych). Biorąc pod uwagę rozkład ze względu na wiek, najliczniejszą grupę stanowią zarejestrowani w wieku 45-54 lata, których liczba wyniosła w końcu I kwartału br. ponad 45,4 tys. (31,9%). Wśród bezrobotnych, którzy nie pracowali przez 12 miesięcy w okresie ostatnich dwóch lat najwięcej jest zaewidencjonowanych z wykształceniem gimnazjalnym i poniżej (54,9 tys. – 38,6%) oraz zasadniczym zawodowym (45,8 tys. – 32,2%). Brakiem doświadczenia zawodowego i stażu pracy legitymowała się liczna grupa 33,3 tys. (23,4%) długotrwale bezrobotnych.

Wśród wszystkich zarejestrowanych w powiatowych urzędach pracy na Śląsku 17,9% stanowiły młode osoby, do 25 roku życia (39,7 tys.). Taka wartość pokazuje duży spadek udziału tej grupy wśród wszystkich bezrobotnych. Na koniec marca 2006 roku zaewidencjonowani poniżej 25 roku życia stanowili 20,7% ogółu klientów powiatowych urzędów pracy, a w grudniu ubiegłego roku 18,8%. Odnotowano także bardzo duży spadek liczby zarejestrowanych z tym statusem w stosunku do I kwartału 2006 roku – o 19,9 tys. osób. Kobiety stanowiły większość bezrobotnych do 25 roku życia. Ich liczba wynosiła 23,8 tys. co stanowiło 60,1% młodych zaewidencjonowanych.
Blisko co czwarty bezrobotny w tej kategorii pozostaje bez pracy od 1 do 3 miesięcy (9,2 tys. – 23,1%), a blisko co piąty nie pracował od 6 do 12 miesięcy (7,8 tys. – 19,7%). Struktura wykształcenia wśród bezrobotnych do 25 roku życia różni się od rozkładu obserwowanego w innych kategoriach. Dominują osoby legitymujące się wykształceniem policealnym i średnim zawodowym, które stanowią 1/3 tej zbiorowości (12,2 tys. – 30,7%). Bezrobotni, którzy zakończyli edukację na poziomie gimnazjalnym lub poniżej to 27,3% (10,8 tys.) wszystkich zarejestrowanych do 25 roku życia, a posiadający wykształcenie zasadnicze zawodowe to 21,2% (8,4 tys.).

Na koniec I kwartału 2007 roku w rejestrach powiatowych urzędach pracy województwa śląskiego pozostawało 46,7 tys. osób powyżej 50 roku życia. Pomimo, że w odniesieniu do stanu z końca marca ubiegłego roku odnotowano spadek liczby bezrobotnych z tym statusem o 2,9 tys. osób, to jednak ich udział w ogólnej liczbie zarejestrowanych wzrósł z 17,3% do 21,1%. Wśród osób powyżej 50 roku życia przeważają panowie, którzy stanowią 52,3% tej kategorii (24,4 tys.).
Blisko połowa zarejestrowanych w tej grupie pozostawała bez pracy dłużej niż 24 miesiące (22,6 tys. – 48,4%), a kolejne 15,3% nie pracowało przez okres od roku do dwóch lat (7,1 tys.). Wśród bezrobotnych powyżej 50 roku życia obserwuje się niekorzystną strukturę wykształcenia. Osoby, które zakończyły edukacje na poziomie gimnazjalnym lub niższym to 45,0% ogółu tej kategorii (21,0 tys.). Blisko jedna trzecia (30,3% - 14,1 tys.) legitymuje się wykształceniem zasadniczym zawodowym. Ze względu na swój wiek, spora część osób ma za sobą wieloletnie doświadczenia zawodowe. Co trzeci bezrobotny zarejestrowany w tej grupie legitymuje się stażem pracy 20 – 30 lat (34,5% - 16,1 tys.), a co piąty pracował od 10 do 20 lat (20,7% - 9,7 tys.). Zaledwie 9,6% w tej kategorii to osoby bez stażu zawodowego.

Na koniec marca br. w rejestrach powiatowych urzędów pracy pozostawało 71,1 tys. osób bez kwalifikacji zawodowych, co stanowiło 32,1% wszystkich zaewidencjonowanych bezrobotnych w województwie śląskim. W tej grupie 61,3% to kobiety (43,6 tys.). Analizując sytuację sprzed roku widać, że udział osób bez kwalifikacji zawodowych w całym rejestrowanym bezrobociu wzrasta. Wartość wskaźnika w okresie 12 miesięcy zwiększyła się o 2,5 punktu procentowego. Znacznie wzrósł udział kobiet, które w I kwartale ubiegłego roku stanowiły nieco ponad połowę (51,2%) omawianej kategorii.
Ponad połowa bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych (53,9% - 38,3 tys.) pozostawała bez pracy nieprzerwanie ponad 12 miesięcy (27,6 tys. – 38,8% powyżej 24 miesięcy, 10,7 tys. – 15,1% od 12 do 24 miesięcy). Co piąty bezrobotny w tej grupie był w wieku 18 - 24 lata (20,1% - 14,3 tys.). Kolejne 20,0% to osoby w wieku 25 – 34 lata (14,3 tys.). Najliczniejszą reprezentację stanowią jednak bezrobotni w wieku od 45 do 54 lat – 30,2% (21,5 tys.). Zdecydowana większość zarejestrowanych z tym statusem legitymuje się wykształceniem gimnazjalnym lub niższym (84,0% - 59,7 tys.). Bez stażu pracy wśród osób bez kwalifikacji zawodowych był co trzeci bezrobotny (34,9% - 24,8 tys.).

W porównaniu do stanu z końca I kwartału 2006 r. zaobserwowano spadek liczbowy bezrobotnych samotnie wychowujących co najmniej jedno dziecko do 7 roku życia. Na koniec bieżącego kwartału w rejestrach pozostawało 10,5 tys. osób z tym statusem, czyli o 0,8 tys. mniej niż przed rokiem. Wzrósł jednak udział tych osób w ogólnej liczbie zarejestrowanych; o 0,8 punktu procentowego w odniesieniu do I kwartału 2006 roku i o 0,3 punktu procentowego w odniesieniu do grudnia ubiegłego roku. Panowie w tej kategorii bezrobotnych będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy są w zdecydowanej mniejszości (6,0% - 0,6 tys.).
Blisko połowa wychowujących co najmniej jedno dziecko do lat 7 to osoby pomiędzy 25 a 34 rokiem życia (49,6% - 5,2 tys.) oraz posiadające wykształcenie gimnazjalne lub niższe (50,2% - 5,3 tys.). Bez stażu pracy pozostawało 45,1% zaewidencjonowanych z tym statusem (4,7 tys.). Co trzeci bezrobotny pozostawał bez pracy dłużej niż 24 miesiące (33,2 tys. – 3,5 tys.).

Liczba niepełnosprawnych zarejestrowanych jako bezrobotni na Śląsku na koniec marca 2007 roku wynosiła 9,1 tys. W związku z niewielkim liczbowym spadkiem bezrobocia w tej kategorii na przestrzeni roku (o 0,6 tys.) i dużym spadkiem ogólnego bezrobocia, udział niepełnosprawnych wśród wszystkich zarejestrowanych wzrósł z 3,4% (marzec 2006 r.) do 4,1 % (stan na koniec marca br.). Rozkład ze względu na płeć jest równomierny z niewielką przewagą kobiet (52,1%).
Największa grupa niepełnosprawnych bezrobotnych pozostawała bez pracy dłużej niż 2 lata (38,7% - 3,5 tys.). Osoby w wieku od 45 do 54 lat stanowią najliczniejszą zbiorowość w tej kategorii (42,7% - 3,9 tys.).
Wykształceniem gimnazjalnym lub niższym legitymuje się 41,0% niepełnosprawnych (3,7 tys.), a kolejne 37,2% (3,4 tys.) zakończyło edukacje na poziomie zasadniczym zawodowym. Co szósty bezrobotny niepełnosprawny dotychczas nie pracował (15,5% - 1,4 tys.).
Bezrobotni zarejestrowani w województwie śląskim na koniec I kwartału 2007 r. wg czasu pozostawania bez pracy, wieku, wykształcenia i stażu pracy.
	Wyszczególnienie
	Liczba bezrobotnych 
	Bezrobotni będący w szczególnej sytuacji na rynku pracy

	
	
	długo-trwale bezro-botni
	do 25 roku życia
	pow.50 roku życia
	bez kwali-fikacji zawodo-wych
	samotnie wych. dziecko do 7 roku życia
	niepełno-sprawni

	
	Ogółem
	Kobiety
	
	
	
	
	
	

	czas pozostawania bez pracy w miesiącach
	do 1
	16 905
	 8460
	4 442
	5 331
	1 867
	5 058
	715
	569

	
	1 - 3
	32 824
	1 6564
	8 903
	9 171
	4 380
	9 264
	1 283
	1 010

	
	3 - 6
	30 884
	1 6152
	10 646
	7 561
	4 876
	8 458
	1 243
	1 175

	
	6 - 12
	34 393
	2 1028
	12 831
	7 813
	5 803
	10 002
	1 740
	1 386

	
	12 - 24
	34 025
	2 0832
	33 603
	5 627
	7 135
	10 709
	2 017
	1 439

	
	pow.24
	72 378
	4 8115
	71 867
	4 156
	22 610
	27 614
	3 478
	3 528

	wiek
	18 - 24
	39 659
	2 3833
	16 492
	39 659
	x
	14 307
	3 476
	613

	
	25 - 34
	60 049
	3 9362
	35 454
	x
	x
	14 252
	5 200
	1 518

	
	35 - 44
	44 834
	2 7762
	31 649
	x
	x
	13 528
	1 539
	1 629

	
	45 - 54
	59 911
	3 4540
	45 428
	x
	x
	21 503
	248
	3 892

	
	55 - 59
	14 578
	5654
	11 390
	x
	x
	6 354
	13
	1 238

	
	60 - 64
	2 378
	x
	1 879
	x
	x
	1 161
	0
	217

	wykształcenie
	wyższe
	13 671
	9049
	5 792
	1 925
	1 559
	x
	238
	191

	
	policealne i                   średnie zawod.
	47 977
	3 2043
	26 880
	12 166
	7 522
	x
	1 499
	1 322

	
	średnie                                 ogólnokształcące
	16 674
	1 3006
	8 916
	6 355
	2 443
	11 385
	678
	474

	
	zasadnicze             zawodowe
	68 246
	3 5800
	45 848
	8 395
	14 139
	x
	2 805
	3 389

	
	gimnazjalne i               poniżej
	74 841
	4 1253
	54 856
	10 818
	21 008
	59 720
	5 256
	3 731

	staż pracy ogółem
	do 1 roku
	32 016
	1 9012
	21 956
	7 690
	4 820
	10 988
	1 966
	1 351

	
	1 - 5
	35 993
	2 0840
	20 875
	6 926
	3 336
	9 493
	1 993
	1 326

	
	5 - 10
	28 987
	1 7878
	18 457
	477
	3 359
	7 518
	1 112
	1 123

	
	10 - 20
	37 504
	2 2568
	26 724
	x
	9 670
	10 095
	578
	1 941

	
	20 - 30
	27 853
	1 4095
	18 650
	x
	16 114
	7 127
	97
	1 727

	
	30 lat i więcej
	5 336
	 1409
	2 375
	x
	4 895
	1 038
	4
	 224

	
	bez stażu
	53 720
	3 5349
	33 255
	24 566
	4 477
	24 846
	4 726
	1 415

	Ogółem
	221 409
	13 1151
	142 292
	39 659
	46 671
	71 105
	10 476
	9 107



Obecną sytuację na rynku pracy województwa śląskiego ocenić należy pozytywnie. Mamy do czynienia z dobrze rozwijającą się gospodarką w regionie, która generuje powstawanie nowych miejsc pracy i wzrost zapotrzebowania na kadrę pracowniczą. Co najważniejsze, obecne tendencje mają charakter trwały i pozwalają na utrzymanie pozytywnych zmian w kolejnych kwartałach 2007 roku. Warto zwrócić uwagę na otwarcie nowych rynków pracy dla Polaków (Holandia), co może przełożyć się na utrzymanie dynamicznego spadku liczby bezrobotnych w regionie, ale z drugiej strony może doprowadzić do wzrostu deficytu pracowników w niektórych zawodach (specjaliści ochrony zdrowia, robotnicy przy pracach polowych, branża budowlana).
Przy porównaniu sytuacji z końca marca 2006 i 2007 roku widać przede wszystkim zmniejszenie się zbiorowości młodych bezrobotnych (do 34 roku życia). To właśnie osoby zaliczane do tej grupy czerpią najwięcej korzyści ze zjawisk zachodzących na współczesnym rynku pracy. Niestety, wśród ogółu zarejestrowanych powoli wzrasta udział bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych, powyżej 50 roku życia oraz długotrwale bezrobotnych, czyli grup, których aktywizacja zawodowa jest trudniejsza. Tą tendencję należy uznać za główne zagrożenie dotyczące rejestrowanego bezrobocia na Śląsku.
Bezrobotni zarejestrowani wg podziału na podregiony i powiaty województwa śląskiego
	Podregiony z podziałem na powiaty
	III.2006r.
	XII. 2006r.
	III.2007r.
	dynamika spadku/ wzrostu bezrobocia
XII 2006 = 100%

	
	ogółem
	kobiety
	stopa bezrobocia
w %
	ogółem
	kobiety
	stopa bezrobocia
w %
	ogółem
	kobiety
	stopa bezrobocia
w %
	

	podregion częstochowski
	38 456
	18 645
	17,6
	32 664
	17 137
	15,4
	31 364
	16 144
	14,8
	96,0

	Częstochowski 
	9 825
	4 573
	21,6
	8 568
	4 399
	19,6
	7 941
	3 978
	18,4
	92,7

	Kłobucki
	5 348
	2 455
	16,7
	4 106
	2 095
	13,4
	4 026
	2 013
	13,1
	98,1

	Myszkowski
	5 768
	2 828
	21,3
	4 869
	2 589
	19,1
	4 997
	2 620
	19,4
	102,6

	M. Częstochowa
	17 515
	8 789
	15,4
	15 121
	8 054
	13,5
	14 400
	7 533
	12,9
	95,2

	podregion  bielsko-bialski
	32 250
	17 203
	12,8
	25 030
	14 253
	10,2
	23 635
	13 258
	9,6
	94,4

	Bielski 
	6 613
	3 742
	13,8
	5 201
	2 991
	11,5
	4 773
	2 697
	10,6
	91,8

	Cieszyński
	9 502
	5 211
	15,0
	7 529
	4 456
	12,2
	7 204
	4 205
	11,6
	95,7

	Żywiecki
	8 049
	3 918
	14,9
	5 797
	3 152
	11,1
	5 482
	2 922
	10,5
	94,6

	M. Bielsko-Biała
	8 086
	4 332
	9,3
	6 503
	3 654
	7,5
	6 176
	3 434
	7,0
	95,0

	podregion centralny śląski
	183 487
	103 377
	15,9
	146 021
	88 391
	12,9
	141 481
	85 058
	12,5
	96,9

	Będziński
	11 820
	6 589
	22,7
	10 090
	5 949
	19,9
	9 774
	5 747
	19,3
	96,9

	Gliwicki
	5 696
	3 584
	16,2
	4 278
	2 849
	12,8
	4 205
	2 797
	12,6
	98,3

	Lubliniecki
	3 873
	1 980
	15,4
	2 919
	1 652
	12,0
	2 863
	1 597
	11,7
	98,1

	Mikołowski
	4 857
	2 708
	13,4
	4 677
	2 691
	12,9
	4 577
	2 614
	12,6
	97,9

	Pszczyński
	5 079
	3 053
	11,6
	3 761
	2 578
	9,0
	3 642
	2 447
	8,7
	96,8

	Tarnogórski 
	7 451
	4 107
	15,1
	5 875
	3 489
	12,2
	5 467
	3 310
	11,4
	93,1

	Bieruńsko-lędziński
	2 530
	1 488
	10,3
	1 961
	1 241
	7,8
	1 957
	1 238
	7,7
	99,8

	Zawierciański
	11 589
	5 984
	23,7
	9 859
	5 348
	20,8
	9 565
	5 212
	20,2
	97,0

	M. Bytom
	15 481
	8 578
	24,6
	12 341
	7 402
	20,6
	12 257
	7 204
	20,3
	99,3

	M. Chorzów 
	9 986
	5 446
	22,2
	7 946
	4 648
	18,4
	7 748
	4 457
	17,8
	97,5

	M. Dąbrowa Górnicza
	10 853
	6 082
	17,8
	9 193
	5 424
	15,5
	8 852
	5 144
	14,9
	96,3

	M. Gliwice
	11 681
	6 793
	12,9
	8 685
	5 509
	9,6
	8 372
	5 317
	9,2
	96,4

	M. Jaworzno
	5 969
	3 614
	19,2
	4 770
	3 149
	14,5
	4 659
	3 069
	14,1
	97,7

	M. Katowice
	14 958
	8 089
	7,4
	10 810
	6 383
	5,4
	10 527
	6 141
	5,3
	97,4

	M. Mysłowice
	4 666
	2 714
	15,4
	3 615
	2 299
	12,2
	3 382
	2 111
	11,4
	93,6

	M. Piekary Śląskie
	3 913
	2 150
	19,5
	3 230
	1 883
	14,9
	3 234
	1 934
	14,8
	100,1

	M. Ruda Śląska 
	6 701
	3 811
	12,7
	5 115
	3 292
	10,1
	5 082
	3 269
	10,0
	99,4

	M. Siemianowice Śląskie
	5 182
	2 891
	24,2
	3 961
	2 377
	19,1
	3 702
	2 175
	17,9
	93,5

	M. Sosnowiec
	16 761
	9 294
	19,8
	13 167
	7 753
	16,1
	12 201
	7 076
	15,0
	92,7

	M. Świętochłowice
	4 076
	2 255
	26,3
	3 062
	1 881
	21,2
	3 087
	1 858
	21,2
	100,8

	M. Tychy
	6 771
	4 059
	12,2
	4 967
	3 146
	9,1
	4 838
	2 975
	8,8
	97,4

	M. Zabrze
	13 594
	8 108
	21,1
	11 739
	7 448
	18,6
	11 490
	7 366
	18,2
	97,9

	podregion rybnicko-jastrzębski
	33 172
	20 846
	15,3
	26 104
	17 576
	12,4
	24 929
	16 691
	11,8
	95,5

	Raciborski
	4 408
	2 655
	12,9
	3 265
	2 182
	9,7
	3 130
	2 021
	9,3
	95,9

	Rybnicki
	3 191
	1 980
	19,5
	2 512
	1 682
	15,8
	2 274
	1 514
	14,4
	90,5

	Wodzisławski
	8 142
	4 882
	16,4
	6 979
	4 393
	15,3
	6 620
	4 206
	14,5
	94,9

	M. Jastrzębie-Zdrój
	6 195
	4 163
	14,9
	5 340
	3 755
	12,6
	5 240
	3 643
	12,3
	98,1

	M. Rybnik
	7 344
	4 496
	13,1
	5 260
	3 498
	9,5
	4 964
	3 295
	8,9
	94,4

	M. Żory
	3 892
	2 670
	20,5
	2 748
	2 066
	15,3
	2 701
	2 012
	14,9
	98,3

	Woj. Śląskie
	287 365
	160 071
	15,6
	229 819
	137 357
	12,8
	221 409
	131 151
	12,3
	96,3


� Napływ do bezrobocia przedstawia liczbę bezrobotnych, którzy w danym okresie sprawozdawczym  (np. miesiącu, kwartale) zostali zarejestrowani w urzędach pracy. W liczbie tej uwzględniane są osoby rejestrujące się po raz pierwszy bądź po raz kolejny (licząc od 1990r.). W grupie bezrobotnych nowo rejestrujących się możemy wyróżnić osoby napływające z zatrudnienia stałego, po udziale w aktywnych formach przeciwdziałania bezrobociu oraz osoby napływające do bezrobocia z bierności zawodowej.





� Odpływ z bezrobocia jest to liczba osób, które w danym okresie sprawozdawczym (np. miesiącu) zostały z różnych powodów wyłączone z ewidencji bezrobotnych. Odpływ może być związany z podjęciem pracy: stałej lub w ramach aktywnych form przeciwdziałania bezrobociu oraz z przejściem do bierności zawodowej. Może też być spowodowany nie potwierdzeniem gotowości do pracy, dobrowolną rezygnacją ze statusu bezrobotnego, podjęciem nauki, ukończeniem wieku produkcyjnego, nabyciem praw emerytalnych i innymi przyczynami. Procesy „napływu” i „odpływu” wpływają na  wielkość poziomu bezrobocia.








� bezrobotnym do 25 roku życia - oznacza to bezrobotnego, który do dnia zastosowania wobec niego usług lub instrumentów rynku pracy nie ukończył 25 roku życia;


� bezrobotnym długotrwale - oznacza to bezrobotnego pozostającego w rejestrze powiatowego urzędu pracy łącznie przez okres ponad 12 miesięcy w okresie ostatnich 2 lat, z wyłączeniem okresów odbywania stażu i przygotowania zawodowego w miejscu pracy


� bezrobotnym powyżej 50 roku życia - oznacza to bezrobotnego, który w dniu zastosowania wobec niego usług lub instrumentów rynku pracy ukończył co najmniej 50 rok życia;


� bezrobotnym bez kwalifikacji zawodowych - oznacza to bezrobotnego nieposiadającego kwalifikacji do wykonywania jakiegokolwiek zawodu poświadczonych dyplomem, świadectwem, zaświadczeniem instytucji szkoleniowej lub innym dokumentem uprawniającym do wykonywania zawodu.
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_1239187927.xls
Wykres1

		18 - 24

		25 - 34

		35 - 44

		45 - 54

		55 - 59

		60 - 64



Struktura bezrobocia rejestrowanego w wwojewództwie śląskim wg stanu na koniec I kwartału 2007 r.

Struktura bezrobocia rejestrowanego w województwie śląskim 
wg wieku (ogółem) 
- stan na koniec I kwartału 2007 r.

60 - 64; 
2 378; 1,1%

55 - 59; 
14 578; 6,6%

45 - 54; 
59 911; 27,1%

35 - 44; 
44 834; 20,2%

25 - 34; 
60 049; 27,1%

18 - 24; 
39 659; 17,9%

39659

60049

44834

59911

14578

2378



Arkusz1

		

		18 - 24		1		39,659

		25 - 34		2		60,049

		35 - 44		3		44,834

		45 - 54		4		59,911

		55 - 59		5		14,578

		60 - 64		6		2,378






_1239187951.xls
Wykres1

		do 1 roku

		1 - 5

		5 - 10

		10 - 20

		20 - 30

		30 lat i więcej

		bez stażu



Struktura bezrobocia rejestrowanego w województwie śląskim 
wg stażu pracy (ogółem) 
- stan na koniec I kwartału 2007 r.

bez stażu; 
53 720; 24,3%

30 lat i więcej; 
5 336; 2,4%

20 - 30; 
27 853; 12,6%

10 - 20; 
37 504; 16,9%

5 - 10 ; 
28 987; 13,1%

1 - 5; 
35 993; 16,3%

do 1 roku; 
32 016; 14,5%

32016

35993

28987

37504

27853

5336

53720



Arkusz1

		

		do 1 roku				32,016

		1 - 5				35,993

		5 - 10				28,987

		10 - 20				37,504

		20 - 30				27,853

		30 lat i więcej				5,336

		bez stażu				53,720

						221,409






_1239599908.xls
Wykres1

		do 1 m-ca

		1 - 3 m-cy

		3 - 6 m-cy

		6 - 12 m-cy

		12 - 24 m-cy

		pow.24 m-cy



Struktura bezrobocia rejestrowanego w wwojewództwie śląskim wg stanu na koniec I kwartału 2007 r.

Struktura bezrobocia rejestrowanego w województwie śląskim 
wg czasu pozostawania bez pracy (ogółem) 
- stan na koniec I kwartału 2007 r.

do 1 m-ca; 
16 905; 7,6%

1 - 3 m-cy; 
32 824; 14,8%

3 - 6 m-cy; 
30 884; 13,9%

6 - 12 m-cy; 
34 393; 15,5%

12 - 24 m-cy; 
34 025; 15,4%

pow.24 m-cy; 
72 378; 32,7%

16905

32824

30884

34393

34025

72378



Arkusz1

		

		do 1 m-ca		1		16,905

		1 - 3 m-cy		2		32,824

		3 - 6 m-cy		3		30,884

		6 - 12 m-cy		4		34,393

		12 - 24 m-cy		5		34,025

		pow.24 m-cy		6		72,378






_1239187939.xls
Wykres1

		wyższe

		policealne i                   średnie zawod.

		średnie                                 ogólnokształcące

		zasadnicze             zawodowe

		gimnazjalne i               poniżej



Struktura bezrobocia rejestrowanego w województwie śląskim 
wg wykształcenia (ogółem) 
- stan na koniec I kwartału 2007 r.

zasadnicze             zawodowe; 
68 246; 30,8%

wyższe; 
13 671; 6,2%

gimnazjalne 
i poniżej; 
74 841; 33,8%

średnie                                 ogólnokształcące; 
16 674; 7,5%

policealne i                   średnie zawod.; 
47 977; 21,7%

13671

47977

16674

68246

74841



Arkusz1

		

		wyższe		1		13,671

		policealne i                   średnie zawod.		2		47,977

		średnie                                 ogólnokształcące		3		16,674

		zasadnicze             zawodowe		4		68,246

		gimnazjalne i               poniżej		5		74,841

						221,409






_1239087237.xls
Wykres1

		kobiety		kobiety		kobiety		kobiety		kobiety		kobiety

		mężczyźni		mężczyźni		mężczyźni		mężczyźni		mężczyźni		mężczyźni



18 - 24

25 - 34

35 - 44

45 - 54

55 - 59

60 - 64

Struktura bezrobotnych według wieku i płci 
(w %) - stan na koniec I kwartału 2007

18.1721832087

30.0127334142

21.1679666949

26.3360553865

4.3110612958

0

17.5341797957

22.9198519799

18.9146668439

28.1094196636

9.8872122139

2.634669503



Arkusz1

		

				kobiety		mężczyźni

		18 - 24		18.2%		17.5%

		25 - 34		30.0%		22.9%

		35 - 44		21.2%		18.9%

		45 - 54		26.3%		28.1%

		55 - 59		4.3%		9.9%

		60 - 64		0.0%		2.6%

				100.0%		100.0%






_1239186618.xls
Wykres1

		I kwartał
2006		I kwartał
2006

		II kwartał		II kwartał

		III kwartał		III kwartał

		IV kwartał		IV kwartał

		I kwartał
2007		I kwartał
2007



napływ

odpływ

Liczba osób rejestrujacych się (napływ) i wyrejestrowanych (odpływ) 
w powiatowych urzędach pracy województwa śląskiego wg kwartałów

81748

75663

66904

95348

76832

91431

72974

87477

70172

78582



Arkusz1

		

				2006								2007

				I kwartał		II kwartał		III kwartał		IV kwartał		I kwartał

		napływ		81,748		66,904		76,832		72,974		70,172

		odpływ		75,663		95,348		91,431		87,477		78,582






_1239087362.xls
Wykres1

		kobiety		kobiety		kobiety		kobiety		kobiety		kobiety		kobiety

		mężczyźni		mężczyźni		mężczyźni		mężczyźni		mężczyźni		mężczyźni		mężczyźni



do 1 roku

1 - 5

5 - 10

10 - 20

20 - 30

30 lat i więcej

bez stażu

Struktura bezrobotnych według stażu pracy i płci 
(w %) - stan na koniec I kwartału 2007

14.4962676609

15.8900808991

13.6316154661

17.2076461483

10.7471540438

1.0743341644

26.9529016172

14.4075871391

16.78853952

12.3080502559

16.5481176184

15.2429701522

4.3508608655

20.3538744488



Arkusz1

		

				kobiety		mężczyźni

		do 1 roku		14.5%		14.4%

		1 - 5		15.9%		16.8%

		5 - 10		13.6%		12.3%

		10 - 20		17.2%		16.5%

		20 - 30		10.7%		15.2%

		30 lat i więcej		1.1%		4.4%

		bez stażu		27.0%		20.4%

				100.0%		100.0%






_1239086808.xls
Wykres1

		kobiety		kobiety		kobiety		kobiety		kobiety

		mężczyźni		mężczyźni		mężczyźni		mężczyźni		mężczyźni



wyższe

policealne i średnie zawod.

średnie ogólnokształcące

zasadnicze zawodowe

gimnazjalne i poniżej

Struktura bezrobotnych według wykształcenia i płci 
(w %) - stan na koniec I kwartału 2007

6.8996805209

24.4321431022

9.916813444

27.2967800474

31.4545828854

5.1208757118

17.653836779

4.0639056926

35.9480600058

37.2133218108



Arkusz1

		

				kobiety		mężczyźni

		wyższe		6.9%		5.1%

		policealne i średnie zawod.		24.4%		17.7%

		średnie ogólnokształcące		9.9%		4.1%

		zasadnicze zawodowe		27.3%		35.9%

		gimnazjalne i poniżej		31.5%		37.2%

				100.0%		100.0%






