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Szanowni Panstwo,

Jednym z podstawowych priorytetow Slaskiego Kuratora O$wiaty na rok szkolny
2008/2009 jest rozwoj szkolnictwa zawodowego, rozszerzenie jego oferty programowej oraz
podniesienie jako$ci ksztatcenia. Po okresie znacznego regresu, czy wrgcz niszczenia szkot
zawodowych, likwidacji kierunkow mozna zauwazy¢ pewien wzrost zainteresowania
szkotami, ktore ksztalcaca w zawodzie i ich problemami. Zainteresowanie to wykazuja rozne
srodowiska dostrzegajac konieczno$¢ odrodzenia szeroko rozumianego szkolnictwa
zawodowego. W znacznej mierze sytuacj¢ taka wymusity zmieniajace si¢ warunki na rynku
pracy. Nie da si¢ zmieni¢ tego w ciagu roku czy dwoch, gdyz niszczy¢ jest tatwo, odbudowacé
znacznie trudniej. Ta stara prawde przypominam po to by wyjasni¢, ze kuratorium bedzie
pracowato nad rozwojem szkolnictwa zawodowego nie tylko w tym roku, kiedy tak wyraznie
wyartykutlowano to zagadnienie, ale réwniez i W nastgpnych latach, by technikom i szkotom
zawodowym przywrdci¢ nalezne im miejsce, a poprzez ksztalcenie w tego typu szkolach
przywrécié i ksztattowaé szacunek do pracy drugiego cztowieka.

Celem strategicznym obok podniesienia jakosci ksztatcenia zawodowego czy rozwoju
ksztatcenia ustawicznego jest ksztalcenie dla rynku pracy. By ten cel zrealizowaé nalezy
szczegolng uwage zwroci¢ na doradztwo zawodowe tak wazne dla prawidlowego wyboru
Sciezki edukacyjnej i zyciowej. Kuratorium bedzie podejmowaé roznorakie dziatania
z zakresu doradztwa zawodowego by wspiera¢ proces rekrutacji do  szkot
ponadgimnazjalnych oraz zapewni¢ szeroka informacj¢ o formach i kierunkach ksztatcenia
zawodowego, mozliwosciach zdobywania kwalifikacji zawodowych, a takze informowacé
o regionalnym i lokalnym rynku pracy. Dzialania te w szczegolno$ci trzeba ukierunkowac na
gimnazjalistow 1 ich rodzicow. Bardzo czgsto rodzice nie chca posyta¢ swoich dzieci do szkot
zawodowych hotdujac blednemu przeswiadczeniu, ze do szkét zawodowych idzie gorsza
mlodziez, 1 ze W ten sposob skazuje si¢ ja na porazke czy tez gorszy start Zyciowy.

Tymczasem mtody czlowiek moze mie¢ bardzo duzy potencjal np. umiejgtnosci
manualnych i spokojnie zrealizuje si¢ w zawodzie, ktorego bedzie si¢ uczyt. Tym bardziej, ze
wybor tej Sciezki edukacyjnej nie zamyka przeciez drogi do dalszego ksztalcenia. Prosze
zwroci¢ uwage na to, ze taki uczen-gimnazjalista wttoczony z réznych powodow w ramy
ksztalcenia ogdlnoksztatcacego moze ponies¢ porazke, nie da¢ sobie rady, w efekcie zrodza
si¢ frustracje, fobie, problemy itp.

Do tej pory doradztwem zawodowym zajmowaty si¢ poradnie psychologiczno-
pedagogiczne, ktore podejmowaly szereg dzialan na rzecz uczniéw np. warsztaty 1 treningi
pt.” Poznaj¢ siebie —wybieram zaw6d”, Tworzg swoje port folio, Poznaj¢ zawody, Czym si¢
interesuj¢ - co chcialbym robi¢” itp. Sa to przyklady dobrych praktyk zastugujacych na
pozytywne oceny. Ale to wszystko wydaje si¢ by¢ niewystarczajace. Nalezy réwniez zwrocicé
uwage na doktadne, rzetelne informowanie rodzicow. Mozna to zrobi¢ na miejscu w szkotach,
w gimnazjach. Dlatego kuratorium bedzie namawialo organy prowadzace do
zatrudniania w gimnazjach wykwalifikowanych doradcow zawodowych lub jesli koszty
ekonomiczne bylyby zbyt duze, do tworzenia osrodkéw doradztwa i preorientacji
zawodowej, gdzie zatrudniony doradca moéglby obstuzy¢ kilka szkol. Majac informacje
orynku pracy, poszukiwanych specjalnosciach czy prognozach na przyszlosé taki
osrodek zajmujacy si¢ tylko poradnictwem i preorientacja zawodowg mialby wigksze
mozliwosci i bylby bardziej predysponowany do $wiadczenia uslug w tym zakresie.



Doradcy pracujac z uczniami, poprzez obserwacje¢ ibadanie ich predyspozyciji,
uswiadomia im ich slabe i mocne strony i doradzg co wybraé. Daje to rOwniez szans¢ na
indywidualne podejscie do ucznia , a nie traktowanie grupy uczniéw an bloc co bardzo
czesto mialo miejsce.

Z podobna sytuacja spotykamy si¢ na poziomie ponadgimnazjalnym.

Jak mozna to zrobi¢? Na pewno zrzucenie tego zadania na barki samorzadow bez
zapewnienia finansowania takich przedsigwzi¢¢ nie bgdzie rozwiazaniem dobrym. Natomiast,
i tu apel do ustawodawcy, zwickszenie wagi subwencji oswiatowej zach¢citoby samorzady do
bardziej aktywnej polityki w tym wzgledzie.

Rowniez chcielibySmy zachgci¢ pracodawcow do pokazywania swoich firm
i zakladow pracy, tak by mlodzi ludzie zobaczyli, Zze wspélczesny zaklad pracy to
atrakcyjna firma gdzie mozna osiagna¢ sukces osobisty i finansowy.

Tych wszystkich zamierzen nie zrealizujemy jako kuratorium sami. Dlatego
zapoczatkowaliSmy szereg debat podczas ktorych przedstawiciele pracodawcow, organow
prowadzacych, Izb Rzemieslniczych, instytucji takich jak Powiatowe Urzedy Pracy czy
Panstwowa Inspekcja Pracy, dyrektorzy szkot zawodowych i przedstawiciele kuratorium
wspoélnie dyskutuja nt ,,Perspektyw rozwoju szkolnictwa zawodowego w wojewodztwie
$laskim”. Wnioski i postulaty wypracowane podczas wspolnych spotkan postuza do
opracowania programu dzialan, ktore beda realizowane w dluzszej perspektywie
czasowej.
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