Moge realizowac swoje marzenie. Po prostu
lubi¢ kwiaty i ludzi.

Zarejestrowanym w Powiatowym Urzedzie Pracy w Rybniku Paniom, ktore lubia kwiaty 1
ludzi, udato si¢ zrealizowac swoje marzenia dzigki pozyskanym przez nasz urzad srodkom z
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Szkolenie "Bukieciarz-Florysta" adresowane bylo przede wszystkim do 0sob dlugotrwale
bezrobotnych a takze bezrobotnych powyzej 45 roku zycia. Tym osobom najtrudniej jest
pogodzi¢ si¢ z sytuacja pozostawania bez pracy, trudniej im rywalizowaé¢ z mtodszymi
kandydatami o to samo stanowisko, wigcej czasu potrzeba na wydobycie z nich drzemiacego
potencjatu zawodowego.

Do wyboru szkolenia sktonity nas wyniki prac posrednikéw pracy oraz doradcow
zawodowych, pomagajacych bezrobotnym zdefiniowac i zdiagnozowa¢ swoje umiejgtnosci,
predyspozycje zawodowe oraz cele zyciowe. Skierowanie na kurs wynikato z braku
odpowiedniej pracy dla zglaszajacych si¢ bezrobotnych i pozytywnej opinii poszczegdlnych
pracownikow naszego urzedu pracy o celowos$ci przeszkolenia kandydata na wnioskowany
kierunek.

10 pan uczestniczacych w organizowanym na zlecenie Powiatowego Urzgdu Pracy w
Rybniku szkoleniu "Bukieciarz-Florysta" ocenito go jako "strzal w dziesiatke", co potwierdza
nizej przytoczona wypowiedz jednej z uczestniczek.

"Po spotkaniu z psychologiem poczutam sie bardziej wartosciowym i potrzebnym
cztowiekiem". "Umiejetnos¢ uktadania kwiatow, robienie dekoracji, obstuga kasy fiskalnej,
ciekawe zajecia z psychologiem”.

To tylko niektore z korzysci jakie przyniost absolwentom kursu "Bukieciarz-Florysta" udziat

w projekcie wspoHinansowanym z Europejskiego Funduszu Spotecznego. Szkolenia, w
ktorych biora udzial osoby bezrobotne to nie mechaniczne wykonywanie polecen, bierne
stuchanie czy zastanawianie si¢ co ja tutaj robig. To przede wszystkim umacnianie wiary we
wlasne sity, nauka konkretnych umiejetnosci praktycznych i teoretycznych zawodu,
satysfakcja ze $wietnie wykonanej pracy. Waznym elementem okazuje si¢ atmosfera jaka
tworza sami uczestnicy szkolenia. Potwierdzaja to zar6wno uczestnicy jak 1 wykladowcy
szkolen. Czas spedzony w takiej grupie ptynie szybko i nie pozostawia zludzenia
zmarnowanego czasu, a jedynie zal, ze kiedys si¢ skonczy 1 trzeba bedzie wroci¢ do
rzeczywistosci, ktora nie jest ustana rézami.

"Kurs zmotywowat mnie do dziatania i do pracy, do pozytywnego myslenia w tych trudnych
ekonomicznie czasach". "Poznatam wielu wspaniatych ludzi i nauczylam sie robienia
kompozycji z kwiatow co daje mi duzo satysfakcji'".

Praktyka godna nasladowania jest zorganizowanie przez Powiatowy Urzad Pracy w Rybniku,
przy wspotudziale osrodka szkolacego, uroczystego zakonczenia kursu "Bukieciarz-Florysta".

Postepy 1 umiejetnosci uczestniczacych w zajeciach szkoleniowych bezrobotnych, w zakresie
prac bukieciarsko-florystycznych, uwiecznione na wyeksponowanych podczas zakonczenia



kursu fotografiach, jak i same prace uczestniczek, mogli podziwia¢ zaproszeni goscie:
dziennikarze i pracodawcy.

I tak jak zaplanowali$my, zgodnie z naszym zamierzonym celem, znalezli si¢ pracodawcy,
ktorzy docenili talent oraz zdobyte przez bezrobotne uczestniczki kursu kwalifikacje
zawodowe korzystajac z okazji bezposredniego z nimi kontaktu, przedstawili swoje
propozycje zatrudnienia.

| co dalej?... czyli czas na wnioski:

1.

Pelny i trafiony nabdr kandydatow na organizowane przez urzad pracy szkolenia
znacznie ulatwia promocja dziatan w tym zakresie na wlasnej stronie internetowej, jak
réwniez innych instytucji i organizacji, ktore §wiadcza pomoc osobom bezrobotnym.
Wspdtpraca z posrednikami pracy, doradcami zawodowym przy kierowaniu na
szkolenia jest nieodzowna.

Podstawa sukcesu szkolenia jest jego dobry program czyli: teoria, ¢wiczenia
praktyczne, praktyka w zakladzie pracy, warto uja¢ w programie kilka godzin zajec¢ z
psychologiem.

Zaproszenie pracodawcow na egzamin konczacy kurs pozwala jego uczestniczkom na
bezposrednie zaprezentowanie swoich nowych kwalifikacji zawodowych jak rowniez
zwigksza ich szans¢ na zatrudnienie.

Zaproszenie mediow na egzamin konczacy kurs umozliwia wykorzystanie znaczacego
nosnika informacji do publicznego rozpowszechnienia prowadzonych przez urzad
pracy dziatan aktywizacyjnych wobec bezrobotnych, pozwalajacych na dotarcie do jak
najszerszego grona potencjalnych pracodawcow.

Przekazywanie posrednikom pracy listy absolwentow organizowanych przez urzad
pracy kurso6w pozwala na zwigkszona aktywizacjeg tej grupy bezrobotnych, jak
roOwniez na jak najszybsze wykorzystanie przez nich na rynku pracy nabytych
kwalifikacji zawodowych.

Znaczaca pomoca w zakresie aktywizacji zawodowej osob, ktorym bezposrednio po
zakonczeniu kursu zawodowego nie udato si¢ znalez¢ pracy, jest ich udziat z zajeciach
klubu pracy - pozwalajacy zwigkszy¢ skuteczno$¢ w poszukiwaniu pracy a tym
samym szans¢ na zatrudnienie.

Opracowanie: Beata Cwiek- Specjalista ds. rozwoju zawodowego w Powiatowym Urzedzie

Pracy w Rybniku.









