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WPROWADZENIE

Wojewodzki Urzad Pracy w Katowicach opracowat zatozenia ,,Monitorowania
szkolen bezrobotnych 1 poszukujacych pracy inicjowanych 1 organizowanych przez
Powiatowe Urz¢dy Pracy w wojewodztwie §laskim”.

Przedsigwzigcie wynika z zapiséw Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy z 20 kwietnia 2004 roku (t.j. Dz. U. nr 69, poz. 415 z 2008r. z po6zniejszymi
zmianami) — art. 8, ust. 1, pkt 13 f oraz Rozporzadzenia Ministra Pracy i1 Polityki Spotecznej
z dnia 14 wrze$nia 2010r. w sprawie standardow i warunkéw prowadzenia ustug rynku pracy

(Dz. U. z2010r., Nr 177, poz. 1193)

Przedsigwzigcie to realizowane jest corocznie w dwoéch etapach:

e | ETAP ma na celu opracowanie wojewodzkiego planu szkolen, przygotowanego
w oparciu o dane uzyskane z poszczegdlnych Powiatowych Urzedéw Pracy z terenu

wojewodztwa Slaskiego. Pierwszy plan szkolen powstat w 2008 roku.

Il ETAP ma na celu zaprezentowanie w skali wojewddzkiej danych za poprzedni rok
kalendarzowy, dotyczacych analizy skutecznosci i efektywnos$ci zrealizowanych szkolen
w poszczegbdlnych Powiatowych Urzedach Pracy z terenu wojewodztwa $laskiego.

Pierwsze rozliczenie planu szkolen zostato opracowane w 2009 roku.

Dane z obu etapow sa upowszechnione na stronach internetowych Wojewodzkiego

Urzedu Pracy w Katowicach.
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1. MONITOROWANIE SZKOLEN BEZROBOTNYCH
I POSZUKUJACYCH PRACY, INICJOWANYCH
I ORGANIZOWANYCH PRZEZ POWIATOWE URZEDY
PRACY W WOJEWODZTWIE SLASKIM

REGULACJE PRAWNE W ZAKRESIE ORGANIZACJI SZKOLEN W PUP

Szkolenia inicjowane i organizowane przez powiatowe urzedy pracy stanowia jeden
z elementéw ksztatcenia ustawicznego. Zalicza si¢ je do form ksztalcenia formalnego, ktore
prowadzone jest w placoéwkach o$wiatowych i osrodkach szkoleniowych oraz konczy sig
uzyskaniem poswiadczenia nabytych kwalifikacji (dyplom, za§wiadczenie, §wiadectwo itp.).
Organizacja szkolen zaliczana jest do podstawowych ustug rynku pracy.

Szczegdtowe zasady inicjowania, organizowania i finansowania z Funduszu Pracy
szkolen przez powiatowe urzedy pracy reguluja:
» Ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z 20 kwietnia 2004 roku
(t.j. Dz. U. z2008r., Nr 69, poz. 415 z pdzn. zm.)
* Rozporzadzenie Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 14 wrzesnia 2010r.
w sprawie standardow i warunkow prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U. z 2010r.,
Nr 177, poz. 1193)

Organizacja szkolen — definicja szkolenia, odbiorcy uslugi, formy realizacji

Zgodnie z Ustawq o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (art. 2 ust 1 pkt
37) szkolenie oznacza pozaszkolne zajecia majace na celu uzyskanie, uzupelnienie lub
doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych lub ogolnych, potrzebnych do
wykonywania pracy, w tym umiejetnosci poszukiwania zatrudnienia.

Ushuga rynku pracy w zakresie organizacji szkolen realizowana jest przez powiatowe
urzedy pracy we wspolpracy z pracodawcami krajowymi, instytucjami szkoleniowymi,
instytucjami egzaminacyjnymi, organizatorami studidow podyplomowych 1 instytucjami
dialogu spotecznego.

Powiatowy Urzad Pracy, w ramach ustugi organizacja szkolen, udziela osobom
uprawnionym pomocy w nabywaniu, podwyzszeniu lub zmianie kwalifikacji, poprzez:

* Szkolenia grupowe — szkolenia zlecane lub powierzane, zgodnie z art. 40 ustawy,
instytucjom szkoleniowym dla grup oséb uprawnionych, kierowanych przez urzad pracy

* Szkolenia z zakresu aktywnego poszukiwania pracy realizowane w klubie pracy
w powiatowym urzgdzie pracy lub zlecane zgodnie z art. 24 ustawy

* Szkolenia wskazane przez osoby uprawnione, zgodnie z art. 40 ust. 3 ustawy

* Finansowanie kosztow egzaminéw umozliwiajacych uzyskanie swiadectw, dyplomow,
zaswiadczen, okreslonych uprawnien zawodowych Iub tytutéw zawodowych oraz
kosztow uzyskania licencji niezbednych do wykonywania danego zawodu

* Udzielanie pozyczki na finansowanie kosztow szkolenia

* Finansowanie studiéw podyplomowych.



W mys$l obowiazujacej od 1 lutego 2009r. nowelizacji Ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy do korzystania z ustugi uprawnione sa osoby
zarejestrowane w powiatowym urzedzie pracy jako osoba bezrobotna (art. 40) oraz jako
osoba poszukujaca pracy (art. 43 ust. 1), ktora:

1. jest w okresie wypowiedzenia stosunku pracy lub stosunku stuzbowego z przyczyn
dotyczacych zaktadu pracy;
2. jest zatrudniona u pracodawcy, wobec ktorego ogloszono upadlo$¢ lub ktory jest

w stanie likwidacji, z wytaczeniem likwidacji w celu prywatyzacji;

3. otrzymuje $wiadczenie socjalne przystugujace na urlopie goérniczym lub gorniczy

zasitek socjalny, okreslone w odrgbnych przepisach;

4. uczestniczy w  zajeciach w Centrum Integracji Spotecznej lub indywidualnym
programie integracji, o ktorych mowa w przepisach o pomocy spoleczne;j
jest zolierzem rezerwy
pobiera rent¢ szkoleniowa
pobiera $wiadczenie szkoleniowe, o ktorym mowa w art. 70 ust. 6
podlega ubezpieczeniu spolecznemu rolnikéw w pelnym zakresie na podstawie
przepisOw o ubezpieczeniu spotecznym rolnikow jako domownik lub malzonek
rolnika, jezeli zamierza podja¢ zatrudnienie, inng pracg zarobkowa lub dziatalno$¢
gospodarcza poza rolnictwem
Pracownicy oraz osoby wykonujace inna pracg zarobkowa lub dziatalno$é
gospodarcza w wieku 45 lat i powyzej, zainteresowane pomoca w rozwoju zawodowym moga
skorzysta¢ z ustugi organizacja szkolen po zarejestrowaniu si¢ w powiatowym urzedzie pracy
jako poszukujaca pracy (art. 43 ust. 3).

o N_Now

Ustawowe warunki kierowania na szkolenia, finansowania kosztow egzaminu oraz
kosztow uzyskania licencji

Starosta inicjuje, organizuje i finansuje z Funduszu Pracy szkolenia bezrobotnych,

w celu podniesienia ich kwalifikacji zawodowych 1 innych kwalifikacji zwigkszajacych
szans¢ na podjgcie lub utrzymanie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalno$ci
gospodarczej, w szczegdlnosci w przypadku (art. 40 ust. 1):

1. braku kwalifikacji zawodowych;

2. konieczno$ci zmiany lub uzupetnienia kwalifikacji,

3. utraty zdolno$ci do wykonywania pracy w dotychczas wykonywanym zawodzie;

4. braku umiej¢tnosci aktywnego poszukiwania pracy. (art. 40 ust. 1).

Starosta moze skierowac bezrobotnego na wskazane przez niego szkolenie, jezeli
uzasadni on celowo$¢ tego szkolenia, a jego koszt w czg$ci finansowanej z Funduszu Pracy
w danym roku nie przekroczy 300% przecigtnego wynagrodzenia. (art. 40 ust 3).

Starosta, na wniosek bezrobotnego, moze sfinansowac ze srodkéw Funduszu Pracy, do
wysokos$ci przecigtnego wynagrodzenia, koszty egzaminéw umozliwiajacych uzyskanie
swiadectw, dyplomow, zaswiadczen, okreslonych uprawnien zawodowych lub tytuléw
zawodowych oraz koszty uzyskania licencji niezbednych do wykonywania danego
zawodu (art. 40 ust 3a)

Szkolenie finansowane przez starost¢ z Funduszu Pracy odbywa si¢ w formie kursu,
realizowanego wedlug planu nauczania obejmujacego przecigtnie nie mniej niz 25 godzin



zegarowych w tygodniu, chyba ze przepisy odrgbne przewiduja nizszy wymiar szkolenia.
Szkolenie moze trwa¢ do 6 miesigecy, a w sytuacjach uzasadnionych programem szkolenia
w danym zawodzie nie dluzej niz 12 miesiecy; w przypadkach osob bez kwalifikacji
zawodowych szkolenie moze trwa¢ do 12 miesigcy, a w sytuacjach uzasadnionych
programem szkolenia w danym zawodzie nie dtuzej niz 24 miesiace (art. 40 ust 4).

Skierowanie na szkolenie bezrobotnego, w przypadkach zawodoéw wymagajacych
szczegOlnych predyspozycji psychofizycznych, powinno by¢ poprzedzone okresleniem przez
doradcg zawodowego powiatowego urzedu pracy predyspozycji do wykonywania zawodu,
ktory osoby te uzyskaja w wyniku szkolenia; w uzasadnionych przypadkach szkolenie moze
by¢ poprzedzone skierowaniem na badania lekarskie lub psychologiczne finansowane
z Funduszu Pracy (art. 40 ust 5).

Przy kierowaniu na szkolenia obowiazuje zasada rownosci w korzystaniu ze szkolen
bez wzgledu na pte¢, wiek, niepelnosprawnosé, rasg, pochodzenie etniczne, narodowos¢,
orientacj¢ seksualna, przekonania polityczne i wyznanie religijne oraz przynaleznos¢
zwiazkowa (art. 40 ust 6).

Ustawowe warunki udzielania pozyczek na sfinansowanie kosztow szkolenia

Starosta moze, na wniosek bezrobotnego, udzieli¢ pozyczki na sfinansowanie
kosztow szkolenia (art. 42) do wysokosci 400% przecigtnego wynagrodzenia
obowiazujacego w dniu podpisania umowy pozyczki w celu umozliwienia podjgcia lub
utrzymania zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej. Pozyczka jest
nieoprocentowana. Okres jej sptaty nie moze przekroczy¢ 18 miesigcy od ustalonego
w umowie dnia zakonczenia szkolenia.

W przypadku wykorzystania pozyczki na cele inne niz okre§lone w umowie,
niepodjgcia lub nieukonczenia szkolenia, pozyczka podlega bezzwlocznemu zwrotowi
w calo$ci, wraz z odsetkami ustawowymi. Odsetki ustawowe ustala si¢ takze od kwoty
pozyczki niesplaconej w terminie.

Ustawowe warunki finansowania kosztow studiow podyplomowych

Starosta na wniosek bezrobotnego, moze sfinansowa¢ z Funduszu Pracy koszty
studiow podyplomowych (art. 42a) nalezne organizatorowi studidow, do wysokosci 100%,
jednak nie wigcej niz 300% przecigtnego wynagrodzenia. Starosta zawiera z osoba umowe
o dofinansowanie studiow podyplomowych, ktora okresla w szczego6lnosci prawa i obowiazki
stron oraz wysoko§¢ 1 tryb przekazywania $rodkéw na pokrycie kosztow studiow
podyplomowych w formie bezposrednich wplat na konto organizatora tych studiow.
W przypadku gdy bezrobotny w trakcie odbywania studiow podyplomowych podejmie
zatrudnienie, inna prac¢ zarobkowa lub dzialalno$¢ gospodarcza, nie zawiesza si¢
dofinansowania kosztow tych studiéw do planowanego terminu ich ukonczenia. W przypadku
przerwania studiow podyplomowych z winy uczestnika, kwota wydatkowana na ich
finansowanie z Funduszu Pracy podlega zwrotowi.



Finansowanie szkolen

Finansowanie szkolen osob skierowanych przez starostg jest realizowane ze $rodkow
publicznych, w szczegbdlnosci ze S$rodkdw Funduszu Pracy, Europejskiego Funduszu
Spotecznego lub ze srodkdéw programéw Unii Europejskiej, 1 polega na:

1) finansowaniu kosztéw instytucjom szkoleniowym

2) wyptacaniu stypendidow osobom skierowanym na szkolenia

3) finansowaniu kosztow przejazdu lub kosztow zakwaterowania 1 wyzywienia zwigzanych
z udziatem w szkoleniach

4) finansowaniu kosztu badan lekarskich lub psychologicznych (art. 40 ust 2c¢).

Koszt szkolenia obejmuje (art. 2 ust 1 pkt 12):

» uprzednio uzgodniong naleznos$¢ przystugujaca instytucji szkoleniowe;,

* koszt ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw w przypadku osob
nieposiadajacych prawa do stypendium oraz osob posiadajacych prawo do stypendium,
o ktorym mowa w art. 41 ust. 3b

* koszty przejazdu, a w przypadku gdy szkolenie odbywa si¢ w miejscowosci innej niz
miejsce zamieszkania, takze koszty zakwaterowania i wyzywienia,

* koszty badan lekarskich i psychologicznych wymaganych w przepisach odrgbnych,

* koszty egzamindow umozliwiajacych uzyskanie $wiadectw, dyplomow, zaswiadczen,
okreslonych uprawnien zawodowych lub tytutéw zawodowych oraz koszty uzyskania
licencji niezb¢dnych do wykonywania danego zawodu.

Osoba, ktora z wiasnej winy nie ukonczyta szkolenia, jest obowigzana do zwrotu
kosztow szkolenia, z wyjatkiem przypadku, gdy przyczyna nieukonczenia szkolenia bylo
podjecie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarcze;j. (art. 41 ust 6).

Skierowany przez starost¢ na szkolenie w przypadku podjgcia zatrudnienia, innej
pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej w trakcie szkolenia ma prawo do ukonczenia
tego szkolenia bez konieczno$ci ponoszenia kosztéw. (art. 41 ust 3a).

Plany szkolen

Powiatowe urzedy pracy sporzadzaja plany szkolen na okres jednego roku.
Opracowuja je z uwzglednieniem $rodkow finansowych przewidzianych na sfinansowanie
szkolenia.

Plany te zawieraja w szczegdlnosci: nazwe 1 zakres szkolen; liczbg¢ miejsc dla
uczestnikow szkolen; przewidywany termin realizacji i orientacyjny czas trwania szkolen
w godzinach; charakterystyke osob, dla ktérych szkolenie jest przeznaczone; informacje
o egzaminie zewngtrznym, jezeli jest przewidziany oraz rodzaj zaswiadczenia lub innego
dokumentu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia 1 uzyskanie kwalifikacji lub uprawnien.

W planie uwzglednione powinny by¢ szkolenia grupowe tj. szkolenia zlecane lub
powierzane, zgodnie z art. 40 ustawy, instytucjom szkoleniowym dla grup o0sob
uprawnionych, kierowanych przez urzad pracy oraz szkolenia z zakresu aktywnego
poszukiwania pracy realizowane w klubie pracy w powiatowym urzedzie pracy lub zlecane
zgodnie z art. 24 ustawy. Plan moze uwzglgdnia¢ szkolenia realizowane z uzyciem
technologii teleinformatycznych.

Powiatowe urzedy pracy upowszechniaja plany szkolen w siedzibie urzedu oraz na
stronach internetowych PUP.



Wojewodzki wymiar realizacji uslugi rynku pracy w zakresie szkolenia bezrobotnych
i poszukujacych pracy

Na szczeblu Wojewodzkiego Urzgdu Pracy w Katowicach prowadzony jest
Monitoring szkolen bezrobotnych i poszukujqcych pracy, iniciowanych i organizowanych
przez Powiatowe Urzedy Pracy w wojewddztwie Slgskim. Przedsigwzigcie jest realizowane
corocznie w dwoch etapach. Dane z obu etapow zostaja upowszechniane na stronach
internetowych Wojewodzkiego Urzgdu Pracy w Katowicach.



ZBIORCZY PLAN SZKOLEN BEZROBOTNYCH
I POSZUKUJACYCH PRACY NA 2013 ROK
W WOJEWODZTWIE SLASKIM - NA PODSTAWIE
PLANOW  SZKOLEN PRZESEANYCH PRZEZ
POWIATOWE URZEDY PRACY



2.1. Powiatowy Urzad Pracy w Bedzinie

Rodzaj
zaswiadczenia
LP. Nazwa i zakres Liczba miejsc dla Przewidywany Orientacyjny Charakterystyka Informacja lub innego
szkolenia uczestnikow termin realizacji czas trwania oséb, dla ktérych 0 egzaminie dokumentu
szkolen szkolenia szkolenia szkolenia sa zewnetrznym, potwierdzajacego
w godzinach przeznaczone jesli jest ukonczenie
przewidziany szkolenia
i uzyskanie
kwalifikacji lub
uprawnien
10 I kwartat 80 --- Zaswiadczenie
Szkolenie Szkolenie adresowane o ukonczeniu
z zakresu jest w szczeg6lnosci szkolenia z zakresu
umiejetnosci do 0sob: umiejetnosci
poszukiwania * nie posiadajacych poszukiwania
pracy do$wiadczenia w pracy.
poszukiwaniu
Zakres szkolenia: pracy,
* pisanie o ktore utracity
dokumentow motywacje do
aplikacyjnych, . .
* autoprezentacja, poszqklwama pracy
. rozmowa w zwiazku z
dlugotrwatym

kwalifikacyjna,

* analiza stabych i
mocnych stron,

* sposoby radzenia

niepowodzeniem w
jej poszukiwaniu,
* chcacy, powroci¢

sobie ze stresem, na rynek pracy po
 praktyczne dhugim okresie
poszukiwanie braku aktywnosci




zatrudnienia. zawodowej.
Szkolenie Szkolenie adresowane
z zakresu jest w szczego6lnosci
umiejetnosci do osob:
poszukiwania * nie posiadajacych
pracy doswiadczenia w
Juk rolent poszukiwaniu
akres Szrolenia. T .. .
g motyvacic do kotenia 7 skresy
* autoprezentacja, 10 M kwartat 80 poszu.klwanla pracy o umiejgtnosci
. rozmowa w zwiazku z poszukiwania
kwalifikacyjna, d%ugotrwalyrr} pracy.
* analiza stabych i m_ePOWOdZ.eme_m w
mocnych stron, jej poszukiwaniu,
* sposoby radzenia * cheacy, powrdei¢
sobie ze stresem, na rynek pracy po
. praklyczne dl"uglm okresie
poszukiwanie braku aktywnosci
zatrudnienia. zawodowej.
15 II kwartat 140 tak Zaswiadczenie
o ukonczeniu
Kwalifikacja Szkolenie adresowane szkolenia/§wiadect
wstepna do osodb, ktore: wo potwierdzajace
przyspieszona dla * ukonczyly 21 lat, uzyskanie
kierowcs')w * posiadaja prawo kwalifikacji
wykonujacych jazdy kategorii C wstepnej
transport lub C+E (wydane przyspieszone;.
drogowy w przed 10.09.2000r.)

zaKresie prawa
jazdy kat. C,C1,
C+E, C1+E
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Szkolenie adresowane

Operator jest do osob, ktore: Zaswiadczenie
obrabiarek 10 II kwartal 200 posiadaja tak o ukonczeniu
sterowanych wyksztatcenie min. szkolenia.
numerycznie zawodowe
(preferowane osoby
z wyksztalceniem
zawodowym o
kierunku
mechanicznym)
Kosmetyczka Szkolenie adresowane
z elementami jest do osob, ktore:
wizazu i stylizacja * posiadaja Zaswiadczenie
paznokKci 15 IIT kwartat 200 wyksztalcenie tak o ukonczeniu
dowolne, szkolenia.
¢ posiadaja zdolnosci
manualne
15 II kwartat 248 tak
Spawanie blach/ Szkolenie adresowane Zaswiadczenie
rur spoinami jest do osob, ktore: o ukonczeniu
pachwinowymi * nie ukonczyly 30 szkolenia/
metoda MAG roku zycia, Swiadectwo
i TIG (kurs pozostaj acw egzaminu
podstawowy) rejestrze kwalifikacyjnego
bezrobotnych co spawacza wydane
najmniej 6 miesiecy przez Instytut
Spawalnictwa

w Gliwicach oraz
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ksiazka spawacza

Wykorzystanie 15 II kwartat 200 Szkolenie adresowane tak Zaswiadczenie
nowoczesnych jest do osob, ktore: o ukonczeniu
technik * nie ukonczyly 30 szkolenia.
komunikacyjnych roku zycia,
w biznesie pozostajacych
z elementami W rejestrze
grafiki bezrobotnych co
komputerowej najmniej 6
miesigcy,
* posiadaja
wyksztalcenie co
najmniej $rednie
oraz z podstawowa
znajomoscia
obstugi komputera
Kurs dla os6b Szkolenie adresowane
ubiegajacych si¢ o jest do osob powyzej Zaswiadczenie
licencje . 10 11 kwartat 245 50 roku.zyc1a tak o ukofczeniu
pracownika pozostajacych w szkolenia.
ochrony I stopnia rejestrze bezrobotnych
co najmniej 6 miesigcy
Szkolenie adresowane
Obsluga jest do oséb powyzej
komputel:a dla 50 roku'Zycia Zaswiadezenie
poczatkujacych z II kwartal/II1 pozostajacych w , .

. 10 150 . tak o ukonczeniu
pakietem kwartat rejestrze bezrobotnych szkolenia.
biurowym MS co najmniej 6 miesigcy
Office
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Ogoélna liczba miejsc dla
uczestnikow szkolen w
PUP Bedzin:

110

2.2. Powiatowy Urzad Pracy w Bielsku — Bialej

Rodzaj
zaswiadczenia
LP. Nazwa i zakres Liczba miejsc dla Przewidywany Orientacyjny Charakterystyka Informacja lub innego
szkolenia uczestnikow termin realizacji czas trwania os6b, dla ktérych 0 egzaminie dokumentu
szkolen szkolenia szkolenia szkolenia sa zewnetrznym, potwierdzajacego
w godzinach przeznaczone jesli jest ukonczenie
przewidziany szkolenia
i uzyskanie
kwalifikacji lub
uprawnien
1 Zaswiadczenie
" | Przedstawiciel wydawane na
handlowy 6 III kwartat 176 Osoby uprawnione, Nieprzewidziany | podstawie
(6 0s6b - FP) zarejestrowane rozporzadzenia

Zakres szkolenia: w PUP Bielsko-Biata Ministra Edukacji

* nabycie oraz w Filii PUP Narodgwej z dnia 11
umiejetnosci w Czechowicach- stycznia 2012 r. w
niezbednych do Dziedzicach, sprawie ksztatcenia
wykonywania posiadajace: ustawicznego
zawodu . w formach
przedstawiciela ¢ Wyk.sztalce,me _ pozaszkolnych (Dz.
handlowego; minimum S$rednie, U.z 2.012 r. poz.

»  modut z zakresu e prawo jazdy kat. B, 186) i/lub
umiejetnosci * predyspozycje zaswiadczenie
poszukiwania psychoﬁzyczne do o ukonczeniu
pracy. wykonywania szkolenia zgodne

zawodu, z Rozporzadzeniem

znajomos$¢ podstaw

Ministra Pracy
i Polityki Spoteczne;j
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obstugi komputera

z dnia 14 wrze$nia
2010 r. w sprawie
standardow

1 warunkow
prowadzenia ustug
rynku pracy (Dz. U.
Nr 177 poz. 1193 z
2010 . z pdzn. zm.)

Obstuga
komputera
z Internetem

Zakres szkolenia:

*  podstawy
obstugi
komputera wraz

z pakietem
Office;
*  obsluga
Internetu
1 poczty
elektronicznej;
*  obsluga
urzqdzen
peryferyjnych;
*  modul z zakresu
umiejetnosci
poszukiwania
pracy.

20

(10 oso6b - FP +10
0s0b - EFS)

II kwartat

76

Osoby uprawnione,
zarejestrowane

w PUP Bielsko-Biata
oraz w Filii PUP

w Czechowicach-
Dziedzicach.

Nieprzewidziany

Zaswiadczenie
wydawane na
podstawie
rozporzadzenia
Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11
stycznia 2012 r. w
sprawie ksztatcenia
ustawicznego

w formach
pozaszkolnych (Dz.
U.z2012r. poz.
186) i/lub
zaswiadczenie

o ukonczeniu
szkolenia zgodne
z Rozporzadzeniem
Ministra Pracy

i Polityki Spoteczne;j
z dnia 14 wrzesnia
2010 r. w sprawie
standardow

1 warunkow
prowadzenia ustug
rynku pracy (Dz. U.
Nr 177 poz. 1193 z
2010 r. z pdzn. zm.)

Zaswiadczenie
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Sprzedawca . . D wydawane na
2 obstuga kasy 18 II kwartat 66 Osoby uprawnione, Nieprzewidziany podstawie

. , zarejestrowane :
fiskalnej (8 0s6b FP + 10 w PUP Biclsko.Biala rozporzadzenia

i programem do 0s6b - EFS) 1CISKO Ministra Edukacji

fakturowania oraz w Filii PUP Narodowej z dnia 11

w Czechowicach- stycznia 2012 r. w
Dziedzicach sprawie ksztafcenia

Zakres szkolenia: ;ngxjél}f g0

*  Obsluga kas pozaszkolnych (Dz.
Jiskalnych; U.z2012r. poz.

" obshiga 186) i/lub
terminalu kart zaswiadczenie
platniczych; o ukonczeniu

. bst .
;rggbi,ic;nu do szkolenia zgodne
fakturowania; z Rozporzadzeniem

. rofesjona lnc; Ministra Pracy i
ﬁbslu Ja Klienta: Polityki Spotecznej

& ’ z dnia 14 wrze$nia

*  modut z zakresu 2010 r. w sprawie
umicjeinosci standafd(')w
poszukiwania i warunkow
pracy prowadzenia ustug

rynku pracy (Dz. U.
Nr 177 poz. 1193 z
2010 r. z p6zn. zm.)
Zaswiadczenie

Operator wydawane na

obrabiarek 10 11 kwartat 206 Osoby uprawnione, Nieprzewidziany | podstawie

sterownych . zarejestrowane rozporzadzenia
So0s6b-FP+5 g . L ..
numerycznie ( (?::b - EFS) w PUP Bielsko-Biata Ministra E_dUk@ﬂ

CNC oraz w Filii PUP Narodowej 2 dnia 1

. stycznia 2012 r.
w Czechowicach- W Sorawic
Zakres szkolenia: Dziedzicach, kszEa feenia
" Fgeca posiadajace: ustawicznego w
teoretyczne e preferowane formach
i praktyczne
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z zakresu
programowania
i obstugi
obrabiarek
sterownych
numerycznie;

* modul z zakresu
umiejetnosci
poszukiwania
pracy.

wyksztatcenie
srednie
techniczne,

*  znajomos¢
rysunku
technicznego,

*  znajomos¢
podstaw obstugi
komputera,

* predyspozycje
psychofizyczne do
wykonywania
zawodu.

pozaszkolnych (Dz.
U.z2012r. poz.
186) i/lub
zaswiadczenie

o ukonczeniu
szkolenia zgodne
z Rozporzadzeniem
Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej
z dnia 14 wrzesnia
2010 r. w sprawie
standardow

1 warunkow
prowadzenia ustug
rynku pracy (Dz. U.
Nr 177 poz. 1193 z
2010 r. z pdzn. zm.)

Operator
koparko-
ladowarki - klasa
III -wszystkie
typy

Zakres szkolenia:

*  uzytkowanie
eksploatacyjne;

*  sporzqdzenie
dokumentacji
technicznej,

*  podstawy
elektrotechniki,
hydrauliki;

*  budowa
koparko-
tadowarek;

»  przepisy BHP;

10

(50s6b-FP+5
osob - EFS)

II kwartat

208

Osoby uprawnione,

zarejestrowane

w PUP Bielsko-Biata

oraz w Filii PUP

w Czechowicach-

Dziedzicach

posiadajace:

e preferowane
wyksztatcenie
zawodowe,

e preferowane
prawo jazdy kat.
C,

* predyspozycje
psychofizyczne do
wykonywania

Przewidziany

Swiadectwo oraz
ksigzeczka
operatora
wydawane przez
Instytut
Mechanizacji
Budownictwa

1 Gornictwa
Skalnego
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*  technologia
robot — zajecia
praktyczne;

*  modul z zakresu

umiejetnosci
poszukiwania
pracy.

zawodu

Operator wozkow Zaswiadczenie
jezdni(()iwych 16 II kwartat 73 Osoby uprawnione, Przewidziany kwalifikacyjne do
Z nap¢dem . zarejestrowane obstugi urzadzen
silnikowym @® g:gs _FFFPS;F 8 w PUP Bielsko-Biata transportu
Zak rolenia: oraz w Filii PUP bliskiego wydane
axres SZzkolenia. . ,
e zdobycie w Czechowwach- przez wlasciwy
umiejetnosci Dmgdm;ach, Urzad 'Dozoru
i uprawnier do posiadajace o Technicznego
obstugi wozkow pozytywna opini¢
Jjezdniowych lekarska i
z napedem psychologiczna.
silnikowym;
*  modul z zakresu
umiejetnosci
poszukiwania
pracy.
) o Zaswiadczenie
Ksigegowos¢ ) Osoby uprawnione, wydawane na
lZ( zastostowanlem 10 111 kwartat 156 zarejestrowane Nieprzewidziany | podstawie
omputera ] ; _Bij rozporzadzenia
(5 0s0b - FP +5 Z‘;;ZUVE 1}:3111?11 s;(gPBlala Ministra Edukacji
Zakres szkolenia: 0s6b - EFS) Crechowicach Narodowej z dnia 11
*  podstawy W i-zechowicach- stycznia 2012 r. w
obstugi D 21.ed21.cach, sprawie ksztalcenia
komputera wraz posiadajace: ustawicznego w
e preferowane formach
z programem wyksztatcenie pozaszkolnych (Dz.
finansowo srednie U.z2012r. poz.
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ksiegowym;

*  zagadnienia
finansowo-
ksiegowe —
rachunkowos¢
matych
i Srednich firm,

*  dokumentacja
ksiegowa,

*  sprawozdawczo
§¢ finansowa,

*  podatkiiich
charakterystyka

*  rozliczenia
ksiegowe;

*  modul z zakresu
umiejetnosci
poszukiwania
pracy.

ekonomiczne lub
udokumentowane
doswiadczenie

w zakresie
ksiggowosci

186) i/lub
zaswiadczenie

o ukonczeniu
szkolenia zgodne
z Rozporzadzeniem
Ministra Pracy i
Polityki Spoteczne;j
z dnia 14 wrzeénia
2010 r. w sprawie
standardow

i warunkow
prowadzenia ustug
rynku pracy (Dz. U.
Nr 177 poz. 1193 z
2010 r. z pdzn. zm.)

Mala
przedsigbiorczos¢

Zakres szkolenia:

* prawne podstawy
funkcjonowania
Sirmy;

*  zagadnienia
podatkowe,

* wynagrodzenia;

* marketing —
badanie rynku;

*  wybrane
elementy prawa
pracy;

* ubezpieczenia

10
(10 os6b — FP)

II kwartat

60

Osoby uprawnione,
zarejestrowane
w PUP Bielsko-Biata
oraz w Filii PUP
w Czechowicach-
Dziedzicach,
posiadajace
pozytywna opini¢
lekarska
i psychologiczna,
* chcace zdoby¢
wiedze
i umiejetnosci
niezbedne
do prowadzenia

Nieprzewidziany

Zaswiadczenie
wydawane na
podstawie
rozporzadzenia
Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11
stycznia 2012 r.

W sprawie
ksztatcenia
ustawicznego w
formach
pozaszkolnych (Dz.
U.z2012r. poz.
186) i/lub
zaswiadczenie

o ukonczeniu
szkolenia zgodne
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spoleczne
i zdrowotne
oraz zasitki
i Swiadczenia;
* tworzenie planu

wlasnej
dziatalnos$ci
gospodarczej

z Rozporzadzeniem
Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej
z dnia 14 wrze$nia
2010 r. w sprawie

przedsiewziecia standardow
(biznes-plan). i warunkow
prowadzenia ustug
rynku pracy (Dz. U.
Nr 177 poz. 1193 z
2010 r. z pozn. zm.)
Szkolenie Zaswiadczenie
z lftakresu 24 T kwartat 80 Osoby uprawnione, Nieprzewidziany | o ukonczeniu
aklywnego o zarejestrowane szkolenia zgodne
poszukiwania (12 OS%b EI;PSHZ w PUP Bielsko-Biata z zgodnie
pracy 0s6b - EFS) oraz w Filii PUP z Rozporzadzeniem

Zakres szkolenia:

* metody nauki
stosowane
podczas szkolenia

* reakcje w
trudnych
sytuacjach

* kompetencje
i predyspozycje
zawodowe
bariery na drodze
zatrudnienia

* zarzqdzanie sobq
podczas
poszukiwania
zatrudnienia

* analiza rynku
pracy

* formy

w Czechowicach-
Dziedzicach,
ktore:

nie posiadaja
doswiadczenia
w poszukiwaniu

pracy,

¢ utracity motywacje

do poszukiwania
pracy w zwiazku
z dlugotrwalym
niepowodzeniem
W jej
poszukiwaniu,

e chca powrocic na

rynek pracy po
dlugim okresie
braku aktywnosci

Ministra Pracy i
Polityki Spoteczne;j
z dnia 14 wrzesénia
2010 r. w sprawie
standardow

1 warunkow
prowadzenia ustug
rynku pracy (Dz. U.
Nr 177 poz. 1193 z
2010 r. z p6zn. zm.)
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zatrudnienia

* wizytowka
zawodowa-
dokumenty
aplikacyjne

* sztuka mowienia
i prezentacji

* zachowania
asertywne
w poszukiwaniu
pracy oferty na
rynku pracy

* przygotowanie do

* rozmowy z
pracodawcq

* rozmowa

kwalifikacyjna,

edukacja dla

rynku pracy

* plan
poszukiwania
pracy,

* podjecie
zatrudnienia

zawodowe;j

10.

Kurs spawania
blach i rur
spoinami
pachwinowymi
metoda MAG
(135) oraz TIG
(141) — stale
czarne

i nierdzewne

Zakres szkolenia:
* zajecia

5
(5 0s6b — EFS)

II kwartat

244

Osoby uprawnione,
zarejestrowane

w PUP Bielsko-Biata
oraz w Filii PUP

w Czechowicach-
Dziedzicach,
spetniajace warunki
uczestnictwa w
projekcie ,,Startuj
pracuj” posiadajace

Przewidziany

I3

Swiadectwo
egzaminu
kwalifikacyjnego
spawacza,
ksigzeczka
spawacza
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teoretyczne
i praktyczne
w zakresie
spawania
spoinami
pachwinowymi
blach
i rur stali
czarnych
i nierdzewnych
* przygotowanie do
egzaminow
panstwowych
umozliwiajqcych
uzyskanie
uprawnien
spawalniczych
* modul z zakresu
umiejetnosci
poszukiwania
pracy

pozytywna opinig
lekarska

11.

Komputerowa
obstuga hurtowni
i magazynu wraz
z obsluga wozkow
jezdniowych

z napedem
silnikowym +
aktywne
poszukiwanie

pracy

Zakres szkolenia:

*  podstawy
obstugi
komputera w

8
(8 0s6b - EFS)

II kwartat

206

Osoby uprawnione,
zarejestrowane

w PUP Bielsko-Biata

oraz w Filii PUP
w Czechowicach-
Dziedzicach,

spetniajace warunki

uczestnictwa

w projekcie ,,Startuj

pracuj” posiadajace
pozytywna opini¢
lekarska

i psychologiczna

Przewidziany

Zaswiadczenie
wydawane na
podstawie
rozporzadzenia
Ministra Edukacji
Narodowe;j

dnia 11 stycznia
2012 r. w
sprawie ksztalcenia
ustawicznego

w formach
pozaszkolnych (Dz.
U.z2012r. poz.
186) i/lub
zaswiadczenie

o ukonczeniu
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zakresie
niezbednym do
obstugi
magazynu oraz
programow
wykorzystanych
do fakturowania
komputerowego,
*  zdobycie
umiejetnosci i
uprawnien do
obstugi wozkow
Jjezdniowych

szkolenia zgodne
z Rozporzadzeniem
Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej
z dnia 14 wrzesénia
2010r.

W sprawie
standardow

i warunkow
prowadzenia ustug
rynku pracy (Dz. U.
Nr 177 poz. 1193 z
2010 r. z pdzn. zm.)

z napedem oraz
silnikowym Za$wiadczenie
*  modul z zakresu kwalifikacyjne do

umiejetnosci obstugi urzadzen

poszukiwania transportu

pracy bliskiego wydane
przez wlasciwy
Urzad Dozoru
Technicznego

Ogolna liczba miejsc dla
uczestnikéow szkolen w
PUP Bielsko — Biala:

137
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2.3. Powiatowy Urzad Pracy w Bytomiu

Rodzaj
zaswiadczenia
LP. Nazwa i zakres Liczba miejsc Przewidywany Orientacyjny Charakterystyka Informacja lub innego
szkolenia dla uczestnikow | termin realizacji czas trwania os6b, dla ktorych 0 egzaminie dokumentu
szkolen szkolenia szkolenia szkolenia sa zewnetrznym, jesli | potwierdzajacego
w godzinach przeznaczone jest przewidziany ukonczenie
szkolenia
i uzyskanie
kwalifikacji lub
uprawnien
Plan szkolen finansowanych z Funduszu Pracy
1. 10-15 IL III, TV kw. 150 Kandydaci musza brak Zaswiadczenie
ABC o . do 29.11.2013 posiadac o ukonczeniu
przedsigbiorczosci wyksztalcenie min. szkolenia
Zakres szkolenia: zasadnicze
Podstawy prawne zawodowe
prowadzenia
dziatalnosci
gospodarczej;

dokumenty i procedury
zwiqzane z
rejestrowaniem
dziatalnosci
gospodarczej;
funkcjonowanie firmy,
prowadzenie rozliczen
firmy z ZUS;
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prowadzenie rozliczen
firmy z Urzedem
Skarbowym, obstuga
kasy fiskalnej; obstuga
urzqdzen biurowych;
operacyjna obstuga
komputera;
podstawowe zasady
obstugi programu K-K
Symfonia, prowadzenie
ksiqzki przychodow

i rozchodow;
podstawowe przepisy
prawa pracy;
dokumentacja
handlowa, osobowa

i administracyjna
firmy; marketing

i reklama w firmie;
tworzenie biznesplanu,
szef i pracownik —
komunikacja
interpersonalna —
mobbing w pracy.

Blacharz-dekarz

Zakres szkolenia:
Zasady BHP i ppoz.
przy robotach
dekarskich; pierwsza
pomoc przedlekarska;
podstawy budownictwa
ogolnego,
dokumentacja
techniczna, narzedzia i
sprzet do robot
dekarskich; podkiady

1x5

IL I, IV kw.
do 29.11.2013

200

Kandydaci musza

posiadac

wyksztalcenie min.

podstawowe

e brak
przeciwwskazan
lekarskich do
odbywania
szkolenia

brak

Zaswiadczenie
o ukonczeniu
szkolenia
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pod pokrycia papowe;
materialy bitumiczne;
ukladanie pokryc z
papy, podktady i
materialy do krycia
dachowkq; ukladanie
pokry¢ z dachowek;
krycie dachow
plaskich; obrobki
blacharskie, systemy
rynnowe, techniki

montowania
8 IL, III, IV kw. 150 Kandydaci musza brak Zaswiadczenie
Brukarz 1x8 do29.11.2013 posiadac o ukonczeniu
Zakres szkolenia: wyksztalcenie szkolenia
Przepisy BHP i ppoz. podstawowe
w robotach e brak
brukarskich, pierwsza przeciwwskazan
pomoc przedlekarska; lekarskich do
podstawowe odbywania
wiadomosci szkolenia
o robotach
drogowych,

podstawy zasadniczych
technologii robot
brukarskich, ogolne
warunki techniczne
wykonywania robot
brukarskich; rysunek
zawodowy;
przygotowanie do
wykonania i remontow
nawierzchni
chodnikow, ulic,
placow z kamieni

i kostek oraz phyt;
wykonywanie
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podbudowy z gruntu
stabilizowanego
cementem,
wykonywanie
podbudowy z chudego
betonu; przygotowanie
do brukowania
powierzchni skarp,
stozkow i wezlow
tramwajowych;
przygotowanie do
pracy urzqdzen i
podstawowego sprzetu;
obstuga i konserwacja
urzqdzen i
podstawowego sprzetu.

Florysta - designer,
samodzielny kreator
dekoracji
kwiatowych

Zakres szkolenia:
Podstawowe
wiadomosci z anatomii,
fizjologii i biologii oraz
produkcji roslin
ozdobnych; podzial

i przeglad roslin
ozdobnych,; artykuly
stosowne do aranzacji
roslin ozdobnych;
tworzenie ukladow
kompozycyjnych

z roslin zywych

i utrwalonych;
florystyka
okolicznosciowa /

20
2x10

IL 1L, TV kw.
do 29.11.2013

300

Kandydaci musza
posiadac
wyksztatcenie min.
podstawowe

brak

Zaswiadczenie
o ukonczeniu
szkolenia
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stroiki na Boze
Narodzenie i dekoracje
wielkanocne/,

Slubna /wiqzanka
biedermajerowska,
splywajqca,
fantazyjnay/,
komunijnych /wianek,
zdobienie swiecy i
wiqzanka komunijna/ i
zalobna /wieniec
obreczowy,
poduszkowy, rzymski,
dekoracje w ksztalcie
krzyza i serca/;
dekorowanie
florystyczne wnetrz
/sal, kosciotow/ i
imprez plenerowych;
artystyczne pakowanie
prezentow; elementy
decoupage; elementy
dekoracji szkta; ogolne
zasady projektowania
matych ogrodow,
klombow sezonowych,
mis i skrzynek
kwiatowych, obstuga
kasy fiskalnej;
organizacja i techniki
sprzedazy materiatu
roslinnego, urzqdzenie
i organizacja miejsca
sprzedazy; BHP;

pierwsza pomoc
przedlekarska.

20 IL, III, IV kw. 300 brak Zaswiadczenie
Grafika 2x10 do29.11.2013 o ukoficzeniu
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komputerowa
i tworzenie stron
WWW

Zakres szkolenia:

Wstep do grafiki

komputerowej,

grafika prezentacyjna — Kandydaci musza
MS Power Point; posiadac

program do obrébki wyksztatcenie min.
grafiki wektorowej srednie preferowane szkolenia
Corel Draw/Adobe informatyczne lub
Ilustrator; program do last

obrobki grafiki plastyczne
bitnapowej Adobe

PhotoShop, Gimp,

Corel PhotoPaint;

program Flash;

grafika DTP — Adobe

InDesigne;

strony WWW; HTML,

serwery WWW.

. 10 IL, III, IV kw. 100 Kandydaci musza brak Zaswiadczenie
Grooming 2x5 do 29.11.2013 posiada¢ 0 ukonczeniu
Zakres szkolenia: wyksztatcenie szkolenia
Podstawy wiedzy z podstawowe

zakresu pielegnacji
Psow, technik
strzyzZenia i trymowania
poszczegdlnych ras
zgodnie z wymogami
wystawowymi
(strzyZenie wg wzorow
FCI i aktualnych
trendow); zabiegi
pielegnacyjne, m. inn.
kapanie i suszenie
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psow, zabiegi
dodatkowe takie jak:
czyszczenie uszu,
zebow, obcinanie
pazurow, czesanie i
rozczesywanie wltosow;
podstawy zwierzecej
psychologii, techniki
oblaskiwania psow,
redukowania stresu u
zwierzqt. Nauka
wlasciwego podejscia
do zwierzqt; informacje
o0 kosmetykach dla
zwierzqt (szampony,
odzywki, pudry, farby
itp.); rodzaje siersci

i narzedzia do ich
pielegnacji;
prowadzenie salonu
pielegnacji zwierzqt —
kontakt z klientem,
reklama, organizacja

pracy.

Kosmetyka
zachowawczo-
upi¢kszajaca

Zakres szkolenia:
Kosmetologia,
anatomia,
dermatologia;

chemia kosmetyczna,
masaz, fizykoterapia;
dietetyka,; higiena;
obstuga klienta; zajecia
praktyczne: okreslanie i

18
3x6

IL 1L, TV kw.
do 29.11.2013

300

Kandydaci musza

posiadac;

*  wyksztatcenie
min. §rednie

e brak
przeciwwskazan
lekarskich do
odbywania
szkolenia

brak

Zaswiadczenie
o ukonczeniu
szkolenia
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ustalanie ksztattu tuku
brwiowego dla danego
ksztaltu twarzy;
rozpoznawanie rodzaju
cery, wykonywanie
klasycznych zabiegow
pielegnacyjnych
przeznaczonych do
podstawowych
rodzajow cery;
wykonywanie depilacji
cieptym woskiem
konczyn dolnych i
gornych; wykonywanie
depilacji cieptym
woskiem dotow
pachowych, strefy
bikini i wasikow;
przeprowadzenie
diagnozy stanu skory,
biustu, ramion, lokci,
kolan;

mikrodermabrazja;
elementy wizazu, BHP;
pierwsza pomoc
przedlekarska .
. . 6 IT, III, IV kw. 300 brak Zaswiadczenie
Krawiectwo lekkie 1x6 do 29.11.2013 o ukonczeniu
szkolenia

Zakres szkolenia:
Maszyny do szycia,
overlock, rodzaje
SzZwOwW maszynowych i
ich rodzaje; nauka
szycia recznego,
korzystanie z Zurnali,
nauka dopasowywania
wykrojow do figury,

Kandydaci musza
posiadac
wyksztalcenie min.
podstawowe.
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uktadanie form,
krojenie odziezy;
wykonywanie
konstrukcji odziezy
podstawowej; szycie
odziezy miarowej o
prostych krojach;,
szycie roznych typow
kieszeni, szycie
kolnierzy, wszywanie
zamkow, szycie odziezy
z zastosowanie
podszewek;
zdejmowanie miary i
przygotowanie do
pierwszej przymiarki;
modelowanie na ptasko
i na manekinie;
materiatoznawstwo
odziezowe (' rodzaje
tkanin, dodatki
krawieckie, nici
odziezowe, podszewki,
rodzaje zapiec,
konserwacja odziezy);
nauka szycia na
maszynie, overlocku,
dziurkarce.

Kasjer-fakturzysta

Program szkolenia:
Zakres i obowiqzki
kasjera; elementy
towaroznawstwa
handlowego,
dokumentacja
handlowa i

20
2x10

0, II1, TV kw.
do29.11.2013

80

Kandydaci musza
posiadac
wyksztatcenie min.
podstawowe

brak

Zaswiadczenie
o ukonczeniu
szkolenia
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magazynowa,
rozliczenie i
dokumentacja
finansowa;
dokumentacja wymiany
zagranicznej;
praktyczna obstuga kas
fiskalnych (rodzaje i
zastosowanie urzqdzen
fiskalnych,
programowanie kas
fiskalnych, transmisja
danych z kas fiskalnych
do programow
magazynowych i
ksiegowych,
rozpoznanie i kontrola
znakow pienieznych),
podstawy obstugi
komputera;
komputerowe programy
do fakturowania
(ewidencja
kontrahentow,
ewidencja towarow,
cen i marz, rejestr
sprzedazy i zakupow,
kontrola stanow

magazynowych.

10 ] . 16 IL, 111, IV kw. 400 Kandydaci musza Egzamin przed Zaswiadczenie
Monter instalacji 2x8 do 29.11.2013 posiadaé Komisja powotang o ukonczeniu
wod.—kan..ga? i Cp wyksztatcenie min. przez Urzad szkolenia
z uprawnieniami podstawowe Regulacji $wiadectwo
gazowymi e brak Energetyki kwalifikacyjne
i luto.wafnem przeciwwskazan G-3/E
plomieniowym lekarskich do
twardym i mi¢ekkim odbywania
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rur miedzianych

Zakres szkolenia:
instalacja wod.-kan.-
gaz i CO, elementy
sktadowe, rodzaje
rysunku zawodowego
instalacji sanitarnej,
czytanie projektu
technicznego, rury i
ksztaltki, rodzaje
armatury, narzedzia
pomiarowe,
przygotowanie
wykopow, uktadanie
rur w wykopach
lutowanie miedzi;
zgrzewanie rurociqgow
z tworzyw sztucznych
metodq polifuzyjng
elektrooporowq i
doczolowgq, przepisy
BHP, pierwsza pomoc

szkolenia

przedlekarska

11 10 IL II0, TV kw. 132 Kandydaci musza Egzamin przed Za$wiadczenie
Monter instalacji 1x10 29.11.2013 posiadac: Komisja powotana o ukonczeniu
so!arnych, . »  wyksztalcenie przez Urzad szkolenia
!(llmatyzaC).'_]nych min. zasadnicze Regulacji $wiadectwo
i wentylacyjnych zawodowe Energetyki kwalifikacyjne
g Egr(;‘(‘;v;lll{e‘l,“aml e brak . ’ G-1/Ei1G-2/E

przeciwwskazan

Zakres szkolenia: lekarskich do
Przepisy budowlane odbywania
w zakresie montazu szkolenia
instalacji (badania
klimatyzacyjnych, wysoko$ciowe
wentylacyjnych i
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solarnych. ,BHP na
budowie. zasady pracy
na wysokosciach
przepisy
przeciwpozarowe przy
pracach z uzyciem
palnikow i
elektronarzedzi.

cele stosowania
klimatyzacji, wentylacji
i instalacji solarnych,
obliczanie
zapotrzebowania,
dobieranie kolektorow,
zasobnikow, instalacja
sterowania.
projektowanie, montaz,
de-montaz,
konserwacja instalacji
klimatyzacyjnych,
wentylacyjnych i
solarnych, typy
agregatow,

centrale
klimatyzacyjne, systemy
wentylacji pozarowej,
regulacji powietrza i
zakanczajqce instalacje
wentylacyjne
uprawnienia SEP:
materiatoznawstwo,
instalacje
elektroenergetyczne,
eksploatacja instalacji
elektroenergetycznych;
zasady BHP i
przeciwpozarowe;
ratownictwo, pomiary
eksploatacyjne.

pow. 3 m)
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12

Operator ladowarki
Kkl. I1I do 2,5 m* ze
wstepnym stazem

pracy

Zakres szkolenia:

Kandydaci musza

posiadac:

* wyksztalcenie
min. podstawowe

e ZaSwiadczenie

Uzytkowanie ’
eksploatacyjne; preferowane o ukonczeniu
dokumentacja 18 IL, 11, TV kw. 202 zasadnicze Egzamin przed szkolenia
techniczna;, BHP; 2x9 do 29.11.2013 zawodowe komisja IMBiGS * ksigzeczka
podstawy e brak operatora
elektrotechniki; przeciwwskazan

silniki spalinowe; lekarskich do

elementy hydrauliki; odbywania

budowa tadowarek .

. . szkolenia
Jednonaczyniowych

technologia robot

zajecia praktyczne .

13 10 IL, IIL, IV kw. 150 Kandydaci musza brak Zaswiadczenie
Operator sprzgtu 1x10 do 29.11.2013 posiadac: o ukonczeniu
sprzatajacego »  wyksztalcenie szkolenia
Zakres szkolenia: min. podstawowe
Technologia prac * brak
porzqdkowych; przeciwwskazan
nowoczesne urzqdzenia lekarskich do
i osprzet odbywania
wykorzystywany w szkolenia

procesie sprzqtania

i konserwacji
/odkurzacze
przemystowe do
zbierania na mokro i
sucho, szorowarki do
mycia powierzchni
twardych, zamiatarki
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bezpytowe, myjki
wysokocisnieniowe,
mikrociqgniki i ciqgniki
kompaktowe/;instruktaz
prac porzqdkowych
realizowanych recznie i
w formie
zmechanizowanej,
kompleksowe
sprzqtanie duzych
obiektow; czyszczenie i
konserwacja posadzek;
pranie wykiadzin
dywanowych, zaluzji i
tapicerki meblowej,
pierwsza pomoc
przedlekarska;
zagadnienia z zakresu
przepisow BHP i p.
poz. na stanowisku
pracy z urzqdzeniami
sprzqtajqcymi.

14

Operator wézkow
jezdniowych

z modulem wymiany
butli gazowej

Zakres szkolenia:
Typy stosowanych
wozkow widltowych,
budowa wozka
czynnosci kierowcy
przy obstudze wozkow
przed podjeciem pracy
i po pracy wozkami,
czynnosci kierowcy w
czasie pracy,

30
6x5

IL IIL, IV kw.
do 29.11.2013

48

Kandydaci musza

posiadac:

*  wyksztalcenie
min. podstawowe

e brak
przeciwwskazan
lekarskich do
odbywania
szkolenia

Egzamin przed
Komisja Urzgdu
Dozoru
Technicznego

» Zaswiadczenie
o ukonczeniu
szkolenia

* uprawnienie
operatora wozka
jezdniowego
wydane przez
UDT
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wiadomosci z zakresu
tadunkoznawstwa
wiadomosci z zakresu
BHP, o dozorze
technicznym,
przygotowanie
kierowcy do
wykonywania czynnosci
wymiany butli,
praktyczna nauka jazdy
- jazda wozkiem
Jjezdniowym bez
obciqzenia przod, tyl,
osemkowanie, jazda do
celu;
- jazda wozkiem
Jjezdniowym z
obciqzeniem przod,
tyl, osemkowanie, jazda
do celu;
- paletowanie, wysokie
sktadowanie.

15

Podstawy kadrowo-
placowe

Zakres szkolenia:
Podstawy prawne
funkcjonowania firmy;
prawo pracy, kodeks
pracy i zagadnienia
kadrowe, podstawy
prawne
funkcjonowania firmy;
place, ubezpieczenia
spoleczne; rekrutacja
pracownikow; teczki
osobowe; rodzaje

30
3x10

IL IIL, IV kw.
do 29.11.2013

150

Kandydaci musza
posiadac
wyksztatcenie min.
$rednie

brak

Zaswiadczenie
o ukonczeniu
szkolenia
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umow o prace;
zawarcie i rozwiqzanie
stosunku pracy;
zdarzenia kadrowe —
urlopy, choroby,
wypadki, zasitki itp.,
raporty kadrowe;
obstuga komputera i
komputerowych
programow biurowych,
obstuga programu
Symfonia; obstuga
programu PLATNIK;

16

Kucharz

Zakres szkolenia:
Zasady zywienia,
przygotowanie
stanowiska pracy w
kuchni technika mycia
maszyn i urzqdzen

Kandydaci musza
posiadac:
*  wyksztatcenie

kuchennych, min. podstawowe Zaswiadczenie
konserwacja maszyn 10 IL, III, TV kw. 200 e brak brak o ukonczeniu
«obrdbka termiczna: 2x5 do 29.11.2013 przeciwwskazan : szkolenia
gotowanie, smazenie, lekarskich do
pieczenie, duszenie, odbywania
towaroznawstwo, szkolenia
wiadomosci BHP w
gastronomii, potrawy
specjalistyczne, zajecia
praktyczne, obstuga kas
fiskalnych, pierwsza
pomoc przedlekarska

17 . 8 IL III, TV kw. 60 Zaswiadczenie
Tworzenie i obstuga 1x8 do 29.11.2013 o ukonczeniu
sklepu Kandydaci musza brak szkolenia
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internetowego

Zakres szkolenia:

Podstawowe
zadania systemow
CMS (systemow
zarzqdzania
tresciq);

Dobor hostingu lub
wlasnego serwera w
celu korzystania ze
sklepu
internetowego;
Instalacja i obstuga
systemu:
zarzqdzanie tresciq
strony, modyfikacja
uktadu strony;
uzywanie
szablonow;
korzystanie z
komponentow,
modutow,
dodatkow,
administrowanie
kontami
uzytkownikow.
Opublikowanie i
zainstalowanie z
wlasnq witrynq
sklepowq w sieci
Internet.

posiadac
wyksztalcenie min.
zasadnicze
zawodowe oraz dobra
znajomo$¢ obstugi
komputera i HTML

18

Uprawnienia SEP
do 1 kV
Z pomiarami

Zakres szkolenia:

10
1x10

IL 1L, TV kw.
do 29.11.2013

60

Kandydaci musza
posiadac
wyksztatcenie min.
zasadnicze

Egzamin przed
komisja
Stowarzyszenia
Elektrykow

e ZaSwiadczenie
o ukonczeniu
szkolenia

* $wiadectwo
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Materiatoznawstwo,

instalacje

elektroenergetyczne,

eksploatacja instalacji zawodowe o kierunku Polskich i nadanie kwalifikacyjne
elektroenergetycznych; elektrycznym lub ., G-1/E V]
zasady BHP i elektronicznym uprév&ir}gn B
przeciwpozarowe;

ratownictwo, pomiary

eksploatacyjne.

19
Wizazysta-stylista
Zakres szkolenia:

Zarys historii ubioru,

analiza sylwetki;

omowienie stylow i .

dobor stylu do osoby; Kaqdydam musza

rola dodatkéw, tla i posiadac

Swiatla, psychologia LTI TV kw wyksztatcenie min. 7 aéwiadczenie
kreowania wizerunki 12 4029112013 100 podstawowe, brak o ukoiiczeniu
postaci; makijaz 2x6 T preferowane .
dzienny, wieczorowy zasadnicze szkolenia

i Slubny; makijaz do zawodowe

fotografii;

nowe trendy

w makijazu; elementy

charakteryzacji;

analiza typu urody,

fryzura i makijaz

a typ urody.

20 . 10 IL, III, TV kw. 80 brak Zaswiadczenie
Wrykorzystanie 1x10 do 29.11.2013 Kandydaci musza o ukonczeniu
narzedzi posiadac szkolenia
spoleczno$ciowych wyksztalcenie
do komunikacji zasadnicze

i pracy grupowej
w Internecie

zawodowe oraz dobrg
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Zakres szkolenia:

Tworzenie i obstuga
serwisu
spotecznosciowego
na podstawie CMS-
a, tworzenie i
obstuga strony
internetowej typu
BLOG; zasady
dziatania for
dyskusyjnych na
przykladzie PHPBB;
Wykorzystywanie
Serwisow typu
FACEBOOK i
TWITTER w celu
tworzenia wiasnych
kontaktow,
informacji, sieci

i grup; uzycie w/w
aplikacji we
wlasnych serwisach
i stronach;
Technologie
spolecznosciowe
GOGLE; zakladanie
wlasnego konta na
portalu Gogle;
uzycie narzedzia
Kalendarz —
organizacja

i synchronizacja ze
znajomymi, uzycie
narzedzia DYSK —
tworzenie i
udostepnianie
dokumentow online;
uzycie narzedzia

znajomos¢ obshugi
komputera
i HTML

42




Witryna
internetowa.
21 1.4.03.2013-
Szkolenie z zakresu 22.03.2013
aktywnego 2. 8.04.2013-
poszukiwania pracy 26.04.2013
— Klub Pracy 3.6.05.2013-
24.05.2013
4.10.06.2013- Zaswiadczenie
28.06.2013 o ukonczeniu
%8 5.2.09.2013- 80 brak szkolenia
27.09.2013
6.7.10.2013-
25.10.2013
7.4.11.2013-
25.11.2013
Ogolna liczba miejsc dla
uczestnikéw szkolen
finansowanych z Funduszu 379 - 384
Pracy w PUP Bytom:
Plan szkolen finansowanych z Europejskiego Funduszu Spolecznego
Projekt ,,GOTOWI DO PRACY”
22. e Zaswiadczenie
ECDL Core 10 I1, 11, TV kw. 180 Kandydaci musza Egzamin o ukonczeniu
Zakres szkolenia: do 31.10.2013 posiadac . W Centmm . szkolenia
podstawy obstugi wyksztalcenie Egzaminacyjnym * Certyfikat ECDL
komputera; system $rednie oraz ECDL Core
operacyjny Windows, edytor podstawowa
tekstu MS. Word; arkusz mn aj omosé
kalkulacyjny MS Excel;
Bazy danych Access; komputera
Tworzenie prezentacji
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Power Point; Internet i
poczta elektroniczna;

73, | Fryzjer
Zakres szkolenia:
Higiena — budowa i
rodzaje wlosow, choroby
wlosow i skory, barwnik
wlosa, pielegnacja
wlos.éw; technologia Kandydaci musza
fryzjerska — podstawowe A
narzedzia fryzjerskie, posiada¢ ..
praygotowanie wyksztatcenie min.
stanowiska pracy, podstawowe,
perukarstwo, P refezirqwane Zaswiadczenie
zageszczanie i zasadnicze , .
przediuzanie wlosow, 10 IL 1L IV kw. 260 zawodowe brak ° ukonc.zenlu
strzyzenie damskie w do 31.10.2013 . brak szkolenia
kompakcie, technika przeciwwskazafi
efiliacji, technika strzyzen lekarskich do
meskich, , dobieranie db i
fryzury do ksztattu glowy odbywatia
i twarzy, trwata szkolenia
ondulacja, prostowanie
wlosow, koloryzacja
(farbowanie, rozjasnianie
i tonowanie wlosow),
dekoloryzacja, balejaze —
rozne rodzaje; materiaty
fryzjerskie; stylizacja,
zajecia praktyczne.
24. 20 IL, IIL, IV kw. 300 Kandydaci musza brak Zaswiadczenie
K(.)mputef'f)wa do 31.10.2013 posiadaé o ukoficzeniu
ksiggowos¢ malych wyksztalcenie min. szkolenia

i Srednich firm

Zakres szkolenia:

srednie o profilu
ekonomicznym, lub
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Podstawy ksiegowosci,
podstawy prawne i
zasady prowadzenia
rachunkowosci w matych
i Srednich
przedsiebiorstwach;
dokumentacja przyjetych
zasad prowadzenia
rachunkowosci

w malych i Srednich
przedsiebiorstwach;
podstawowe zasady
otwierania, prowadzenia
i zamykania ksiqg
rachunkowych

w malych i Srednich
przedsiebiorstwach;
obstuga komputera;
dokumentacja zasad
prowadzenia
rachunkowosci przy
uzyciu komputera, zasady
sporzqdzania, obiegu,
kontroli

i przechowywania
dowodow ksiegowych

w malych i Srednich
przedsiebiorstwach;
charakterystyka i
ewidencja ksiegowa
aktywow trwatych,
charakterystyka i
ewidencja ksiegowa
aktywow obrotowych;
charakterystyka i
ewidencja ksiegowa
kosztow i przychodow,
podatkowa ksiega
przychodow

udokumentowane
doswiadczenie
w ksiggowosci
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i rozchodow w
przedsiebiorstwie;
kapitaly w
przedsiebiorstwie;
zamkniecie ksiqg
rachunkowych w
przedsigbiorstwie;
wspolpraca
przedsiebiorstwa z ZUS
za posrednictwem
programu ,,PLATNIK”;
wykorzystanie
programow
komputerowych w
zakresie ewidencji
ksiegowej w matych

i Srednich
przedsiebiorstwach.

Kosztorysowanie
robot budowlanych

Zakres szkolenia:

prawo budowlane, prawo
zamowien publicznych,
proces inwestycyjny,

Kandydaci musza
posiadac
wyksztatcenie

zlecenia robot 1L T IV kw min. $rednie, Zaswiadczenie
P5. budowlanych, 10 S ; 120 preferowane o brak o ukonczeniu
dy kosztorysowania do 31.10.2013 ki k koleni
zasaay ry ; 1erunku szkolenia
normy kosztorysowe budowlanym
Jkalkulacja kosztorysowa,
kosztorys, obstuga
komputera — programu
kosztorysowego ,umowa
o wykonanie robot
budowlanych
26. 20 IL, II1, TV kw. 200 Kandydaci musza Egzamin przed . Zaéwiadcze
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Magazynier
hurtownik z modulem
obstugi wozkow
jezdniowych i kasy
fiskalnej

Zakres szkolenia:
gospodarka magazynowa
w przedsiebiorstwie

produkcyjnym posiadac
I handlowym, wyksztalcenie min. .
fnizkumen e podstawowe, Eifoﬁczeniu °
nagazynowa, ’ preferowane i
inwentaryzacja stanéw dnicze szkolenia
magazynowych, zasa J Komisjg Urzedu | o uprawnienie
gospodarka .zapasami, do 31.10.2013 zawodowe Dozoru operatora wozka
;prawyzdama *  brak ) , Technicznego jezdniowego
i analizy, podstawy przeciwwskazan d
obstugi komputera lekarskich do g% ;me przez
i komputerowych odbywania
programoéw handlowych, szkolenia
obstuga kas fiskalnych,
obstuga wozkow
jezdniowych z modutem
wymiany butli gazowej,
szkolenie z zakresu
przestrzegania zasad
higieny w procesie
produkcji i obrocie
zywnosciq, pierwsza
pomoc przedlekarska
. . 16 IL III, TV kw. 200 brak Zaswiadczenie
27. | Manicure — pedicure do 31.10.2013 o ukonczeniu
Zakres szkolenia: szkolenia
Anatomia dloni i stopy, .
dermatologiczne Kar}dydaCI musza
schorzenie dioni, stip, posiada¢:
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paznokci, pedicure
kosmetyczny, manicure
kosmetyczny, nowoczesne
metody przediuzania
paznokci, przedtuzanie
paznokci metodq zeli
Swiattoutwardzalnych,
przediuzanie paznokci
metodq akrylowq, korekta
paznokci metodq zelowgq,
zdobnictwo paznokci,
pierwsza pomoc
przedlekarska

*  wyksztatcenie
min.
podstawowe.

e brak
przeciwwskazan
lekarskich do
odbywania
szkolenia

Office for Windows

Zakres szkolenia:
podstawy obstugi
komputera; system

Kandydaci musza

Zakres szkolenia::
Ogolne wiadomosci
dotyczqce obstugi kas
fiskalnych; budowa

i zasady dziatania kas
fiskalnych; obstuga
klienta, zajecia

Kandydaci musza
posiadac
wyksztatcenie min.
podstawowe.

operacyjny Windows; posiadac ‘ Zaéwi’adcze.nie
" edytor tekstu MS Word; 12 SL 131{, 118721<0V;’3 120 wyksztaiceme brak 0 ik(l)nc.zemu
28. arkusz kalkulacyjny MS 031.10. min. zasadnicze szkolenia
Excel; Bazy danych zawodowe
Access; Tworzenie preferowane $rednie
prezentacji Power Point;
Internet i poczta
elektroniczna
DO, 12 IL, II1, TV kw. 30 brak Zaswiadczenie
Obstuga kasy do 31.10.2013 o ukonczeniu
fiskalnej szkolenia
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praktyczne z obstugi kas
fiskalnych; wystawianie
rachunkow

i faktur VAT, wspolpraca
z systemami

Zakres szkolenia:
Zakres i obowiqzki
kasjera; techniki
sprzedazy; podstawy
obstugi klienta, kasy i
drukarki fiskalne —
sprzedaz hurtowa

i detaliczna z
wykorzystaniem kas

i drukarek fiskalnych —
budowa i obstuga, BHP
przy urzqdzeniach
elektrycznych, obstuga
komputera;
programowanie kasy
fiskalnej przy uzyciu
programu
komputerowego, karty
platnicze — opis rynku
kart platniczych i zasady
dziatania kart
platniczych, rodzaje
transakcji kartami

zawodowe handlowe
lub udokumentowana
praca w handlu.

komputerowymi.

30. 15 IL, III, TV kw. 150 brak Zaswiadczenie
Obstuga kasy do 31.10.2013 Kandydaci musza o ukonczeniu
fiskalnej z terminalem posiadaé szkolenia
%(art Plat'}iCZYCh wyksztalcenie min.

! sprzedazy podstawowe.
internetowa Preferowane
zasadnicze
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platniczymi,
zabezpieczanie kart

i procedury
weryfikacyjne,
wykonywanie transakcji
kartami platniczymi,
budowa
terminala/PINpada,
problemy wystepujqce w
czasie instalacji
terminala PINpada,
dotadowania telefonow
komorkowych,
rozliczanie placowki
handlowej i kasjerow;
sprzedaz internetowa,
praca w sieci, obstuga
sklepu, hurtowni i
placowki matej
gastronomii.

B1.

Operator

koparkoladowarki kl.

IIT ze wstepnym
stazem pracy

Zakres szkolenia::
Uzytkowanie
eksploatacyjne;
dokumentacja
techniczna; BHP;

podstawy elektrotechniki;

silniki spalinowe,
elementy hydrauliki;
budowa koparko —
tadowarki; technologia
robot; zajecia praktyczne

20

IL 1L, TV kw.
do 31.10.2013

202

Kandydaci musza

posiadac:

*  wyksztalcenie
min.
podstawowe,
pref. zasadnicze
zawodowe.

e brak
przeciwwskazan
lekarskich do
odbywania
szkolenia

Egzamin przed
Komisja IMBiGS

Swiadectwo
IMBiGS
ksiazeczka
operatora
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B2.

Operator obrabiarek
sterowanych
numerycznie

Zakres szkolenia:
Przepisy BHP, ppoz

i ergonomia pracy

w zakresie obszaru
zawodowego CNC;
pierwsza pomoc
przedlekarska;

obrobka skrawaniem

i narzedzia skrawajqce
w zakresie obrabiarek
CNC; kompletowanie

i czytanie dokumentacji
technicznej;
dostosowanie programow
operacji
technologicznych dla
toczenia do uzytkowanej
tokarki; dostosowanie
programow operacji
technologicznych dla
frezowania do
uzytkowanej frezarki;
dobieranie narzedzi,
ustawienie na tokarce
wraz z wprowadzeniem
danych do sterownika;
dobieranie narzedzi,
ustawianie na frezarce
wraz z wprowadzeniem
danych do sterownika,
mocowanie przedmiotu
na tokarce; mocowanie
przedmiotu na frezarce;
wezytywanie i

10

0, II1, TV kw.
do 31.10.2013

200

Kandydaci musza
posiadac

wyksztatcenie min.

zasadnicze
zawodowe oraz
podstawowa
znajomos$¢ obstugi
komputera

brak

Zaswiadczenie
o ukonczeniu
szkolenia
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weryfikacja programu
obrobki do sterownika
tokarki; wezytywanie

i weryfikacja programu
obrobki do sterownika
frezarki; obstuga

i uzytkowanie tokarki
sterowanej w systemie
CNC; obstuga

i uzytkowanie frezarki
sterowanej

w systemie CNC,; pomiar
ksztaftu i wymiarow
przedmiotu obrabianego.

33.

Opiekun medyczny
oséb starszych,
chorych i
niepelnosprawnych
z elementami
rehabilitacji.

Zakres szkolenia:
Stosowanie przepisow
prawa

w dzialalnosci
opiekunczej; podstawowa
wiedza medyczna

z omowieniem jednostek
chorobowych;
pielegnacja
podopiecznego ze
szczegolnym
uwzglednieniem opieki
paliatywnej; fizjoterapia i
elementy rehabilitacji;
elementy masazu;,
psychologiczne

IL, 111, IV kw.
do 31.10.2013

120

Kandydaci musza
posiadac :

wyksztatcenie
min. zasadnicze
zawodowe
preferowane
srednie o profilu
medycznym lub
doswiadczenie w
opiece nad
osobami
zaleznymi

brak
przeciwwskazan
lekarskich do
odbywania
szkolenia

brak

Zaswiadczenie
o ukonczeniu
szkolenia
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i psychospoteczne
uwarunkowania pracy

z podopiecznym ze
szczegolnym
uwzglednieniem psychoz
starczych;

pierwsza pomoc
przedlekarska.

34.

Opiekunka dziecigca

Zakres szkolenia:

praca opiekuncza
/podstawy prawne pracy
socjalnej, etyka pracy
socjalnej/ radzenie sobie
ze stresem; podstawy
anatomii

i fizjologii cztowieka,
podstawy rehabilitacji;
podstawy masazu
leczniczego stosowanie
wybranych form
komunikacji
interpersonalnej oraz
metod poznawania
dziecka, okreslanie
potrzeb dziecka i
sposobow ich
zaspokajania; stosowanie
podstawowych zasad

i metod wychowania;
wychowanie dziecka

w Srodowisku
instytucjonalnym;
stosowanie wybranych
zabaw i gier
wplywajacych na rozwoj

20

IL 1L, TV kw.
do 31.10.2013

150

Kandydaci musza
posiadac
wyksztatcenie min.
podstawowe,
preferowane
wyksztatcenie Srednie

brak

Zaswiadczenie
o ukonczeniu
szkolenia

53




dziecka, utrzymywanie
w czystosci skory dziecka
i jego otoczenia,
zaspokajanie
podstawowych potrzeb
fizjologicznych dziecka;
udzielanie pierwszej
pomocy przedlekarskiej
w stanach zagrozenia

i zapobieganie
urazowosci; pomaganie
w wykonywaniu
pomiarow podstawowych
parametrow zyciowych

i zapobieganie chorobom.

35.

Opiekun osob
starszych i
niepelnosprawnych
z modulem jezyka
niemieckiego

Zakres szkolenia:

praca opiekuncza
/podstawy prawne pracy
socjalnej, etyka pracy
socjalnej/ empatia;
radzenie sobie z trudnymi
rozmowami i sytuacjami;
trening asertywnosci,
radzenie sobie ze
stresem, podstawy
geriatrii;
przygotowywanie
positkow; utrzymywanie
czystosci w otoczeniu
podopiecznego,
zalatwianie spraw

20

IL, 111, IV kw.
do 31.10.2013

200

Kandydaci musza
posiadac
wyksztatcenie min.
podstawowe,
preferowane
wyksztalcenie srednie

brak

Zaswiadczenie
o ukonczeniu
szkolenia
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podopiecznego
zwiqzanych z
gospodarstwem
domowym; utrzymanie
czystosci skory;
utrzymanie czystosci
tozka; zaspokajanie
potrzeby wydalania;
zaspokajanie potrzeby
odzywiania,;
wykonywanie pomiarow
podstawowych
parametrow zyciowych,
realizowanie zadan
zleconych przez lekarza;
usprawnianie
podopiecznego w obrebie
tozka i mieszkania,
arteterapia, udzielanie
pierwszej pomocy
przedlekarskiej w

stanach zagrozenia zycia,

stosowanie wybranych
form komunikacji
interpersonalnej i
technik zbierania
informacji,
rozpoznawanie potrzeb
podopiecznego w
zakresie wykorzystania
czasu wolnego
stosowanie wybranych
form terapii zajeciowej,
organizowanie zajec
rekreacyjnych
podopiecznego,
podstawy jezyka
niemieckiego z
elementami stownictwa
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branzowego — min. 50
godzin.

36.

Podstawy obstugi
komputera.
Warsztaty
podnoszace
kompetencje
zawodowe 0s6b
niepelnosprawnych

Zakres szkolenia:
podstawy obstugi
komputera; system
operacyjny Windows;
edytor tekstu MS Word;
maszynopisanie
komputerowe

i korespondencja
biurowa; arkusz
kalkulacyjny MS Excel;
tworzenie prezentacji
Power Point; Internet

i poczta elektroniczna;
warsztaty
psychologiczne,
warsztaty w zakresie
kompetencji zawodowych
,przepisy prawne
dotyczqce
niepetnosprawnosci,
Swiadczenia emerytalno-
rentowe oraz warunki ich
uzyskania, opieka
spoleczna i zadania
MOPR

w Bytomiu, PFRON,
problematyka finansowa,

10

IL 1L, TV kw.
do 31.10.2013

80

Kandydaci musza
posiadac
wyksztatcenie min.
podstawowe oraz
orzeczony stopien

niepetlnosprawnosci.

brak

Zaswiadczenie
o ukonczeniu
szkolenia
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problematyka gospodarki
mieszkaniowej i zasady
obowiqzujqce

w gminie Bytom, zasady
zdrowego trybu zycia

37.

Portier — konserwator

Zakres szkolenia:
Elementy elektryki —
drobne prace przy
instalacji niskiego
napiecia, elementy
hydrauliki, konserwacja
i utrzymanie dobrego
stanu urzqdzen
technicznych —
malowanie, uzupetnianie
ubytkow w glazurze

i powierzchniach
plaskich i
perforowanych, zbijanie
starego tynku,
wyrownywanie podloza,
drobne naprawy
Slusarskie, szklenie,
drobne prace stolarskie,
utrzymanie porzqdku we
wnetrzu budynku,
podstawowe zagadnienia
ochrony osob i mienia,
konserwacja terenow
zielonych — wykaszarki,
wycinarki, noZyce do
zywoplotu, kosiarki,
opryskiwacze,prace przy
pomocy elektronarzedzi,
uprawnienia palacza CO,

10

10, II1, TV kw.
do 31.10.2013

350

Kandydaci musza

posiadac :

* wyksztalcenie
min. podstawowe

* brak
przeciwwskazan
lekarskich do
odbywania
szkolenia

Egzamin przed
Komisja powotana
przez Urzad
Regulacji
Energetyki

Zaswiadczenie
o ukonczeniu
szkolenia
Swiadectwo
kwalifikacyjne
G-2/E
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na paliwa state, ciekle i
gazowe

Pracownik
administracyjno —
biurowy

Zakres szkolenia:
Prowadzenie
dokumentacji biurowej w
tym archiwizacja
dokumentow ,organizacja

pracy w biurze, Kandydaci musza

podstawy ksiegowosci, posiadaé

prowadzenie ksiggi wyksztatcenie Zaéwiadezen;

Prey ChOdO,W . min. $rednie, aswiadezenie
38. i rozchodow, klasyfikacja 20 IL IO, IV kw. 300 preferowane brak ° ukonc.zemu

podstawowych do 31.10.2013 . L. szkolenia

podmiotéw speqalnoscur ’

gospodarczych i rachunkowos¢, .

usytuowanie w nich finanse, marketing,

dziatu kadr i plac, zarzadzanie

wybrane zagadnienia z

prawa pracy, prawa

cywilnego

i administracyjnego,

kadry, ubezpieczenia

spoteczne, ptace, obstuga

komputera, program

PLATNIK, pierwsza

pomoc przedlekarska
39. 10 IL, II1, TV kw. 184 Kandydaci musza Egzamin przed e Za$wiadczenie

Spawacz reczny
lukiem elektrycznym,
met. MAG (135)

Zakres szkolenia::

do 31.10.2013

posiadac;
e wyksztalcenie

min. podstawowe

e brak

Komisja Instytutu
Spawalnictwa

o ukonczeniu

szkolenia
 Swiadectwo

Egzaminu
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zagadnienia

z zakresu proceséw przeciwwskazan Kwalifikacyjnego
el i earkic i
spawania" urzqdzenia Odbywapla » Ksigzeczka
i materialy do spawania szkolenia Spawacza
Spawacz reczny Kandvdac:
lukiem elektrycznym andydacl musza . o .
met. TIG (141) posiadat Ziswiadezenie
*  wyksztalcenie 0 ukonczeniu

Zakres szkolenia: min. ) §Zkf)lenla

40. | Zagadnienia z zakresu 10 IL IIL IV kow. 136 podstawowe Egzamin przed 1 . Swiadectwo
procesow spawalniczych, do 31.10.2013 e brak Komisj qllnstytum Egzaminu

) . . , Spawalnictwa i i
g prscsskaza | Kualifhacine
urzqdzenia i materialy do lekarsklch do . Ksiaze czk,a
spawania odbywama S
szkolenia pawacza

41. 30 IL, II1, TV kw. 200 Kandydaci musza brak Zaswiadczenie
Sprzedawca — do 31.10.2013 posiadaé o ukonczeniu
handlowiec wyksztatcenie min. szkolenia
Zakres szkolenia: podstawowe

Organizacja i technika
sprzedazy,
towaroznawstwo,
podstawy rachunkowosci,
podstawy obstugi
komputera i
komputerowe programy
handlowe, obstuga kas
fiskalnych, szkolenie z
zakresu przestrzegania
zasad higieny w procesie
produkcji i obrocie
Zywnosci, pierwsza
pomoc przedlekarska
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Technolog robot
wykonczeniowych

Zakres szkolenia:
BHP na placu
budowlowy, prace z
zastosowaniem plyt
gipsowo-kartonowych,
montaz sufitow

Kandydaci musza
posiadac:

podwieszanych i $cianek . . Zaswiadczenie
4y | deialowyeh, posadzhi z 0 1L, 111, TV kw. 200 xill‘sz;aézgl;;we bk o ukoficzeniu
" | plyt ceramicznych i do 31.10.2013 P szkolenia
granitowo- * brak
marmurowych, przeciwwskazan
wykoriczeniowe prace lekarskich do
podlogowe, malowanie odbywania
dekoracyjne, prace szkolenia
murarskie, glazura
Scienna, tynki szlachetne,
kalkulacja i obmiar robot
pierwsza pomoc
przedlekarska
43, 16 IV kw. 180 Kandydaci musza Brak Zaswiadczenie
Opieka nad osobg do 29.11.2013 posiadac o ukonczeniu
starszg i chora wyksztatcenie min. szkolenia
podstawowe,

Zakres szkolenia:
Podstawy prawne i etyka
pracy socjalnej;
Anatomia i fizjologia
wieku podesziego
Pielegnacja 0sob
starszych i chorych
strening asertywnosci,
radzenie sobie ze
stresem, trudnymi

preferowane $rednie.
Szkolenie skierowane
jest do kobiet:

_do 30 roku zycia,
powyze] 50 roku

zycia
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rozmowami i sytuacjami;
Pomoc spoleczna i
wspolpraca ze
Srodowiskiem
podopiecznego oraz
rodzing, realizacja zadan
zleconych przez lekarza;
wybrane zagadnienia z
farmakologii ,
zagadnienia zwiqzane ze
Starzeniem sie
organizmu, Opieka nad
umierajqcym i
towarzyszenie Smierci;
zasady zywienia 0sob
starszych i chorych;
usprawnienie
podopiecznego w obrebie
{ozka i mieszkania;
rozpoznawanie potrzeb
podopiecznego w
zakresie wykorzystania
czasu wolnego, pierwsza
pomoc przedlekarska w
nagtych wypadkach,
podstawy jezyka
niemieckiego z
elementami stownika
branzowego — 50 godzin

44.

Opiekunka domowa
malego dziecka

Zakres szkolenia:
Anatomia i fizjologia
dziecka,

Potrzeby biologiczne

15

IV kw.
do 29.11.2013

112

Kandydaci musza
posiadac
wyksztalcenie min.
podstawowe,
preferowane $rednie.
Szkolenie skierowane
jest do kobiet do 30
roku zycia

brak

Zaswiadczenie o
ukonczeniu
szkolenia
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malego dziecka;
Zywienie i pielegnacja
niemowlqt i matych
dzieci;

Opieka nad dzieckiem
trudnym, nadpobudliwym
i niepetnosprawnym,
Choroby wieku
dzieciecego, wstepne
objawy

i rozpoznanie;

Opieka nad chorym
dzieckiem,

Pierwsza pomoc
przedlekarska w naghch
przypadkach;
Podstawowe zagadnienia
dotyczqce rozwoju

i wychowania dziecka;
Podstawy psychologii
rozwojowej;

Zasady i metody
wychowania dziecka,
Rozpoznawanie i
zaspokajanie potrzeb
dziecka,

Wspoipraca z rodzicami;
Tworcze wychowanie
dziecka/tworczosé
dziecieca, literatura
dziecieca/;

Wphyw zastosowania gier
i zabaw na rozwdoj
dziecka/stosownie do
wieku/.

45.

Profesjonalny

2x 10

IV kw.
do29.11.2013

80

Kandydaci musza
posiadac

brak

ZaSwiadczenie
o ukonczeniu
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sprzedawca

Zakres szkolenia:
Przepisy prawne
zwiqzane z zawodem
sprzedawcy/ omowienie
aktow prawnych,
odpowiedzialnos¢
sprzedawcy,
postepowanie

z falsyfikatami.
Towaroznawstwo
handlowe/klasyfikacja
rodzajowa i systematyka
towarow, czynniki
determinujqce jakosé¢
towarow, ochrona jakosci
towarow w transporcie

i magazynowaniu.
Obliczenia i wypetnianie
dokumentacji zwiqzanej
ze sprzedazq oraz
dokumentacjq
magazynowq/dokumentac
ja handlowa: dokumenty
zwiqzane z dostawg,
dokumenty zwiqzane ze
sprzedazq, dokumentacja
magazynowa:
sporzqdzanie arkuszy
spisowych-protokoly,
prace inwentaryzacyjne,
dokumentacja wymiany
zagranicznej. Obstuga
kas fiskalnych. Podstawy
obstugi komputera i
komputerowe programy
do fakturowania i pracy
magazynowej.

wyksztatcenie min.

podstawowe.
Szkolenie
skierowane jest do
kobiet do 30 roku

zyClia

szkolenia
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Ogolna liczba miejsc dla
uczestnikéw szkolen

finansowanych z EFS 351

w PUP Bytom:

Ogolna liczba miejsc dla

uczestnikow szkolen w PUP | 724 - 735

Bytom:

2.4. Powiatowy Urzad Pracy w Chorzowie

Rodzaj
zaswiadczenia
LP. Nazwa i zakres Liczba miejsc Przewidywany Orientacyjny Charakterystyka Informacja lub innego
szKkolenia dla termin realizacji czas trwania oso6b, dla ktorych 0 egzaminie dokumentu
uczestnikow szkolenia szkolenia szkolenia sg zewnetrznym, potwierdzajacego
szkolen w godzinach przeznaczone jesli jest ukonczenie
przewidziany szkolenia
i uzyskanie
kwalifikacji lub
uprawnien
Plan szkolen finansowany z Funduszu Pracy
1. . ) 6 0sob I kwartat 370 e Wyksztatcenie min. Nie dotyczy Zaswiadczenie
Zbrojarz - betoniarz I grupa podstawowe o ukoficzeniu
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Zakres szkolenia:
BHP, ppoz., pomoc
przedlekarska,
przestrzeganie
przepisow dotyczqcych
ochrony srodowiska,
przygotowanie robot
betoniarskich i
zbrojarskich na
podstawie dokumentacji
technicznej,

Dobry stan zdrowia

. . . szkolenia

przygotowanie Mile widziane
; X , .. . zgodne

mieszanki betonowey, do$wiadczenie . . .

. z obowiazujacymi
przygotowanie w pracach . .
zbrojenia, zbrojenie budowlanych przepisami
i betonowanie
Sfundamentow, zbrojenie
i betonowanie
elementow sciennych,
zbrojenie i betonowanie
stropow i balkonow,
zbrojenie i betonowanie
schodow, praktyka,
badania wysokosciowe
powyzej 3m.
Kasjer — sprzedawca Zaswiadczenie

. o ukonczeniu
Zakres szkolenia: Wyksztalcenie min. ,
; szkolenia
BHP, ppoz., obstuga 12 0s6b 1T kwartat podstawowe soodne
kasy fiskalnej, HACCP, I 60 Mile widziane Nie dotyczy s bowiazui -
obstuga terminalu kart grupa wyksztatcenie z0 OWIa:Z‘,lJ acymi
platniczych, obstuga zawodowe przepisami
klienta, praktyka,
ksiqzeczka zdrowia.
6 0sOb I kwartal 290 Wyksztalcenie min. Nie dotyczy Zaswiadczenie

Ciesla budowlany
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Zakres szkolenia:
BHP, ppoz., pomoc
przedlekarska,
przestrzeganie
przepisow dotyczqcych
ochrony srodowiska,
przygotowanie prac
ciesielskich na
podstawie dokumentacji
technicznej,
przygotowanie reczne

podstawowe

i mechaniczne .
elementow konstrukcji Dobry stan zdrowia o ukonczeniu
drewnianych’ Mile widziane szkolenia
wykonywanie polqczeri doswiadczenie zoodne
i zlqczy ciesielskich, I grupa w pracach & bowiazui .
wykonywanie budowlanych 2 obowlazujacymt
drewnianych scian Brak przepisami
szkieletowy ?h’ , przeciwwskazan do
wykonywanie stropow , -
drewnianych pracy na wysokosci
i wiqzarow dachowych,
wykonywanie form
i deskowan elementow
betonowych oraz
zelbetonowych,
wykonywanie remontow
i rozbiorek konstrukcji
drewnianych, praktyka,
badania wysokosciowe
powyzej 3m

6 0sob I kwartat 370 Wyksztatcenie min. Nie dotyczy Zaswiadczenie
Murarz - tynkarz I grupa podstawowe o ukonczeniu
Zakres szkolenia: Dobry stan zdrowia szkolenia
BHP, ppoz., pomoc Mile widziane zgodne

przedlekarska,

do$wiadczenie

z obowiazujacymi
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przygotowanie zapraw
murarskich,
rusztowania do robot
murarskich,
wykonywanie obmiaru
robot murarskich na
podstawie dokumentacji
technicznej,
przygotowanie
narzedzi, sprzetu

i materiatow
budowlanych do robot
murarskich

i tynkarskich,
wykonywanie murow
nosnych o roznej
grubosci, wykonywanie
nadprozy i stropow
murarskich,
wykonywanie gzymsow
i attyk, osadzanie w
murze stolarki i Slusarki
budowlanej,
wykonywanie tynkow
zwykiych
dwuwarstwowych na
Scianach i sufitach,
nowoczesne materiaty
i technologie
tynkarskie, tynkowanie
specjalne ozdobne i
szlachetne, tynki
natryskowe,
wykonywanie Scianek
dziatowych, izolacji
przeciwwilgocio-

wych budynku,
wykonywanie stupow i
filarow

w pracach
budowlanych

* Brak
przeciwwskazan do
pracy na wysokosci

przepisami
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miedzyokiennych,
praktyka, badania
wysokosciowe powyzej
3m.

Monter instalacji
wod.-kan., co,
gazowej z rur
miedzianych oraz
zgrzewanie
rurociagow z
tworzyw sztucznych

e ZaSwiadczenie
o ukonczeniu

n;elt(t)dq polifuzyjna, szkolenia zgodne
elektrooporow . i3zuj
i d I P A Wyksztatcenie . .. z obow-lanzu].a(cym
1 doczolowa min. podstawowe Egzamin Komisji 1 przepisami

o : Kwalifikacyjnej |« Swiadectwo
Zakres szkolenia: Dobry stan St . kwalifikacyi
BHP, ppoz., instalacje 6 0sob I kwartat zdrowia owarzyszenia waltkacyjne
centralnego I grupa 330 Mile widziane lnzynle.rorw ' uprawniajace d 0
ogrzewania, o Technikow zajmowania si¢
wodociqgowe, pilavsrlo Jag ye . Gornictwa eksploatacja
kanalizacyjne, gazowe, 1 doswiladezenie urzadzen,
techniki obrobi i W zawodzie instalacji i sieci
lqczenia rur, narzedzia na stanowisku
;’;ZZZ’; Zkiz rdO obrobki i eksploatacji

G-3E

miedzianych,
zgrzewanie rurociqgow
z tworzyw sztucznych
metodq polifuzyjnq,
elektrooporowq
i doczoltowq.

. 10 os6b II kwartat 150 Wyksztalcenie min. Nie dotyczy Zaswiadczenie
Pracownik marketu I grupa podstawowe o ukonczeniu
Zakres szkolenia: Mile widziane szkolenia
BHP, ppoz., wyksztatcenie zgodne
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organizacja i techniki
sprzedazy,
profesjonalna obstuga
klienta, obstuga

urzqdzen sklepowych,

obstuga kas fiskalnych,

towaroznawstwo,' . zawodowe 7 obowiqzujqcymi
zasady merchandisingu, ¢ Brak tzepisami
podstawy gospodarki przeciwwskazan do przep
magazynowej, cigzkiej pracy

utrzymanie czystosci fizycznej

w obiekcie handlowym,

obstuga maszyn

sprzatajqcych, HACCP,

praktyka, ksiqzeczka

zdrowia.

7. Zaswiadczenie
Szkolenia o ukonczeniu
indywidualne Weg. Osoby, bezrobotne szkolenia

zglaszanych I-IV kwartat Nie dotyczy zarejestrowane w PUP Nie dotyczy zgodne
(na wniosek osoby potrzeb Chorzow z obowiazujacymi
bezrobotnej) przepisami

8.

Klub Pracy

Zakres szkolenia: Osoby, ktore posiadaja

Aktywne poszukiwanie deficyty w zakresie

pracy, sporzqdzanie 90 0s6b poszukiwania pracy, Zaswiadczenie
dokumentow 080 -1V kwartat 80 m. in. osoby Nie dotyczy o ukonczeniu
aplikacyjnych, IX grup dlugotrwale szkolenia

przygotowanie
do rozmowy
kwalifikacyjnej
z pracodawcq.

bezrobotne dotychczas
nie pracujace

Ogolna liczba miejsc dla
uczestnikow szkolen

136
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finansowanych z Funduszu

Pracy w PUP Chorzow:
Plan szkolen finansowanych z Europejskiego Funduszu Spolecznego
w ramach projektu ,,Nigdy nie jest za p6zno” EFS 6.1.1 PO KL
. 10 os6b I kwartat 175 Wyksztatcenie min. Nie dotyczy
9. | Fakturowanie I grupa podstawowe o Zaswiadczenie
komputerowe o ukonczeniu
z obstugg kas szkolenia zgodne
fiskalnych z obowiazujacym
Zakres szkolenia: 1 przeplsaml .
Organizacja i technika  Za$wiadczenie
sprzedazy, dystrybucja o ukonczeniu
towarow, modutlu
lobstuga klienta, motywacyjnego
wiadomosci
 zakresu
towaroznawstwa,
lobstuga kas fiskalnych,
obstuge terminalu kart
platniczych,

lobstuge czytnikow kodow
kreskowych, wag
elektronicznych, drukarek
kodow kreskowych,
metkownic, drukarek
fiskalnych,

podstawy obstugi
komputera,

lobstuga Internetu i poczty
elektronicznej,

lobstuga programow
komputerowych: pakiet
OFFICE

lobstuga programu
komputerowego do
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fakturowania, np.:
SUBIEKT i SYMFONIA,
ksiqzeczka zdrowia,
IHACCP, bezpieczenstwo i
lhigiena pracy, ppoz.
praktyka w placowkach
lhandlowych.

modut motywacyjny.

10.

Pracownik hurtowni
z elementami
logistyki i
uprawnieniami do
obshugi wozkow
jezdniowych

Zakres szkolenia:
Omowienie budowy,
wyposazenia i typow
wozkow jezdniowych,
lobstuga wozkow
jezdniowych wraz z
obstugq i wymiang butli
lgazowych w wozkach
jezdniowych, w tym nauka
jazdy wozkami wysokiego
ktadowania, obstuga
podstawowych
programow
komputerowych (Word,
[Excel),obstuga
programow do
fakturowania (Symfonia i
Subiekt), wiadomosci
z zakresu
tadunkoznawstwa,
towaroznawstwa,

ospodarka magazynowa

10 oséb
I grupa

I kwartat

225

Wyksztatcenie min.
podstawowe

Egzamin
zewngetrzny

Zaswiadczenie
o ukonczeniu
szkolenia zgodne
z obowiazujacym
i przepisami
Zaswiadczenie
o ukonczeniu
modutu
motywacyjnego
Zaswiadczenie
kwalifikacyjne do
obstugi urzadzen
transportu
bliskiego
w kategorii I1
oraz I WJO
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w przedsiebiorstwie
produkcyjnym i
lhandlowym, obstuga kasy
fiskalnej, logistyka w
magazynie, elementy
zarzqdzania magazynem,
\HACCP, ksiqzeczka
zdrowia ,badania
wysokosciowe pow. 3 m,
egzamin Urzedu Dozoru
Technicznego — kategoria
I WJO oraz I WJO,
bezpieczenstwo i higiena
pracy, p.poz. praktyka w
lhurtowniach lub
magazynach,

modut motywacyjny.

11.

Kelner-barman

Zakres szkolenia:
Organizacja stanowiska
pracy kelnera, barmana,
poznanie technik
i psychologii sprzedazy,
metody podawania
potraw, deserow,
techniki sporzqdzania
loraz podawania napojow
lalkoholowych i
bezalkoholowych,
podstawowe informacje

budowie i eksploatacji
lekspresow i mlynkow do
kawy, proces parzenia
kawy i herbaty,

ostugiwanie sie

6 0sob
I grupa

I kwartat

200

Wyksztalcenie min.
podstawowe

Nie dotyczy

Zaswiadczenie

o ukonczeniu
szkolenia zgodne
z obowiazujacym
1 przepisami
Zaswiadczenie

o ukonczeniu
modutu
motywacyjnego
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maszynami, urzqdzeniami
i drobnym sprzetem
niezbednym do
przygotowania,
przechowywania oraz
lekspedycji przekqsek i
mapojow z zastosowaniem
rasad bhp i ppoz.,
przygotowanie szkia,
sztuccow oraz innych
naczyn, dekorowanie,
leksponowanie i reklama
potraw i napojow, dbanie
lo ich estetyke, obstuga
bankietow i przyjec,
lobstuga klienta,

lobstuga kas fiskalnych,
lobstuge terminalu kart
platniczych,

ukladanie kart menu oraz
kart win i wodek,
lobstugiwanie konsumenta
przy barze, doradzanie
konsumentowi w zakresie
wyboru potraw i napojow,
\HACCP, ksiqzeczka
zdrowia, bezpieczenstwo i
lhigiena pracy, ppoz.,
praktyka w lokalach
lgastronomicznych,

modut motywacyjny

12.

Pracownik
gastronomii

Zakres szkolenia:
\Przepisy i normy

lobowiqzujqce w

10 0s6b
I grupa

I kwartat

200

Wyksztalcenie min.
podstawowe

Nie dotyczy

Zaswiadczenie

o ukonczeniu
szkolenia zgodne
z obowiazujacym
i przepisami
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lgospodarce
Eywnoscioweyj,
technologia
lgastronomiczna i
towaroznawstwo w
lgastronomii,
wartosci energetyczne
produktow,
zasady zdrowego
Eywienia, ocena
towaroznawcza owocow,
warzyw, ziemniakow, jaj i
lgrzybow, ich
rastosowanie w produkcji
lgastronomicznej i ich rola
w Zywieniu, ocena
towaroznawcza mleka i
fego przetworow
zastosowanie w produkcji
lgastronomicznej, technika
sporzqdzenia zup i sosow,
locena towaroznawcza
miesa zwierzqt rzeznych,
drobiu i ryb oraz ich
zastosowanie w produkcji
potraw, potrawy z mqki
i kasz, charakterystyka
procesow
lgastronomicznych,
lorganizacja imprez
kolicznosciowych,
nakrywanie stolow,
zastawa i bielizna
lstotowa, dekorowanie
potraw, organizacja ustug
cateringowych,
profesjonalna obstuga
klienta obstuga kas
fiskalnych, HACCP,

Zaswiadczenie
o ukonczeniu
modutu
motywacyjnego
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ksiqzeczka zdrowia,
bezpieczenstwo i higiena
pracy, p.poz., praktyka w
lokalach
lgastronomicznych,
modul motywacyjny

13.

Obsluga ksiggowa
malej firmy

Zakres szkolenia:
\Formy prowadzenia
dziatalnosci
lgospodarczej,
formy opodatkowania,
ryczalt od przychodow
lewidencjonowanych
uwarunkowania
stosowania i formy
lewidencyji,
rozliczanie
e fiskusem podatnikow
placqcych zryczattowany
podatek dochodowy od
przychodow
ewidencjonowanych
karta podatkowa zakres
stosowania i formy
lewidencyji,
podstawy prawne
dotyczqce prowadzenia
podatkowej ksiegi
przychodow i rozchodow,
lopodatkowanie na
rasadach ogolnych
lomowienie podstawowych
regulacji prawnych,

rzychody i koszty w

7 0sob
I grupa

I-II kwartat

150

Wyksztalcenie min.
$rednie

Nie dotyczy

Zaswiadczenie

o ukonczeniu
szkolenia zgodne
z obowiazujacym
i przepisami
Zaswiadczenie

o ukonczeniu
modutu
motywacyjnego
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kontekscie ustawy o VAT,
dokumentowanie zdarzen
lgospodarczych,

inne ewidencje
lobowiqzkowe. ewidencja
srodkow trwatych,
lewidencja wyposazenia,
lewidencja wynagrodzen,
lewidencja przebiegu
pojazdu, pozostate
lewidencje dla celow
niepodatkowych,

zasady rozliczen z ZUS,
rozliczanie wynagrodzen
pracownikow z tytutu
umow o prace oraz umow
cywilnoprawnych,
deklaracje podatkowe,
lobstuga programow
komputerowych do
fakturowania: SUBIEKT I
SYMFONIA, BHP, ppoz.,
praktyka w firmie
ymulacyjnej wyposazonej
w stanowiska
komputerowe (firma
symulacyjna ma by¢
lodzwierciedleniem
lautentycznego biura,
uczestnicy szkolenia
muszq mie¢ mozliwos¢
wykonywania czynnosci
ewiqzanych z tematykq
szkolenia). modut

motywacyjny
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14. | Szkolenia

ZaSwiadczenie
o ukonczeniu

indywidualne szkolenia zgodne
Wg. z obowiazujacym
( na wniosek osoby zglaszanych I-1IT kwartat Nie dotyczy Osolto)zzcriilll)%c;rewale Nie dotyczy i przepisami
bezrobotnej) potrzeb Zaswiadczenie
o ukonczeniu
modutu
motywacyjnego
Ogédlna liczba miejsc dla
gflzﬁle;;gx(;;;:lzll;oggs 43 + szkolenia indywidualne
w PUP Chorzow:
Plan szkolen finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach projektu ,,Szansa dla Ciebie” EFS 6.1.3 PO KL
. 12 0s6b II-1IT kwartat 200 Wyksztalcenie min. Egzamin Zaswiadczenie
15. | Pracownik magazynu I grupa $rednie lub zawodowe zewngtrzny o ukoficzeniu

z elementami
logistyki i obsluga
wo0zKkow jezdniowych

Zakres szkolenia:
Omowienie typow wozkow
jezdniowych, budowy
i wyposazenia, czynnosci
loperatora przy obstudze
wozkow, wymiana butli
lgazowych  w wozkach,
lgospodarka magazynowa
w przedsiebiorstwie
produkcyjnym
i handlowym, wiadomosci
z zakresu
tadunkoznawstwa,
towaroznawstwo,

z do§wiadczeniem w
pracy na stanowisku
magazyniera

szkolenia zgodne
z obowiazujacym
i przepisami
Zaswiadczenie
kwalifikacyjne do
obstugi urzadzen
transportu
bliskiego w
kategorii II oraz
I WIO
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logistyka w magazynie,
elementy zarzqdzania
magazynem, obstuga kas
fiskalnych, praktyczna
nauka jazdy wozkami z
uwzglednieniem jazdy
wozkami wysokiego
ktadowania, obstuga
programu komputerowego
do fakturowania
SUBIEKT i SYMFONIA,
IHACCP, bezpieczenstwo
i higiena pracy, Egzamin
Urzedu Dozoru
Technicznego — kategoria
Il oraz I WJO, praktyka
zawodowa
przeprowadzona w
magazynach, polegajqca
na wykonywaniu
lczynnosci i obstugi wozka
rwiqzanych z
magazynowaniem
towarow w tym
sktadowanie towarow na
wysokosci pow. 3 m
ksiqzeczka zdrowia.

16.

Kasjer — sprzedawca

Zakres szkolenia:
IBHP, ppoz., obstuga kasy
fiskalnej, HACCP,
lobstuga terminalu kart
platniczych, obstuga
klienta, praktyka,
ksiqzeczka zdrowia.

15 osob
I grupa

II-IV kwartal

60

* Wyksztatcenie min.

podstawowe

* Mile widziane
wyksztalcenie
zawodowe

Nie dotyczy

Zaswiadczenie

o ukonczeniu
szkolenia

zgodne

z obowiazujacymi
przepisami
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17.

Uprawnienia
elektryczne do 1 kV
+ uprawnienia
pomiarowe

Zakres szkolenia:
Materialoznawstwo,
wiadomosci z zakresu
lelektrotechniki
i elektroniki, budowa,
dzialanie oraz warunki
techniczne obstugi
urzqdzen, instalacji
i sieci, ochrona przed
porazeniem elektrycznym,
zasady i instrukcje
leksploatacji sieci,
instalacji i urzqdzen
elektroenergetykcznych,
przepisy wykonawcze,
zasady i warunki
wykonywania prac
kontrolno — pomiarowych
i montazowych, pomiary i
przyrzqdy pomiarowe,
takres i czestotliwosé
wykonywania pomiarow
loraz wymagania
techniczne, postepowanie
w przypadku awarii,
pozaru lub innych
twarzajqcych zagrozenie
ytuacjach
bezpieczenstwo i higiena
pracy, pierwsza pomoc
w przypadku porazenia
pradem

8 0s0b
I grupa

II-IV kwartal

80

Wyksztatcenie min.
zawodowe o kierunku
elektryk lub pokrewne

Egzamin
zewngtrzny

Swiadectwo
kwalifikacji

W grupie
materiatowej G-
1E
Zaswiadczenie

o ukonczeniu
szkolenia zgodne
z obowiazujacym
i przepisami
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18. | Operator wozkow
jezdniowych
Zakres szkolenia: * ZaSWI:':ldCZC.Il 1€
Omowienie typow wozkow 0 ukonc.zemu
jezdniowych, budowy i SZkOlen.la Zgodne
wyposazenia, czynnosci z obowiazujacym
loperatora przy obstudze 1 przepisami
wozkow, wymiana butli , . . e Zaswiadczenie
. 15 os6b Wyksztatcenie Egzamin : .
ga.zowych'w./ wozkach, I grupa II-IV kwartat 100 ydowolne zexantrzny kwalifikacyjne do
;;’55,;’;’;2;3;;2’:“” obshugi urzadzen
’ t rt
praktyczna nauka jazdy ;lzilglili)eo ouw
wozkami, HACCP, Patoaer 11
Egzamin Urzedu Dozoru ategoril [l oraz
Technicznego — kategoria IWJO
Il oraz I WJO,
bezpieczenstwo i higiena
pracy, ksiqzeczka zdrowia
. 10 0s6b 330 Wyksztalcenie srednie Nie dotyczy Zaswiadczenie
19. [Profesjonalna I grupa II-1IT kwartat badz zawodowe z o ukonczeniu

opiekunka z modulem
jezyka niemieckiego

Zakres szkolenia:
[Elementy pedagogiki
lopiekunczej, anatomia z
fizjologiq, elementy
psychologii, opieka nad
losobami starszymi,
ichorymi,
miepetnosprawnymi,
instytucje i organizacje
Swiadczqce pomoc,
zadania opiekuna
spolecznego w aspekcie

rawnym, zasady higieny

doswiadczeniem w
zakresie opieki nad
osobami starszymi i
niepetosprawnymi

szkolenia zgodne
z obowiazujacymi
przepisami
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i pierwsza pomoc
przedlekarska,
komunikacja
interpersonalna, dietetyka
w Zywieniu 0sob
starszych,
miepetnosprawnych, osob
w okresie
rekonwalescencyi,
elementy rehabilitacji,
tajecia praktyczne
przeprowadzone w
domach opieki i pomocy
spolecznej, lektorat jezyka
miemieckiego, ksiqzeczka
zdrowia.

20.

Profesjonalny
sprzedawca-
fakturzysta

Zakres szkolenia:
Organizacja i technika
sprzedazy, podstawowe
zagadnienia dotyczqce
lgospodarki magazynoweyj,
profesjonalna obstuga
klienta, obstuga kas
fiskalnych iurzqdzen
sklepowych, HACCP,
fowaroznawstwo,
podstawy obstugi
komputera, obstuga
Internetu i poczty
lelektronicznej, obstuga
programow
komputerowych, pakiet

OFFICE, obstuga

10 os6b
I grupa

II-IV kwartat

120

Wyksztalcenie min.

podstawowe
Mile widziane
wyksztalcenie
zawodowe

Nie dotyczy

Zaswiadczenie

o ukonczeniu
szkolenia zgodne
z obowiazujacymi
przepisami
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programu komputerowego
do fakturowania, np.
SUBIEKT

i SYMFONIA,
bezpieczenstwo

i higiena pracy,
ksiqzeczka zdrowia.

71. | Ksiggowos¢

komputerowa

z elementami

kadrowo-placowymi

Zakres szkolenia: WykS.Ztaicenie min'
\Podstawy prawne éredme’: el;onormgzne, Zaéwiadczenic
ffunkcjonowania firmy, lub do$wiadczenie Ko :

bstuga komputerowych 8 0s0b W pracy na . 0 ukonczeniu
postuga Komp: ” II-IIT kwartat 300 . Nie dotyczy szkolenia zgodne
programow biurowych, I grupa stanowiskach L .
ksiegowosc, finanse, zwiazanych z obstuga z ObOWIa‘Z‘FJ acymi
lobstuga programu finansowo- ksiggowa, przepisami
ISYMFONIA, prawo kadrowo- ptacowa.
pracy, kadry, place,
ubezpieczenia spoteczne,
zasitki, podatki, obstuga
programu PLATNIK,
praktyka zawodowa.

. 12 0s6b II-IV kwartat 120 Wyksztatcenie Nie dotyczy Zaswiadczenie
22. | Pracownik pionu I grupa dowolne o ukoficzeniu

gospodarczego

Zakres szkolenia:
IRodzaje obiektow i
pecyfika ich sprzqtania,
podstawowe zagadnienia
prawidlowego sprzqtania,
odzaje srodkow

czyszczqeych, rodzaje

szkolenia zgodne
z obowiazujacymi
przepisami
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posadzek mycie roznych
powierzchni,
polimeryzacja
powierzchni,
maszynoznawstwo,
maszynowe technologie
przqtania, obstuga
maszyn sprzqtajqcych,
czyszczenie urzqdzen
sanitarnych, prace
porzadkowe wokot
lobiektu, systemy
alarmowe, pozarowe,
nadzoru i kontroli dostepu
- interpretacja sygnatow,
lochrona i
zabezpieczenie kluczy,
wizerunek pracownika,
lelementy prawa pracy i
czas pracy, badania
lekarskie stwierdzajqce
zdolnosc do pracy na
wysokosciach do 3 m,
praktyka zawodowa.

23.

Brukarz

Zakres szkolenia:
Materialy do robot
brukarskich, postugiwanie
sie i konserwacja narzedzi
i sprzetu, czynnosci
pomiarowe przy robotach
brukarskich, wyznaczanie
profili podlozy i
podbudowy, ukladanie
kraweznikow drogowych i

lobrzezy chodnikowych,

10 oséb
I grupa

II-I1T kwartat

150

* Wyksztatcenie

dowolne.

Dobry stan zdrowia,
wyobraznia
przestrzenna

i plastyczna,
poczucie estetyki.

Nie dotyczy

Zaswiadczenie

o ukonczeniu
szkolenia zgodne
z obowiazujacymi
przepisami
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brukowanie nawierzchni
ichodnikow z kostki
betonowej i plyt
chodnikowych,
brukowanie nawierzchni
ulicy z kamieni
maturalnych i sztucznych,
brukowanie w ozdobne
wzory nawierzchni z
roznych typow,
dokonywanie napraw
nawierzchni, brukowych
ulic i chodnikow,
lorganizowanie transportu
materiatow na budowie,
rozbieranie uszkodzonych
brukow i chodnikow,
zabezpieczanie i
loznaczanie robot na
czynnych drogach, Scista
wspoipraca z operatorami
ciezkich maszyn
budowlanych i
amochodow na budowie,
zasady BHP i ppoz,
praktyka zawodowa,
badania lekarskie.

Ogolna liczba miejsc dla
uczestnikéw szkolen
finansowanych z EFS

w PUP Chorzéw:

100

Ogédlna liczba miejsc dla
uczestnikow szkolen
w PUP Chorzow:

279 + szkolenia indywidualne
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2.5. Powiatowy Urzad Pracy w Cieszynie

Rodzaj zaswiadczenia
lub innego dokumentu

LP. | Nazwa i zakres Liczba Przewidywany Orientacyjny Charakterystyka Informacja potwierdzajacego
szkolenia miejsc termin realizacji czas trwania osob, dla ktérych 0 egzaminie ukonczenie szkolenia
dla uczestni- szkolenia szkolenia szkolenia sg zewnetrznym, i uzyskanie
kow szkolen w godzinach przeznaczone jesli jest kwalifikacji lub
przewidziany uprawnien
L Szkolenie
przygotowujace do
wykonywania o
zawodu sprzedawcy Szkolenie skierowane - '
dla os6b Zaswiadczenie
Zakres szkolenia: zamieszkujacych o ukonczeniu szkolenia
Techniki sprzedazy gminy wiejskie oraz wydane na podstawie
z profesjonalng obstugq miejsko-wiejskie, w Rozporzadzenia
klienta, uzytkowanie tym miasta do 25 Ministra Edukacji i
f:k’:f;ﬁ’e’; ‘;V]:;I;‘iy tory 10 Luty — Marzec 240 godzin tysigey mieszkancow, . Nauki z dnia 11
kalkulacyjne, programy zegarowych zarej.estrowanych W styczma 2012r. w
prezentacyjne, Internet, Pow1at0wym Urzgdzw sprawie ksztatcenia
poczta elektroniczna, Pracy w Cieszynie ustawicznego
obstuga kas fiskalnych jako osoby bezrobotne w formach
i terminalu kart i bioracych udzial w pozaszkolnych (Dz. U.
platniczych, minimum zajeciach 7 2012r. poz. 186)
sanitarne, HACCP, aktywizacyjnych
program komputerowy
SUBIEKT i SYMFONIA
Handel.
2. Organizator 10 Kwiecien — Maj 120 godzin o -—- Zaswiadczenie
sprzedazy zegarowych Szkoleime skierowane o ukoniczeniu szkolenia
internetowej dla osob wydane na podstawie

Zakres szkolenia:

zamieszkujacych
gminy wiejskie oraz

Rozporzadzenia
Ministra Edukacji i
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Prawne i ekonomiczne
aspekty prowadzenia
dziatalnosci
gospodarczej, sprzedaz
internetowa, marketing

i reklama w sprzedazy
internetowej, ksiegowos¢
matych podmiotow
gospodarczych, obstuga
urzqdzen biurowych.

miejsko-wiejskie, w
tym miasta do 25
tysigcy mieszkancow,
zarejestrowanych w
Powiatowym Urzgdzie
Pracy

w Cieszynie jako
osoby bezrobotne

i bioracych udziat w
zajeciach
aktywizacyjnych

Nauki z dnia 11
stycznia 2012r. w
sprawie ksztatcenia
ustawicznego

w formach
pozaszkolnych (Dz. U.
z 2012r. poz. 186)

ABC
przedsi¢biorczosci

Szkolenie skierowane
dla os6b
zarejestrowanych w

ZasSwiadczenie
o ukonczeniu szkolenia
wydane na podstawie

Zakres szkolenia: gowmto%m UrZ.QdZIe Rozporzadzenia
Prawne aspekty Facy W - 1eSZYIIC, Ministra Edukacji i
organizacji prowadzenia . ktore Z%OZY.}Y whniosek Nauki z dnia 11
przedsigbiorstwa, 188 Maj — Listopad 30 godzin © przyzhamie --- stycznia 2012r. w
aspekty ekonomiczne w zegarowych jednorazowych . .

; .. . ; - sprawie ksztatcenia
dzialalnosci $rodkéw na podjgcie ustawiczneso
gospodarczej, dziatalnoci N
ksiegowos¢ matych ;
podmiotéw ggi[}):[)da:lcizeej, pozaszkolnych (Dz. U.
gospodarczych, POZYLyW z 2012r. poz. 186)

e zaopiniowany przez
tworzenie wizerunku 1 ’ 1 kOIl’liS'
przedsiebiorstwa. wiasciwa )
Operator ci¢zkiego 15 Maj — Lipiec min. 187 godzin | «  Szkolenie Egzamin z teorii | Swiadectwo i

sprzetu budowlanego zegarowych przeznaczone w i praktyki przed | ksiazeczka operatora
kl. III — operator pierwszej Komisja Instytutu | maszyn roboczych
koparki (5 oséb), kolejnosci dla Mechanizacji wydane zgodnie
operator ladowarki 0s6b bedacych Budownictwa ze wzorem z

(5 oso6b), operator w szczegblnej i Gornictwa Rozporzadzenia
koparko-tadowarki sytuacji na rynku Skalnego Ministra Gospodarki z
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(5 os6b) pracy
zarejestrowanych

Zakres szkolenia: w Powiatowym _ )
Uzytkowanie i obstuga Urzedzie Pracy w dnia 20 wrzesnia 2001r.
maszyn roboczych, Cieszynie jako

dokumentacja by b bot W sprawie

techniczna maszyn OSO_ y e.zro otne, bezpieczenstwa
mbo.czy Chi o p O.SIad.aI.ne o i higieny pracy podczas
bezpieczenstwo i higiena Najmniej prawo eksploatacii maszvn i
pracy przy eksploatacji jazdy kat. B, inn§ch urZJq dzeh y
i S e do o

g przeciwwskazan .

spalinowe, elemen ; ziemnych,

D ) y lekarskich do

hydrauliki, budowa odbvcia szkolenia budowlanych
koparek/tadowarek/kopa Y . i drogowych (Dz. U. Nr
rko-tadowarek, pozytywna opinia 118, poz. 1263)
technologia doradcy

wykonywania robot zawodowego.

ziemnych.

10 Maj — Lipiec 185 godzin Szkolenie | @ -mmemmemee-

Kelner:barman z zegarowych przeznaczone w Zaswiadczenie o
nau'kq quyka pierwszej ukonczeniu szkolenia
anglelskl.ego kolejnosci dla wydane na podstawie
w Stop?““ 0sob quqcych Rozporzqdzenia
komunikatywnym W szczeg()]nej Ministra Edukacji 1
Zakres szkolenia: sytuacji na rynku Nauki z dnia 11
Podstawowe pracy stycznia .20 12r. .
zagadnienia z higieny zarejestrowanych w sprawie ksztalcenia

i bezpieczenstwa pracy w Powiatowym ustawicznego w

w zaktadzie Urzedzie Pracy w formach pozaszkolnych
gastronomicznym, Cieszynie jako (Dz. U.

obstuga klienta osoby bezrobotne, z 2012r. poz. 186)

w restauracyi i wyksztatcenie

marketing W zasadnicze

gastronomis, - zawodowe lub
przygotowywanie i , .

serwowanie potraw Srednie )

i napojow, obstuga kas gastronomiczne
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(w szczegdlnych

przypadkach inny

kierunek i poziom

wyksztalcenia),
fiskalnych, nauka jezyka brak
angielskiego . ,
W stopniu przemwwskazan
komunikatywnym lekarSI.th do .

odbycia szkolenia,

pozytywna opinia

doradcy

zawodowego.

L. Maj — Lipiec min. 164 Egzamin

Uprawnienia na godziny Szkolenie z teorii Swiadectwo i
maszyny zegarowe prze€znaczone w i praktyki przed ksiazeczka operatora
i urzadzenia pierwszej Komisja Instytutu | maszyn roboczych
techniczne: operator kolejnosci dla Mechanizacji wydane zgodnie ze
agregatow 0s6b bedacych Budownictwa wzorem
tynkarskich, ] w szezegolnej 1 Gornictwa z Rozporzadzenia
operator betoniarek sytuacji narynku | Skalnego Ministra Gospodarki z
Kl IIT wszystkich pracy dnia 20 wrze$nia 2001r.
typow oraz zarejestrowanych W sprawie
montazysta w Powiatowym bezpieczenstwa i
rusztowan Urze¢dzie Pracy w higieny pracy podczas
budowlano- Cieszynie jako eksploatacji maszyn
montazowo osoby bezrobotne, i innych urzadzen
metalowych brak

Zakres szkolenia:
Uzytkowanie i obstuga
maszyn

i urzqdzen technicznych,
dokumentacja
techniczna maszyn i
urzqdzen technicznych,
bezpieczenstwo i higiena
pracy przy eksploatacji

przeciwwskazan
lekarskich do
odbycia szkolenia,
pozytywna opinia
doradcy
zawodowego.

technicznych do robot
ziemnych,
budowlanych i
drogowych (Dz. U. Nr
118, poz. 1263)
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maszyn
i urzqdzen, podstawy
elektrotechniki, budowa
agregatow tynkarskich,
betoniarek, rusztowan,
technika montazu i
demontazu oraz
technologia robot.

Szkolenie z zakresu
umiejetnosci
aktywnego
poszukiwania pracy

Zakres szkolenia:
Klub Pracy jest formq
realizowania ustugi
pomocy w aktywnym

Szkolenie

przeznaczone jest dla

0s0b napotykajacych

na trudnosci w

uzyskaniu

zatrudnienia,

w szczegolnosci do

0sob, ktore:

* nie posiadaja
doswiadczenia
w poszukiwaniu

pracy,

Zaswiadczenie o
ukonczeniu szkolenia

poszukiwaniu pracy, 14 Czerwiec — Lipiec 80 godzmh * utracily - wydane przez
ktéra polega na zegarowyc mOtyWE'ICJQ ?10 Powiatowy Urzad Pracy
przygotowaniu poszukiwania w Cieszynie
bezrobotnych i pracy w zwiazku z
poszukujqcych pracy do dtugotrwatym
lepszego radzenia sobie niepowodzeniem
w poszukiwaniu w jej
i podejn?owfaniu poszukiwaniu,
zatrudnienia. «  chea powrdcié na
rynek pracy po
dhugim okresie
braku aktywnosci
zawodowej.
15 Czerwiec — Lipiec 135 godzin e Szkolenie - Zaswiadczenie o

89




Komputer jako
narzedzie pracy

przeznaczonc w

zawodowej: stopien P1erwszej
podstawowy kOI,ed ?)OZCI dlah ukonczeniu szkolenia
i zaawansowany 080D beaacycl wydane na podstawie
w szczegolnej .

. .. Rozporzadzenia
Zakres szkolenia. sytuacji na rynku o o
Usythowanie rac Ministra Edukacji i

pracy . :
komputerow, edytory zarejestrowanych Nauki z dnia 11
tekstow i arkusze zegarowych w Powiatowym styczma 2012r. w
kalkulacyjne (modut Urzedzie Pracy w sprawie ksztalcenia
podstawowy i Cieszynie jako ustawicznego w
zaawansowany), osoby bezrobotne formach pozaszkolnych
programy prezentacyjne, L (Dz. U. z 2012r. poz.
Internet i multimedia, pozytywna opinia 186)
obstuga kas fiskalnych doradcy
i terminali kart zawodowego
platniczych.
) Czerwiec - 150 godzin Szkolenie --

Operator obrabiarek Sierpien zegarowych przeznaczone w Zaswiadczenie o
sterowanyc.h pierwszej ukonczeniu szkolenia
numerycznie: kolejnosci dla wydane na podstawie
obsluga i . 0s6b bedacych Rozporzadzenia
programowanie w szczegolnej Ministra Edukacji i
Zakres szkolenia: sytuacji na rynku Nauki z dnia 11
Przepisy Bhp i ppoz w pracy styczma 2012r. w
zakresie obszaru zarejestrowanych sprawie ksztalcenia
zawodowego CNC, w Powiatowym ustawicznego
podstawy technologii Urzedzie Pracy w w formach
skrawania, identyfikacja Cieszynie jako pozaszkolnych (Dz. U.
dokumentacji osoby bezrobotne, z 2012r. poz. 186)

technicznej i
technologicznej,
wykorzystanie
specjalistycznego
oprogramowania

wyksztatcenie co
najmnie;j
zasadnicze
zawodowe,
znajomos$¢ obstugi
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komputera

w stopniu
komputerowego, podstawowym,
przygotowania brak
dokumentacji w przeciwwskazan
programie, lekarskich do
programowanie odbycia szkolenia,
obrabiarek i obstuga .
obrabiarek CNC. pozytywna opinia
doradcy
zawodowego.
10. Szkolenie
przeznaczone w
Kurs jezyka pier\fvsz’ej_ Zas'\iviadc.zenm o
czeskiego na kolyejnosm dla ukonczeniu szkolema
poziomie 0s0b bgda‘cych W wydane na podstaw1e
podstawowym szczegglnej quporzqdzenla o
sytuacji na rynku Ministra Edukacji i
Zakres szkolenia: 10 Czerwiec - 150 godzin pracy . Nauki z dnia 11
Tworzenie podstaw Sierpien zegarowych zarejestrowanych stycznia 2012r. w
wymowy, stownictwa, w Powiatowym sprawie ksztalcenia
gramatyki i pisowni Urzedzie Pracy w ustawicznego
z wykorzystaniem Cieszynie jako w formach
potocznych zwrotow i osoby bezrobotne, pozaszkolnych (Dz. U.
najprostszych struktur ..
jezyka czes kiego. pozytywna opinia z 2012r. poz. 186)
doradcy
zawodowego.

11. 5 Czerwiec — 356 godzin Szkolenie Egzamin Ksiazeczka spawacza
Spawanie blach i rur Sierpien zegarowych przeznaczone w sprawdzajacy oraz $wiadectwo
elektrodami pierwszej wiedzg egzaminu spawacza
otulonymi - spoiny kolejnosci dla teoretyczna wydane przez Instytut
pachwinowe oraz 0s6b bedacych w 1 umiejetnosci Spawalnictwa.
spawanie blach szczegblnej praktyczne przed
elektrodami sytuacji na rynku Komisja Instytutu
otulonymi - spoiny pracy Spawalnictwa
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czolowe

zarejestrowanych
Zakres szkolenia: w Powiatowym
Procesy spajania i Urzedzie Pracy w
pokrewne spawaniu, Cieszynie jako
rysunek techniczny w osoby bezrobotne,
spawalnictwie,
o brak
urzqdzenia i sprzet do . ,
. . przeciwskazan
spawania, techniki i lekarskich d
technologie spawania, carskich do
konstrukcje spawane, odbycia SZkOle.n.la
Bhp i ppoz. przy pracach pozytywna opinia
spawalniczych, zajecia doradcy
praktyczne. zawodowego.
12. | Prawo jazdy kat. 10 Lipiec - Wrzesien 55 godzin Szkolenie Egzamin zaswiadczenie o
C+E zegarowych przeznaczone w panstwowy ukonczeniu szkolenia
. pierwszej Z teoril podstawowego dla 0so6b
Zakres szkolenia: kolejnosci dla i praktyki ubiegajacych sig o
Zakres szkolenia zgodny 0s6b bedacych w | przed Komisja prawo jazdy kat. C+E
z ustawq Prawo o ruchu C ., .
szczego6lnej w Wojewodzkim
drogowym .. ;
sytuacji narynku | Osrodku Ruchu
pracy Drogowego
zarejestrowanych
w Powiatowym
Urzedzie Pracy w
Cieszynie jako
osoby bezrobotne,
posiadanie prawo
jazdy kat. C,
brak
przeciwwskazan
lekarskich do
odbycia szkolenia,
pozytywna opinia
doradcy
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zawodowego

13. Szkolenie
Kurs ksiggowosci przeznhaczone w
przygotowujacy do P1erwszej
samodzielnego kolejnosci dla
prowadzenia 0sob bedacych
ksiegowosci w malej W szcz.e.golnej
i $redniej firmie w sytuacji na rynku
tym kadry, place, pracy
ZUS zarejesFrowanych
v P0W1.atowym Zaswiadczenie o
Zakres szkolenia: Urzedzie Pracy w ukonczeniu szkolenia
Ksiegowos¢ w matych i Cieszynie jako wydane na podstawic
Srednich osoby bezrobotne, Y Poc
przedsiebiorstwach, znajomos$é obstugi quporzqdzenla .
wykorzystanie techniki 220 godzin komputera Mlnls.tra Egiukacp 1
komputerowej w 10 Lipiec - Wrzesien zegarowych topni - Nauki z dnia 11
rozliczeniach firmy, W stopiid stycznia 2012r. w
prowadzenie ksiqg podstawowym, sprawie ksztalcenia
przychodow preferowane. ustawicznego w
i rozchodéw, wyksztatcenie formach pozaszkolnych
rachunkowych, $rednie lub wyzsze (Dz. U. z 2012r. poz.
sporzqdzanie deklaracji o profilu 186)
PIT, ZUS, VAT, CIT w ekonomicznym
formie tradycyjnej lub pokrewnym (w
i informatycznej, szczeg6lnych
iaawansowana obstuga przypadkach inny
omputerowych ki K i .
programow biurowych, ferunek 1p .O ziom
prowadzenie wyksztalcema?, '
dokumentacji pozytywna opinia
i ewidencji kadrowej, doradcy
Prawo Pracy. zawodowego
14. | Spawanie blach i rur 10 Sierpien — 267 godzin Szkolenie Egzamin Ksiazeczka spawacza
spoinami Pazdziernik zegarowych - przeznaczone w sprawdzajacy oraz $wiadectwo
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pachwinowymi oraz
spawanie blach

pierwszej
kolejnosci dla

. . . 0so6b bedacych
spoinami czolowymi w szczegolnej
metoslq MAG sytuacji na rynku
(5 os6b) oraz metoda pracy
TIG (5 o0sb) zarejestrowanych wiedze
Zakres szkol?niq.' . (metoda MAG), g Poxl‘at}))wym teoretyczng eozaminu spawacza
Procesy spajania i 215 godzin C.rZQ z1e .ricy Yol umiejgtnosci Vf dane I‘ZI;Z Instvtut
pokrewne SIZGYV“”W’ zegarowych - 1e;zygle Jab Ot praktyczne przed S yawalnli) ctwa n
rysunek techniczny w (metoda TIG) 050Dy bezIObOMNE, | ¥ smisja Instytutu p
spawalnictwie, brak Spawalnictwa
urzqdzenia i sprzet do przeciwwskazan P
spawania,.techniki i . lekarskich do
technologie spawania, odbycia szkolenia
konstrukcje spawane, .
Bhp i ppoz. przy pracach pozytywna opinia
spawalniczych, zajecia doradcy
praktyczne. zawodowego.
15. ) o 14 Sierpien — 77 godzin Szkolenie -
Klero.wca wozkow Wrzesien zegarowych przeznaczone w Zaswiadczenie o
Jezdnlowyc.h z pierwszej ukonczeniu szkolenia
napedem silnikowym kolejnosci dla wydane na podstawie
. 0s6b bedacych Rozporzadzenia
gﬁgiﬁl;jlll{;ﬂ;};?w w Szczeg(')lnej Ministra Edukacji i
wozkow jezdniowych, sytuacji na rynku Nauki z dnia 11
budowa pracy styczma 2012r. w
i wyposazenie, wymiana zarejestrowanych sprawie ksztalcenia
butli gazowej w w Powiatowym ustawicznego
wozkach, praktyczna Urzedzie Pracy w w formach
nauka jazdy wozkami. Cieszynie jako pozaszkolnych (Dz. U.

osoby bezrobotne,
brak
przeciwwskazan
lekarskich do

z 2012r. poz. 186)
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odbycia szkolenia,

pozytywna opinia

doradcy

zawodowego

16. Szkolenie

przeznaczone jest

dla osob

napotykajacych na

trudnosci
Szkolenie z zakresu w uzyskaniu
umiejetnosci zatrudnienia,
aktywnego w szczegolnosci
poszukiwania pracy do osob, ktore:

nie posiadaja
Zakres szkolenia: doswiadczenia
Klulb' P mcyljeSt{OF’.W w poszukiwaniu Zaswiadczenie o
reaiizowania ustugi A 1 1
pomocy w aktywnym 14 Wrzesier’l.- 80 godzin pracy,} . ;I;ZZiieglrl;:Zdeema
poszukiwaniu pracy, Pazdziernik zegarowych utracity . Powiat Urzad P
ktéra polega na motywacjg do owlatowy Lrzad tracy
przygotowaniu poszukiwania w Cieszynie
bezrobotnych pracy w zwiazku z
i poszukujqcych pracy dlugotrwatym
do lepszego radzenia niepowodzeniem
sobie w poszukiwaniu W jej
i podejmowaniu poszukiwaniu,
zatrudnienia. Y

chca powrdcic na

rynek pracy po

dlugim okresie

braku aktywnosci

zawodowej

17. | Kompleksowe 10 Wrzesien — 165 godzin Szkolenie - Zaswiadczenie o

szkolenie z zakresu Listopad zegarowych przeznaczone w ukonczeniu szkolenia
manicure, pedicure i pierwszej wydane na podstawie
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kolejnosci dla

0s6b bedacych
stylizacji paznokci z w szczegolnej
elementami podologii sytuacji na rynku
. pracy .
Zakres szkolenia: : Rozporzadzenia
; ) , zarejestrowanych S o
Anatomia stopy i dloni, PJ ot Y Ministra Edukacji i
materiatoznawstwo, g OE;VI‘a (;)wym Nauki z dnia 11
standardy obstugi rzedzie rracy w st ia 2012
) . . . ycznia r.w
Klienta, zajecia Cieszynic jako sprawie ksztalcenia
praktyczne manicure osoby bezrobotne, praw
. . . ustawicznego
i pedicure, nowoczesne wyksztalcenie co
metody przedtuzania najmniej w formach
paznokci, uzupelnianie zasadnicze pozaszkolnych (Dz. U.
masy zelowej i zawodowe z2012r. poz. 186)
akrylowej, zdobnictwo T
paznokci, elementy pozytywna opinia
podologii. doradcy
zawodowego.
18. 10 Wrzesien - 165 godzin Szkolenie ---
Kurs grafiki Listopad zegarowych przeznaczone w Zaswiadczenie o
komputerowej z pierwszej ukonczeniu szkolenia
projektowaniem kolejnoscei dla wydane na podstawie
stron internetowych 0s6b bedacych Rozporzadzenia
, w szczegolnej Ministra Edukacji i
Zakres szkolemq: . sytuacji na rynku Nauki z dnia 11
Zasady tworze.‘n.za grafiki pracy stycznia 2012r. w
komputerowej i skladu ; . .
zarejestrowanych sprawie ksztalcenia
komputerowego, obstuga . .
programow w Powiatowym ustawicznego
komputerowych typu: Urzgdzie Pracy w w formach
Photoshop, Ilustrator, Cieszynie jako pozaszkolnych (Dz. U.
Indesign, sposoby osoby bezrobotne, z 2012r. poz. 186)

dostosowania dobra znajomo$§¢

kolorystyki zdjeé i obstugi

f;c;}jzké ’]lJi;;OJektowame i komputera,
preferowane
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profesjonalnych
materiatow graficznych:
wizytowek, etykiet,
dyplomow, banerow,

wyksztatcenie
$rednie lub wyzsze
(W szczegdlnych

bitlb 0": dow, przypadkach inny
przygotowanie . . .
materiatow do druku jak klel? nfk} 1 poziom
i publikacji w formie wykszia Cema?’ .
elektronicznej, metody pozytywna opinia
tworzenia i obstuga doradcy
stron internetowych. zawodowego.
Wrzesien - 250 godzin Szkolenie -- Zaswiadczenie o
19. | Kurs na pracownika Listopad zegarowych przeznaczone w ukonczeniu szkolenia

ochrony fizycznej (I stopien), pierwszej wydane na podstawie
0sob i mienia I (4 350 godzin kolejnosci dla Rozporzadzenia
osoby) i II stopnia zegarowych 0sOb bedacych Ministra Edukacji i
(4 osoby) (I stopien) w szczegblnej Nauki z dnia 11

sytuacji na rynku stycznia 2012r. w
Zakres szkolenia: pracy sprawie ksztalcenia
Przepisy i regulage zarejestrowanych ustawicznego
prome vzt W Povisowym  Tormch
pr}‘}acov);;l}ika ochrony, U.erdzi? Rracy w pozaszkolnych (Dz. U.
ochrona 0séb, ochrona Cieszynie jako z2012r. poz. 186)
mienia, zasady oraz osoby bezrobotne,
techniki bezpiecznego obywatelstwo
postugiwania sie bronigq, polskie,
samoobrona i techniki ukonczone 21 lat,
interwencyjne, pierwsza wyksztalcenie
pomoc T
przedlekarska. minimum

podstawowe (1

stopien),

wyksztatcenie

srednie (11

stopien),

posiadanie petnej
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zdolnosci do
czynnosci
prawnych,

* niekaralnos¢
prawomocnym
orzeczeniem za
przestgpstwo
umyslne,

* uregulowany
stosunek do stuzby
wojskowe;j,

* posiada zdolno$¢
fizyczna
i psychiczna do
wykonywania
zadan, stwierdzona
orzeczeniem
lekarskim,

*  pozytywna opinia
doradcy
zawodowego

20.

Kurs jezyka
angielskiego na
poziomie
podstawowym

Zakres szkolenia:
Tworzenie podstaw
wymowy, stownictwa,
gramatyki

i pisowni z
wykorzystaniem
potocznych zwrotow i
najprostszych struktur

24

Wrzesien 2013 —
Marzec 2014

240 godzin
zegarowych

Szkolenie skierowane
dla osob

z wyksztatceniem co
najwyzej srednim
zarejestrowanych w
Powiatowym Urzgdzie
Pracy w Cieszynie
jako osoby
bezrobotne.

Certyfikat
potwierdzajacy
osiagnigcie pelnego
poziomu kompetencji
jezykowych zgodnie z
ESOKJ na poziomie A
oraz certyfikat TELC
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Jezvka angielskiego.

21.

Kurs jezyka
niemieckiego na
poziomie
podstawowym

Szkolenie skierowane
dla oséb
z wyksztatceniem co

Certyfikat
potwierdzajacy
osiagnigcie pelnego

Zakres szkolenia: Wrzesien 2013 — 240 godzin | najwyzej $rednim ; ..
Tworzenie podstaw 8 Marzec 2014 zegarowych zarejestrowanych w poziomu kompetenpp
wymowy, ?’.OW”’C“”.“’ Powiatowym Urzedzie jezykowych zg.odn} ©z
gramatyki i pisowni . . ESOKJ na poziomie A
z wykorzystaniem Pracy w Cieszynie oraz certyfikat TELC
potocznych zwrotéw jako osoby bezrobotne.
i najprostszych struktur
jezyka niemieckiego.
Ogoélna liczba miejsc dla
uczestnikéw  szkolen w | 411
PUP Cieszyn:
2.6. Powiatowy Urzad Pracy w Czestochowie
Rodzaj
zaswiadczenia lub
LP. Nazwa i zakres Liczba miejsc Przewidywany Orientacyjny Charakterystyka Informacja innego dokumentu
szkolenia dla termin realizacji czas trwania 0so0b, dla ktorych 0 egzaminie potwierdzajacego
uczestnikow szkolenia szkolenia w szkolenia sa zewnetrznym, ukonczenie
szkolen godzinach przeznaczone jesli jest szkolenia i
przewidziany uzyskanie
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kwalifikacji lub
uprawnien

Plan szkolen finansowanych z Funduszu Pracy i Europejskiego Funduszu Spolecznego
dla Powiatowego Urzedu Pracy w Czestochowie (EFS + FP) oraz Gminnego Centrum Pracy w Koniecpolu (FP + EFS)

Kurs spawania

marzec — 10 os.

* Osoby uprawnione
zarejestrowane
w Powiatowym
Urzedzie Pracy
w Czestochowie
oraz Gminnym
Centrum Pracy w

Zaswiadczenie

o ukonczeniu
szkolenia zgodne

z Rozporzadzeniem
Ministra Edukacji

i Nauki z dnia 3
lutego 2006 r.

W sprawie
uzyskiwania

i uzupeiania przez
osoby doroste

podstawowego + 6 os. marzec, KOHieCpOl,u; Wie.d?y Og,é l.nej’
(metoda TIG, . maj, 150 * Osoby,. ktore Tak umiejetnoscl
maj —10 os. ., uzyskajq pozyty\;vnal 1 kW&llﬁkale
MAG) wrzesien ..
ien — 10 opinig lekarska zawodowych
wrzesien — w formach
0s. pozaszkolnych (Dz.
U. Nr 31, poz. 216);
zas§wiadczenie
o ukonczeniu
szkolenia z logo
Europejskiego
Funduszu
Spotecznego
Kurs uprawnien o )
elektroenergetyczny . czerwiec, 70 Osoby uprawnione Zaswiadezenie
czerwiec — 10 e . o ukoficzeniu
ch SEP do 1kV pazdziernik zarejestrowane ;
. szkolenia zgodne
wraz z 0s., w Powiatowym .
.. . . z Rozporzadzeniem
uprawnieniami Urzqdme Pracy €gzamin przed
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dozorowymi

pazdziernik —
10 os.

w Czgstochowie;
Osoby, ktore
posiadaja
wyksztalcenie
elektryczne

komisja UDT

Ministra Edukacji

i Nauki z dnia 3
lutego 2006 r.

W sprawie
uzyskiwania

i uzupeniania przez
osoby doroste
wiedzy ogolnej,
umiejetnosci

i kwalifikacji
zawodowych

w formach
pozaszkolnych (Dz.
U. Nr 31, poz. 216);
Swiadectwo
kwalifikacji
uprawniajace

do zajmowania si¢
eksploatacja

i dozorem
urzadzen
instalacyjnych
sieci elektro-
energetycznych o
napigciu do 1 kV

Kurs
profesjonalnego
sprzedawcy
(obsluga
komputera, obstuga
kas fiskalnych,
obshuga terminalu
kart platniczych,
fakturowanie,

marzec — 10 os.

czerwiec — 10
0S.
+ 3 os.
wrzesien — 10

0s.

marzec,
czerwiec,
wrzesien

320
(w tym 100
godz. praktyk
u pracodawcy)

Osoby uprawnione
zarejestrowane

w Powiatowym
Urzedzie Pracy

w Czestochowie
oraz Gminnym
Centrum Pracy w
Koniecpolu;
Osoby, ktore

Nie

Zaswiadczenie

o ukonczeniu
szkolenia zgodne

z Rozporzadzeniem
Ministra Edukacji

i Nauki z dnia 3
lutego 2006 r.

W sprawie
uzyskiwania

i uzupeiania przez
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minimum sanitarne,

uzyskaja pozytywna

opini¢ lekarska

osoby doroste
wiedzy ogolne;j,
umiejgtnosci

i kwalifikacji
zawodowych

w formach

telemarketing, pozaszkolnych (Dz.
merchandising) +3 os. U. Nr 31, poz. 216);
+praktyka u » Zaswiadczenie
pracodawcy o ukonczeniu
szkolenia
z logo
Europejskiego
Funduszu
Spotecznego
_ Zaswiadczenie
¢ OSOI?Y uprawnione o ukonczeniu szkolenia
zarejestrowane zgodne z
L. kwiecien — 10 w Powiatowym Rozporzadzeniem
Kurs Op,lekl nad ) 0s. Urzedzie Pracy Ministra Edukacji
osobami starszymi, +72 os. w Czestochowie i Nauki z dnia 3 Tutego
ic?](;eyc’n;i czerwiec — 10 Kwiecien 300 oraz w Gminnym 2006 N .V
) 0s. wieclet, (w tym 100 Centrum Pracy w sprawie u.zys.k1wan1a
z m(.)dul?m Jjezyka +2 os. czerWI.e(E, godzin praktyk Koniecpolu; Nie i uzupehiania przez
angielskiego eh 10 wrzesien d « Osobv posiadaiace osoby doroste wiedzy
lub niemieckiego + wrzesien u pracodawcy Yy posladaja o0gdlnej, umiejetnoscei
0s. predyspozycje i kwalifikacji
praktyka +2 os sychofizyczne do ]
u pracodawey . psy ye? zawodowych
wykonywania w formach
zawodu opiekuna pozaszkolnych (Dz. U.
Nr 31, poz. 216);
Kurs , . .
zaawansowany czerwiec — 10 czerwiec, 300 * Osoby uprawnione Nie Zasw;adcz.eme
grafiki os. wrzesien zarejestrowane o ukoniczeniu
komputerowej w Powiatowym szkolenia zgodne

z Rozporzadzeniem

102




Urzedzie Pracy
w Czestochowie
Osoby, ktore

Ministra Edukacji
i Nauki z dnia 3 lutego
2006 1. w

posiadaja sprawie uzyskiwania
Wykszta}cenie i uzupelniania pltzez
. . minimum $rednie; osoby doroste wiedzy
i obstugi programu Osoby dvsponuiace ogolnej, umiejgtnosei
Photoshop 0y dysponujace i kwalifikacji
znajomoscia obstugi 4 h
ien — 10 k tera w stopni o oW
wrzesien omputera w stopniu w formach
08 Zaawansowanym pozaszkolnych (Dz.
oraz dysponujace U. Nr 31, poz. 216);
podstawowa Zaswiadczenie
znajomoscia obstugi o ukoficzeniu
programu Photoshop szkolenia z logo
i programow Europejskiego
graficznych Funduszu
Spotecznego
kwiecien — 10 kwiecien, 200 Osoby uprawnione Nie Zas'vﬁadc;enie
0S. pazdziernik zarejestrowane o ukoficzeniu
. szkolenia zgodne
w Powiatowym )
N z Rozporzadzeniem
pazdziernik — Urzedzie Pracy Ministra Edukacji
Kur podstawowy 10 os. w Czgstochowie i Nauki z dnia 3 lutego
2006 r. w

grafiki
komputerowej

Osoby, ktore
posiadaja
wyksztalcenie
minimum S$rednie;
Osoby dysponujace
znajomoscia obstugi
komputera w stopniu
podstawowym

sprawie uzyskiwania
i uzupetniania przez
osoby doroste wiedzy
ogoblnej, umiejetnosci
i kwalifikacji
zawodowych

w formach
pozaszkolnych (Dz.
U.Nr 31, poz. 216);
Zaswiadczenie

o ukonczeniu
szkolenia z logo
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Europejskiego
Funduszu
Spotecznego

Kurs podstawowy
ksiggowosci
wspomaganej
komputerem +
praktyka

marzec — 10 os.

Osoby uprawnione
zarejestrowane

w Powiatowym
Urzedzie Pracy

w Czestochowie
oraz Gminnym
Centrum Pracy w

Zaswiadczenie

o ukonczeniu
szkolenia zgodne

z Rozporzadzeniem
Ministra Edukacji

i Nauki z dnia 3
lutego 2006 .

W sprawie
uzyskiwania

: . i uzupetniania przez
u pracodawcy F 1 Koniecpolu;
maj — 10 os. 380 Osoby, ktére ospby dorqsie .
marzec, AN wiedzy ogolne;j,
+2 os. . (w tym 100 posiadaja . . .
maj, odzin praktyki ksztalceni Nie umiejetnosct
sierpien — 10 sierpien & p i Y wyksztafeenie 1 kwalifikacji
u pracodawcy minimum S$rednie zawodowych
0s. w formach
+3 os pozaszkolnych (Dz.
’ U. Nr 31, poz. 216);
Zaswiadczenie
o ukonczeniu
szkolenia z logo
Europejskiego
Funduszu
Spotecznego
Kurs Osoby uprawnione Zaswiadczenie
zaawansowany maj — 10 os. maj 300 zarejestrowane Nie o ukoficzeniu
rachunkowo- w Powiatowym szkolenia zgodng
ksiegowo-finansowy Urzedzie Pracy z Ro'zporza(dzem?m
w Czestochowie Ministra Edukacji
. i Nauki z dnia 3
Oso.by’ ktore lutego 2006 .
posiadaja .
ksztatcenie W Sprawie.
wykszia uzyskiwania

minimum S$rednie

i uzupehiania przez
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kierunkowe
Osoby, ktore
posiadaja min. 6-
miesigczny staz
pracy zgodny z
kierunkiem
ksztatcenia

osoby doroste
wiedzy ogolne;j,
umiejgtnosci

i kwalifikacji
zawodowych

w formach
pozaszkolnych (Dz.
U. Nr 31, poz. 216);
Zaswiadczenie

o ukonczeniu
szkolenia z logo

Europejskiego
Funduszu
Spotecznego
9. Zaswiadczenie
Osoby uprawnione o ukonczeniu szkolenia
zarejestrowane zgodne z
w Powiatowym Rozporzadzeniem
. Urzedzie Pracy w Ministra Edukacji
Kurs .SPecJ alisty ds. Czestochowie; i Nauki z dnia 3 lutego
lz(a(:‘l(‘) i ll.::;cem marzec — 10 250 Osoby, ktére 2006;. W sprawie
program . 0s marzec, (w tym 100 posiadaja . uzyskiwania
Symfonia i Platnik * . . . . Nie i uzupetiania przez
wrzesien godzin praktyki wyksztalcenie .
+ praktyka wrzesien — 10 u pracodawcy) minimum $rednie osoby dorosle wiedzy
u pracodawcy 05, p y f)golng, um.l.ethnosm
i kwalifikacji
zawodowych
w formach
pozaszkolnych (Dz. U.
Nr 31, poz. 216)

10. | Kurs magazyniera o )
(obsluga mai -10 os maj, 350 Tak . Zasw1’adcze.:me
komputera, obstuga L ’ wrzesien (w tym 100 0 ukoficzeniu
wozka jezdniowego, | wrzesien — 10 godzin praktyki | « Osoby uprawnione szkolenia ZgOdn.e

: z Rozporzadzeniem
gospodarka os. u pracodawcy) zarej esFrowane Ministra Edukacji
magazynowa, w Powiatowym i Nauki z dnia 3
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minimum
sanitarne) +
praktyka u
pracodawcy

Urzedzie Pracy

w Czestochowie
Osoby, ktore
uzyskaja pozytywna
opinig lekarska

lutego 2006 r.

W sprawie
uzyskiwania

1 uzupetniania przez
osoby doroste
wiedzy ogolnej,
umiejetnosci

i kwalifikacji
zawodowych

w formach
pozaszkolnych (Dz.
U. Nr 31, poz. 216);
Zaswiadczenie
uprawniajace do
obstugi wozkow
jezdniowych
wydane przez
Urzad Dozoru
Technicznego
(UDT)

11.

Kurs obshlugi Zzurawi
przeladunkowych
HDS + Kurs
kierowcy wézka
jezdniowego

maj - 10 os.

maj

107

Osoby uprawnione
zarejestrowane w
Powiatowym
Urzedzie Pracy w
Czestochowie;
Osoby, ktore
uzyskuja pozytywna
opinig¢ lekarska

Tak

Zaswiadczenie

o ukonczeniu
szkolenia zgodne

z Rozporzadzeniem
Ministra Edukacji

i Nauki z dnia 3
lutego 2006 r.

W sprawie
uzyskiwania

i uzupeiania przez
osoby doroste
wiedzy ogolnej,
umiejetnosci

i kwalifikacji
zawodowych

w formach
pozaszkolnych (Dz.
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U. Nr 31, poz. 216);
Zaswiadczenie
uprawniajace

do obstugi
wozkow
jezdniowych
wydane przez
Urzad Dozoru
Technicznego
(UDT)

12.

Kurs operatora
koparko-ladowarki
kl. II1

marzec — 10 os.
maj — 10 os.

lipiec — 10o0s.

marzec
maj
lipiec

176

Osoby uprawnione
zarejestrowane

w Powiatowym
Urzedzie Pracy

w Czestochowie;
Osoby, ktore
uzyskaja pozytywna
opinig lekarska

Tak

Zaswiadczenie

o ukonczeniu
szkolenia zgodne

z Rozporzadzeniem
Ministra Edukacji

i Nauki z dnia 3
lutego 2006 .

W sprawie
uzyskiwania

i uzupehiania przez
osoby doroste
wiedzy ogolne;j,
umiejgtnosci

i kwalifikacji
zawodowych

w formach
pozaszkolnych (Dz.
U. Nr 31, poz. 216);
zaswiadczenie
wydane zgodnie

z Rozporzadzeniem
Ministra
Gospodarki

z dnia 20 wrzesnia
2001r. w sprawie
bezpieczenstwa

i higieny pracy
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podczas eksploatacji
maszyn i innych
urzadzen
technicznych do
robot ziemnych,
budowlanych i
drogowych (Dz. U.
Nr 118

z dnia 15
pazdziernika 2001r.)

13.

Kurs prawa jazdy
kat. C

kwiecien — 5
0S.,

czerwiec — 5 os.

kwiecien,
czerwiec

50

Osoby uprawnione
zarejestrowane

w Powiatowym
Urzedzie Pracy w
Czestochowie;
Osoby bez
przeciwwskazan do
wykonywania pracy
na stanowisku
kierowcy
zawodowego;
Osoby posiadajace
prawo jazdy kat. B

Tak

Zaswiadczenie

o ukonczeniu
szkolenia zgodne

z Rozporzadzeniem
Ministra Edukacji

i Nauki z dnia 3
lutego 2006 r.

W sprawie
uzyskiwania

i uzupeiania przez
osoby doroste
wiedzy ogolne;j,
umiejgtnosci

i kwalifikacji
zawodowych w
formach
pozaszkolnych (Dz.
U. Nr 31, poz. 216);
Zaswiadczenie
wydane zgodnie

z Rozporzadzeniem
Ministra
Infrastruktury

z dnia 27
pazdziernika 2005r.
W sprawie
szkolenia,
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egzaminowania

i uzyskiwania
uprawnien przez
kierujacych
pojazdami,
instruktorow

i egzaminatorow
(Dz. U. Nr 217

z 2005r., poz. 1834
Z p6zn. zmianami);
Zaswiadczenie

o ukonczeniu
szkolenia z logo
Europejskiego
Funduszu
Spotecznego

14.

Kurs prawa jazdy
kat. E do C

kwiecien — 5
0S.,

czerwiec — 5 os.

kwiecien,
czerwiec

45

¢ Osoby uprawnione
zarejestrowane
w Powiatowym
Urzedzie Pracy w
Czestochowie;

* Osoby bez
przeciwwskazan do
wykonywania pracy
na stanowisku
kierowcy
zawodowego;

* Osoby posiadajace
prawo jazdy kat. C

Tak

Zaswiadczenie

o ukonczeniu
szkolenia zgodne

z Rozporzadzeniem
Ministra Edukacji

i Nauki z dnia 3
lutego 2006 r.

W sprawie
uzyskiwania

i uzupeiania przez
osoby doroste
wiedzy ogolne;j,
umiejgtnosci

i kwalifikacji
zawodowych

w formach
pozaszkolnych (Dz.
U. Nr 31, poz. 216);
Zaswiadczenie
wydane zgodnie

z Rozporzadzeniem
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Ministra
Infrastruktury

z dnia 27
pazdziernika 2005r.
W sprawie
szkolenia,
egzaminowania

i uzyskiwania
uprawnien przez
kierujacych
pojazdami,
instruktorow

i egzaminatorow
(Dz. U. Nr 217

z 2005r., poz. 1834
z p6zn. zmianami);
Zaswiadczenie

o ukonczeniu
szkolenia z logo

Europejskiego
Funduszu
Spotecznego
15. kwiecien, Zaswiadczenie
Kurs prawa jazdy czerwiec 60-80 Osoby uprawnione Tak o ukonczeniu

kat. D

kwiecien — 5
0s.,

czerwiec — 5 os.

zarejestrowane

w Powiatowym
Urzedzie Pracy w
Czestochowie;
Osoby bez
przeciwwskazan do
wykonywania pracy
na stanowisku
kierowcy
zawodowego;
Osoby posiadajace
prawo jazdy kat. B

szkolenia zgodne

z Rozporzadzeniem
Ministra Edukacji

i Nauki z dnia 3
lutego 2006 r.

W sprawie
uzyskiwania

1 uzupekniania przez
osoby doroste
wiedzy ogolnej,
umiejgtnosci

i kwalifikacji
zawodowych
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lub C

w formach
pozaszkolnych (Dz.
U. Nr 31, poz. 216);
Zaswiadczenie
wydane zgodnie

z Rozporzadzeniem
Ministra
Infrastruktury

7 dnia 27
pazdziernika 2005r.
W sprawie
szkolenia,
egzaminowania

i uzyskiwania
uprawnien przez
kierujacych
pojazdami,
instruktorow

1 egzaminatorow
(Dz. U. Nr 217

z 2005r., poz. 1834
z p6zn. zmianami);
Zaswiadczenie

o ukonczeniu
szkolenia z logo

Europejskiego
Funduszu
Spotecznego
16. | Kurs ¢ Osoby uprawnione
przedstawiciela sierpien — 10 sierpien 290 zarejestrowane Nie Zaswiadczenie
handlowego 0s. (w tym 100 w Powiatowym o ukofczeniu
(obstuga godzin praktyki Urzedzie Pracy w szkolenia zgodng
komputera, u pracodawcy) Czestochowie; z I.{O.Zporza(dzem.e?m
zagadnienia Osoby, ktore MI\IImSl?:a %dgke;cy
z zakresu posiadaja prawo a2 dhia
negocjacii . . lutego 2006 T.
gocjaq, . jazdy kat. B; W sprawie
marketingu, obstugi * Osoby, ktore uzyskiwania
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klienta, jezyk
angielski
Sredniozaawansowa
ny) + praktyka

u pracodawcy

posiadaja
wyksztalcenie
minimum $rednie

1 znajomos¢ jezyka
angielskiego

na poziomie
podstawowym

i uzupetniania przez
osoby doroste
wiedzy ogolnej,
umiejetnosci i
kwalifikacji
zawodowych

w formach
pozaszkolnych (Dz.
U. Nr 31, poz. 216);
Zaswiadczenie

o ukoficzeniu
szkolenia z logo
Europejskiego
Funduszu
Spotecznego

17.

Kurs artystycznego
szycia firan

Z aranzacja wnetrz,
podstawami
przedsigbiorczosci i
obsluga kas
fiskalnych

maj — 10 os.
wrzesien — 10

0s.

maj,
wrzesien

300

* Osoby uprawnione
zarejestrowane
w Powiatowym
Urzedzie Pracy
¢ w Czestochowie;
* Osoby posiadajace
zdolno$ci manualne

Nie

Zaswiadczenie

o ukonczeniu
szkolenia zgodne

z Rozporzadzeniem
Ministra Edukacji

i Nauki z dnia 3
lutego 2006 r.

W sprawie
uzyskiwania

1 uzupetniania przez
osoby doroste
wiedzy ogolnej,
umiejetnosci

i kwalifikacji
zawodowych

w formach
pozaszkolnych (Dz.
U. Nr 31, poz. 216);

Zaswiadczenie
o ukonczeniu
szkolenia z logo
Europejskiego
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Funduszu

Spotecznego
18. Zaswiadczenie
o ukonczeniu szkolenia
Osoby uprawnione }z{godne z .
. ozporzadzeniem
. zarej esFrowane Ministra Edukacji
Kurs pracownika w Powiatowym i Nauki z dnia 3 lutego
remontowo- Urzedzie Pracy w 2006 r. w sprawie
budowlanego Czestochowie oraz uzyskiwania
z podstawami maj — 20 os. + mai 325 w Gminnym Nie i uzupehiania przez
przedsigbiorczosci 6 os. J Centrum Pracy w osoby doroste wiedzy
i obstuga kas Koniecpolu; Qg()lne.j, um.i.ethnoéci
fiskalnych Osoby, ktére 1 kwalifikacji
uzyskaja pozytywna zawodowych
T, w formach
opinig lekarska pozaszkolnych (Dz. U.
Nr 31, poz. 216)
19. Osoby uprawnione ZaSW}adczg nie .
. o ukonczeniu szkolenia
zarejestrowane
. zgodne z
w POWl,atOWym Rozporzadzeniem
Urzedzie P racy w Ministra Edukacji
Czgstochowie; i Nauki z dnia 3 lutego
Kurs obstugi Osoby posiadajace 2006 r.w sprawie
programu maj — 10 os., mai wyksztatcenie uzyskiwania
fAutOCAD wrzesief — 10 Wrze; i,eI'l 260 fninimum'érednie Nie i uzupelniania przez
i Norma Pro os i dysponujace osqby (.iloros.le. w1ed’z5./
) znajomoscia obstugi ggolngj, umiejetnosci
komputera na i kwalifikacji
O zawodowych
poziomie w formach
podstawowym pozaszkolnych (Dz. U.
Nr 31, poz. 216)
20. o .
Kurs pracownika kwiecien, 350 Osoby uprawnione Nie * ZaSW}adcz.eme
administracyjno- sierpien (w tym 100 zarejestrowane o ukoficzeniu
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biurowego z
modulem jezyka
angielskiego na
poziomie
Sredniozaawansowa
nym + praktyka

u pracodawcy

kwiecien — 10
0s.,
sierpien — 10

0s.

godzin praktyki
u pracodawcy)

w Powiatowym
Urzgdzie Pracy w
Czestochowie;
Osoby, ktore
posiadaja
wyksztalcenie
minimum $rednie i
znajomos¢ jezyka
angielskiego

na poziomie
podstawowym

szkolenia zgodne

z Rozporzadzeniem
Ministra Edukacji

i Nauki z dnia 3
lutego 2006 r.

W sprawie
uzyskiwania

i uzupeiania przez
osoby doroste
wiedzy ogolne;j,
umiejgtnosci

1 kwalifikacji
zawodowych

w formach
pozaszkolnych (Dz.
U. Nr 31, poz. 216);
Zaswiadczenie

o ukonczeniu
szkolenia z logo
Europejskiego
Funduszu
Spotecznego

21.

Kurs projektowania
i pozycjonowania
stron www.

czerwiec — 10
0s.
wrzesien — 10

0s.

czerwiec,
wrzesien

250

Osoby uprawnione
zarejestrowane

w Powiatowym
Urzedzie Pracy

w Czgstochowie;
Osoby, ktore
posiadaja
wyksztatcenie
minimum S$rednie;
Osoby dysponujace

znajomoscia obstugi

komputera

Nie

Zaswiadczenie

o ukonczeniu
szkolenia zgodne

z Rozporzadzeniem
Ministra Edukacji

i Nauki z dnia 3
lutego 2006 r.

W sprawie
uzyskiwania

i uzupeiania przez
osoby doroste
wiedzy ogolne;j,
umiejgtnosci

1 kwalifikacji
zawodowych

w formach
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pozaszkolnych (Dz.
U. Nr 31, poz. 216);
Zaswiadczenie

o ukonczeniu
szkolenia z logo
Europejskiego
Funduszu
Spotecznego

22.

Kurs florysty

z aranzacja wnetrz
i technikami
zdobienia
decoupage,
podstawami
przedsi¢biorczoSci
i obsluga kas
fiskalnych

marzec -10 os.

marzec

230

* Osoby uprawnione
zarejestrowane
w Powiatowym
Urzedzie Pracy
w Czgstochowie;

* Osoby posiadajace
zdolnos$ci manualne

Nie

Zaswiadczenie

o ukonczeniu
szkolenia zgodne

z Rozporzadzeniem
Ministra Edukacji

i Nauki zdnia3
lutego 2006 r.

W sprawie
uzyskiwania

i uzupeiania przez
osoby doroste
wiedzy ogolne;j,
umiejetnosci

i kwalifikacji
zawodowych

w formach
pozaszkolnych (Dz.
U. Nr 31, poz. 216);
Zaswiadczenie

o ukonczeniu
szkolenia z logo
Europejskiego
Funduszu
Spotecznego

23.

Kurs
przygotowujacy do
egzaminu ECDL —
Europejski

marzec — 10
0S.,

wrzesien —10

marzec,
wrzesien

250

* Osoby uprawnione
zarejestrowane
w Powiatowym

Egzamin
przeprowadzony
w

Zaswiadczenie
o ukonczeniu
szkolenia zgodne
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Urzegdzie Pracy
w Czestochowie;
Osoby, ktore

z Rozporzadzeniem
Ministra Edukacji

i Nauki z dnia 3
lutego 2006 r.

W sprawie
uzyskiwania

i uzupeiania przez

Certyfikat posiadaja minimum osoby doroste
Umicjetnosci wyksztalcenie wiedzy ogélnej,
K zasadnicze umiejetnosci
omputerowych ] certyfikowanym . ¢ .
A O, e | borotum | vl
lub niemieckiego umieietnosci Egzaminatorem pozaszkolnych (Dz.
o jetnoscia
na poziomie obstugi komputera ECDL U. Nr31, poz. 216);
Sredniozaawansowa Certyfikat wydany
nym przez PTI;
Zaswiadczenie
o ukonczeniu
szkolenia z logo
Europejskiego
Funduszu
Spotecznego
24, _ Zaswiadczenie
Kurs podstawowy czerwiec - 10 czerwiec 60 Osoby uprawnione Nie o ukonczeniu

obstugi i
programowania
obrabiarek CNC

0s.

zarejestrowane

w Powiatowym
Urzegdzie Pracy
w Czgstochowie;
Osoby, ktore
posiadaja
podstawowa wiedze
z zakresu obrobki
skrawania oraz
rysunku
technicznego;

szkolenia zgodne

z Rozporzadzeniem
Ministra Edukacji

i Nauki zdnia3
lutego 2006 r.

W sprawie
uzyskiwania

1 uzupehiania przez
osoby doroste
wiedzy ogo6lnej,
umiejetnosci
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Osoby dysponujace
znajomoscia obstugi
komputera w stopniu
zaawansowanym;
Osoby, ktore
uzyskaja pozytywna
opinig¢ lekarska

1 kwalifikacji
zawodowych

w formach
pozaszkolnych (Dz.
U. Nr 31, poz. 216)

25.

Kurs kwalifikacji
wstepnej
przyspieszonej dla
kierowcow
wykonujacych
transport drogowy

kwiecien — 10
0s.

czerwiec — 6 os.

kwiecien,
czerwiec

140

Osoby uprawnione
zarejestrowane

w Powiatowym
Urzedzie Pracy

w Czestochowie
oraz Gminnym
Centrum Pracy

w Koniecpolu;
Osoby posiadajace
prawo jazdy kat. C
wydane po
10.09.2009r. lub
kat. D wydane po
10.09.2008r.;
Osoby, ktore
uzyskaja pozytywna
opinig¢ lekarska

Tak

Zaswiadczenie

o ukonczeniu
szkolenia zgodne

z Rozporzadzeniem
Ministra Edukacji

i Nauki z dnia 3
lutego 2006 r.

W sprawie
uzyskiwania

1 uzupekniania przez
osoby doroste
wiedzy ogolnej,
umiejgtnosci

i kwalifikacji
zawodowych

w formach
pozaszkolnych

(Dz. U. Nr 31, poz.
216);
Zaswiadczenie
wydane zgodnie

z Rozporzadzeniem
Ministra
Infrastruktury

z dnia 1 kwietnia
2010r. (Dz. U.
z2010r., Nr53,
poz. 314)

w sprawie szkolenia
kierowcow
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wykonujacych
przew6z drogowy;
zaswiadczenie

o ukonczeniu
szkolenia z logo
Europejskiego
Funduszu
Spotecznego

26.

Kurs kierowcy
woézka jezdniowego
z bezpieczng
wymiang butli
gazowych

Kwiecien — 10
0S.
+ 5 os.

kwiecien

67

Osoby uprawnione
zarejestrowane

w Powiatowym
Urzedzie Pracy

w Czgstochowie
oraz Gminnym
Centrum Pracy w
Koniecpolu;
Osoby, ktore
uzyskaja pozytywna
opini¢ lekarska

Tak

Zaswiadczenie

o ukoficzeniu
szkolenia zgodne

z Rozporzadzeniem
Ministra Edukacji

i Nauki z dnia 3
lutego 2006 .

W sprawie
uzyskiwania

i uzupetniania przez
osoby doroste
wiedzy ogolne;j,
umiejgtnosci

i kwalifikacji
zawodowych w
formach
pozaszkolnych (Dz.
U. Nr 31, poz. 216);
Swiadectwo
kwalifikacji
uprawniajace do
zajmowania si¢
eksploatacja

i dozorem urzadzen
instalacyjnych sieci
elektroenergetyczny
ch o napigciu  do
1kV;
Zaswiadczenie
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o ukonczeniu
szkolenia z logo
Europejskiego

Funduszu
Spotecznego
27.
Szkolenie S.t yezen - Zaswiadczenie
z zakresu listopad; . , .
et etnodci 6 oru Osoby uprawnione o ukonczeniu
umiejetnosct grup zarejestrowane szkolenia wydane
aktywnego 12-osobowych w Powiatow rzez Powiatow
kiwania pracy PUP : ym P Y
poszu A Urzedzie Pracy Urzad Pracy
Czestochowa; | styczen — listopad . .
1 grupa 80 w C.zqstochowm oraz Nie
10-0s0bowa Gminnym Centrum
Gminne Pracy
w Koniecpolu
Centrum Pracy
w Koniecpolu
Ogolna liczba miejsc dla
uczestnikéw szkolen w 592
PUP Czestochowa:
2.7. Powiatowy Urzad Pracy w Dabrowie Gorniczej
Rodzaj
zaswiadczenia
LP. Nazwa i zakres Liczba miejsc Przewidywany Orientacyjny | Charakterystyka oséb, Informacja lub innego
szkolenia dla termin realizacji czas trwania dla ktérych szkolenia 0 egzaminie dokumentu
uczestnikow szkolenia szkolenia $q przeznaczone zewnetrznym, | potwierdzajacego
szkolen w godzinach jesli jest ukonczenie
przewidziany szkolenia
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i uzyskanie
kwalifikacji lub
uprawnien

Szkolenie z zakresu
umiejetnosci
poszukiwania pracy

Szkolenie adresowane
jest w szczegolnosci do
0s0b:

Zaswiadczenie
o ukonczeniu
szkolenia z zakresu

* nie pqsiadaj a:.cych umiejetnosei

Zakres szkolenia: doswiadczenia w poszukiwania
*  pisanie poszukiwaniu pracy, pracy.

dok.umen'to’w 1 stvezef R0 »  ktore utracity

aplikacyjnych, Y motywacje do
*  autoprezentacja, poszukiwania pracy
. 12 lut 80 .

ZLZ”;;“];“ . y w zwigzku z

atyjicacyjna, dhugotrwatym

. ; ; 12 marzec 80 . .

analiza stabych i niepowodzeniem w

mocnych stron, .. . )

. jej poszukiwaniu,

*  sposoby radzenia Y

sobie ze stresem, *  chcacych POWTOCIC
. prakivezne na ryr}ek po dlugim

poszukiwanie okresie b’ra.ku

zatrudnienia. aktywnosci

zawodowej.
14 kwiecien 80 )
Szkolenia z zakresu Szkolenie adresowane --- Zaswiadczenie o
umiejetnosci 16 maj 30 jest w szczegolnosci do ukoficzeniu
poszukiwania pracy OSObi o szkolenia z zakresu
16 czerwiec 80 *  nie posiadajacych umiejetnosci

Zakres szkolenia: do$wiadczenia w poszukiwania
e pisanie poszukiwaniu pracy, pracy.

dokumentow e  ktore utracity

aplikacyjnych,

*  autoprezentacja,
*  rozmowa

kwalifikacyjna,
*  analiza stabych i

motywacj¢ do
poszukiwania pracy
w zwigzku z
dhugotrwatym
niepowodzeniem w
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mocnych stron,
*  sposoby radzenia
sobie ze stresem,
*  praktyczne
poszukiwanie
zatrudnienia.

jej poszukiwaniu,
chcacych powrdcié
na rynek po dlugim
okresie braku
aktywnosci
zawodowej.

Szkolenia z zakresu

Szkolenie adresowane
jest w szczegolnosci do

Zaswiadczenie o

umiejetnosci 0s0b: ukonczeniu
poszukiwania pracy * nie posiadajacych szkolenia z zakresu
doswiadczenia w umiejetnosci
Zakres szkolenia: poszukiwaniu pracy, poszukiwania
t o pwame e ktore utracily pracy.
dokumentow .
aplikacyjnych, 16 lipiec 80 motngqq (.10
*  autoprezentacja, poszqklwama pracy
> -rozmowa 16 wrzesiefi 80 w zwiazku z
kwalifikacyjna, d%ugotrwaiym'
*  analiza stabych i pl'epowodz'eme'm w
mocnych stron, Jej poszukiwaniu,
*  sposoby radzenia * chcacych powrécié
sobie ze stresem, na rynek po dhugim
e praktyczne okresie braku
poszukiwanie aktywnosci
zatrudnienia. zawodowe;j.
Pazdziernik 80 Szkolenie adresowane
Szkolenia z zakresu 16 jest w szczeg6lnosci do - Zaswiadczenie o
umiejetnosci listopad 80 0s6b: ukonczeniu
poszukiwania pracy 16  nie posiadajacych szkolenia z zakresu
doswiadczenia w umiejgtnosci
Zakres szkolenia: poszukiwaniu pracy, poszukiwania
*  pisame ktore utracity pracy.
dokumentow motywacje do
aplikacyjnych, . .
poszukiwania pracy

*  autoprezentacja,
*  rozmowa

w zwigzku z
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kwalifikacyjna,
analiza stabych i
mocnych stron,
sposoby radzenia
sobie ze stresem,

praktyczne
poszukiwanie
zatrudnienia.

dlugotrwalym
niepowodzeniem w
jej poszukiwaniu,

e chcacych powrocié

na rynek po dlugim
okresie braku
aktywnosci
zawodowej.

Ogoélna liczba miejsc dla

uczestnikow

szkolen w

PUP Dabrowa Gérnicza:

145 osob

2.8. Powiatowy Urzad Pracy w Gliwicach

Rodzaj
zaswiadczenia
LP. Nazwa i zakres Liczba miejsc Przewidywany Orientacyjny | Charakterystyka osob, Informacja lub innego
szkolenia dla termin realizacji czas trwania dla ktérych szkolenia 0 egzaminie dokumentu
uczestnikow szkolenia szkolenia $3 przeznaczone zewnetrznym, | potwierdzajacego
szkolen w godzinach jesli jest ukonczenie
przewidziany szkolenia

i uzyskanie
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kwalifikacji lub

uprawnien
Szkolenie z zakresu
Aktywne 84 marzec 80 umiejgtnosci - Zaswiadczenie
poszukiwanie pracy kwiecien poszukiwania pracy jest wydawane na
maj przeznaczone dla podstawie § 18 ust. 2
Zakres szkolenia: czerwiec bezrobotnych lub ro;pprzqdzenla .
Szkolenie w Klubie wrzesieh poszukujacych pracy, Ministra E@ukagjl
Pracy ma na celu pazdziernik ktorzy: Narodgwej z dnia 11
pomoc w - nic posiadaja styczma 2012 r. w
przygotowaniu F : sprawie ksztalcenia
bezrobotnych doswiadczenia w ustawicznego w
i poszukujqcych pracy poszukiwaniu pracy; formach
do lepszego radzenia e utracily motywacje pozaszkolnych lub
sobie w poszukiwaniu i do poszukiwania dokumentu
podejmowaniu pracy w zwiazku z potwierdzgj acego
zatrudnienia dtugotrwatym ukof}czenle szkplema
niepowodzeniem w gdy inne przepisy
jej poszukiwaniu; stanowig inaczej
* chca powrdcic na
rynek pracy po
dlugim okresie
braku aktywnosci
zawodowej.
Robotnik 14 marzec 340 e ukonczona szkota - Zaswiadczenie
bu(!(.)wlany 14 kwiecien 340 podstawowa, wydawane na
0 roznych 14 maj 340 stan zdrowia podstawie § 18 ust. 2
specjalno$ciach 14 czerwiec 340 pozwalajacy na rozporzadzenia
) 14 sierpief 275 race w zawodach Ministra Edukacji
Zakres szkolenia: , pien prace Narodowej z dnia 11
Program zaktada, ze 14 pazdziernik 275 budowlanych na

stycznia 2012 r. w

uczestnik szkolenia po wysokosci pow. 3 m sprawie ksztalcenia
zakonczeniu kursu ustawicznego w
bedzie potrafit formach
wykonywac roboty pozaszkolnych lub
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budowlane w
podstawowym zakresie.
Program obejmuje
zagadnienia zwiqzane z
realizacjq obiektow
budowlanych w
technologii tradycyjnej,
umozliwia
ksztaltowanie
umiejetnosci i
nawykow, ktore sq
niezbedne do podjecia
pracy w budownictwie
na typowych
stanowiskach. Program
obejmuje podstawowy
poziom, glownie w
formie pokazow z
instruktazem, éwiczen i
ewentualnie zadan
produkcyjnych

dokumentu
potwierdzajacego
ukonczenie szkolenia
gdy inne przepisy
stanowia inaczej

Obshluga wozkow
wraz z bezpieczna
wymiang butli

Zakres szkolenia:
Szkolenie adresowane
Jjest dla 0osob
posiadajqcych
minimum ukonczonq
szkote podstawowq.

14
14
14

marzec
czerwiec
listopad

67

Wymagany stan zdrowia
pozwalajacy na prace w
zawodzie kierowcy
wozka jezdniowego.

Zaswiadczenie
wydawane na
podstawie § 18 ust. 2
rozporzadzenia
Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11
stycznia 2012 r. w
sprawie ksztatcenia
ustawicznego w
formach
pozaszkolnych lub
dokumentu
potwierdzajacego
ukonczenie szkolenia
gdy inne przepisy
stanowia inaczej
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Wilasna dzialalno$é

129 0d03'12do 10'12 150 Kurs przeznaczony jest - Zaswiadczenie
gospodarcza dla os6b deklarujacych wydawane na
Zakres szkolenia: che¢ rozpos:zqcia . podstawig ) 1'8 st 2
Program szkolenia ma prowadzenie wiasnej ;?IZPPTZQ Zg nlia ji
_osrim s firmy. nistra E. ukacji

vootowad Kurs jest obowiazkowy Narodgwej z dnia 11
przygotow i . f stycznia 2012 r. w
kandydatéw do dla 0s6b starajacych sig sprawie ksztalcenia
zalozenia o dotacjg na rozpoczgcie ustawicznego w
i prowadzenia wlasnej wiasnej dziatalnosci formach
firmy. Obejmuje: gospodarcze;j. pozaszkolnych lub
podatki w firmie dokumentu
umowy z kontrahentami potwierdzajacego
prawo pracy o ukonczenie szkolenia
warunki zakladania i gdy inne przepisy
prowadzenia wlasnej stanowig inaczej
dziatalnosci
gospodarczej
wspotpraca z US i ZUS
analiza finansowa
opis projektowanego
przedsiewziecia

. . Zaswiadczenie
Kwalifikacja 5 marzec 280 Szkolenie adresowane w —- wydawane na
wstepna peina dla szczegolnosci do 0sob podstawie § 18 ust. 2

kierowcow kat. C,
C+E

Zakres szkolenia:
Uprawnienia
wymagane przy

bezrobotnych lub
poszukujacych pracy,
ktore ukonczyly prawo
jazdy danej kategorii ze
skierowania z PUP

rozporzadzenia
Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11
stycznia 2012 r. w
sprawie ksztalcenia
ustawicznego w

wykonywaniu pracy w Gh“_’lc.e izdaly z formach

zawodZzie kierowcy kat. wynikiem pozytywnym pozaszkolnych lub

C C+E. egzamin panstwowy. dokumentu
potwierdzajacego
ukonczenie szkolenia
gdy inne przepisy
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stanowig inaczej

ZaSwiadczenie

Kwalifikacja 15 marzec 140 Szkolenie adresowane w - wydawane na
wstepna 28 pazdziernik szczegblnoscei do 0sob podstawie § 1.8 ust. 2
przyspieszona dla bezrobotnych lub ro;pprzqdzema )
kierowcow kat. C, poszukujacych pracy, Ilil’hmztra Efiuléaéll 0
C+E ktore ukonczyly prawo staZZn?;V;(J) 122 :ljv
Zabres szholen jazdy danej kategorii ze sp};awie ksztalcénia
akres szkolenia: skierowania z PUP ;
Uprawnienia Gliwice i zdaty z ustawlcznego w
y formach
nyasne ey wynikiem pozytywnym pozaszkolnych lub
wykonywaniu pracy w - ,
e egzamin panstwowy. dokumentu
zawodzie kierowcy kat. . .
C C+E potwierdzajacego
' ' ukonczenie szkolenia
gdy inne przepisy
stanowig inaczej
Prawo jazdy 40 marzec D(zB) -80 Wymagania od Egzamin stanowi Zagwiadczenie
kat. D D(zC) -60 | kandydatow: oddzielna czgs¢ i wy(;iawape mll8 5
D(zB)-35 prawo jazdy kat. B Iub wymaga zlozenia | P° Stamg 3 18 ust.
Zakres szkolenia: D(zC)-5 B, C StoSOWnego ic/)['zp'orzac Ezgnll(a )
Kurs ma na celu ukonczona minimum wniosku do PUP N;?(l)ilt(r)ivej 121 dicijz: 1
przygotowanie szkota podstawowa 0 mozliwos¢ stveznia 2012 r. w
kandydatow do zdania ¢ drowi fi . yezh s
egzaminu Stan zdrowlia stinansowania sprawie ksztatcenia
uprawniajqcego ich do POZWSIE}J Qliy na prace w op’(aty. o ?stawwhznego w
podjecia pracy jako zawodzie kierowcy egzaminacyjnej ormac
kierowca. ukonczone 24 lata w wyznaczonej | pozaszkolnych lub
instytucji dokumentu’
potwierdzajacego
ukonczenie szkolenia
gdy inne przepisy
stanowig inaczej
Kwalifikacja 5 marzec 280 Szkolenie adresowane w - Za$wiadczenie

wstepna pelna dla

szczegblnosci do 0séb

wydawane na
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kierowcow kat. D

Zakres szkolenia:
Uprawnienia
wymagane przy
wykonywaniu pracy w

bezrobotnych lub
poszukujacych pracy,
ktore ukonczyly prawo
jazdy danej kategorii ze
skierowania z PUP
Gliwice i zdaly z
wynikiem pozytywnym

podstawie § 18 ust. 2
rozporzadzenia
Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11
stycznia 2012 r. w
sprawie ksztatcenia
ustawicznego w

zawodzie kierowcy kat. . ) formach

D. egzamin panstwowy. pozaszkolnych lub
dokumentu
potwierdzajacego
ukonczenie szkolenia
gdy inne przepisy
stanowia inaczej

9. o .

Kwalifikacja 35 Marzec 140 Szkolenie adresowane w - Zaswiadczenie

wstepna 40 Sierpien szczegoblnosci do osob wydawane na

przyspieszona dla bezrobotnych lub podstawie § 1.8 ust. 2

. y . rozporzqdzema
kierowcow kat. D p0§zukuj a(’cych pracy, Ministra Edukacji
. ktére ukonczyly prawo Narodowej z dnia 11

Zakres szkolenia: jazdy danej kategorii ze stycznia 2012 . w

Uprawnienia skierowania z PUP sprawie ksztatcenia

Wy ;Cnagane p rzy Gliwice 1 Zdaly VA ustawicznego w

womidem porymm

D egzamin panstwowy. pozaszkolnych lub
dokumentu
potwierdzajacego
ukonczenie szkolenia
gdy inne przepisy
stanowia inaczej

10. Szkolenie przeznaczone
Kosztorysowanie 10 kwiecien 80 jest dla stuchaczy --- Zaswiadczenie
robot budowlanych 10 listopad rekrutujacych si¢ ze wydawane na

Zakres szkolenia:
Zakres programowy

wszystkich podmiotow
gospodarczych
wystepujacych w

podstawie § 18 ust. 2
rozporzadzenia
Ministra Edukacji
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szkolenia obejmuje:
Proces inwestycyjny
Zlecanie robot
budowlanych

procesie inwestycyjnym,

ktorzy bezposrednio
beda zajmowac si¢
sporzadzaniem i

Narodowej z dnia 11
stycznia 2012 r. w
sprawie ksztalcenia
ustawicznego w

Podstawowe zasady sprawdzaniem formach
przedmiarowania dokumentagji pozaszkolnych lub
Normy kosztorysowe : dokumentu
Kalkulacja kOSZtOIYSOWGj. potwierdzajacego
kosztorysowa Uczestnicy kursu ukonczenie szkolenia
Kosztorys powinni posiada¢ gdy inne przepisy
Umowy o wykonanie minimum $rednie stanowia inaczej
robdt budowlanych wyksztatcenie
Program NORMA techniczne, preferowane

budowlane i/ lub

doswiadczenie

zawodowe w branzy

budowlanej oraz

umiejetnos¢ obstugi

komputera w stopniu

podstawowym.

11.

Rz}chunk(’)}’voéé - 14 kwiecien 380 Oferowany program - Zaswiadczenie
ksiggowos¢ — szkolenia adresowany wydawane na
komputer jest do kandydatéw na podstawie § 18 ust. 2

Zakres szkolenia:
Przygotowanie
uczestnikow w
zakresie: -identyfikacji
podstaw prawnych oraz

pracownikéw stuzb

finansowo-ksiggowych

oraz innych, ktorzy
zainteresowani sg
uzyskaniem lub

rozporzadzenia
Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11
stycznia 2012 r. w
sprawie ksztatcenia
ustawicznego w

zasad organizacji podnoszeniem formach
rachunkowosci w kwalifikacji pozaszkolnych lub
matych i Srednich wymaganych dla dokumentu
przedszebforstwach— pracownikow potwierdzajacego
stosowania zasad prowadzacych ukonczenie szkolenia
;Z;’if; ZZ;Z’M ; ksiggowo$¢ matych gdy inne przepisy
D ot i érednich stanowig inaczej
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rachunkowych i innych
urzqdzen,

- przestrzegania zasad
obiegu, kontroli,
przechowywania i
zabezpieczania
dowodow ksiegowych,
-rozliczania
przedsiebiorcy z
otoczeniem, -ustalania
wyniku finansowego i
podstawowej
sprawozdawczosci
obowiqzujqcej mate i
Srednie firmy,
-wykorzystania techniki
komputerowej w
rachunkowosci i
rozliczeniach firmy
-praktyka zawodowa.

przedsigbiorstw z
wykorzystaniem
komputera. Kandydaci
powinni posiadac
wyksztatcenie minimum
srednie o specjalnosci
ekonomicznej, i/lub
udokumentowane
doswiadczenie
zawodowe w
ksiggowosci.

12.

Grafika reklamowa
+ projektowanie

20

kwiecien

200

Program adresowany
jest do oséb

ZaSwiadczenie
wydawane na

stron WWW posiadajacych podstawie § 18 ust. 2
Jakres soholeni: wyksztatcenie minimum ro;pprzqdzenli(a -
Przygotowanie Srednie techniczne, 1{14 mnistra Ed ukac

; arodowej z dnia 11
kandydata do pracy w informatyczne lub stycznia 2012 r. w
agencjach pokrewne wraz ze sprawie ksztatcenia
reklamowych, znajomoscia obstugi ustawicznego w
wydawnictwach, komputera z zakresu formach
firmach tworzqcych Pakietu Office, pozaszkolnych lub
strony internetowe, preferowane wyzsze wg dokumentu
drukarniach. Nabyte powyzszego opisu, i/lub potwierdzajacego
umiejetnosci mogq by¢ udokumentowane ukonczenie szkolenia
;Zg‘;;?::jé ako do$wiadczenie gtdy inne przepisy
kvalifikacyi zawodowe z zakresu Stanowlg Iacze)
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pozwalajqce na
podjecie atrakcyjnej
pracy. Program
szkolenia obejmuje:
Podstawy
projektowania
graficznego
Multimedialne techniki
komputerowe
Fotografia cyfrowa
Grafika rastrowa —
Program Photoshop,
GIMPGrafika
wektorowa —
CorelDraw

Jezyk HTML / XHTML
Kaskadowe arkusze
stylow CSS
Programowanie
aplikacji WEB w PHP
Generator stron — CMS
Grafika animowana.

informatyki.

13.

Opiekun osob
starszych z nauka
jezyka obcego

Zakres szkolenia:
System organizacyjno —
prawny opieki

10

kwiecien

270

Program szkolenia
adresowany jest do 0s6b
zainteresowanych praca
w charakterze opiekunki
domowej, ktora
wykonuje zadania

Zaswiadczenie
wydawane na
podstawie § 18 ust. 2
rozporzadzenia
Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11
stycznia 2012 r. w

zdrowotnej i socjalnej ZWiaczan.e z sprawie ksztafcenia
RPiUE Zapewmeniem ustawicznego w
wybrane zagadnienia bezpieczenstwa i formach

z anatomii i fizjologii zaspokojenia pozaszkolnych lub
czlowieka podstawowych potrzeb dokumentu
podstawy medycyny 0s6b starszych lub potwierdzajacego
zapobiegawczej oraz Srodowiska ukonczenie szkolenia
stosowania Srodkow gdy inne przepisy
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farmakologicznych
podstawy psychologii
geriatrycznej

zasady zywienia i
przygotowania
positkow

nauka branzowego
Jjezvka obcego
etykieta, estetyka i

powierzonego jej opiece
z wykorzystaniem
sprzgtu stanowiacego
wlasnos$¢ pracodawcy.
Osoby chetne do
podjecia szkolenia
musza charakteryzowac
si¢ wyksztatceniem

stanowig inaczej

higiena w minimum Srednim, i/lub

postepowaniu z udokumentowanym

podopiecznymi do$wiadczeniem

psychologia zawodowym w tym

Praktyka. zakresie oraz dobrym

stanem zdrowia.
14. Zaswiadczenie

Szkolenie okresowe 35 maj 10 brak - wydawane na

dla kierowcow kat. wrzesien 10 podstawie § 18 ust. 2

C,C+E,D rozporzadzenia
Ministra Edukacji

Zakres szkolenia: Narodowej z dnia 11

Uprawnienia stycznia 2012 r. w

wymagane przy spraw.ie ksztatcenia

wykonywaniu pracy w ustawicznego w

zawodzie kierowcy kat. formach

D pozaszkolnych lub
dokumentu
potwierdzajacego
ukonczenie szkolenia
gdy inne przepisy
stanowig inaczej

15. ) Kandydaci powinni

Dekorator terenow 14 maj 100 posiada¢ wyksztalcenie —- Zaswiadczenie

zi.el.onych z obsluga minimum zawodowe, wydawane na

pil i kos preferowani posiadacze podstawie § 18 ust. 2

spalinowych prawa jazdy kat. B. rozporzadzenia
Ministra Edukacji

Zakres szkolenia:

Narodowej z dnia 11
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* ogolne wiadomosci
0
zagospodarowaniu
ogrodu

* pielegnacja i
ochrona roslin

* ABC projektowania
ogrodow

*  Montaz systemow
nawadniajqcych

*  Wirtualne
projektowanie z
wykorzystaniem
programu
komputerowego

*  Wiadomosci z
zakresu BHP

* Obstuga narzedzi i
sprzetu
ogrodniczego

* Zajecia praktyczne z
zakresu pomiarow
w ogrodzie,
wykonania mapki
projektowej,
niwelacji terenu,
wykonania prostego
Systemu
nawadniajqcego,
doboru i sadzenia
roslin, sciotkowania
korq, obstugi
pilarek
mechanicznych i kos
spalinowych

stycznia 2012 r. w
sprawie ksztalcenia
ustawicznego w
formach
pozaszkolnych lub
dokumentu
potwierdzajacego
ukonczenie szkolenia
gdy inne przepisy
stanowig inaczej

16.

Uprawnienia URE

10

maj

100

Szkolenie adresowane

Zaswiadczenie
wydawane na
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G1,G2,G3(EiD) 10 pazdziernik jest do osob podstawie § 18 ust. 2
+prace kontrolno - posiadajacych minimum YOZPPYZQdZCHIa 3
pomiarowe wraz z wyksztalcenie Mmlztra E,duia?ﬂ "
montazem instalacji zawodowe w zakresie, Narodowej z dnia

, stycznia 2012 r. w
wodno — ktérego . .

. . sprawie ksztatcenia
kanalizacyjnych Wykorz.yst.ywane bytyby ustawicznego w
Zakres szkolenia: Zagadn1§ mia bedace ; formach
Sominariim 5 zal'cresu przedmlotem szkolenia, pozaszkolnych lub

emmnariu i/lub udokumentowane dokumentu
zagadnien G1, G2, G3 doswi . . .

5 L oswiadczenie potwierdzajacego
Wiadomosci z zakresu 4 Ko o srkoleni
prac kontrolno — zawodowe w tym udoqczenle szkolenia
pomiarowych zakresie. gt y INN€ przepisy
Monter instalacji wod. Stanowia maczej
— kan.

17. . . o .
Jezyk angielski 10 maj 180 Osoby z o Zaswiadczenie
Jezyk niemiecki 10 maj 180 wyksztalceniem min. wydawane na

podstawie § 18 ust. 2

. podstawowym, dla .

Zakres szkolenia: ktérveh bari d rozporzadzenia
uzupetnienie tor_y" . ariera .O . Ministra Edukacji
umiejetnosci podjgceia zatr.udnle’nl.a Narodowej z dnia 11
podstawowych, jest brak Znajomoscl stycznia 2012 r. w
niezbednych do podstaw jezyka obcego sprawie ksztalcenia
podjecia pracy. ustawicznego w
Szkolenie obejmuje formach
podzial na podgrupy pozaszkolnych lub
wg stopnia dokumentu
zaawansowania potwierdzajacego
uczestnikow ukonczenie szkolenia

gdy inne przepisy

stanowia inaczej

18.

Zaa.vvansowa.ne 15 maj 110 Szkolenie adresowane --- Zaswiadczenie
projektowanie w jest do 0s6b z wydawane na
programie wyksztalceniem podstawie § 18 ust. 2
AUTOCAD minimum $rednim rozporzadzenia
Ministra Edukacji

technicznym w zakresie

133




Zakres szkolenia:

Praca z interfejsem

programu
AutoCAD
Modelowanie w
przestrzeni 2D —
obiekty ptaskie:
zagadnienia
podstawowe,
wymiarowanie,
wybor obiektu i
warstwy, praca z
uzyciem obrazow
rastrowych.
Modelowanie w
przestrzeni 3D —
bryly i siatki,
rysowanie w
przestrzeni,
zagadnienia
modelowania
trojwymiarowego,
przygotowanie

przestrzeni papieru

ktorego
wykorzystywane
bytyby zagadnienia
projektowania
przestrzennego,
informatycznym,
budowlanym lub
pokrewnym,
preferowane
wyksztalcenie wyzsze o
ww. kierunkach, i/lub
udokumentowane
doswiadczenie
zawodowe techniczne

Narodowej z dnia 11
stycznia 2012 r. w
sprawie ksztalcenia
ustawicznego w
formach
pozaszkolnych lub
dokumentu
potwierdzajacego
ukonczenie szkolenia
gdy inne przepisy
stanowia inaczej

19.

Dekorator $cian

Zakres szkolenia:
Zajecia teoretyczne z

zakresu dekoracji scian

Zajecia praktyczne
prace przygotowawcze
do nakladania roznymi
technikami tynkow
tradycyjnych i
strukturalnych
Dekoracja scian —

nakladanie szablonow i

14
14

czerwiec
sierpien

240

Kurs adresowany jest do
kobiet bezrobotnych z
minimum podstawowym
wyksztalceniem, ktore
chca naby¢ umiejetnosci
potrzebne do
wykonywania prac z
zakresu wykonczenia
wnetrz w budownictwie.

Zaswiadczenie
wydawane na
podstawie § 18 ust. 2
rozporzadzenia
Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11
stycznia 2012 r. w
sprawie ksztalcenia
ustawicznego w
formach
pozaszkolnych lub
dokumentu
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naklejek.

TYNKI
STRUKTURALNE —
systemowe programy
uktadania struktur
tynkow wewnetrznych
ol —puc”

potwierdzajacego
ukonczenie szkolenia
gdy inne przepisy
stanowig inaczej

20. . Zaswiadczenie
Prawo Jdey 28 czerwiec C-50 Wymagania od Egzamin stanowi | wydawane na
kategorii C, C+E C+E- 45 kandydatow: oddzielng czes¢ i | podstawie § 18 ust. 2
Jakres sskolenia: w tym: prawo ] az'dy kat. B przy | wymaga ztozenia i(/}?pf)f(zac‘};denlia .
Kurs ma na el C-20 staraniu sig o kat. C stosownego lmzra au dac.Jl "
praygotowanie C+E- 8 prawo jazdy kat. C przy | wniosku do PUP Is\i;‘;n?g;g) 1z2 ;njv
kan dyc{ato’w do zdania stara}niu si¢ 0 .k:f:lt. C+E 0 moZliwoéé. sprawic ksztat céni a
egzaminu ukonczona minimum sfinansowania ustawicznego w
uprawniajqcego ich do szkota podstawowa optaty formach
p?dj@CiCl pracy jako stan zdrowia egzaminacyjnej pozaszkolnych lub
kierowca pozwalajacy na prace w | w wyznaczonej dokumentu

zawodzie kierowcy instytucji potwierdzajacego

ukonczone 21 lat ukonczenie szkolenia
gdy inne przepisy
stanowia inaczej

21.

Operator sprzetu 20 czerwiec 314 Wymagania - -—- Zaswiadczenie

ciezkiego

Zakres szkolenia:
Przygotowanie do
zdania egzaminu
panstwowego
umozliwiajqcego
obstuge sprzetu
ciezkiego z
przeznaczeniem do
wykonywania robot
budowlanych

ukonczona szkota
podstawowa, stan
zdrowia pozwalajacy na
pracg w zawodzie
operatora sprzetu
cigzkiego, - posiadanie
prawa jazdy kat. B.

wydawane na
podstawie § 18 ust. 2
rozporzadzenia
Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11
stycznia 2012 r. w
sprawie ksztalcenia
ustawicznego w
formach
pozaszkolnych lub
dokumentu
potwierdzajacego
ukonczenie szkolenia
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gdy inne przepisy
stanowig inaczej

22.

Kelner - barman
z naukg jezyka
obcego

Zakres szkolenia:
Organizacja i techniki
pracy w zakladzie
gastronomicznym.
Wyposazenie zakladu
gastronomicznego.
Przygotowanie sali
konsumenckiej do
obstugi

Systemy obstugi w
zaktadach
gastronomicznych.
Technika noszenia tac
i zastawy stolowej
Kuchnie roznych
narodow

Serwowanie potraw

i deserow
Organizacja obstugi
przyjec
okolicznosciowych.
Obstuga gosci w
pokoju hotelowym
Bufet i jego rola w
zakiadzie
gastronomicznym
Podstawy miksologii
Techniki sporzqdzania
napojow mieszanych
Techniki podawania

20

czerwiec

180

Szkolenie adresowane
jest do oséb
bezrobotnych do 30 r. Z.
posiadajacych
wyksztatcenie minimum
zawodowe i/lub
udokumentowane
doswiadczenie
zawodowe w tym
zakresie.

Zaswiadczenie
wydawane na
podstawie § 18 ust. 2
rozporzadzenia
Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11
stycznia 2012 r. w
sprawie ksztalcenia
ustawicznego w
formach
pozaszkolnych lub
dokumentu
potwierdzajacego
ukonczenie szkolenia
gdy inne przepisy
stanowia inaczej

136




napoi bezalkoholowych
i alkoholowych
Obstuga kas fiskalnych
wraz z obstugq czytnika
kart bankowych
Systemy rozliczen
kelnerskich /
barmanskich oraz
sposoby zatatwiania
skarg i wnioskow
Poziom i kultura
obstugi konsumenta w
zaktadzie
gastronomicznym.
Nauka jezyka
angielskiego

Minimum sanitarne
Przepisy BHP

Zajecia praktyczne w
zakladzie
gastronomicznym

23.

Podstawy obstugi
komputera

Zakres szkolenia:

* Podstawowa
wiedza z
technologii
informatycznej

* Obstuga
komputera i
pakietu Office

*  Obstuga urzqdzen
biurowych

*  Zasoby Internetu,
poruszanie si¢ W
Internecie,

15
15

lipiec
listopad

130

Na szkolenia
kwalifikowane beda
osoby z wyksztalceniem
minimum zawodowym,
w szczegolnosci
posiadajace aktualny
stopien
niepelosprawnosci

Zaswiadczenie
wydawane na
podstawie § 18 ust. 2
rozporzadzenia
Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11
stycznia 2012 r. w
sprawie ksztalcenia
ustawicznego w
formach
pozaszkolnych lub
dokumentu
potwierdzajacego
ukonczenie szkolenia
gdy inne przepisy
stanowig inaczej
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* poczta elektroniczna

24,
Pracownik dzialu 14 sierpien 390 Program adresowany --- Zaswiadczenie
kadr i rachuby plac jest do 0séb wydawane na
Przygotowanie posiadajacych podstawie § 18 ust. 2
kandydata do pracy w wyksztatcenie minimum rozporzadzenia
charakterze érednie i Ministra Edukacji
pracownika kadr w dok ¢ Narodowej z dnia 11
przedsiebiorstwach. udoktmentowane stycznia 2012 r. w
. doswiadezenie sprawie ksztalcenia
Zakres szkolenia: zawodowe w obszarze ustawicznego w
*  wprowadzenie do kadrowo-ptacowym, lub formach
prawa pracy wyzsze ekonomiczne, pozaszkolnych lub
»  zasady ogélne ZZL lub pokrewne. dokumentu
podstaw potwierdzajacego
rachunkowosci ukonczenie szkolenia
*  zasady polityki gdy inne przepisy
kadrowej w firmie stanowiq inaczej
*  obsluge programu
Platnik
*  ewidencje na
kontach
kosztowych i
rozrachunkowych,
listy plac,
deklaracje ZUS
*  podstawy obstugi
komputera,
PLATNIK
o praktyka
zawodowa
25. . .
Pracownik hurtowni 20 sierpief 360 Program adresowany --- Zaswiadczenie

Zakres szkolenia:
*  przestrzegania

jest do bezrobotnych z
wyksztatceniem min.
zawodowym, ktdrzy

wydawane na
podstawie § 18 ust. 2
rozporzadzenia
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przepisow bhp i
ppoz. w magazynie
hurtowni,

*  wykonywania
odbioru towaru,

chca uzyskaé badz
rozszerzy¢ swoje
kompetencje dla
zwiekszenia mobilnos$ci

Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11
stycznia 2012 r. w
sprawie ksztalcenia
ustawicznego w

zawodowej.

*  wiasciwego formach
przechowywania pozaszkolnych lub
towarow, dokumentu

. stosowania potwierdzajacego
programéw do ukor'}czenie szkplenia
obstugi gospodarki gdy 'nne przepisy
magazynowej, stanowig inaczej

*  obsluga wozka
Jjezdniowego z
wymianq butli
gazowej,

*  obstuga kas
fiskalnych wraz z
czytnikiem kart
bankowych.

26. .

Przedstawiciel 20 sierpien 170 Szkolenie adresowane Egzamin stanowi | Zaswiadczenie

handlowy z prawem jest do 0sob oddzielng cze$¢ i | wydawane na

jazdy kat. B posiadajacych wymaga zfozenia | podstawie § 18 ust. 2

Zakrves sekolenia: wyksztalcenie minimum | stosownego ro;pprzqdzgnlia .

Stosowanie norm Srednie. wniosku do PUP II:I/thtra E' 7 dnia

; o0 mozliwodé arodgwej z dnia 11

obyczajowych, . stycznia 2012 r. w

etycznych i sfinansowania sprawie ksztalcenia

estetycznych, optaty ustawicznego w

prowadzenie rozmow egzaminacyjnej formach

z klientami, W wyznaczonej pozaszkolnych lub

prowadzenie ) instytucji dokumentu

koresp(')nder.wﬂ, potwierdzajacego
pozyskiwanie ukonczenie szkolenia
informacji rynkowych, gdy inne przepisy

analizowanie i

stanowia inaczej
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interpretowanie
informacji
marketingowych,
przeprowadzenie
analizy sytuacyjnej
rynku, wybieranie
docelowych segmentow
rynku, przygotowanie i
prowadzenie sprzedazy,
prawo jazdy kat. B

27.
Obstuga kas 15 sierpien 35 Szkolenie przeznaczone - Za$wiadczenie
fiskalnych + 15 listopad 35 jest dla oséb wydawane na
minimum sanitarne posiadajacych podstawie § 18 ust. 2
wraz z obsluga wyksztalcenie min. rozporzadzenia
czytnika kart zawodowe handlowe Ministra Edukacji
bankowych i/lub staz pracy w Narodowej z dnia 11
Zak Kolenia: handlu, w szczegdlnosci stycznia 2012 . W

akres szkolenia: Lo, sprawie ksztatcenia

Budowa i zasady pOSl?.d?.che aktualny ustawicznego w
dziatania kas stopien formach
fiskalnych, wspotpraca niepelnosprawnosci. pozaszkolnych lub
z systemami dokumentu
komputerowymi, potwierdzajacego
ogolne wiadomosci dot. ukonczenie szkolenia
obstugi klienta, gdy inne przepisy
praktyka - obstuga kas stanowig inaczej
roznych typow
Obstuga czytnika kart
bankowych, minimum
sanitarne

28. Zaswiadczenie
Spawanie 20 wrzesien 280 Wymagania - - wydawane na
podstawowe i ukonczona szkota podstawie § 18 ust. 2
ponadpodstawowe podstawowa. Stan rozporzadzenia
MAG zdrowia pozwalajacy na Ministra Edukacji

Narodowej z dnia 11
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Zakres szkolenia:
Nabycie umiejetnosci
niezbednych do
podjecia pracy jako
spawacz.

prace w zawodzie
spawacza.

stycznia 2012 r. w
sprawie ksztalcenia
ustawicznego w
formach
pozaszkolnych lub
dokumentu
potwierdzajacego
ukonczenie szkolenia
gdy inne przepisy
stanowig inaczej

29.

Opiekun w zlobku
lub klubie
dziecigcym

15

wrzesien

280

Wymagania do
spetnienia zgodnie z
Ustawa o opiece nad
dzie¢mi do lat 3

Zaswiadczenie
wydawane na
podstawie § 18 ust. 2
rozporzadzenia
Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11
stycznia 2012 r. w
sprawie ksztatcenia
ustawicznego w
formach
pozaszkolnych lub
dokumentu
potwierdzajacego
ukonczenie szkolenia
gdy inne przepisy
stanowia inaczej

30.

Agent ochrony osob
i mienia I stopnia

20

wrzesien

245

Kryteria doboru
kandydatow na kurs:

- obywatelstwo polskie
lub obywatelstwo

Egzamin stanowi
oddzielng czes$é i
wymaga zfozenia

Zaswiadczenie
wydawane na
podstawie § 18 ust. 2

Zakres szkolenia: innego panstwa stosownego rozporzadzenia

Oferowany program cztonkowskiego UE, wniosku do PUP | Ministra Edukacji

szkolenia przygotowuje ukonczone 21 lat 0 mozliwosé Narodowej z dnia 11
j , L. . t ia 2012 r.

do pracy v zawodzie ukonczona, co najmniej | sfinansowania styeznla W

pracownika ochrony Kol dat tat sprawie ksztalcenia

mienia i 0s0b oraz Szko1a pods ayvowa, opia y. L ustawicznego w

kandydat posiada egzaminacyjnej

141




pozwala na
przystgpienie do
egzaminu na licencje
pierwszego stopnia.

zdolnosci fizyczng i
psychiczna do
wykonywania zadan w
dziedzinie ochrony 0so6b
1 mienia, stwierdzang
orzeczeniem lekarskim,
kandydat nie byt
skazany prawomocnym
orzeczeniem za
przestepstwo umyslenie,
kandydat ma
uregulowany stosunek
do shuzby wojskowe;j.

W wyznaczonej
instytucji

formach
pozaszkolnych lub
dokumentu
potwierdzajacego
ukonczenie szkolenia
gdy inne przepisy
stanowia inaczej

31.

Profesjonalny
sprzedawca

Zakres szkolenia:
Przygotowanie
uczestnikow szkolenia
w zakresie:
przestrzegania zasad
bezpieczenstwa i
higieny pracy
organizacji handlu w
gospodarce rynkowej,
organizacji sprzedazy
detalicznej, organizacji
zaopatrzenia i
przyjmowania dostaw
towarow, wykonywania
i dokumentowania
podstawowych obliczen
sklepowych,
obstugiwania klienta,
przebiegu sprzedazy
detalicznej, nabycia

20

wrzesien

400

Program adresowany
jest do absolwentow
szkot podstawowych,
zawodowych, $rednich
oraz bezrobotnych,
ktorzy chea uzyskac
badz rozszerzy¢ swoje
kompetencje dla
zwigkszenia mobilnosci
zawodowej.

Zaswiadczenie
wydawane na
podstawie § 18 ust. 2
rozporzadzenia
Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11
stycznia 2012 r. w
sprawie ksztatcenia
ustawicznego w
formach
pozaszkolnych lub
dokumentu
potwierdzajacego
ukonczenie szkolenia
gdy inne przepisy
stanowia inaczej
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uprawnien do obstugi
kasy fiskalnej,
minimum sanitarne,
branzowy jezyk
angielski — podstawy,
zajecia praktyczne

32.

Pracownik
administracji
biurowej z praktyka
zawodowg

Zakres szkolenia:
Nowoczesne biuro-
reprezentowanie firmy
oraz ksztaltowanie jej
pozytywnego wizerunku
na rynku lokalnym,
przygotowanie i
prowadzenie roznego
rodzaju spotkan zebran
promocyjnych,
reklamowych i innych
majqcych miejsce w
firmie, przygotowanie
roznego rodzaju
materiatow
promujqcych i
reklamujqcych firme,
wykonywanie
podstawowych
czynnosci
administracyjnych w
firmie, zastosowanie
komputera w pracy —
Windows, Word,
Excell, Internet, poczta
elektroniczna,

20

wrzesien

400

Szkolenie przeznaczone
jest dla osob
posiadajacych
wyksztatcenie min.
srednie, preferowane
Wyzsze.

Zaswiadczenie
wydawane na
podstawie § 18 ust. 2
rozporzadzenia
Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11
stycznia 2012 r. w
sprawie ksztalcenia
ustawicznego w
formach
pozaszkolnych lub
dokumentu
potwierdzajacego
ukonczenie szkolenia
gdy inne przepisy
stanowia inaczej

143




bezwzrokowe pisanie
na komputerze, jezyk
angielski wg stopnia
zaawansowania (min.
120 h), podstawy
prawa pracy ,
mechanizmy reklamy,
praktyka zawodowa

(min. 80 h)
33. .
Rysunek techniczny 14 pazdziernik 28 Szkolenie przeznaczone - Zaswiadczenie
Zakres szkolenia: Jest dla 0s6b e
b yysunk;,{ posiadajacych podstawie § 1.8 ust. 2
technicanczo w wyksztalcenie minimum rozporzadzenia
L . . Ministra Edukacji
technice i iewo rodzaie zawodowe o kierunku : ;
jeg Yy X Narodowej z dnia 11
rodzaje i zastosowanie tokarz, §lusarz, frezer stveznia 2012 1. w
linii rysunkowych lub pokrewne, i/lub spyrawie ksztalcenia
Rzutowanie udokumentowane ustawicznego w
Wymiarowanie doswiadczenie formach
Przekroje i klady zawodowe W wWw. pozaszkolnych lub
Rysowanie elementow zakresie dokumentu
odlewany.ch i kulych . potwierdzajacego
I;JFAZVO;/(:me. gW.lntOW ukonczenie szkolenia
edstawianie gdy inne przepisy
potaczen srubowych, stanowia inaczej
nitowych, spawanych
i zgrzewanych
Rysunki ztoZone
34,
. Pomoc kucharza 20 pazdziernik 180 Szkolenie adresowane --- Zaswiadczenie
akres

Zakres szkolenia:
Technika obstugi
maszyn i urzqdzen
kuchennych
Sporzqdzanie potraw z

jest do oséb
posiadajacych
wyksztatcenie minimum
podstawowe, i/lub
udokumentowane
doswiadczenie

wydawane na
podstawie § 18 ust. 2
rozporzadzenia
Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11
stycznia 2012 r. w
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warzyw
Przygotowanie do
sporzqdzania potraw z
jaj i przetworow
mlecznych
Przygotowanie do
sporzqdzania zup i
kremow

Przygotowanie do
sporzqdzania potraw
maqcznych
Przygotowanie do
sporzqdzania potraw
miesnych
Przygotowanie do
sporzqdzania potraw
zryb

Sporzqdzanie przekqsek
zimnych

minimum sanitarne
obstuga kas fiskalnych
z czytnikiem kart
bankowych

przepisy BHP
komunikacja
interpersonalna

oraz praca pod presjq
czasu

zawodowe W Ww.
zakresie.

sprawie ksztalcenia
ustawicznego w
formach
pozaszkolnych lub
dokumentu
potwierdzajacego
ukonczenie szkolenia
gdy inne przepisy
stanowig inaczej

35.

Kosmetyka wraz
z przedluzaniem
paznokci

Zakres szkolenia:
depilacja brwi, henna
brwi i rzes,
oczyszczanie skory
twarzy, zabiegi wokol

20

pazdziernik

200

Szkolenie przeznaczone

jest dla 0sob
posiadajacych

wyksztalcenie minimum
srednie kosmetyczne lub

pokrewne, i/lub
udokumentowane
doswiadczenie

Zaswiadczenie
wydawane na
podstawie § 18 ust. 2
rozporzadzenia
Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11
stycznia 2012 r. w
sprawie ksztatcenia
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oczu, zabiegi
pielegnacyjne, masaz
twarzy,

zabiegi stosowane w
zaleznosci od wieku i
rodzaju skory,
stosowanie roznego
rodzaju peelingow,
masek, ampuftek, serum,
zabiegi nawilzajqce,
upiekszajqce
ujedrniajqce,

stylizacja i wizaz ,
makijaz,

zabiegi z
wykorzystaniem
specjalistycznej
aparatury,

depilacja ciata, zabiegi
na ciato i biust, zabiegi
redukujqce cellulit,
manicure biologiczny i
tradycyjny, French
manicure, pedicure,
przediuzanie paznokci
metodq zelowq i
akrylowq, uzupelnianie
paznokci metodq
zelowq i akrylowq,
renowacja naturalnej
plytki paznokciowej,

zawodowe W Ww.
zakresie.

ustawicznego w
formach
pozaszkolnych lub
dokumentu
potwierdzajacego
ukonczenie szkolenia
gdy inne przepisy
stanowia inaczej

przediuzanie paznokci
metodq fiberglass
36. .
Pr().feSJonalne ) 20 listopad 60 Szkolenie adresowane - Zaswiadczenie
stuzby sprzatajace jest w szczegolnosci do wydawane na

Zakres szkolenia:

0s6b bezrobotnych

podstawie § 18 ust.
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podstawowe
zagadnienia
profesjonalnego
sprzqtania

Srodki czyszczqce
rodzaje posadzek i
maszynowe technologie
ich sprzqtania
rodzaje obiektow i
specyfika ich
sprzqtania
polimeryzacja
powierzchni
Maszynoznawstwo
czyszczenie urzqdzen
sanitarnych

posiadajacych
orzeczenie o stopniu
niepelnosprawnosci. Z
wyksztatceniem
minimum
podstawowym.

2 rozporzadzenia
Ministra Edukacji
Narodowej z dnia
11 stycznia 2012 r.
W sprawie
ksztatcenia
ustawicznego w
formach
pozaszkolnych lub
dokumentu
potwierdzajacego
ukonczenie
szkolenia gdy inne
przepisy stanowia
inaczej

37.

Operator maszyn
sterowanych
numerycznie CNC

Zakres szkolenia:
Praktyczne opanowanie
przez stuchaczy
umiejetnosci w zakresie
programowania i
obstugi obrabiarek
sterowanych
numerycznie (tokarek i
frezarek). Program
szkolenia przewiduje
teoretyczne i
praktyczne zapoznanie
uczestnikow

z podstawami: obrobki
skrawaniem, rysunku
technicznego,
planowania procesu

10

listopad

80

Szkolenie adresowane
jest do oséb
posiadajacych
wyksztatcenie minimum
zawodowe mechaniczne
lub pokrewne oraz
znajomos$¢ podstaw
obstugi komputera.

Zaswiadczenie
wydawane na
podstawie § 18 ust. 2
rozporzadzenia
Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11
stycznia 2012 r. w
sprawie ksztalcenia
ustawicznego w
formach
pozaszkolnych lub
dokumentu
potwierdzajacego
ukonczenie szkolenia
gdy inne przepisy
stanowia inaczej
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technologicznego, oraz
programowaniem
procesow
technologicznych na
obrabiarkach
sterowanych
numerycznie. Ostatnim
etapem szkolenia jest
praktyczne
wykorzystanie nabytej
wiedzy i umiejetnosci
przy obstudze frezarki
i tokarki sterowanej
numerycznie.

Ogoélna liczba miejsc dla
uczestnikow  szkolen w

PUP Gliwice:

1064

2.9. Powiatowy Urzad Pracy w Jastrz¢biu Zdroju

Rodzaj
zaswiadczenia
LP. Nazwa i zakres Liczba miejsc Przewidywany Orientacyjny | Charakterystyka osob, Informacja lub innego
szkolenia dla termin realizacji czas trwania dla ktérych szkolenia 0 egzaminie dokumentu
uczestnikéw szKkolenia szkolenia $3 przeznaczone zewnetrznym, | potwierdzajacego
szkolen w godzinach jesli jest ukonczenie
przewidziany szkolenia
i uzyskanie
kwalifikacji lub
uprawnien

Plan szkolen realizowany z Funduszu Pracy
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Przedstawiciel
handlowy

Zakres szkolenia:

Rola i zadania
przedstawiciela
handlowego, zakres
obowiqzkow
przedstawiciela
handlowego,
rozpoznanie produktu i
branzy w ktorej
pracujemy,
monitorowanie rynku
pod wzgledem popytu i
podazy, reklama i
promocja, dystrybucja,
pozyskiwanie klientow,
utrzymanie kontaktow
handlowych, techniki i
etapy sprzedazy,
sprzedaz w terenie,
organizowanie dostaw
towarow do klientow,
marketing
wystawienniczy,
komunikacja
miedzyludzka,
negocjacje, techniki
negocjacyjne,
zarzqdzanie celami i
czasem, zagadnienia
finansowo-prawne
dotyczqce sprzedazy i
zawodu handlowca,
zastrzezenia, zazalenia,
reklamacje

10

02.09 —23.09.2013

120

wyksztatcenie minimum
srednie, prawo jazdy
kat. B

TAK/
wewnetrzny

Zgodnie z
Rozporzadzeniem
MEN*
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Pracownik
administracyjno —
biurowy

Zakres szkolenia:
Znaczenie i zasady
pracy administracyjno-
biurowej, specyfika
pracy, organizacja
czasu pracy, obstuga
narad i konferencji,
rola sekretariatu,
podstawowe
zagadnienia prawa
administracyjnego,
prawo pracy, praca w
zespole pracowniczym
oraz wspolpraca z
komorkami
organizacyjnymi firmy,
nauka obstugi urzqdzen
biurowych,
prowadzenie
dokumentacji biurowej,
profesjonalna obstuga
klienta, przepbyw
informacji w
zarzqdzaniu biurem,
szkolenia
komputerowe.

10

02.09 —27.09.2013

160

wyksztatcenie minimum
$rednie

TAK/
wewngtrzny

Zgodnie z
Rozporzadzeniem
MEN*

Magazynier

z obstuga wézkow
jezdniowych i
komputerowego
programu
magazynowania

10

08.04-28.05.2013

250

wyksztatcenie
podstawowe

TAK/
wewngetrzny i
panstwowy

Zgodnie z
Rozporzadzeniem
MEN*

oraz za§wiadczenie
kwalifikacyjne
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Zakres szkolenia:
Podstawy teoretyczno-
zawodowe w zakresie
gospodarki
magazynowej i
zarzqdzania
magazynem, obstuga
wozkow jezdniowych z
wymiang butli
gazowych, obstuga
programow
komputerowych w
zakresie gospodarki

zgodne z
Rozporzadzeniem
Ministra Gospodarki
z dnia 18 lipca 2001
W sprawie trybu
sprawdzania
kwalifikacji
wymaganych przy
obstudze i
konserwacji
urzadzen
technicznych( Dz. U.
Nr 79, poz. 849 z

magazynowej. pozn. zm.)
Opiekun dzienny
Zakres szkolenia: ) .
Rozwdj dziecka w wyksztatcenie $rednie,
okresie wezesnego spetnia warunki art. 39 Zgodnie z
deicctistva, 10 07.05 - 21.06.2013 160 pkt 1 ustawy o opiece TAKS Rozporzadzeniem
stymulowanie nad dzie¢mi w wieku do wewnegtrzny MEN*
wszechstronnego 3 lat (Dz.U. z 2011, nr
rozwoju dziecka, 45,235 poz.)
kompetencje opiekuna ’
dziecka, praktyki
zawodowe

. 5 11.04 — 13.06.2013 280 wyksztalcenie Srednie TAK/ Zgodnie z
Opiekunka wewnetrzny Rozporzadzeniem
w zlobku/klubie MEN#*
dziecigcym

Zakres szkolenia:
Psychopedagogiczne
podstawy rozwoju
Jednostki, rozwoj
dziecka w okresie
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wczesnego dziecinstwa,
stymulowanie
wszechstronnego
rozwoju dziecka,
kompetencje opiekuna
dziecka, praktyki
zawodowe

Operator
obrabiarek CNC

Zakres szkolenia:
Budowa obrabiarek
sterowanych
numerycznie, podstawy

i techn wyksztatcenie TAK/ Zgodnie z
TYSUnRKLL TECAMCZNEEO, 10 02-27.09.2013 100 zasadnicze zawodowe Rozporzadzeniem
podstawy obrabiarek . wewnetrzny %
CNC, praygotowanie mechaniczne MEN
do obrobki oraz
diagnostyka procesu
skrawania, zasady bhp,
zajecia praktyczne z
obstugi obrabiarek
CNC.
5 15.04 — 06.06.2013 300 wyksztalcenie TAK/ Zgodnie z
Stolarz meblowy zasadnicze zawodowe wewnetrzny Rozporzadzeniem
MEN*

Zakres szkolenia:
Stosowanie
materiatow, stosowanie
narzedzi
elektronarzedzi,
maszyn, montowanie
zespotow
konstrukcyjnych,
montowanie ostateczne
kompletu (zestawu)
meblowego.
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Prawo jazdy kat. T

Zakres szkolenia:
Nauka prowadzenia
ciqgnika rolniczego z
przyczepq(z
przyczepami) lub
pojazdu wolnobieznego

10.06 —30.07.2013

50

wyksztatcenie
podstawowe

TAK/
wewnetrzny

Zgodnie z
Rozporzadzeniem
MEN*

Organizator ustug
cateringowych

Zakres szkolenia:
Przestrzeganie zasad
ochrony Srodowiska,
bhp i higieniczno-
epidemiologicznych
oraz ppoz., organizacja
placowki
gastronomicznej,
dobieranie menu do
przyjetego zlecenia i
kalkulacja kosztow,
obstuga kelnerska w
gastronomili,
przygotowanie dan na
imprezy cateringowe,
obstuga nowoczesnego
sprzetu biurowego i
prowadzenia
dokumentacji,
promocja oferowanych
ustug cateringowych.

10

13.05 - 14.06.2013

175

wyksztatcenie Srednie

TAK/
wewnetrzny

Zgodnie z
Rozporzadzeniem
MEN*

10.

Operator koparko-
ladowarek

maj-czerwiec

206

wyksztatcenie
podstawowe

TAK/
wewngtrzny i

Zgodnie z
Rozporzadzeniem
MEN*
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wszystkich typow
kL 111

Zakres szkolenia:
Przygotowanie
uczestnikow do
uzyskania kwalifikacji

oraz zgodnie z
Rozporzadzeniem
Ministra Gospodarki
z dnia 20 wrze$nia
2001r. w sprawie
bezpieczenstwa i
higieny pracy

w zawodzie operatora panstwowy podczas eksploatacji

maszyn i urzqdzen maszyn i innych

roboczych, urzadzen

budowlanych i technicznych do

drogowych w zakresie robét ziemnych,

111 klasy uprawnien. budowlanych i
drogowych(Dz. U. z
2001r., nr 118)

11.

Monter izolacji

budowlanych

Zakres szkolenia:

Materialy, narzedzia i

sprzet do robot

izolacyjnych,

wykonanie izolacji

przeciwwodnych i

przeciwwilgociowych, 5 2204 — 23.05.2013 160 wyksztatcenie TAK/ Zgodnie z .

wykonanie izolacji ' o podstawowe wewngetrzny Rozporzadzeniem

parochronnych, MEN*

wykonanie izolacji

termicznych,

docieplanie budynkow,

wykonanie izolacji

akustycznych,

stosowanie

bezpiecznych metod

pracy.

12. ) Zgodnie z
Magazynier 10 17.06 — 02.08.2013 250 wyksztalcenie TAK/ Rozporzadzeniem
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z obsluga wézkow
jezdniowych

i komputerowego
programu
magazynowania

Zakres szkolenia:
Podstawy teoretyczno-
zawodowe w zakresie
gospodarki
magazynowej i
zarzqdzania
magazynem, obstuga
wozkow jezdniowych z
wymianq butli
gazowych, obstuga
programow
komputerowych w

podstawowe

wewngetrzny

MEN* oraz
zaswiadczenie
kwalifikacyjne
zgodnie z
Rozporzadzeniem
Ministra Gospodarki
z dnia 18 lipca
2001r. w sprawie
trybu sprawdzania
kwalifikacji
wymaganych przy
obstudze i
konserwacji
urzadzen
technicznych (Dz. U.
Nr 79, poz. 849 z

; . pozn. zm.)
zakresie gospodarki
magazynowej.
13. wyksztalcenie dowolne,
Umiejetnosé szkolenie przeznaczone
aktywnego w szczegolnosci dla
poszukiwania pracy 0s0b, ktore nie posiadaja zaswiadczenie
4-22.02.2013 doswiadczenia w potwierdzajace
Zakres szkolenia: 4-22.03.2013 poszukiwaniu pracy, ukonczenie
Przygotowanie do 84 6-24.05.2013 utracilty motywacje do szkolenia i
aktywnego 6x14 wrzesien 80 poszukiwania pracy w ) uzyskanie
poszukiwania pracy. pazdziernik zwiazku z dlugotrwalym kwalifikacji
listopad niepowodzeniem w jej objetych
poszukiwaniu, chca programem

wroci¢ na rynek pracy
po dtugim okresie braku
aktywnosci zawodowe;j.

Ogédlna liczba miejsc dla
uczestnikow  szkolen w
PUP Jastrzebie Zdrdéj:

179
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2.10. Powiatowy Urzad Pracy w Jaworznie

Rodzaj
za§wiadczenia
LP. Nazwa i zakres Liczba miejsc Przewidywany Orientacyjny | Charakterystyka osob, Informacja lub innego
szkolenia dla termin realizacji czas trwania dla ktérych szkolenia 0 egzaminie dokumentu
uczestnikow szkolenia szkolenia $q przeznaczone zewnetrznym, | potwierdzajacego
szkolen w godzinach jesli jest ukonczenie
przewidziany szkolenia
i uzyskanie
kwalifikacji lub
uprawnien

Plan szkolen wspolfinansowanych przez Uni¢ Europejska ze sSrodkéow Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Projektu ,,Nasze Wsparcie —
Twéj Sukces”, realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapital ludzki — Poddzialanie 6.1.3

Operator —

e osoba

Egzamin

e Zaswiadczenie

156




kierowca wézka
jezdniowego wraz z
wymiang butli
gazowych oraz
egzaminem UDT

Zakres szkolenia:

zagadnienia z
zakresu BHP;

typy wozkow
Jjezdniowych
wiadomosci z
zakresu
tadunkoznawstwa,
czynnosci operatora
w czasie pracy
wozkami;
czynnosci operatora
przy obstudze
wozkow przed
podjeciem pracy i
po pracy wozkami,
budowa wozka,
wiadomosci o
dozorze
technicznym,
praktyczna nauka
Jazdy;

szkolenie z zakresu
bezpiecznej obstugi
- wymiany butli
gazowych.

10
(I edycja)

Kwiecien
(zrealizowane)

ok. 67

z wyksztatceniem
minimum
podstawowym;
brak
przeciwwskazan
lekarskich do
odbycia szkolenia;
osoba do 30 roku
zycia;

osoba dtugotrwale
bezrobotna.

przed Komisja
Urzedu Dozoru
Technicznego

o ukonczeniu
kursu

e Zaswiadczenie
kwalifikacyjne
UDT

Kurs spawania
spoinami
pachwinowymi
blach i rur w

osoba z
wyksztalceniem
minimum

e Zaswiadczenie
o ukonczeniu
kursu
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metodzie MAG
iTIG

Zakres szkolenia:

* zastosowanie
elektrycznosci do
spawania tukowego,

* urzqdzenia
spawalnicze;

» Dbezpieczenstwo i
higiena pracy;

* spawanie w
praktyce;

* oznaczenie i
wymiarowanie
spoin,

* metody
przygotowania
zlqczy do spawania;

* zestaw MAG.
Budowa
i uzytkowanie
urzqdzen do
spawania MAG;

*  materialy
dodatkowe do
spawania;

* charakterystyka
spawania MAG oraz
typowe parametry,

e zlgcza teowe
narozne,
pachwinowe i
pachwinowe
rurowe;

» zestaw TIG. Budowa
i uzytkowanie
urzqdzen do

10
(II edycje)

I edycja — kwiecien
— maj
(zrealizowane)

II edycja —
czerwiec - lipiec
(zrealizowane)

ok. 240

podstawowym;

brak

przeciwwskazan

lekarskich do

odbycia

szkolenia;

osoba do 30

roku zycia;

osoba dtugotrwale
bezrobotna.

Egzamin przed
Komisja
Instytutu

Spawalnictwa

* Ksigzeczka
spawacza

* Swiadectwo
egzaminu
spawacza
wydane przez
Instytut
Spawalnictwa
w Gliwicach

158




spawania TIG;
e ciecie tlenowe,

plazmowe.
Technolog robét osoba
wykonczeniowych 10 kwiecien - maj ok. 240 z wyksztalceniem Nie Zaswiadczenie
(I edycja) (zrealizowane) minimum przewidziany o ukonczeniu
Zakres szkolenia: . Kk
: L podstawowym; ursu
» przepisy bhp i ppoz.
S brak
obowiqzujqce na ) ,
stanowisku pracy; prze01wskazan
o olkreslanie lekarsklch do .
wlasciwosci odbycia szkolenia;
materiatéw do robot osoba do 30 roku
wykoriczeniowych w zycia;
celu ich wlasciwego osoba dhugotrwale
zastosowania, bezrobotna
transportowania i )
sktadowania

(materiatoznawstwo
)’.

* przygotowywanie
materiatow do robot
wykonczeniowych,

* organizowanie
stanowiska pracy do
wykonywania robot
wykonczeniowych;

*  wykonywanie robot
malarskich;

*  wykonywanie
wykonczeniowych
robot murarskich,
podiogowych,
tynkarskich i
okladzinowych;

*  wykonywanie
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docieplen
budynkow;

* nowoczesne
technologie
wykanczania
wnetrz,

*  wykonywanie
kalkulacyi,
kosztorysow robdt,
rozliczen robocizny,
materiatow, sprzetu
i maszyn,

* ocenianie jakosci

i poprawnosci
wykonywanej pracy.
Magazynier osoba
z ObSl.u g4 wo?ka z wyksztatceniem
Jezdnl?wego ! 10 maj - czerwiec ok. 190 minimum Egzamin Zaswiadczenie
egzaminem UDT (I edycja) (zrealizowane) zawodowym; przed Komisja o ukonczeniu
Zakres szkolenia: brak . [:IFTZQ}(SU. Dozoru kursu
e przepisy bhp i ppoz. przeCIWWSkazan echnicznego o .
w magazynie; lekarskich do Zasw.ladczer‘ne
* odbidr towardéw; odbycia szkolenia; kwalifikacyjne
osoba do 30 roku UDT

* zasady poprawnego
przechowywania
towarow,

* podstawowe zasady
higieny;

* obstuga kasy
fiskalnej i terminali
platniczych;

* obstuga programu
SUBIEKT;

* nowoczesne techniki
sprzedazy,

zycia;
osoba dhugotrwale
bezrobotna.
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* obstuga wozka
Jjezdniowego,

*  typy stosowanych
wozkow,

* czynnosci operatora
w czasie pracy z
wozkami;

* wiadomosci o UDT.

Sprzedawca

Zakres szkolenia:

» przestrzeganie zasad
bezpieczenstwa i
higieny pracy w
Jednostce
handlowej;

* organizacja handlu
w gospodarce
rynkowej;

* wyposazenie punktu
sprzedazy
detalicznej;

* organizacja
zaopatrzenia
i przyjmowanie
dostaw towarow;

*  wykonywanie
i dokumentowanie
podstawowych
obliczen
sklepowych;

* obstugiwanie
klienta, przebieg
sprzedazy
detalicznej;

* obstuga kasy

15
(IT edycje)

I edycja —
maj — czerwiec
(zrealizowane)

II edycja -
sierpien - wrzesien
(zrealizowane)

ok. 180

osoba z
wyksztatceniem
minimum
zawodowym;

brak
przeciwwskazan
lekarskich do
podjecia szkolenia;
osoba do 30 roku
zycia;

osoba powyzej 50
roku zycia;

osoba dlugotrwale
bezrobotna.

Nie
przewidziany

ZaSwiadczanie
o ukonczeniu
kursu
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fiskalnej i terminali
platniczych;
podstawowe zasady
higieny;

obstuge programu
SUBIEKT dla
WINDOWS do
prowadzenia
gospodarki
magazynowej;
nowoczesne techniki
sprzedazy.

Ksiggowos¢

Zakres szkolenia:

ogolne zasady
rachunkowosci;
Srodki gospodarcze i
zrodla ich
pochodzenia;
ewidencja operacji
gospodarczych,
organizacja
rachunkowosci

w jednostkach
gospodarczych;
ogolne zasady
inwentaryzacji;
ewidencja obrotu
gotowkowego

i bezgotowkowego
oraz innych srodkow
pienieznych;
sporzqdzanie list
plac

i rozdzielnikow;

10
(II edycje)

I edycja —
maj - czerwiec
(zrealizowane)

II edycja -
sierpien - wrzesien
(zrealizowane)

ok. 270

osoba

z wyksztatceniem
minimum S$rednim;
osoba do 30 roku
zycia;

osoba powyzej

50 roku zycia;
osoba dlugotrwale
bezrobotna.

Nie
przewidziany

ZaSwiadczenie
o ukonczeniu
kursu
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sporzqdzanie list
zasitkow i deklaracji
ZUS;

ewidencja
rozrachunkow

z tytutu VAT, z
dostawcami,
odbiorcami i
pracownikami,
ewidencja roszczen,
inwestycji, zakupu i
sprzedazy ustug;
sporzqdzanie
sprawozdan, bilansu
i rachunku zyskow

i strat;

obstuga programow
placowych i
finansowo —
ksiegowych.

Kelner- Barman

10 I edycja — ok. 180 osoba Nie Zaswiadczenie

Zakres szkolenia- (I edycje) maj —-Czerwiec z wyksztalceniem przewidziany o ukonczeniu
e przestrzeganie (zrealizowane) minimum kursu

zasad bhp, ppoz. zawodowym,;

w bufecie; Il edycja - brak
s przygotowanie sierpien - wrzesien przeciwwskazan

bufetu do pracy; (zrealizowane) lekarskich do
*  przygotowanie odbycia szkolenia;

bufetu do obstugi; osoba do 30 roku
. ;feo’:ic.gdzame kart zycia;
. Sporz’q dranic osoba dtugotrwale

deserow lodowych bezrobotna.

i owocowych;
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sporzqdzanie
wybranych dan
garmazeryjnych i
barowych,
przygotowanie
coctailii;
serwowanie
napojow
bezalkoholowych
i alkoholowych,
obstuga
konsumenta przy
bufecie;
komunikowanie sie
z konsumentami;
planowanie i
rozliczanie bufetu,
kalkulowanie cen i
rozliczenie
finansowe bufetu;
obstuga kasy
fiskalnej

i terminali
platniczych;
minimum
sanitarne;
zagadnienia z
zakresu zawodu
sommelier;
zagadnienia z
zakresu zawodu
barista.

Pomoc kuchenna

Zakres szkolenia:
* przestrzeganie

10
(IT edycje)

I edycja
maj — czerwiec

ok. 200

osoba

z wyksztatceniem
minimum
zawodowym;

Nie
przewidziany

Zaswiadczenie
o ukonczeniu
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przepisow bhp i
PPOZ. oraz
Wymogow
higieniczno —
sanitarnych,
przygotowanie
stanowiska pracy
zgodnie z
wymogami,
czynnosci
porzqdkowe
w kuchni;
przechowywanie
SUrowcow
i przygotowanie do
obrobki wstepnej;
obrobka wstepna
jaj, ryb, jarzyn,
drobiu i dzikiego
ptactwa, miesa
zwierzqt rzeznych i
dziczyzny,
podrobow;
przygotowanie
surowek, satatek;
obrobka termiczna
produktow;
przygotowanie
potraw mlecznych, z
kaszy, z mqki, z jaj;
sporzqdzanie zup i
dodatkow do zup;
obstuga kasy
fiskalne i terminali
platniczych;
minimum sanitarne;
sporzqdzanie
kalkulacji

(zrealizowane)

II edycja -
sierpien - wrzesien
(zrealizowane)

brak
przeciwwskazan
lekarskich do
odbycia szkolenia;
osoba do 30 roku
zycia ;

osoba powyzej

50 roku zycia;
osoba dtugotrwale
bezrobotna.

kursu
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i ustalanie cennika
potraw.

Pracownik
administracyjno —
biurowy

Zakres szkolenia:

* organizowanie
pracy wlasnej
zgodnie z zasadami
ergonomii,
bezpieczenstwa
i higieny pracy,
ochrony
przeciwpozarowej
i ochrony
Srodowiska oraz
zarzqdzanie
w jednostce
organizacyjnej;

* organizowanie
pracy wlasnej na
stanowisku technika
administracji,
usprawnianie pracy
oraz doskonalenie
osobistych
kompetencji;

* organizowanie
spotkan stuzbowych,
z kontrahentami,
pracownikami i
klientami oraz
innych prac
zwiqzanych
z funkcjonowaniem
przedsiebiorstwa,

10
(I edycja)

maj - czerwiec
(zrealizowane)

ok. 200

osoba

z wyksztatceniem
minimum S$rednim,;
osoba do 30 roku
zycia;

osoba powyzej

50 roku zycia;
osoba dhugotrwale
bezrobotna.

Nie
przewidziany

ZaSwiadczenie
o ukonczeniu
kursu
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przyjmowanie i
obstugiwanie
interesantow;
wykonywanie prac
administracyjnych
zwiqzanych z ogolng
dziatalnosciq
Jednostki
organizacyjnej;
zapewnianie
przepltywu
informacji i
dokumentow
wewnqtrz i na
zewnqtrz
organizacji;
sporzqdzanie
dokumentacji
prawnej oraz
dokumentacji spraw
pracowniczych
zwiqzanej z
dziatalnosciq
Jednostki
organizacyjnej
zgodnie z przyjetym
systemem
kancelaryjnym;
przygotowanie i
udostepnianie
dokumentacji do
kontroli;
redagowanie
korespondencji
biurowej w jezyku
polskim;
sporzqdzanie umow,
dokumentacji spraw
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kancelaryjno —
biurowych,
pracowniczej oraz
finansowej
zwiqzanej z
dziatalnosciq
jednostki
gospodarczej;
przechowywanie i
archiwizowanie
informacji,
dokumentow oraz
akt spraw;
gromadzenie i
wykorzystywanie
informacji
ekonomicznych

i statystycznych w
pracy pracownika
administracyjnego;
tworzenie i
prowadzenie bazy
danych
kontrahentow;
stosowanie
przepisow prawa w
pracy zawodowej;
wykonywanie prac
biurowych,
wspolpraca z innymi
komorkami
organizacyjnymi
jednostki;
wspolpraca z
otoczeniem
zewnetrznym
Jjednostki
organizacyjnej;
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kierowanie zespotem
pracownikow
administracyjno-
biurowych,
ocenianie jakoSci i
efektywnosci
wlasnych dzialan
zawodowych;
obstuga komputera
(edytor tekstow,
arkusz kalkulacyjny,
bazy danych,
program do
prezentacji
multimedialnych,
poczta
elektroniczna,
Internet);

obstuga urzqdzen
biurowych.

10.

Profesjonalna
opiekunka

Zakres szkolenia:

wykonywanie
codziennych
czynnosci z
zakresu
gospodarstwa
domowego;
wykonywanie
czynnosci
higienicznych przy
podopiecznym
wspieranie
biologicznych

5
(I edycja)

czerwiec - lipiec
(zrealizowane)

0k.210

osoba

z wyksztatceniem

minimum

podstawowym;

osoba do 30 roku

zycia;

osoba powyzej

50 roku zycia;
osoba

dhugotrwale

bezrobotna.

Nie
przewidziany

ZaSwiadczenie
o ukonczeniu
kursu
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funkcji  Zyciowych
podopiecznego

* organizowanie
czasu
podopiecznemu i
dotrzymanie
towarzystwa

* obserwowanie
dziecka i
nawiqzywanie z nim
kontaktu

* planowanie,
organizowanie
i prowadzenia pracy
z dzieckiem

*  wykonywanie
podstawowych
czynnosci z zakresu
higieny
i pielegnacji matego
dziecka;

» lektorat jezyka
niemieckiego.

11.

Magazynier

z obstluga wézkow
jezdniowych
unoszacych

z napedem
elektrycznym
sterowanych

Z poziomu
roboczego

Zakres szkolenia:
. przepisy bhp i
p-poz w magazynie —

5 0sob
(I edycja)

pazdziernik -
listopad
ok. 140 godzin

ok. 140 godzin

osoba z
wyksztatceniem
minimum
podstawowym;
brak
przeciwwskazan
lekarskich do
odbycia szkolenia;

Nie
przewidziany

Zaswiadczenie
o ukonczeniu
kursu
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hurtowni;
odbior towarow;

zasady poprawnego;

przechowywania
towarow;
obstuga programu
SUBIEKT dla
WINDOWS do
prowadzenia
gospodarki
magazynowej;
obstuga kasy
fiskalnej i terminali
platniczych;
obstuga wozkow
Jezdniowych
unoszqcych z
napedem
elektrycznym
sterowanych
z poziomu
roboczego;
obstuga programu
SYMFONIA
w zakresie
gospodarki
magazynowej;

* podstawowe zasady

higieny;
nowoczesne
techniki sprzedazy.

e osoba powyzej 50
roku zycia;

* osoba ze stopniem
niepetnosprawnosci

12.

Operator —
kierowca wézka
jezdniowego wraz z
wymiang butli
gazowych oraz

10 osoéb

listopad

ok. 67 godzin

- osoba

Nie

Zaswiadczenie
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egzaminem UDT

Zakres szkolenia:

* zagadnienia z
zakresu BHP;

*  typy wozkow
Jezdniowych

*  wiadomosci z
zakresu
tadunkoznawstwa,

* czynnosci operatora
w czasie pracy
wozkami;

* czynnosci operatora
przy obstudze
wozkow przed
podjeciem pracy
i po pracy wozkami,

* budowa wozka;

* wiadomosci o
dozorze
technicznym,

» praktyczna nauka

Jazdy;

* szkolenie z zakresu
bezpiecznej obstugi
- wymiany butli
gazowych.

(I edycja)

ok. 67 godzin

z wyksztatceniem
minimum
podstawowym;

- brak przeciwwskazan
lekarskich do odbycia
szkolenia;
osoba bedaca w
szczegoblnej sytuacji
na rynku pracy

przewidziany

o ukonczeniu
kursu

Ogolna liczba miejsc dla
uczestnikow szkolen
finansowanych z EFS

w PUP Jaworzno:

115

Plan szkolen finansowanych z Funduszu Pracy w ramach programu aktywizacji zawodowej os6b bezrobotnych

bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy okreslonych w art. 49 ustawy
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11.

Magazynier

z

obstuga wozka

jezdniowego
i egzaminem UDT

Tematyka szkolenia
obejmuje m.in:

* przepisy bhp i p.poz

w magazynie —
hurtowni;
e odbior towarow

* zasady poprawnego

przechowywania
towarow;

* obstuga programu
SUBIEKT dla
WINDOWS do
prowadzenia
gospodarki
magazynowej,

* obstuga kasy

fiskalnej i terminali

platniczych;

* obstuga wozkow
Jjezdniowych wraz
z wymianq butli
gazowych;

* nowoczesne techniki

sprzedazy;

* obsluga programu
SYMFONIA
w zakresie
gospodarki
magazynowe;j.

(I edycja)

wrzesien -
pazdziernik

ok. 190

osoba z
wyksztatceniem
minimum
zawodowym; brak
przeciwwskazan
lekarskich do
odbycia szkolenia;
osoby bedace

w szczegolnej
sytuacji na rynku
pracy m.in.
bezrobotni do 25
roku zycia,
dhugotrwale, bez
kwalifikacji
zawodowych, bez
doswiadczenia
zawodowego.

Egzamin
przed Komisja
Urzedu Dozoru

Technicznego

Zaswiadczenie
o ukonczeniu
kursu

Zaswiadczenie
kwalifikacyjne
UDT

Uprawnienia SEP
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12.

do 1 kV

Tematyka szkolenia

obejmuje m.in:

* zasady budowy,
dzialania oraz
warunkow
technicznych obstugi
urzqdzen, instalacji i
sieci;

* zasady eksploatacji
oraz instrukcji
eksploatacji
urzqdzen, instalacji
i sieci;

* zasady i warunki
wykonywania prac
kontrolno —
pomiarowych
i montazowych,

* zasady i wymagania
bezpieczenstwa
pracy i ochrony
przeciwpozarowej
oraz umiejetnosci
udzielania pierwszej
pomocy;

* instrukcje
postepowania w
razie awarii, pozaru
lub innego
zagrozenia
bezpieczenstwa
obstugi urzqdzen lub
zagrozenia zycia,
zdrowia i
srodowiska.

5
(I edycja)

wrzesien

ok. 60

osoba

z wyksztatceniem
minimum
zawodowym;

brak
przeciwwskazan
lekarskich do
odbycia szkolenia;
osoby bedace

w szczegolnej
sytuacji na rynku
pracy m.in.
bezrobotni do 25
roku zycia,
dlugotrwale, bez
kwalifikacji
zawodowych, bez
doswiadczenia
zawodowego.

Egzamin przed
Komisja
powotana przez
Urzad Regulacji
Energetyki.

Zaswiadczenie
o ukonczeniu
kursu

Zaswiadczenie
kwalifikacyjne
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13.

Kurs spawania
spoinami
pachwinowymi
blach i rur

w metodzie MAG
i TIG

Tematyka szkolenia

obejmuje m.in.:

* zastosowanie
elektrycznosci
do spawania
tukowego,

* urzqdzenia
spawalnicze,

* Dezpieczenstwo i
higiena pracy;

* spawanie w
praktyce;

* oznaczenie i
wymiarowanie
spoin;

* metody
przygotowania
zlqczy do spawania;

» zestaw MAG.
Budowa
i uzytkowanie
urzqdzen
do spawania MAG;

* materialy
dodatkowe
do spawania;

* charakterystyka
spawania MAG oraz
typowe parametry,

* zlgcza teowe

(I edycja)

wrzesien - listopad

ok. 240

osoba

z wyksztatceniem
minimum
podstawowym;
brak
przeciwwskazan
lekarskich do
odbycia szkolenia;
osoby bedace

w szczegolnej
sytuacji na rynku
pracy m.in.
bezrobotni do 25
roku zycia,
dlugotrwale, bez
kwalifikacji
zawodowych, bez
doswiadczenia
zawodowego.

Egzamin przed
Komisja
Instytutu

Spawalnictwa

Zaswiadczeni
o ukonczeniu
kursu

Ksiazka
spawacza

Swiadectwo
egzaminu
kwalifikacyjne
g0 spawacza
wydane przez
Instytut
Spawalnictwa
w Gliwicach
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narozne,
pachwinowe i
pachwinowe
rurowe;

» zestaw TIG. Budowa
i uzytkowanie
urzqdzen
do spawania TIG,

e ciecie tlenowe,

plazmowe.
14. | Grafika
komputerowa 5 wrzesien - ok. 150 osoba Nie Zaswiadczanie o
(I edycja) pazdziernik z wyksztalceniem przewidziany | ukonczeniu kursu

Tematyka szkolenia

obejmuje m.in.:

* postugiwanie sie
oprogramowaniem
do tworzenia grafiki
wektorowej;

* postugiwanie sie
oprogramowaniem
do tworzenia grafiki
rastrowej;

* przygotowanie
wydrukow czarno-
bialych i wyciqgow
barwnych
w czterech
podstawowych
kolorach lub
kolorach
specjalnych,

* automatyzacja pracy
podczas
opracowywania
grafiki bitmapowej;

minimum Srednim,;
osoby bedace

w szczegolnej
sytuacji na rynku
pracy m.in.
bezrobotni do 25
roku zycia,
dlugotrwale, bez
kwalifikacji
zawodowych, bez
doswiadczenia zaw
odowego.
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* projektowanie

kompozycji
graficznych
wykorzystywanych
w reklamie

i wydawnictwach.

Ogolna liczba miejsc dla
uczestnikow szkolen
finansowanych z FP w
ramach programu
aktywizacji zawodowej osob
bezrobotnych bedacych w
szczegolnej sytuacji na rynku
pracy okreslonych w art. 49
ustawy w PUP Jaworzno:

20

Plan szkolen finansowanych z Funduszu Pracy — Szkolenia grupowe

15.

16.

17.

Szkolenie z zakresu
umiejetnosci
poszukiwania pracy
w Klubie Pracy

Zakres szkolenia:

reakcje w trudnych
sytuacjach,
kompetencje i
predyspozycje
zawodowe,

bariery na drodze
do zatrudnienia,
zarzqdzanie sobq
podczas
poszukiwania pracy,
analiza rynku pracy,
formy zatrudnienia,

Osoby bezrobotne,
w tym w szczegdlnosci

ok. 12 28.01.2013r. - 30 mezczyzni p951adaj acy Nie Zasw1:':1dcze'me
15.02.2013r. wyksztatcenie rewidzian o ukonczeniu
podstawowe lub p Y szkolenia
gimnazjalne
Osoby bezrobotne,
w tym w szczegolnosci
osoby bez
ok. 12 18.02.2013r. - R0 doswiadczenia Nie Zasw1:aldczeple
08.03.2013r. zawodowego rewidzian o ukonczeniu
z wyksztatcenie p Y szkolenia
Ogolnoksztalcacym
ok. 12 25.03.2013r. - 80 Osoby bezrobotne do
15.04.2013r. 25 roku zycia Nie Zaswiadczenie

177




*  wizytowka

o ukonczeniu

zawodowa — przewidziany szkolenia
dokumenty
aplikacyjne, Osoby bezrobotne,
* sztuka mowienia i w tym w szczego6lnosci
pre;entacjf, ok 12 06.05.2013r. - %0 osoby Nie Zaswiadczenie
* zachowama ' 24.05.2013r. z wyksztatceniem S o ukonczeniu
asertywne wysszym (w t przewidziany szkolenia
w poszukiwaniu ligencj}:tl)l ym
pracy,
o oferta na rnku Oso‘py bezrobotne
18. pracy, zgrejestrowane po raz
* przygotowanie do pierwszy (6 OSf)b
rozmowy 06.05.2013r. - z doswiadczeniem . Zadwiadczenic
z pracodawcq, ok. 12 80 zawodowym, Nie , .
24.05.2013r. ; g o ukonczeniu
s rozmowa 6 0s6b bez przewidziany szkolenia
kwalifikacyjna, doswiadczenia
* edukacja dla rynku zawodowego)
pracy,
* plan poszukiwania Osoby bezrobotne
19. pracy, 11.07.2013r. - powyzszej . Zaswiadczenie
* podjecie ok. 12 31.07.2013r. 80 50 roku zycia Nie o ukonczeniu
zatrudnienia, przewidziany szkolenia
* samodzielne Osoby bezrobotne,
20 poszukiwanie pracy. wi
: Szkolenie skierowane ym {Inodci b
Jjest w szczegolnosci 09.08.2013r. - W 5zCzeg0Inoscl 0soby . Zaswiadczenie
do 0sob, ktére: ok. 12 30.08.2013r. 80 samotnie Nle . o ukonczeniu
* nie posiadajq wychowujace co przewidziany szkolenia
doswiadczenia w najmniej 1 dziecko do
poszukiwaniu pracy; 18 roku zycia
* utracily motywacje Osoby dhugotrwale
21. do poszukiwania ok 12 09.08.2013r. - 20 bezrobotne (powyzej Nie Zaswiadczenie
pracy w zwiqzku ) 30.08.2013r 18 miesigcy) Sy o ukonczeniu
z dlugotrwatym przewidziany szkolenia
riepowodzeniem ok. 12 16.09.2013r. - 80 Osoby bezrobotne,
22. J9p ’ 04.10.2013r. w tym Nie Zaswiadczenie
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cheq powroci¢ na
rynek pracy po

w szczegolnosci osoby
posiadajace minimum

o ukonczeniu

dlugim okresie wyksztalcenie przewidziany szkolenia

braku aktywnosci zawodowe

zawodowej. Osoby bezrobotne,

23. w tym w szczegolnosci
ok. 12 04.11.2013r. - 20 kf)blety. . Nie Zasw1:':1dcze'me
25.11.2013r. nie posiadajace S o ukonczeniu
) przewidziany .

wyksztatcenia szkolenia
sredniego

Ogolna liczba miejsc dla
uczestnikow szkolen

finansowanych z FP w PUP 120
Jaworzno:

Ogoélna liczba miejsc dla
uczestnikow  szkolen 255

PUP Jaworzno:
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2.11. Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach

Rodzaj
zaswiadczenia
LP. Nazwa i zakres Liczba miejsc Przewidywany Orientacyjny | Charakterystyka osob, Informacja lub innego
szkolenia dla termin realizacji czas trwania dla ktorych szkolenia 0 egzaminie dokumentu
uczestnikéw szKkolenia szkolenia $3 przeznaczone zewnetrznym, | potwierdzajacego
szkolen w godzinach jesli jest ukonczenie
przewidziany szkolenia
i uzyskanie
kwalifikacji lub
uprawnien
1. Szkolenie I edvcija Szkolenie jest brak egzaminu
Szkolenie pn. prowadzone jest 08.04.2013 — realizowane Osoby zarejestrowane w | zewnetrznego Zaswiadczenie o
»Szukam Pracy” w grupach 26.04.2013 przez Okres_ Powiatowym Urzgdzie ukonczeniu
sktadajacych sig trzech kolejno | pracy kiore: szkolenia wydane
Zakres szkolenia: Z co najmniej 8 11 edycja nastqpl}Ja(cych . | » nie posiadaja przez Powiatowy
* reakcje w trudnych | os6b i nie wigeej | 03.06.2013 — f"s’kagfszgz"dm do$wiadczenia w Urzad Pracy, dla
. ?ﬂ;‘iﬁ;’;g i niz 16 0sob 21.06.2013 dwbch czeéei: poszukiwaniu pracy, 0s6b kidre
predyspozyeje ' 1) 40 godzin e utracity mgtngqq Ob?CI}OSC na
—awodowe I edycja zegarowych do poszukiwania ZaJQ’Cl'aCh w ka.zdej
. ’ 09.09.2013 — prowadzonych pracy w zwiazku z czg$ci szkolenia,
*  bariery na drodze 27.09.2013 w formie byta nie nizsza niz

do zatrudnienia,

dhlugotrwatym

*  zarzqdzanie sobq wags;tz;ltéw, w ni'epowodzeniem W 80%’1iczby godzin
podczas ggr taiiee ;:;je jej poszukiwaniu, okreslonych
poszukiwania tematyczne *  chca powrdcic na programem
pracy, realizowané rynek pracy po szkolenia.

*  analiza rynku przez 10 dlugim okresie
pracy, kolejnych dni, z braku aktywnosci

« formy wyjatkiem sobot zawodowej
zatrudnienia, i niedziel i dni

*  wizytowka ustawowo
zawodowa — wolnych od
dokumenty pracy;
aplikacyjne, 2) 40 godzin
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*  sztuka mowienia i
prezentacyji,

*  zachowania
asertywne w
poszukiwaniu

pracy,

*  oferty na rynku
pracy,

*  przygotowanie do
rozmowy z
pracodawcq,

*  rozmowa
kwalifikacyjna,

*  edukacja dla rynku
pracy,

*  plan poszukiwania
pracy,

*  podjecie

zatrudnienia,

*  aktywne
poszukiwanie
pracy przez
uczestnikow
szkolenia,

e dzielenie sie
wlasnymi
doswiadczeniami,

zegarowych
praktycznych
¢wiczen, w
ramach ktorych
uczestnicy
poszukuja pracy
oraz uczestnicza
we wspolnych
spotkaniach,
ktérych celem
jest wymiana
doswiadczen
oraz wzajemna
pomoc i
wsparcie w
trakcie
poszukiwania
pracy.
Cwiczenia
praktyczne
realizowane w
ciagu 5
kolejnych dni, z
wyjatkiem sobot
i dni ustawowo

oraz wzajemna wolnych od
pomoc i wsparcie pracy.
podczas

poszukiwania

pracy.

Ogolna liczba miejsc dla
uczestnikow szkolen
w PUP Katowice:

24-48
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2.12. Powiatowy Urzad Pracy w Klobucku

Rodzaj
zaswiadczenia
LP. Nazwa i zakres Liczba miejsc Przewidywany Orientacyjny | Charakterystyka osob, Informacja lub innego
szkolenia dla termin realizacji czas trwania dla ktérych szkolenia 0 egzaminie dokumentu
uczestnikéw szKkolenia szkolenia $q przeznaczone zewnetrznym, | potwierdzajacego
szkolen w godzinach jesli jest ukonczenie
przewidziany szkolenia
i uzyskanie
kwalifikacji lub
uprawnien
1. Kurs florystyczny *  wyksztalcenie
z elementami 10 Kwiecien 150 c0 najmniej Nie Zaswiadczenie
decoupage podstawowe. o ukonczeniu
Takres szkolenia: * zuwagi na zalozenia szkolepia, wydane
Podstawowe pojecia i projektowe przez Je,dHOStke‘
zagadnienia z zakresu szkolenie szkoleniowa.
Sflorystyki, przeznaczone jest
materiatoznawstwo, dla 0séb po 50 roku
roslinoznawstwo i zycia.

pielegnacja roslin,
zasady tworzenia
kompozycji, technika
pakowania prezentow,
bukiety
okolicznosciowe,
wykonanie wiqzanki
Slubnej, wiqzanki
komunijnej, wience i
bukiety pogrzebowe,
dekoracja
pojedynczego kwiatu,
aranzowanie roslin
doniczkowych, metody
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zabezpieczania
kwiatow, obstuga
klienta, obstuga kasy
fiskalnej

Kurs femm.ltowo- 10 Kwiecien 150 wyksztalcenie Nie Zaswiadczenie
wykonczeniowy o najmnie; o ukonczeniu
Zakres szkolenia: podstawowe. szkolenia, wydane
Bhp na stanowisku z uwagi na zalozenia przez j CQHOSth
pracy, prace malarskie projektowe szkoleniowa.

i gipsowanie, systeny szkolenie

sufitowe, konstrukcje z przeznaczone jest

plyt kartonowo dla 0s6b po 50 roku

-gipsowych, montaz zycia.

paneli Sciennychi dobry stan zdrowia.

poditogowych, glazura i

terakota.

Magazy nier, 10 Maj/czerwiec 150 wyksztatcenie Egzamin przed | Za$wiadczenie

.Z ObSl}lg?l wozka co najmnie;j Komisja Urzedu | o ukonczeniu
jezdniowego oraz podstawowe. Dozoru szkolenia, wydane
obstuga komputera z uwagi na zatozenia Technicznego | przez jednostke
Zakres szkolenia: projektowe szkoleniowa oraz
Zakres szkolenia szkolenie zaswiadczenie
zgodny przeznaczone jest odnosnie

z wytycznymi Osrodka dla 0s6b po 50 roku bezpiecznej
Doskonalenia Kadr zycia. obshugi-wymiany

Ministerstwa
Gospodarki w
Mystowicach wraz

z dodatkowym
przeszkoleniem

z zakresu bezpiecznego
uzytkowania butli

dobry stan zdrowia.

butli gazowych w
wozkach
jezdniowych
zasilanych gazem
1 zaSwiadczenie
kwalifikacyjne
UDT.
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gazowych.

Podstawy
organizacyjne
gospodarki
magazynowej,
wyposazenia
magazynu, zasady
przyjmowania i
wydawania zapasow

z magazynu, zasady
przeprowadzenia
inwentaryzacji,
zastosowanie Systemow
komputerowych

w gospodarce
magazynowej,
Sfakturowanie, bhp,
gospodarka
magazynowa i
towaroznawstwo.
Budowa komputera,
system operacyjny MS
Windows XP, edytor
tekstu MS Word, arkusz
kalkulacyjny MS Excel,
program prezentacyjny
MS Power Point,
poczta elektroniczna,
Internet.

Kurs remontowo-
wykonczeniowy

Zakres szkolenia:

Bhp na stanowisku
pracy, prace malarskie
i gipsowanie, systemy

10

Lipiec/sierpien

150

brak kwalifikacji
zawodowych,

brak doswiadczenia
zawodowego,
dhugotrwale
bezrobotni,

Nie

Zaswiadczenie

o ukonczeniu
szkolenia, wydane
przez jednostke
szkoleniowa.
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sufitowe, konstrukcje z
piyt kartonowo
-gipsowych, montaz
paneli sciennych i
podilogowych, glazura i

dobry stan zdrowia.

terakota.

5. Szk'ol.enle z zakresu 12 Czerwiec 80 Szkolenie przeznaczone Nie Zaswiadczenie o
umiejetnoscl jest dla osob, ktore: ukonczeniu
poszukiwania pracy e nie p()siadajat szkolenia, Wydane
Zakres szkolenia: doswiadczenia przez

analiza niepowodzen
w poszukiwaniu pracy,
poznanie

i zastosowanie roznych
metod poszukiwania
pracy, zdiagnozowanie
wlasnych umiejetnosci
i predyspozycji
zawodowych,
odkrywanie wiasnych
mozliwosci, poznanie
zasad skutecznego
prowadzenia rozmow
z pracodawcq, nauka
redagowania
dokumentow
aplikacyjnych,
poznanie sytuacji na
lokalnym rynku pracy
(aktywne poszukiwanie

ofert ).

w poszukiwaniu
pracy,

utracity motywacje
do poszukiwania
pracy w zwiazku z
dhugotrwatym
niepowodzeniem w
jej poszukiwaniu,
chca powrdcic na
rynek pracy po
dlugim okresie
braku aktywnosci
zawodowej.

Powiatowy Urzad
Pracy.

Ogoélna liczba miejsc dla
uczestnikow  szkolen w
PUP Klobucku:

52
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2.13. Powiatowy Urzad Pracy w Lublincu

Rodzaj
zaswiadczenia
LP. Nazwa i zakres Liczba miejsc Przewidywany Orientacyjny | Charakterystyka osob, Informacja lub innego
szkolenia dla termin realizacji czas trwania dla ktérych szkolenia 0 egzaminie dokumentu
uczestnikow szkolenia szkolenia $3 przeznaczone zewnetrznym, | potwierdzajacego
szkolen w godzinach jesli jest ukonczenie
przewidziany szkolenia
i uzyskanie
kwalifikacji lub
uprawnien
1.
Operator Koparko- | 15(04.03.2013- | Marzec - kwiecien 0Ok.200 Osoby uprawnione Egzamin przed o Zaswiadczenie
ladowarek Kl. 111 12.04.2014) zarejestrowane w PUP komisja Instytutu o ukonczeniu
Wrzesien - w Lublincu, Mechanizacji szkolenia,
15 EFS pazdziernik wyksztatcenie dowolne, | Budownictwa i o Swiadectwo oraz
(16.09.2013- dobry stan zdrowia Gornictwa ksiazeczka
25.10.2013) potwierdzony Skalnego operatora
zaSwiadczeniem (IMBiGS) wydana przez
lekarskim IMBiGS
2.
Nowoczesny 15 (18.02.2013- Luty Ok. 70 Osoby uprawnione Nie Za$wiadczenie
sprzedawca 15.03.2013) sierpien zarejestrowane w PUP | przewidziano o ukonczeniu
(kasy fiskalne + 15 (05.08.2013- w Lublincu, szkolenia
obstuga terminala 30.08.2013) wyksztalcenie dowolne,
kart platniczych
+obsluga podstaw
komputera
wykorzystywana
w handlu)
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Osoby uprawnione Egzamin przed Zaswiadczenie,
Spawanie metodami | 15 EFS Pazdziernik - 0k.260 zarejestrowane w PUP komisja certyfikat,
(01.10.2013- listopad w Lublincu, z Instytutu ksiazeczka
TIG - MAG 15.11.2013) wyksztatcenie dowolne, | Spawalnictwa
dobry stan zdrowia
potwierdzony
za$wiadczeniem
lekarskim
Kierowca wozkow 15 (03.06.2013- Czerwiec Ok. 70 Osoby uprawnione Egzamin przed | Zaswiadczenie
jezdniowych 28.06.2013) zarejestrowane w PUP komisja Urzedu | o ukonczeniu
w Lublincu, Nadzoru szkolenia,
wyksztalcenie dowolne, | Technicznego zaswiadczenie
dobry stan zdrowia, po (UDT) uprawniajace do
pozytywnym orzeczeniu obshugi wozkow
wydanym przez jezdniowych
psychologa wydane przez
UDT
Bukieciarz — 10 EFS Wrzesien Ok. 80 Osoby uprawnione Nie Zaswiadczenie
Florysta (09.09.2013- zarejestrowane w PUP przewidziano o ukonczeniu
27.09.2013) w Lublincu, kursu
wyksztalcenie dowolne
AutoCAD 10 ( 11.03.2013- Marzec Ok. 60 Osoby uprawnione Nie Certyfikat
22.03.2013) zarejestrowane w PUP przewidziano i za§wiadczenie

Zakres szkolenia
Kurs komputerowy

z zakresu obstugi
programu AutoCAD
modul podstawowy i
Sredniozaawansowany

w Lublincu,
posiadajace znajomosé
obstugi kom poziomie
podstawowy, wykszt.
min. $rednie techniczne
lub wyzsze

o ukonczeniu
szkolenia
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Osoby uprawnione

P”.‘WO Jazdy kat. 15 EFS (10 Maj Ok. 50 zarejestrowane w PUP Zaswiadczenie
CiC+E osobkat. Ci5 w Lublincu, o ukonczeniu
os6b kat. C+E) wyksztatcenie dowolne, szkolenia,
dobry stan zdrowia
(13.05.2013- potwierdzony
21.06.2013) zaswiadczeniem
lekarskim
8. Osoby uprawnione
Kurs kroju 10 (02.04.2013- Kwiecien Ok.130 zarejestrowane w PUP Nie Zaswiadczenie
i szycia 30.04.2013) w Lublincu, wykszt. przewidziano o ukonczeniu
dowolne, szkolenia
9. Kurs obstugi Osoby uprawnione Zaswiadczenie
komputera poziom 10 ( 06.05.2013- Maj Ok. 80 zarejestrowane w PUP Nie o ukonczeniu
podstawowy 24.05.2013) w Lublincu, wykszt. przewidziano szkolenia
dowolne,
10. Osoby uprawnione
Kurs obslugi 10 EFS Czerwiec Ok. 80 zarejestrowane w PUP Nie Zaswiadczenie
komputera poziom | (10.06.2013- w Lublincu, posiadajace | przewidziano o ukonczeniu
Sredniozaawansowa | 28.06.2013) znajomos¢ obstugi szkolenia
ny komputera min. poziom
podstawowy
11. Osoby uprawnione Egzamin przed
Uprawnienia 10 (08.07.2013- Lipiec Ok. 60 zarejestrowane w PUP Komisja Zaswiadczenie
elektryczne SEP do | 19.07.2013) w Lublincu, wykszt. Stowarzyszenie | o ukonczeniu
1KV dowolne Polskich szkolenia
Energetykow
12. Osoby uprawnione
Pracownik ustug 10 (01.10.2013- Pazdziernik Ok.150 zarejestrowane w PUP Nie Zaswiadczenie
gastronomicznych 31.10.2013) w Lublincu, wykszt. przewidziano o ukonczeniu
wraz z obsluga dowolne, dobry stan szkolenia
cateringowa zdrowia potwierdzony

zasw. lekarskim +
badania SANEPID
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13. Osoby uprawnione Egzamin
Obstuga 10 EFS Lipiec Ok. 70 zarejestrowane wewngtrzny Certyfikat
i programowanie (15.07.2013- w PUP w Lublincu, o ukonczeniu
obrabiarek CNC 31.07.2013) wyksztalcenie min. kursu
$rednie techniczne,
znajomos$¢ komputera i
rysunku technicznego,
oraz podstaw obrobki
skrawaniem
14. Osoby uprawnione
Szkolenia w Klubie | 10 Luty zarejestrowane Nie Zaswiadczenie
Pracy 10 Kwiecien 80 w PUP w Lublincu, nie | przewidziano o ukonczeniu
z zakresu 10 Czerwiec maja doswiadczenia w szkolenia z zakresu
aktywnego 10 Wrzesien poszukiwaniu pracy, aktywnego
poszukiwania pracy | 10 Pazdziernik utracily motywacje do poszukiwania
pn. ,,Szukam Pracy” | 10 Listopad poszukiwania pracy, pracy
chca wroci¢ na rynek
pracy
15. Osoby uprawnione Zaswiadczenie
Szkolenia Wg. 2013 Wg. zarejestrowane w PUP o ukonczeniu
indywidualne zglaszanych zglaszanych | w Lublincu, ktore szkolenia, inne
potrzeb potrzeb uzasadnia celowos¢ dokumenty
szkolenia w zalezno$ci od
tematu szkolenia

Ogolna liczba miejsc dla
uczestnikow szkolen
w PUP Lublincu:

245 + szkolenia indywidualne
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2.14. Powiatowy Urzad Pracy w Mikolowie

Rodzaj
zaswiadczenia
LP. Nazwa i zakres Liczba miejsc Przewidywany Orientacyjny | Charakterystyka osob, Informacja lub innego
szkolenia dla termin realizacji czas trwania dla ktorych szkolenia 0 egzaminie dokumentu
uczestnikéw szKkolenia szkolenia $3 przeznaczone zewnetrznym, | potwierdzajacego
szkolen w godzinach jesli jest ukonczenie
przewidziany szkolenia
i uzyskanie
kwalifikacji lub
uprawnien
1
AktyWI}e ) 16 04-22 Luty 80 godzin Osoby posiadajace brak —-
poszukiwanie pracy status bezrobotnych Iub
— Klub Pracy poszukujacych pracy,
Zakres szkolenia ktore maja .
obejmuje wiedze i deﬁcyty W Z.akreS]e
umiejetnosci potrzebne umiejetnosci
do aktywnego poszukiwania pracy
poszukiwania pracy
2 Osoby posiadajace
Aktywne 16 06-24 Maj 80 godzin | status bezrobotnych lub brak
poszukiwanie pracy poszukujacych pracy,
— Klub Pracy ktére maja
Zakres szkolenia deﬁcyty W Z,akreSIe
obejmuje wiedze i umicj Qt.nosc.l
umiejetnosci potrzebne poszukiwania pracy
do aktywnego
poszukiwania pracy
3 Zaswiadczenie
Spawacz MIG / 20 Sierpien/Wrzesien Ok: 288 Kandydaci musza Egzamin przed | o ukonczeniu
MAG godzin posiadaé Komisja szkolenia,
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wyksztatcenie min. Instytutu Swiadectwo
podstawowe Spawalnictwa | Egzaminu
brak Kwalifikacyjnego
przeciwwskazan Spawacza,
lekarskich do Ksiazeczka
odbywania szkolenia Spawacza
4

Aktywne 16 Lipiec 80 godzin Osoby posiadajace brak -—-

poszukiwanie pracy status bezrobotnych lub

— Klub Pracy poszukujacych pracy,
ktére maja

Zakres szkolenia deficyty w zakresie

obejmuje wiedze i umiejetnosci

umiejetnosci potrzebne poszukiwania pracy

do aktywnego

poszukiwania pracy

5

Aktywne 16 Pazdziernik 80 godzin Osoby posiadajace brak -—-

poszukiwanie pracy status bezrobotnych lub

— Klub Pracy poszukujacych pracy,
ktore maja

Zakres szkolenia deficyty w zakresie

obejmuje wiedze i umiejetnosci

umiejetnosci potrzebne
do aktywnego
poszukiwania pracy

poszukiwania pracy

Ogoélna liczba miejsc dla
uczestnikow szkolen
w PUP Mikolow:

84
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2.15. Powiatowy Urzad Pracy w Myslowicach

Rodzaj
zaswiadczenia
LP. Nazwa i zakres Liczba miejsc Przewidywany Orientacyjny | Charakterystyka osob, Informacja lub innego
szkolenia dla termin realizacji czas trwania dla ktérych szkolenia 0 egzaminie dokumentu
uczestnikéw szKkolenia szkolenia $q przeznaczone zewnetrznym, | potwierdzajacego
szkolen w godzinach jesli jest ukonczenie
przewidziany szkolenia
i uzyskanie
kwalifikacji lub
uprawnien
1.
Szukam Pracy 40 kwiecien 2013 80 Osoby bezrobotne —- Zaswiadczenie
) (4 grupy po 10 czerwiec 2013 i poszukujace pracy o ukonczeniu
Zakres szkolenia , . . .
Sokolenie = zakresu 0s0b) wrzesiefi 2013 zarejestrowane szkolenia
poszukiwania pracy listopad 2013 W Pow1'at0wym
Urzedzie Pracy
w Mystowicach
2. ) . Osoby bezrobotne
Wykaiczanie 10 luty 2013 150 zarejestrowane -- Zaswiadczenie
wnetrz (2 grupy po 5 marzec 2013 w Powiatowym o ukonczeniu
) 0s0b) Urzedzie Pracy szkolenia
Zakres szkolenia w Mystowicach
Podstawowe
zagadnienia zwiqzane
z wykonywaniem robot
remontowych
Ogoélna liczba miejsc dla
uczestnikow szkolen | 50 os6b

w PUP Myslowice:
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2.16. Powiatowy Urzad Pracy w Myszkowie

Rodzaj
zaswiadczenia
LP. Nazwa i zakres Liczba miejsc Przewidywany Orientacyjny | Charakterystyka oséb, Informacja lub innego
szkolenia dla termin realizacji czas trwania dla ktorych szkolenia 0 egzaminie dokumentu
uczestnikow szkolenia szkolenia $q przeznaczone zewnetrznym, | potwierdzajacego
szkolen w godzinach jesli jest ukonczenie
przewidziany szkolenia
i uzyskanie
kwalifikacji lub
uprawnien
Plan szkolen finansowanych z Funduszu Pracy
1. | Kierowca - ] 10 I1, I1I kwartat ok. 67 »  wyksztalcenie Egzamin przed | Zaswiadczenie/
f)persiltor wozka podstawowe, komisja UDT | certyfikat
jezdniowego «  brak lekarskich za$wiadezenie
przeciwwskazan do kwalifikacyjne
wykonywania Urzedu Dozoru
zawodu Technicznego
2. | Spawacz metoda 10 I1, 11T kwartat ok. 112 »  wyksztalcenie Egzamin przed | Ksiazeczka
TIG gin’ma_zj alne, kOl’niSjEL Spawacza -
e brak lekarskich spawalnicza swiadectwo
przeciwwskazan do
wykonywania
zawodu
Zaswiadczenie
3. | Sprzedawca + 15 I1, 11T kwartat ok. 120 *  wyksztalcenie NIE o ukonczeniu

magazynier z

minimum

szkolenia wydane

193




HACCAP i kasa
fiskalng

gimnazjalne,

brak
przeciwwskazan do
pracy na stanowisku

przez jednostke
szkoleniowa zgodne
z Rozporzadzeniem
Ministra Pracy

i Polityki Spoteczne;j

zgodnym z 7 dnia 14.09.2010r.
klerunk%em sprawie standardow
szkolenia i warunkow
prowadzenia ustug
rynku pracy
] Zaswiadczenie
4. | Technolog robot 20 1, 11T kwartat ok. 200 «  wyksztalcenie NIE o ukonczeniu
wykonczeniowych podstawowe, szkolenia wydane
e brak lekarskich przez jednostke
przeciwwskazan do SZEOIemOWg zqune
. Z Rozporzadzeniem
wykonywania Ministra Pracy
zawodu i Polityki Spoteczne;j
z dnia 14.09.2010r.
sprawie standardow
1 warunkow
prowadzenia ustug
rynku pracy
5. .Szkole.nla Zgodnie z potrzebami rynku pracy zgltoszonymi przez osoby bezrobotne oraz mozliwosciami finansowymi
indywidualne 45 PUP Myszkow

wskazane przez
osoby bezrobotne

Ogolna liczba miejsc dla
uczestnikow szkolen
finansowanych z FP w PUP
Myszkow:

55 + 45 szkolenia indywidualne

Szkolenia realizowane w ramach PO KL EFS ,,ZYSKA(Z W WIEKU 50+”

6. | Obsluga urzadzen

11

I1, IIT kwartat

ok. 100

wyksztatcenie

NIE

Zaswiadczenie
o ukonczeniu

194




sprzatajacych podstawowe, szkolenia wydane
brak lekarskich przez jednostke
przeciwwskazan do szkoleniowa zgodne
wykonywania z Rgzporzqdzenlem
Zawodu Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej
z dnia 14.09.2010r.
sprawie standardow
i warunkow
prowadzenia ustug
rynku pracy
Zaswiadczenie
Brukarz 10 I, 1T kwartat ok. 150 wyksztalcenie NIE o ukonczeniu
podstawowe, szkolenia wydane
brak lekarskich przez jednostke
przeciwwskazan do szllioleniowgl zgodne
: Z ROozZporzadzeniem
wykonywania Minislt)ra Pracy
zawodu i Polityki Spoteczne;j
z dnia 14.09.2010r.
sprawie standardow
i warunkow
prowadzenia ushug
rynku pracy
Zaswiadczenie
Opiekunka dzieci, 11 II, IIT kwartat ok. 70 wyksztalcenie NIE o ukonczeniu
os0b starszych i podstawowe, szkolenia wydane
niepelnosprawnych brak lekarskich przez jednostke
przeciwwskazan do szgoleniowg zgodne
. Z ROozporzadzeniem
wykonywania Ministra Pracy
zawodu

i Polityki Spotecznej
z dnia 14.09.2010r.
sprawie standardow
i warunkow
prowadzenia ustug

rynku pracy
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Ogoélna liczba miejsc dla
uczestnikow szkolen
finansowanych z  EFS
w PUP Myszkow:

32

Ogoélna liczba miejsc dla
uczestnikow szkolen
w PUP Myszkéw:

87 + 45 szkolenia indywidualne

2.17. Powiatowy Urzad Pracy w Piekarach Slaskich

Rodzaj
zaswiadczenia
LP. Nazwa i zakres Liczba miejsc Przewidywany Orientacyjny | Charakterystyka osob, Informacja lub innego
szkolenia dla termin realizacji czas trwania dla ktérych szkolenia 0 egzaminie dokumentu
uczestnikow szkolenia szkolenia $3 przeznaczone zewnetrznym, | potwierdzajacego
szkolen w godzinach jesli jest ukonczenie
przewidziany szkolenia
i uzyskanie
kwalifikacji lub
uprawnien
Szkolenia finansowane ze §rodkow EFS PO KL. PODDZIALANIE 6.1.1 ,DROGOWSKAZ DLA MLODYCH”
1.
K{ldry/ pl’a,ce/ 10 kwiecien 220 osoby bezrobotne - za$wiadczenie
ksiggowos¢ do 25 roku zycia; o ukonczeniu
szkolenia;

Zakres szkolenia

*  zapoznanie si¢
z
obowiqzujgcymi
przepisami
i podstawowq
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dokumentacjq
pracowniczq,
*  zasady
rachunkowosci,
e place,
ubezpieczenia
spoleczne,
*  ksiega
przychodow
i rozchodow,
e obstuga
programow
komputerowych
m.in. Symfonia i
Platnik

Sprzedawca

z obshuga kasy
fiskalnej +
minimum
sanitarne +
ksiazeczka
sanepidowska

Zakres szkolenia

* zapoznanie Si¢
z organizacjq
i technikq
sprzedazy,

* podstawy obstugi
klienta,

e obsluga kasy
fiskalnej,

* zadania i
obowiqzki
sprzedawcy;

10

maj

120

osoby bezrobotne
do 25 roku zycia;

zaswiadczenie
o ukonczeniu
szkolenia;
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Operator koparko
— ladowarki

Zakres szkolenia

*  uzytkowanie
eksploatacyjne,

*  dokumentacja
techniczna,

e podstawy
elektrotechniki,

o silniki
spalinowe,

o elementy
hydrauliki,

*  budowa koparko
— tadowarek,

e technologia
robot

10

kwiecien

206

osoby bezrobotne
do 25 roku zycia;

zaswiadczenie
o ukonczeniu
szkolenia;

Ogolna liczba miejsc dla
uczestnikow szkolen
finansowanych z EFS w
PUP Piekary Slaskie:

30

Szkolenia finansowane ze srodkéw Funduszu Pracy

Pracownik malej
gastronomii

z HACCP +
elementy baristyki

i cateringu +
ksigzeczka
sanepidowska

10

wrzesien

200

*  wyksztalcenie
min.
podstawowe;

zaswiadczenie
o ukonczeniu
szkolenia;
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Zakres szkolenia

* przepisy i normy
obowiqzujqce
w gospodarce
zZywnosciowej,

* technologia
gastronomiczna i
towaroznawstwo
w gastronomii,

* wartosci
energetyczne
produktow,

* zasady zdrowego
Zywienia,

* ocena
towaroznawcza
produktow
zywieniowych, ich
zastosowanie
w produkcji
gastronomicznej
irola w
Zywieniu,

e charakterystyka
procesow
gastronomicznych,

* obstuga kas
fiskalnych,

* przestrzeganie
zasad
bezpieczenstwa
i higieny pracy,

e profesjonalna
obstuga klienta, -
przygotowanie
cateringu, modut
., Barista”:

* kawa jako roslina,
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ziarno, napoj;

* ustawianie
miynka, metody
dozowania,
rodzaje,

* kawy mleczne:
ubijanie mleka,

e kawy deserowe,

* latte artystyczne

* czyszczenie
ekspresu

Pracownik
biurowy

z jezykiem
angielskim

Zakres szkolenia

*  prowadzenie
dokumentacji
biurowej,

e obsluga
urzqdzen
biurowych,

*  podstawy
obstugi
komputera,

*  organizacja
narad
i spotkan,

e profesjonalna
obstuga klienta,

e podstawy

gramatyki jezyka

angielskiego (w
tym pisanie,
czytanie,

10

maj

250

preferowane
wyksztalcenie
minimum
Srednie,
podstawy
znajomosci
obstugi
komputera;

zaswiadczenie
o ukonczeniu
szkolenia;
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mowienie,
stuchanie)
podstawy jezyka
angielskiego w
pracy

Przedstawiciel 10 czerwiec 180 preferowane - za$wiadczenie
handlowy wyksztatcenie o ukonczeniu
Zakres szkolenia minimum szkolenia;
«  nabycie srednie,

umiejetnosci podstawy

niezbednych do znajomosci

wykonywania obstugi

zawodu komputera,

przedstawiciela prawo jazdy

handlo'wegoi, kategorii B;
*  pozyskiwanie

klientow,
*  techniki

negocjacyjne
o sprzedazi w

terenie
Kompleksowa 10 sierpien 250 preferowane - za$wiadczenie
obstuga finansowo wyksztatcenie o ukonczeniu
— kadrowa malej minimum szkolenia;
firmy srednie,
Zakres szkolenia podlstaW},l .
*  zapoznanie si¢ Zna]0m0s01

z obstugi

obowiqzujqcymi komputera;

przepisami

i podstawowq
dokumentacjq
pracowniczq,
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*  zasady
rachunkowosci,

e place,
ubezpieczenia
spoleczne,

e ksigga
przychodow
i rozchodow,

*  obstuga
programow
komputerowych
m.in. Symfonia
i Platnik, Mata
Ksiegowosé

Pomoc kuchenna
z obshuga sprze¢tu
sprzatajacego +
ksigzeczka
sanepidowska

Zakres szkolenia

*  przestrzeganie
zasad
bezpieczenstwa
i higieny pracy,

* organizacja
placowki
gastronomicznej,

e podstawowe
wiadomosci
z zakresu nauki
o zywieniu
czlowieka,

e obstuga kasy
fiskalnej,

*  pomoc przy

10

maj

180

zaswiadczenie
o ukonczeniu
szkolenia;
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obrébce
wyrobow
garmazeryjnych,
procesy
technologiczne
stosowane w
produkcji
Zywnosci,
podstawowe
zagadnienia
prawidlowego
sprzqtania,
BHP, rodzaje

i wlasciwosci
srodkow
czystosci,
rodzaje obiektow

i specyfika ich
sprzqtania,
typy posadzek
i podiog,
mycie roznych
powierzchni,
dobor srodkow
czystosci,
oznakowanie
i bezpieczne
uzywanie
srodkow
chemicznych,
maszynowe
technologie
sprzqtania
posadzek,
wyktadzin
i dywanow,
obstuga narzedzi
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i maszyn do
sprzqtania,
obstuga
manualnego
sprzetu do
sprzqtania,
*  czyszczenie
urzqdzen
sanitarnych

Obstluga
komputera I i II
st. + kasa fiskalna
+ ksigzeczka
sanepidowska

Zakres szkolenia

e budowa
i uzytkowanie
komputera,

*  zagadnienia
teoretyczne
i praktyczne
zwiqzane z
najpopularniejsz
ymi systemami
operacyjnymi

*  (wiczenia
praktyczne
zwiqzane z
obstuga
programow
komputerowych

e obsluga
Internetu,

e obstuga kasy
fiskalnej

20
2 grupy

czerwiec/
pazdziernik

180

zaswiadczenie
o ukonczeniu
szkolenia;
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10.

Florysta + kasa
fiskalna +
fakturowanie
komputerowe +
ksigzeczka
sanepidowska

Zakres szkolenia
e obstuga kasy
fiskalnej,

e wykonywanie
kompozycji
roslinnych,
*  zagadnienia

teoretyczne i
praktyczne
zwiqzane z
pielegnacja

roslin,

e obstuga klienta,

e obstuga
komputera,

e fakturowanie
komputerowe

15

pazdziernik.

200

zdolnosci
manualne;

zaswiadczenie
o ukonczeniu
szkolenia;

11.

Profesjonalny
sprzedawca

z terminalem kart
platniczych

i elementami
telemarketingu

+ Kkasa fiskalna +
ksiazeczka
sanepidowska

16

pazdziernik

200

preferowane
wyksztalcenie
minimum
zasadnicze
zawodowe;

zaswiadczenie
o ukonczeniu
szkolenia;
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Zakres szkolenia

*  zapoznanie sie
z organizacjq
i technikq
sprzedazy,

e podstawy
obstugi klienta,

e obstuga kasy
fiskalnej,

*  elementy
marketingu,
telemarketingu
i reklamy,

*  zasada dzialania
i obstuga
terminalu kart
platniczych,

*  zadania i
obowiqzki
profesjonalnego
sprzedawcy;

12.

Sprzedawca

w sklepie migsnym
+ kasa fiskalna +
ksigzeczka
sanepidowska

Zakres szkolenia

*  zapoznanie sie
z organizacjq
i technikq
sprzedazy,

e podstawy
obstugi klienta,

e obstuga kasy
fiskalnej,

10

maj

200

preferowane
wyksztatcenie
minimum
zasadnicze
zawodowe;

zaswiadczenie
o ukonczeniu
szkolenia;
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*  zagadnienia
zwiqzane ze
specyfikq pracy
w sklepie
miesnym (m.in.
rodzaje miesa)

13.

Komputerowe
prowadzenie
magazynu + wozki
widlowe

Zakres szkolenia

e gospodarka
magazynowa w
przedsiebiorstwi
e produkcyjnym
i handlowym,

*  dokumentacja
magazynowa,
inwentaryzacja
stanow
magazynowych,

*  podstawy
obstugi
komputerowych
programow
handlowych,

e obstuga kas
fiskalnych,

*  budowa wizka
widtowego,

e czynnosci
operatora przy
obstudze wozkow
przed podjeciem
pracy i po

20
2 grupy

czerwiec/ wrzesien

200

preferowane
wyksztalcenie
minimum
zasadnicze
zawodowe;

egzamin przed
komisja
UDT

zaswiadczenie
o ukonczeniu
szkolenia,
zaswiadczenie
kwalifikacyjne
do obstugi
urzadzen
transportu
bliskiego;
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obstudze

wozkami,
*  eksploatacja
wozkow
Jezdniowych,
*  wymiana butli
gazowej
14. , ]
Opiekun osob 10 sierpien 200 » preferowane - zaswiadczenie
.star’szych, dzieci wyksztalcenie o ukonczeniu
i osob min. $rednie; szkolenia;

niepelnosprawnyc
h z jezykiem
niemieckim

Zakres szkolenia

*  podstawowe
zagadnienia
z zakresu
niepetnosprawno
sci
i sprawowania
opieki,

*  zasady
planowania
wyzZywienia
i uktadania
Jadlospisow,

e elementy
pielegniarstwa,

e  elementy masazu

i gimnastyki
korekcyjnej,

e podstawy
rehabilitacji i
opieki
w odniesieniu do
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roznych grup
0sob
niepetnosprawny
ch,

e podstawy
gramatyki jezyka
niemieckiego
(w tym: czytanie,
stuchanie i
pisanie
w jezyku
niemieckim),

*  Jjezyk niemiecki

w pracy
opiekuna
15. .
Mam‘cur e wrzesien 150 +  zdolnosci --- za$wiadczenie
i pedicure manualne; o ukonczeniu
szkolenia;

Zakres szkolenia

e podstawowe
wiadomosci
zwiqzane a
anatomiq
z dermatologiq
rak i nog,

*  jak dba¢ o dlonie

1 stopy,

e klasyczny
manicure
i pedicure,

*  przediuzanie
paznokci,

*  zdobienie
sztucznych
paznokci
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16.

Operator
obrabiarek
sterowanych
numerycznie CNC

Zakres szkolenia

*  programowanie i
obstuga maszyn
sterowanych
numerycznie,

e rysunek
techniczny,

e materiatoznawst
wo,

e obrobka
skrawaniem,

*  pomiary
warsztatowe,

*  podstawy
technologii
obrobki
skrawaniem,

e program
zrodlowy
symulacyjno-
szkoleniowy do
nauki
programowania
obrabiarek
CNC,
obstuga tych
urzqdzen
i zasady BHP

pazdziernik

200

preferowane
wyksztatcenie
min. Srednie
techniczne;

zaswiadczenie
o ukonczeniu
szkolenia;

17.

Prawo jazdy
kategorii C

10

czerwiec

50

prawo jazdy
kat. B;

egzamin na prawo
jazdy kategorii C;

e zaSwiadczenie
o ukonczeniu
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Zakres szkolenia szkolenia,
e zasady ruchu e prawo jazdy
drogowego, .
A kat. C;
zachowania sie
na drodze,
*  nabycie
umiejetnosci
kierowania
samochodem
ciezarowym
18.
Brukarz kwiecien 180 -- -- zaswiadczenie
Zakres szkolenia ° ukongz enu
szkolenia;

* postugiwanie sie
dokumentacjq
technicznq,

* materialy uzywane
przy pracach
brukarskich,

o obsluga recznych
i mechanicznych
urzqdzen
brukarskich,-
metody i techniki
uktadania bruku
wraz z pracami
przygotowawczym
i
wykonczeniowymi,

* przepisy
bezpieczenstwa
i higieny pracy,
ochrony
przeciwpozarowej
oraz ochrony
Srodowiska
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* zajecia praktyczne

19.

Konserwator

Zakres szkolenia

o elementy elektryki
— drobne prace
przy instalacji
niskiego napiecia,

e elementy
hydrauliki,

* konserwacja
i utrzymanie
dobrego stanu
urzqdzen
technicznych,

* malowanie,
uzupelnianie
ubytkow w
powierzchniach
plaskich, zbijanie
starego tynku,
wyrownywanie
podioza,

* drobne naprawy
Slusarskie,

e drobne prace
stolarskie,

* utrzymanie
porzqdku we
wnetrzu budynku,

* konserwacja
terenow zielonych,
wycinarki, nozyce
do zywoplotu,
kosiarki,
opryskiwacze

czerwiec

260

zaswiadczenie
o ukonczeniu
szkolenia;
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20.

Pracownik 10 czerwiec 200 - - zaswiadczenie
remontowo — o ukonczeniu
budowlany szkolenia;
Zakres szkolenia
e przepisy BHP,
*  zajecia
teoretyczne —
metody pracy,
*  zgjecia
praktyczne
obejmujqce
m.in.:
*  prace malarskie,
*  ukiadanie piyt
gipsowych,
* instalacja
biatego montazu,
*  prace
remontowe
21.
Stolarz meblowy 5 czerwiec 200 —- - zaswiadczenie
Zakres szkolenia ° ukonc; et
szkolenia;

e szkolenie BHP

*  materialoznawst
wo,

e technologia prac
stolarskich,

*  zagadnienia
zwiqzane z ,
projektowaniem
mebli
i zabudowy,

*  zgjecia
praktyczne,
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*  przygotowywani

e rysunkow,
*  skiladanie
gotowych
elementow
*  przygotowywani
e desek i plyt
22.
-Instalatorr C.O. maj 250 preferowane -—- zaswiadczenie
i urzadzen wodno wyksztatcenie o ukonczeniu
— kanalizacyjnych min. szkolenia;
Zakres szkolenia zasadnicze
* instalacje zawodowe;
centralnego
ogrzewania,
wodociqgowe,
kanalizacyjne,
e techniki obrobki
i tqczenia rur,
e narzedzia
monterskie do
obrobki i
tqczenia rur,
*  zgrzewanie
rurociqgow
roznymi
metodami,
*  bezpieczenstwo
i higiena pracy
23.
Instalato,r maj 200 preferowane - zaswiadczenie
urzadzen wyksztalcenie o ukonczeniu
klimatyzacyjnych, min. szkolenia;
wentylacyjnych zasadnicze

i solarnych

214




Zakres szkolenia
e instalacje

klimatyzacyjne,

wentylacyjne
i solarne,

e przepisy BHP,
*  zasady pracy na

wysokosci,

e cele stosowania

klimatyzacji,
wentylacji,
instalacji
solarnych,

*  obliczanie

zapotrzebowania

*  elementy

projektowania,

*  montaz,
demontaz,

*  konserwacja
instalacji

klimatyzacyjnych
wentylacyjnych,

solarnych,

*  typy agregatow,

e centrale

klimatyzacyjne,

systemy
wentylacji
pozarowej,
systemy
regulacji
powietrza,
systemy
zakanczajqce
instalacje
wentylacyjne,

zawodowe;
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zapotrzebowanie
ciepla,
dobieranie ilosci

i jakosci
kolektorow,
dobor
zasobnikow,
instalacja
sterowania

24.

Szkolenie

z zaKkresu
umiejetnosci
poszukiwania
pracy

Zakres szkolenia

metody pracy
w klubie pracy,
bilans
umiejetnosci,
mozliwosci

i predyspozycji
zawodowych,
rynek pracy,
dokumenty
aplikacyjne,
znajdowanie
ofert pracy,
rozmowa

kwalifikacyjna

32

wrzesien/
listopad

80

preferowane
osoby powyzej
50 roku zycia,
dlugotrwale
bezrobotne

i
niepetnosprawn
c;

zaswiadczenie
o ukonczeniu
szkolenia;

Ogolna liczba miejsc dla
uczestnikow szkolen
finansowanych z
Funduszu Pracy w PUP
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Piekary Slaskie:

Ogolna liczba miejsc dla
uczestnikow szkolen w
PUP Piekary Slaskie:

272

2.18. Powiatowy Urzad Pracy w Pszczynie

Rodzaj
zaswiadczenia
LP. Nazwa i zakres Liczba miejsc Przewidywany Orientacyjny | Charakterystyka oséb, Informacja lub innego
szkolenia dla termin realizacji czas trwania | dla ktérych szkolenia sa 0 egzaminie dokumentu
uczestnikow szkolenia szkolenia przeznaczone zewnetrznym, | potwierdzajacego
szkolen w godzinach jesli jest ukonczenie
przewidziany szkolenia
i uzyskanie
kwalifikacji lub
uprawnien
1. | Szukam Pracy 40 IIT - 10 oséb 80 Osoba zarejestrowana nie dotyczy zaswiadczenie
szkolenie (grupy V —10 0sob w PUP Pszczyna, ktora: o ukonczeniu
z zakresu po 10 osdb) IX - 10 osbéb e nie posiada szkolenia
umiejetnosci XI—-10 osob dos$wiadczenia w
poszukiwania pracy poszukiwaniu pracy

e utracita motywacje
do poszukiwania
pracy w zwiazku z
dhugotrwatym
niepowodzeniu w jej
poszukiwaniu

* chce powrdci¢ na

217




rynek pracy po
dlugim okresie braku
aktywnosci
zawodowej

Przedsig¢biorczos¢
wraz z modulem
ksiggowosci firmy

36

II kwartat
IIT kwartat

70

osoba zarejestrowana

w PUP Pszczyna
ubiegajaca si¢

o0 jednorazowe $rodki na
podjecie dziatalnosci
gospodarczej

nie dotyczy

zaswiadczenie
o ukonczeniu
szkolenia

Szkolenia
indywidualne
lub grupowe
w zaleznoSci
od potrzeb

30
(w tym 10 dla
0sob, ktore
podejma
zatrudnienie
w ramach prac
interwencyjnych

)

wg potrzeb

wg potrzeb

osoba zarejestrowana

w PUP Pszczyna, ktéra

uzasadni celowo$¢

szkolenia,

W szczegolnosci

w przypadku:

e braku kwalifikacji
zawodowych

* koniecznosci zmiany
lub uzupehienia
kwalifikacji

* utraty zdolnosci do
wykonywania pracy
w dotychczas
wykonywanym
zawodzie

w zaleznos$ci
od zakresu
szkolenia

w zaleznosci
od zakresu
szkolenia

Szkolenie
z zakresu minimum
sanitarnego

30

wg potrzeb

12

osoby bezrobotne
przewidziane

do zatrudnienia w ramach
refundacji kosztow
wyposazenia nowego
stanowiska pracy

nie dotyczy

zaswiadczenie
o ukonczeniu
szkolenia

Spawanie
metoda MAG

10

II kwartat

145

osoba zarejestrowana
w PUP Pszczyna, w
szczegolnosci:

tak

- za§wiadczenie
o ukonczeniu
szkolenia
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e osoby dlugotrwale
bezrobotne

e osoby
niepetnosprawne

e osoby w wieku 18-30 - ksigzeczka
lat spawacza

e osoby w wieku 50-64
lat

osoba zarejestrowana
w PUP Pszczyna, w

szczegOlnosci:
* osoby dhugotrwale
bezrobot . .
Opiekun o0séb . 0:3,0 ome zaswiadczenie
6. | starszych 10 II kwartat 140 SO0y nie dotyczy o ukonczeniu
o niepetnosprawne .
oraz dzieci . szkolenia
e osoby w wieku 18-30
lat
* osoby w wieku 50-64
lat

Ogédlna liczba miejsc dla
uczestnikéw  szkolen w | 156
PUP Pszczyna:
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2.19. Powiatowy Urzad Pracy w Raciborzu

Rodzaj
zaswiadczenia
LP. Nazwa i zakres Liczba miejsc Przewidywany Orientacyjny | Charakterystyka osob, Informacja lub innego
szkolenia dla termin realizacji czas trwania dla ktorych szkolenia 0 egzaminie dokumentu
uczestnikéw szkolenia szkolenia $q przeznaczone zewnetrznym, | potwierdzajacego
szkolen w godzinach jesli jest ukonczenie
przewidziany szkolenia
i uzyskanie
kwalifikacji lub
uprawnien
Osoby bezrobotne i
1. | SzKolenie z zakresu 24 07.01. -25.01. 80 poszukujace pracy Nie Zaswiadczenie
umiejetnosci (2x12 0s6b) 2013r. zarejestrowane w PUP przewidziano o ukonczeniu
aktywnego Raciborz napotykajace szkolenia wydane
poszukiwania pracy 08.04. —26.08. trudnosci w uzyskaniu przez PUP
2013r. zatrudnienia, w tym w w Raciborzu

Zakres szkolenia

metody i techniki
poszukiwania
pracy;

analiza rynku
pracy;
wizytowka
zawodowa

szczegolnosci, ktore:

nie posiadaja
doswiadczenia w
poszukiwaniu pracy;
utracity motywacje
do poszukiwania
pracy w zwiazku z
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/dokumenty dhugotrwalym
aplikacyjne, niepowodzeniem w
rozmowa jej poszukiwaniu;
kwalifikacyjna/; * chca wrocié na
. kompetencje.i rynek pracy po
predyspozycje dhugim okresie
zawodowe , .
braku aktywnosci
zawodowej
Opiekun oséb 10 12.08. — 30.09. 220 *  o0soby bezrobotne Nie Zaswiadczenie o
st'arszych i 2013r. zarejestrowane w przewidziano ukonczeniu kursu
niepelnosprawnych PUP Racibérz; + uprawnienia
V/ .mO(.iule.m jezyka e brak
niemieckiego przeciwwskazan
Zakres szkolenia zdrowotnych;
. opieka nad e wyksztalcenie
osobami starszymi, minimum
*  wykonywanie podstawowe;
podstawowych ¢ osoby bedace w
czynnosci szczegodlnej sytuacji
pielegnacyjno- na rynku pracy, w
higienicznych szczegdlnosci:
* osobydo25r. 7.,
* osoby pow. 50 . Z,
e osoby dlugotrwale
bezrobotne,
e osoby
niepelnosprawne,
e osoby
zamieszkujace
tereny wiejskie.
* osoby bezrobotne
Pracownik ochrony 10 26.08. —27.09. 245 zarejestrowane w Przewidziano Zaswiadczenie o
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fizycznej os6b 2013r. PUP Raciborz; ukonczeniu kursu
i mienia z licencja brak + uprawnienia
i stopnia przeciwwskazan
‘ zdrowotnych;
Zakres szkglema wyksztalcenie
* przepisy minimum
regulujqce zgsady podstawowe;
wykonywania Ko, 21 lat:
zadan pracownika u onczo'ne at;
Ochronyﬁzycznej; OSOby nie Skazal’le
*  wybrane elementy prawomocnym
prawa karnego i orzeczeniem za
wykroczen, przestepstwo
e wyszkolenie umyslne;
strzeleckie; . osoby bedace w
*  samoobrona i szczegolnej sytuacji
techniki na rvnk
; . ynku pracy, w
interwencyjne; ; Iy
S szczegoOlnosci:
o ochrona mienia i .
1 . . osoby do 25t. 7.,
onwojowanie .
osoby pow. 50 r. Z,
osoby dlugotrwale
bezrobotne,
osoby
niepetnosprawne,
osoby
zamieszkujace
tereny wiejskie.
osoby bezrobotne
Przedstawiciel 10 16.09. — 10.10. 150 zarejestrowane w Nie Zaswiadczenie o
handlowy 2013r. PUP Racibdrz; przewidziano | ukonczeniu kursu
. brak
Zakres Szkolem.a przeciwwskazaf
d rozpoznanie ZdrOWOtHYCh;
produktu branzy, .
. . wyksztalcenie
*  monitorowanie L . , .
minimum $rednie;
rynku pod
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wzgledem popytu i
podazy;

*  komunikacja
miedzyludzka,

wymagane prawo
jazdy kat. B;

osoby bedace w
szczegoblnej sytuacji

negocjacje, na rynku pracy, w
zarzqdzanie celami yn ‘1 p . ,?,’
i czasem: szczegOlnosci: .

*  zagadnienia osoby do 25 . Z.,
finansowo — osoby pow. 50 1. Z,
prawne dot. osoby diugotrwale
sprzedazy i zawodu bezrobotne,
handlowca osoby

niepetnosprawne,
osoby
zamieszkujace
tereny wiejskie.

Obstuga i 10 23.09. - 18.10. 160 osoby bezrobotne Nie Zaswiadczenie o

programowanie 2013r. zarejestrowane w przewidziano | ukonczeniu kursu

obrabiarek PUP Raciborz;

sterowanych brak

numerycznie CNC przeciwwskazan

. zdrowotnych;
Zakr es SZkOle", a wyksztatcenie
*  wiadomosci .
minimum
podstawowe dot. .
s zasadnicze
obrobki )
skrawaniem, zawodowe;
parametry osoby bedace w
skrawania; szczegOlnej sytuacji

e wykorzystywanie na rynku pracy, w
nowoczesnych szczegolnosci:
narzedzi osoby do 25 1. Z.,
stosowanych na osoby pow. 50 . 7,
maszynach by dhugotrwal
numerycznych; 0soby diugotrwale
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*  technologia
obrobki detali na
tokarkach,
frezarkach i
centrach CNC;

*  programowanie
oparte o normy
1SO

bezrobotne,

* osoby
niepelnosprawne,

* osoby
zamieszkujace

tereny wiejskie.

Ogoélna liczba miejsc dla
uczestnikow szkolen w
PUP Raciborz:

64

2.20. Powiatowy Urzad Pracy w Rudzie Slaskiej

Rodzaj
zaswiadczenia
LP. Nazwa i zakres Liczba miejsc Przewidywany Orientacyjny | Charakterystyka osob, Informacja lub innego
szkolenia dla termin realizacji czas trwania dla ktorych szkolenia 0 egzaminie dokumentu
uczestnikéw szkolenia szkolenia $3 przeznaczone zewnetrznym, | potwierdzajacego
szkolen w godzinach jesli jest ukonczenie
przewidziany szkolenia
i uzyskanie
kwalifikacji lub
uprawnien
Szkolenia grupowe finansowane ze Srodkow Funduszu Pracy
1. 10 kwiecien 250 Osoby posiadajace -
Technolog prac - status bezrobotnego,
budowlano — czerwiec z wyksztalceniem
wykonczeniowych minimum

224




Zakres szkolenia

zarys budownictwa
ogolnego,
rysunek techniczny
budowlany,
montaz elementow
z plyt kartonowo-
gipsowych,
wykonczenia Scian
i sufitow (montaz
sufitow
podwieszanych,
szpachlowanie,
malowanie,
tapetowanie),
roboty murarsko-
tynkarskie w
robotach
wykonczeniowych,
roboty
posadzkarsko-
glazurnicze,
przestrzeganie
zasad BHP,
zajecia praktyczne.

podstawowym/
gimnazjalnym

Sprzedawca w
dziale migsnym

Zakres szkolenia

przestrzeganie
zasad bhp w
Jednostce
handlowej,
HACCP,
organizacja i
techniki sprzedazy,

10

kwiecien

czerwiec

200

Osoby posiadajace
status bezrobotnego,
z wyksztatceniem
minimum
podstawowym/
gimnazjalnym
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towaroznawstwo
(dzial miesny),
obstuga klienta,
przebieg sprzedazy
detalicznej,
obstuga kasy
fiskalnej,

zajecia praktyczne
w dziatach
miesnych placowek
handlowych —
120h

Kierowca wozka
jezdniowego z
napedem
silnikowym z
modulem wymiany
butli gazowych

Zakres szkolenia

typy wozkow
jezdniowych,
budowa i
wyposazenie,
czynnosci kierowcy
przy obstudze
wozkow,
tadunkoznawstwo
przepisy BHP,
praktyczna nauka
Jjazdy,
wiadomosci o
dozorze
technicznym,
wymiana butli
gazowych,

15

maj

75

Osoby posiadajace
status bezrobotnego,
z wyksztatceniem
minimum
podstawowym/
gimnazjalnym

Egzamin przed
komisja UDT
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* HACCP.

Ogédlna liczba miejsc dla
uczestnikéw szkolen
finansowanych z funduszu
Pracy w PUP Ruda Slaska:

35

Szkolenia grupowe wspolfinansowane ze Srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach projektu ,,50+
powodow do zatrudnienia”

. osoby bezrobotne
Kompdut.er jako powyzej 50 roku zycia
narzedzie .
. . pozostajace w
poszukiwania pracy rejestrach PUP powyzej
Zakres szkolenia 6 miesiccy
*  komputer dla I edycja w tym:
; - . by dtugotrwal . .
poczqtkujacych 32 ; 080Dy lugotrwale Zaswiadczenie
4 30h (I edycje maj 2013r. 100 bezrobotne Kof .
. * podstawy narzedzi 16 o56b) 11 edycja * osobyz - o ISIZ li)(l)llcezneizlu
MS Office - 30h po 16 0s0 wyksztatceniem
* poczta, e-mail i styczen 2014r. zasadniczym
komunikatory zawodowym
internetowe - 5h
* 0sobyz
Outl.ookl- IQh . wyksztalceniem
* monitoring i analiza . .
rynku pracy - 25h policealnym i
$rednim zawodowym
5. . 12 I edycja 220 Egzamin przed Zaswiadczenie
Magazynier (11 edycje - S, komisja UDT o ukonczeniu
lipiec — sierpien Koleni
Zakres szkolenia po 6 0s6b) 201 | szkolenia,
o obsluga wozkéw 013r. egitymacja UDT
jezdniowych - 67h 1T edycja
* obstuga kas L
fiskalnych i marzec - kwiecien
terminala
platniczego - 15h 2014r.
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system HACCP - 8h
obstuga programow
komputerowych -
60h

fakturowanie - 40h
obstuga klienta -
10h

techniki
efektywnego uczenia
(w tym:
mnemotechniki,
szybkie czytanie,
notowanie
nielinearne,
aktywne powtorki) -
20h

Sprzedawca

Zakres szkolenia

organizacja i
techniki sprzedazy -
57h

obstuga kas
fiskalnych i
terminala
platniczego - 15h
system HACCP - 8h
obstuga programow
komputerowych -
30h

fakturowanie - 40h
obstuga klienta -
10h

techniki
efektywnego uczenia

(w tym:

12
(IT edycje

po 6 0s4b)

I edycja
lipiec — sierpien
2013r.

II edycja
marzec - kwiecien

2014r.

180 godzin

Osoby bezrobotne

powyzej 50 roku zycia

pozostajace w

rejestrach PUP powyzej

6 miesigcy

w tym:

e osoby dlugotrwale
bezrobotne

* osobyz
wyksztatceniem
zasadniczym
zawodowym

* osobyz
wyksztatceniem
policealnym i
$rednim
zawodowym

Za$wiadczenie
o ukonczeniu

szkolenia

228




mnemotechniki,
szybkie czytanie,
notowanie
nielinearne,
aktywne powtorki) -
20h

Ogélna liczba miejsc dla
uczestnikow szkolen
finansowanych z EFS

w PUP Ruda Slaska:

56

Szkolenia z zakresu aktywnego poszukiwania pracy finansowane ze Srodkéw Funduszu Pracy

»Szukam pracy”
szkolenie w klubie

pracy

. 04.02 — 40 godz. teoria zaswiadczenie
Zakres szkolenia 12 22.02.2013r. + 40 godz. - o ukonczeniu
Aktywizacja osob . zajg¢ prakty - szkolenia
bezrobotnych — uczenie
S cznych
umiejgmosc osoby bezrobotne ktore:
poszukiwania . L.
i uzyskania * nle’ p(.)51adajac.
zatrudnienia dOSWlaficzer.lla w
12 04.03 - pOSZ‘_lklwamu pracy - zaswiadczenie
»Szukam pracy” 22.03.2013r. 40 godz. teoria | *  utracity motywacje o ukonczeniu
szkolenie w klubie + 40 godz. do poszukiwania szkolenia
pracy zaje¢ prakty pracy
-cznych * chca powréci¢ na
Zakres szkolenia rynek pracy po
Aktywizacja 0sob dhugim okresie
bezrobotnych — uczenie braku aktywnosci
umiejetnosci zawodowej

poszukiwania
i uzyskania
zatrudnienia
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»Szukam pracy”
szkolenie w klubie

pracy

Zakres szkolenia 06.05 — 40 godz. teoria zaswiadczenie
9. | Aktywizacja osdb 12 24.05.2013r. + 40 godz. o ukonczeniu

bezrobotnych — uczenie zaje¢ prakty szkolenia

umiejetnosci -cznych

poszukiwania

i uzyskania

zatrudnienia

»Szukam pracy”

szkolenie w klubie

pracy osoby bezrobotne ktore:

. 08.07 — 40 godz. teoria | * nie posiadaja zaswiadczenie

10. | Zakres szkolenia 12 26.07.2013r. +40 godz. do$wiadczenia w o ukonczeniu

Aktywizacja oséb zajeé prakty poszukiwaniu pracy szkolenia

bezrobotnych — uczenie . .

.. ‘o -cznych * utracity motywacje

umiejetnosci . .

poszukiwania do poszukiwania

i uzyskania pracy

zatrudnienia * chca powrdci¢ na
11. 12 04.11 - rynek pracy po zaswiadczenie

»Szukam pracy” 25.11.2013r. 40 godz. teoria diugim okresie o ukonczeniu

szkolenie w klubie +_4Q godz. braku aktywnosci szkolenia

pracy zaje¢ prakty zawodowe]

-cznych

Zakres szkolenia
Aktywizacja osob
bezrobotnych — uczenie
umiejetnosci
poszukiwania

i uzyskania
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zatrudnienia

Ogolna liczba miejsc dla
uczestnikow szkolen
finansowanych z Funduszu
Pracy w PUP Ruda Slaska:

60

Szkolenia z zakresu aktywnego poszukiwania pracy wspolfinansowane ze Srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach projektu,,50+ powodow do zatrudnienia”

»Szukam pracy”
szkolenie w klubie

pracy
osoby bezrobotne

powyzej 50 roku zycia

Zakres szkolenia .
pozostajace w

Aktywizacja 0sob

bezrobotnych — uczenie Iej e.str2'10h PUP powyzej

umiejetnosci 6 miesigcy

poszukiwania i w tym:

uzyskania zatrudnienia I edycja * osoby dlugotrwale

z dodatkowymi 32 czerwiec 2013r. | 40 godz. teoria bezrobotne za$wiadczenie
12. | elementami z zakresu (dwie edycje + 40 godz. e o0sobyz - o ukonczeniu

Prawa Pracy, ZUS, po 16 0sob) II edycja zaje¢ prakty wyksztalceniem szkolenia

zdr owego 1 aktywnego luty 2014r. -cznych zasadniczym

stylu zZycia, zawodowvm

przedstawienia y

pozytywnych * osobyz )

przykiadow osob wyksztatceniem

realizujqcych sie w policealnym i

wieku 50+, analizy Srednim

rynku pracy oraz zawodowym

uczenia sie przez cale
zycie — uwzgledniajqc
techniki uczenia sie.

Ogédlna liczba miejsc dla 32
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uczestnikéw szkolen
finansowanych z EFS
w PUP Ruda Slaska:

Ogoélna liczba miejsc dla

uczestnikow

szkolen

PUP Ruda Slaska:

w
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2.21. Powiatowy Urzad Pracy w Rybniku

Rodzaj
zaswiadczenia
LP. Nazwa i zakres Liczba miejsc Przewidywany Orientacyjny | Charakterystyka osob, Informacja lub innego
szkolenia dla termin realizacji czas trwania dla ktorych szkolenia 0 egzaminie dokumentu
uczestnikéw szKkolenia szkolenia $q przeznaczone zewnetrznym, | potwierdzajacego
szkolen w godzinach jesli jest ukonczenie
przewidziany szkolenia
i uzyskanie
kwalifikacji lub
uprawnien
1.
Brukarz 10 marzec-kwiecien 153 *  wyksztalcenie co » za$wiadczenie

Zakres szkolenia:

e brukowanie
nawierzchni
z roznych
materiatow

najmniej
podstawowe

* dobry stan zdrowia

nie wymagany

o ukonczeniu
kursu
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Spawacz MAG 15 kwiecien-maj 161 * wyksztalcenie co * egzamin Ksiazka
‘ najmniej przeprowadz Spawacza

Zakres szkolenia: podstawowe any przez Swiadectwo
*  bezpieczeristwo ¢ dobry stan zdrowia instytucjg Egzaminu

i higiena pracy posiadajaca Spawacza
*  instruktaz wstepny - .
e praygotowanic stosowne zaswuridczeple

zlqczy do spawania Uprawitienia o ukonczeniu
*  szkolenie do . kursu

praktyczne przy egzammowa

spawaniu blach i nia

rur
Operator tokarek 10 kwiecien-maj 88 e preferowane * nie zaswiadczenie
sterowanych wyksztalcenie wymagany o ukonczeniu
numerycznie srednie techniczne kursu

) e dobry stan zdrowia

Zakres szkolenia:
*  programowanie

obrabiarek
*  mocowanie

narzedzi
b praca na

obrabiarce w

trybie recznym

i automatycznym
Obsluga kas 20 kwiecien-maj 98 * wyksztalcenie co * nie za$wiadczenie
fiskalnych najmniej zawodowe wymagany o ukonczeniu

i komputera

Zakres szkolenia:

kursu
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*  obstuga kas
fiskalnych

*  podstawy obstugi
komputera

Kierowca operator 20 kwiecien-maj 75 wyksztatcenie co egzamin » za$wiadczenie
wozkow najmniej zawodowe przeprowadz o ukonczeniu
jezdniowych preferowane ony przez kursu
(widlowych) wyksztalcenie instytucjg
; srednie posiadajaca
Zakres SZkO,len 1 preferowane osoby stosowne
© oy WOZ{“)W z prawem jazdy kat. uprawnienia
*  budowa i zasady B do
dziatania wozkow egzaminowa
*  bezpieczna nia
wymiana butli
gazowych
*  praktyczna nauka
jazdy
ukonczone 21 lat
Kwalifikacja 10 maj-czerwiec 148 prawo jazdy kat. C egzamin e Swiadectwo
wstepna lub kat. C+E przeprowadz kwalifikacji
przyspieszona wydane po ony przez zawodowej
10.09.2009 r. instytucjg
Zakres szkolenia: dobry stan zdrowia posiadajaca
. ]v{vv:?e?;ﬂc{laqa osoby, 'kt(')re na stosowne
przyspieszona dla terytorium L léprawmema
kierowcow Rzeczypospolitej o
wykonujqcych Polskiej przebywaja cgzaminowa
przewdz drogowy co najmniej 185 dni nia
rzeczy w roku ze wzgledu

*  zagjecia teoretyczne
*  zajecia praktyczne,
w tym jazda

na wiezi osobiste lub
zawodowe albo
studiuja od co
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w warunkach
specjalnych

najmniej szesciu
miesigcy

i przedstawia
zaswiadczenie
potwierdzajace ten
fakt

wyksztatcenie co

Kurs sprzataczki 5 maj-czerwiec 150 najmnie;j * nie * zaSwiadczenie
podstawowe wymagany o ukonczeniu

Zakres szkolenia: orzeczony stopief kursu
*  problematyka niepetnosprawnosci

utrzymama

czystosci preferowane osoby
*  Srodki czystosci, Z, L.

chemiczne, ich niepelnosprawnos$cia

rodzaje intelektualng

i zastosowanie i psychiczna
*  podstawowe

technologie

sprzqtania
*  specyfika

sprzqtania

obiektow roznego

przeznaczenia
Pracownik ochrony 15 wrzesien- 253 wyksztalcenie co * nie » za$wiadczenie
fizycznej os6b pazdziernik najmniej wymagany o ukonczeniu
i mienia podstawowe kursu

. uregulowany

Zakres szkolenia: stosunek do shuzby
© urs el wojskowej

Z’;Zeyn gc;);owu] ay o niekaralnos¢

pracownika ukonczone 21 lat

ochrony fizycznej obywatelstwo

1 stopnia polskie lub
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*  zagadnienia obywatelstwo
0gdlno prawne innego panstwa
e ochrona 0séb cztonkowskiego
i mienia Unii Europejskiej
*  wyszkolenie
strzeleckie
*  samoobrona
i techniki
interwencyjne
9.
AutoCAD —
komputerowe 10 wrzesien- 57 * wyksztalcenie min. | ¢ nie » za$wiadczenie
wspomaganie pazdziernik $rednie wymagany o ukonczeniu
projektowania + preferowane osoby kursu
z wyksztatceniem
Zakres szkolenia: wyzszym
*  dwuwymiarowe technicznym
projektowanie .
(2D) . Wledzg z zakres.u
. obstugi srodowiska
*  modyfikacja .
interfejsu Windows
graficznego
*  zaawansowane
ustawienia
konfiguracyjne
*  projektowanie
w przestrzeni 3D
10.
Uprawnienia SEP 10 pazdziernik- 64 *  wyksztalcenie co * egzamin +  Swiadectwo
do 1 kV listopad najmniej zawodowe przeprowadz Kwalifikacyjne
elektryczne ony przez
Zakres szkolenia: instytucje
e przepisy posiadajaca
elektroenergetyczn stosowne
& przepusy unyne uprawnienia
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z zakresu do
gospodarki egzaminowa
energetycznej nia
*  sieci elektrycznego
oSwietlenia
ulicznego
*  rodzaje i budowa
oraz eksploatacja
urzqdzen
elektrotermicznych
11.
Szkolenie Klubu 72 w zalezno$ci od 80 e 0soby bezrobotne nie za$wiadczenie
Pracy potrzeb lub poszukujace wymagany o ukonczeniu
pracy szkolenia
Zakres szkolenia: 7 zakresu
* Dbilans umiejetnodci
umiejetnosct, poszukiwania
mozliwosci
i predyspozycji pracy pod
zawodowych, nazwa
mocnych stron ,,Szulf,am
*  analiza lokalnego pracy

rynku pracy
e lobbing
*  dokumenty
aplikacyjne,
rozmowa
kwalifikacyjna
*  nowa praca —
Kodeks Pracy
*  asertywnos¢
i umiejetnosci
interpersonalne

Ogoélna liczba miejsc dla
uczestnikow szkolen

197
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| w PUP Rybnik:

2.22. Powiatowy Urzad Pracy w Siemianowicach Slaskich

Rodzaj
zaswiadczenia
LP. Nazwa i zakres Liczba miejsc Przewidywany Orientacyjny | Charakterystyka osob, Informacja lub innego
szkolenia dla termin realizacji czas trwania dla ktérych szkolenia 0 egzaminie dokumentu
uczestnikow szkolenia szkolenia $q przeznaczone zewnetrznym, | potwierdzajacego
szkolen w godzinach jesli jest ukonczenie
przewidziany szkolenia
i uzyskanie
kwalifikacji lub
uprawnien
1 Klub Pracy - 8-16 06 maj — 80 Osoby, ktére w okresie | ~ ---------—- Zaswiadczenie o
»Metody 24 maj ostatnich 2 lat nie ukonczeniu
Aktywnego uczestniczyty w klubie szkolenia ,,.Szukam
Poszukiwania pracy »
Pracy” Osoby bezrobotne do 25 pracy
roku zycia z za.lk.resu .
Osoby dtugotrwale umIe)¢tnoscl
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bezrobotne

Osoby bezrobotne
niepelosprawne
Bezrobotni po odbyciu
kary pozbawienia
wolnosci

Osoby bezrobotne
powyzej 50 roku zycia

poszukiwania
pracy

Osoby, ktére w okresie
ostatnich 2 lat nie
uczestniczyly w klubie

pracy

Zaswiadczenie o

Klub Pracy - Osoby be.:zrobotne do 25 ukonczeniu
»Metody . roku zycia szkolenia ,,Szukam
Aktywnego 10 czerwiec — Osoby dhugotrwale pracy”
. . 8-16 28 czerwiec 80 bezrobotne @0 | @ e
Poszukiwania 7 zakresu
Pracy” Osoby bezrobotne ST
niepetosprawne umiejetnosci
Bezrobotni po odbyciu poszukiwania
kary pozbawienia pracy
wolnosci
Osoby bezrobotne
powyzej 50 roku zycia
Klub Pracy - 8-16 01 lipiec — 80 Osoby, ktore w okresie | ~ ----------- Zaswiadczenie o
»Metody 19 lipiec ostatnich 2 lat nie ukoficzeniu
Aktywnego uczestniczyty w klubie szkolenia , Szukam
Poszukiwania pracy pracy”
Pracy” Osoby bezrobotne do 25
roku zycia z za.lk-resu o
Osoby diugotrwale umiejetnosci
bezrobotne poszukiwania
Osoby bezrobotne pracy
niepelnosprawne

Bezrobotni po odbyciu
kary pozbawienia
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wolnosci
Osoby bezrobotne
powyzej 50 roku zycia

Osoby, ktére w okresie
ostatnich 2 lat nie
uczestniczyty w klubie

pracy Zaswiadczenie o
Osoby bezrobotne do 25 , )
Klub Pracy - roku Zveia ukonczeniu
»Metody Y szkolenia ,,Szukam
. Osoby diugotrwale ”
Aktywnego 09 wrzesien — pracy
. . 8-16 ., 80 bezrobotne 00000 | @ —emmemeeee-
Poszukiwania 27 wrzesien z zakresu
” Osoby bezrobotne L , .
Pracy . umiejgtnosci
niepelosprawne oszukiwania
Bezrobotni po odbyciu prac
kary pozbawienia pracy
wolnosci
Osoby bezrobotne
powyzej 50 roku zycia
Osoby, ktére w okresie
ostatnich 2 lat nie
uczestniczyly w klubie
pracy . .
Osoby bezrobotne do 25 ZaS\iv1adc.zenle ©
Klub Pracy - roku zveia ukonczeniu
»Metody Y szkolenia ,,Szukam
L Osoby dhugotrwale »
Aktywnego . 07 pazdziernik — pracy
. . 8 - 16 0sob b4 80 bezrobotne 0000 | @ —-memmeeee-
Poszukiwania 25 pazdziernik z zakresu
” Osoby bezrobotne . , .
Pracy . umiejetnosct
niepetnosprawne oszukiwania
Bezrobotni po odbyciu prac
kary pozbawienia pracy
wolnosci
Osoby bezrobotne
powyzej 50 roku zycia
Klub Pracy - 8 - 16 0s6b 18 listopad — 80 Osoby, ktore w okresie | ~ ----------- Zaswiadczenie o
»Metody 06 grudzien ostatnich 2 lat nie ukonczeniu
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uczestniczyly w klubie

pracy
Osoby bezrobotne do 25
g)i((izygﬁ otrwale szkolenia ,,Szukam
Aktywnego bezro}‘t,)o tn eg pracy”
Poszukiwania Osoby bezrobotne z zakresu
Pracy” S umiejgtnosci
niepelnosprawne . .
Bezrobotni po odbyciu poszukiwania
kary pozbawienia pracy
wolnosci
Osoby bezrobotne
powyzej 50 roku zycia
Ogolna liczba miejsc dla
uczestnikéw  szkolen w | 48 - 96 oséb
PUP Siemianowice Slaskie:
2.23. Powiatowy Urzad Pracy w Sosnowcu
Rodzaj
zaswiadczenia
LP. Nazwa i zakres Liczba miejsc Przewidywany Orientacyjny | Charakterystyka osob, Informacja lub innego
szkolenia dla termin realizacji czas trwania dla ktoérych szkolenia 0 egzaminie dokumentu
uczestnikow szkolenia szkolenia $q przeznaczone zewnetrznym, | potwierdzajacego
szkolen w godzinach jesli jest ukonczenie
przewidziany szkolenia
i uzyskanie
kwalifikacji lub
uprawnien
1. | Uprawnienia SEP 30 IT kwartat — 72 *0soby zarejestrowane Egzamin + za$wiadczenie
do 1 kV i powyzej z (2 grupy I grupa w PUP; w celu uzyskania zgodne z § 75
pomiarami 15 osobowe) *wyksztalcenie min. Swiadectwa ust. 3 Rozporza-
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Zakres szkolenia:

* przepisy BHP;

* eksploatacja urzq-
dzen, instalacji i
sieci energetycz-
nych wytwarzajq-
cych, przetwarzajq-
cych, przesylajq-
cych i zuzywajq-
cych energie elek-
trycznq;

* pomiary i przyrzq-
dy pomiarowe;

e zakres i czestotli-
wos¢ wykonywania

pomiarow,

*  wymagania tech-
niczne;

*  Cwiczenia praktycz-
ne.

IV kwartat —
II grupa

podstawowe;
sstan zdrowia
umozliwiajacy
wykonywanie
zawodu.

kwalifikacyjnego
G-1.

dzenia Ministra
Pracy i Polityki
Spotecznej

z dn. 14.09.2010
r. W sprawie
standardow i wa-
runkéw prowa-
dzenia ustug ryn-
ku pracy (Dz. U.
z2010r., nr 177,
poz. 1193 z
pozn. zm.)
zaswiadczenie
o ukonczeniu
kursu, wydane
na podstawie

§ 18 ust. 2 Roz-
porzadzenia
MEN z dn.
11.01.2012 r.

w sprawie ksztat-
cenia ustawicz-
nego w formach
pozaszkolnych
(Dz. U. poz.

186) jesli jed-
nostka szkole-
niowa posiada
stosowne upraw-
nienia do jego
wystawienia
$wiadectwo
kwalifikacyjne
G-1 wydane na
podstawie Roz-
porzadzenia Mi-
nistra Gospodar-
ki, Pracy i Poli-
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tyki Spotecznej z
dn. 28.04.2003
I.W sprawie
szczegdtowych
zasad stwierdza-
nia posiadania
kwalifikacji
przez osoby zaj-
mujace si¢ eks-
ploatacja urza-
dzen, instalacji

1 sieci (Dz.
U.z2003 r. nr
87, poz. 828 inr
129, poz. 1184
oraz Dz. U. z
2005 r. nr 141,
poz. 1189) - po
pozytywnym
zdaniu egzaminu

Operator maszyn
CNC, tokarz, frezer

Zakres szkolenia:

» przepisy BHP;

*  obrobka skrawa-
niem i narzedzia
skrawajqce w za-
kresie obrabiarek
CNC,

* dostosowanie pro-
gramow operacji
technologicznych
dla toczenia
do uzytkowanej to-
karki;

* dostosowanie pro-

30

(2 grupy
15 osobowe)

II kwartat — 150
I grupa

*0soby zarejestrowane
w PUP;

*wyksztalcenie min.
zasadnicze
zawodowe;

estan zdrowia
umozliwiajacy
wykonywanie
zawodu.

III kwartat —
II grupa

Nie dotyczy

zaswiadczenie
zgodne z § 75
ust. 3 Rozporza-
dzenia Ministra
Pracy i Polityki
Spotecznej

z dn. 14.09.2010
r. W sprawie
standardow i wa-
runkow prowa-
dzenia ustug ryn-
ku pracy (Dz. U.
z2010r., nr 177,
poz. 1193 z
pozn. zm.)
zaswiadczenie
o ukonczeniu
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gramow operacji
technologicznych
dla frezowania

do uzytkowanej fre-
zarki.

kursu, wydane
na podstawie

§ 18 ust. 2 Roz-
porzadzenia
MEN z dn.
11.01.2012r.

w sprawie ksztat-
cenia ustawicz-
nego w formach
pozaszkolnych
(Dz. U.

poz. 186) jesli
jednostka szkole-
niowa posiada
stosowne upraw-
nienia do jego
wystawienia

Specjalista ds.
personalnych

Zakres szkolenia:

* Sstrategiczne zarzq-
dzanie zasobami
ludzkimi w firmie;

* zarzqdzanie przez
kompetencje;

* rekrutacja i selek-
cja pracownikow,

*  systemy ocen pra-
cowniczych;

*  systemy motywowa-
nia;

*  systemy wynagra-
dzania;

* szkolenia i dosko-
nalenie pracowni-
kow.

20

(2 grupy
10 osobowe)

I kwartat —
I grupa

1T kwartat —
IT grupa

160

*0soby zarejestrowane
w PUP;

swyksztatcenie wyzsze;

estan zdrowia
umozliwiajacy
wykonywanie
zawodu.

Nie dotyczy

zaswiadczenie
zgodne z § 75
ust. 3 Rozporza-
dzenia Ministra
Pracy i Polityki
Spotecznej

z dn. 14.09.2010
r. W sprawie
standardow i wa-
runkow
prowadzenia
ushug rynku pra-
cy (Dz. U.

z 2010r., nr 177,
poz. 1193 z
pozn. zm.)
zaswiadczenie
o ukonczeniu
kursu, wydane
na podstawie
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§ 18 ust. 2 Roz-
porzadzenia
MEN z dn.
11.01.2012 r.

w sprawie ksztat-
cenia ustawicz-
nego w formach
pozaszkolnych
(Dz. U. poz.

186) jesli jed-
nostka szkole-
niowa posiada
stosowne upraw-
nienia do jego
wystawienia

Stolarz meblowy

Zakres szkolenia:

*  materiatoznawstwo
i technologia drew-
na;

*  reczna i mechanicz-
na obrobka drew-
na;

*  konstrukcje meblo-
we;

e technologia pro-
dukcji mebli;

* naprawa i renowa-
cja mebli;

*  maszyny i urzqdze-
nia stolarskie;

* transport mecha-
niczny i reczny sto-
sowany w zakta-
dach stolarskich;

*  impregnowanie

20

(2 grupy
10 osobowe)

II kwartat —
I grupa

IV kwartal —
II grupa

180

*0soby zarejestrowane

w PUP;

*wyksztatcenie min.

podstawowe;

estan zdrowia

umozliwiajacy
wykonywanie
zawodu.

Nie dotyczy

zaswiadczenie
zgodne z § 75
ust. 3 Rozporza-
dzenia Ministra
Pracy i Polityki
Spotecznej

z dn. 14.09.2010
. W sprawie
standardow i wa-
runkow prowa-
dzenia ustug ryn-
ku pracy (Dz. U.
z2010r., nr 177,
poz. 1193 z
pozn. zm.)
zaswiadczenie
o ukonczeniu
kursu, wydane
na podstawie

§ 18 ust. 2 Roz-
porzadzenia
MEN z dn.
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i przechowywanie
drewna;

11.01.2012r.
w sprawie ksztal-

» przepisy BHP. cenia ustawicz-
nego w formach
pozaszkolnych
(Dz. U. poz.
186) jesli jed-
nostka szkole-
niowa posiada
stosowne upraw-
nienia do jego
wystawienia

Profesjonalny 45 IT kwartat — 160 *0soby zarejestrowane Nie dotyczy + zaSwiadczenie

sprzedawca (3 grupy I grupa w PUP; zgodne z § 75

15 osobowe) swyksztalcenie min. ust. 3 Rozporza-

Zakres szkolenia: 1T kwartat — zasadnicze dzenia Ministra

» techniki sprzedazy; 1 grupa zawodowe; Pracy i Po?ityki

*  zasady profesjonal- estan zdrowia Spoteczne;j

nej obstugi klienta; IV kwartat — umozliwiajacy z dn. 14.09.2010

*  praktyczna obstuga . I. W sprawie

kasy fiskalnej; T grupa Zﬁgggwame standardow i wa-

* fakturowanie z wy- ’ runkgw prowa-

korzystaniem pro- dzenia ustug ryn-
gramu SUBIEKT. ku pracy (Dz. U.

z2010r., nr 177,
poz. 1193 z
pozn. zm.)
zaswiadczenie
o ukonczeniu
kursu, wydane
na podstawie

§ 18 ust. 2 Roz-
porzadzenia
MEN z dn.
11.01.2012 r.

w sprawie ksztat-
cenia ustawicz-
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nego w formach
pozaszkolnych
(Dz. U. poz.
186) jesli jed-
nostka szkole-
niowa posiada
stosowne upraw-
nienia do jego

wystawienia
Pracownik malej 30 III kwartat — 150 *0s0by zarejestrowane Nie dotyczy |» za$wiadczenie
gastronomii (2 grupy I grupa w PUP; zgodne z § 75
z elementami 15 osobowe) swyksztatcenie min. ust. 3 Rozporza-
cateringu IV kwartal — podstawowe; dzenla. Ministra
IT grupa «stan zdrowia Is’rac1y i Polityki
Zakres szkolenia: il polecznej
: umozliwiajacy z dn. 14.09.2010
* przestrzeganie za- Wykonywanl e g
sad BHP oraz wy- zawodu . W sprawie

mogow higie-

niczno-sanitarnych,

*  przechowywanie
surowcow i przygo-
towanie do obrobki
wstepnej;

*  obrobka wyrobow
garmazeryjnych;

* organizacja pla-
cowki gastrono-
micznej;

* profesjonalna ob-
stuga klienta.

standardow i wa-
runkéw prowa-
dzenia ustug ryn-
ku pracy (Dz. U.
z2010r., nr 177,
poz. 1193 z
pozn. zm.)
zaswiadczenie
o ukonczeniu
kursu, wydane
na podstawie

§ 18 ust. 2 Roz-
porzadzenia
MEN z dn.
11.01.2012 r.

w sprawie ksztat-
cenia ustawicz-
nego w formach
pozaszkolnych
(Dz. U. poz.
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186) jesli jed-
nostka szkole-
niowa posiada
stosowne upraw-
nienia do jego

wystawienia

Monter instalacji 20 II kwartat — 150 *0soby zarejestrowane Egzamin zaswiadczenie
wodnych, (2 grupy I grupa w PUP; w celu uzyskania zgodne z § 75
kanalizacyjnych 10 osobowe) swyksztatcenie min. Swiadectwa ust. 3 Rozporza-
i gazowych wraz I kwartat — podstawowe; kwalifikacyjnego dzenla_MIT{IStré
Z uprawnieniami II grupa estan zdrowia G-3. Praiy i Pohtqu

umozliwiajacy f n. 14.09.2010
Zakres szkolenia.: wykonywanie I. W sprawie
* przestrzeganie za- zawodu.

sad BHP;
instalacje wodociq-
gowe, kanalizacyj-
ne i gazowe;
techniki obrobki i
tqczenia rur;
narzedzia monter-
skie.

standardow i wa-
runkéw prowa-
dzenia ustug ryn-
ku pracy (Dz. U.
z2010r., nr 177,
poz. 1193 z
pozn. zm.)
zaswiadczenie
o ukonczeniu
kursu, wydane
na podstawie

§ 18 ust. 2 Roz-
porzadzenia
MEN z dn.
11.01.2012r.

w sprawie ksztat-
cenia ustawicz-
nego w formach
pozaszkolnych
(Dz. U. poz.
186) jesli jed-
nostka szkole-
niowa posiada
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stosowne upraw-
nienia do jego
wystawienia
swiadectwo
kwalifikacyjne
G-3 wydane na
podstawie Roz-
porzadzenia Mi-
nistra Gospodar-
ki, Pracy i Poli-
tyki Spotecznej z
dn. 28.04.2003 r.
W sprawie szcze-
gotowych zasad
stwierdzania po-
siadania kwalifi-
kacji przez osoby
zajmujace si¢
eksploatacja
urzadzen, insta-
lacji i sieci

(Dz. U. 22003 r.
nr 87, poz. 828 i
nr 129, poz.
1184 oraz Dz. U.
z 2005 r. nr 141,
poz. 1189) - po
pozytywnym
zdaniu egzaminu

ECDL
dla pracownikéw
biurowych

Zakres szkolenia:

*  podstawy technik
informatycznych,

*  uzytkowanie kom-

30

(3 grupy
10 osobowe)

II kwartat —
I grupa

III kwartat —
II grupa

IV kwartal —

180 *0soby zarejestrowane
w PUP;

*wyksztalcenie min.
Srednie;

sstan zdrowia
umozliwiajacy
wykonywanie

Egzamin w celu
uzyskania
certyfikatu
ECDL Start,
obejmujacy 4
moduty:

* Modut 3 —

zaswiadczenie
zgodne z § 75
ust. 3 Rozporza-
dzenia Ministra
Pracy i Polityki
Spotecznej

z dn. 14.09.2010
r. W sprawie
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puteréw; III grupa zawodu. Przetwarzanie standardow i wa-
* przetwarzanie tek- tekstow runkow prowa-
stow; Modut 4 — dzenia ustug ryn-
* arkusze kalkulacyj- Arkusze ku pracy (Dz. U.
ne; Kalkulacyjne z 2010r., nr 177,
*  bazy danych; poz. 1193 z
. Modut 6 — Oz, zm )
*  grafika menedzer- Grafik pozn. zm.)
ska i prezentacyj- ralika Europejski
na; Fnenedzerske'l Certyfikat
e przeglgdanie stron 1 prezentacyjna Umiejetnosci
internetowych i ko- Modut 7 — Komputerowyc
munikacja. Przegladanie h ECDL
stron (European
internetowych Computer
i komunikacja Driving Licence)
oraz Europejska
Karta
Umiejgtnosci
Komputerowych
—po
pozytywnym
zdaniu
egzaminow
zaswiadczenie
Opiekunka os6b 20 II/IIT kwartat — 1 180 e osoby Nie dotyczy zgodne z § 75
starszych (2 grupy 10 grupa zarejestrowane w ust. 3 .
z modulem jezyka osobowe) PUP; Rozporzadzenia
niemieckiego III kwartat — II * wyksztalcenie min. ll:/hlr_lisg? Pracy i
olityki
grupa odstawowe; .
Zakres szkolenia: P . Spotecznej z dn.
roten: . e stan zdrowia 14.09.2010 r. w
*  bezpieczenstwo i cye e - :
e umozliwiajacy sprawie
higiena pracy w K : Jardéw i
sawodzie wykonywanie stan alr( low i
opiekunki, zawodu. warunkow
. elementy prowadzenia
: ushug rynku
ratownictwa
medvezneoo: pracy (Dz. U. z
yeaneso, 2010 r., nr 177,
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*  wiadomosci z
zakresu publicznej
stuzby zdrowia
oraz systemu
opieki spolecznej;

*  fizjologia procesu
Starzenia;

*  choroby wieku
starczego,

e podstawy
psychologii oraz
etyki w zawodzie
opiekunki;

*  podstawy jezyka
niemieckiego.

poz. 1193 z
pézh. zm.)
zaswiadczenie
o ukonczeniu
kursu, wydane
na podstawie §
18 ust. 2
Rozporzadzenia
MEN z dn.
11.01.2012r. w
sprawie
ksztatcenia
ustawicznego w
formach
pozaszkolnych
(Dz. U. poz.
186) jesli
jednostka
szkoleniowa
posiada
stosowane
uprawnienia do
jego
wystawienia;
Certyfikat
EFS.

10.

Ksiggowosé 30 III kwartat — I 160 + osoby Nie dotyczy zgodne z § 75

komputerowa (2 grupy 15 grupa zarejestrowane w ust. 3 ‘

z zastosowaniem osobowe) PUP; Rozporzadzenia

programu Platnik HI/IV kwartat — 11 * wyksztalcenie min. Il\,/glr:;}s,gf Fracy 1

i Symfonia grupa srednie; Spolecznej z dn.

. * stan zdrowia 14.09.2010 . w

Zakres szkolenia: umozliwiajacy sprawie

e prawo pracy; wykonywanie standardow i

. zasady ’ zawodu. warunkow
ubezpieczen,; prowadzenia

*  przepisy

zaswiadczenie
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podatkowe;
e yozliczenia ZUS;
*  prowadzenie listy
plac;
*  obstuga programu
komputerowego
., Platnik” oraz
., Symfonia”.

ustug rynku
pracy (Dz. U. z
2010 r.,nr 177,
poz. 1193 z
poézh. zm.)
zaswiadczenie
o ukonczeniu
kursu, wydane
na podstawie §
18 ust. 2
Rozporzadzenia
MEN z dn.
11.01.2012r. w
sprawie
ksztatcenia
ustawicznego w
formach
pozaszkolnych
(Dz. U. poz.
186) jesli
jednostka
szkoleniowa
posiada
stosowane
uprawnienia do
jego
wystawienia;
Certyfikat
EFS.

11.

Przedstawiciel
handlowy,
negocjator (techniki
sprzedazy,
negocjacje
handlowe,
prezentacja

20

IV kwartal — I
grupa

60

osoby
zarejestrowane w
PUP;
wyksztatcenie min.
Srednie;

prawo jazdy kat. B;
stan zdrowia

Nie dotyczy

zaswiadczenie
zgodne z § 75
ust. 3
Rozporzadzenia
Ministra Pracy i
Polityki
Spotecznej z dn.
14.09.2010r. w
sprawie
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handlowa)

umozliwiajacy

standardow i

wykonanie zawodu. warunkow
Zakres szkolenia: prowadzenia
* cechy ushug rynku
przedstawiciela pracy (Dz. U. z
handlowego; 2010 r.,nr 177,
*  technikii poz. 1193 z
psychologia poézh. zm.)
sprzedazy; zas§wiadczenie
*  metody negocjacji o ukonczeniu
handlowych; kursu, wydgne
*  prezentacje na podstawie §
handlowe; 18 ust. 2
«  metody Rozporzadzenia
pozyskiwania MEN z dn.
klientéw; 11.01.2012r. w
*  wspdlpraca z 1s(praw1e _
trudnym klientem; sztafcenia
ustawicznego w
*  podstawowe
S formach
zagadnienia prawa
cywilnego, prawa pozaszkolnych
pracy ipr;zwa (Dz. U. poz.
reklamy 186) jesli
' jednostka
szkoleniowa
posiada
stosowane
uprawnienia do
jego
wystawienia;
Certyfikat
EFS.

12. zaswiadczenie
Podstawy obstugi 30 II/1IT kwartat — 1 150 e osoby Nie dotyczy zgodne z § 75
komputera (2 grupy 15 grupa zarejestrowane w ust. 3 .
z pakietem osobowe) PUP; Rozporzadzenia
biurowym MS I kwartat —IT * wyksztalcenie min. Ministra Pracy 1
OFFICE grupa Polityki

$rednie;
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i Internetem

Zakres szkolenia:

obstuga urzqdzen
biurowych;
obstuga poczty
elektronicznej;
obstuga sieci
Internet z
wyszukiwarkq,
obstuga
programow
komputerowych
MS WORD, MS
EXCEL oraz MS
POWER POINT.

stan zdrowia
umozliwiajacy
wykonywanie
zawodu.

Spotecznej z dn.
14.09.2010 r. w
sprawie
standardow i
warunkow
prowadzenia
ustug rynku
pracy (Dz. U. z
2010 r.,nr 177,
poz. 1193 z
pozn. zm.)
zaswiadczenie
o ukonczeniu
kursu, wydane
na podstawie §
18 ust. 2
Rozporzadzenia
MEN z dn.
11.01.2012r. w
sprawie
ksztatcenia
ustawicznego w
formach
pozaszkolnych
(Dz. U. poz.
186) jesli
jednostka
szkoleniowa
posiada
stosowane
uprawnienia do
jego
wystawienia;
Certyfikat
EFS.

13.

Kierowca wozka
jezdniowego

30
(2 grupy

III/TV kwartat — I
grupa

75

osoby
zarejestrowane w

Egzamin przed
komisja UDT

zaswiadczenie
zgodne z § 75
ust. 3
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z napedem
silnikowym oraz
bezpieczng wymiana
butli gazowych

Zakres szkolenia:

»  przepisy BHP;

*  obstuga wozkow
Jjezdniowych;

*  bezpieczna
wymiana butli
propan — butan.

15 osobowe)

IV kwartal — 11
grupa

PUP;
wyksztatcenie min.
podstawowe;

stan zdrowia
umozliwiajacy

wykonanie zawodu.

Rozporzadzenia
Ministra Pracy i
Polityki
Spolecznej z dn.
14.09.2010 r. w
sprawie
standardow i
warunkow
prowadzenia
ustug rynku
pracy (Dz. U. z
2010 r.,nr 177,
poz. 1193 z
poézh. zm.)
zaswiadczenie
o ukonczeniu
kursu, wydane
na podstawie §
18 ust. 2
Rozporzadzenia
MEN z dn.
11.01.2012r. w
sprawie
ksztatcenia
ustawicznego w
formach
pozaszkolnych
(Dz. U. poz.
186) jesli
jednostka
szkoleniowa
posiada
stosowane
uprawnienia do
jego
wystawienia;
zaswiadczenie
kwalifikacyjne
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do obstugi
wozkow
jezdniowych
wydane na
podstawie
Rozporzadzenia
Ministra
Gospodarki z
dnia 10 maja
2002r. w
sprawie
bezpieczenstwa i
higieny pracy
przy
uzytkowaniu
wozkow
jezdniowych z
napedem
silnikowym (Dz.
U. Nr 70, poz.
650 z p6zn. zm.)
— po pozytywnie
zdanym
egzaminie przed
komisja
panstwowa;
Certyfikat
EFS.

14.

Szkolenia z zakresu
umiejetnosci
poszukiwania pracy
realizowane przez
Klub Pracy

Zakres szkolenia:
*  sytuacja na lokal-
nym rynku pracy;

ok. 120

L, IL, 111, IV kwartat

80

W szkoleniach moga
wziac udzial osoby
zarejestrowane w
PUP, ktore:
nie posiadaja
doswiadczenia
w
poszukiwaniu pracy,

Nie dotyczy

zaswiadczenie
zgodne z § 75
ust. 3
Rozporzadzenia
Ministra Pracy

i Polityki
Spotecznej

z dn. 14.09.2010
I. W sprawie
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*  umiejetnosci i pre-

utracity motywacje do

standardow

dyspozycje zawodo- poszukiwania i warunk6w
we; pracy w zwiazku z prowadzenia
*  metody poszukiwa- diugotrwatym usiug rynku
nia pracy; niepowodze — pracy (Dz. U.
) . . . z 2010r., nr 177,
*  zasady skutecznego memw je) poz. 1193 z
prowadzenia roz- pOSZUkI’W?{llu, poézh. zm.)
. echca powr6ci¢ na
mow z pracodaw-
. rynek pracy po
“ dhugim okresie braku
* redagowanie wla- aktywnosci
snego CV; zawodowe;j.
* autoprezentacja;
* radzenie sobie ze
stresem.
Ogdlna liczba miejsc dla
uczestnikéw  szkolen w | 475
PUP Sosnowiec:
2.24. Powiatowy Urzad Pracy w Swig¢tochlowicach
Rodzaj
zaswiadczenia
LP. Nazwa i zakres Liczba miejsc Przewidywany Orientacyjny | Charakterystyka osob, Informacja lub innego
szkolenia dla termin realizacji czas trwania dla ktorych szkolenia 0 egzaminie dokumentu
uczestnikow szkolenia szkolenia $3 przeznaczone zewnetrznym, | potwierdzajacego
szkolen w godzinach jesli jest ukonczenie
przewidziany szkolenia
i uzyskanie
kwalifikacji lub
uprawnien
1 10 111 IV kwartat ¢ Posiadanie statusu o ZaSwiadczenie
Spawanie blach potwierdzajace
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i rur spoinami

pachwinowymi
metoda MAG,
spawanie doczolowe
blach metoda MAG
Zakres szkolenia: ) .
. Zajecia ukoncze‘:m'e
teoretyczne( rysune osoby bezrobotnej w szkolemg !
k techniczny w . PUP S uzysl;ame .
spawalnictwie, ) 320 godzin $wictochfowice Przewidziany kwalifikacji
podstawy (5 0s6b 11 zegarowych Wvksztalceni objetych
i kwartat i yKsztaicenie programem
elektrotechniki, ; minimum szkolenia
urzqdzenia z sprzet 5 0s0b IV podstawowe Ksiazk
do spawania, kwartat) .. S1gzka
techniki i Pozytywna opinia spawacz
technologia doradcy Certyfikat
spawania, bhp i zawodowego (Instytut
Ppoz. przy pracach Spawalnictwa)
spawalniczych,
* Zajecia praktyczne
( wykonywanie
spoin
pachwinowych i
czotowych )
. 5 Posiadanie statusu Zaswiadczenie
Magazynier I1I kwartat osoby bezrobotnej w potwierdzajace
- PUP ukonczenie
%akroe;esffgfﬁz'zka Swigtochtowice izzk(s)}(e;r:?e !
Jezdniowego, Wyksztatcenie kewalifikacii
obstuga kas srednie objetych
fiskalnych, (w szczegdlnych programem
HACCP, uzytkowa przypadkach inny szkolenia
obstuga komputera, poziom Zaswiadczenie
praktyczna obstuga wyksztalcenia — kwalifikacyjne
komputera oraz udokumentowany do obstugi

fakturowanie

258




komputerowe urzadzen
215 godzin Przewidziany transportu
zegarowych staz pracy na bliskiego .(UDT )
stanowisku Uzyskan}e .
magazyniera, pracowniczej
min. 6 m-cy) ksiazeczki
. zdrowia dla
Pozytywna opinia ,
doradcy celqw
zawodowego sar}ltarqo- .
epidemiologicz
nych
Pracownik . .
ogélnobudowlany ) Posiadanie statusu ) ' .
320 godzin osoby bezrobotnej w Nie Zaswiadczenie
Zakres szkolenia: zegarowych PUP przewidziany potwierdzajace
o Tynkowanie, Swiqtochiowice ukstilcze?nig
murowanie, montaz i Szkolena 1
sufitow S [T kwartat nWﬁ}rlll;rs;lzéﬁceme uzyskanie
podwieszanych, podstawowe kwalifikacji
malowaie, Pozytywna opinia objetych
tap.etowa.nie, doradey prlczgfan}em
ocieplanie Szkolenia
budynkéw zawodowego
10 111V kwartat Posiadanie statusu
Sprzedawca (5 0s6b 111 osoby bezrobotnej w Zaswiadczenie
z pr.aktykq w dziale kwartat i PUP potwierdzajace
spozywezym 5 0s0b IV Swigtochtowice ukoficzenie
Zakres szkolenia: kwartat) Wyksztalcenie izzl;(s)igg;l
*  Obsluga kas minimum kwalifikacji
fiskalnych, podstawowe objetych
podstawy obstugi Pozytywna opinia programem
komputera, zajecia . doradcy ' szkolenia
praktyczne w 250 godzin zawodowego Nie Uzyskanie
sklepie spozywczym zegarowych przewidziany pracowniczej
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ksigzeczki
zdrowia dla

celow
sanitarno-
epidemiologicz
nych
Zaswiadczenie
Obsluga kas potwierdzajace
fiskalnych ukonczenie
. . . szkolenia i
Zakres szkolenia: Posiadanie statusu uzyskanie
s Elementy prawa, osoby bezrobotnej w kwalifikacji
elementy 10 PUP objetych
towaroznawivtwa, (5 0s6b II Swietochlowice programem
dokumentacja 0800 & I1i IV kwartat . Wyksztalcenie . szkolenia
handlowa i kwartat i 40 godzin 2 Nie Kkani
‘ minimum . Uzyskanie
magazynowa, 5 0s6b IV zegarowych podstawowe przewidziany pracowniczej
zajecia praktyczne kwartat) .. ksiazeczki
— obstuga kas Pozytywna opinia PR
Sfiskalnych doradcy zarowla dla
zawodowego celow
sanitarno-
epidemiologicz
nych
. s 5 Posiadanie statusu Zaswiadczenie
Monter instalacji I11 kwartat osoby bezrobotnej w potwierdzajace
wod-kan-gaz PUP Swietochtowice ukonczenie
iCOz Wvksztalcenie szkolenia i
uprawnieniami mi}rllimum uzyskanie
gazowymi, podstawowe kgaltiﬁ];lacji
lutowanle.w miedzi, 274 godzin Pozytywna opinia Przewidziany grc{zr};nem
zgrzewanie tworzyw zegarowych .
doradcy szkolenia
sztucznyc!l . zawodowego Swiadectwo
+ uprawnienia SEP kwalifikacyi
do 1KV walifikacyjne

uprawniajace do
zajmowania si¢
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Zakres szkolenia:

*  Modut wod/kan/gaz
i CO,
materiatoznawstwo
, eksploatacja
instalacji
elektroenergetyczny
ch, zasady BHP

eksploatacja
urzadzen,
instalacji i sieci
na stanowisku
eksploatacji G-
3E
Swiadectwo
kwalifikacyjne
uprawniajace do
zajmowania si¢
eksploatacja
urzadzen,
instalacji i sieci
na stanowisku

eksploatacji G-
1E
o * Posiadanie statusu Zaswiadczenie
Specjalista ds. ZUS, III kwartat osoby bezrobotnej w potwierdzajace
plac z obsluga kas PUP ukonczenie
fiskalnych Swietochtowice szkolenia i
. *  Wyksztalcenie uzyskanie
Zakres szkolenia: YK credni kwalifikacji
* Obstuga kas mlnlml}rn Srednie (w objetych
fiskalnych, obstuga szczegolnych. programem
programéw ) przypadkach inny . szkolenia
,, Platnik” 120 godzin poziom Nle .
i, Place”, zasady zegarowych wyksztalcenia — przewidziany
dot. ubezpieczer udokumentowany
b."polecznych staz pracy na
i zdr szm)/(?h, stanowisku
zasady dot. zZwiazanym
rozrachunkow z .
oo z zagadnieniami
pracownikami .
dotyczacymi
szkolenia, min. 6 m-
cy)
* Pozytywna opinia
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doradcy

zawodowego
Zaswiadczenie
Eksploatacja potwierdzajace
urzadze]’l ukonczenie
elektroenergetyczny SZkO}(em?‘ !
. . uzyskKanic
ch do 1kV Pos;)adgme séat:lsq kv&?/aliﬁkacji
osoby bezrobotne ;
Zakres szkolenia: W P[}IP ! objetych
* Eksploatacja & : prograwern
chsproatacy Swigtochtowice szkolenia
instalacji Wyksztalceni Swiadectwo
elektroenergetyczny IV kwartat yxsziaicenie . .
ch . minimum o kwalifikacyjne
66 godzin podstawowe Przewidziany uprawniajace do
zegarowych Pozytywna opinia zajmowania sig
doradcy eksploatacja
urzadzen,
zawodowego . .
instalacji i sieci
na stanowisku
eksploatacji G-
1E
Posiadanie statusu Zaswiadczenie
Pracownik biura IV kwartat osoby bezrobotnej w potwierdzajace
rachunkowego; PUP ukonczenie
ksiggowos$¢ malych Swigtochlowice szkolenia i
i $Srednich firm 150 godzin Wyksztalcenie Nie uzyskanie
zegarowych minimum $rednie (w | Przewidziany kwalifikacji
Zakres Szkolema." szczegodlnych objetych
. Przygotf)wan.ze do przypadkach inny programem
samodzzeli?e] pracy poziom szkolenia
na stanowisku .
ksi wyksztalcenia —
siegowego,
nabycie uquumentowany
kwalifikacji do staz pracy na
pr()wadzen ia stanow1 Sku
ksiegowosci Zwigzanym
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matego i Sredniego
przedsiebiorstwa

z zagadnieniami
dotyczacymi
szkolenia, min. 6 m-
cy)

* Pozytywna opinia
doradcy
zawodowego

Pracownik
administracyjno —
biurowy

Zakres szkolenia:

Szkolenie realizowane
w ramach projektu
»Dojrzaty
profesjonalizm”
Podziatanie 6.1.1

. Obsluga ,,Wspargie 0s0b e Zaswiadczenie
komputera, kultura pozostajacych bez potwierdzajace
obstugi klienta, zatrudnienia na ukonczenie
technika biurowa i regionalnym rynku szkolenia i

10 obstuga urzqdzer II kwartat 150 godzin pracy” Nie uzyskanie
biurowych, zegarowych przewidziany kwalifikacji
zagadnienia Projekt przewidziany objetych
prawne jest dla osob programem

dlugotrwale szkolenia
bezrobotnych,

bez kwalifikacji

zawodowych

w wieku 50-64 lat

11 ) . Szkolenie realizowane e Zaswiadczenie

Opiekunka o0s6b w ramach projektu potwierdzajace

st.arszych, ,Dojrzaty ukonczenie

fne[?elr.nosprawnych II kwartat profesjonalizm” szkolenia i

i dzieci Podziatanie 6.1.1 uzyskanie

. »Wsparcie 0sob kwalifikacji

Zakres szkolenia: : h bez bictvch

* Celem kursu jest pOZOStaRC-yC ORIy

zatrudnienia na programem

przygotowanie
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stuchacza do regionalnym rynku
wykonywania ustug pracy”
pielegnacyjno - 280 godzin
opiekunczych osob zegarowych | Projekt przewidziany
starszych, . . :
niepetnosprawnych jest dla os6b Nle . .
i deieci dlugotrwale przewidziany szkolenia
bezrobotnych,
bez kwalifikacji
zawodowych
w wieku 50-64 lat
Szkolenie realizowane

Konse’erwa.tor ) w ramach projektu

terenow zieleni ,.Dojrzaty

Zakres szkolenia: P rofe.sj one}lizm”

* Celem kursu jest ng:;:ii?;eogétl o Zaswiadczenie
fggfgég;v;zle pozostajacych bez Nie P otxylerd;aj ace
wykonywania prac 150 godzin | zatrudnienia na przewidziany ukli) nlczc.tm.e

12 zv.vilqzanyc.h z 5 1T kwartal zegarowych regiOI’l’alnym rynku lslzzy(;kj;l{ael
pielegnacjq pracy . ..
terenow zielonych kwallﬁkaC]l

Projekt przewidziany objetych
jest dla osob programem
dhugotrwale szkolenia
bezrobotnych,

bez kwalifikacji

zawodowych

w wieku 50-64 lat

13 120 Szkolenie realizowane » Zaswiadczenie

Szkolenie dotyczace I-1IT kwartat w ramach projektu potwierdzajace

nabywania »Kierunek - praca” ukonczenie

kompetencji Podziatanie 6.1.1 szkolenia i

zawodowych ,»Wsparcie 0sob uzyskanie

pozostajacych bez kwalifikacji
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Zakres szkolenia:
»  Celem kursu jest
podniesienie

zatrudnienia na
regionalnym rynku
pracy”

Samoocer?y ;raz 12 gOdZin Nle
motywacja do zegarowych | Projekt przewidziany przewidziany
ZZZ:ZO?;V(EZOWOSC jest dla osob objetych
J dlugotrwale programem
bezrobotnych, szkolenia
bez kwalifikacji
zawodowych,
bez do§wiadczenia
zawodowego
w wieku do 27 lat
Zaswiadczenie
Pomoc w aktywnym o ukoficzeniu
poszukiwaniu pracy szkolenia,
(zajecia w ramach wydane przez
Klubu Pracy) powiatowy urzad
) ) pracy w oparciu
Zakres szkolenia: 80 eodzin * Posiadanie statusu Nie 0§ 66.ust. 1,2,3
14 o Szkolenie ma na od 60 do 120 I-IV kwartat g h osoby bezrobotnej w < dzi Rozporzadzenia
celu nabycie 0s6b Zegarowyc PUP przewidziany MPiPS 7 dnia
umiejetnosci do Swictochtowice 12.12.2011r.
poszukiwania W sprawie
pracy, standardow
odpowiedniej i warunkow
prezentacji wlasnej prowadzenia
osoby ustug rynku
pracy
15 | Szkolenia [-IV kwartat * Posiadanie statusu Zaswiadczenie
indywidualne wg zgiaszalt)nych osoby bezrobotnej w potwierdzajace
potrze PUP ukonczenie
Zakres szkolenia: Swiqtochlowice szkolenig i
* Tematyka zgodna o Uzasadnienie uzysl;ame )
zwWy bra'ny " celowosci szkolenia | W zaleznosci od kwahﬁkaq !
szkoleniem rodzaju objetych
programem
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| | | szkolenia szkolenia
Ogolna liczba miejsc dla
uczestnikow  szkolen w | 255-315 + szkolenia indywidualne
PUP Swietochlowice:
2.25. Powiatowy Urzad Pracy w Tarnowskich Gorach
Rodzaj
zaswiadczenia
LP. Nazwa i zakres Liczba miejsc Przewidywany Orientacyjny | Charakterystyka osob, Informacja lub innego
szkolenia dla termin realizacji czas trwania dla ktorych szkolenia 0 egzaminie dokumentu
uczestnikéw szkolenia szkolenia $3 przeznaczone zewnetrznym, | potwierdzajacego
szkolen w godzinach jesli jest ukonczenie
przewidziany szkolenia
i uzyskanie
kwalifikacji lub
uprawnien
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Szkolenie z zakresu
umiejetnosci
poszukiwania pracy
realizowane jest w
oparciu o program

pn. ,,Szukam pracy”

rekomendowany
przez Ministra
Pracy i Polityki
Spolecznej

Zakres szkolenia

Diagnoze
kompetencji i
predyspozycji
zawodowych,
Zarzqdzanie sobq
podczas
poszukiwania
zatrudnienia,
Analize rynku
pracy i formy
zatrudnienia,
Przygotowanie
dokumentow
aplikacyjnych;
Zachowanie
asertywne w
poszukiwaniu
pracy,
Przygotowanie do
rozmowy z
pracodawcq —
rozmowa
kwalifikacyjna —
sztuka mowienia i
prezentacji,

12

II kwartat

80

Osoby, ktére nie
posiadaja doswiadczenia
w poszukiwaniu pracy,
utracily motywacj¢ do
poszukiwania pracy z
dlugotrwatym
niepowodzeniem w jej
poszukiwaniu, chca
powroci¢ na rynek pracy
po dtugim okresie braku
aktywno$ci zawodowe;.

Nie
przewidziany

Zaswiadczenie o
ukonczeniu
szkolenia zgodne z
§ 66 pkt 1
Rozporzadzenia
Ministra Pracy i
Polityki Spoteczne;j
z dnia 14 wrze$nia
2010 r. w sprawie
standardow i
warunkow
prowadzenia ustug

rynku pracy.
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*  Plan poszukiwania

pracy.
2. . 3 rr
Przedsi¢biorczos¢
Zakres szkolenia: Zaswiadczenie
* podstawy prawne o ukonczeniu
prowadzenia szkolenia zgodne
dziatalnosci
. z§ 75 pkt 3
gospodarczej; .
i Rozporzadzenia
* dokumenty i Osoby ubicea; . Ministra P
procedury zwigzane Osoby ubiegajace sig o - Ministra Pracy
2 rejestrowaniem 20 I kwartat 80 Jednorazowe SI'.Odkl na Nie o i Polityki . -
dziatalnosci rozpoczecie dziatalnosci | przewidziany Spotecznej z dnia
gospodarczej; gospodarcze;j. 14 wrzesnia 2010
* prowadzenie . W sprawie
rozliczen firmy z standardow i
ZUS i US; warunkow
e biznes plan - opis prowadzenia ustug
planowanego rynku pracy
przedsiewziecia
3. Zaswiadczenie o
ukonczeniu
szkolenia zgodne z
§ 75 pkt 3
Osobv. ktd du Rozporzadzenia
Szkolenia 128 wg potrzeb wg potrzeb cesl(c))v&?](;s'c't(s)lr:i:el;(z)ivszmna1 ! W zaleznosci od M11r_1 1stkr_a Pra;: Y i
indywidualne EP EP szkolenia Polityki Spolecznej z

na szkolenie.

dnia 14 wrze$nia
2010r. w sprawie
standardow i
warunkow
prowadzenia ustug
rynku pracy.

Ogolna liczba miejsc dla

32 + 128 szkolenia indywidualne
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uczestnikow

szkolen

PUP Tarnowskie Gory:

w

2.26. Powiatowy Urzad Pracy w Tychach

Rodzaj
zaswiadczenia
LP. Nazwa i zakres Liczba miejsc Przewidywany Orientacyjny | Charakterystyka osob, Informacja lub innego
szkolenia dla termin realizacji czas trwania dla ktorych szkolenia 0 egzaminie dokumentu
uczestnikéw szkolenia szkolenia $3 przeznaczone zewnetrznym, | potwierdzajacego
szkolen w godzinach jesli jest ukonczenie
przewidziany szkolenia
i uzyskanie
kwalifikacji lub
uprawnien
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Plan szkolen na 2013 rok
finansowanych ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego

Obstuga urzadzen
sprzatajacych

Zakres szkolenia:
problematyka
utrzymania czystosci,
rodzaje i typy podiog
ich zabezpieczenie,
czyszczenie,
konserwacja,; Srodki
chemiczne ich rodzaje i
zastosowanie,
technologie sprzqtania,
rodzaje obiektow i typy
ich sprzqtania;, BHP,
etyka, wybrane
zagadnienia z Systemu
Zarzqdzania
Bezpieczenstwem
zywnosci I1SO 2200 w
zwiqzku z mozliwosciq
wykonywania w pracy
w obiektach
zwiqzanych ze
sprzedazq zywnosci,
utrzymanie terenow
zielonych w zakresie:
nasadzania, pielegnacji
krzewow i drzew
(przycinka), utrzymania
trawnikow (nawozenie,
uzupelnienie brakow po
zimie — obsiewy),
obstuga urzqdzen
sprzatajqcych takich

30

2 grupy

I — III kwartat

60

wyksztatcenie minimum
podstawowe

preferowane beda osoby
Z orzeczonym stopniem
niepetnosprawnosci

nie

dokument
potwierdzajacy
ukonczenie
szkolenia
wystawiony przez
instytucje
szkoleniowa
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jak (lub

rownowaznych):

*  Maszyny czyszczqco
— zbierajqce z
siedziskiem dla
operatora,

*  maszyny Szorujqco —
zbierajqce
prowadzone przez
operatora,

* szorowarki
Jednotarczowe,

* polerki
* jednotarczowe

Portier — Dozorca -
Wozny

Zakres szkolenia:
tematyka zwiqzana z
BHP i P.POZ,
podstawowe pojecia
dotyczqce obiegu
informacji i tajemnicy
stuzbowej, podstawowe
pojecia dozorowania i
ochrony obiektu,
pierwsza pomoc,
organizacja pracy
pracownika portierni,
dozorcy, woznego,
savoir vivre w pracy,
obstuga sprzetu
uzywanego w pracach
gospodarsko-
porzqdkowych, rodzaje
Srodkow chemicznych,

15

III kwartat

50

wyksztatcenie minimum
podstawowe

preferowane beda osoby
Z orzeczonym stopniem
niepetnosprawnosci

nie

dokument
potwierdzajacy
ukonczenie
szkolenia
wystawiony przez
instytucje
szkoleniowa
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obstuga monitoringu

Ogolna liczba miejsc dla
uczestnikow szkolen

finansowanych przez EFS 45
w PUP Tychach:
Plan szkolen na 2013 rok
finansowanych ze §rodkow z Funduszu Pracy
Aktywne
poszukiwanie pracy zaswiadczenie
Klub Pracy o ukonczeniu
. 32 * posiadajace status szkolenia ,,Szukam
Zakres szkolenia: 0s6b bezrobotnych : Pracy”
obejmuje nabywanie 80 nie
. 2 grupy II-1v z zakresu

erd.zy. L umiejetnosci
1 umiejetnosci X .
potrzebnych do poszukiwania
aktywnego pracy
poszukiwania pracy.

Ogolna liczba miejsc dla

uczestnikéw szkolen

finansowanych przez FP 32

w PUP Tychy:

Plan szkolen na 2013 rok

finansowanych ze §rodkéw Funduszu Pracy z rezerwy Ministra Pracy i Polityki Spolecznej na realizacj¢ programu na rzecz promocji zatrudnienia,
lagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej 0s6b bezrobotnych zwolnionych w 2013 roku z przyczyn ekonomicznych
oraz pracownikow objetych zwolnieniami monitorowanymi w firmie Fiat Auto Poland S.A. oraz podmiotow z nig kooperujacych

1 _— X 100 -1V 64 *  wyksztalcenie nie dokument
Przedsigbiorczosé minimum potwierdzajacy
Zakres szkolenia: podstawowe ukonczenie
zaktadanie Szkf)lema
przedsiebiorstwa, wystawiony przez
prowadzenie instytucje
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uproszczonej
rachunkowosci,

stosowanie przepisow z
zakresu ubezpieczen
spolecznych, podstawy

prawa, zarzqdzanie szkoleniowa
mikroprzedsiebiorstwe
m, stosowanie
marketingu w
dziatalnosci
gospodarczej, IT w
biznesie
Ogolna liczba miejsc dla
uczestnikow szkolen
finansowanych przez 100
Fundusz Pracy w PUP
Tychy:
Ogélna liczba miejsc dla
uczestnikéw szkolen w 177
PUP Tychy:
2.27. Powiatowy Urzad Pracy w Wodzistawiu Slaskim
Rodzaj
zaswiadczenia
LP. Nazwa i zakres Liczba miejsc Przewidywany Orientacyjny | Charakterystyka osob, Informacja lub innego
szkolenia dla termin realizacji czas trwania dla ktorych szkolenia 0 egzaminie dokumentu
uczestnikow szkolenia szkolenia $q przeznaczone zewnetrznym, | potwierdzajacego
szkolen w godzinach jesli jest ukonczenie
przewidziany szkolenia
i uzyskanie
kwalifikacji lub
uprawnien
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Plan szkolen finansowanych z Funduszu Pracy

Kwalifikacja
wstepna bezrobotni
przyspieszona zarejestrowani w egzamin
C,C+E,C1,C1+E PUP Wodzistaw przeprowadzony

. Slaski, rzez instytucje swiadectwo
Program szkolenia I kwartat 140 god; ! wazne prawo jazdy gosiadaqu;[ J kwalifikacji
zgodny z szkolenia : .
obowiqzujqcymi (min. kat. C), ' StOSOWT}e _ zawodowej
przepisami, w wydane po wrze$niu | uprawnienia dp
szczegdlnosci z 2009 r. cgzaminowania
przepisami ustawy o
transporcie drogowym

] III kwartat 67 godz. bezrobotni egzamin za$wiadczenie

Kl,ero,wca operator szkolenia zarejestrowani w przeprowadzony o ukonfczeniu
\.zvozk(.)w PUP Wodzistaw przez instytucje kursu
Jezdm(.)wych Slaski, posiadajaca
z bezplecznq ) preferowane prawo stosowne
wymiang butli jazdy kat. B, uprawnienia do
Zakres szkolenia: brak cgzamihowania
« BHP, przeciwwskazan
*  budowa wozka, zdrowotnych

*  czynnosci kierowcy
w czasie pracy
wozkami z
wybranymi
zagadnieniami z
ruchu drogowego,

*  wiadomosci z
zakresu
tadunkoznawstwa,

*  praktyczna nauka
jazdy,

*  samodzielna
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wymiana butli pod
nadzorem
instruktora.

Monter ocieplen

budynkow
Zakres szkolenia: bezrgbotni .
. prayeotowanie zare]estrowanl W

podioza pod pPUP Wodmsiaw

termoizolacje, Slaski, * zaSwiadczenie
. mocowanie p[yt 5 III kwarta} 260 gOdZ WykSZtalcenle Il’]lIl nle WyIIlagaIl o kOﬁCZenl

styropianowych, szkolenia podstawowe, y K “ .
*  wykonywanie brak e

warstwy zbrojnej, przeciwwskazan

tyyku zdrowotnych

cienkowarstwoweg

0,
*  zajecia praktyczne.
Szkolenie z zakresu | o py max. 16 | od 04.02.2013 80 godz. osoby nie wymagany | s za$wiadczenie
umiejetnosci osobowe do 22.02.2013 szkolenia zarejestrowane w o ukohczeniu
aktywnego PUP Wodzistaw kursu
poszukiwania pracy 0d 03.06.2013 Slaski

Zakres szkolenia:

metody i techniki
poszukiwania
pracy,

analiza rynku
pracy,
wizytowka
zawodowa —
dokumenty
aplikacyjne,
poszukiwanie

do 21.06.2013

od 02.09.2013
do 20.09.2013

od 07.10.2013
do 25.10.2013
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pracy.

Ogolna liczba miejsc dla
uczestnikow szkolen
finansowanych z FP w PUP
Wodzistaw Slaski

Max 82

Plan szkolen realizowanych w ramach projektu ,,Kariera po 50-tce” wspélfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
priorytetu VI Dzialanie 6.1 Poddzialanie 6.1.1 PO KL

5 Magazynier

z obsluga wozkow
jezdniowych z
modulami podstaw
obslugi komputera i
kasy fiskalnej

Zakres szkolenia:

typy stosowanych
wozkow
Jjezdniowych
czynnosci kierowcy
w czasie pracy
wozkami z
wybranymi
zagadnieniami z
ruchu drogowego
miejsce, rola i
zadania
magazynow w
logistyce
przedsiebiorstwa w
realiach
gospodarki
rynkowej
dokumentacja

10

W tym
minimum 5
kobiet

IIT kwartat

250 godz.
szkolenia

beneficjenci

projektu , . Kariera po

50-tce”
bezrobotni
zarejestrowani w
PUP Wodzistaw
Slaski

osoby powyzej 50
roku zycia

Egzamin
przeprowadzony
przez instytucjg
posiadajaca
stosowne
uprawnienia do
egzaminowania

zaswiadczenie
o ukonczeniu
kursu
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magazynowa
*  technologia
operacji
magazynowych
*  obstuga kas
fiskalnych
*  podstawy obstugi
komputera
*  zajecia praktyczne

Ogolna liczba miejsc dla
uczestnikow szkolen
wspolfinansowanych z EFS
w PUP Wodzistaw Slaski

10

Ogolna liczba miejsc dla
uczestnikow  szkolen w
PUP Wodzistaw Slaski:

Max 92

2.28. Powiatowy Urzad Pracy w Zabrzu

Rodzaj
zaswiadczenia
LP. Nazwa i zakres Liczba miejsc Przewidywany Orientacyjny | Charakterystyka osob, Informacja lub innego
szkolenia dla termin realizacji czas trwania dla ktérych szkolenia 0 egzaminie dokumentu
uczestnikow szkolenia szkolenia $q przeznaczone zewnetrznym, | potwierdzajacego
szkolen w godzinach jesli jest ukonczenie
przewidziany szkolenia
i uzyskanie
kwalifikacji lub
uprawnien
1 . 36 257 Egzamin
'Spawanlf‘, blac.h I grupa-1V.2013 Osoby posiadajace co Instytutu Wpis do ksiazeczki
1 rur spoinami 11 grupa-VIIL.2013 najmniej wyksztalcenie Spawalnictwa | spawacza,
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pachwinowymi met.
MAG oraz spawanie
blach spoinami
czolowymi met.

podstawowe oraz
zdolno$¢ do

MAG III grupa-1X.2013 wykonywania pracy S‘Zfi?;flwo
Zakres szkolenia: potwierdzona Sgawacza
Zakres szkolenia zaS§wiadczeniem P
zgodny z wytycznymi lekarskim
W 07/IS-02 Instytutu
Spawalnictwa

Zaswiadczenie
Obrabiarki ukonczenia
sterowane Osoby posiadajace co szkolenia zgodne z

numerycznie CNC

najmniej zawodowe

zalacznikiem nr 5 do

. wyksztatcenie oraz quporzqdzenia .
Zakres szkol?nza.' 10 VIL.2013 180 zdolnosé do Ministra EfiukaCJ' 1
Uldady wspotrzednych wykonywania pracy - Narodowej z dnia
stosowane . 11 stycznia 2012 w
w obrabiarkach CNC, po:EW}erdzon'c} sprawie ksztalcenia
Obstuga tokarki CNC, zasw1adczenlem ustawicznego w
Obstuga firezarki CNC lekarskim formach
pozaszkolnych (Dz.
U. 2012r.poz. 186)
VI.2013 296 Osoby posiadajace co Egzamin Zaswiadczenie
Monter instalacji 10 najmniej wyksztatcenie | przeprowadzony | ukonczenia
wodno- podstawowe oraz przez Panstwowa | szkolenia zgodne z
kanalizacyjnych, zdolno$é do Komisje zalacznikiem nr 5 do
gazowych, wykonywania pracy Egzaminacyjng | Rozporzadzenia
centralnego potwierdzona SEP Ministra Edukacji
ogrzewania oraz zaswiadczeniem Narodowej z dnia
z rur miedzianych lekarskim 11 stycznia 2012 w

Zakres szkolenia:
Materiatoznawstwo,
BHP, Instalacje
centralnego

sprawie ksztalcenia
ustawicznego w
formach
pozaszkolnych (Dz.
U. 2012r. poz. 186)
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ogrzewania, Instalacje
wodociqgowe,
Instalacje
kanalizacyjne,
Instalacje gazowe,
Instalacje z rur
miedzianych,
Zgrzewanie rurociqgow
z tworzyw sztucznych

oraz Uprawnienia G-
3E

Szkolenie
podstawowe dla
0s0b ubiegajacych
si¢ o prawo jazdy
kat. C +

Zakres szkolenia:

Zgodnie z Ustawa z
dnia 5 stycznia 2011
r. o kierujacych

Kwalifikacja wstepna , , Egzamin z pojazdami
przyspieszona dla Sls?by’ kto.redulfonczy}y zakresu (Dz.U.2011.30.151)
gfiizdzl:;clzjrst:zv;%]z I 20 ! grupa- zdolnos¢ do . Wstgpnej . gozpo?za(dzenia

- ' VI.2013 190 . przyspieszonej L
o kierujqcych wykonywania pracy Ministra

. ] II grupa-VIIL.2013 . przeprowadzony .
pojazdami potwierdzona Komis: Infrastruktury z dnia
(Dz.U.2011.30.151) zaswiadczeniem PrZCZl OMING 1 1 kwietnia 2010 1. w
orazz _ lekarskim powotang IerzeZ sprawie §zkolen1a
Rozporzqdzeniem wojewodeg klerowcpw
Ministra Infrastruktury wykonujacych
z dnia 01 kwietnia 2010 przewoz drogowy
r. w sprawie szkolenia (Dz. U. 2010.53.314)
kierowcow
wykonujqcych przewoz
drogowy (Dz. U.
2010.53.314)

. 20 150 Osoby posiadajace co - Zaswiadczenie

Profesjonalny 1X.2013 najmniej zawodowe ukonczenia
sprzedawca wyksztatcenie oraz szkolenia zgodne z
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Zakres szkolenia:

zalacznikiem nr 5 do

Obstuga kas fiskalnych, Rozporzadzenia
Minimum wiedzy zdolno$¢ do Ministra Edukacji
sanitarnej, Podstawy wykonywania pracy Narodowej z dnia
obstugi komputera, potwierdzona 11 stycznia 2012 w
Obstuga terminalu kart za$wiadczeniem sprawie ksztatcenia
platniczych, Obstuga lekarskim ustawicznego w
klienta, Telemarketing, formach

Praktyka w jednostkach pozaszkolnych (Dz.
handlowych U. 2012r.poz. 186)
Szkolenie

przygotowujqce do Zaswiadczenie
wykonywania Osoby posiadajace co ukonczenia

zawodu sprzedawcy

najmniej podstawowe
wyksztalcenie oraz

szkolenia zgodne z
zatacznikiem nr 5 do

Zakres szkolenia: Rozporzadzenia
Obstuga kas fiskalnych, 20 X.2013 180 zdolnos¢ do. Ministra Edukacji
Minimum wiedzy ) wykonywania pracy - Narodowej z dnia
sanitarnej, Obstuga potwierdzona 11 stycznia 2012 w
klienta, Telemarketing, zaswiadczeniem sprawie ksztalcenia
Zagadnienia zwiqzane lekarskim ustawicznego w
ze sprzedazq miesa i formach
wedlin, Praktyka w pozaszkolnych (Dz.
Jjednostkach U. 2012r.poz. 186)
handlowych

. 20 I grupa-v.2013 230 Osoby niekarane, Egzamin Zaswiadczenie
Magazynier IT grupa-X.2013 posiadajace co najmniej | przeprowadzony | ukonczenia
Takres sskolenia- podstawowe. przez Komisje szkoler}ig zgodne z

wyksztalcenie oraz UDT zalacznikiem nr 5 do

Obstuga wozkow
Jjezdniowych, Obstuga
suwnic kat. 1IS
sterowanych z poziomu
roboczego, Obstuga
wciqgnikow i

zdolnos¢ do
wykonywania pracy
potwierdzona
zaswiadczeniem
lekarskim

Rozporzadzenia
Ministra Edukacji
Narodowej z dnia
11 stycznia 2012 w
sprawie ksztatcenia
ustawicznego w
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wciqgarek kat. IIW,

formach

Hakowy, Podstawy pozaszkolnych (Dz.

obstugi komputera, U. 2012r. poz.

Obstuga programu 186).oraz

typu Subiekt, Obstuga zaswiadczenie

kas fiskalnych, kwalifikacyjne

Gospodarka wydane przez Urzad

magazynowa Dozoru
Technicznego

Opiekunka oséb

starszych z jezykiem

niemieckim

Zakres szkolenia:

Specyfika pracy

opiekunki os6b Zaswiadczenie

starszych, ukonczenia

Wykonywanie Osoby posiadajace co

czynnosci codziennych
z zakresu gospodarstwa

najmniej podstawowe

szkolenia zgodne z
zatacznikiem nr 5 do

wyksztatcenie oraz Roz dzeni
porzadzenia
[If;yr;lao):z‘;eiz;lie 15 VI.2013 200 zdolno$¢ do Ministra Edukacji
czynnosci ' wykonywania pracy Narodowej z dnia
higienicznych przy potwierdzona 11 stycznia 2012 w
podopiecznym, zaswiadczeniem sprawie ksztalcenia
Wykonywanie lekarskim 1flstaw1chzneg0 w
SCi ormac

CZYynnosci
wspierajqcych %ozzagilz(olnychlgzz.
biologiczne funkcje . r.poz. 186)
zyciowe, Udzielanie
pierwszej pomocy
przedlekarskiej,
Praktyka zawodowa,
Modut jezykowy

. Osoby posiadajace Zaswiadczenie
Podstawy obstugi 15 X.2013 120 wyksztatcenie minimum ukonczenia
komputera podstawowe szkolenia zgodne z
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Zakres szkolenia:

zalacznikiem nr 5 do

Podstawy technik Rgzporza(dzema .
. Ministra Edukacji
informatycznych, Narodowej z dnia
Uzytkowanie )

. 11 stycznia 2012 w
komputerow, . .
Przetwarzanie tekstow, sprawle ksztatcenia
Arkusze kalkulacyjne, ustawicznego w
Internet, Poczta formach
elekironiczna pozaszkolnych (Dz.

U. 2012r.poz. 186)
Europejski Zaswiadczenie
Certyfikat ukonczenia
Umieje¢tnosci szkolenia zgodne z
Komputerowych zatacznikiem nr 5 do
ECDL Szkolenie Rozporzadzenia
zakonczone Ministra Edukacji

Zakres szkolenia: o egzaminem Narodowej z dnia
Podstawy technik Osoby posiadajace zoodnym z 11 stycznia 2012 w

10 informatycznych, 10 X.2013 140 wykszta%cenie minimum g ym . sprawie ksztatcenia
Uzytkowanie srednie Wytycz.nyml ustawicznego w
komputerow Polskiego formach

p , ormac

Przetwarzanie tekstow, Towarzystwa pozaszkolnych (Dz.
Arkusze Kalkulacyjne, Informatycznego | . 2012r.poz. 186)
Bazy Danych, Grafika oraz Europejski
menadzerska i Certyfikat
prezentacyjna, Ustugi Umiejgtnosci
w sieci Internet Komputerowych

11 . 45 200 Osoby posiadajace - Zaswiadczenie
Ksu;gov.vy - I grupa-1V.2013 wyksztalcenie minimum ukonczenia
szkolenie ) IT grupa-X.2013 $rednie oraz szkolenia zgodne z
przygotowujgce do podstawowa znajomos$¢ zatacznikiem nr 5 do
wykonywania obshugi komputera Rozporzadzenia
zawodu z Ministra Edukacji
elementami Narodowej z dnia

zagadnien kadrowo-

11 stycznia 2012 w
sprawie ksztalcenia

282




placowych

Zakres szkolenia:
Zasady prowadzenia
uproszczonej oraz
pelnej ksiggowosci,
Prowadzenie
podatkowej ksiegi
przychodow i
rozchodow,
prowadzenie ksiqg
handlowych,
Zagadnienia kadrowo —
placowe, Prowadzenie
rozliczen placowych,
Przygotowywanie i
wysylanie dokumentow
do ZUS

ustawicznego w
formach
pozaszkolnych (Dz.
U. 2012r.poz. 186)

12

Szkolenie z zakresu
aktywnego
poszukiwania pracy
w Klubie Pracy

Zakres szkolenia:
Program zgodny z
podrecznikiem ,, Klub
Pracy program
szkolenia” wydanie II,
W. Liwosz, K.
Pankiewicz, A. Staron,
A. Kostecka, wydany
przez Ministerstwo
Pracy i Polityki
Spolecznej, Warszawa
2003 r.

140

II-XI. 2012

80

Osoby zakwalifikowane
przez doradce
zawodowego/ lidera
Klubu Pracy

11-XI. 2012
Zaswiadczenie
wydane przez
lidera Klubu Pracy.

13

Szkolenie z zakresu

12

XII1.2013

90

Osoby posiadajace

Zaswiadczenie
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zgodne z
Rozporzadzeniem
Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej

podstaw obstugi wyksztalcenie minimum W sprawie
komputera podstawowe standardow i
warunkow
prowadzenia ustug
rynku pracy (Dz.
U. 2010.177.1193)
Ogolna liczba miejsc dla
uczestnikow szkolen 373
w PUP Zabrze:
2.29. Powiatowy Urzad Pracy w Zawierciu
Rodzaj
zaswiadczenia
LP. Nazwa i zakres Liczba miejsc Przewidywany Orientacyjny Charakterystyka Informacja lub innego
szkolenia dla termin realizacji czas trwania os6b, dla ktorych 0 egzaminie dokumentu
uczestnikow szkolenia szkolenia szkolenia sa zewnetrznym, potwierdzajacego
szkolen w godzinach przeznaczone jesli jest ukonczenie
przewidziany szkolenia
i uzyskanie
kwalifikacji lub
uprawnien
Plan szkolen finansowanych z Funduszu Pracy/ALGORYTM
1 Brak umiejegtnosci Zaswiadczenie o
Klub Pracy 10 marzec 80 aktywnego Nie przewidziano ukonczeniu
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poszukiwania pracy

szkolenia

2 Szkolenie skierowane
ABC 15 maj 80 do o0s6b, ktore beda Nie przewidziano Zaswiadczenie o
przedsigbiorczosci ubiegac si¢ o dotacje ukonczeniu

na zatozenie wlasnej szkolenia
dziatalnos$ci
gospodarczej

Ogolna liczba miejsc dla

uczestnikow szkolen ’5

finansowanych z FP w PUP

Zawiercie:

Plan szkolen finansowanych z Europejskiego Funduszu Spolecznego w Poddzialami 6.1.3 ,,Jurajskie Perspektywy”

3 Szkolenie z zakresu Wyksztalcenie Zaswiadczenie
jezyka angielskiego 8 Kwiecien-maj 80 minimum podstawowe | Nie przewidziano | o ukonczeniu
dla poczatkujacych szkolenia

4 | Szkolenie z zakresu Wyksztalcenie Zaswiadczenie
jezyka niemieckiego 8 Kwiecien-maj 80 minimum podstawowe | Nie przewidziano | o ukonczeniu
dla poczatkujacych szkolenia

5 | Przedstawiciel Brak przeciwwskazan Zaswiadczenie
handlowy z prawem 10 Maj-czerwiec 110 lekarskich, Egzamin ukonczenia
jazdy kategorii B wyksztatcenie panstwowy szkolenia, po

minimum $rednie zdanym egzaminie
w osrodku WORD
prawo jazdy

6 |, Kwalifikacja Brak przeciwwskazan Zaswiadczenie
wstepna 10 Czerwiec-lipiec 140 lekarskich, ukonczone Egzamin ukonczenia
przyspieszona dla 21 lat, posiadane panstwowy szkolenia,
kierowcow prawo jazdy kat. C lub uprawnienie
wykonujacych C-E wydane przez
transport drogowy Wojewode
w zakresie Slaskiego
przewozu rzeczy”

7 | ABC Preferowane osoby Zaswiadczenie
przedsigbiorczosci 10 Kwiecien-maj 45 chcace rozpoczad Nie przewidziano | ukonczenia
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dziatalno$¢
gospodarcza

szkolenia

8 Pracownik ushug

Brak przeciwwskazan

Zaswiadczenie o

gastronomicznych 10 Maj-czerwiec 120 lekarskich, Nie przewidziano | ukonczeniu
wraz z obsluga wyksztalcenie szkolenia
cateringowa minimum podstawowe
Ogédlna liczba miejsc dla
uczestnikéw szkolen 56
finansowanych z EFS
w PUP Zawiercie:
Ogolna liczba miejsc dla
uczestnikow szkolen 81
w PUP Zawiercie:
2.30. Powiatowy Urzad Pracy w Zorach
Rodzaj zaswiadczenia
lub innego
LP. Nazwa i zakres Liczba miejsc Przewidywany Orientacyjny Charakterystyka Informacja dokumentu
szkolenia dla termin realizacji czas trwania os6b, dla ktorych 0 egzaminie potwierdzajacego
uczestnikow szkolenia szkolenia szkolenia sa zewnetrznym, | ukonczenie szkolenia
szkolen w godzinach przeznaczone jesli jest i uzyskanie
przewidziany kwalifikacji lub
uprawnien
1. 8 80 godz. brak
Szkolenie “Szukam
pracy” 05 - 25.06.2013
Zakres szkolenia: Osoby bezrobotne

e analiza barier i
trudnosci w
poszukiwaniu pracy

i poszukujace pracy,
zarejestrowane w PUP

286




*  zarzqdzanie sobq

*  analiza rynku pracy

*  badanie
predyspozycji
zawodowych,
mocnych i stabych
stron

*  zasady wlasciwej
autoprezentacji

*  asertywnosc i
komunikacja
miedzyludzka

*  metody i techniki
poszukiwania pracy

*  zasady redagowania
dokumentow
aplikacyjnych

*  przygotowanie do
rozmowy
kwalifikacyjnej z
pracodawcq

*  rodzaje umow na
rynku pracy

*  formy zatrudnienia

Szkolenie “Szukam

Zory, spehiajace
warunki okreslone w
ustawie

0 promoc;ji

zatrudnienia

i instytucjach rynku;

w szczegolnosci

osoby, ktore:

* powracaja na
rynek pracy po
dlugiej przerwie

* nie posiadaja
doswiadczenia w
poszukiwaniu
zatrudnienia

* utracity
motywacj¢
do poszukiwania
pracy

* chca poszerzy¢
lub udoskonalié¢
umiejetnosci z

Zaswiadczenie
o ukonczeniu szkolenia
Klubu Pracy

pracy” 09 -27.09.2013 80 godz. zakresu brak
poszukiwania
pracy
1o ¢
ifgg;‘,’,‘“e Szukam 04 - 25.10.2013 80 godz. brak
Asystent 29.04 300 godzin bezrobotni brak Zaswiadczenie o
rachunkowosci 58.06.2013r zarejestrowani ukonczeniu szkolenia
program ,,Platnik” o ’ w PUP w Zorach, MEN, certyfikat EFS

i,,Symfonia”
Projekt ,, Czlowiek -

spetniajacy warunki
okreslone w Ustawie
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czyn - sukces”

0 promoc;ji
zatrudnienia

i instytucjach rynku
pracy, wyksztalcenie
min. $rednie,
preferowane
ekonomiczne lub
0soby z
doswiadczeniem w
pracy w ksiggowosci,
znajomos¢ podstaw
obstugi komputera; w
pierwszej kolejnosci
beda kierowane osoby
zgodnie z zatozeniami
projektu

Operator wozkow
jezdniowych

bezrobotni
zarejestrowani

w PUP w Zorach,
spetniajacy warunki
okreslone w Ustawie

Zaswiadczenie o

Z uprawnieniami © I:rrogl?cﬂll ; ukonczeniu szkolenia
na wymiane butli 13-24.05.2013r. | ok. 57 godzin iz?ns‘; u:'a:h aku UDT MEN, certyfikat EFS,
gazowych ytucj ynd zezwolenie, certyfikat
Projekt ,, Clowick - pracy, wyksztalcenie UDT
ez - sz;kces \ min. podstawowe;
3 w pierwszej kolejnosci

beda kierowane osoby

zgodnie

z zatozeniami projektu
Spawacz metoda 03-28.06.2013r. ok. 150 godzin | bezrobotni Instytut Zaswiadczenie o
MAG zarejestrowani Spawalnictwa | ukonczeniu szkolenia
Projekt ,, Czlowiek - w PUP w Zorach, MEN, certyfikat EFS,

czyn - sukces”

spetniajacy warunki
okreslone w Ustawie

ksiazeczka i certyfikat
spawacza
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0 promoc;ji
zatrudnienia

i instytucjach rynku
pracy, wyksztatcenie
min. podstawowe;

w pierwszej kolejnosci
beda kierowane osoby
zgodnie

z zatozeniami projektu

bezrobotni
zarejestrowani

w PUP w Zorach,
spetniajacy warunki

Kasjer handlowy okreélone w Ustawic Zasxyladc;enle o
o Bromocii ukonczeniu szkolenia
Zakres szkolenia: I: dni I MEN, certyfikat EFS,
obstuga kas fiskalnych, 16.09 . zatrudiienia za$wiadczenie
podstawy obstugi 230 godzin 1 instytucjach rynku potwierdzajace
komputera’ min. 10 —281020131‘ pl‘acy, WykSZtaicenle brak za oznanie Sl 7z
sanitarne, ksiqzeczka min. podstawowe, p dami GH% /GMP
sanepid. mile widziane $rednie zasadarmi .
1ub zawodowe ksigzeczka do celow
Projekt ,,,’Cziowiek - czyn handlowe: SaI.litarr%o— .
- sukces . . S epidemiologicznych
w pierwszej kolejnosci
beda kierowane osoby
zgodnie
z zatozeniami projektu
8 23.09 ok. 57 godzin | bezrobotni UDT Zaswiadczenie o
Operator wozkow _04.10.2013¢ zarejestrowani ukonczeniu szkolenia
jezdniowych o ) w PUP w Zorach, MEN, certyfikat EFS,

Z uprawnieniami

na wymiang butli
gazowych

Projekt ,, Czlowiek - czyn
- sukces”

spetniajacy warunki
okreslone w Ustawie
0 promocji
zatrudnienia

i instytucjach rynku
pracy, wyksztalcenie

zezwolenie,
uprawnienia UDT
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min. podstawowe;

w pierwszej kolejnosci
beda kierowane osoby
zgodnie

z zalozeniami projektu

bezrobotni
zarejestrowani

w PUP w Zorach,
spetniajacy warunki
okreslone w Ustawie

Zaswiadczenie o

Spawacz metoda 0 promocji . . :
. ukonczeniu szkolenia
9. | MAG . 8 01-28.102013r. | ok. 150 godzin | Z2rudnienia Instyt 1 \EN, certyfikat EFS,
Projekt ,, Czlowiek - czyn i instytucjach rynku Spawalnictwa Ksiazoczka i certvfikat
- sukces” pracy, wyksztatcenie & Y
min. podst i spawacza
. podstawowe;
w pierwszej kolejnosci
beda kierowane osoby
zgodnie
z zalozeniami projektu
Ogédlna liczba miejsc dla
uczestnikéw szkolen w PUP | 74
Zory:
2.31. Powiatowy Urzad Pracy w Zywcu
Rodzaj
zaswiadczenia
LP. Nazwa i zakres Liczba miejsc Przewidywany Orientacyjny Charakterystyka Informacja lub innego
szkolenia dla termin realizacji czas trwania oso6b, dla ktorych 0 egzaminie dokumentu
uczestnikow szkolenia szkolenia szkolenia sa zewnetrznym, potwierdzajacego
szkolen w godzinach przeznaczone jesli jest ukonczenie
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przewidziany szkolenia
i uzyskanie
kwalifikacji lub
uprawnien
ABC
Przedsi¢biorczosci
Zakres szkolenia: Szkolenie .
. prawne aspekty przeznaczone jest dla
organizacji osob bezrobotnych
prowadzenia zarejestrowanych
przedsiebiorstwa; w Powiatowym
»  zagadnienia Urzedzie Pracy
podatkowe; w Zyweu, ktorych
*  procedury wniosek o przyznanie
wystawiania Luty jednorazowo $rodkéw | Nie jest Za$wiadczenie
dowodow 250 — Grudzien 30 na podjecie przewidziany
ksiegowych; dziatalno$ci egzamin o ukonczeniu
©aar sz?ag’fe " gospodarczej zostat zewnetrzny szkolenia.
rzedasieoiorsiwem .
?prowaedzenie pozy.tyyvnle
i zaopiniowany przez
Sirmy, wiasciwa komisje
e Zrodia ’
finansowania
firmy;
*  badanie rynku;,
*  etyka
przedsiebiorcy.
Szkolenie z zakresu Szkolenie

umiejetnosci
poszukiwania pracy

Zakres szkolenia:

reakcje w trudnych
sytuacjach,
kompetencje

przeznaczone jest dla
0s0b zarejestrowanych
w Powiatowym
Urzedzie Pracy

w Zywcu
napotykajacych na
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i predyspozycje
zawodowe;

*  bariery w drodze
do zatrudnienia;

trudnosci

w uzyskaniu
zatrudnienia, w
szczeg6lnosci dla

. zai;lzqdzanie sobq 0s6b, ktore:
odczas . L
Zoszukiwania *  nic posiadaja
i doswiadczenia
zatrudnienia, ) . . .
w poszukiwaniu Zaswiadczenie
*  dokumenty Kwiecief ) Nie iest Kot .
aplikacyjne; VV.ICCICI’ld pracy’ 1e]e§d . 0 lli cl)nc.zenlud
o sotuka méwienia 30 — Listopa 80 godzin  utracily przewidziany szkolenia wydane
iprezentacji; motywach do €gzamin przez POWlatOWy
asertywne pracy w zwiazku z w Zywcu.
w poszukiwaniu dhugotrwatym
pracy; niepowodzeniem
e oferty na rynku w jej
pracy; . poszukiwaniu,
*  przygotowanie do «  chca powréci¢ na
rozmowy z
pracodajivccy rynek pracy po
’ dhugotrwalym
*  rozmowa Krosic brak
kwalifikacyjna; Ok esie braku
*  edukacja na rynku a tywnosq
pracy; zawodowej.
*  plan poszukiwania
pracy.
Szkolenie
Nowo;zesny przeznaczone
sprzedawca dla osob
i obstuga zarejestrowanych
omputera w Powiatowym
i kasy fiskalnej Urzedzie Pracy w

Zakres szkolenia:

*  przestrzeganie
zasad BHP

Zyweu, w tym przede
wszystkim dla osob,
bedacych w
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w jednostce
handlowej;
organizacja
handlu

w gospodarce
rynkowej;
organizacja
sprzedazy
detalicznej;
organizacja
zaopatrzenia

i przyjmowanie
dostaw towarow;
wykonywanie

i dokumentowanie
podstawowych
obliczen
sklepowych,
obstugiwanie
klienta, przebieg
sprzedazy
detalicznej;
podstawy obstugi
komputera;
obstuga kasy
fiskalnej.

20

Marzec
— Czerwiec

100 godzin

szczegblnej sytuacji na

rynku pracy

(art. 49 ustawy

0 promocji

zatrudnienia

1 instytucjach rynku

pracy),

*  wykszt. min.
zawodowe;

e brak
przeciwwskazan
zdrowotnych;

* pozytywna opinia
doradcy
zawodowego.

Nie jest
przewidziany
egzamin
zewngtrzny

ZaSwiadczenie
o ukonczeniu
szkolenia.
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Operator koparko —
ladowarki
wszystkich typow
kl. 11

Zakres szkolenia:
*  uzytkowanie

eksploatacyjne;
* dokumentacja
techniczna,
*  bezpieczenstwo i
higiena pracy;
* podstawy
elektrotechniki;

o silniki spalinowe;
* elementy
hydrauliki;
e budowa koparko —
tadowarek;
*  technologia robot;
*  zajecia praktyczne.

20

Marzec — Maj

203 godziny

Szkolenie
przeznaczone dla 0s6b
zarejestrowanych
w Powiatowym
Urzedzie Pracy w
Zywcu, w tym przede
wszystkim dla osob,
bedacych w
szczegblnej sytuacji na
rynku pracy (art. 49
ustawy
0 promocji
zatrudnienia
1 instytucjach rynku
pracy);
* posiadanie prawa
jazdy
kat. B;
*  wykszt. min.
podstawowe;
e brak
przeciwwskazan
zdrowotnych;

* pozytywna opinia
doradcy
zawodowego.

Egzamin
teoretyczny

1 praktyczny
zdawany przed
Komisja Instytutu
Mechanizacji,
Budownictwa

1 Gornictwa
Skalnego
(IMBiGS)

Zaswiadczenie

o ukonczeniu
szkolenia.
Ksiazka
operatora
maszyn
roboczych
wydana przez
Instytut
Mechanizacji
Budownictwa

i Gornictwa
Skalnego
zgodnie

V4
rozporzadzenie
m Ministra
Gospodarki

z dnia 20
wrzesnia 2001r.
W sprawie
bezpieczenstwa
i higieny pracy
podczas
eksploatacji
maszyn
iinnych
urzadzen
technicznych do
robot ziemnych,
budowlanych

i drogowych
(Dz.U. Nr 118,
poz. 1263);

Swiadectwo
Instytutu
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Mechanizacji

Budownictwa
1 Gornictwa
Skalnego.
Spawanie metoda Szkolenie Zaswiadczenie
TIG przeznaczone Egzamin zdawany
Takres szkolenia- dla Qséb przed Komisja o ukonczeniu
e procesy spajania zare]esf[rowanych Spawalnicza gzkplema.
i pokrewne w Powiatowym zatwierdzong przez Swiadectwo
spawaniu; I_Jrzqdzie Pracy w Instytut Egzaminu
*  rysunek techniczny Zywcu, w tym przede | Spawalnictwa Kwalifikacyj
wszystkim dla osob, w Gliwicach. nego
w spawalnictwie; bedacych w Spawacza;
s podstawy szczegblnej sytuacji na Ksiazka
elektrotechniki; rynku pracy (art. 49 Spawacza.

*  urzqdzenia i sprzet
do spawania;

*  technika i
technologia
spawania;

*  ulepszanie cieplne
zlqczy spawanych;

*  niezgodnosci
spawalnicze,
kontrola i badania
zlqczy spawanych;

»  konstrukcje

20

Kwiecien — Czerwiec

120 godzin

ustawy

0 promoc;ji

zatrudnienia

i instytucjach rynku

pracy);

e wykszt. min.
zawodowe;

e brak
przeciwwskazan
zdrowotnych;

* pozytywna opinia
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spawane doradcy
i jakos¢ w zawodowego.
spawalnictwie;
*  przepisy, wytyczne
i normy dotyczqce
spawalnictwa;
e Dbhpippoz. przy
pracach
spawalniczych;
*  zajecia praktyczne.
Kwalifikacja Szkolenie Zaswiadczenie
wstgpn.a przeznaczone Szkolenie konczy
przyspieszona dla dla osob sig testem o ukonczeniu
klerowc?w zarejestrowanych kwalifikacyjnym szkolenia.
wykon}lj acych w Powiatowym przeprowadzanym
C+E yweu, wtym przede | powotana przez kwalifikacji
Wszystklm dla osob, W()Jew()dQ zawodowej
Zakres szkolenia: quaccyf:h w . Slaskiego, po potwierdzajace
Czes¢ podstawowa szczegolnej sytuacji na | ukonczeniu ukonczenie
i specjalistyczna w tym: rynku pracy (art. ﬁ9 ktorego, szkolony szkolenia
s szkolenie o ) 140 codzin ustawy o promocji O’trz.ymuje zgodne
zaawansowane 10 Kwiecien — Czerwiec g zatrudnienia i Swiadectwo z
w ,racjonalnej instytucjach rynku kwaliﬁkacj_i Rozporzadzeni
]zezévizzlel dnieniem pracy): i zawodowe] em Ministra
przepi‘ §w ¢ wy(11<szt. mm.‘ Infrgstruktury
bezpieczenstwa; Po S,tawowe’ z dnia 1
. stosowanie *  ukoficzone 21 lat; kwietnia 2010
Drzepiséw; e prawo jazdy kat. C T.
»  bezpieczenistwo, lub C+E wydane W sprawie
obstuga po 10.09.2009 r.; szkolenia
i logistyka w e braku kierowcow
aspekcie zdrowia, przeciwwskazan wykonujacych
ruchu drogowego i zdrowotnych; przewéz
srodowiska; drogowy.
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http://www.inwestycjawkadry.info.pl/szkolenie-ksiegowosc_komputerowa_z_elementami_kadr_i_plac_z_programem_symfoniaoptima_i_pla,sz,362439.html

*  zajecia praktyczne

* pozytywna opinia

w ruchu doradcy
drogowym; zawodowego.
*  zajecia praktyczne
z jazdy
w warunkach
specjalnych,
(Zgodnie z
Rozporzqdzeniem
Ministra Infrastruktury
zdnia 01.04.2010 r.
w sprawie szkolenia
kierowcow
wykonujqcych przewoz
drogowy (Dz.U. z 2010
r. Nr 53 poz. 314).
Kucharz ) Szkolenie
z elementami przeznaczone
cateringu dla oséb
Zakres szkolenia: Zare]esj[rowanyCh
*  przestrzeganie w POWl,atOWym
przepiséw BHP Urzgdzie Pracy w
i p.poz. oraz Zywcu, w tym przede
Wymogow wszystkim dla oséb,
higieniczno — bedacych w
sanitarnych; 10 Maj — Lipiec . szczegodlnej sytuacji na | Nie jest
; 200 godzin L s .
*  przygotowanie rynku pracy (art. 49 przewidziany Zaswiadczenie
stanowiska pracy ustawy egzamin o ukonczeniu
zgodnie z 0 promoc;ji zewngtrzny szkolenia.
wymogan, zatrudnienia
*  czynnosc i instytucjach rynku
porzadkowe w .
kuchni; pracy); .
. " . *  wykszt. min.
przechowywanie
SUrowedw podstawowe;
e brak
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i przygotowywanie przeciwwskazan

do obrobki zdrowotnych;

wstepnej; * pozytywna opinia
*  przygotowywanie doradcy

surowek, satatek, zawodowego

deseréw, zakqsek, '

SOSOW,; napojow;
*  przygotowywanie

potraw: miesnych,

zryb, z kaszy, z

maki, z jaj;
*  sporzqdzanie zup

i dodatkow do zup;
»  elementy cateringu

— zaplecze,

materiaty,

transport, obstuga

gastronomiczna,

wlasciwy dobor

dan, profesjonalne

przystrojenie.
Klero.wca wozka Szkolenie Zaswiadczenie
jezdniowego przeznaczone Szkolenie koficzy
z bezpieczng dla 0s6b si¢ egzaminem o ukonficzeniu
wymiang butli zarejestrowanych wewngetrznym oraz szkolenia.
gazowych w Powiatowym egzaminem
Zakres szkolenia: . o ) Urzedzie Pracy w zdawanym przed Zaswiadczenie
. wigdomosci o 30 Maj — Wrzesien 69 godzin Zywcu, w tym prz’ede Urzgdem Dozoru wydane przez

dozorze wszystkim dla osob, Technicznego Urzad Dozoru

technicznym; bedacych w - Technicznego.
«  typy stosowanych szczegodlnej sytuacji na

wozkow rynku pracy

Jezdniowych; (art. 49 ustawy
s budowa wozka; 0 promocji
e czynnosci zatrudnienia
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operatora przy
obstudze wozka
przed i po pracy;

*  czynnoSci w czasie
pracy wozka;

*  wiadomosci z
zakresu
tadunkoznawstwa;

*  wiadomosci z
zakresu BHP;

*  praktyczna nauka
Jjazdy;

*  bezpieczna
wymiana butli
gazowej.

1 instytucjach rynku
pracy)

brak
przeciwwskazan
zdrowotnych;

pozytywna opinia
doradcy
zawodowego.

Ogolna liczba miejsc dla
uczestnikow szkolen w
PUP Zywcu:

390
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3. PODSUMOWANIE — WOJEWODZKI WYMIAR
REALIZACJI USLUGI RYNKU PRACY W ZAKRESIE
SZKOLENIA BEZROBOTNYCH 1 POSZUKUJACYCH
PRACY

Lp. | Powiatowy Urzad Pracy Liczba planowanych miejsc dla uczestnikéw
szkolen grupowych
1. Bedzin 110
2. Biclsko — Biata 137
3. Bytom 724 - 735
4. Chorzow 279
5. Cieszyn 411
6. Czgstochowa 592
7. Dabrowa Gornicza 145
8. Gliwice 1064
9. Jastrzebie Zdroj 179
10. Jaworzno 255
11. Katowice 24 - 48
12. Ktobuck 52




13. Lubliniec 245

14. Mikotow 84

15. Mystowice 50

16. Myszkéw 87

17. Pickary Slaskie 272

18. Pszczyna 156

19. Raciborz 64

20. Ruda Slaska 183
21. Rybnik 197
22. Siemianowice Slaskie 48 - 96
23. Sosnowiec 475

24, Swictochlowice 255 -315
25. Tarnowskie Gory 32

26. Tychy 177
27. Wodzistaw Slaski 92

28. Zabrze 373
29. Zawiercie 81
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30. Zory 74

31. Zywiec 390

OGOLEM PUP

, , 7307 - 7450
WOJEWODZTWA SLASKIEGO:

Wyniki ewaluacji przeprowadzonych szkolen zostana przedstawione na stronie
internetowej tutejszego Urzedu w 2014 roku — po przeprowadzeniu rozliczenia planu szkolef

za rok 2013 przez poszczegbdlne powiatowe urzedy pracy z terenu wojewddztwa $laskiego.
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