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Projekt pilotazowy pt. "Indywidualizacja od nowa -
podejscie case management w PSZ wojewoddztwa
slgskiego"

Projekt pilotazowy finansowany ze srodkdw Funduszu Pracy
"Indywidualizacja od nowa — podejscie case management w PSZ wojewddztwa
$laskiego"

Termin realizacji: 01.11.2021 - 31.12.2022

DOFINANSOWANO ZE SRODKOW
FUNDUSZ PRACY

Indywidualizacja od nowa — podejscie case management w PSZ
wojewoédztwa slaskiego

DOFINANSOWANIE 1 190 660,00 zt
CALKOWITA WARTOSC 1 190 660,00 zt

Koordynator projektu:
Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach

Partnerzy projektu:

Powiatowy Urzad Pracy w Ktobucku
Powiatowy Urzad Pracy w Raciborzu
Powiatowy Urzad Pracy w Tarnowskich Gérach
Powiatowy Urzad Pracy w Zywcu

Gtéwnym celem projektu jest poprawa sytuacji 40 oséb dtugotrwale bezrobotnych (znajdujacych sie w trudnej sytuacji
zyciowej/ posiadajgcych deficyty w sferze spotecznej i zawodowej) zarejestrowanych w Powiatowych Urzedach Pracy w
Tarnowskich Gérach, Klobucku, Raciborzu oraz Zywcu poprzez wdrozenie kompleksowego modelu wsparcia opartego
na elementach podejscia case management.

Innowacyjnos$¢ projektu opiera sie na potgczeniu pogtebionej diagnozy sytuacji problemowe;j klienta ze wsparciem ze
strony trenera pracy oraz polega na wspotpracy z partnerami lokalnego runku pracy.

Ponadto uczestnicy mogg liczy¢ na wsparcie psychologa, a takze mogg skorzystac¢ z dodatkowego elementu
sprzyjajgcemu zatrudnieniu i otrzymac grant na zakup, np.: ubran, obuwia, ustugi stomatologicznej lub kosmetycznej

itp.
Grupa docelowa:

Osoby dtugotrwale bezrobotne zarejestrowane w powiatowym urzedzie pracy, znajdujgce sie w trudnej sytuacji
zyciowej, borykajace sie jednoczesnie z wieloma ztozonymi problemami (np. dtugotrwate pozostawanie bez pracy, zty
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stan zdrowia, niepetnosprawnos¢, izolacja spoteczna, bezdomnosé, opieka nad osobg zalezng czy zta sytuacja
materialna).

Oczekiwane rezultaty, korzysci:
® Wdrozenie we wspétpracy z 4 powiatowymi urzedami pracy kompleksowego modelu wsparcia opartego na

elementach podejscia case management.

Objecie kompleksowym wsparciem 40 osdb diugotrwale bezrobotnych znajdujacych sie w trudnej sytuacji

zyciowej (60% uczestnikow ukoniczy petng sciezke wsparcia).

Wypracowanie zatozen efektywnej wspdtpracy instytucji dziatajgcych w réznych obszarach (np. rynek pracy,

pomoc spoteczna, stuzba zdrowia, edukacja itp.). Wypracowanie mechanizmow wzajemnego wspédtdziatania,

ktére zapewnig kompleksowos¢ i efektywnos¢ swiadczenia ustug/wsparcia.

Link do kolekcji "Metody, narzedzia i materiaty metodyczne" (kolekcja zawiera takze raporty z przebiegu realizacji
projektu):
https://wakelet.com/wake/0ScGvnRg3jWi6-rx1dfH
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