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Na stronie internetowej Komisji Europejskiej zostato zamieszczone ciekawe opracowanie pn. ,, Analysis
of shortage and surplus occupations based on national and Eurostat Labour Force Survey data"
przygotowane na podstawie danych przestanych przez Krajowe Biura Koordynacji EURES oraz badania
sity roboczej przeprowadzonego przez EUROSTAT (LFS).

Celem analizy jest wdrozenie art. 30 rozporzadzenia EURES (UE) 2016/589 i okreslenie zawodow, w
ktérych wystepujg nadwyzki i niedobory, w tym m.in. ich zréznicowania pod wzgledem pfci,
rozmieszczenia regionalnego i potencjatu w zakresie dopasowania niedoboréw w danym zawodzie do

nadwyzek w tym samym zawodzie na poziomie transgranicznym i regionalnym.

Link do strony.
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