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Wojewódzki Urząd Pracy w Katowicach podsumował realizowany w 2017 rokuProgram Regionalny 50+ 
w porozumieniu z 9 Powiatowymi Urzędami Pracy z Będzina, Bytomia, Chorzowa, Cieszyna, Jaworzna,

 Sosnowca, Raciborza, Rybnika oraz Żywca.

Ze wsparcia w ramach Programu skorzystało 250 osób bezrobotnych w wieku powyżej 50 roku życia.
Całkowity koszt podjętych działań wyniósł 1.318,4 tys. zł. Na etapie wdrażania Programu Regionalnego
przyjęto, że w wyniku podjętych działań aktywizacyjnych co najmniej 54 osoby podejmą zatrudnienie,
które będą w stanie utrzymać przez okres minimum jednego miesiąca. Spośród 185 osób, które podjęły
zatrudnienie, powyższy warunek spełniło aż 154 uczestników (co stanowi 83% zatrudnionych).
Podsumowując wszystkie działania w Programie efektywność zatrudnieniowa wyniosła blisko 62%. 

Wysoka skuteczność działań podjętych w Programie przyczyniła się do decyzji o realizacji kolejnej jego
edycji w 2018 r. W tegorocznym projekcie udział bierze 6 Powiatowych Urzędów Pracy, które w swoich
rejestrach mają znaczną liczbę osób bezrobotnych w wieku powyżej 50 lat, tj. PUP w: Częstochowie,
Gliwicach, Sosnowcu, Bytomiu, Bielsku-Białej oraz w Będzinie. Rezultaty podjętych działań w tej edycji
poznamy na początku II kwartału 2019 roku.
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