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Zaproszenie do współpracy przy tworzeniu RPDZ na 
2017 rok
Data publikacji: 04.01.2017

Zgodnie z zapisami art. 3 ust. 4 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, Wojewódzki
Urząd Pracy w Katowicach przystąpił do opracowania Regionalnego Planu Działań na rzecz Zatrudnienia
na 2017 rok.

Kierując się zapisami zawartymi w Krajowym Planie Działań na Rzecz Zatrudnienia na lata 2015-2017,
opracowanym przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej, a także uwzględniając sytuację na
wojewódzkim rynku pracy oraz sytuację w poszczególnych powiatach, proponuje się przyjąć w RPDZ na
rok 2017 następujące cele, obszary priorytetowe oraz działania kierunkowe:

Celem ogólnym podejmowanych działań w 2017 będzie zwiększenie wskaźnika zatrudnienia ogółem.

Realizacji tego celu sprzyjać będzie osiągnięcie celów dodatkowych, którymi są zmniejszenie stopy
bezrobocia ogółem oraz zwiększenie wskaźnika aktywności zawodowej.

Powyższe cele powinny być realizowane za pomocą działań kierunkowych, zgrupowanych w dwóch
obszarach priorytetowych, którymi są:

Zwiększenie efektywności zarządzania rynkiem w celu wsparcia wzrostu zatrudnienia.

Zwiększenie adaptacyjności na rynku pracy.

Cele RPDZ na rok 2017 będą realizowane w obrębie działań kierunkowych, zgrupowanych we
wskazanych obszarach priorytetowych:

I obszar priorytetowy:

Rozwijanie innowacyjnych polityk rynku pracy.

Wspieranie tworzenia partnerstwa na rzecz zatrudnienia na poziomie lokalnym.

Sięganie po niewykorzystane zasoby na rynku pracy (bierni zawodowo, ukryte bezrobocie na wsi)
oraz uzupełnienie istniejących niedoborów na rynku pracy poprzez migrację zarobkową.

II obszar priorytetowy:

Wspieranie mobilności i zatrudnialności pracowników na rynku pracy.

Wspieranie systemu edukacji zawodowej, ustawicznej oraz uczenia się przez całe życie.

Wspieranie osób zaliczanych do grup defaworyzowanych na rynku pracy (osoby młode, kobiety,
osoby 50+, grupa NEET, rodzice z małymi dziećmi, osoby niepełnosprawne).

Wspieranie tworzenia nowych miejsc pracy, zwłaszcza w sektorach gospodarczych o wysokim
potencjale wzrostu zatrudnienia oraz sektorze ekonomii społecznej.

Realizacja programów i strategii regionalnych w obszarze rynku pracy.

W związku z powyższym zapraszamy wszystkie instytucje z terenu województwa śląskiego do zgłaszania
propozycji działań na rzecz rynku pracy i włączenia się w ich realizację.
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Zainteresowane instytucje prosimy o przekazanie do WUP w Katowicach wypełnionej Karty zadania do
Regionalnego Planu Działań na rzecz Zatrudnienia na rok 2017 w terminie do 31 stycznia 2017 r. (jedna
Karta dla jednego zadania; można składać wiele Kart). Wzór Karty zadań znajduje się w załączniku.

 

Załączniki
Karta zadania RPDZ 2017.docx (docx, 16 KB)
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